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OGRENCILERE,

Tip egitimi, uzun yorucu ve zor bir egitimdir.Ancak derslerine sistemli bir sekilde calisan
6grencinin bagarisiz olmasi séz konusu olamaz. Derslerinize her giin, dizenli olarak g¢aligmaniz
bagarinizi artiracaktir.Davranislarinizin size yakisir sekilde olmasi, Fakiilte icinde ve disinda
hareketlerinizde tutarl ve sletila olmamz sizi yiiceltecektir.

Genel géruntas ve kiyafetlerinizle doktor'a yakisir sekilde olmali ve cevrenize gliven
vermelisiniz. :

Bu kitapta egitim takvimi yaninda, egitim, sistemimizle ilgili agiklayic1 bilgiler ile size gerekli
olan kanun ve ydnetmeliklere de yer verilmistir.

Hepinize basanlar dilerim. = » _
h\

ProfDr.Eyiip SKARAKAS
DEKANV.
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GENEL BILGILER






TIP FAKULTESI YONETIM ORGUTU

DEEANLIK:
Prof. Dr. Eylip S. KARAKAS Dekan V.
Osman EREN Fakiilte Sekreter

FAEULTE EURULU :

Prof.Dr.Eyilp S.KARAKAS
Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Ahmet H.LKOKER
Prof.Dr.Yagar YESILKAYA
Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Prof.Dr.Yiicel ARITAS
Prof.Dr.Refik CEMILOGLU
Dog.Dr.Neside CETIN
Doc.Dr.Ali SOYUER
Yard.Dog¢.Dr.Ali BAKTIR

YONETI{M EURULU :

Prof.Dr.Eyiip S.KARAKAS
Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Prof.Dr.Yiicel ARITAS
Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Dog¢.Dr.Ali SOYUER
Dog.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Yard.Dog.Dr.All BAKTIR
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OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BiLIMLERi BOLOMU
Tibbi Biyoloji

Fizyoloji

Morfoloji

Biyokimya

Mikrobiyoloji

DAHILI TIP BiLIMLER]I BOLOMU

Farmakoloji

Radyodiagnostik

Psikiyatri

I¢ Hastaliklan

Cocuk Sag.ve Hast.

Néroloji

Dermatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.

Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Dog¢.Dr.Halil DEMIRTAS

Prof.Dr.Cigdem OZESMI
Do¢.Dr.Sami AYDOGAN
Yard.Dog.Dr.Mehmet KARATOY

Yard.Doc¢.Dr.Kenan AYCAN

Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Do¢.Dr.Pakize DOGAN

Yard.Dog¢.Dr.Ytksel KOCA
Ogr.Gor.Hatice PASAOGLU

Prof.Dr.Sir Ahmet FAZLI
Prof.Dr.Yusuf OZBAL
Prof.Dr.lzzet SAHIN
Dog¢.Dr.Enis DALKILIC
Ogr.Gor.Haseyin KILIC

Prof.Dr.Ahmet HKOKER

Dog¢.Dr.Yalgin TEKOL

Yard.Dog.Dr.Mustafa GOLEG
Yard.Dog¢.Dr.Ismet TOLU

Doc¢.Dr.Seher SOFUOGLU
Dog.Dr.Aslan OGUZ

Prof.Dr.Ahmet Hulusi KOKER
Prof.Dr.Mustafa OZESMI
Prof.Dr.Omiir GONEN
Dog¢.Dr.Servet CETIN
Dog.Dr.Mehmet YOCESOY
Do¢.Dr.Ramazan DEMIR

Yard.Doc¢.Dr.Ulus Salih AKARCA

Dog.Dr.Neside CETIN
Do¢.Dr.Selim KURTOGLU
Dog¢.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Do¢.Dr.Hasan Basri USTONBAS
Yard.Dog.Dr.Tiirkan PATIROGLU
Yard.Do¢.Dr.Ruhan DUSUNSEL

Dog¢.Dr.Ali SOYUER
Do¢.Dr.Ali Ozdemir ERSOY
Yard.Doc¢.Dr..Dr.Meral MIRZA

Prof.Dr.Umit SOYUER
Yard.Doc¢.Dr.Ekrem AKTAS
Yard.Dog.Dr.Ozcan ASCIOGLU

Doc¢.Dr.Yavuz OZOGOL

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Bagkan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Baskan)
(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)

pithmt ¥ /)U/"*""?

Yard.Dog.Dr.Fahrettin KELESTIMUR

(Baskan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)



Halk Saghigi

CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU

Genel Cerrahi

Patoloji

Gogus Kalp ve Damar
Cerrahisi

Cocuk Cerrahisi

Norogirarji
:)}' L..Ay']"“l Ldf \\
Kadin Hast.ve Dogum

Kulak-Burun-Bogaz

Gz Hastaliklan

Uroloji

Ortopedi ve
Travmatoloji

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Dog.Dr.Yusuf OZIURK
Doc.Dr.Osman GUNAY
Do¢.Dr.Osman CEYHAN
Dog¢.Dr.Mualla AYKUT

Prof.Dr.Yasar YESILKAYA

Prof.Dr.Yasar YESILEAYA
Prof.Dr.Yiicel ARITAS
Prof.Dr.Ahmet BILGE
Do¢.Dr.Nihat BENGISU
Dog.Dr.Zeki YILMAZ

Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Dog¢.Dr.Turhan OKTEN
Yard.Dog.Dr.Sitleyman BALKANLI

Yard.Doc.Dr.Cemal KAHRAMAN
Ogr.Gor.Dr.Yigit Fevzi AKCALI

Dog.Dr.Mehmet Ali ALTIN
Dog¢.Dr.Mustafa KUCUKAYDIN

Dog¢.Dr.Aydin PASAOGLU
Yard.Doc¢.Dr.Cem ORHON .
Yard.Dog.Dr.Hayri UZUNOGLU
Ogr.GOr;/I)Z'.I-Ildayet AKDEMIR

i

i 2hip GSe
‘Dﬁ%.gr.suh vl OK'I‘ENVVI’

Yard.Doc.Dr.Ahmet Birtan BORAN
L s o fe i~
Prof.Dr.Refik CI{MIDOGLU
Dog.Dr.Serif Ali TEKALAN
Ogr.Gor.Dr.Yasar UNLU
Ogr.Gor.Dr.Mustafa ERKAN

Prof.Dr.Omer Faruk EKINCILER
Yard.Dog.Dr.Ertugrul MIRZA

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL
Yard.Dog.Dr.Atilla TATLILSEN
Yard.Dog.Dr.lbrahim GULMEZ

Prof.Dr.Eytip S.KARAKAS
Yard.Dog¢.Dr.Ali BAKTIR
Yard.Dog¢.Dr.Faruk BALKAR

Dog¢.Dr.Sahin YARDIM
Yard.Dog¢.Dr.Adem BOYACI
Yard.Dog¢.Dr.Ozcan ERSOY

(Baskan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Baskan)

(Baskan)

(Bagkan)
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FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BiLGILER

Fakiltemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayili Senato karariyla
ayni liniversitenin 897 sayil kanunun 2. maddesine gore kurulmus ve aym tarihteki 362
sayili senato karanyla 1969-1970 ders yilinda &grencl ahnmasina karar verilerek "Hacettepe
Universitesi Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi" ismiyle 25 6grenci alinarak egitime
baslamistir.

Fakiiltemiz Haziran 1975 yilinda Saghk ve Sosyal Yardim Bakanlig: ile yapilan
Protokol geregince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna tasinmig, béylece Kayseri'de
Erciyes Universitesinin ilk ntivesi 4 Dogent 23 Ofretim Gérevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla
acilmigtir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayih kanunla Kayseri Universitesinin kurulmasiyla kurucu
Fakiiltesi olarak Hacettepe Universitesinden ayrilmigtir. 22.6.1982 tarih ve 41 Sayih Kanun
Hitkmtindeki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip Fakdltesi adin1 almistir.

Bugiinkil dgretim eleman1 saymmiz 18 Profesdr 31 Docent, 26 Yardimel Dogent, 5
Ogretim Gorevlisi, 19 Uzman ve 164 Arastirma Gorevlisi olmak tizere toplam 263'dir.

1088-1989 &gretim yihinda 207 Hazirlik, 238 Dénem I, 231 Dénem II, 179 Dénem III,
191 Dénem IV, 141 Dénem V ve 160 Dénem VI'da olmak tzere toplam 1347 &grencimiz
mevcuttur.

Fakiiltemizde egitim 8gretimin yaninda aragtirma ve hastane hizmetleri
yuriitiilmektedir.

1985 Yilinda Fakiiltemizle Saghk Bakanhifi arasinda imzalanan Protokolla 6grenci
dersane ve hastanenin disina cikarilarak Egitim ve Aragtirma Bolge Bagkanligi kurulmustur.
"Erclyes.Hisarclk,Hacxlar.Erkllet.Gﬂne$1i.Gezi" Saghk Ocaklar biinyemize alinarak takriben
140.000 niifusa etkin saglk hizmeti verilmeye baslanmigtr.

TIP FAKULTES! OGRENCI ISLERI

Dénem 4-5 ve 6 dgrencilerinin her tarlt iglemleri Fakiiltemiz dgrenci islerince diger
alt siniflar ile ilgili islemler E.U.Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgt tarafindan ytrutilar.

OGRETIM DILI

Erciyes Universitesi Tip Fakaltesinde Ogretim Dili Tirkcedir. Ancak 8grencilerimiz
1986-1987 ders yilindan itibaren tip derslerinde yaklasik % 30 oraninda Ingilizce Egitim
gdérmektedirler.

Ogrencilerin Dénem I de okuyabilmest icin hazirlik sinifinda basanlh olmasi veya
Ingilizce'den yeterlilik sinavini vermesi gereklidir.

OGRETIM UYESI-OGRENC! ILISKILER!I VE DANISMANLAR

Tip &grencisi caliskan,ciddi ve olgun bir meslektas olarak géralar ve kendisinden
buna uygun sekilde hareket etmesi beklenir. Ogretim ayeleri ve dgrenciler arasindaki iliskiyi
daha da ilerl goturmek tizere her 6grenciye 1985-1986 ders yilindan itibaren bir damsman
gérevlendirilmistir. Danigman, 6grenciye egitim ve sosyal konularinda yardimci olur ve
rehberlik eder.

HARCLAR VE KAYIT YENILEME:
Tip Fakultesi 6grencilerinden Universiteye ilk kayitta belirli bir miktar harc ahnir.

3 Ekim 1984 giin ve 18534 Sayil Resmi Gazete'de yayimlanan "Yitksek Ogretim
sgrencilerinden alacak harclara dair karar' uyarinca her yil igin tesbit edilen harg
miktarlar ve taksit tarihleri akademik yilin baginda ilan edilecekdtir.

HARCLAR:

ajYabanc dil ile egitim yapan fakiiltelerde %20 fazla ile,

b)Basansizlik nedeni ile normal 8gretim stresi tstunde &gretim yapilan streler igin
de harg miktarlan % 50 fazlast ile,

11



cJYabaner uyruklu 6grencilerden alinacak harglar "a" ve “b" maddelerinde belirtilen
miktarlarin 5 katina kadar ve doviz olarak tahsil edilir.

Her ders yih baginda égrencinin bir dnceki donemdeki basar1 durumuna goére Fakulte
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi cercevesinde yeniden kaydi yapilir.Kaydini akademik yilin
baginda ilan edilen tarihlerde yaptirmayan ve harg taksitlerini ilan edilen tarihlerde
yatirmayan &grencinin Universite ile iliskisi kesilir.

Dénem VI (Aile Hekimligi) 8grencilerinden harg¢ alinmaz.

BURSLAR VE ODULLER:

Fakaltemiz &grencilerinden gecim sikintisi icinde olanlara Tark Egitim Vakfi,Haci
Omer Sabanci Vakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanh: ile muhtelif kuruluslar burslar
vermektedir.

Ayrica Fakiltemizde 6gretim iiyelerinden saglanan destekle, "basarili ve ihtiyaci
olan" &grencilere karsiliksiz burs verilmektedir.

TIP EGITIMI VE INTEGRE SISTEM:

Fakitiltemizde Tip egitimi birer yilik asagidaki dénemlere ayrilir:
Dénem I

Dénem II

Ddénem III

Dénem IV

Doénem V

Donem VI (Internlik-Aile Hekimligi)

Fakiiltemizde Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesinde 1963 yilindan beri baganyla
uygulandigina inandigimiz, Integre Sistem uygulanmaktadir. Bu egitim sisteminin baslica
ozelligi Dénem LII ve 1l derslerinin anabilim dallarina gore degil, konulara gére verilmesidir.

Bu egitim sisteminde belirli bir konu érnegin solunum sistemi ele alinarak, bu
sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya klinik
bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir dtizen icerisinde verilmektedir. Bu sistem degisik
bilim dallar1 ve klinik &ncesi ile klinik konular arasindaki suni ayinmi ortadan
kaldinlmaktadir. Entegre sistemle tip 6grencisine basit ve kiigiik fonksiyonel ve yapisal
" Uniteler sunulmakta,sonra giderek daha kompleks insan organizmasi sistemlerine
gegilmektedir. Bitfin dersler ve laboratuvar ¢aligmalan da konular agisindan birbiri ile ilgili
ve baglantihdir.

Orencilere tip egitiminin birinci déneminde temel bilimler, ikinci déneminde
normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esaslan verilmektedir. Uctincti donemde
ise, klinige hazirhk olmak tizere sistemler patoloji, farmakoloji, fizyopatoloji ve klinik
bilimler acisindan alinmaktadir.

Tip egitiminin dérddncti ve besinci dénemleri klinik stajlarina ayrilmistir.
Servislerde hastalar 0izerindeki ¢aligmalar ve klinik egitimine ek olarak radyoloji, adli tip ve
halk saghg: konularinda da egitim goérurler.

Altinc: y11l mezuniyet dncesi internlik (Aile Hekimligi) dénemidir. Bu dénemde
6gretim dyeleri ve uzmanlann denetiminde sorumluluk alarak kendilerini hekimlige
hazirlar.

Tip dis1 dersler, 2 Agustos 1984 tarihinde toplanan Tirk Universitelerl Tip Egitim
Konseyinin 2 nolu karan ile diger fakunltelerle esitlik saglanmasi bakimindan ilk doért senede
verilmektedir. Bu derslerden Ataturk llkeleri ve Inkilap Tarihi ile Tork Dili haftada birer
saat, Spor ve Beden Egitimi ile Gtizel Sanatlar haftada ikiger saattir.
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TIP EGITIMI YONETICILERI:

Dekan V.

Baskoordinat6r
Baskoordinatér Yardimecisi
Baskoordinatér Yardimcisi
Dénem I Koordinatodrii
Dénem I Koor. Yardimeisi
Dénem 11 Koordinatoril
Dénem II Koor. Yardimecist
Dénem I Koordinatéril
Dénem III Koor.Yardumncisi
Dénem IV Koordinatérii
Dénem IV Koor.Yardimeisi
Dénem V Koordinatérii
Dsnem V Koor.Yardimecisi
Dénem VI Koordinatdri
Dénem VI Koor.Yardimcisi

Prof. Dr. Eytiip S. KARAKAS

Prof. Dr. Yiicel ARITAS

Prof. Dr. Cigdem OZESM1

Dog. Dr. Neside CETIN

Dog. Dr. Pakize DOGAN

Doc¢. Dr.Osman GUNAY

Prof. Dr. Cigdem OZESMI
Dog¢.Dr.Sami AYDOGAN
Yard.Dog.Dr.Siileyman BALKANLI
Yard.Doc¢.Dr.Ekrem AKTAS
Prof.Dr.Omiir GONEN
Yard.Doc¢.Dr.Ulus AKARCA
Prof.Dr.Umit SOYUER
Doc.Dr.Seher SOFUOGLU
Dog.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Yard.Dog.Dr.Fahrettin KELESTIMUR
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ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.0Y.A YAD DONEM | DONEM i DONEM I} DONEM IV DONEM V DONEM VI
Prof.Dr.Yiicel 011350 011351 |011250 011251 |01857 011055 (01858 01859 01472 01473
ARITAS 011352 01844 011056 01655 1607 670

Prof.Dr.Tahir 011354 011355 |011262 011263 |011061 01963 |01869 01870 01485 01490
E.PATIROGLU 011356 01867 01487 01668
Prof.Dr.Refik 011295 011358 |011105 011293 [011106 011107 |[01950 01955 01612 01613
CEMILOGLU 011359 011294 01774 01781

Prof.Dr.Omer 011111 011360 |o0i1212 011213 |011104 011202 [01995 01998 01636 01639
Faruk EKINCILER (011361 011300 . 01790 01793

Prof.Dr.Eyiip 011514 011361 |011316 011317 |011201 011324 (011101 01385 01698 01699
S.KARAKAS 011362 011518 01872 01873

Prof.Dr.Omiir 011184 011390 |011183 011185 |01752 01978 |01751 01753 01343 01347
GONEN 011391 01945 01979 01567 01569
Prof.Dr.Mustafa |011304 011454 |011305 011306 |011167 011175 |011067 01819 01667 01678
KARACAGIL 011456 011455 plass 01684
Prof.Dr.Gigdem 011100 011746 01775 011097 |01783 011034 |01402 01415 01233 01635

OzZESMI 011749 011098 01434 01228 . 01333




ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

0G.0Y.ADI SOYADI DONEM | DONEM I DONEM 1l DONEM IV DONEM V DONEM VI
Prof.Dr.Yliicel 011350 011351 (011250 011251 01857 011055 01858 01859 01472 01473
ARITAS 011352 01844 011056 01655 01657 01670

Prof.Dr.Tahir 011354 011355 |011262 011263 |011061 01963 01869 01870 01485 01490
E.PATIROGLU 011356 01867 01487 01668

Prof.Dr.Refik 011295 011358 |011105 011293 [011106 011107 |01950 01955 01612 01613
CEMILOGLU 011359 011294 01774 01781

Prof Dr.Omoer 011111 011360 [011212 011213 [011104 011202 |01995 01998 01636 01639
Faruk EKINCILER |011381 011300 01790 01793

Prof.Dr.Eyip 011514 011361 |011316 011317 |011201 011324 |011101 01385 01698 01699
S.KARAKAS 011362 011518 01872 01873

Prof.Dr.Omiir 011184 011390 |011183 011185 |01752 01978 01751 01753 01343 01347
GONEN 011391 01845 01979 Q1567 == 01568

KARACAGIL 0114586 011455 G1594 01684
Prof.Dr.Cigdem |011100 011746 01775 011097 |01783 011034 |01402 01415 01233 01635
OZESHMI 011749 011098 01434 i hERE




ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.UY ADI SOYADI DONEM | DONEM Ii DONEM 1lI DONEM IV DONEM V DONEM V]|

Doc.Dr.Halll 01976 011364 |01163 01669 |01676 01462 |01300 01303 01123 01474
DEMIRTAS 011365 01728 01312 01313
Doc.Dr.Sami 011366 011367 [01792 011118 |01496 01799 |01469 01368 01241 01642
AYDOGAN 011369 011119 01814 Q23S 01388
Dog.Dr.Pakize 011370 011371 {011133 011134 |01604 01917 |01449 01630 01952 01263
DOGAN 011372 011373 |011135 01918 01455 011321
Dog.Dr.Enis 011375 011376 |[111143 011144 |01933 01935 |01700 01702 01302 01303
DALKILIC 011377 011145 01611 01503 01506
Do¢.Dr.Mualla 011378 011379 |011051 011272 |011052 011536 |01849 01797 01483 01485
AYKUT 011380 011381 |011244 01851 6es 01649
Dog.Dr.Yalgin 011383 011384 [011151 011152 |01946 01947 |01719 01720 61315 01809
TEKOL 011385 011153 01980 01516 01522
Dog.Dr.Servet  [011386 011387 |011180 011181 |01974 01975 |01747 01574 61339, 01400
CETIN 011388 011182 01749 01565 01566
Dog.Dr.Ramazan 011392 011393 |011190 011192 |01985 01986 |01760 01573 01352 01547
DEMIR 011394 011193 01342 01329
Dog.Dr.Selim 011395 011396 [011208 011209 [011011 011012 |01795 01796 01379 01384
KURTOGLU 011397 011194 01597 01664




_ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.0Y.ADI SOYADI  DONEM | DONEM I DONEM 1lI DONEM IV DONEM V DONEM VI
Dog.Dr.Neside 011399 011400 |011000 011205 |01997 011013 |01778 01779 01364 01545
CETIN 011401 011402 |011206 01780 01363 01663

Doc.Dr.Mehmet  |011403 011405 |011006 011210 101794 011008 01788 01791 01372 01374
Akif OZDEMIR 011406 011207 011010 01571 01585 01596

Dog.Dr.Hasan B . |011407 011408 (011187 011188 |01981 01983 [01754 01755 01348 01349
Dog.Dr. Yusuf 011410 011412 |011234 011235 |011045 011046 |01839 01840 01437 01440
OZTURK 011413 011236 01633 01631 01213

Dog.Dr. Osman  |011414 011416 |011241 011242 |011048 011022 01841 01842 01444 01445
CEYHAN 011417 011418 |011047 01843 01641 01408

Do¢.Dr. All 011420 011421 |011215 011217 [011020 011021 |01807 01812 01398 01399
SOYUER 011422 011237 : 01640 01616 011537 Sid0
Dog.Dr.Ali 011220 011423 |011221 011025 [011023 011027 |01813 01816 - 01401 01438
Ozdemir ERSOY |011424 01748 01617 01618

Do¢.Dr.Yavuz 011425 011426 |011231 011232 |01836 011043 |01835 01837 01430 01431
0zZUGUL 011427 011233 011044 01628 01629

Dog.Dr.A.Zeki 011089 011430 [011042 01376 |01763 01768 |01327 01346 01217 01705
YILMAZ 011431 011057 01323 01326




_ERCIVES  UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.0Y.ADI SQYADI  DONEM | DONEM i DONEM i DONEM IV DONEM V DONEM VI
Dog.Dr.Nihat 011432 011434 |011254 011256 |011058 011066 |01860 01861 01476 01477
Dog.Dr.Turhan  |011436 011437 |011268 011269 01879 011065 |01878 01880 01496 01497
OKTEN 011438 011154 01675 01677
Dog.Dr.Mehmet  |011439 011440 |011277 011278 01891 011072 |01893 01689 01534 01542
Ali ALTIN 011442 011073 01688 01541
Dog.Dr.Mustafa 011270 011433 | 011271 011081 |011068 011069 [01882 01884 01501 01514
KUGUKAYDIN 011443 011095 011322 01886 D164% SR0lea
Dog.Dr.Aydin 011444 011445 |011080 011279 [011079 011323 101899 01636 01549 01554
PASAOGLU 011447 011280 01694 :
Dog.Dr.Saheyl 011448 011449 | 011290 011291 |011094 011096 (01934 01936 01594 04604
OKTEN 01750

011451 011292 01740 01602
Dog.Dr.Serif Ali |011296 011452 |011108 011298 011110 011074 [01956 01970 01625 01634
TEKALAN 011453 011218 j 01782 01786
Dog.Dr.Mehmet ~ |011457 011458 [011162 011446 011138 011176 |011029 01810 01448 01517
DOGANAY 011459 011450 01817 = 01650
Doc.Dr.R.Sahin  |011460 011462 011238 011389 011075 011077 011103 01730 01910 01912
YARDIM 011464 011124 01876 01883




ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.UY.ADI SOYADI  DONEM | DONEM i DONEM il DONEM 1V DONEM V DONEM VI
Dog.Dr.Seher 011165 011465 | 01957 011166 [01953 01954 |01726 01727 01319 01320
SOFUOGLU 011466 011168 01397 01527 01532

Dog.Dr.Osman 011468 011469 |011239 011240 [011049 011050 |01847 01848 01453 01458
GUNAY 011470 011471 |011127 01420 01643 01647

Yard.Dog.Dr. 011472 011473 |01881 011125 |011078 01924 |01530 01531 01706 01478
Kenan AYCAN 011475 011126 01533 01248

Yard.Dog.Dr. 011476 011477 |011121 011122 |01855 01488 01505 01245 01246
Mehmet KARATOY |011478 011123 01391 s

Yard.Dog.Dr. 011479 011480 011136 011137 |01652 01922 |01457 01637 01257 01260
Yiksel KOCA 011481 01923 01484

Yard.Dog.Dr. 011482 011483 1011287 011288 [01920 011090 |01925 01456 01576 01577
Ozcan ERSOY 011484 011289 01723 01724
Yard.Dog.Dr.Ulus [011485 011486 011172 011173 (01743 01968 |01741 01742 01335 01336
Salih AKARCA 011487 011488 011174 01969 D1551 01558
Yd.Dog.Dr.Tirkan |011490 011491 |011213 011214 |011017 011018 |01804 01805 01393 01394
PATIROGLU 011492 011267 011091 |011019 01806 figge 01396
Yrd.Dog.Dr.Ruhan |011211 011493 |011015 011212 011016 01962 |01801 01802 01388 01389
DUSUNSEL 011494 011495 |011014 01803 OE60D 01390




_ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

0&.0Y,AD| SOYADI DONEM | DONEM I DONEM Il DONEM IV DONEM ¥ DONEM VI
vard.Dog.Dr.Faruk|011496 011497 |011200 011203 101993 01994 101772 01776 01360 01361
BALKAR 011499 011204 01996 01777 Gib8&I N U589

Yard.Dog.Dr. 011500 011501 |011155 011156 |01958 01959 |01731 01732 01321 01322
Mustafa GULEC  |011502 011157 01960 01733 01537

Yard.Dog.Dr. 011503 011504 |011228 011229 |018333 011041 |01834 01626 01423 01428
Ekrem AKTAS 011505 011230 01627 O3SED 01429
Yard.Dog.Dr. 011506 011507 |011461 011463 |011038 011039 [01828 01831 01417 01418
Ozcan ASCIOGLU 011508 011498 01599 D1626 ¢ 01Gas o141
Yrd.Dog.Dr.Cemal |011513 011514 [011273 011274 [011070 011071 |01887 01889 01520 01521
KAHRAMAN 011515 011516 |011275 01685

Yard.Dog.Dr.Galip 011517 011519 | 011258 011259 |011059 011060 |01863 01864 01479 01480
K.GUNAY 011520 011521 |011260 01666

Yard.Dog.Dr.Cem |011282 011283 011281 011261 |011083 01904 01682 01865 01560 01523
ORHON 011522 011198 01710 01556
Yard.Dog.Dr.Hayri|011525 011526 (011284 011285 |011085 011086 [01909 01890 01563 01570
UZUNOGLU 011527 011286 011088 01711 01717

Yard.Dog.Dr. A. |011528 011530 (011195 011196 01990 01991 01767 01770 01356 01357
Birtan BORAN 011531. 011532 |011197 01992 01583 01584




_ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

OG.UY.ADI SOYAD DONEM | DONEM Il DONEM 1iI DONEM IV DONEM V DONEM VI
Yard.Dog.Dr. 011533 011534 [011114 011120 [011131 011539 [011001 011004 01644 01646
Ertugrul MIRZA 011535 011301 01800 01809

Yard.Dog.Dr. 011545 011551 011307 011308 (01762 01787 |01894 1662 01274 01314
Atilla TATLISEN |011560 011310 01764 01773

Yard.Do;:.!?r. 011312 011315 | 011313 011311 011179 011191 011076 03569 01687 01692
Ibrahim GULMEZ |011570 011140 01866 01868

Yard.Dog¢.Dr.Afi (011318 011320 | 011319 011524 |01987 01988 01897 01524 01355 01366
BAKTIR 011572 011062 01989 01575 01590
Yard.Dog.Dr.lsmet|011164 011632 [011161 011163 {01949 01951 01722 01725 01316 01318
TOoLU 011634 011637 |011529 01952 01525 01526
Yard.Dog.Dr.Adem|011642 011645 [011419 011441 10111299 01919 |011124 01259 01483 03100
BOYACI 011668 011774 01915 03569 01340

Yard.Dog.Dr. 011222 011677 |011223 011224 |011030 011031 |01820 01821 01407 01408
Meral MIRZA 011678 011255 01619 01620

Doc.Dr.Mehmet 011725 011735 | 011428 011404 [011093 01818 |011115 011116 01544 02079
YUCESOY 011739 011343 |011411 01896 01885 02773




'ERCIYES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI OGRENCI DANISMAN LISTESI

0&.0Y.AD| SOYADI DONEM | DONEM I DONEM Il DONEM IV DONEM V ON
Ogr.Gor.Hatice  |011681 011688 [011139 01921 01927 01928 01475 01671 01610 01263
PASAOGLU 011692 011216 01680 01261 01482
gr.Gor.Dr.vigit |011368 011714 |011328 011340 [011002 011003 | 01948 01690 01367 01427
Ogr.Gor.Dr.Yagar |011346 011349 01937 01862 01739 01929 01493 01548 01375 01697
UNLO 011353 011199 01562 Bi249

dr.Gor.Hiseyin |011357 01363 (01972 01888 [015005 01832 01324 01451 01452 01410
KILIC 011753 011219 01721 01495
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DONEM |

(Topiam 31 Hafta)

TEMEL BILIMLER DERSKURULU (1)
3.10.1988-4.11.1988

5 Hafta/92 Saat

Dersin Adi Teorik Pratik Toplam

Bilgisayar Bilimi 6 6 12

Biyoistatistik 8 4 12

Deontoloji (Tibbi Etik) 6 & 6

Fizik 10 5 15

Organik Kimya-Biyokimya . 24 4 28

Psikoloji (Dayranis Bilimi) 3 = 3

Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16

TOPLAM 69 23 92

Bilgisayar bilimine giris. Programlama. Biyoistatistige girig. Ornekleme yontemleri. Yerilerin analize
hazirlanmast. Frekans dagiimiarini tanmiayici dlguler. Olasilik kayrami ve teorik dagiistar. Tip ve Deontoloji
kayramiari. Hekimligin dogusu ve Ronesansa kadar ofan gelismeler. Islam ronesansi ve Islam Tibbl.
Olgmenin temel ilkeleri. Kuyyet ve moment kayramiari. Dinamik. Enerji kayrami ve basit makinalar. Kimya ve
madde tanimi. Periyotiar sistemi. Kimyasal baglar ve dederlik. Asit, baz, tuz ve oksitler. Redoks
reaksiyonlarn. Maddenin Ug hali. Cozeltiler ve kolloidler. Termodinamik Kimyasal denge Asit ve bazlarin
pH'lar.Bir bilim dal olarak Psikoloji. Dayraniyin belirleyicileri. Sinir sistemi ye davranis. Canlilar dUnyasl.
Canliarn siniflandima esaskan. Hayvantar alemi. Biyomolekuiler. Hucre yapisi ve gorevyleri. Hicre ve doku
tipleri. Biyoenerjetik kavramiar.

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -lI-
7.11.1988-23.12.1988

7 Hafta/127 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilim 5 5 10
Biyoistatistik 8 6 14
Deontoloji (Tibbi Etik) 6 = 6
Fizik 14 7 21
Organik K-Biyokimya 36 B 44
Psikoloji(Dayranis Bilimi) 4 = 4
Tibbi Biyoloji ve Genetik 20 8 28

Toplam 93 34 127

Basic degiskenleri. Bilgisayarda aritmetik iglemler. istatiksel onemlilik testleri. Selgukiu ye O smanlifarda
tip.16-19asiriarda tipta gelismeler. 20 asirda tip. Cumhuriyet Turkiye'sinde ip. Dunya tibbinda Turk ve
iskam hekimleri. Dahili tip bilimlerinin tarihsel gelisimi. Pediatrinin tarihsel gelisimi ve pediatrik deontoloji.
Cerrahinin bir tip bilimi olarak geligimi ve cerrahi deontoloji. Gazlar,sivilar ve katiiar. Fiziksel termodinamik.
Dalga kayrami. Ses dalgalari kulak ve isitme fizigl. Tampon gozeltiler. GozuUnurluk carpimi. Kimyasal kinetik.

Alkanlar,alkenler ve alkinler. Spekiroskopik yontemler. Aromatik hidrokarbonlar. Halojen bilesgikler.

Alkoller fenoller ve eterler. Duyular ve algiiama. Biling. Ogren ve zeka. Bellek,duygulanma,disinme.
Enzim ve koenzimler. Solunum ve enerji Uretimi. Fotosentez. Mendel genetigi. Kalitimda kromozom

teorisi. Mitoz ve mayoz bélinme. Kaltimia iigili temel kavramiar.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -1i[-
26.12.1988-27.1.1989

5 Hafla/ 93 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 B
Biyoistatistik 8 6 14
Deontoloji (Tibbi Etik) 4 = 4
Fizik 10 5 15
OrganikKimya-Biyokimya 23 10 33
Psikoloji (Davranis Bilimi) 3 ~ 3
Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16
Toplam 64 29 93

Bilgisayar proglamlamasinda dizinli degiskenler ve dongulerKorelasyon ve regresyonanalzi. Hastane
hizmetlerinin degerlendiriimesinde kullaniian istatistiksel yontemiler. Mikrobiyolojinin tarihsel geligimi.

30.1.1989-10.2.1989 Subat Tatlll

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -|y-
13.2.1989-74.1989
8 Hafta/ 150 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilmi 6 6 12
Biyoistatistik B 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 8 - 8
Fizik 24 8 32
Organik Kimya-Biyokimya 30 16 46
Psikoloji (Dayranis Bilimi) 6 - 6
Tibbi Biyoloji ve Genetik 26 8 34
Toplm 108 42 150
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -¥-
104.1989-18.5.1989

6 Hafta /108 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 6 6 12
Biyoistatistik B 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 8 = 8
Fizik 12 3 15
Organik Kimya-Biyokimya 25 8 33
Psikoloji{Davranis Bilimi) 4 - 4
Tibbi Biyoloji ve Genetik 20 4 24
Toplam 83 25 108

Basic programlamada matrister. Hz vye oranlarin standartiagtirimasi. Aragtirma tipleri. Arastimna
planiamast. Arastimmanin dogrulugunu etkileyen faktorler. Rapor ve makale yazmi. Bilim adamanin dusince
sisterni. Modern tipta arastimanin yeri. Tibbi deontoloji nizamnamesi Ye hekimlik andi. Magnetzma Atomfar
ve ¢ekirdek. Elektronik ve elektronik cihazlar. Mitokondri. Karbonhidratliarin biyosentezi. Fosfirinler,
hemoglobin ve safra pigmentleri. Minerallerin biyokimyasi. Zarfar ve transport. Nukleotidierin biyosentezi.
Homnonlar Asit-baz dengesi ve tampon sistemleri. Sosyal etki ve uyma. Tutumiar ve davranig. lletisim ve
propaganda. Sosyallesme, kultdr ve kisilik. Lizojeni ve transdlksiyon. Hayatin orijini. Cesitlilik ve evrim.
Elementlerin devirli kullanimi ye ¢evre kirlenmesi.

Mazeret Sinavi 3 261511989
Telafi Sinavi : 2/611989
Dénem Sonu Genel Sinayl H 8-9/6/1989
Butdnleme Sinayl : 26-2716/1989
Ek Butdnleme 2 20-211/711989

DONEM | TIP DISI DERSLERIN VIZE,FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders 1.Vize Il .Vize lll.Vize IV.Vize Mazeret Telafi Final  Bitinl eme
Ingilizce 23.11.1988  18.1.1969  29.3.1989 3.5.1989 2451989 31.5.1989 - 21.6.1989
8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30  8.40-10.30 8.40-10.3 8.40-10.30
BedenE.  23.11.1988  18.1.1989 29.3.1989 3.5.989 2451989 31.5.1989 - 21.6.1989
GuzelS.  1040-1230 10.40-12.30 10.40-12.30  1040-1230  10.40-12.30 10.40-12.30 - 1040-12.30
Tirkee 16.11.1988  25.1.1989 22.3:1989 26.4.1989 245989  31.5.1989 - 21.6.989
13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-1430  13.40-14.30 13.40-14.30 - 3.40-14.30
Tarih 16.11,1988  25.1.1989 22.3.1989 26.4.1989 2451989 31.51989 14.6.1980 28.6.989

14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30 14.40-16.30
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DONEM II
(Toplam 35 Hafta+2 Hafta Tatil)

HUCRE BlIYOLOJISI DERS KURULU :
5 Hafta/B7 Saat

Normal insan ve bakteri hicrelerinin fizyolojik ve morfolojik 6zellikleri biyokimyasal ve genetik karakterleri.
Biyofiziksel olarak hucre membran transport teorisi ye membran gegis potansiyelinin dinamigi. Cesitli
hicrelerdekimetabolik yollarin regllasyonu, kataliz olayl, kataliz olayinin genetik ve allosterik kontrol, glikelitik
yoliar, fermentasyon, oksidatif fosforilasyon, amino asitlerin birbirine donusmesi, protein sentezi, protein
sentezinde mutasyon, transformasyon, komplemantasyon, in vitro protein sentezi, histokimyasal ozellikler,
bakteri Uremesi ve olumii.

HUCRE BIYOLOJISI DERS KURULU
12.9.1988-14.10.1988

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyofizik 7 - 7
Biyokimya 8 10 18
Fizyoloji 13 4 i,
Histoloji 8 8 16
Mikrobiyoloji 21 B8 29
Toplam 57 30 B7

DOKU BIYOLOJISI DERS KURULU :
7 Hafta/180 Saat
Genel insan embriyolojisi. Hareketin anatomi ve fizyolojisi, ist ve alt ekstremiteler ve bas - boyun
anatomisi, dokularin histoloji, ultrastriiktur, biyokimya ve fizyolojisi.

DOKU BIYOLOJISI DERS KURULU
17.10.1988-2.12.1988

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 58 98
Biyokimya 10 - 10
Embriyoloji 10 - 10
Fizyoloji 22 B8 30
Histoloji 16 16 32
Toplam 98 82 180

DOLASIM - SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
7 Hafta/152 Saat

Dolagim ve solunum sistemlerinin nomnal anatomi, embriyoloji, histoloji, biyokimya ve fizyolojisi.
Biyofiziksel 6lgUmlerin esaslari, dolagim ve solunum sistemierinde enfeksiyon hastaliklarina sebep olan
etkenler.

DOLASIM - SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
5.12.1988-20.1.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 19 20 39
Biyofizik B 4 12
Embriyoloji 2 = 2
Fizyoloji 27 14 41
Histoloji . 1 B 19
Mikrobiyoloji 27 12 39
Toplam 94 58 152
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YARIYIL TATILI

(2 Hafta)
21.1.1989-5.2.1989

METABOLIZMA DERS KURULU :
7 Hafta/154 Saat

Nomnal insan metabolizmasi, sindirim ve Uriner sistemlerin anatomi, histoloji, embriyoloji, fizyoloji ve
biyokimyasi. Sindirilen bilesiklerin biyokimyasal akibeti ve karbonhidrat, yag ve protein metabolizmasi.
Immunolojinin prensipleri, immin hiicrenin morfolojik 6zellikleri. Antijen, antiker birlesmesi, antikor sentezi
agin duyarllik, anafiaksi.

il

METABOLIZMA DERS KURULU
6.2.1989-24.3.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 14 14 28
Biyokimya 20 10 - 30
Embriyoloji 3 - 3
Fizyoloji 19 12 31
Histoloji 8 6 14
Mikrobiyoloji 32 16 48
Toplam 96 58 154

NORO - ENDOKRIN YE OREME SISTEMLERI DERS KURULU
9 Hafla/1 68 Saat

Merkez sinir sistemi, endokrin ve Ureme sistemlerinin anatomi, embriyoloji, histoloji, fizyoloji ve
biyokimyasi.NGronal kontrol ve iletisiminin biyofiziksel 6zellikleriMerkez sinir sistemi ile ilgili bakteri, virus ve
parazitler.

NORO - ENDOKRIN YE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
27.3.1989-265.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 16 56
Biyofizik ) 15 4 19
Biyokimya 7 - 7
Embriyoloji 2 = 2
Fizyoloji 32 8 40
Histoloji B 6 14
Mikrobiyoloji 22 8 30
Toplam 126 42 168
Mazeret Sinayi A 2/6/1989

Telafi Sinayi ! 9/6/19B89

Dénem Sonu Genel Sinayi :15-16/6/1969

BUtdnleme Sinayi . 3-4/7/1989




DONEM I1 TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders |.Vize II.Vize [Il.Vize IV.Vize Mazeret Telafi Final Biitiinleme
Beden E. 9.11.1988 18.1.1989 29.3.1989  24.5.1989 31.5.1989 7.6.1989 - 21.6.1989
8.40-10.30  8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30

Ingilizce 9.11.1988 18.1.1989 29.3.1989  24.5.1989 31.5.1989 7.6.1989 21.6.1989
10.40-12.30 10.40-12.30  10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30  10.40-12.30 10.40-12.30

Tarih 2.11.1988 11.1.1989 22.3.1989  17.5.1989 31.5.1989 7.6.1989 21.6.89 21.6.1989

13.40-1430  13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-1430  13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30

Turkee 2.11.1988 11.1.1989 22.3.1989 17.5.1989 31.5.1989 7.6.1989 21.6.1989  5.7.1989
14.40-15.30  14.40-15.30  14.40-15.30 14.40-1530 14.40-15.30  14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30
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: DONEM III
(Toplam 35 Hafta)

HUCRE VE DOKU HASARI VE KIMYASAL AJANLAR DERS KURULU
5 Hafta/108 Saat

Hiicre ve doku incinmesinin mekanizmalari, reaksionlari, nekroz ve cesitleri. Itihap,
Temel immiinoloji ve immiinopatoloji, tiimér patolojisi. Metabolik ve kromozomal bozukluklar.
Allerji ve asim duyarhilik reaksiyonlarimin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar hakkinda
genel bilgiler, antineoplastik ilaglar. Niikleer tipta temel prensipler. Klinik biyokimyada érnek
alma, hazirlama, protein,glikoprotein ve lipoprotein klinik biyokimyasi. Klinik enzimoloji ve
enzimopatiler.

HUCRE VE DOKU HASARI VE KIMYASAL AJANLAR DERS KURULU
12.9.1988 - 14.10.1988

Dersler - Teorik Pratik Toplam
Allerji 5 - 5
Farmakoloji 24 - 24
Immiinoloji 4 - 4
Klinik Biyokimya 5 - 5
Niikleer Tip 12 - 12
Patoloji 42 16 58
Toplam R 16 108

ENFEKSiYON MEEKANIZMALARI DERS KULURU
4 Hafta/95 Saat

Bakteri, virus, helmint, mantar, protozoa hastaliklarimin klinik mikrobiyolojisi,
epidemiyolojik yonleri ve patolojisi. Enfeksiyon hastalhklarinin tedavisinde kullanilan
ajanlarnin farmakolojisi. .

Koruyucu hekimlik ve Halk Sagliginin prensipleri. Bulagien hastaliklarda epidemiyoloji.
Diski, patolojik artiklar, beden sivilarinin biyokimyasi.

ENFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
17.10.1988 - 11.11.1988

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 18 - 18
Klinik Biyokimya 3 - 3
Klinik - Mikrobiyoloji 30 8 38
Patoloji 8 4 12
Halk Sagh 24 - 24
Toplam 83 12 95
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DOLASIM VE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
6 Hafta/127 Saat

Dolasim ve solunum sistemi hastahklarimin patolojisi. Kalp, akciger ve kan damarlar
izerine etki eden ajanlarin farmakolojisi ile otonom sinir sistemi farmakolojisine giris.
Bobregi etkileyen ilaglarin farmakolojisi. Dolagim ve Solunum sistemini ilgilendiren
hastaliklarin ve konjenital kalp hastaliklarimin klinik belirtileri, bulgulari, laboratuvar
bulgular, radyolojisi, tibbi ve cerrahi tedavisi. KBB sistemi hastaliklari hakkinda temel bilgi.
Anestezi geligimi ve teorileri. Solunum yollan allerjik hastaliklari.

DOLASIM VE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
14.11.1988 -23.12.1988

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 5 - 5
Farmakoloji 32 - 32
Gogiis Hastabiklan n - 11
Gogiis Cerrahisi 6 - 6
Kardiyoloji 20 - 20
Kulak-Burun-Bogaz 1 - 11
Klinik Biyokimya 3 - 3
Patoloji 2 10 30
Pediatrik Kardiyoloji 4 - 4
Radyoloji 5 - 5
Toplam 117 10 127

GASTROINTESTINAL VE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
5Hafta/111 Saat

Sindirim Sistemi, hemapoietik sistem ve lenfatik sistemin sik goriilen hastaliklarin patolojsi,
Sindirim sistemini etkileyen ilaclarin farmakolojisi ve antianemik ilaglar. Gastrointestinal
sistem, karaciger, safra yollar1 ve pankreas hastaliklarimn klinik ve radyolojik
yonleri.Hematolojik bozukluklarin temel prensipleri, anemiler, immiin yetmezlik hastahklan,
kan gruplar, lésemi ve lenfomalar. Klinik genetik. Safra maddelerinin biyokimyasi.

GASTROINTESTINAL VE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
26.12.1988 27.1.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 8 - 8
Gastroenteroloji 30 - 30
Hematoloji 27 - 27
Klinik Biyokimya 1 - 1
Niikleer Tip 2 - 2
Patoloji 24 12 36
Radyoloji 7 - 7
Toplam 9 12 111
YARIYIL TATILI 28.1.1989 -12.2.1989
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ENDOKRIN, UREME VE URINER SISTEMLER DERS KURULU
8 Hafta/157 Saat

Endokrin sistem hastaliklarinin patolojisi, fizyopatolojisi, klinigi. Kadin genital sistemin
patolojisi,. klinigi. Gebelik ve dogum komplikasyonlari. Hormonlarin é&l¢lim metodlar:,
prostoglandinler.

Bébrek ve Uriner sistemin konjenital ve akkiz hastaliklarimin patolojisi, klinik,
fizyopatolojik ve radyolojik ézellikleri. Su ve elektrolit metabolizmasi ve bozukluklari. Uriner
sistemin obstriiktif ve tiimoral hastahiklarinin klinik ve cerrahi yénleri. Idrann biyokimyasal
incelenmesi.

ENDOKRIN UREME VE URINER SISTEMLER DERS KURULU
13.2.1989 7.4.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Dabhiliye 13 - 13
Endokrinoloji 30 - 30
Farmakoloji 7 = 7
Kadin-Dogum 23 - 23
Klinik Biyokimya 4 B 4
Patoloji H 16 50
Pediatrik Nefroloji 14 - 14
Radyoloji 2 - 2
Uroloji 14 - 14
Toplam 141 16 157

SINIR SISTEMI, PSIKIYATRI, KAS VE ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
7 Hafta/154 Saat

Santral ve periferik sinir sistemi hastaliklarimin patolojisi, klinik, fizyopatolojik ve terapétik
ilkeleri. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen ajanlarin temel farmakolojisi. Lokal ve
genel anestezikler. Sinir sistemi hastaliklarinda cerrahi yaklasim ve rehabilitasyon.
Oftalmoloji'ye giris, psikiyatriye giris, gorlisme prensipleri, sik goriillen psikiyatrik
hastaliklarda tam ve tedavi yontemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve radyobiyolojisi.

Kas iskelet sisteminin konjenital, enfeksiytz, dejeneratif ve tiimoral hastaliklar1 ve
patolojisi. Noéromuskiiler kavsag etkileyen ilaglarin temel ve klinik farmakolojisi.
Analjezikler ve narkotikler. Kas hastaliklar klinigi tam1 ve tedavi yontemleri, Tibbi ve mesleki
rehabilitasyon. Kemik ve eklem hastahklarn radyolojisi.

SINIR SISTEMI, PSIKIYATRI, KAS VE ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
10.4.1989 -26.5.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anesteziyoloji 3 - 8
Farmakoloji 18 - 18
F.T.R. 12 - 12
Goz Hastaliklan 5 - 5
Néroloji 21 - 21
Nérogiriirji 15 - 15
Ortopedi 21 - 21
Patoloji 22 12 H
Psikiyatri 20 - 20
Radyoloji 5 - 5
Toplam 142 12 154 g
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Mazeret Sinava
Telafi Sinava

Doénem Sonu Genel Smawvi

Biitiinleme Sinavi

s ®

.

2/6/1989

9/6/1989
13-14/6/1989
28-29/6/1989

DONEM 1l TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BOTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

s

Dersler |.Vize I1.Vize IV.Vize Mazeret Telafi Final  Batinleme
ingilizce 16.11.1988  25.1.1989 2451989 31.5.1989 7.6.1989 21.6.1989
13.40-15.30 13.40-15.30 13.401-15.30 13.40-16.30 13.40-15.30 13.40-15.30

Bed.Egit 16.11.1988 25.1.1989 245.1989 31.5.1989 7.6.1989 - 21.6.1989
GizSant 1540-17.30 15.40-17.80 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30
Tirkge 9.11.1988 18.1.1989 17.5.1989 31.5.1989 7.6.1989 21.6.1989
11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30

11.40-12.30 11.40-12.30

Tarih 9.11.1988 18.1.1989
10.40-11.30 10.40-11.30

17.5.1989 31.5.1989

10.40-11.30 10.40-11.30  10.40-11.30

7.6.1989  21.6.1989 5.7.1989
10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30

36



DONEM IV

Dénem IV temel stajlarin yapildif dénemdir. Ogrenciler A,B,C,D olmak iizere dort gruba
ayrilarak, siireleri ve dagihm asagida belirtilen stajlar1 yapmaktadirlar.

A) l¢ Hastaliklar staji : 10 Hafta
B) Cocuk Sagh ve Hastaliklan staji : 10 Hafta
C) Kadin Hastalklan ve Dogum stajt : 10 Hafta
D) Genel Cerrahi staj : 10 Hafta

Staj cahgmalan 8.30 - 12.30 ve 13.30 - 17.30 arasinda stirekli olarak yapilmaktadir.

Ogrencilere, yénetmeligimizin ongordigi sireler icinde programlanmig teorik dersler
verilirken, I¢ Hastaliklari, Cocuk Sagh@ ve Hastahklar, Cerrahi ve Kadin Hastaliklan ve Dogum
Servislerindeki hastalar 6gretim iiye ve yardimeilarimn denetimi altinda takip etmeleri saglanir.
Staj siiresince, sorumlulugu arastirma gorevlilerinde olmak izere sgrenciler tarafindan hastalarin
anemnezlerinin alinmasi, fizik muayenelerinin yapilmasi, rutin laboratuar iglemlerinin
uygulanmasi saglanmaktadir. Genel Cerrahi ve Kadin Dogum Anabilim Dallarinda, égrenciler
belirli programlar dahilinde gece nébetlerine konularak, hastalar1 daha yakindan takip etmeleri,
acil cerrahi yaklagimlan incelemeleri temin edilmektedir.

Genel Cerrahi staji icerisinde teorik derslerin 10 saati Cocuk Cerrahisine, 6 saati Plastik ve
Rekonstriktif Cerrahi, 6 saati ise Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dallarina aynlmigtir.Ayrca
sgrencilerin Genel Cerrahi staji sirasinda bu Anabilim Dallarinda 12 ser saat uygulama
yapacaklardir. Staj sinavlar1 Genel Cerrahi dersi olarak toplu halde yapilacaktir.

I¢ Hastaliklan staj igerisinde teorik derslerin 14 saati FTR ve 10 saati ise Infeksiyon
Hastaliklarina ayrilmigtr. .

Bunlann disinda her staj déneminde haftalik olarak 1 saat Radyoloji, 1 saat Patoloji konferansi,
1 saat seminer, 1 saat vaka takdimi ve 1 saat makale takdimini igeren programlar
uygulanmaktadir.

Stajlann son 2 ginti smav yapilir. Staj sinavi pratik ve teorik olarak yapilabilir. Pratik sinav
hasta baginda uygulanabilir. Teorik sinav sozli veya yazill veya hem sozli, hem yazih olarak

yapilabilir.

Radyoloji Dersi her Cargamba 10.40-11.30 arasinda Dénem I dersanesinde yapilacaktr.
STAJLAR VE GRUPLAR

Staj Dénemi Dahiliye Pediatri Kadin-Dogum Genel Cerrahi

129.1988

18.11.1988 A B C D
21.11.1988

27.1.1989 B C . D A
30.1.1989

7.4.1989 C D A B
10.4.1989

16.6.1989 D A B C
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Yil I¢i Biitiinleme Sinav Tarihleri

13-14/2/1989 Kadin Hastaliklar ve Dogum
15-16/2/1989 Genel Cerrahi
20-21/2/1989 I¢ Hastaliklan
22-23/2/1989 Cocuk Saghg ve Hastaliklan

Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihleri

3-4 Temmuz 1989 I¢ Hastahklan
5-6 Temmuz 1989 Cocuk Saghg ve Hastaliklan
10-11 Temmuz 1989 Kadin Hastaliklar ve Dogum
12-13 Temmuz 1989 Genel Cerrahi

DONEM IV RADYOLOJI VE TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Dersler 1.Vize Il.Vize lIl.Vize IV.Vize Mazerlet Telafi Final Batinleme
Radyoloji 23111988  25.1.1980 54.1989 = 14.6.1989 21.6,198Q 28.6.989 5.7.989 19.7.989
10.40-11.30  10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30  10.40-11.30 10.40-11.30
Ingilizce 16.11.1988 2511989  29.3.1989 31.5989  7.6.89 14.6.1989 28.6.989
15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30
Bedenegitmi 16.11.1988 2511989  29.3.1989  31.5.1989  7.6.1989 14.6.1989 28.6.989
Guzel Sanat. 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30
Turkce 9.11.1988 18.1.1989 223989 2451989  7.6.1989 14.6.989 28.6.1989
9.40-10.30  9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30
Tarih 9.11.1988 18.1.1989  22.3.1989 2451989  7.6.1989 14.6.969 28.6.989 5.7.1989
8.40-9.30 840930 840930 840930 840930 8.409.30 8.40-930  840-9.30
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DONEM V

9 staj grubuna ayrilan 6grenciler 12.9.1 988 - 26.5.1 989 tarihleriarasinda agagida belinilen Anabilim

Dallarinda toplkam 36 hafta staj yapacaktir.

a)Kulak - Burun - Bogaz Hastaliklar 4 Hafta (32 saatteorik ders)
b) Goz Hastaliklar 4Hafta (" " " ")
¢) Ortopedi 4Hafta (" . oy
d) Noroloji 4Hafta (" " " ")
e) Norosirurji 4Hafla (* * % ")
f) Uroloji 4 Hafta (" * )
g) Dematoloji 4Hafa (" * " ")
h) Psikiyatri 4Hafta (* * " ")
1) Gogus Hastalikian 2 Hafta (16 Saatteorik ders)
i) GogusKalp-Damar Cerrahisi o/Hattal (Y
Toplam 36 Hafta

G6gUs Hastaliklar ve Gogus-Kalp-Damar Cerrahisi staj gruplari stajin ilk yarisini Gégls Hastaliklarinda

yapacakiardir.

Her staj haftada 22 saat servis calismasi ve hastabagi egitimi, 8 saatteorik ders, 1 saat kliniko-patolojik
konferans, 1 saat seminer, 1 saat dergi kulubu uygulanir. i
Ayrica birinci yariyllda her ¢arsamba 10.40-12.30 Adli Tip ve butun yil boyunca qarsamba gunleri
8.40-10.30 ve Pazartesi glnleri 16.40-17.30 saatlerinde olmak Uzere haftada 3 saat Halk Saghg dersleri
yapllir. Adli Tip dersi Konferans Salonu, Halk Saghg! dersi Pazartesi Donem lll, Garsamba Donem i
dersanelerinde yapilacaktir.
Her stajin sonunda sinay yapilir. Bu sinay genellikle teorik (yazill yeya sozll veya hern yazill hem sozIU)
ve pratik (yazili veya sozli veya hem yazill hem sozld) olarak yapilir. Not takdirinde ogrencinin staj
slresindeki devami, galisma ve basarisi gozonune alinir.

DONEM V STAJ PROGRAMI

Staj Tarihleri  K.B.B

Goz

Ortopedi

Norosirirji

Noroloji

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

GK.D.C.

Gogis Hast.

12.9.1988
7.10.1988

10.10.1988
4.11.1988

v

7.11.1988
2.12.1988

S

in

5.12.1988
30.12.1988

2.1.1989
27.1.1989

1l

30.1.1989
24.2.1989

27.2.1989
24.3.1989

Il

27.3.1989
21.4.1989

I

24.4.1969
26.5.1989

I
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DONEM V HALK SAGLIGI VE ADLI TIP VIZE, FINAL VE BOTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Dersler LVize ILVize IIL.Vize IV.Vize Mazeret Telafi Final Biitinleme

+ Halk 9,11.1988 11.1.1989 15.3.1989 17.5.1989 2451989 3151989 761989  21.6.1989
Safliji  8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 840-1030  8.40-10.30 8.40-10,30 8.40-10.30

AdiTip 16.11.1988 25.1.1989 - 3 1.2.1989 8.2.1989  15.2.1989 1.3.1989
10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30  10.40-12.30 1 0.40-12.30 10.40-12.30

e,

6.2.1989 K.B.B

7.21989 Ortopedi

8.2.1989 Naroloji

9.2.1989 Demmatoloji
10.2.1989 GK.D.C
13.2.1989 Goz
14.2.1989 Norogirrji
15.2.1989 Uroloji
16.2.1989 Psikiyatri
17.2.1989 Gogus Hastaliklan

DONEM Y YIL SONU BUTUNLEME SINAY TARIHLERI

12.6.1989 K.B.B

13.6.1989 Ortopedi
14.6.1989 Noroloji
15.6.1989 Demnatoloji
16.6.1989 GK.D.C.
19.6.1989 Goz

20.6.1989 Norogirdrji
21.6.1989 Uroloji

22.6.1989 Psikiyatri
23.6.1989 Gogus Hastalklan
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CARSANIBA DERS PROGRAMI

DONEMI 8.40-10.30 10.40-12.30 13.40-15.30 15.40-17.30
: Beden Egifimi ;
[ Ingllizce Gtael Sapeficy Tarkce Atarttrk lik.
Beden Egitimi ] ;

: Guzel Sanatiar Ingllizce Atatlrk lik. Tarkge --

21 . 5 Beden Egitimi

ric lik. Turkce
il Atatirk lik G Ingllizce Gzel Somatiar
. ] . Beden Egitimi

IV Atattirk lik, Turkce Radyololi N Gizel Sanafiar Ingilizce
V Halk Saghig Adli Tip L e

1) Beden Egitiml ve Glze| Sanatiar Dénem dersanelerini kullanmayacaktir.
2) Donem IV derslerl, (Radyoloji hari¢) Dénem Ill dersanesinde yapilacakdir,
3) Dénem IV Radyoloji dersl, Dénem | dersanesinde vapllacaktr,

4) Dénem V Halk Saglig dersi, Donem |l dersanesinde yapilacaktr,

5) Dénem V Adli Tip dersl Konferans Salonunda yapilacaktr,

NOT: Dénem V Halk Saghg dersi ayrica Pazartesi gtinti 16.40-17.30'da Dénem i
dersanesinde yapllacakir.






DONEM VI

Dénem VI, oniki ay siire ile mezuniyet éncesi internlik (Aile Hekimligi) egitimi goriir. Bir
bk egitim siiresi iginde internler asaphda gosterilen klinik dallaninda denetim altinda aktif
olarak verilen gérevleri yapmakla sorumludurlar.

Baslangic : 1 Temmuz 1988, Bitis : 30 Haziran 1989

Stai lan boliim ; Siiresi
1.Acil Servis 2 ay
2.Cocuk Saghp ve Hastaliklam 2 ay
3.Kadin Hastaliklan ve Dogum 2 ay

4.1¢ Hastahiklan 2 ay
5.Kirsal Hekimlik 2 ay
6.Psikiyatri 1 ay
7.Elektif , 1 ay
Toplam 15 ay wa e

1. ACIL SERVIS :

Intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastaliklar ve Dogum Acil vakalar
diginda acil hastalarla bizzat lgilenirler. Acil Servise gelen hastaya ilk miidahaleyi yaparlar ve
miigahadelerini alirlar. Daha sonra hastanin ilgili oldugu servisin Servis Konsultanina vakay
takdim ederler. Acil Serviste 24 saat siire ile nobet tutarlar. Miiteakip 24 saat istirahat ederler. Yine
iki ayhk stajlar1 stiresince kendilerinden Acil Hastaliklar ile ilgili en az bir seminer
hazirlamalar istenir.

2. COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilim Dalinda Intern Hekimler Pediatrik Acil, Intaniye, Yeni Dogan Servisi, Pediatri
Servisi ve Poliklinik ¢alismalarina aktif olarak katilirlar. 16 yasin altindaki tim acil vakalarn
ilk miigahadeleri internler tarafindan alimir ve konsiiltan hekime damsilir. Poliklinikte ve Acil
Servis'te yaklagik olarak bir ay kadar gorev verilir. Diger béliimlerde de bir ay gérev alirlar.
Internlere ayrica servis nobeti tutturulur.

Yukardaki gérevleri disinda vaka takdimi, seminerler ve konferanslar, rontgen ve patoloji
toplantilarina katihirlar.

3. KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM -

Iki ayhk staj siiresinin yaklagik olarak 3-4 haftas: poliklinik galismasi, 3 haftas: Serviste aktif
olarak hasta bakimi, 1-2 haftasi da travay odasinda dogum takibi geklinde gecmektedir.

Klinik ¢aligmalar1 disinda néobetlere kalan internler, seminer hazirlama ve seminer dinleme,
makale saatine istirak etme, konsiiltasyonlar ve vaka takdimlerine katilma gibi goérevleri
istlenirler.

4. 1C HASTALIKLARI :

Internler yaklasik olarak 15 gun poliklinik, 15 giin Koroner Bakim Unitesi, 15 gin I. ve II.
Dabhiliye Servisi ve 15 giin de Gogiis Hastaliklari Hastanesi (Nuh Naci Yazgan Gogiis Hastanesi)
klinik ve polikliniginde ¢alismalara katihirlar. Aktif olarak servis calismalarnn diginda gece
nébetine katilirlar. Makale saati, vaka takdimi, rontgen ve patoloji saati, seminer ve konferanslara
katilirlar ve gerekirse buralarda aktif olarak gorev alirlar.
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5. KIRSAL HEKIMLIK :

Halk Sagh# Anabilim Dali Bagkanlifn denetiminde, intern 6grenciler iki ay siire ile Kirsal
Hekimlik stajin1 yaparlar. Bu siire zarfinda dgrenci, bir saghk ocaginda kalir. Intern doktorlar :

a) Ocak c¢aligmalarina katilirlar ve kendilerine verilmisg olan internlik dosyasindaki program
uygularlar.

b) Ocak hekimi, bélge bagkani, hastane uzmanlan ile gerekli konulan tartisirlar.

¢) Devamh olarak bir saghk ocaginda kalirlar.

d) Bilim dal iiyeleri ile tartigmalara katilirlar, seminerler hazirlarlar.

e) Halk Saghg ile ilgili bir konuda bir ¢alisma raporu ve arastirmayl bilimsel kurallar
cercevesinde hazrlarlar.

f) Her hafta sonu saha calismalari ve akademik caligmalara iligkin konularin tartisildiga
Anabilim Dali toplantisina katilirlar.

g) Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada ge¢ici ve kesin rapor yazmay1 6grenirler.

Her intern doktorun bulundugu Saghk Ocaginda 5 haftalik siirenin sonunda ¢aligsma sonuglar
sorumlu egitim yoneticisine teslim edilir. Dosyalar intern hekimin egitiminden sorumlu hekimi ve
Anabilim Dali Bagkanhginca degerlendirilir. Yeterli olduguna karar verilenlere 5. haftadan sonra
uygulanacak programlan yapmasi istenir.

Kirsal Hekimlik stajimin 5. haftadan sonraki ikinei béliimiinde internler ¢aligtiklar bélgedeki
ev halki ile ilgili cok yonlii bir ¢aligmaya girerler. Ana ve gocuk saghg ¢alismalan asilamalar,
beslenme durumu arastirmalari, aile planlamasi ¢aligmalari, halkin saghk yéniinden egitilmesi
ve cevre saghfl hizmetleri bunlar i¢inde énde gelen hususlardir.

6. PSIKIYATRI :

Aile Hekimligi iginde 1 ayhk bir dénemi kapsar. Bu bir aylik staj déneminde internler klinik
nobetlerine katilirlar. Serviste yapilan vaka toplantilar ve hasta vizitlerine katihirlar. Kendileri
bizzat hastalar1 hazirlarlar. Seminerler hazirlarlar. Stajlarinin ortalama olarak yarisimi
poliklinikte hasta muayenesi ile gegirirler.

7. ELEKTIF :

1 ayhk bir staj dénemidir. Elektif staj, intern 6grencinin istedigi bir dalda yapilabilmekle
birlikte ilgili Anabilim Dalimn ve koordinatérligiin goriisi alinmaktadir. Elektif ¢calisma biitiin
Anabilim dallarindan birinde yapilabilmekle birlikte, ozellikle asafida gosterilen Anabilim
dallarindan birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali

- Dermatoloji Anabilim Dali

- Genel Cerrahi Anabilim Dal

- Gégiis - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dah

- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dah

- I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal

- K.B.B Anabilim Dali

- Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali

- Psikiyatri Anabilim Dal

- Radyodiognastik Anabilim Dah

- Cocuk Cerrahi Anabilim Dal

- Halk Sagh@ Anabilim Dali

- Uroloji Anabilim Dali

- Néroloji Anabilim Dal1

- Nérosiriirji Anabilim Dal

- Goz Hastaliklamm Anabilim Dah

- Cocuk Saghgh ve Hastahklan Anabilim Dah

- Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dah

- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dal
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YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN iLGILI MADDELERI
BIRINCI BOLUM
KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR

Amag:

MADDE 1 - Bu kanunun amact; yiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belilemek ve bitiin yiksekogretim kurumlarinin ve st
kuruluglaninin tegkilatlanma, isleyis, gdrev, yetki ve sorumlulukian ile egitim-d§retim, aragtirma, yayim, 6gretim elemanlar,
ogrenciler ve diger personel ile ilgili esaslan bir batinlik iginde diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2 - Bu kanun; yiksekdgretim Gst kuruluglanni, bitin yiiksekagretim kurumlarini, bagl birimlerini ve bunlaria ilgili
faaliyet ve esaslar kapsar.

Turk Silahli Kuvvetieri ve Emniyet Tegkilatina bagl Yiksekogretim Kurumiar ile ilgili hususlar ayn kanunlarla dizenlenir.

Tanimlar:

MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlan asagida belirtilmigtir.

a) Yiksekdgretim : Milii editim sistemi iginde, ortagretime dayali, en az dort yan yili kapsayan her kademedeki
egitim-6gretimin timuadir.

b) Ust Kuruluglar: Yaksekogretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

¢) Yiiksekdgretim Kurumlari: Universiteler, fakilteler, enstitiler, yiksekokullar, konservatuvarlar, meslek ylksekokullari ile
uygulama ve aragtirma merkezleridir.

d) Universite Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip yiksek dizeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve
danismaniik yapan; fakillte, enstitd, yiksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olusan bir yiksekdgretim kurumudur.

e) Fakiilte -Yiksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen bir
yiksekogretim kurumudur. -

f) Enstitii :Universitelerde ve fakultelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallannda lisansiistd, egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve uygulama yapan bir yiksekogretim kurumudur.

q) Yiksekokul :Belirli bir meslege yénelik egitim-6gretime agirlik veren bir yilksekdgretim kurumudur.
h) Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir yiksekogretim kurumudur.

1) Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik ara insangtici yetistirmeyi amaglayan dort yar yillik egitim-6gretim stirddren
bir yiiksekagretim kurumudur.
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j) Uygulama ve Aragtirma Merkezi: Yiksekégretim kurumlannda egitim-6dretimin desteklenmesi amaciyla gesiti alaniann
uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaaliyetleri igin editim-6gretim, uygulama ve aragtirmalarin
siirdiirGldGgn bir yiiksekogretim kurumudur.

k) Balim: Amag, kapsam ve nitelik ydniinden bir bittin teskil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve
anasanat dallanndan olugan; fakiiltelerin ve yiksekokullann egitim-6§retim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimidir. Anabilim dali
ve anasanat dallari bilim ve dallanndan olusur. Yiiksekdgretimdeki cesitii birimlerin ortak derslerini vermek Uzere rektoriige bagh
bolimler de kurulabilir.

l) Ogretim Elemanlari: Yuksekégretim kurumlarinda gérevii 63retim Gyeleri, 6gretim géreviileri, okutmanlar ile 6gretim
yardimeilandir.’

m) Ogretim Uyeleri: Yiksekdgretim kurumlarinda gorevii profesdr dogent ve yardimei dogentlerdir.

(1) Profesdr: En yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip kigidir.

(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik tinvana sahip kisidir.

(3) Yardimei Dogent: Doktora galismalanni bagarn ile tamamlamis, tipta uzmanlik veya belli sanat dallaninda yeterlik belge ve
yetkisini kazanmis, ilk kademedeki akademik dinvana sahip kigidir.

n) Ogretim Gérevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yukamii bir gretim elemanidir.

o) Okutman: Egitim-6gretim siiresince gesitli 6gretim programlarinda ortak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan
veya uygulayan dgretim elemanidir.

p) Ogretim Yardimcilan: Yiksekdgretim kurumlarinda, belirli streler igin géreviendirilen, aragtirma gdreviileri, uzmanlar,
geviriciler ve egitim-6gretim planlamacilandir.

r) On Lisans: Ortadgretime dayali, en az ddrt yan yillik bir programi kapsayan ara insanguct yetistirmeyi amaglayan veya
lisans dgretiminin ilk kademesini teskil eden bir yiksekdgretimdir.

s) Lisans: Ortadgretime dayall, en az sekiz yan yillik bir programi kapsayan bir yiksekdgretimdir.
t) Lisans Ustii: Yiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimini kapsar ve asagidaki kademelere ayrilr.

(1) Yuksek Lisans: (Bilim, uzmanlidi, yuksek mihendislik, yUksék mimarlik, master): Bir lisans ogretimine dayal egitim-8gretim
ve aragtirmanin sonuglarini ortaya koymay! amaglayan bir yiksekogretimdir.

(2) Doktora: Lisansa dayall en az alti veya yiksek lisansa veya eczacilik veya fen fakdltesi mezunlarinca Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanligi tarafindan diizenlenen esaslara gére bir laboratuvar dalinda kazamilan uzmanliga dayali en az dért yan yillik
programi kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglarini ortaya koymayi amagliyan bir ylksekogretimdir.

(3) Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanii§ tarafindan duzenlenen esaslara gore yuriitilen ve tip doktorlarina
belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayr amaglayan bir yiksekogretimdir.

(4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayali en az alt, yiksek lisansa dayali en az dort yar yillik programi kapsayan ve orijinal bir
sanat eserinin ortaya konulmasini, miizik ve sahne sanatlarinda ise Ustiin bir uygulama ve yaraticih§i amaglayan doktora dizeyinde
lisans Gistil bir yiksekdgretim esdegeridir.

u) Yiksekogretim Egitim Tarleri: Yuksekogretimde egitim-ogretim tirleri 6rgin, agik disaridan (ekstern)- ve yaygin
egitimdir.
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(1) Orgun Egitim: Ogrencilerin, egitim-6gretim stresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulugunda oldukiar bir
egitim-6gretim tiridar.

(2) Agik Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglan vasitasiyla yapilan bir egitim-6gretim tiriddr.

(3) Digandan Egitim (Ekstern Egitim): Yksekdgretimin belirli dallarinda, devam zorunlulugu olmaksizin sadece yari yil igi ve
sonu sinaviarina katiima zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim tirlidir. Bu egimi izleyen 6grenciler ortak zorunlu dersler ile
gerekli gdrilen bazi dersleri, ilgili yuksekogretim kurumlarinca mesai saatleri disindaki uygun saatlerde diizenlenecek derslerde

alirlar.

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ve degigik alanlarda bilgi ve beceri kazandirma amaci giiden bir egitim-&§retim
tarldur.

IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amag:
MADDE 4 - Yiiksekdgretimin amaci;

a.Ogrencilerini:
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagi,

(2) Tark milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tagiyan, Turk olmanin seref ve mutiulugunu duyan,
(3) Toplum yaranini kigisel ¢ikarinin tistiinde tutan, aile, Glke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Tirkiye Cumhuriyeti Devletine karg! gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlan davranig haline getiren,

(5) Hur ve bilimsel digtince glictine, genis bir diinya gériisiine sahip, insan haklarina saygill,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve sagiikli sekilde geligmis,

(7) ligi ve yetenekleri yéniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni zamanda kendi gegim ve mutlulugunu
sadlayacak bir mesledin bilgi, beceri, davranis ve genel kultiiriine sahip vatandaslar olarak yetigtirmek.

b. Turk Devletinin lkesi ve milletiyle bélinmez bir biitiin olarak, refah ve mutiulugunu artirmak amactyla; ekonomik, sosyal ve
kulttrel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak ¢agdas uygarliin yapici, yaratici ve seckin bir
ortad! haline gelmesini saglamak,

c. Yiksekogretim kurumlar olarak yiksek diizeyde bilimsel caligma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek bilim
verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt igi ve yurt disi kurumlaria igbirligi yapmak suretiyle bilim
dinyasiin seckin bir yesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmakir,

Ana ilkeler :

MADDE 5- Yiiksekdgretim, agagidaki "Ana llkeler" dogrultusunda planlanir, programlanir ve diizenlenir.

a- Orencilere, ATATURK inkilaplar: ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagl hizmet bilincinin kazandinlmasi
saglanir.
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b- Milli Kiiltirtimiz, rf ve adetlerimize bagh, kendimize has gekil ve 6zellikleri ile ev
rensel killtiir iinde korunarak gelistirilir ve dgrencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh ve irade gicl kazandinlr.

¢- Yiiksekdgretim kurumlarinin dzeliikleri egitim-ogretim dallan ile amaglar gozetilerek egtim-6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d- Egitim-bgretim plan ve programlarn, bilimsel ve teknolojik esaslara, dlke ve yore ihtiyaglarina gore kisa ve uzun vadeli olarak
hazirlanip strekli olarak geligtirilir.

e- Yiksekd{retimde imkan ve firsat esitligini saglayacak dniemler alinir.

f- Yeni Gniversiteler, Gniversiteler iginde fakiite, enstiti ve yiksekokullar, deviet kalkinma planlan ilke ve hedefleri
dogrultusunda ve yiiksekdgretim planiamas cerevesinde Yiksekogretim Kurulunun olumlu gdrisli veya dnerisi tizerine kanunla
kurutur.

g- Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagl yiJksekokullar, Yiksekogretim Kurulunun tespit edecegi esaslara gére Bakanlar
Kurulu karari ile kurulur.

h- Yiiksekogretim kurumlarinin geligtiriimesi, verimlerinin artinimasi, genigletiimesi ve biitin yurda yayginlagtinimasi amacina,
y6nelik olarak yenilerinin agiimasi, 6gretim elemanlarinin yurt iginde ve diginda yetigtirimeleri ve gdreviendirilmeleri Gretim -
insangticti - egitim unsurlan arasinda dengenin saglanmasi, yiksekogretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas gticinin dagiimi, milli
egitim politikas! ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ilke, gevre ve uygulama alani intiyaglarinin kargilanmasi, 6rgdn,
yaygin, sirekli ve agik egitim - gretim de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

I- Yilksekogretim kurumlarinda egitim - 6gretim siresince, ATATURK ilkeleri ve inkilap tarihi, Tirk dili, yabanci dil zorunlu
derslerdendir. Aynca beden egitimi veya giizel sanat dallarindan biri de zorunlu ders olarak programlanir ve icra edilir.

_ DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

Yilksekdgretim Kurumlanmin Gorevleri :
MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiksekgretim kurumia:inin gorevieri;

a- Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planian ilke ve
hedeflerine uygun ve ortadgretime dayall Gesitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel a-astirma,yayim ve danigmaniik yapmak.

b) Kendi ihtisas giicli maddi kaynaklanni rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma
planlari ilke ve hedefleri ile Yuksekégretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insanguicli yetigtirmek,

¢) Turk toplumunun yasam diizeyini ykseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini, 6z yaz! ve diger araglarla yaymak.

d) Orgin, yaygin, strekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarmda modernlesme alanlannda egitimesini
saglamak, .

g) Ulkenin bilimsel, kaltlrel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglaria
ishirligi yaparak, kamu kuruluslarina snerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun

yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve aragtirmalan sonuglandirarak diigincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f) Egitim-dgretim seferberiigi igin de, orgun, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak
dnlemieri almak,
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g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin
gelismesine katkida bulunmak sanayi, tarim ve safjlik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artigi sagjlayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve gevre sorunlarina
g6zt getirici dnerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastimak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapiimasina ait egitim-ogretim esaslarini geligtirmek, dner sermaye igletmelerini kurmak,
verimii galigtirmak ve bu faaliyetierin geligtiriimesine iligkin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

veEDINCI BOLUM

OGRETIM VE OGRENCILER
Lisans Diizeyinde Ogretim:
MADDE 43- Yilksekogretim, harca tabi olup, bu kanunda belilenen amag ve anailkelere gére asagidaki sekilde diizenlenir.

a) Yiksekagretim kurumlarinda kurulug szelliklerine ve ihtiyaglanina gére yapilan egitim-6gretim ve buna dayali olarak verilen
diplomalarla ilgili esaslar her iniversitece hazirlanacak 6gretim ve sinav yénetmeliginde belirtilir.

b) Ayni meslek ve bilim dallarinda, edjitim-6gretim yapan tniversitelerde, egitim-6gretim, metod kapsam, 6gretim stiresi ve yil
igindeki degerlendirme esaslari bakimindan esdeder olmas ve G§renimden sonra kazanilan unvaniarin ayni ve elde edilen haklarin
esdeger sayiimasi hususu Universiteleraras! Kurulun nerisi Gzerine; 8§retmen yetistiren birimler igin belirtilen esaslarin tespiti
Milli Egitim Bakanliji ile de isbirligi yapilarak, Yilksekogretim Kurulunca dizenlenir.

¢) Yiksekdgretim kurumlari, Grgin, yaygin ve acik ogretim yontemleri ile her tirld egitim-6gretim yapabilirier.
Ogretim Siiresi :
MADDE 44-

a) Ogrenciler bir dersin sinavina girebilmek igin o derse devam etmek, yari yil icinde agilacak en az iki ara sinavina katiimak ve o
dersin uygulamalanni bagarl olarak tamamlamak zorundadirlar. Sinava katilabilmek igin en az ara sinav notu ortalamas! ile ara sinav
notlarinin sinav basan notuna katkisi, ara sinav notu ortalamasi ile ara sinav notlarinin sinav bagari notuna katkisi, ara sinav
diizenleme esaslan Yiksekogretim Kurulunca yapilacak bir yonetmelikle belirlenir. _

Sinavda bagarisiz olan ddrencilere ayni sinav déneminde saglanmak sarttyla ayrica bir bitiinleme sinav hakki taninir. Bir dersin
devam ara sinavi, uygulama ve sinav sartlarindan birini veya birkagini yerine getiremiyen bgrenciler bir defaya mahsus olmak Uzere
egitim-6gretim programinin bag oldugu Yiksekogretim Kurumu Yonetim Kurulunun uygun gdrecedi ilk yan yilda veya yilda, o
dersin kayit, devam, ara sinavi ve uygulama sartianni tekrar yerine getirirler.Bu sartlarin birinin yerine getirimemesi halinde
ogrencinin ilgili oldudu kurumla ilikisi kesilir. lkinci defasinda sinava girme sartianini yerine getirdigi halde sinav ve bitinleme
sinavinda basanii olamayan 6renciye Kanunda angoriilen sireler iginde kullaniimak tzere ve sinava girme gartlarin yerine getirmek
kayd ile ilave bir sinav ve bitinieme hakki taninir.

Bir Yilksekogretim Kurumunun birinci sinifinda 6grenime baglayan 6grencilerin; bu Garenimin baslangicindan itibaren en gok ki
egitim-6gretim yih iginde, sinif gegme esasina gére egitim-ogretim yapan kurumlarda birinci sinifin, ders gegme esasina gore
egitim-6gretim yapan kurumlarda ise ik iki yar yilin bitiin derslerinden bagarli olmalar esastir.Ancak bu sre igerisinde birinci
sinif derslerinden veya birinci ikinci yari yil derslerinden biri hari digerlerinden baganli olan 6grencilere, basaramadiklar o tek
ders igin en az bir ay sonra girmek tizere ilave bir biitinleme sinav hakki taninir.Bu ilave imtihanda da basaril olamayan ogrencilerin
bagt olduklari editim-6gretim kurumlari ile iligkileri kesilir.
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Yiksekogretim Kurumlarinda 6n lisans ve lisans seviyesinde dgrenim yapan 6grencilere: Bu kanunda 8ngérillen normal
egitim-Ggretim sirelerine ilave olarak, én lisans seviyesinde egitim-6gretim yapan kurumlarda bir yil, dort y!l sireli lisans
seviyesinde egitim-6gretim yapan kurumlarda iki yil, bes veya alti yillik egitim programlar uygulayan kurumlarda g yil ek stire
taminir.Bu sreler sonunda son sinif ve ara siniflar dahil toplam en gok G dersten basarili olamayanlara, bu derslerde bagarili
olabilmelerini saglamak maksadi ile iki yanyil ek sire daha taninir.Mezun olmak iizere takip ettigi egitim-6gretim programinin biri
harig diger derslerini baganli olarak tamamlayanlar ise bagaramadiklari tek dersin (g yil sire ile agilacak yari yil sinaviarina
girebilirier.Bu dersin uygulamali oimasi halinde égrenciler her seferinde sadece uygulamalara devam zorundadirlar.

Yuksekogretim Kurulunca esaslan belirtilen hakii ve gegerli bir sebep olmaksizin yukaridaki sartiar yerine getiremiyerek
ogrenimlerini tamamlayamayan veya lamamlayamayacagl anlagilan dgrencilerin ilgili olduklari ogretlm kurumu ile iligkileri kesilir.

Ancak Lisans Seviyesinde Egitim-Ogretim gorenlerden:

(1) ik iki yari yilin bitiin derslerinden ba.sarull olup da daha sonraki yar yillarda, Tirk Ceza Kanununun 2 nci kitabinin 1 nci
babinda yer alan Devletin sahsiyetine kars: iglenen ciirlimler sebebiyle hikim giyenler ve disiplin disinda her ne sebeple

olursa olsun 6grenimden aynianlarmeslek yuksek okullarinin benzer ve uygun programlarinin Gglncl yar
yillarina intibak ettirilirer.

(2) ilk dort yar yil veya fazlasi butin derslerinden basarili olup da daha sonraki yarnylllarda Tark Ceza
Kanununun ikinci kitabinin 1 nci babinda yer alan Devletin sahsiyetine karsi islenen curimler sebebiyle
hUkum giyenler ve disiplin disinda her ne sebeple olursa olsun égrenimden ayrilaniara énlisans diplomasi
verilir. BU gibiler benzer ve uygun alanda meslek 6grenimi gormek istediklerinde Meslek Yiiksek Qkullarinin
Uglncd ve dordinci yan yillarinda kendileri gin tespit edilen dersleri aimak ve uygulamalari yerine getirmek surefiyle
Meslek Yiiksek Okulu mezunu olabilirler.

Yukarida belirienen 6grencilerin Meslek Yiksek Okulu 6gretiminden yararlanmalan igin Yiiksekégretim Kurumundan iligkilerinin
kesilmesinden itibaren en gok (g yil iginde Yiksekédretim Kuruluna miracaat etmeleri gerekir.Bu 6grencilerin gorecekleri
egitim-6gretim programlarinin segimi, intibaklar ve alacaklan derslerin tespiti ile bunlarin diizenlenmesi hususlan ilgili Meslek
Yiksek Okulunun yénetim kurulu tarafindan yapilir.

b) Lisans (st diizeyde egitim-6gretim yapan 63rencilere, bu kanunda ngériilen normal egitim-6retim strelerine ilaveten:
(1) Yiksek Lisans yapanlara bir yari yil,
(2) Yilksek Lisans ile birlikte doktora yapanlara Gg yar yil,

(3) Yiiksek Lisans yapmadan dogrudan doktora veya tipta uzmanlik yapanlara ii;; yar yil.
Ek sire taninir.

¢) Bu kanun kapsamina giren yoksekégretim kurumlarina kayith 6grenciler, Yiksekagretim Kurulunun tespit edecedi esaslar
gergevesinde derslere devam etmek zorundadirlar.

Yiksekogretim kurumlari, Yuksekdgretim Kurulu karari ile agik egitim veya disaridan egitim (ekstern egitim) veya yaygin
editim programlari uygulayabilirler.

Acik egitim ve disaridan egitim ekstern egitiminin yéntemleri, uygulamasi, devam, degerlendirme sinav ve diger esaslar ile
aglk egitimdeki 6grenim siresi, Yuksekdgretim Kurulu tarafindan diizenlenir.
Agik egitim programlarinin yayinlanmasinda TRT imkanlarindan yararlanmak tzere bu kurumia isbirligi yapilir.

d) Yiksekogretim kurumlarinin egitim - 6gretim siresi ile sinav ve degerlendirme esaslarina iligkin ilkeleri, Y(iksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenir. Yiksekogretim kurumlari, ilkeleri ve kendi 6zelliklerini dikkate alarak kendi sinav ve degerlendirme
esaslanni hazirlayacaklan yonetmelikle tespit ederler.

Bir meslege yonelik programlar uygulayan liselerin mezunlari, Yksekogretim Kurulu tarafindan belidenecek ayni alanda bir
yUksekdgretim kurumuna girerken, bagari notlar ayrica tespit edilecek bir katsayi ile arpiimak suretiyle degerlendirilerek giris
sinav puanlarina eklenir. :
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b) Yilksekogretim Kurulunca diizenlenen esaslara gre belli sanat dallarinda Gstiin kabiliyetli oldugu tespit edilen 6grenciler,
ilgili dalda egitim yapmak kaydiyla yine bu esaslar icerisinde belirenecek 6zel yontemlerle yiiksekégretim kurumlarina alinabilirler.

¢- Tiirk Ceza Kanununun ikinci Kitabinin Birinci Babinda yer alan Devletin sahsiyetine karg! islenen clrimler sebebiyle hikim
giyenler yiksekdgretim kurumlarina giremezler.

Harglar:

MADDE 46 - Her yil 6§rencilerin yiiksek6gretim kurumlarina 6demek zorunda bulunduklari harglar 6grenim dallarinin nitelikleri
ve sireleri ile yiksekdgretim kurumlarinin 6zellikleri gdzoninde tutularak YUksekogretim Kurulunun onerisi Gzerine Bakanlar Kurulu
tarafindan tespit edilir. Varsa yabanci dil hazinlik dgrenimi dahil her egitim-6gretim programinin veya dgretim alaninin maliyet
bedelinin en gok beste biri &grencilerden harg olarak alinir. Bu harg isteyen égrenciler igin borglanma veya hizmet yikimIGliga
karsiligi Devlet tarafindan ¢denir. Bu takdirde 44'inci maddeye gore dgrencilere taninan ek dgretim sireleri igin de Devletce
Bdemeye devam edilir. Ogrencilerin borglanma veya hizmet yukamlilikleri 6grenciler adina Devletge kargilanan toplam harg
miktarina gére tespit edilir.

Bir yiiksekdgretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine katilaniarin harci Devietce karsilanmaz.

Yabanci uyruklu ogrencilerden alinacak tcretierin miktar, Yiksekdgretim Kurulunun gorisi alinarak Bakanlar Kurulunca ayrica
tespit edilir.

Harglarin gereken durumlarda Devlet tarafindan agilacak kredi ile karsilanmasi amaci ile her yil Maliye Bakanligi bitgesine
Kredi ve Yurtlar Kurumuna aktariimak Gzere yeterli ddenek konur. Bu harglarin Gniversite butgelerine gelir kaydedilmesi har¢
kredisi alan 6grencilerin yikamlilukleri ile ilgili esaslar, Maliye Bakanliginin ve Yilksekdgretim Kurulunun olumiu g8riisi alinarak
Kredi ve Yurtlar Kurumunca hazirlanacak ydnetmelikte belirlenir.

Bu suretle veya dogrudan tniversiteler bilitgelerine intikal eden harglar ve Ucretler her Universite blitgesinde agilacak dgrenci
sosyal yardim tertibinden, kurulacak Ogrenci Harglar Fonuna aktanilir.Bu fonda toplanan paralar égrencilerin beslenme, kiltirel ve
sportif faaliyetleri ile diger sosyal intiyaglar igin kullanilir. Fonun sarf ve denetimi ile ilgili konularda Gniversitelerin déner
sermayeleri ile ilgili hilkimler uygulanir. Fondan artan para ertesi yilin fon hesabina devrolunur.

Ogrencilerin Disiplin igleri:
MADD 54 - Sorugturma, yetkiler ve cezalar:

a. Yiksekogretim kurumlari iginde veya diginda Yiksekogretim dgrenciligi sifatina, onur ve serefine aykiri harekette bulunan,
Bgrenme ve 6gretme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayl olarak kisitlayan, kurumlarin siikun, huzur ve galisma diizenini bozan,
boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere katilan, bunlar tesvik ve tahrik eden, yiksekdgretim mensuplarinin eref ve haysiyetine
veya sahislarina tecavliz eden veya sayg! digi davraniglarda bulunan ve anarsik veya ideolojik olaylara katilan veya bu olaylart tahrik
ve tesvik eden ogrencilere; eylem bagka bir sugu olugtursa bile ayrica uyarma kunama, bir haftadan bir aya kadar veya iki yanyil igin
kurumdan uzaklastirma veya yksekogretim kurumundan gikarma cezalart verilir.

b.Bir fakilte, enstitii veya yiiksekokulun iginde veya diginda dgrencilerin iglemig olduklari disiplin suglarindan dolay! sorusturma
yapmaya ve dogrudan gerekli cezay! vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakiiite dekant, enstitil veya yiiksekokul midird
yetkilidir. .

¢. Disiplin sorugturmasina, olay 6grenilince derhal baglanir ve sorusturma en geg onbes glin iinde sonugclandirilir,

d.Hakkinda kovusturma yapilan 6grenciye sdzlii veya yazili savunma hakk verilir. Taninan stire iginde savunma yapmayan 6grenci
bu hakkindan vazgegmis saylir. i

e.Disiplin cezalan, ilgili 6grenciye yazi ile bildirilir. Durum, dgrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve Yiksekdgretim

Kuruluna duyurulur. Yiksekogretim Kurumundan ¢ikarma kararlarina karsi onbeg gun iginde tniversite yonetim kuruluna itiraz
edilebilir. Cezalar dgrencinin dosyasina ve sicilin islenir.
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.Bu maddeye gére yapilacak iglemler sirasinda gerekirse &grenciye, bagh bulundugu 6gretim kurulusunda, ilan yoluyla tebligat
yapilabilir.

g.Yiksekdgretim kurumundan gikarma karan biitiin yiksekdgretim kurumiarina, Yiiksekogretim Kurulu emniyet makamlan ve
ilgili askerlik subelerine- bildirilir. Yuksekdgretim kurumundan gikarma cezasi verilen dGrenciler, bir daha herhangi baska bir

yiksekégretim kurumuna alinmazlar.
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YOKSEROGRETIN KURUMILARI
GERENCT DISIPLLY YONETMELIGHE
BIRINCTI BOLUM
GENEL HUKUMLER

AMAG:

MADDE |-Bu ydnetmelik; kanun, tdzik, yonetmelik ve yénergelerin égrencilere ylkledigi gdrevieri yiiksekdgretim kurumu iginde
ve diginda yerine getirmeyen uyulmas gerekli hususlara uymayan, yasaklanan igleri yapan veya égrencilik sifat, seref ve haysiyeti ile
bagdasmayan hal ve harekette bulunan grencilere verilecek disiplin cezalanini, usul ve tegkilatla ilgili hiktmieri belitmek amactyla
dizenlenmisgtir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiiksekddretim kurumlannda egitim 6gretim géren 6grencilere iligkin disiplin suglari, disiplin cezalan ve bu cezalari
vermeye yetkili disiplin amirleri, disiplin kurullari ile disiplin sorusturmas, disiplin cezalarina itiraz ve bu cezalari uygulama usul ve
esaslan bu yonetmelikte g6sterilmigtir.

HUKUKI DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayili Yksekdgretim Kanununun 54. Maddesi ile 65. Maddesinin a/9 bendi bu yénetmeligin hukuki dayanagini
tegkil etmektedir.

TANIMLAR:
MADDE 4: Bu ydnetmelikte gecen;

Yiksekégretim Kurumlari: Universiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiksek okullar, konservatuvarlar, meslek yiksekokullari ile
uygulama ve aragtirma merkezlerini.

Ogrenci: Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda onlisans, lisans, ylksek lisans(master), doktora veya tipta uzmaniik veyahut
sanatta yeterlik §renimi géren kisileri,

Yiiksekogretim Kurumundan Uzaklastnrrﬁa: Ogrencinin, belrtilen stre iginde bagh bulundudu ylksekégretim kurumunun bina,
bahge, eklenti ve tesislerine girmesinin yasaklanmasini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
DlSIPLIN CEZALARI VE SUCLARI
DISIPLIN CEZALARI:
MADDE 5-Disiplin cezalan sunlardir:
a. Uyarma: Orenciye ogrencilik gérevierinde ve davranislannda daha dikkatii oimasi gerektiginin yazi ile bilidirilmesidir.
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b.Kinama: Ogrenciye, dgrencilik gbrevlerinde ve dawaniglarinda kusuriu sayildiginin yazi ile bildirimesidir.

¢.Yiksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma: Ogrenciye, Yiksekogretim kurumundan bir
haftadan bir aya kadar uzaklagtinididinin ve bu sirede 8grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yaz! ile bildirilmesidir.

d. Yilksekdgretim Kurumundan Bir veya lki Yanyil igin Uzaklagtirma: Ogrenciye, yliksekdgretim kurumundan bir veya iki yanyil
uzaklastinidiginin ve bu siirede dgrencilik haklarindan yararlanamamayaciginin yaz ile bilidiriimesidir.

e.Yiksekagretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha yiiksekdgretim kurumlarindan herhangibirine alinmamak tizere
dgrencilikten ¢ikanididinin yazi ile bildiriimesidir.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:
MADDE 6:Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller guniardir:
a. Orencilik sifatinin gerektirdigi vekara yakigmayan tutum ve davranista bulunmak,

b.Kisilerle olan iligkilerde, kaba ve saygisiz davranmak, baskalarini rahatsiz edecek bigimde bagirmak, sarki sbylemek, calgi
calmak, gUriiltll etmek, Gevresini temiz tutmamak,

¢.Yetkili mercilerce sorulan hususlar hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

d.Toplant: ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetiilere aynlan yerleri isgal etmek.

KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 7: Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a.Ofrencilik sifatinin gerektirdigi itibar ve giiven duygusunu sarsacak_nileiikte davraniglarda bulunmak,
b.Yiiksekdgretim kurumlarinda duvarlara, demirbag esya izerine yazi yazmak, isaret, resim ve benzeri gekiller gizmek,
¢.Yiksekagretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek veya hig bildirmemek,

d.Yuksekdgretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digina ilan asmak,
e.Ders, seminer, uygulama laboratuvar, atelye galismasi ve konferans gibi calismalarin diizenini bozmak,

f. Yilksekdgretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faaliyetlerine ickili olarak katimak,
g.Kumar oynamak veya oynatmak.

h.Yiiksekogretim kurumlannin dershane, laboratuvar, klinik, poliklinik ve koridorlarinda gagdas kiyafet ve géruniim digindaki bir
kiyafet ve gdriniimde bulunmak( Dini inang nedeniyle boyun ve saglar 6rtli veya tirbanla kapatilabilir.)*
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YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR HAFTADAN BIR AYA KADAR UZAKLASTIRMA CEZASI
GEREKTIREN DiSIPLIN SUGLARI:

MADDE 8- Yuksekogretim kurumundan sir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma cezasi gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a.Ogrenme ve 6gretme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayh olarak kisitiamak: yUksekdgretim kurumlaninin stikun, huzur
ve calisma dizenini bozucak davraniglarda bulunmak,

b. Térenlerde; téren diizenini bozacak, téren programini ihlal edecek davranislarda bulunmak,

¢.Yiiksekogretim kurumu iginde siyasi faaliyetierde bulunmak,

d.Toplanti ve térenlerde dgretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerlere uyariya ragmen isgalde devam etmek.
e.Disiplin kovugturmalarinin saglikli bir sekilde yiriitiimesini engellemek,

f. Yiiksekogretim kurumu iginde bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak.

g-Yuksekdrgtim kurumundan aldigi kendine hak sagjlayan bir belgeyi bagkasina vererek kullandirmak veya ayni kurumdan alinan
bagkasina ait bir belgeyi kullanmak,

h. Yiksekogretim kurumundaki demirbag esya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ahlak digt yazilar yazmak, resim yapmak veya
yapistirmak,

i. Yuksekogretim kurumunca veya kurumun izniyle asiimis duyurulari, program ve benzelerini koparmak, yirtmak, degistirmek,
karalamak veya kirletmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIR VEYA IKi YARIYIL iGIN UZAKLASTIRMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI :

MADDE 9 - Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklagtirmay: gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a. Yiksekdgretim kurumu idarecileri ile 6gretim elemanlanini ve diger goreviileri tehdit etmek, onlarin seref ve haysiyetlerine
veya sahislarina kargi s6zI(i veya yazili olarak herhangi bir saldirida bulunmak veya hakaret etmek.

b. Tek bagina veya toplu olarak, yiksekégretim kurumu idarecilerinin sahislari veya Kararlari aleyhine sadirgan nitelikte
konugmak, yayinlar yapmak, bunlar aleyhine dgrencileri kigkirtmak veya bu gibi fiillere tesebbus etmek.

¢. Siyasal ve ideolojik amaglar diginda boykot, isgal, engelleme gibi eylemlere tegebbus etmek veya yiksekagretim kurumunun
hizmetlerini aksatacak davranigta bulunmak,

d. Dil irk,renk, din ve mezhep agisindan kutuplasmalara yol agici faaliyetlerde bulunmak,
e. Kurum personeline ve 6grenci arkadaslarina fiili tecaviizde bulunmak,

f. Yksekogretim kurumundaki demirbag esyaya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ideolojik veya siyasi amag tagiyan yazilar
yazmak, resim,amblem ve benzerilerini yapmak ve yapistirmak,

g. Hirsizlik yapmak,
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h. Yilksekgretim kurumunda alkollii icki igmek,

i. Yiksekdgretim kurumlaninin galigmalarini sekteye ugratacak nitelikteki bir eyleme ogrencileri veya diger kimseleri tahrik
etmek,

j. Yiksekdgretim kurumu binalarinda yetkililerden izin almadan toplantilar diizenlemek veya bu tir toplantilara katiimak,
dgrencileri temsil yetkisi olmadigy halde 6grenci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplanti veya térenlere katilmak,

k. Yilksekogretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu karara itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapatimig
olan binalara girmek, zarar vermek veya tahrip etmek,

I. Yuksekogretim kurumlarinda yasaklanmig her tiirlis yayini bulundurmak, bunlan gogaltmak dagitmak,
m. Sinaviarda kopya yapmak veya yaptirmak.

VUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN GIKARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI
MADDE 10 - Yiksekogretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fiil ve haler sunlardir:

a. Gorevileri ve dgrencileri cebir ve giddet kullanarak kurum digina gikartmak,gérevin yapiimasina engel olmak veya dgrencileri
bu tir davranilara zorlamak,

b. Yilksekogretim kurumlannin idolojik ve siyasi amaglaria huzur, silkun ve caligma dizenini bozmak veya boykot, isgal, engelleme,
personelin igini yavaglatmak gibi eylamlere katimak, bu amaglara yonelik eylemleri tahrik etmek.

¢. Yiksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagl bildiri, afig , pankart, bant ve benzerlerini bulundurmak, cogaltmak,
dagitmak veya bunlan kurum binalanina veya binalardaki esyalar (izerine yazmak, resimlemek, teshir etmek, s6zll veya yazil ideolojik
propaganda yapmak.

d. Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi dizenlemeye veya boyle bir eyleme katiimaya yahut yalan beyanda
bulunmaya veya sahte delil gostermeye veya sucu yiklenmeye zorlamak.

g. Kanun digi kuruluglara tye olmak, bu kuruluglar adina faaliyet yapmak veya yardimda buiunmak,

f. Uyusturucu madde kullanmak, tagimak, bulundurmak veya ticaretini yapmak,

g. Devletin gahsiyetine karg! iglenen clrimier sebebiyle cezalandirimig olmak,

h. *6136 sayil Atesli Silahlar ve bigaklar ile diger aletier hakkindaki Kanun® a muhalefet ederek, alesli silahlarla, mermilerini ve
bigaklarla saldin ve savunmada kullaniimak {izere dzel olarak yapiimig bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri tagimak,
yliksekggretim kurumlar iginde bulundurmak veya bu suglardan mahkum olmak,

i. Yiksekogretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan agik veya sakli dernek v.b. kuruluglar tegkil etmek,

j'. Sinaviarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan ogrencilerin dershaneden gikariimasina engel olmak, kendi yerine bagkasini
sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

k. Disiplinin kovugturmasiyla ilgli igleri veya disiplin kurulunun caligmasini zor kullanarak veya tehditle engellemek.

|, Irza tecaviiz etmek.
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m. Gliveniik kuvvetleri tarafindan aranilan kisileri saklamak veya banndirmak,

n. Derslere veya sinavlara giriimesine, ders veya sinaviarin yapiimasina herhangi bir gekilde engel olmak, dersteki ogrencileri
disariya gikarmak, gikmaya kigkirtict veya zoriayici davraniglarda bulunmak,

0. Bir kisiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun igkence yapmak veya yaptirmak,

6. Bayrak torenierini engelleyici tutum ve davanigta bulunmak veya toren esnasinda gereken saygly kasitl olarak gostermemek.

GNGORULMEMIS DISIPLIN SUCLARI

MADDE 11- Yukanda saylan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve adirlikian itibariyle benzer
eylemierde bulunanlara da ayni tirden disiplin cezalan verilir.

DISIPLIN SUGUNUN TEKERRURU

MADDE 12 - Disiplin cezas! veriimesine sebep olmug bir fiil veya halin dgrencilik stresince tekerr(iriinde bir derece agir ceza
uygulanir. Ayni derecede cezay! gerektiren fakat ayn fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalarinin figlinc{i uygulamasinda da bir
derece agir ceza velir.

fctincy BOLUM
DiSIPLIN SORUSTURMAS!

SORUSTURMA YAPTIRMAYA YETKILI AMIR

MADDE 13 - Disiplin sorugturmasini yaptirmaya yetkili amirler:

a. Fakillte 8grencilerinin iglemig oldukian disiplin suglanindan dolay! dekan,

b. Enstitil 6grencilerinin iglemig olduklar disiplin suglanindan dolay! enstitt mudird,

¢. Yilksekokul dgrencilerinin islemis olduklari disiplin suglanindan dolay! yiksekokul midard,

d. Konservatuvar 6grencilerinin iglemig olduklar disiplin suglarindan dolay! konservatuvar mudri'ddr.

Sorugturma yapmaya yetkili amirler, sorugturmay: bizzat yapabilecegi gibi, sorugturmaci veya sorusturmacilar tayini suretiyle
de yaptirabilirler.

SORUSTURMANIN SURESI

MADDE 14-Disiplin sorusturmasina olayin sgrenilmesini miteakip il mesai giiniinde baglanir. Sorusturmanin; sorugfurmaci

tayini suretiyle yapiimasi halinde sorusturma kararl geciktiriimeden sorugturmactya bildirilir. Sorusturma, onay tarihinden itibaren
onbes gin iginde sonuglandirilir.

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE 15-Sorugturmac tanik dinler, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvurulabilecegi gibi bunlar gerektiginde istinabe sureti
ile de yaptirabilir. Her sorugturma iglemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; iglemin nerede ve ne zaman yapildigi, iglemin
mahiyeti, kimlerin katildi§l, ifade alinmig ise, sorular ve cevaplan belitecek sekilde dizenlenir ve sorugturmaci, katip ile ifade
sahibi veya kesif sirasinda hazir bulundurulaniar veya belge sorumlularinca imzalanir. lstinabe talimatinda ahidin hiviyeti, adresi ve
benzeri agiklayic! bilgiler iyice belirilir. Taniga usullne uygun olarak yemin ettirilir ve yaphirilan yeminin gekli de yazilir.

Yiksekogretim kurumlarinin biitin personeli; sorugturmacilarin istedikleri her torlii bilgi, dosya ve bagka belgeleri higbir
gecikmeye mahal birakmaksizin vermeye ve istenecek yardimlan yerine getirmeye mecburdurlar.
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SAVUNMA HAKKI :
MADDE |6-

a. Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan dgrenciye atfedilen sugun neden ibaret oldudu, savunmasini yapacagi tarihten en az tg
gin énce yazili olarak bildirilir. Bu yazida; égrenciden belirtilen gun, saat ve yere, savunmasini yapmak tizere hazir bulunmas
istenilir. Tebligat yapiimasinin mimkiin olmadidyi hallerde, dgrencinin savunmasini yapmak Uzere sorustummaciya bagvurmasi hususu,
mensubu bulundudu kurulusun belirli yerlerinde ilan olunur.

b. Ogrenciye yollanacak davetiyede; ¢agrya 6zirsiiz oldugu halde uymadig veya 8zlirinti zamaninda bildirmedigi takdirde,
savunmadan vazgegmis sayllacadi ve diger delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecedi kaydolunur.

¢. Makbul sayilan bir z{r bildiren veya muchir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlagilan ogrenciye yeniden uygun bir stire
verilir veya belirtilecek bir sire iginde yazili savunmasini gondermesi istenir. Tutuklu 6§rencilere savunmalarini yazili olarak
génderebilecedi duyurulur.

d. Her tirldi tebligat islerinde; bu yénetmeligin 35. ve 37. maddeleri hikimleri uygulanir,

e. Sorusturma; dgrencinin kendini geredi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yUrtalir. Ancak savunma bahanesiyle
sorusturmanin uzatiimasina imkan verimez.

SORUSTURMA RAPORU :

MADDE 17 - Sorugturma sonuglandiginda bir rapor dizenlenir. Raporda; sorusturma onayl, sorusturmaya baslama tarihi
sorugturulanin kimligi, su¢ konulari, sorusturmanin safhalar deliller, ahnan savunma 6zetlenir. Her sug maddesi ayri ayri tahlil
edilerek delillere gére sugun sabit olup almadigs tartigilir, uygulanacak disiplin cezasi tekiif edilir. Varsa, belgelerin asil veya
suretleri bir dizi pusalasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusgturmayr agan mercie tevdi
edilir.

SORUSTURMA SIRASINDA TEDBIR :

MADDE 18 - Sorusturmacilar; zaruri gérdikleri takdirde sorugturma siresince, sanik 6grencilerin yiksekégrenim kurumu
binalarina girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin sorusturmasini yaptirmaya yetkili merciden isteyebilirler.
Yetkili mercinin karar uygulanir.

Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra yiksekogrenim kurumu iginde yer degistirmesi veya Yuksekddretim kurumunu
degistirmig bulunmasi veya yilksedgrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayriimig olmasi, sorugturma aglimasina, devamina
ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil etmez.

CEZA KOVUSTURMASI ILE DISIPLIN KOVUSTURMASININ BIR ARADA YURUTULMESI:

MADDE 19 - Ayni olaydan dolayi, 6§renci hakkinda ceza kovusturmasinin baglamig olmasi, disiplin kovusturmasini geciktimez.
Sanidin; ceza kanununa gdre mahktim olmasi veya olmamasi disiplin cezasinin uygulanmasina engel teskil etmez.

SORUSTURMANIN SONUGLANDIRILMASI:
MADDE 20 -
a. Sorusturma raporu ve dosyasi fak(iltelerde dekan, enstitii, konservatuvar ve yuksekokullarda midiir tarafindan incelenerek

ya dogrudan sonuglandinilir veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg ¢ gin iginde toplanarak gerekli
incelemelere girigir.
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b. Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, middr veya disiplin kurulu, gerekli gdriirse noksan saydii belirli sorusturma
islemlerinin tamamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir tiyesinden isteyebilirier.

¢. Dekan, middr veya disiplin kurulu, disiplin cezasini vermeden énce sanik ogrencinin yeniden savunmasini alir. Bu takdirde 16.
maddedeki esaslara uyulur.

DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILi AMIR VE KURULLAR:

MADDE 21- Uyarma kinama ve yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma cezalari, dogrudan
dogruya ilgili faklte dekan, enstitt, konservatuvar veya yiiksekokul midiriince,

YUksekogretim kurumundan bir veya iki yayil igin uzaklagtirma cezasi ile yiiksekdgretim kurumundan gikarma cezalari, yetkili
disiplin kurullarinca, verilir.

Fakdlte, enstitli, konservatuvar ve yiiksekokul yénetim kurullan ayni zamanda kendi kurumlarinin disiplin kurulu gérevini de
yapar.

DISIPLIN KURULUNUN TOPLANMASI:

MADDE 22- Disiplin kurulu, baskanin gagnist izerine belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.

KURUL CALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanti giindeminin hazirlanmas, ilgililere duyurulmasi, kurul galismalannin dizenli yiritiimesi, bagkan
tarafindan saglanir.

TOPLANTI NiSABI:
MADDE 24- Disiplin kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisabi, kurul Uye tam sayisinin yaridan fazlasidir.
RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raportérlilk gérevi, bagkanin goreviendirecegi Uye tarafindan yiritdlir. Raportér Uye, havale
edilecek dosyanin - incelenmesini en geg iki giin iginde tamamlar ve hazidayacag raporu bagkana sunar.

GORUSME USULU:

MADDE 26- Kurulda; raportériin agiklamalari dinlendikten sonra isin gdrusilmesine gegilir. Kurul, gerek goriirse
sorusturmaclar da dinleyebilir. Konunun aydinlandigi ve gorugmelerin yeterliligi sonucuna varildiginda oylama yapilir ve karar
bagkan tarafindan agiklanir.

OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her iiye oyunu kabul veya red yoluyla vermekle goreviidir. Gekimser oy kullaniimaz. Kararlar
toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

Oylarin esitligi halinde, baskanin bulundugu taraf goguniuk sayilir. Karar dzeti tyeler tarafindan mzalanan bir tutanakla
saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezas! vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu; sorusturma raporunda 6nerilen cezay! kabul edip
etmemekte muhtardir, gerekgelerini gostermek kayit ve sartiyla lehe veya aleyhe baska bir disiplin cezasi da verebilir.
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KARAR SURESI:

MADDE 29- Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama, ylksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklagtirma cezalanni, sorugturmanin tamamlandidi giinden itibaren beg giin iginde vermek zorundadiriar.

Diger disiplin cezalarinin veriimesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyay
aldigyi tarihten itibaren engeg on giin iginde karar vermek zorundadir.

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

MADDE 30-

a. Disiplin cezalarim vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu cezalardan birini tayin ve takdir ederken, disiplin sugunu
olusturan fiil ve hareketlerin agiri§ini, sanik d§rencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini, daha énce bir disiplin cezas alip
almadigini, davranig, tavir ve hareketlerini, isledii fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla nedamet duyup duymadigini dikkate alirfar.

Bagka yiksekogretim kurumu 6grencileri ile birlikte, kendi yiksekogretim kurumunda disiplin sugu iglenmesi halinde bir Ust
derece disiplin cezasi verilir.

b. Toplu olarak iglenen disiplin suglarinda, suglularin mtinferiden tesbit edilemedigi hallerde, toplulugu olusturan égrencilerin
herbirine yetkili amir veya kurullarca uygun gérilecek cezalar verilir.

DORDUNCU .BOLUM

UYGULAMA VE iTiRAZ

CEZALARIN BILDIRILMESI:
MADDE 31- Disiplin sorugturmasi sonunda verilen ceza, sorugturma yaptirmaya yatkili amir tarafindan:

a. Hakkinda disiplin sorugturmasi yapilan égrenciye,

b. égren_cinin ana veya babasi, yokluklar: halinde, dgrencinin gostermis bulundugu en yakin aile mensubuna,
¢. Ceza alan 6grenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulug veya kigilere,

¢. YUksekogretim Kuruluna,

d. Universiteden gikarma cezas! verildigi takdirde, yukardakilerine ilaveten:

(1) Biittin yiksekagretim kurumlarina,

(2) Emniyet makamlarina,

(3) ligili askerlik subelerine,

(4) Yuksekdgretim Kuruluna (OSYM Bagkanligina), yazili olarak bildiriir.
Disiplin cezalar; gerekirse ilgili yiksekogretim kurumunda veya bunlara bagh kuruluslarda, ilan yoluyla da teblig edilebilir.
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UYGULAMA:
MADDE 52- Disiplin cezalari, yetkili merci veya kurullarca verildigi tarinten itibaren hikim ifade eder ve uygulanir.
iTiRAZ VE SURESI VE IDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorusturma dosyasina dayanilarak re'sen verilen uyarma ve kinama cezalari kesin olup,
bunlara karg! idari yargt yoluna gidilemez. -

Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin kurullarinca kararlastinlan bir veya iki yariyil igin
yiksekdgretim kurumundan uzaklagtirma cezalanna kars! herhangi bir Ust idari mercie itiraz edilemez. Ancak, bu cezalara kars
idari yarg! yoluna bag vurulabilir.

Disiplin kurullari tarafindan verilen yilksekdgretim kurumundan gikarma kararina karg! onbeg giin iginde Universite yonetim
kuruluna itiraz edilebilir.

ltiraz halinde, itiraz mercii olan Gniversite yonetim kurulu, karar inceleyerek, verilen cezay aynen kabul veya reddeder.

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini gbz 6niinde bulundurarark, itirazi karara baglar.

Universite yénetim kurulunca alinan ve dgrencinin aleyhine sonuglanan kararlara kars! idari yargi yolu agiktir.

ZAMAN ASIMI:

MADDE 34- Bu ysnetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki fiil ve halleri isleyen 6grenciler hakkinda bu fiil ve hallerin
iglenildiginin sorusturmaya yetkili amirlerce dgrenildigi tarihten itibaren:

a-Uyarma, kinama, ylksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cézalarinda bir ay iginde, }

b-Yiksekogretim kurumundan bir veya iki yartyil igin uzaklagtirma ile yiiksekdgretim kurumundan gikarma cezalarinda alti ay
iginde,

disiplin sorugturmasina baglanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman agimina ugrar.

Disiplin cezasini gerekiren fil ve hallerin iglendigi tarinten itibaren, nihayet iki yil iginde disiplin cezasi verilmedigi takdirde, '
ceza verme yetkisi zaman agimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yargt hukmtine intiyag duydugu hallerde; bu zaman
asimi sresi adli, yargt hikminin kesinlegtigi ginden itibaren baglar. Anilan intiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacag bir
ara karar ile tesbit edilir.

BESINCI BOLUM
GESITLI HUKUMLER
TEBLIGAT VE ADRES BILDIRME:
MADDE 35- !
a.Disiplin kovugturmas! dolayisiyle her tlirld tebligat, 6grencinin yuksekdgretim kurumuna kayit esnasinda bildirildigi adrese
yazili olarak yapimak veya teblig varakasi ilgili ylksekogretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tamamlanmig sayilir.
b.Yiksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde, bunu, mensubu bulunduklan kurumlara
kaydettirmemig bulunan veya eksik adres vermig olan dgrenciler, yiksekégretim kurumunda meveut adreslerine tebligatin yapiimig
olmast halinde, kendilerine tebligat yapiimadigini iddia edemezler.

DOSYA TESLIMI:

MADDE 36-Disiplin sorugturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyle birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim
eden ve alanin imzalari bulunur.
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YAZISMA SEKLI:

MADDE 37-Kisilerle olan yazismalar iadeli taahhitlii olarak yapilir. Evrakin elden verilmesi halinde, imzali belge, dosyasinda
saklanir. :

35.maddedeki teblig sekli sakii kalmak izere, diger hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hikiimleri uygulanir.

YASAKLAR:

MADDE 38-Sorusturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uymayanlar hakkinda idari islemlerle birlikte, duruma gére bu
yonetmeligin veya "Yiiksekégretim Kurumlan Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi*nin hikimleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA:

MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmis bulunan *Universite Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi® yirirlikten kaldinimigtir.

GEGICI MADDE:1. Bu Yénetmeligin yurdriage girdigi tarihten 6nce iglenmis bulunan ve disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller
hakkinaa, bu konulan diizenleyen ve daha 8nce meri olan ceza hikimleri uygulanir.

Bu yénetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovusturmasina baglama ile ilgili zaman agimi sirelerine iligkin hikdmler, bu
ydnetmeiigin ylrurlige girmesinden dnce islenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yénetmeligin yayimindan dnce islenmis fiil ve
hallere iliskin iglemler, yayim tarihinden itibaren iki yil iginde sonuglandirilir.

YURURLUK:

MADDE 40-Bu yénetmelik, Resmi Gazete'de yayinladigi tarihte ylrirlige girer.**

YURUTME:

MADDE 4l- Bu yénetmelik, Yiksekogretim Kurulu Bagkan tarafindan yGrtalar.

X : 4 ARALTK 1988 TARIH VE 20009 SAYILI RESM! GAZETEDE YAYINLANMISTIR.
XX :13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESM! GAZETEDE YAYINLANMISTIR.
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI ¥

BIRINCI BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amag:
MADDE 1- Bu yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin
opretim ditzeyi, kabul ve gikamlma sartlan, egitim siiresi, derslere devam, sinavlarin acilmasi
ve degerlendirilmesini bir biitiinliik i¢inde saglamaktir.

Kapsam: -

MADDE 2- Fakiiltede uygulanan égretim ve sinav esaslari, 2547 sayili Yiksekégretim
Kanunu ,Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili Ilke kararlan ve bu Yénetmelik hitkiimlerine
tabidir.

Tanmimlar

MADDE 3- Bu yénetmelikte gegen kavram ve terimlerin tamimlan agagida belirtilmigtir.
a- Universite: Erciyes Universitesidir

b- Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriidir

c- Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesidir

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanidir

e- Dekanhk: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligidir -

f- Fakiilte Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kuruludur.

g- Fakiilte Yonetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kuruludur

h- Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesine kayith her diizeydeki dgrencidir.

Ogretim Diizeyi:
MADDE 4- Fakiiltede ogretim Hazirhk simifi  hari¢ herbiri bir ders yihm kapsayan alti
dénemden ibarettir.

IKINCI BOLUM
OGRENCI XKABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATUSU
Kabul Sartlary:
MADDE 5- Fakiilteye, Yitksekégretim Kurulu tarafindan konulan kurallara gére Sgrenci
kabul ve kaydi yapihir.

Ogrenci Statiisii:

MADDE 6- Fakilteye, yalmz tam zamanh &grenci kabul edilir. Ogrencinin &grencilik
haklarindan ve muafiyetlerinden yararlanabilmesi ve sinavlara girebilmesi i¢in her dénemin
baginda kaydim yaptirmig ve harcini zamaninda yatirmig olmas1 garthr.

Bagka Universitelerden Nakil:

MADDE 7- Baska bir tip fakiiltesinden Fakiilteye naklen kayit olmak isteyenlerin Fakiilteye
kayitlarmimin yapilabilmesi igin agik kontenjan bulunmasi, Ingilizce yeterlik sinavimi vermis
olmalan ve durumlammn Yiiksekégretim Kurulu tarafindan konulan kurallara uygun olmasi
gerekmektedir.

Kayit Yenileme:

MADDE 8- Her ders yih baginda dgrencinin bir onceki dénem bagarn durumuna gére ve bu
yonetmelik hitkiimleri gergevesinde,

dénem basindan itibaren bir ay igerisinde yeniden kaydi yapilir.

UQUNCU BOLUM
EGITIM SURESI, OGRETIM DILI VE YILI

Egitim Siiresi:

MADDE 9- Ogrenci, 6 yilik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili kanunun 44.maddesindeki
ek siireler sakli kalmak sartiyla en ¢ok 9 yilda tamamlamak zorundadir.

Bu diizeyleri yukanida agiklanan stireler iginde bagaramayan ogrencilerin tiniversite ile
iligikleri kesilir.

Ogrencinin sayilarak bu maddedeki stirelerden daha fazla stire égrenime devam edebilmesi
icin, hastalik veya baska bir mazeret halinin Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edilmesi sarttir. Universiteye devamdan men edilme cezasi alan ofrencilerin bu stireleri
mazeretli devamsiz olarak kabul edilir.
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Ogretim Dili: g
MADDE 10- Fakiiltede tgretim Tiirkge ve Ingilizce olarak yapilir.

Ogretim Yih: Dénem ve Somestre:

MADDE 11-

a- ogretim yih en az 30 haftahk dénemlerden olusur.
b- Dénem I, IT, 111 'e iki hafta sémestir tatili verilir.

DORDUNCU BOLUM
DEVAM
Devam Zorunlulugu:
MADDE 12- Pratik (laboratuvar galigmasi, tartigma, seminer, saha ve klinik ¢aligmalan) ve
teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapihr. Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina
mazeretsiz olarak katilmayan 6grenci, o ders veya derslerin higbir sinavina ahnmaz ve "F"

notu alir. Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiilte Yénetim
Kurulunca kabul edilen égrenci o ders veya derslerin highir sinavina alinmaz ve "E" notu ahr.

Devamsizhk % 20'yi gegmedigi takdirde ogrenci, devam etmedigi pratik caligmalan,
anabilim dalimin imkanlan 8lgiisiinde égretim tyesinin gosterdigi giinde ve saatte telafi etmek
_ zorundadir. Telafi cahismalanm yapmayan sgrenci o ders veya derslerin hicbir sinavina
alinmaz ve "F," notu alir.

Teorik derslerin % 30'undan fazlasina mazeretsiz olarak devam etmeyen &frenci o ders
kurulu veya derslerin hicbir sinavina alinmaz ve "F)" notu alir. Teorik derslerin % 30'undan

fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiilte Yonetim Kurulunea kabul edilen &frenci o ders
veya derslerin higbir sinavina ahinmaz, mazeretli olarak kalhr ve "E" notu alir.

Mazeretler:

MADDE 18- Ogrencinin, egitim siiresinde, saghk raporu ile mazeretli sayilabilmesi ic¢in
hastaliimi  Universite Hastaneleri raporu veya Universite Hastanelerince tastik edilmig Devlet
Hastaneleri raporu ve bu raporun Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilmesi gereklidir.
Bunlar digindaki saghk raporlari igleme konulmaz.

Mazereti Yénetim Kurulunca kabul edilen ofrenci, mazereti siiresince derslere devam
edemez ve sinavlara giremez.

Mazeretlerle ilgili her tirli miracaat, mazeretin bitimi tarihinden en ge¢ bir hafta iginde
Dekanhga yapilmahdir. Daha sonra yapilan miiracaatlar, ge¢ sunulan raporlar igleme
konulmaz.

Yukardaki devam ile ilgili kurallar, bilim dah ve anabilim dallam dersleri, dénemler ve
stajlar igin gegerlidir.

izinler:

MADDE 14- Ogrencilere kamtlayacaklan onemli nedenlerin veya dgrenim ve egitimlerine
katkida bulunacak iiniversite disi burs, staj, aragtirma gibi imkanlamn dogmas: halinde
Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile bir defaya mahsus olmak izere bir yi1la kadar izin,
verilebilir. Bu izin akademik yil baglamadan 6nce istenmelidir.

BESINCI BOLUM
PUAN, NOT VE DERECE
Puan, Not ve Derece :
MADDE 15- Sinavlarin degerlendirilmesinde kullamlan puanlar, notlar ve dereceler
asagidadir.

Puanlar  Notlar Dereceler
GECER NOTLAR 90-100 A Pekiyi
80-89 Ay Pekiyi
70-79 B Iyi
60-69 By Iyi
50-59 (o] Orta
G Geger (Meslek dis1 dersler igin)

GECMEZ NOTLAR

F, : Mazeretsiz devamsiz, genel ve biitiinleme sinavlarina girme hakk: yok.

F, : Sinava girme hakla oldugu halde sinava girmedi.
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F3: Devam etti, ara sinavlan (Dénem I, IT ve III igin Ders Kurullan) ortalamas1 % 401n

altinda, genel ve biitiinleme sinavina girme hakk: yok.
Fy: Siav degerlendirmesi % 49-0 arasinda , bagansiz.

E : Mazeretli gegmez.
ALTINCI BOLUM
DONEM, I, I ve IIHILE ILGILI HUKOMLER

Ders Kurulu Siavi:
MADDE 16- Dénem I, II ve III'deki ara sinavlarina ders kurulu sinavi ad: verilir ve bu sinav
her kurulun sonunda yapilir.

Dénem Sonu Genel Simavz,

MADDE 17- Her dénemin sonunda, son ders kurulu sinavinin bitiminden en erken 15, en
ge¢ 21 giin sonra ders kurullanni kapsayan ve adina dénem sonu genel sinavi denilen tek bir
sinav yapilir.

Dénem Sonu Biitiinleme Smav:
MADDE 18- Bu sinav dénem sonu genel sinavimin bitiminden en erken 15, en ge¢ 21 giin
sonra yapilir. Bu sinav sadece dénem sonu genel sinavinda " Fo. ve " Fy. alanlar girerler.

Dénem I Ek Biitiinleme Smavi:

MADDE 19- Bu sinav dénem sonu biitiinleme sinavindan bir ay sonra yapihir (Bu sinava
sadece

Dénem I'i tekrarladign halde dénem notu "F," olan dgrenciler alinir.)

Ders Kurulu Notu:
MADDE 20- Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.

Dénem Notu:

MADDE 21-

a- Ders kurullar notlan ortalamasimin % 6071 ile dénem sonu genel sinavi notunun % 401
toplaminin verdigi sayiya kargilik olan nottur. -

b- Dénem sonu genel sinavi notu "F,- Gegmez" olan ogrenci, dénem sonu biitiinleme

sinavinda elde edilen notun % 40 ile bu maddenin (a) sikkinda belirtilen ders kurullan notlar:
ortalamasimn % 6071 toplaminin verdigi sayiya karsihk olan not 6grencinin dénem notudur.

¢- Donem I'i tekrarlamalarina ragmen basarsizliklari nedeniyle dénem sonu ek biitiinleme
sinavina girmeye hak kazanan dgrencilerin dénem sonu ek biitiinleme sinavinda elde edilen
notun % 401 ile bu maddenin (a) sikkinda belirtilen ders kurullar notlan ortalamasinin %
601 toplaminin verdigi sayiya karsilk olan not dénem notudur.

Gegme Puan:
MADDE 22- Sinavlarda 100 iizerinden alinan puanlar 15. maddedeki simirlara gére nota
cevrilir. Gegme puam % 50'dir. Sinav sonuglari not veya puan olarak ilan edilir.

Sinav Notlarinin Hesaplanmasi :

MADDE 23- Bir sinavin biitiin dallarindan elde edilen puanlarin toplami o sinavin bagan
notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dénem sonu genel veya dénem sonu biitiinleme
ginavlarinda 6grenci sinavin dallarinin bir veya birkagindan % 50'nin altinda not alarak
basarisiz olursa o dalda elde ettigi puan ile, o dalin toplam puaninin % 50'si arasinda kalan
puan fark: sinav toplam puamindan dtigiliir.

Dénemin Tekrar::
MADDE 24-
a- Ders kurullan not ortalamasi % 40'1n altinda olan dgrenciye "Fg" notu verilir. Bu 6grenci

dénem sonu genel ve dénem sonu biitiinleme sinavlarna giremez.
b- Donem sonu genel sinavina girmeyen dgrencinin donem sonu biitiinleme sinavina da
girmemesi halinde dénem notu "F," olur. Bu durumdaki égrencinin ders kurullar1 ortalamas:

dikkate alinmaz.

67



¢- Oprenci, Dénem I'i en gok iki yilda tamamlamak zorundadir. Dénem I'i tekrarladif
halde yine basansiz olan frencinin dénem notu “F," veya "F3" ise iiniversite ile iligigi kesilir.

Donem notu "F," ve tek dersten basansiz ise dénem sonu biitiinleme sinavindan bir ay sonra

agilacak ek biitiinleme sinavina alnir. Yine bagansiz olan égrencinin tiniversite ile Nigigi
kesilir.

d- Dénem II. veya IIT'ti iki y1l tist iiste basarisizhk nedeniyle tekrarladigi halde tekrar
bagarisiz olan 6grenciye iigiincit defa olmak iizere 9. maddede belirtilen siire elverdigi takdirde
o dénemi son bir defa daha tekrarlama hakki verilir. Dénem sonunda bagarsiz duruma diisen
ofrencinin universite ile iligigi kesilir.

YEDINCI BOLUM
DONEM IV VE V-ILE ILGILI HUKUMLER

Stajlarin Tamamlattirilmas:

MADDE 25- Stajlarda madde 12' deki siireleri asmamak iizere mazeretli veya mazeretsiz
devamsizliklar1  olan @8grenciler, sinava girebilmek igin, devamsiz olduklar sfireyi
tamamlamak zorundadirlar.

Staj Sinavi:

MADDE 26- IV. ve V. dénemlerde her stajin sonunda sinav yapilir. Bu sinav teorik (yazih
veya sbzlil veya hem yazili hem sozlii) ve pratik (yazih veya sozli veya hem yazih hem sozlu)
olarak yapilir. Not takdirinde &frencinin staj siiresindeki calisma ve bagarisi da gozoniine
alinir.

Staj Biitiinleme Sinavi:

MADDE 27- Dénem IV ve V' deki stajlardan bir veya daha fazlasindan bagarih olamayan
ogrenci bu stajlarin biitiinleme sinavina alimr. Biitiinleme sinav veya sinavlarinda bagarili
olamayan 6grenciye, 9. maddedeki siireler elverdigi takdirde bu staj veya stajlan bir sonraki
ders yilinda bir defa daha tekrarlama hakki verilir. Bagan gosteremeyen 6frenci ilk agilan
staj biutiinleme sinavina ahnir. Ogrencinin, tekrarladign staj veya stajlarin notlarindan bir

veya birkag "F" ise tniversite ile ilisifi kesilir "Fy" veya "F," ise 9.maddede belirtilen siire

elverdigi takdirde o staj veya stajlar birer defa daha tekrarlar. Yine baganh olamayan dgrenci
ilk agilan staj biitiinleme sinavina alimr. Bunda da bagarisiz olan ¢grencinin fniversite ile
iligigi kesilir.

Adli Tip , Halk Sagh# ve Radyoloji derslerinden bagarili olamayan &grenci, bu ders veya
derslerin genel sinavindan en erken 15, en ge¢ 21 giin sonra biitiinieme sinavina alimr.
Biitiinleme sinavinda da basarisiz olan égrenciye bu ders veya dersleri bir defa tekrarlama
hakk verilir. Yine basar1 gisteremeyen odgrenci, son girdigi sinavdan en erken 15, en gec 21 giin
sonra biitiinleme sinavina almir. Ogrencinin tekrarladifi ders veya darslerden aldify notlarin
bir veya birkag “F,» veya "F" ise dniversite ile iligigi kesilir. Efer ders veya derslerin not

veya notlan "F," veya "F," ise 9. maddede belirtilen siire elverdigi takdirde dgrenciye, o ders

veya dersleri birer defa daha tekrarlama hakk: verilir. Yine basari gésteremeyen &frenci son
girdigi sinavdan en erken 15, en ge¢ 21 giin sonra bitinleme sinavina ahnir. Bunda da
basansiz olan 6grencinin iiniversite ile iligigi kesilir.

Staj Biitiinleme sinavlarimin a¢ilma zaman :

Madde 28- Staj biitiinleme sinav senede iki defa agihr.

Staj biitiinleme smavina  ogrenci bir dénemde tek bir defa girme hakkina sahiptir.

a- Dénemini normal tamamhyan égrenciler igin o ders y1hmin son stajimn bitiminden en
erken 15, en ge¢ 21 giin sonra,

b- Dénem kaybeden &rencilerden son stajim ocak ay1 sonuna kadar tamamhyan dgrenciler
i¢in subat ayinn ilk haftasinda

olmak iizere biltiinleme sinavlan agilir.

Staj Notu:
MADDE 29- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj biitiinleme sinavinda alinan nottur.

Donem Notu:
MADDE 30- Dénem IV ve V'de basarih dgrencilerin dénem notlanm tesbit i¢in staj notlarinin
ortalamalarn 15. maddede gosterildigi sekilde nota gevrilir.
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SEKIZINCI BOLUM
DONEM VI (AILE HEKIMLIGH 1LE tLGHLt HOKOMLER

Aile Hekimligi Kademesi:

MADDE 31- Bu dénemde ogrencilerin basarisi her anabilim dalinda yapilan ¢alisma
sonunda, klinik , poliklinik, laboratuvar ve saha ¢aligmalari, yazdiklar hasta migahadeleri ve
epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, nébetler ve katildiklar1 seminerler, klinik ve
klinikopatolojik toplantilardaki basarilar1 ayr aym gézoniiné alinarak 15. maddede belirtilen
notlarla degerlendirilir.

Dénem VI (Aile Hekimligi) stajlarinin bir veya birkagindan basarh olamayan 8grenciye 9.
maddede belirtilen siire elverdigi takdirde bu stajlarm birer defa daha tekrarlama hakk:
verilir.Bagan goésteremeyen dgrencinin tekrarladif1 staj veya stajlarin notlarindan bir veya
birkag: "F" ise dfrencinin iiniversite ile iligigi kesilir. Eger staj veya stajlarin not veya notlarn
‘Fy" ise 9. maddede belirtilen siire elverdifi takdirde dgrenciye bu staj veya stajlar birer defa

daha tekrarlama hakkl verilir. Yine bagarisiz olan égrencinin dért veya daha fazla stajdan
gegmez notu almigsa tiniversite ile iligifi kesilir. U¢ veya daha az stajdan basansiz olan
ogrenciye 9. maddedeki siirelere bakilmaksizin bu stajlar birer defa daha tekrarlama haklk:
verilir. Bunda da bagansiz olan &grencinin basansiz oldugu staj sayisi birden fazla ise
tiniversite ile iligig kesilir.

Tek stajdan bagansiz olan égrenciye bu staji ii¢ defa daha tekrarlama hakk: verilir. Yine
bagansiz olan Sgrencinin iiniversite ile ilisigi kesilir.

Aile Hekimligi Bagar: Nota:
MADDE 32- Bu kademede bagarili &grencilerin notlarimi tesbit igin staj notlarimin
ortalamalar1 15. maddede gosterildigi sekilde nota gevrilir.

DOKUZUNCU BOLUM
DIPLOMA

Diploma:
MADDE 33- Fakiiltedeki &ngéritllen 6 donemlik effitim siiresini bagan ile tamamlayanlara
"Tip Doktorlugu Diplomas:" verilir.

ONUNCU BOLUM
CESITLI GENEL HUKUMLER

Sinav Sonuglarina Itiraz:

MADDE 34- Ogrenciler sinav sonuglar1 hakkindaki itirazlarini, sonuglar ilan edildiken
sonra en geg¢ 14 giin igerisinde Dekanliga yaparlar. Bu itirazlar, ilgili ogretim tyeleri
tarafindan gézden gegirilir ve ancak maddi hata gériiliirse gerekli not diizeltmesi yapihr.
Bagka herhangi bir nedenle not degistirilemez.

Mazeret ve Telafi Sinav::

Madde 35-

a- Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dénem I, II ve III i¢in Ders Kurulu) sinavina
giremeyen ve Yénetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen &grenciler i¢in mazeret sinawvi
agilir.

Ders kurullar1 mazeret sinava bir defa ve o akademik yilin son ders kurulu bitiminden bir
hafta sonra yapilir.

b- Telafi sinavi, mazeret sinavindan bir hafta sonra yapilir.

¢- Mazeret ve telafi sinavlan igin ayrica mazeret sinavi agilmaz.

d- Genel ve biitinleme sinavlarina Yénetim Kurulunca kabul edilen mazeretleri nedeniyle
giremeyen ogrenci , ilk agilacak ilgili sinava alimir.

On Sart ve Dénem Tekrar::

MADDE 36- Tip Doktorlugu diizeyinde bir dénem bir sonraki dénemin én sartidir. Bu nedenle
bir dénemi gecemeyen 6frenci bir iist déneme devam edemez ve kaldifi dénemi aynen
tekrarlar.
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Sinav Giinleri ve Sekli:

MADDE 37-

a- Sinav giinleri ilan edildikten sonra degistirilemez. Ancak gerekli hallerde Fakiilte Kurulu
en az 15 giin énceden ilan etmek gartiyla degigtirebilir.

b- Sinavlar teorik (yazili veya sbzlii veya hem yazmh,hem sézitijve pratik (yazili veya sozlii
veya hem yazili hem sozlii) olarak yapilir.Gerekli hallerde pratik sinavi yapilmayabilir.

c- Ogretim tiye ve gorevlileri daha énceden haber vererek veya vermeden, pratikler esnasinda
baz1 dgrencileri veya biitiin simifi sinava alabilirler.

d- Ogrenciler, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, dénem sonu genel, staj veya
biitiinleme sinavlan i¢in tesbit edilen giin ve saatte sinavlara girmek zorundadirlar. Mazeretsiz
olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik kisimlamndan herhangi birine zamaninda
girmeyen ogrenciye "Fp" notu verilir.

e- Sinavlarda kopya yapan veya kopyaya tegebbiis eden &grenciye "F," notu verilir ve Ogrenci
Disiplin Yénetmeligi'nin ilgili hitkiimleri uygulanir.

f- Ortak zorunlu derslerin (Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabaner Dil, Beden
Egitimi/Guizel Sanatlar Dersleri) sinavlar: ve degerlendirmeleri Y.0.K.nun ilgili yénetmelik
ve kararlarina gére yapilir.

Oprencilerin Genel Gériiniigii ve Giyinisi:
MADDE 38- Ogrencinin genel goriinily ve giyinisi tiniversite égrencisine yakisir bir sekilde
ve Tip Fakiiltesi 6zel sartlarina uygun olmalidir.

Yonetmelige Uyma Zorunlulugu:
MADDE 39- Fakiilte ogrencilerinin timiintin bu Yénetmelik hiikiimlerine uymasi
zorunludur.

Yiiriirlik:
MADDE 40- Bu Yénetmelik Resmi Gazete'de yayinlandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE 41- Bu yénetmelik hiikiimlerini Rektor yiiritir.

x Resmi Gazetenin 28 Afustos 1988 tarih ve 19913 sayili nushasinda yayinlanmistir.
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