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Sevgili Ogrenciler,

20 yillik bir gegmisi olan Tip Fakiltemizde zor ve fakat o derece zevkli bir
efitim goren siz gelecegin geng Tark doktorlanina hitab etmenin mutlulugunu
tasiyorum.

Yurdumuzun degisik liselerinde okuduktan sonra zorlu bir maratonu
tamamlayip Tip Fakiltesini kazanan sizlerl ontanitizde daha zorlu smavlar
beklemektedir. Ama, inamyorumki siz cahskan Tark genglerl bu engelleride birer
birer asarak mutlu sona ve arzuladifimz hedefe mutlaka ulagacaksiniz. Bu ugurda biz
hocalariniz olarak daima sizlerin iyl yetigmeniz ve bu hedefe saglam temeller
tizerinde ulagmaniz gabalan i¢inde oldugumuzu hi¢ unutmaymz.

llerde gorev alacaginiz Tark saghk ordusunda basanl hizmetler verebilmeniz
i¢in, bu gonleri cok iyi degerlendirmeniz gerekmektedir. Ginomazde bir g gibi
flerleyen Tibbi Teknoloji de ¢agdag tlkeler diizeyine ulagmak igin elbirligi ile cok
calismaliyiz. Toplum iginde doktorlanin sayginhigim arttirmak i¢in cok dikkatli
olmaniz ve asiri Ozen gostermeniz gerekmektedir. Sizleri okutan ve sizlerden
beklentileri olan buyak Tark Milletine kargt onemli gorevleriniz oldugunu
hatirtnizdan ¢ikarmayiniz.

Fakiltemizi tamitmak, gbreceginiz egitim ve yoksekdgrenimle ilgili baz
bilgileri sizlere sunmak amaciyla hazirlanan bu rehberin yararlh olacagina
inanmaktaym.

Yeni baglayan 1989-1990 ders yihmin hepiniz icin hayirh ve ugurlu olmasi
temennisi ile basanlar dilerim.

Prof.Dr.Semih BASKAN
TIP FAKULTESI DEKANI
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DEKANLIK:
Prof. Dr. Semih BASKAN Dekan

Mehmet TEKIN Fakiilte Sckreter V.
FAKULTE KURULU :

Prof.Dr.Semih BASKAN
Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Ahmet H.KOKER
Prof.Dr.Yagar YESILKAYA
Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Prof.Dr.Yiicel ARITA§
Prof.Dr.Refik CEMILOGLU
Dog.Dr. Mehmet YUCESOY
Dog.Dr.Osman GUNAY

Yard Dog.Dr.Ali BAKTIR

YONETIM KURULU :

Prof.Dr.Semih BASKAN
Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
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Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Dog.Dr.Selim KURTOGLU
Dog.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Yard.Dog.Dr.Ali BAKTIR






OGRETIM UYE VE GOREVLILERI
TEMEL TIP BILIMLERI BOLOMQ  Prof.Dr.Muzaffer OSTDAL (Bagkan)
Tibbi Biyoloji Prof.Dr.Halil DEMIRTAS$ (Bagkan)

Fizyoloji Prof.Dr.Cigdem OZESMI (Bagkan)
Dog.Dr.Sami AYDOGAN
Yard.Dog.Dr.Mehmet KARATOY
Ojpr.Gor.Bekir COKSEVIM

Morfoloji Yard.Dog.Dr.Kenan AYCAN (Bagkan)
Or.Gor.Dr.Nihat EKINCt

Biyokimya Prof.Dr.Muzaffer USTDAL (Bagkan)
Dog.Dr.Pakize DOGAN
Yard.Dog.Dr.Yiiksel KOCA
Yard.Dog.Dr.Hatice PASAOGLU

Mikrobiyoloji Prof.Dr.§ir Ahmet FAZLI (Bagkan)
Prof.Dr.Yusuf OZBAL
Prof.Dr.lzzet SAHIN
Dog.Dr.Enis DALKILIC
Opr.Gor.Hiseyin KILIC

DAHILL TIP BILIMLERL BOLOMO Prof.Dr.Ahmet HKOKER (Basgkan)
Farmakoloji Dog¢.Dr.Yalgin TEKOL (Basgkan)

Radyodiagnostik Yard.Dog.Dr.Mustafa GULEC (Bagkan)
’ Yard.Dog.Dr.lsmet TOLU

Psikiyatri Dog.Dr.Seher SOFUQGLU (Bagkan)
Dog.Dr. Aslan oGuz )
Ogr.Gor.Dr.Mustafa BASTURK

I¢ Hastaliklar Prof.Dr.Ahmet Hulusi KOKER (Bagkan)
Prof.Dr.Mustafa OZESMI
Prof.Dr.Omiir GONEN
Prof.Dr.Servet QETIN
Dog.Dr.Mehmet YUCESOY
Dog.Dr.Ramazan DEMIR

? ’ Dog¢.Dr.Mehmet DOGANAY
Yard.Dog.Dr.Fahrettin KELESTIMUR
Yard.Dog.Dr.Ulus Salihn AKARCA



Gocuk Saj.ve Hast.

Néroloji

Dermatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.
Halk Saghf

Prof.Dr.Neside CETIN (Bagkan)
Dog.Dr.Selim KURTOGLU

Dog.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Dog.Dr.Hasan Basri USTUNBAS
Yard.Dog.Dr.Tiirkan PATIROGLU
Yard.Dog.Dr.Ruhan DUSUNSEL
Yard.Dog.Dr.Adnan OZTURK

Prof.Dr.Ali SOYUER (Bagkan)
Dog.Dr.Ali Ozdemir ERSOY
Yard.Dog¢.Dr.Dr.Meral MIRZA

Prof.Dr.Umit SOYUER (Bagkan)
Yard.Dog.Dr.Ekrem AKTAS
Yard.Dog.Dr.0zcan A$CIOGLU

Dog¢.Dr.Yavuz OZUGUL (Bagkan)

Prof.Dr.Yusuf OZTURK (Bagkan)
Dog¢.Dr.Osman GUNAY
Dog.Dr.Osman CEYHAN
Do¢.Dr.Mualla AYKUT

CERRAHI TIP BILIMLERI BOLOMO  Prof.Dr.Yasar YESILKAYA (Bagkan)

Genel Cerrahi

Patoloji

Gogiis Kalp ve Damar
Cerrahisi

Cocuk Cerrahisi

Nérogiriirji

Prof Dr.Yagar YESILKAYA (Bagkan)
Prof.Dr.Semih BASKAN

Prof Dr.Yiicel ARITAS

Prof.Dr.Ahmet BILGE

Dog.Dr.Nihat BENGISU

Dog.Dr.A Zeki YILMAZ
Yard.Do¢.Dr.Erdogan Miitevelli SOZUER
Ogr.Gor.Dr.Abdullah SAGLAM

Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU (Baskan)
Dog¢.Dr.Turhan OKTEN
Yard.Dog.Dr.Siileyman BALKANLI

Yard.Dog.Dr.Cemal KAHRAMAN (Bagkan)
Opr.Gor.Dr.Yigit Fevzi AKCALI

Dog.Dr.Mustafa KUCUKAYDIN (Bagkan)
Dog¢.Dr.Mehmet Ali ALTIN

Prof.Dr.Aydin PASAOGLU (Bagkan)
Yard.Dog¢.Dr.Cem ORHON
Yard.Dog.Dr.Hayri UZUNOGLU
Yard.Dog.Dr.Ahmet SELCUKLU
Opr.Gor.Dr.Hidayet AKDEMIR
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Plastik ve Rekons.Cerrahi

Kadin Hast.ve Dofum

Kulak-Burun-Bogaz

Goz Hastaliklari

Uroloji

Ortopedi ve
Travmatoloji

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Yard.Dog.Dr.Galip K.GUNAY  (Bagkan)

Dog.Dr.Sitheyl OKTEN (Bagkan)
Yard.Dog.Dr.Erdal KAYA

Prof.Dr.Refik CEMILOGLU (Bagkan)
Dog.Dr.gerif Ali TEKALAN
Yard.Dog.Dr.Yagar UNLU
Yard.Dog.Dr.Mustafa ERKAN

Prof.Dr.Omer Fasuk EKINCILER (Bagkan)
Yard.Dog.Dr.Ertugrul MIRZA
Yard.Dog.Dr.Hakki DOGAN

Opr.Gor.Dr. Adnan BALTACI

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL (Bagkan)
Yard.Dog.Dr.Atilla TATLILSEN
Yard.Dog.Dr.lbrahim GULMEZ

Prof.Dr.Eyiip S.KARAKAS (Bagkan)
Yard.Deg.Dr.Ali BAKTIR
Yard.Deg.Dr.Faruk BALKAR

Prof.Dr.$ahin YARDIM (Bagkan)

Yard.Dog.Dr.Adem BOYACI
Yard.Dog.Dr.Ozcan ERSOY
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FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BILGILER

Fakuttemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1 968 tarih ve 361 Sayili Senato kararyta ayn
Universiteye bagh olarak 897 saylll kanunun 2. maddesine gore kurumus ve aynitarintekl 362
sayill senato karariyla 1969-1970 ders yilinda dgrenci alinmasina karar verilerek "Hacettepe
Universitesi Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakdttesi® ismiyle 25 6drenci alinarak egitime
bagkamistir.

Fakldftemiz Haziran 1975 yllinda Saglik ve Sosyal Yardm Bakanldi ile yapilan Protokol
geredince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna taginmig, boylece Kayseri'de Erciyes
Universitesinin ilk ntvesi 4 Dogent 23 Ogretim Gérevlisi 39 Asistan ve 3 uzmania atiimistir.

1B8.11.1978 tarih ve 2175 sayill kanunla Kayseri Universitesinin kurulmasiyla kurucu
Fakiltesi olarak Hacettepe Universitesinden aynimigtir, 22.6.1982 tarih ve 41 Sayili Kanun
HukmdndekiKararname ile Erciyes Universitesi Tip Fak(ltesi adini almustir.

Buglnkd dgretim elemani saymiz 25 Profesor 24 Dogent, 32 Yardimci Dogent, B
Ogretim Gorevlisi, 12 Uzman ve 172 Aragtima Gorevlisi omak (zere toplam 273 dir.

1989-1990 6gretim yilinda 205 Hazirlik,163 Donem |, 246 Donem 11,221 Dénem I1l, 207
Dénem 1Y, 144 Dénem VY ve 136 Dénem Yi'da oimak Gzere toplam 1322 6grencimiz mevcuttur,

Fakiltemizde egitim 6gretimin yaninda aragtima ve hastane hizmetleri yurittimektedir,

1985 Yilinda Fakiltemizle Saglik Bakanhidi arasinda imzakanan Protokolla égrenci
dersane ve hastanenin disina ¢ikaniarak Egitim ve Arastimna Béige Bagkanhgi kuruimustur,
“"Erciyes, Hisarcik, Hacifar, Erkilet, Gunesli, Gezi* Saglk Ocaklan binyemize alinarak takriben
140.000 nlfusa etkin saglik hizmeti verimeye ba stanmistir.

TIP FAKULTESI OGRENCI ISLERI

Donem 5 ve 6 63rencilerinin her tarld Islemleri Fakiitemiz 6grenci islerince diger ai
sinifiar ile ligili islemler £.0.0 grenci Isleri Daire Bagkanligitarafindan yurialur,

OGRETIM DILI

Erciyes Universitesi Tip Fakditesinde Ogretim Dili Tlrkgedir.Ogrencilerin Dénem | de
okuyabilmesi igin Ingilizce hazirlik sinifinda basarili oimasi veya ingilizce'den yeterlillk sinayini
vemmesi gereklidir,

OGRETIM UYESI-OGBENCI ILISKILERI YE DANISMANLAR »
Tip dgrencisi galiskan,ciddi ve olgun bir meslektas olarak gorulur ve kendisinden buna
uygun sekilde hareket etmesi beklenir. Ogretim Uyeleri ve 6grenciler arasindaki iliskiyl daha da
ileri g6tUrmek Uzere her dgrenciye 1985-1986 ders yilindan itibaren bir danisman
goreviendirimistir. Danigman, 6grenciye egitim ve sosyal konularinda yardmcl olur ve rehberlik
eder, -
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HARGLAR YE KAYIT YENILEME

Tip Fakultesi 6grencilerinden Oniversiteye lik kaytta belirli bir miktar harg alinir. 3 Ekim
1984 giin ve 18534 Sayll Resmi Gazete'de yayimianan "Yiksekd gretim ogrencilerinden
alinacak harglara dair karar' uyarinca her yil igin tesbit edilen harg miktartar ve taksit tarihleri
akademik yilin baginda ilan edimekiedir. Harglar yillik olarak ddenir. Harglarin tamami nakil okrak
g esittaksitte 6denir. Ik taksit editim dgretim yilibaginda kayt oima ve yenileme sirasinda, ikinci
taksit ikinci sémestr baginda kayit yenilenirken, sémestr sistemi uyguianmayan egitim
programiarninda ise $ubat ayinda kayn yenilenmesi sirasinda, tglncd taksit Mayis ayinda
odenir.®

HARGLAR

a)yabanci dil ile egitim yapan fakuRelerde %100 fazia ile,

b)Bagarisizlik nedeni ile nommal dgretim suresi Gstlinde 6gretim yapilan sUreler igin de
harg miktartan % 50 faziasiile,

¢)Yabanci uyrukiu 6grencilerden alinacak harglar "a" ve "b” maddelerinde belirtiten
miktartann 6 katina kadar ve doviz olarak tahsil edilir.

Her ders yili baginda dgrencinin bir onceki dénemdeki basan durumuna gore Fakilte
Odretim ve Sinav Yonetneligi gergevesinde yeniden kayd yapilir Kaydini akademik yilin
basinda ilan edilen tarihlerde yaptimayan ve harg taksilerini ilan edilen tarihlerde yatimayan
agrencinin Universite ile iliskisi kesilir.

Donem V! (Aile Hekimligi) 6grencilerinden harg alinmaz.
BURSLAR YE ODULLER

Fakiltemiz 6grencilerinden gegim sikintisi iginde olaniara Turk E§iimn Yakh,Haci Omer
Sabanci Yakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanlidl lle muhtelif kurulusiar burstar yermektedir.

Ayrica Fakultemizde 8gretim tiyelerinden saglanan destekle, "bagaril ve ihtiyaci olan®
sgrencilere kargiliksz burs verimektedir.

TIP EGITIMI VE INTEGRE SISTEM

Fakiifterizde Tip eJitimi birer yilik agagidaki dsnemiere ayTilir:
Donem |

Donem i

Donem il

Donem 1Y

Donem VY

Dénem YI (Interniik-Aile Hekimligi)

Faklltemizde Hacettepe Universitesi Tip Fakunesi.nd'é 1963 yilindan beri basartyla
uygulandigina inandigmez, Integre Sistem uygulanmaktadir. Bu editim sisteminin baglica 6zelligi
Dénem | ]I ve lil derslerinin anabilim dallanna gore dedgil, konutara gore yerimesidir.

x 6 Eyl(l 1989 tarih ve 20274 sayill Resmi Gazete'deki dedisiklik.
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Bu egitim sisteminde belirli bir konu dmegin solunum sistemi ele alinarak, bu sisteme ait
anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temeltip bilimieri veya Klinik bilimleri birbirleri ile ilgili ve
belirli bir dizen igerisinde verilmektedir. Bu sistem dedisik bilim dallar ve klinik ncesi ile Kklinik
konular arasipdaki suniayirmi ortadan kaldirimaktadir. Entegre sistemle lip 6drencisine basit ve
kuguk fonKsiyonel ve yapisal Uniteler sunuimakia,sonra giderek daha kompleks insan
organizmasi sistemlerine gegilmektedir. Bitin dersler ve laboratuyar calismalan da konular
agisindan birbiri ile ilgili ve baglantihdir,

Ogrencilere tip editiminin birinci dsneminde temel bilimler, ikinci ddneminde nomal insan
biyolojisi ye mikrobiyolojisinin temel esastari verlimektedir. Uclinci dénemde ise, klinige hazirik
olmak Uzere sistemler patoloji, farmakoloji, fizyopatoloji ve klinik bilimler agisindan alinmaktadir.

Tip egitiminin dérdinci ve besinci donemleri klinik stajlarina aynimistir. Servislerde
hastafar Uzerindeki ¢ahgmalar ve klinik egitimine ek olarak radyoloji, adli tip ve halk saghd
konularninda da egitim gorurler.

Altinct yil mezunlyet 6ncesi internlik (Aile Hekimligi) donemidir. Bu dénemde ogretim
Uyeleri ve uzmanlarin denetiminde sorumiuluk akarak kendilerini hekimlige hazirtar.

Tip dist dersler, 2 Adustos 1984 tarihinde toplanan Turk Universiteleri Twp Editim
Konseyinin 2 nolu karan ile diger fakUlelerle esflik saglanmasi bakimmdan ilk dont
senedeverilmektedir. Bu derslerden Ataturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ile Turk Dil haftada birer
saat, Spor ve Beden Editimille Gizel Sanatlar haftada ikiser saattir.
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1989-1990 egitim yiinda donemler itibarlyle Egitim takvimi, agagida
gosterlldigi gibi Erciyes Dniversitesi Senatosunun 29.6.1989 tarih ve 5 sayili
toplantisinda 89.5.28 sayili karan ile onaylanmgtir.

DONEM |

2.10.1989-28.1.1990 1.Somestr
29.1990-11.2.1990 Yaril Tatilf
12.2.1990-25.5.1990 11.Somestr
DONEM Il

11.9.1989-19.1.1990 |.S6rmestr
20.1.1990-4.2.1990 Yarwil Tatli
5.2.1990-25.5.1990 [I.5omestr
DONEM Il

11.9.1989-26.1.1990 1.Somestr
27.1.1989-11.2.1990 Yariys Tatii
12.2.1989-1.6.1990 1.Somestr
DONEM IV

11.9.1989-6.10.1989 Klinik Bilimiere Girig
9.10.1989-8.12.1989 1.8taj
11.12.1989-9.2.1990 2.Staj
12.2.1990-13.4.1990 3.51aj
16.4.1990-15.6.1990 4.5taj
DONEM V

11.9.1989-6.10.1989 1.5taj
9.10.1989-3.11.1989 2.5taj
6.11.1989-1.12.1989 3.51aj
4.12.1989-29.12.1989 . 4.81a)
2.1.1990-26.1.1990 5.51aj
29.1.1990-23.2.1990 6.5taj
26.2.1990-23.3.1990 7.51aj
26.3.1990-20.4.1990 8.51aj
30.4.1990-25.5.1990 9.513j

DONEM VI (AILE HEKIMLIGI)

3.7.1989-29.6.1990(12 ay)



TIP EGITiMI YONETICILERI

Dekan

Bagkoordinatdr
Bagkoordinatér Yardimcisi
Baskoordindtér Yardimcisi
Donem I Koordinatorii
Donem I Koor. Yardimcist
Donem IT Koordinatorii
Donem II Koor.Yardimcist
Dénem III Koordinatori
Dénem III Koor.Yardimcisi
Donem 1V Koordinatorii
Donem IV Koor.Yardimcisi
Dénem V Koordinatdrii
Dénem V Koor.Yardimcis
Doénem VI Koordinatdrii
Doénem VI Koor.Yardimcis:

Prof.Dr.Semih BASKAN
Prof.Dr.Yiicel ARITAS
Prof.Dr.Cigdem OZESMI
Prof.Dr.Negide CETIN
Dog¢.Dr.Osman GUNAY
Dog.Dr.Mualla AYKUT
Dog.Dr.Pakize DOGAN
Yard.Dog.Dr.Hatice PASAOGLU
Yard.Dog. Dr. Siileyman BALKANLI
Yard.Dog.Dr.Ekrem AKTAS
Prof.Dr.Omiir GONEN
Yard.Dog.Dr.Ulus S.AKARCA
Prof.Dr.Umit SOYUER
Dog.Dr.Seher SOFUOGLU
Prof.Dr.Neside CETIN

- Yard.Dog.Dr.FahrettinKELESTIMUR



DONEM I
(Toplam 31 Hafta)
TEMEL BILIMLER DERSKURULU (1)
210.1989-3.11.1989

5 Hafta/92 Saal
Dersin Adi Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 6 6 12
Biyoistatistik 8 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 6 - 6
Fizik 10 5 15
Organik Kimya-Biyokimya 24 4 28
psikolojik(Dayranis Bilimi) 3 - 3
Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16
TOPLAM 69 23 92

Bilgisayar bilimine girig. Programiama. Biyoistatistige girig. Ornekleme yontemieri. Verilerin
analize hazirlanmasi. Frekans dagiimiarnt tanimiayici dlguler. Olasilik kavrami ve teorik dagiligtar.
Tip ve Deontoloji kayramari. Hekimligin dogugu ve Ronesansa kadar olan gelismeler. Isiam
rsnesansi ve stam Tibbi. Olgrmenin temel likeleri. Kuvvel ve moment kavramiar. Dinamik. Eneriji
kavrami ve basit makinalar. Kimya ve madde tanmi. Periyotlar sistemi. Kimyasal baglar ve
degerlik. Asit, baz, tuz ve oksitler. Redoks reaksiyoniari. Maddenin Ug hali. Gozettiler ve
kolloidler. Temodinamik Kimyasal denge Asit ve bazlann pH'lan.Bir bilm dali olarak Psikoloji.
Davranigin belirleyicileri. Sinir sistemi ve davranis. Canliar dunyasl. Canliiarin siniflandima
esaslarl. Hayvaniar alemi. Biyomolekuller. Hucre yapist ve gorevleri. Hucre e doku tipleri.
Biyoenerjetik kavramiar.

TEMEL BILIMLER DERS KURULU-II-
6.11.1989-2212.1989
7 Hafta/127 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bitimi 5 5 10

Biyoistatistik 8 6 14
Deontoloji (Tibbi Etik) 6 & 6
Fizik 14 7 21

Organik K-Biyokimya 36 8 44
psikoloji(Davranis Bilimi) 4 - 4
Tibbi Biyoloji ye Genetik 20 8 28
Toplam 93 34 127

Basic degiskenleri. Bilgisayarda aritmetik islemler. Istatiksel onemlilik testleri. Selgukiu ve
Osmanliarda tip.16-19.asirfarda tipta gelismeler. 20 asirda tip. Cumhuriyet Turkiye'sinde tp. Dinya
tibbinda Turk ve lstam hekimleri. Dahilitip bilimierinin tarihsel gelisimi. Pediatrinin tarihsel geligimi ve
pediatrik deontoloji. Cerrahinin bir tip bilimi olarak gelisimi ve cerrahi deontoloji. Gazlar sivilar ve
katiar. Fiziksel termodinamik. Dalga kayrami. Ses dalgalari kulak ve isitme fizigi. Tampon cozeliler.
Gozundriuk qarpmi. Kimyasal kinetik. Alkaniar,alkenler ve alkinler. Spektroskopik yontemiler.
Aromatik hidrokarboniar. Halojen bilegikler. Alkoller fenoller e eterler. Duyular ve algilama. Biling.
Ogren ve zeka. Bellek,duygulanma,disinme. Enzim ve koenzimler. Selunum Ye enerji Uretimi.
Fotosentez. Mendel genetigi. Kaliimda kromozom teorisi. Mitoz Ye mayoz bolunme. Kaltmla ilgili
temel kavramiar.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -1II-
25.12.1989-26.1.1990

5 Hafta/ 93 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 8 6 14
Deontoloji (Tibbi Etik) 4 - 4
Fizik 10 5 15
Organik Kimya-Biyokimya 23 10 33
Psikoloji (Dayranis Bilimi) 3 - 3
Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16
Toplam 64 29 93

Bilgisayar proglamlamasinda dizinli degiskenler ve dongulerKorelasyon ve regresyon analizi.
Hastane hizmetlerinin degerlendiriimesinde kullanilan istatistiksel yontemler. Mikrobiyolejinin
tarinsel gelisimi. Famakolojinin tarihsel gelisimi. Halk saghginin tarihsel gelisimi. | 5ik. Goz ve gorme
fizigl. Aldehid ve ketonfar. Karboksilik asit tirevieri. Kal ve sy yaglar. Karbonik asit tirevieri.
Heterosiklik bilesikler. Biyokimyaya giris. Su ve biyofonksiyoniari. Karbonhidrat
kimyastAminoasitier. Proteinler. Lipidier ve lipoproteinler. Sosyal ve ruhsal geligiml. Motivasyon.
Emosyon ve stress. Genetik materyalin niteligi DNA yapisi ve gorevi. RNA yapisi ve gorevi. Genetik
sifre ve ribozomiar,

29.1.1990 - 9.2.1990 Subat Tatili

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -1v-
12.21990-64.1990
B8 Hafla /150 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 6 6 12
Biyoistatistik 8 4 12
Deontoloji { Tibbi Etik) 8 - 8
Fizik 24 B 32
Organik Kimya-Biyokimya 30 16 46
Psikoloji (Davranig Bilimi) 6 - 6
Tibbi Biyoloji ve Genetik 26 8 34
Toplam 108 42 150

Bilgisayar proglamlamasinda fonksiyon@r ve alt programiar. Nifusia ilgiliistatistiksel yontemier.
Hastalik, dogum ve &limlerle llgili istatistiksel yontemler. Hastalik ve 6lim nedenlerinin
sinfflandirirrasi. Saglik dizeyi gostergeleri. Hekimin vasifiar. Hekimligin sosyal ve psikolojik yonieri,
Hasta - hekim iliskisinin prensipleri ve 6zellikleri. Konsdltasyon ve deontolojideki yeri. Optik. Lazer
optigi ve lazerle ameliyatiar. Optik aletler ve mikroskop. Durgun elekirik. Elektrik akmi. Alternatif
akim. Biyoelektrik. Enzimler ve enzim kinetigi. Nukleik asitler. Ara metabolizmaya giris. Biyoenerjetik
prensipler ve ATP déngusd. Yitaminler. Porfirin ve safra pigmentleri. Glikoliz, TCA dongusu,
Hegsoz monofosfat ve glukuronat yeliar. Oksidatif fosforilasyon. Psikopatoloji. Grup ve birey.
Kisilik ve kisiligin gelisimi. Protein sentezi. Genetik kontrol mekanizmalar:, Mutasyonlar ve
mutajenler.Kaltm sekilleri. insan kromozom hastalikiar. Seks kromozomu hastaliklar. Kan gruplan,
Bakteriyoloji ye mminolojinin temel ilkeleri. Bakteri genetigi.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -V-
9.4.1990-25.5.1990

6 Harfta /108 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 6 6 12
Biyoistatistik -] 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 8 = B
Fizik 12 3 15
Organik Kimya-Biyokimya 25 8 33
Psikoloji(Davranig Bilimi) 4 - 4
Tibbi Biyoloji ve Genetik 20 4 24
Toplam B3 25 108

Basic programlamada rnatrister. Hz ye oraniarin standartiastinimasi, Arastirma tipleri.
Arastima planlamasi. Aragtimanin dogrulugunu etkileyen faktorier. Rapor ve makale yazimi.
Bilim adarranin digdnce sistemi. Modern tipta aragtimanin yeri. Tibbi deontoloji nizarnamesi
ve hekimlik andi. Magnetizma Atomlar ve gekirdek. Elektronik ve elektronik cihazlar. Mitokondri.
Karbonhidratiarin biyosentezi. Fosfirinler, hemoglobin ve safra pigmentieri. Minerallerin
biyokimyas!. Zarlar ve transport. Nukleotidierin biyosentezi. Hormonlar Asil-baz dengesi ve
tampon sistemleri. Sosyal etki ve uyma. Tutumiar ve davranij. lletigim ve propaganda.
Sosyallesme, kUnar ve kigllik. Lizojeni ve transduksiyon. Hayatin orijini. Gesitlilik ye eyrim.
Elementlerin devirli kullanimi ve geyre kirlenmesl.

Mazerel Sinavi 1 4.6.1990
Dénem Sonu Genel Sinayi 11-12.6.1990
Butlnleme Sinavi 19-10.7.1990

DONEM I TIP DISI DERSLERIN VIZE,FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders |.VIlze Il Vize l.Vize 1¥.Vize Mazeret Final Butlnl eme
ingilizce 22.11.1989 17.1.1990 28.3.1990 251990 30.5.1990 = 20.6.1990
B840-10.30 B840-10.30 840-10.30 B840-10.30 8.40-10.30 - 840-10.30
BedenE. 22111989 17.1.1990 28.3.1990 2.5.1990 30.5.1990 = 20.6,1990
Glzel S 1040-1230 11.40-1230 1040-1230 1040-1230 1040-1230 - 1040-12.30
Turk¢e 15.11.1989 24.1.1990 21.3.1990 251990 3051990 13.6.1990 27.6.1990

1340-1430 1340-1430 1340-1430 13.40-14.30 1340-1430 1340-14.30 1340-14.30

Tarih 15111989 24.1.1990 2131990 251990 3051990 13.6.1990 27.6.1990
14.40-1630 14.40-16.30 1440-1630 1440-16,30 14.40-16.30 1440-16.30 14.40-16.30
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DONEM 11

(Toplam 35 Hafta+2 Hafa Talll)
HOCRE BIYOLOJIS| DERS KURULU
5 Hafa/B87 Saat

Nomal insan ve bakteri hiicrelerinin fizyolojik ve morfolojlk 6zellikleri biyokimyasal ve
genetik karakterleri. Biyofiziksel olarak hiicre membran transport teorisi ve membran gegis
potansiyelinin dinamigi. Gesitli hicrelerdekimetabolik yollarin regilasyonu, katalz olayl, kataliz
olayinin genetik ve allosterik kontrol, glikolitik yollar, fermentasyon, oksidatif fosforilasyon,
amino asitlerin birbirine dondsmesi, protein sentezi, protein sentezinde mutasyon,

transformasyon, komplemantasyon, in vitro protein sentezi, histokimyasal 6zellikler, bakteri
dremesi ve 8lima.

HUCRE BIYOLOJIS| DERS KURULU
11.9.1989-13.10.1989

Dersler Teorik Pratik Toplem
Biyofizik 7 - 7
Biyokimya B 10 18
Fizyoloji 13 4 17
Histoloji 8 B 16
Mikrobiyoloji 21 8 29
Toplam 57 30 87

DOKU BIYOLOJISI DERS KURULU
7 Hafla/180 Saat

Genel insan embriyolojisi. Hareketin anatomi ve fizyolojisi, Ust ve alt ekstremiteler ve bas-
boyun anatomisi, dokularin histoloji, ultrastriktur, biyokimya ve fizyolojisi.

DOKUBIYOLOJISI DERS KURULU
16.10.1989-1.12.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 58 98
Biyokimya 10 - 10
Embriyoloji 10 - 10
Fizyoloji 22 B 30
Histoloji 16 16 32
Toplam 98 B2 180
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DOLASIM - SOLUNUM SISTEM LERI DERS KURULU
7 Hafta/152 Saat

Dolasm Ye solunum sistemlerinin nomnal anatomi, embriyoloji, histoloi, biyokimya ve fizyolojisi.
Biyofiziksel SigUmlerin esaslan, dofagim ve solunum sistemlerinde enfeksiyon hastalikianna
sebep ofan etkenler.

DOLASIM - SOLUNUM SISTEMLERI DERSKURULU
412.1989-19.1.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 19 20 39
Biyefizik 8 4 12
Embriyoloji 2 = 2
Fizyolojl 27 14 41
Histoloji 11 8 19
Mikrobiyoloji 27 12 39
Toplam 94 58 152
vapiviL TRTIL] (2 Hafta) 20.1.1990 - 4.2.1990
METABOLIZMA DERS KURULU
7 Hafta/154 Saat

Nomnalinsan metabolzmasi, sindirim ve wriner sisternterinanatomi, histoloji, embriyolofi,
fizyoloji ve biyokimyas!. Sindirilen bilegiklerin biyokimyasalakibeli e karbonhidrat, yag ve protein
metabolzmasi. Immnolojinin pre nsipleri, mmun hicrenin morfolojik zeflikleri. Antijen, antikor
birlesmesi, antikor sentezi, agin duyarliik, anaflaksk

METABOLIZMA DERSKURULU
5.21990-23.3.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 14 14 28
Biyokimya 20 10 30
Embriyoloji 3 - 3
Fizyoloji 19 12 31
Histoloji 8 6 14
Mikrobiyoloji 32 16 48
Toplam 96 58 154
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NORO - ENDOKRIN YE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
9 Harta/168 Saat

Merkez sinir sistemi, endokrin ve Ureme sistemierinin anatomi, embriyoloji, histoloji, fizyoloji ve
biyckimyasi.Néronal kontrol ve iletisiminin biyofiziksel 6zellikleriM erkez sinir sistemi ile ilgili
bakteri, virus ve parazitler.

NORO - ENDOKRIN YE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
26.3.1990-1.6.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 16 56
Biyofizik 15 4 19
Biyokimya 7 = 7
Embriyoloji 2 = e
Fizyoloji 32 B8 40
Histolo]i 8 6 14
Mikrobiyoloji 22 8 30
Toplam 126 42 168
Mazerel Sinavi © 761990

Ddnem Sonu Genel Sinavi 118-19.6.1990
Bitunleme Sinavi 1 12-13.7.1990

DONEM I TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders 1.Vize 1I.Vize lll.Vize IV.Vize Mazeret Final Biitinleme

Beden E. £.11.989 17.1.1990 28.3.1990 23.5.1990 30.5.1990 - 20.6.1990
£40-0.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30

Ingilizce B.11.1989 17.1.1990 28.3.1990 23.5.1990 30.5.1990 = 20.6.1990
10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30 1040-12.30 10.40-12.30

Tarih 1.11.1989  10.1.1990 21.3.1990 1651890 305.1980 206.1990 11.7.1990
13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30

Tirkee 1.11.1989  10.1,1990 21.3.1990 16.5.1990 305.1990 20.6.1990 11.7.1990
14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30 14.40-15.30
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DONEM Il
(Toplarn 35 Hafta)

HUCRE VE DOKU HASARI YE KIMTASAL AJANLAR DERS KURULU
SHafta/107 Saat
Hicre ve doku incinmesinin mekanizralari, reaksionlari, nekroz ve gesitleri. Itihap, Temel
immunoloji ve mmunopatoloji, tumar patolojisi. Metabolik ve kromozomal pozukluklar. Allerji ve
asir duyarliik reaksiyonlarinin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar hakkinda genel bilgiler,
antineoplastik ilaglar. Nukleer tipta temel prensipler. Klinik biyokinyada ornek ama, hazirlama,
protein,glikoprotein ve lipoprotein klinik biyokimyasi. Klinik enzimoloji e enzimopaliler.

HKUCRE YE DOKU HASARI VE KIMYASAL AJANLAR DERS KURULU
11.9.1989-13.101989

Ders Teorik Pratik Toplam
Allerji 5 - 5
Famnakolof 22 - 22
irmmunoloji 4 - 4
Klinik Biyokimya 6 - 6
Nikleer Tip 12 - 12
patoloji 42 16 58
Toplam 91 16 107

ENFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KULURU
4Hafta/97Saatl
Bak!eri, virus, hemint, rmantar, protozoa hastalikfarinin klinik mikrobiyolojisi, epidemiyolojik
yonlerive patolojisi. Enfeksiyon hastalikiarinin tedavisinde kullaniian ajaniarin fammnakolojisi.
Koruyucu hekimlik ve Halk Saghiginin prensipleri. Bulasici hasialiklarda epidemiyoloji. Diski,
patolojik artiklar, beden sivilarinin biyokimyasi.

ENFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
16.10.1989-10.11.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Famnakoloji 17 = 17
Klinik Biyokimya 2 = 2
Klinik - Mikrobiyoloji 34 8 42
Patoloji 8 4 12
Halk Saghgi 24 s 24
Toptam 85 12 97
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DOLASIM YE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
6Hafta/134 Saat

Dolasm ve solunum sistemi hastaliklarinin patolojisi. Kalp, akcider ve kan damarlari izerine
elki eden ajanlarin famakolojisi ile olonom sinir sistemi farmakolojisine giris. Bobregi etkileyen
ilaglarnn farmakolojisi. Dolagm ve Solunum sistemini ilgliendiren hastalikiarin vye konjenital kalp
hastalikiarinin klinik belirtileri, bulgular), aboratuyar bulgutar, radyolojisi, tibbi ve cerrahi tedavisi.
KBB sistemi hastaliklan hakkinda temel bilgi. Anestezi geligimi ve teoriler. Solunum yollan allerjik
hastalkian.

DOLASIM YE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
13.11.1989-22.12.1989

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 5 - 5
Famakoloji 33 - 33
Gogus Hastalikian 11 - 1
Godgus Cerrahisi 6 - 6
Kardlyolofi 20 - 20
Kulak-Burun-Bogaz 14 - 14
Klinlk Blyokimya 4 - 4
Patoloji 20 10 30
Pediatrik Kardiyoloji 4 - 4
Radyoloji 7 - 7
Toplam 124 10 134

GASTROINTESTINAL YE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
SHana/114 Saat

Sindirim Sistemi, hemapoietik sistem ve lenfatik sistemin sik garulen hastalikiarin patolojsi,
Sindirim sistemini etkileyen ilaglarin famrmakolojisi ve antianemik ilaglar. Gastrointestinal sistem,
karaciger, safra yollar ye pankreas hastaliklannin klinik ve radyolojik yonleri.Hematolojik
bozukluklarin temel prensipleri, anemiler, mmun yetmeziik hastaliklan, kan gruplarn, bsemi ve
lenfornalar. Klinik genetik. Safra maddelerinin biyokimyasi

GASTROINTESTINAL YE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
2512.198926.1.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Famakoloji 8 = B
Gastroenteroloji 30 - 30
Hematoloji 27 = 27
Klinik Biyokimya 4 - 4
NUkleer Tip 2 - 2
Patoloji 24 12 36
Radyoloji 7 = 7
Toplam 102 12 114

YARIYIL TATILI 27.1.1990 -11.2.1990
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ENDOKRIN, OREME YE URINER SISTEMLER DERS KURULU
8Hafta/161 Saat

Endokrin sistem hastalikiarinin patolojisi, fizyopatolojisi, klinigi. Kadin genital sistemin
patoelojisi, klinigi. Gebelik ve dogum komplikasyoniari. Homonlarin dlgim metodiari,
prostoglandinier.

Bébrek ve Uriner sisternin konjenttal ve akkiz hastalikiannin patolojisi, klinik, fizyopatolojik ve
radyolojik 6zellikleri. Su ve elektrolit metabolizmasi ve bozuklukiar. Oriner sistemin obstruklif ve
{umoral hastalikiarinin klinik ve cerrahi yonleri. Idrarin biyokimyasal incelenmesi.

ENDOKRIN OREME VE URINER SISTEMLER DERS KURULU
12.2.1990-64.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Dabhiliye 13 - 13
Endokrinoloji 30 - 30
. Farmakoloji 7 - 7
Kadin-Dogum 23 = 23
Klinik Biyokimya 4 - 4
Patoloji 34 16 50
Pediatrik Nefroloji 14 - 14
Radyoloji 6 e 6
Uroloji 14 - 14
Toplam 145 16 161

SINIR SISTEMI, PSIKIYATRI,KAS VE ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
8Hafta/166S5aat

santral ve periferik sinir sistemi hastaliklarinin patolojisi, klinik, fizyopatolojik ve terapotik
iikeleri. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen aianlarlntemalfam\akoloiisi. Lokal ve genel
anestezikler. Sinir sistemi hastaliklarinda cerrahi yaklagim ve rehabiltasyon. Oftaimoloji'ye girig,
psikiyatriye girig, gorisme prensipleri, sik gorulen psikiyatrik hastaliklarda tani ve tedavi
yéntemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve radyobiyolojisi.

Kas iskelet sisteminin konjenital, enfeksiyoz, dejeneratif ve timoral hastalikian ve patolojisi.
Noromuskiler kavsadi etkileyen llaglarin temel ve klinik famakolojisi. Analjezikler ve narkotikler.
Kas hastalikfan klinigi tani ye tedaviyontemleri, Tibbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve eklem
hastalkirn radyolojisi.

25



SINIR SISTEMI, PSIKIYATRI,KAS VE ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
94.1990-1.6.1990

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anesteziyoloji 3 = 3
Famnakoloji 20 5 25
F.T.R. 12 @ 12
Goz Hastalkian 4 ’ - 4
Noroloji 24 - 24
Narosirurji 15 - 15
Ortopedi 21 - 21
Patoloji 22 12 34
Psikiyatri 20 - 20
Radyoloji 8 - B
Toplam 149 17 166
Mazerel Sinavi :B.6.1990

Donem Sonu Genel Sinavi 121-22.6.1990
BUtunleme Sinavi 116-17.7.1990

DONEM Il TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERI

Dersler 1.Vize IL.Vize 1ll.Vize IV.Vize Mazeret Final Bitlinleme
Ingilizee  15.11.1989 24.1.1990 28.3.1990 23.5.1990 30.5.1990 - 20.6.1990
13.40-15.30 13.40-15.30 13.40-15.30 13.40-1530 13.40-15.30 13.40-15.30
Bed.Egit 15.11.1989 24.1.1990 28.3.1990 23.5.1990 30.5.1990 - 20.6.1990
Giz.Sant 1540-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30

Turkge 8.11.1989 17.1.1990 21.3.1990  16.5.19%0 30.5.1990 206.1990  11.7.1990
11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30 11.40-12.30

Tarih 8.11.1989 17.1.1980  21.3.1990 16.5.1980 30.5.1990 206.1990  11.7.1990
10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30
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DONEM IY

Dénem 1V temel stajlarin yapildigi donemdir. Ogrenciler A B,C,D oimak (zere dort gruba
ayriarak, streleri ve dagimiagagida belitilen stajlan yapmaktadiriar.

A) lg Hastalikian stajt 19 Hafla
B) Gocuk Saghdive Hastahktan staji 19 Hafla
C) Kadin Hastalkar ve Dogum stajl 19 Hafla
D) Genel Cermahi stajt 19 Hafta

Staj alismalan8.30 -1 230 ve 13.30 - 17.30 arasinda sirekli ofarak yapimaktadir.

Ogrencilere, yonetmelidimizin sngordagu sureler iginde programianmis teorik dersler
verilirken, I Hastalikfar, Gocuk Saghdl ve Hastalikian, Cerrahi ve Kadin Hastalikiar ye Dogum
Servisierindeki hastalar dgretim Uye ve yardmcilarinin denetimi altinda takip etmeleri saglanir.
Staj sUresince, sorumiulugu arastima gorevlilerinde olmak Uzere égrenciler tarafindan
hastalarin anemnezlerinin alinmasi, fizik muayenelerinin yapiimasi, rutin laboratuar islemlerinin
uygulanmasl saglanmaktadir. Genel Cerrahi ve Kadin Dogum Anabilm Dallarinda, 6grenciler
belirli programiar dahilinde gece nébetlerine konularak, hastakari daha yakindan takip eimeleri,
acil cerrahl yaklagmian incelemeleri temin edimekiedir.

Genel Cerrahi staji igerisinde teorik derslerin, 6 saati Anestezi ve Reanimasyon Anabilim
Dalina ayrimistir. Staj sinaviar Genel Cerrahi derst ofarak toplu nalde yapilacakiir.

i¢ Hastalikian stajl igerisinde teorik derslerin 14 saati FTR ve 10 saati ise Infeksiyon
Hastalikiarina ayrimigtir.

Bunlarin disinda her staj doneminde haftalik olarak 1 saal Radyoloji, 1 saat Patoloji
konferansi, 1 saat seminer, 1 saat vaka takdimi ve 1 saat makale takdimini igeren programiar
uygukaznmaktadir.

Stajtarin son 2 ginu sinay yapilir. Staj sinavi pratik ve teorik olarak yapiibilir. Pratik smay
hasta baginda uygukanabilir. Teorik sinay sozll veya yazil veya hem sozll, hem yazill olarak
yapiRbilir.

Radyoloji Dersiher Gargamba 10.40-11 30 arasinda Donem | dersanesinde yapacaktir.

STAJLAR VE STAJ GRUPLARI

Staj Dénemi  Klinik Bilimlere Giig Dahiiyo  Pediatri Kadin Hast.Dogum  Genel Cemahi

11.9.1989-15.9.1989 A B c D
11.9.1989 18.9.1989-22.9.1989 B C D A
6.10.1989 25.9.1989-29.9.1989 c D A B
2.10,1989-6.10.1989 D A B c
Staj Dénemi Dahillye Pediatr Kadin-Dogum Genel Cerrahl
9101989
8.12.1989 A B c D
11.12.1989
9.2.1990 B c D A
12.2.1990
1341990 o] o] A B
16.4.1990
15.6.1990 D A B 3
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Yil lgi Butunleme Sinay Tarihleri

26.2.1990
27.2.1990
1.3.1990
2.3.1990

9-10 Temmuz 1990
12-13 Temmuz 1990
16-17 Temmuz 1990
19-20 Temmuz 1990

I¢ Hastalkian

Gocuk Saghgi ve Hastaliklan
Genel Cerrahi )
Kadin Hastaliklari ye Dogum

I Hastaliklan

Gocuk Saghg ve Hastalikian
Kadin Hastalkiari ye Dogum
Genel Cerrahi

DONEM IV RADYOLOJI VE TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME -
SINAV TARIH VE SAATLERI

Dersler L.Vize I.Vize li.Vize IV.Vize Mazerlet Final Butiinlerme

Radyoloji 22.11.1989 24.1.1990 4.4.1990 13.6.1990 20.6.1990 27.6.1990 11.7.1990
10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30 10.40-11.30

Ingilizce  15.11.1989  24.1.1990 28.3.1990 30.5.1990 6.6.1990 - 13.6.1990
15.40-17.30 15.40-17.30 1540-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30 15.40-17.30

Beden E. 15.11.1989  24.1.1980 28.3.1990 30.5.1990 6.6.1990 - 13.6.1990
13.40-14.30

Gizel S. 13.40-14.30 13.40-1430 13.40-14.30 13.40-14.30 13.40-14.30

Tirkge  8.11.1989 17.1.1990 21.3.1990 23.5.1990 6.6.1990 27.6.1990 11.7.1980
9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30 9.40-10.30

Tarih 8.11.1989 17.1.1990  21.3.1980 23.5.1990 66.1990 27.6.1990  11.7.1990
8.40-9.30 8.40-9.30  B.40-9.30 8.40-9.30 8.40-9.30 8.40-9.30 8.40-9.30
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DONEM Y

6 staj grubuna ayriian ogrenciler 11.9.1989 - 25.5.1990 tarihlerl arasinda asadida belirtilen
Anabilim Dallannda toplam 36 hafta staj yapacakir.

a)Kt.ﬂak-Burun—BogazHamnklan 4Hafta (32 saatteork ders)
b) Géz Hastalikian 4Hama (" ° " %)

¢) Ortopedi 4Mafta (* * " ")

d) Norolojt 4Hama ( * " ")

) Norogirurjl 4Hama (" " " ")

1) Orolof qrama (- " ")
g) Dematoloji 4Hata (" " " ")

h) Psikiyatri 4Hafa (" ")

1) Gbgls Hastalkian 2Hafa (16 Saal teorik ders)
l)GWOs-KaIPmr(:enahlsl 2Hama (=" " ")
Toplam 36 Hafla

Gogus Hastalikian ve GogJus-Kalp-Damar Cerrahisi staj grupian stajin ik yansini Gsdus
Hastalkiannda yapacakiardi.

Her sta) haftada 22 saat servis caligmasi ve hastabasl egitimi, 8 saat teorik ders, 1 saat
Kiiniko-patolojik konferans, 1 saal seminer, 1 saat dergi kulibd uyguianir.

Ayrica birinci yaryida her carsamba 10.40-12.30 Adil Tip ve bliln yil boyunca carsamba glnleri
8.40-10.30 ve Pazartesi gUnleri 16.40-17.30 saatlerinde omak Uzere haftada 3 saat Halk Saghdi
derslerl yapiir. Adli Tip dersi Konferans Salonu, Halk Sadlig: dersl Pazartesi Donem lil, Garyamba
Dénem Il dersanelerinde yapiacakii.

Her stajin sonunda sinay yapiir. Bu sinay genellikie teorik (yazih veya s&z10 yeya hem yazilthem

s621U) ve pratik (yazih yeya sbzl veya hem yazih hem szid) otarak yapilir. Not takdirinde 4grencinin
sta) sUresindeki devami, galisma ve bagansi gbzénlne alinir.
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DONEM V STAJ PROGRAMI

StajTarihlei KBB Go&z Ortopedl Norogirlrji  Norolojl Uroloji Demmatolofl  Psikiyatri

GKDC
GbgUs

11.9.1989 i byt . .
6.10.1989 l U} n A4 Y vi

9.10.1989
3.11.1989 I I mn v v

Vi

6.11.1989 ;
1.12.1989 A . ] ] %

4.12.1989
29.12.1989 Y vi | n I

2.1.1980
26.1.1990 v v Vi I n 1}

,20.1.1990
2321990 v v Vi 1 i in

621980,
23.3.1990 v v ‘ v I [}

26.3.1990
20.4.1990 U} M. L AU TR el

30.4.1990
25.5.1990 n n v v Vi

e gisn

DONEM V HALK SAGLIGI VE ADLI TIP VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH VE SAATLER|

Dersler  1Vize .Vize Vize  IV.Vize Mazerat  Final Bitinleme

Halk 6.11.1989 10.1.1900 21.3.1980 165.1980 2351980 6.6.1890 20.6.1990
Saglig 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 8.40-10.30 B8.40-10.30 B8.40-10.30 8.40-10.30

Adli Tip 15.11.1989  24.1.1980 - - 31.1.19890  14.2,1990 28.2.1990
10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30 10.40-12.30
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DONEM ¥ YIL ICI BUTUNLEME SINAY TARIHLERI

5.2.1990
6.2.1990
7.21990
8.2.1989
9.2.1989
1221990
13.2.1990
14.2.1989
15.2.1990
16.2.1990

11.6.1990
12.6.1990
13.6.1990
14.6.1990
156.1990
18.6.1989
19.6.1990
206.1990
2161990
2261989

KBB

Onropedi

Noroloji
Demnatoloji
GKDC

Goz

Norogirdrji

Uroloji

Psikiyatri

Gogus Hastaliklan

KBB

Ortopedi

Naroloji
Demnatoloji
GK.DC.

Goz

Norogirtirji

Uroloji

Psikiyatri

Gagus Hastalikian
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DONEMI 840-10.30 1040-1230 1340-15.0 1540-17.30
: Beden Egifimi o
! Vighsa Gizel Sanafiar Turkge Afanirk ik,
I e s: i Ingilizce Afakrk ik, Tarkge 2
. 2 y Beden EQitimi
. At ik Tarkge Ingilzce Gizel Sonafh
. Beden EQifimi -
N Atatrkc . Tarkge Radyoloj - Gizsl Sanafiar Ingilizce
v Hak Sogigy " .

Adii Tip

1)Beden Eitimi ve Glzel Sanatiar Dénem denanelernni kullanmayocakdw.

2DSnem V dersler, (R
3)Dénem IV Radyoloji

adycloji haric) Dénem |l dernanaesinde yoplacakfy.
dersi, Dénem | dersanesinde yapilocakiy.

4Ddnem V Halk SoQia deni, Dénem il dersanesinde yapilacakhr,

5)Dénem V Adli Tp dersi Konferans Saonunda yapilkacakfr.
NOT: Dénem V Hok Sagik dersi aynca Pazartesl gand 16.40-17,30da Dénem i

dersanesinde yapdacakhr,

.




DONEM Vi

Dénem VY1, oniki ay sure ile mezuniyet oncesi internlik (Aile Hekimligi) editimi gorar. Bir yillik
editim stresi Iginde internler asagida gosterilen wlinik daliarinda denetim altinda aktif olarak
verilen gorevleri yapmakia sorumiuduriar.

Baslangig:1 Temmuz 1989, Bitig : 30 Haziran 1 990

Staj yapiian bolum Suresi
H_J_,__r_.ﬁ-—ﬁ____r__r——f
1 Acil Servis 2ay

2.Cocuk Sagigive Hastalikian 2ay

3Kadin Hastalklan ve Dogum 2ay

4¢ Hastalikian 2ay

5 Kirsal Hekimlik & 2ay

6.Psikiyatri 1ay

7 Elextif 1ay
__MMPJ
Toplam 12ay

1. ACIL SERVIS

intern doktoriar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastalikian ye Dogum Acil yakalan diginda
acil hastalaria bizzal ilgiienirler. Acil Servise gelen hastaya ilk mudahaleyi yaparlar ve
misahadelerini aliriar. Daha sonra hastanin ilgili oldugdu seryisin Servis Konsultanina vakayl
takdim ederier. Acil Serviste 3 glnde bir gece nobet tutartar. Yine iki aylik stajlan suresince
kendilerinden Acil Hastaiklar ile ilgil en az bir seminer hazirlamalar istenir, Acil servisteki ikiaylk
siirenin birayintiyag halinde klinik anabilim dallanindan birinde degerlendirilebilir.

2. COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilm Dalinda Intern Hekimler Pediatrik Acil, intaniye, Yeni Dogan Servisi, Pediatr Servisi
ve Poliklinik galigmarina akiif orak katiliiar. 16 yasmn attindakitim acil vakalarinilk mgahadeleri
internler tarafindan alinir ve konsultan hekime danigiir. polikiinikte ve Acil servis'te yaklasik
olarak bir ay kadar gorey yerilir. Diger bolumlerde de biray gorey alriar. Internlere ayrica servis
nobeti tutturulur.Yukardaki gorevleri disinda yaka takdimi, seminerler ve konferanstar, rontgen
ve patoloji topantianna katiriar.

3 KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

ikiaylik staj stresinin yakfasik olarak 3-4 haftasi poliklinik galigmas, 3 haftasi Serviste aklif olarak
hasta bakmi, 1-2 haftast da travay odasinda dogum takibl yeklinde gegrmektedir.

Klinik galismalari disinda nobetlere kalan internler, seminer hazirlama ve seminer dinleme,
makale saatine igtirak etme, konsutasyoniar ve vaka takdimlerine katima gibi gorevleri Ustlenirle

4. I HASTALIKLARI

Internier yakiagik olarak 15 giin poliklinik, 15 gin Koroner Bakm Unitesi, 15 gun . ve L. Dabhiliye
Servisi ve 15 glin de Gogus Hastalikian Hastanesi (Nuh NaciYazgan Gogus Hastanesl) kiinik ve
polikliniginde galismalara katilirar. Aktif olarak servis caligmatar disinda gece nobetine katliriar.
Makale saati, yaka takdimi, rontgen ve patoloji saali, seminer ve konferansiara katiiriar ve
gerekirse puralarda aktif olarak gorey aliriar.
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5. KIRSAL HEKIMLIK

Halk Saglid1 Anabilim Dall Bagkanhgi denetiminde, intern 6grenciler ikiay sure ile Kirsal Hekimlik
stajini yapariar. Bu sire zarfinda 6grenci, bir saglik ocagdinda kalir. intern doktorlar

a) Ocak galismalarina katilirlar ve kendilerine veriimis olan internlik dosyasindaki programi
uygulartar.

b) Ocak hekimi, bdlge baskani, hastane uzmankari ile gerekli konutar tartisiriar.

¢) Devamii olarak bir saglik ocaginda kaliriar.

d) Bilim dali Uyeleri ile tartismalara katilirar, seminerler hazirtariar.

) Halk Saglidiile ilgill bir konuda bir galisma raporu ve aragtimany bilmsel kurallar cercevesinde
haziiarar.

f) Her hafta sonu saha ¢alismalar ve akademik caligmalara iligkin konularin tartigidigi Anabitim
Dalitoplantisina katiliriar.

9) AdliHekimlikle ilgili olan bilgileri ve buarada gegici ve kesin rapor yazmayi égrenirler.

Her intemn doktorun buiundugu Sadiik Ocaginda 5 haftalik sirenin sonunda ¢alisma sonuglar
sorumiu egitim yoneticisine testim edilir. Dosyalar intern hekimin editiminden sorumiu hekimi ve
Anabilim Dali Bagkanlidinca degerlendirilir. Yeterli olduguna karar verilenlere 5. haftadan sonra
uygulanacak programian yapmasi istenir,

Kirsal Hekimlik stajinin 5. haftadan sonraki ikinci bolaminde internter salistikian bolgedeki ey
halkrile ilgili gok yonil bir galismaya girerler. Ana ve gocuk saghdi calismalan agiamalar, beslenme
durumu

arastimalan, aile planlamasi ¢alismatari, halkin saghk yonunden egitimesi ve gevre saghgi
hizmetleri bunlar iginde onde gelen hususiardir,

6. PSIKIYATRI

Alle Hekimligi icinde 1 aylik bir donemi kapsar. Bu bir aylik staj doneminde internler klinik
nobetlerine katilirtar. Serviste yapian vaka toplantilan ve hasta vizitlerine katiiriar. Kendileri bizzat
hastalan hazitarfar. Seminerler hazirtariar. Stajlarinin ortatama olarak yarisini poliklinikte hasta
rmuayenesiile gegirirler,

1. ELEKTIF

1 ayiik bir staj donemidir. Elektif staj, intern 5grencinin istedigi bir dalda yapilabiimekle birlikte
ifgiti Anabilim Dalinin ve koordinaloriigin gorusl alinmaktadir. Elektif gaigma bitin Anabilim
dallarndan birinde yapiiabiimekle birlikte, ozellikle asagida gosterilen Anabilim dalarindan
birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilin Dall

- Demnatoloji Anabilin Dali
- Genel Cerrahi Anabilim Dal
- Gogus - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dali
- Fizik Tedavi ve Rehabiltasyon Anabilim Dali
- Ig Hastalikiarn Anabilim Dah
- K.B.B Anabilim Dali
- Ontopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali
- Psikiyatri Anabilim Dali
- Radyodiognastik Anabilim Dali
- Gocuk Cerrahi Anabilim Dal
- Halk Saghdi Anabiiin Dal
- Uroloji Amabilim Dali
- Noroloji Anabilim Dali
- Norosirirji Anabilim Dal
- Goz Hastaliklari Anabilim Dali
- Gocuk Saghgi ve Hastalkiar Anabilim Dall
-Kadin Hastalikian ve Dogum Anabilim Dall
- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dall
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YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN ILGILi MADDELERI
BirRINCI BOLUM

KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR

Ama:

MADDE 1 - Bu kanunun amact; yiksekdgretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve bitin yiksekégretim
kurumlannin ve Gst kuruluslannin tegkilatianma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile editim-6gretim, aragtirma,
yayim, d3retim elemanlan, dgrenciler ve ditger personel ile ilgili esastan bir bitinlik iinde dizenlemektir.

Kapsan:

MADDE 2 - Bu kanun; yiksekogretim st kuruluglarini, bitdn ylksekdgretim kurumlanni, bagh birimlerini ve
bunlarla ikgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Tark Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Tegkilatina baglh Yoksekdgretim Kurumian ite ilgili hususlar ayn kanunlarla
dzenienir. '

Tangmlar:
MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve lerimlerin tanimlan agagida belirtilmigtir.

a) Yiksekagretim : Milli egjiim sistemi iginde, ortadgretime dayah, en az ddrt yan yili kapsayan her kademedeki
eqitim-6gretimin tGmaddr.

by Ust Kuruluglar: Yiksekgretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

¢) Yiksekogretim Kurumlan: Universiteler, fakilteler, enstitler, ylksekokullar, kanservatuvarlar, meslek
ylksekokullar ile uygulama ve arastirma merkezleridir.

d) Universite :Bilimsel 6zerkiige ve kamu tizelkigiligine sahip yiksek diizeyde egitim-tgretim, bilimsel aragtima,

yayin ve danigmaniik yapan; fakilte, enstitd, yiiksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olugan bir yoksekdgretim
kurumudur.
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e) Fakilite :Y0ksek dizeyde egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan; kendisine birimler bagjlanabilen
bir yiksekdgretim kurumudur.

f) Enstiti :Universitelerde ve fakilltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallannda lisansistd,
egitim-dretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yiiksekégretim kurumudur.

g) -Yuksekokul :Belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirik veren bir yiksekdgretim kurumudur.

h) Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetigtiren bir yiksekégretim
kurumudur.

1} Meslek Yiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik ara insangici yetigtirmeyi amaglayan dart yan yillik
egitim-d§retim sirddren bir yiksekdgretim kurumudur.

j) Uygulama ve Aragtirma Merkezi: Yiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla gesitli
alaniarin uygulama intiyaci ve bazi meslek dallarimin hazirik ve destek faaaliyetleri igin egitim-6gretim, uygulama ve
arashirmalann sOrdGrildiga bir yiksekégretim kurumudur.

k) Bolim: Amag, kapsam ve nitelik ydninden bir bitin teskil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin
anabilim ve anasanat dallarindan olusan; fakiltelerin ve.y(ksekokullanin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
uygulama birimidir. Anabilim dali ve anasanat dallari bilim ve dallarindan olugur. Yiksekégretimdeki gesitli birimierin
ortak derslerini vermek Gzere rekt6rige badh bdlimler de kurulabilir.

1) Ofretim Elemanlan: Yiksekogretim kurumlarinda gérevii 6gretim Gyeleri, 63retim gdreviileri, okutmanlar ile
&gretim yardimcilandr.

m) Ogretim Oyeleri: Yiksekdgretim kurumlarinda gérevii profesr dogent ve yardime: dogentierdir.
(1) Profesdr: En yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip kisidir. '
(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik Gnvana sahip kigidir. *

(3} Yardimer Dogent: Doktora galigmalanini bagari ile tamamlamig, tipta uzmanlik veya belli sanat dallarinda
yeterlik belge ve yetiisini kazanmisg, ilk kademedeki akademik dnvana sahip kigidir.
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n) Ofretim Goreviisi: Ders vermek ve uyguiama yapbrmakia yOkimi bir dgretim elemanidir.

0) Okutman: Egjitim-retim sOresince esitl oGretim programlaninda ortak zorunlu ders olarak belilenen
dersleri okutan veya uygulayan 6gretim elemanidir.

p) Ofretim Yardimeilan: Yiksekogretim kurumlannda, belirli sreler igin gdreviendirilen, arastirma gdrevileri,
uzmaniar, gaviriciler ve egjitim-6gretim planiamactlaridir.

r) On Lisans: Ortadretime dayali, en az dort yan yillik bir programi kapsayan ara insanglicl yetigtirmeyi
amaglayan veya lisans 8gretiminin ilk kademesini tegkdl eden bir yoksekdgretimdir.

5) Lisans: Ortadretime dayall, en az sekiz yan yillik bir programi kapsayan bir ylksekogretimdir.

f) Lisans Usti: Yoksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeteriik efjitimini kapsar ve agafidaki
kademelere ayniir.

(1) Yuksek Lisans: (Bilim, uzmanh{, yaksek mohendisfik, yiiksek mimartik, master): Bir lisans dgretimine dayali
efjitim-bretim ve aragtirmanin sonuglanmi oraya koymay! amaglayan bir yiksekdgretimdir.

(2) Dokiora: Lisansa dayall en az alh veya yOksek lisansa veya eczacilik veya fen fakiltesi mezunlannca Sagiik ve
Sosyal Yardim Bakaniifj tarafindan dilzenlenen esastara gdre bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanha dayall en az
dort yan yillik programi kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglanni ortaya koymay! amagliyan bir
ylksekdgretimdir.

(3) Tipta Uzmanhk: Sagjik ve Sosyal Yardim Bakanhigi tarafindan diizenlenen esastara gdre yiiriitilen ve tip
doktoriarina beliri alaniarda dzel yetenek ve yetki safjlamay: amaglayan bir ydksek&greimdir.

(4) Sanatta Yeterfik: Lisansa dayali en az alti, yoksek lisansa dayali en az dért yan yillik programi kapsayan ve
orijinal bir sanat eserinin ortaya konuimasini, mizik ve sahne sanallannda ise Gstdn bir uygulama ve yaraticihdi
amaglayan doklora diizeyinde lisans Osti bir yiksekdgretim esdegeridir.

u) Yoksekdgretim Egjitim Tareri: Yiksekdgretimde eitim-bgretim tdrleri rgln, agik diganidan (ekstern) ve
yaygin egitimdir.

(1) Organ Egitim: Orencilerin, efjitim-dgretim siresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulujunda
olduklan bir editim-0gretim tdradar.
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(2) Atk Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglan vasitasiyla yapilan bir editim-oretim tiradr.

(3) Digandan Egitim (Ekstern Efjitim): Yksekogretimin belirli dallannda, devam zorunlulugu olmaksizin sadece
yart yil igi ve sonu sinavlarina katiima zoruniulugu bulunan bir eglﬁm-djrebm tlrGdar. Bu egimi rzleyen éﬁrenaler
ortak zorunlu dersler ile gerekli gdrilen baz dersleri, ilgili yiksekogretim kurumiarinca mesai saatieri digindaki uygun
saatlerde duzenlenecek derslerde.alidar, . . .

DU iy

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ve defisik alaniarda bilgi've becer kazandima amaci giden bir
egitim-6gretim taradar., .

TKiNC B@LﬁM
GENEL HOKOMLER
Amec:
MADDE 4 - Yiksekdgretimin amaci;
a.Orencilerini: o
m ATATUHK inkllaplarwe ilkeleri dogrulusunda ATATURK milliyetgiligine bagi,

12) Tark milletininy mitli; ah[a!d insani, manevi ve kilitirel degerlerini tagiyan, Tirk olmamn geref ve rnutlulugunu
duyan,

(3) Toplum yaranm kisisel qlkannln ﬂsmnda 1utan aile, dlke ve millet sevgls: e dolu,= witrininis e
(4) Turk:ye Cumhunyeh Devlehne karsl QOrev ve surum!uluk.lannl blien ve bunlan davrams halme geIJren

9 | Bl RS 18

ail "{5} ‘Hirve b:trmselduslm guwne gennsblrdunya gﬁrusﬂne samp. Imn haklarma sayg:ln

(8 Beden zm:n ruh ahlak ve duygu baklmmdan ds geh ve sadlikli sek:rde gE|I$IT)I$

¢ (msfzig) nebaseib gonIoNgRRgY it

(7) ligi ve ya!eneklen yﬁnunde yurt kaikmmasma ve ihtiyaglarina cevap verecek, aym zamanda kendlgeqm ve
muuulugunu saglayacak b|r meslegm bulgu beoen davrams ve genel kullurune sahlp vatandaslar ularak yehstlrmek

Wit iniEnno-mihipa via o8



b. Tork Devletinin Gikesi ve milletiyle bolinmez bir blttin olarak, refah ve mutiulugunu artirmak amaciyla;
ekonomik, sosyal ve Kiltiret kglkmasma,kalhlda bulunacak. ve nle@m"ach programiar, uygmayaralg gagdas
uygamgmapmlﬂ)aram ve sadsn hiemaﬁi hahnﬂ aplmesn;sgqlamah o Hisaby

el Yuksakﬁgrehm kurumlaru olarak yﬁkspk duzayda blllmsei Gl ¢ ara:
(retmek biira verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme vg(kaikmma d_estqk,glmals yurti
igbirligi yapmak suretiyle bilim dinyasimn segkin bir Oyesi hafine ymek“gv:ensgl ve 9
bulunmakhr )

Am-hll’:

MADDE 5- Yiksekogretim, agagidaki Anal|keler‘ dogrullusunda planlanir, programlanir ve duzenlenir.

a- Ofrencilere, ATATURK miqlaplzin ve |{kelan ck)ﬁnﬂluspnda ATATURK milliyetgiligine bagh hizmet bilincinin
kazandinimas: saglanir.

b- Milli Koltirimiz, 6rf ve adetlerimize bagh, kendimize has gekil ve éze
rensel Kiltir iginde korunarak gelistirlir ve, ﬁgrenc:lere, mili birlik ve beraberhm kuwallendanm ruh ve irade
gucu kazandinilr.

¢ YDksekbgreum kummlanmn ﬁ;elhhlpn eﬁmm-ﬂﬁreﬁrﬁ dallarl A § a.m' ¢
ilkesi sa§lanir. e

g~ Egiim-0retim plan ve programiari, bil
- vadeli olarak hazirlanip sirekli; o;a.rak,g'elist{r_ L

1l BoiYEe av GOEIED Nl DEY

e- Yuksekogrehmde imkan ve firsat esmlglm saglayacak dnlemler ahmr
i § d indiy 302 naslhey [Md K ki 'v i v
f- Yent unwersdeter unwersnleler |c;|nde iakulte. ensillu ve yuksekokullar devlet kalkmma planlarl i (e, ve
hedefleri dogrultusunda ve yuksekﬁgrenm planlamasn qergevesmde Yiiksekgretim Kurulunun olumlu gbrist veya
- Gnerisi Gzering kanunla KURIG o ampoivanes eidiest mummogal sl mide 408 & e 1 (

g- Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagh yuksekokullar Yiksekdgretim Kurutunun’ tespl e
_-gﬁrﬁ Bakaclla.c Kuwiquan‘ kuruluty, ¢ ciareg, e .
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h- Yoksekégretim kurumlanmin geligtirilmesi, verimlerinin artiriimasi, genigletiimesi ve botin yurda
yayginlagtinimasi amacina, ydnelik olarak yenilerinin agiimasi, Gijretim elemanlarinin yurt iginde ve diginda
yetigtiriimeleri ve géreviendiriimeleri dretim - insangicd - egitim unsurlan arasinda dengenin saglanmasi,
yuksekdretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas glcindn dagjilimi, milli egjitim politikasi ve kalkinma planian ilke ve
hedefieri dogrultusunda dlke, gevre ve uygulama alani ihtiyagiannin kargilanmasi, 8rgiin, yaygin, sirekli ve agik editim -
bfretim de kapsayacak gekilde planianir ve gerceklestiilir.

I- YOksekbgretim kurumlaninda egitim - 8gretim siresince, ATATURK ilkeleri ve inkilap tarihi, Tork dili, yabanci
dil zorunlu derslerdendir. Ayrica beden efjitimi veya glizel sanat dallanndan biri de zoruniu ders olarak programianir
ve icra edilir.

. DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

Ylisekbjretm Kurumiannin Gdrevier :
MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiksekbgretim kurumlaninin gdrevier;

a- Gafjdag uygarlik ve egitim-bgretim esaslanna dayanan bir dizen iginde, toplumun ihtiyaglan ve kalkinma
planian ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitii ddzeylerde efjitim-6jretim, bilimsel araghma,yayim
ve damgmaniik yapmak.

b} Kendi intisas giici maddi kaynaklanini rasyonel, verimii ve ekonomik gekilde kullanarak, milli ejitim politikasi ve
kalkinma planiari ilke ve hedefleri ile Yiksekgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dofrultusunda,
{ilkenin ihtiyac: olan dallarda ve sayida insangiic yetigtirmek,

¢) Tark toplumunun yasam diizeyini yiiksettici ve kamu oyunu aydiniatic: bilim verilerini, s3z yaz: ve dijer aragiaria
yaymak

d)Orgm.raygm.mﬁmaq:keﬁmnpluwammmbmmemyies[pemhnmdammammm
pitimesini sa3

&) Ulkenin bilimsel, kiitirel, sosyal ve ekonomik ydnierden iledemesini ve gelismesini iigilendiren sorunianni, diger
kuruluglaria ibiri§l yaparak, kamu kuruluglanna 8nerilerde bulunmak suretiyle dgretim ve aragbrma konusu yapmak,
sonuglanini loplumun yaranna sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme ve aragtirmalan sonuclandirarak
digincelerini ve dnerilerini bildimek,
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) Egjitim-6retim seferberligi igin de, drguin, yaygin, sirekli ve acik efjitim hizmetini Gstlenen kurumlara katkida
wiunacak Snlemieri aimak, h

g) Yorelerindeki tanm ve sanayinin geligmesine ve ihtiyaglarina uygun mesiek elemaniarimn yetismesine ve
yilgilerinin geligmesine katkida bulunmak sanayi, tanm ve sagiik hizmeteri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi,
~iretimde arti§i sajlayacak gahigma ve programiar yapmak, uygulamak ve yapilaniara katimak, bununia ilgili kurumlaria
ashirligi yapmak ve gevre sorunlarina gdziim getirici Snerilerde bulunmak,
h) Egitim teknolojisini Gretmek, geligtirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1) Yiksekbgretimin uygulamall yapimasina ait ejitim-6gretim esaslarini geligtirmek, doner sermaye igletmelerini
wurmak, verimli galigtirmak ve bu faaliyetlerin geligtirimesine iligkin gerekl diizenlemeleri yapmakdr.

vyeEDINCT BOLUM

OGRETIM VE OGRENCILER

Lisans Dilzeyinde Oiyretim:
MADDE 43- Yiksekbgretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag ve anailkelere gbre agagidaki sekilde
dazenlenir.

a) Yiksekdgretim kurumlaninda kurulug dzelliklerine ve ihtiyaclarina gdre yapilan efjitim-dgretim ve buna dayal
olarak verilen dipomalaria ilgili esaslar her Gniversitece hazirlanacak 83retim ve sinav yonetmeliginde belirtilir.

b) Aynt meslek ve bilim dallarinda, egitim-6gretim yapan {iniversitelerde, egitim-6gretim, metod kapsam,
dfretim sresi ve yil igindeki deferlendirme esaslan bakimindan egdeger olmast ve dgrenimden sonra kazanilan
unvarlann ayni ve elde edilen haklann egdegjer sayllmast hususu Universitelerarasi Kurulun énerisi izerine; 6§retmen
yetigtiren birimler igin belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim Bakanh ile de igbirligi, yapilarak, Yiksekdgretim
Kurulunca dizenlenir.

¢) Yiksekagretim kurumlan, drgln, yaygin ve acik bgretim yontemleri ile her tirld efjitim-dgretim yapabilirler.
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Ogretim Siires! :
MADDE 44-

a) Ogrenciler bir dersin sinavina girebilmek igin o derse devam etmek, yan yil iginde agilacak en az ii ara sinavina
kahtmak ve o dersin uygulamalarimi baganh olarak tamamlamak zorundadirdar. Sinava katilabilmek igin en az ara sinav
notu ortalamasi ile ara sinav notlannin sinav bagan notuna katkisi, ara sinav notu ortalamasi ile ara sinav notiannin
sinav bagan notuna katkisi, ara sinav dilzenleme esaslan Yiksekdgretim Kurulunca yapilacak bir ySnetmelikle
belirlenir.

Sinavda bagansiz olan &drencilere ayni sinav déneminde sadlanmak gartiyla ayrica bir biitiinleme sinav hakki
taninir. Bir dersin devam ara sinavi, uygulama ve sinav gartlarindan birini veya birkagini yerine getiremiyen &¢renciler
bir defaya mahsus olmak iizere egitim-6gretim programinin bagjl oldugu Yiksekagretim Kurumu Yénetim Kurulunun
uygun gorecedi ilk yan yilda veya yilda, o dersin kayit, devam, ara sinavi ve uygulama gartlanini tekrar yerine
getirirler.Bu gartlann birinin yerine getirilmemesi halinde &grencinin ilgili oldugu kurumla iligkisi kesilir. lkinci
defasinda sinava girme sartlanini yerine getirdi§i halde sinav ve bitiinleme sinavinda bagarili olamayan dgrenciye
Kanunda 6ngérilen sireler iginde kullaniimak (izere ve sinava ginme sarianni yerine getirmek kaydi ile ilave bir sinav
ve biitiinleme hakki tamnir.

Bir Yiksekdgretim Kurumunun birinci sinifinda dgrenime baglayan égrencilerin; bu dgrenimin baglangicindan
itibaren en ok iki egitim-6gretim yili iginde, simf gegme esasina gére egitim-dgretim yapan kurumlarda birinci
sinifin, ders ge¢me esasina gére egitim-6§retim yapan kurumlarda ise ilk iki yan yilin biitiin derslerinden bagaril
olmalar esastir.Ancak bu siire igerisinde birinci sinif derslerinden veya birinci ikinci yani yl derslerinden biri harig
digerlerinden basarili olan &grencilere, bagaramadiklar o tek ders igin en az bir ay sonra girmek (izere ilave bir
bitinleme sinav hakki taminir.Bu ilave imtihanda da bagaril olamayan dgrencilerin bagh olduklar egitim-6gretim
kurumlar ile iligkileri kesilir.

Yilksekogretim Kurumlarinda on lisans ve lisans seviyesinde Ggrenim yapan dgrencilere: Bu kanunda dngérilen
normal egitim-Ggretim sdirelerine ilave olarak, dn lisans seviyesinde egitim-6gretim yapan kurumlarda bir yil, dart yil
siireli lisans seviyesinde egitim-Ggretim yapan kurumlarda iki yil, bes veya alti yillik egitim programian uygulayan
kurumlarda 0g yil ek stre tamnir.Bu siireler sonunda son simif ve ara siniflar dahil toplam en ok (g dersten bagaril
olamayanlara, bu derslerde basanli olabilmelerini sa§lamak maksadi ile iki yanyil ek siire daha taninir.Mezun olmak
lzere takip etti§i egitim-6§retim programinin biri hari¢ diger derslerini baganli olarak tamamlayanlar ise
bagaramadiklan tek dersin g yil sire ile agilacak yari yil sinaviarina girebiliier.Bu dersin uygulamal olmasi halinde
ogrenciler her seferinde sadece uygulamalara devam zorundadirlar.
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Yiksektretim Kurulunca esaslan belirtilen hakh ve gegerli bir sabep olmaksizin yukandaki gartian yerine
sjetiremiyerek sirenimlerini tamamiayamayan veya tamamiayamayacafjl anlagiian drencilerin ilgili olduklan dgretim
wrumu ile iligkileri kesilir.
Ancak Lisans Seviyesinde Eitim-Ofretim gérenierden:

(1) Ik iki yan yilin batdn derslerinden basarill olup da daha sonraki yar yllarda, Tibrk Ceza Kanununun 2 nci

wkitabinin 1 nci babinda yer alan Devietin gahsiyetine karg iglenen ciiramler sebebiyle hikim gtyenter ve di siplin

disinda her ne sebeple olursa olsun 6grenimden ayrilaniar mesiek ylksek okullannin benzer ve
uygun programiarinin tglinci yan yillanna intibak ettirilirler.

(2) 1k dortyan yil veya fazlasi butin derslerinden bagarill olup da daha sonraki yanyiliarda Tark
Ceza Kanununun ikinci kitabinin 1 nci babinda yer alan Devletin sahsiyetine kars islenen
carimler sebebiyle hukam giyenler ve disiplin disinda her né sebeple olursa olsun 6grenimden
ayrilaniara énlisans diplomasi verilir. Bu gibiler benzer ve uygun alanda meslek 6grenimi gomnek
|stediklerinde Meslek Yksek Okullarinin agUncl ve dérdlncl yan yirarinda kendileri ¢in tespit
edilen dersleri almak ve uygulamalan yerine getirmek suretiyle Meslek Yksek Okulu mezunu olabilirer.

Yukanda belirlenen 6grencilerin Meslek yiksek Okulu dgretiminden yararlanmalari igin Yiksekogretim
Kurumundan iligkilerinin kesilmesinden itibaren en gok g yil iginde Yiksekagretim Kuruluna miracaat etmeleri
gerekir.Bu dgrencilerin gorecekleri edjitim-6gretim programlarinin seimi, intibaklar ve alacaklan derslerin tespiti
ile bunlann dizenlenmesi husustan ilgili Meslek Yiiksek Okulunun ydnetim kurulu tarafindan yapilir.

b) Lisans Ustl dizeyde efitim-6gretim yapan ogrencilere, bu kanunda dngdrdlen normal egitim-6gretim
siirelerine ilaveten:

(1) Yiksek Lisans yapaniara bir yari yil,
(2) Yiksek Lisans ile birlikle doktora yapanlara tg yan yil,

(3) Yiksek Lisans yapmadan dogrudan doktora veya tipta uzmanhk yapanlara U yar yil.
Ek sire taninir.

¢) Bu kanun kapsamina giren yiksekogretim kurumlarina kayith &grenciler, Yiksekdgretim Kurulunun tespit
edecelji esaslar gergevesinde derslere devam emek zorundadirlar.

Yiiksekogretim kurumlan, Yikseksgretim Kurulu karan ile agik egitim veya digandan egjitm {ekstem egitim)
veya yaygin egitim programian uygulayabilider.
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Agik egjitim ve disandan egitim ekstem egjitiminin yontemleri, uygulamasi, devam, degerlendirme sinav ve diger
esaslar ile agik egitimdeki 6grenim sresi, Yiksekogretim Kurulu tarafindan diizenlenir.
Agik edjiim programlarinin yayinlanmasinda TRT imkanlarindan yaradanmak tizere bu kurumla igbirligi yapilir.

d) Yiksekogretim kurumlannin egitim - 6gretim siresi ile sinav ve degerlendime esaslarina iligkin ilkeleri,
Yiksekogretim Kurulu tarafindan belidenir. Yikseksgretim kurumlar, ilkeleri ve kendi dzeliklerini dikkate alarak
kendi sinav ve dederlendirme esaslanni hazirlayacaklan yonetmelikle tespit ederler.

Bir meslege ydnelik programlar uygulayan liselerin mezuniari, Yiiksekbretim Kurulu tarafindan belinenecek ayni
alanda bir ylksekdgretim kurumuna girerken, basan notlan ayrica tespit edilecek bir katsay ile garpiimak suretiyie
degerlendirilerek girig sinav puanlarina eklenir.

b) Yiksekdgretim Kurulunca diizenlenen esaslara gére belli sanat dallannda Gstin kabiliyetli oldugju tespit edilen
dgrenciler, ilgili dalda editim yapmak kaydiyla yine bu esaslar icerisinde belidenecek 5zel yontemlerle yiksekdgretim
kurumlarina alinabilirer.

¢- Tark Ceza Kanununun ikinci Kitabinin Birinci Babinda yer alan Devietin sahsiyetine karg! iglenen ciirimler
sebebiyle hikim giyenler yiksekdgretim kurumlarina giremezler,

Harglar:

MADDE 46 - Her yil grencilerin yiksekdgretim kurumiarina ddemek zorunda bulunduklar! harclar dgrenim
dallarinin nitelikleri ve sOreleri ile yiksekdgretim kurumlannin dzellikleri gézéninde tutularak Yiksekdgretim
Kurulunun 8nerisi (zerine Bakanlar Kurulu tarafindan tespit edilir. Varsa yabanci dil hazinlik d§renimi dahil her
egitim-6gretim programinin veya égretim alaninin maliyet bedelinin en gok beste biri dgrencilerden harg olarak alinir.
Bu harg isteyen &grenciler i¢in borglanma veya hizmet yUkamIGIGo kargihgi Devlet tarafindan 6denir. Bu takdirde
441ncl maddeye gdre d3rencilere taninan ek &retim sireleri igin de Devletge demeye devam edilir. Ogrencilerin
borglanma veya hizmet y(kiimldiakleri dgrenciler adina Devietge karsilanan toplam harg mikiarina gére tespit edilir.

Bir yiksekogretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine katitanlanin harci Devietge kargilanmaz.
Yabanci uyruklu 8grencilerden alinacak tcretlerin miktari, Yiiksekdgretim Kurulunun gdriisi alinarak Bakanlar

Kurulunca aynica tespit edilir. Yabanci uyruklu 6grencilerden alinacak (icreflerin tespitine, ilgili Gniversitenin teklifi
Uzerine Yaksekégretim Kurulu yetkilidir X
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Harglanin gereken durumlarda Deviet tarafindan agilacak kredi ile kargllanmas amaci ile her yil Maliye Bakanligi
{itgesine Kredi ve Yurtiar Kurumuna aktanimak Gzere yeterli 6denek konur. Bu harglarin Giniversite biitcelerine gelir
aydedilmesi harg kredisi alan dgrencilerin yukimldlGkler ile ilgili esaslar, Maliye Bakanhiinin ve Yiksekdgretim
wurulunun olumlu gdriigti alinarak Kredi ve Yurtiar Kurumunca hazirlanacak yénetmelikte belirenir.

Bu suretle veya dofjrudan Gniversiteler biltgelerine intikal eden harglar ve {icretler her dniversite bitgesinde
gilacak ogrenci sosyal yardim tertibinden, kurulacak Ofrenci Harglar Fonuna aktarilir.Bu fonda toplanan paralar
igrencilerin beslenme, koltdrel ve sportif faaliyetleri ile diger sosyal ihtiyaglan igin kullanilir. Fonun sarf ve denetimi

~g ilgili konularda niversitelerin déner sermayeleri ile ilgili hilkomler uygulanir. Fondan artan para ertesi yilin fon
esabina devrolunur.

Ogrenchlerin Disipiin Iglert:
MADD 54 - Sorugturma, yetkiler ve cezalar:

a. Yoksekdgretim kurumlar iginde veya diginda Yiiksekdgretim ogrencilii sifating, onur ve serefine aykirr
\arekette bulunan, &grenme ve 6§retme hirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayh olarak kisitiayan, kurumiarin
—siikun, huzur ve galigma diizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere katilan, bunlan tegvik ve tahrik eden,
wfiiksekogretim mensuplannin geref ve haysiyetine veya sahistanna tecaviiz eden veya saygl dig davraniglarda bulunan
ve anargik veya ideolojik olaylara katilan veya bu olaylan tahrik ve tegvik eden dGrencilere; eylem bagka bir sugu
olugtursa bile ayrica uyarma kunama, bir haftadan bir aya kadar veya iki yanyil igin kurumdan uzaklagtirma veya
_ylksekdgretim kurumundan gikarma cezalan verilir,

b.Bir fakiilte, enstitd veya yiksekokulun iginde veya diginda dgrencilerin iglemig olduklan disiplin suglarindan
dolayl sorugturma yapmaya ve dofrudan gerekli cezay! vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakulte dekani,
enstiti veya yiksekokul mudard yetkilidir.

¢. Disiplin sorusturmasina, olay &renilince derhal baglanir ve sorugturma en geg onbes giin iginde sonuglandinlir.

d Hakiinda kovusturma yapilan 8grenciye s6210 veya yazili savunma hakki verilir. Taninan sire iginde savunma
yapmayan 6grenci bu hakkindan vazgegmig sayilir.

e.Disiplin cezalan, ilgili 6grenciye yazi ile bildirilir. Durum, 6grenciye burs veya kredi veren kuruluga ve

Yiksekdgretim Kuruluna duyurulur. Yiiksekogretim Kurumundan gikarma kararlarina kargi onbeg giln iginde
Gniversite yonetim kuruluna itiraz edilebilr. Cezalar Ggrencinin dosyasina ve siciline iglenir. .
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f.Bu maddeye gére yapilacak iglemler sirasinda gerekirse d3renciye, bagl bulundugu dretim kurulugunda, ilan
yoluyla tebligat yapilabilir. 3

g.Yuksekdgretim kurumundan gikarma karan biitiin yoksekagretim kurumlarina, Yaksekgretim Kuruly emniyet
makamian ve ilgii askerlik subelerine bildiriir. Yiksekdgretim kurumundan gikarma cezasi verilen &grenciler, bir daha
herhangi bagka bir yliksekgretim kurumuna alinmazlar.

x 6 Eyidil 1989 tarih ve 20274 sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtr.
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YOERSEROGRETIM KURUMLARI
OERENCT DISTPLLY YONETMELIG

BiriNCT BOLUM

GENEL HOKUMLER

AMAG:

MADDE |-Bu yénetmelik; kanun, tiizdk, yonetmelik ve yonergelerin 6grencilere yikledigi gorevieri yiksekogretim
kurumu iginde ve diginda yerine getimeyen uyulmasi gerekli hususlara uymayan, yasaklanan igleri yapan veya 8renciiik
sifat, seref ve haysiyeti ile bagdagmayan hal ve harekette bulunan dgrencilere verilecek disiplin cezalanni, usul ve
tegkilatia ilgili hikamleri belitmek amaciyla diizenlenmigtir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiksekagretim kurumlaninda egitim 6gretim goren aGrencilere iligkin disiplin suglan, disiplin cezalan
ve bu cezalan vermeye yetkili disiplin amirleri, disiplin kurullan ile disiplin sorugturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve
bu cezalan uygulama usul ve esaslan bu yénetmelikte gosterilmigtir.

HUKUKI DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 54. Maddesi ile 85. Maddesinin a/9 bendi bu yonetmeligin
hukuki dayanagim teskil etmektedir.
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TANIMLAR:

MADDE 4: Bu ySnetmelikte gegen;

Yiksek6gretim Kurumlari: Universiteler, fakilteler, enstitiler, yiksek okullar, konservatuvarlar, meslek
ylksekokullan ile uygulama ve aragtirma merkezlerini.

Ogrenci: Herhangi bir yiksekdgretim kurumunda 6nlisans, lisans, yiksek lisans(master), doktora veya tipta
uzmaniik veyahut sanatta yeterlik 6grenimi gdren kigileri,

Yiksekdgretim Kurumundan Uzaklastirma: Ogrencinin, belrtilen sire iginde bagli bulundugu yiksekdgretim
kurumunun bina, bahge, eklenti ve tesislerine girmesinin yasaklanmasini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
DISIPLIN CEZALARI VE SUGLARI
DISIPLIN CEZALARI:
MADDE 5-Disiplin cezalari gunlardir:

a. Uyarma: Ogrenciye 8{jrencilik gérevierinde ve davraniglarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile
bilidiriimesidir.

b.Kinama: Ogrenciye, d¢jrencilik adrevierinde ve dawraniglaninda kusurlu sayildiginin yazi ile bildirilmesidir.
c.Yiksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastrma: Ogrenciye, Yiksekdgretim
kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtinidi§inin ve bu sirede ﬁgrenahk haklarindan yararlanamayacaginin

yaz! ile bildirimesidir.

d. Yiksekdiretim Kurumundan Bir veya Iki Yarwl igin Uzaklagtirma: Orenciye, yaksekdgretim kurumundan bir
veya iki yaryil uzaklagtinidiginin ve bu siirede 6§rencilik haklanndan yararlanamamayaci§inin yazi ile bilidirilmesidir.

e.Yuksekogretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha yiksekégretim kurumlarindan herhangibirine
alinmamak Gizere dgrencilikten gikanididinin yazi ile bildirimesidir.
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UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLAR:
MADDE 6:Uyarma cezasini gerektiren fil ve haller sunlardr:
a. Orencilik sifatinin gerektirdii vekara yakigmayan tutum ve davranigta bulunmak,

b.Kigilerle olan iligkilerde, kaba ve saygisiz davranmak, bagkalarini rahatsiz edecek bigimde bagimak, sarki
stylemek, calgr galmak, gUrdlt etmek, gevresini temiz tutmamak,

¢.Yetkili mercilerce sorulan hususlan hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

d.Toplant: ve torenlerde dgretim glemanlarina veya davetilere ayrilan yerleri isgal etmek.

KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 7: Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller gunlardir:

a.Ogrencilik sifatinin gerektirdi itibar ve gliven duygusunu sarsacak nitelikte davraniglarda bulunmak,

b.Yiksekagretim kurumlannda duvarlara, demirbag esya Gzerine yazi yazmak, isaret, resim ve benzeri gekiller
gizmek,

¢.Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yaniis bildirmek veya hi bildirmemek,

d.Yiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerer digina ilan asmak,

.Ders, seminer, uygulama |aboratuvar, atelye galigmasi ve konferans gibi galismalarin diizenini bozmak,

{. Yiksekagretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faaliyetierine ickili olarak katilmak,

gKumar oynamak veya oynatmak.

h.YikseKogretim kurumlannin dershane, laboratuvar, Klinik, poliklinik ve koridorlaninda caddag kiyafet ve

géringm digindaki bir kiyafet ve goranimde bulunmak( Dini inang nedeniyle boyun ve saglar &rtil veya tirbanla
kapatilabilir.)*
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YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIR HAFTADAN BIR AYA KADAR UZAKLASTIRMA CEZAS!
GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 8- Yiksekdgretim kurumundan sir haftadan bir aya kadar uzaklagtrma cezasi gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

a.0grenme ve Ggretme himiyetini, dogrudan dogruya veya dolayh olarak kisitlamak; yiiksekagretim kurumianinin
siikun, huzur ve caligma diizenini bozucak davramiglarda bulunmak,

b. Térenlerde; téren diizenini bozacak, téren programini ihlal edecek davraniglarda bulunmak,
c.Yiksekdgretim kurumu iginde siyasi faaliyetierde bulunmak,

d.Toplanti ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetiilere ayrilan yerlere uyariya rajmen isgalde devam
etmek.

€ Disiplin kovugturmalanmin sadlikh bir gekilde yGritiimesini engellemek,
f. Yiksekogretim kurumu icinde bildiri dagitmak, afig ve pankart asmak.

9.Yksekorgtim kurumundan aldi§ kendine hak saglayan bir belgeyi bagkasina vererek kullandirmak veya ayni
kurumdan alinan bagkasina ait bir belgeyi kullanmak,

h. Yiksekogretim kurumundaki demirbag egya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ahlak digi yazilar yazmak, resim
yapmak veya yapighrmak,

I. Yiksekdgretim kurumunca veya kurumun izniyle asdmlsduyuruan program ve benzelerini koparmak, yirtmak,
degistirmek, karalamak veya kirletmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIR VEYA IK| YARIVIL ICIN UZAKLASTIRMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUCLAR! :

MADDE 9 - Yilksekogretim kurumundan bir veya iki yanyil igin uzaklastimay gerektiren fil ve haller sunlardir:
a. Yiksekogretim kurumu idarecileri ile 6gretim elemanlarini ve difjer gérevlileri tehdit etmek, onlarin seref ve
haysiyetlerine veya gahislanna kargi sozI0 veya yazili olarak herhangi bir saldinda bulunmak veya hakaret etmek.

b. Tek bagina veya toplu olarak, yiiksekdgretim kurumu idarecilerinin gahislar veya kararlan aleyhine sadirgan
nitelikte konugmak, yayinlar yapmak, bunlar aleyhine dgrencileri kiskintmak veya bu gibi fiillere tesebbus etmek.
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¢. Siyasal ve ideolojik amaglar diginda boykot, iggal, engelleme gibi eylemiere tegebbils etmek veya ylksekijretim
numunun hizmetierini aksatacak davranista bulunmak,

d.mummdmwmeﬂﬁpaclsmdmum.uammwlaguwmwm&
&. Kurum personefire ve dfrenci arkadaglanna fili tecavizde bulunmak,

{. Yiiksektgretim kurumundaki denrrbar esyaya, kaps, duvar ve berzeri yeriere ideolojik veya siyasi amag taglyan
~izllar yazmak, resim,amblem ve benzerilerinl yapmak ve yapigtimak,

g. Hirsizhik yapmak,
h. Yiksekogretim kurumunda afkolli igki igmek,

i. Yiksekogretim kurumlannin gahigmalarini sekieye ufiratacak nitelikteki bir eyleme &rencileri veya diger
_mseleri tahrik etmek,

J. Yiksekdgretim kurumu binalarinda yetkililerden izin almadan toplantilar dizenlemek veya bu tlr toplantlara
_atiimak, odrencileri temsil yetkisi olmadii halde darenci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplanti

—eya torenlere katimak,

K. Yiksekdgretim kurumu binalarina girmeieri yasak oldugu halde, bu karara itaatsizlik etmek veya yetkil
rganlarca kapatilmig olan binalara girmek, zarar vermek veya tahrip etmek,

1. Yiiksekdgretim kurumlannda yasaklanmig her tiirld yayini bulundurmak, bunlan gogaltmak dagitmak,
m. Sinaviarda kopya yapmak veya yaptimak.

YUKSEKOERETIM KURUMUNDAN GIKARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI
MADDE 10 - Yiiksek6gretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fiil ve haler sunlardir:

a. Géreviileri ve Birencileri cebir ve giddet kullanarak kurum digina gikartmak,gdrevin yapiimasina engel olmak
1gya Bgrencileri bu tar davraniglara zorlamak,
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b. Yokseksgretim kurumlarinin idolojik ve siyasi amaglarla huzur, sikun ve galigma diizenini bozmak veya boykot,
isgal, engelleme, personelin igini yavaglatmak gibi eylamlere katimak, bu amaglara ydnelik eylemleri tahrik etmek.

c. Yiksekdgretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagh bildiri, afis , pankart, bant ve benzerlerini
bulundurmak, gogaltmak, dagjitmak veya bunlan kurum binalarina veya binalardaki egyalar iizerine yazmak, resimlemek,
teghir etmek, s6zl0 veya yazili ideolojik propaganda yapmak.

d. Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayifan bir eylemi diizenlemeye veya bdyle bir eyleme katimaya yahut yalan
beyanda bulunmaya veya sahte delil géstermeye veya sucu yiiklenmeye zoramak.

e. Kanun digt kuruluglara (ye olmak, bu kuruluglar adina faaliyet yapmak veya yardimda bulunmak,

f. Uyusturucu madde kullanmak, tagimak, bulundurmak veya ticaretini yapmak,

g. Devletin sahsiyetine karg! iglenen clirimler sebebiyle cezalandinimig olmak,

h. *6136 sayili Ategli Silahlar ve bigaklar ile dider aleller hakkindaki Kanun" a muhalefet ederek, atesli silahfarla,
mermilerini ve bigaklara saldin ve savunmada kullaniimak Gizere 6zel olarak yapimig bulunan diger aletleri, patlayici

maddeleri tagimak, ylksekdretim kurumlar iginde bulundurmak veya bu suglardan mahkum olmak,

i. Yoksekogretim kururnu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan agik veya sakli dernek v.b. kuruluglar tegkil
etmek,

j Sinaviarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan drencilerin dershaneden grkanimasina engel olmak, kendi yerine
bagkasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava gimek,

k. Disipliniin kovugturmasiyla ilgili igleri veya disiplin kurulunun galismasini zor kullanarak veya tehditle engellemek.
|. Irza tecaviiz etmek.
m. Gilvenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kisileri saklamak veya barindirmak,

n. Derslere veya sinaviara girimesine, ders veya sinaviann yapilmasina herhangi bir sekilde engel olmak, dersteki
Bgrencileri digariya gikarmak, gikmaya kigkirtict veya zorlayici davraniglarda bulunmak,
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0. Bir Kigiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun igkence yapmak veya yaptrmak,

8. Bayrak threnlerini engelleyici tutum ve davarigta bulunmak veya téren esnasinda gereken sayqiyl kasith olarak
gdstermemek.

GNGOROLMEMIS DISIPLIN SUGLARI

MADDE 11- Yukanda sayilan ve disiplin cezas! verilmesini gerektiren fil ve hallere nitelik ve agirlikian itibariyle
benzer eylemlerde bulunaniara da ayn! tirden disiplin cezalan verilir.

DISIPLIN SUGUNUN TEKERRUR(

MADDE 12 - Disiplin cezas! verilmes-ine sebep olmug bir fiil veya halin dgrencilik siresince tekerririnde bir
derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede cezay gerektiren fakat ayri fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin
cezalaninin Ggiincd uygulamasinda da bir derece agjir ceza velir.

fictinct BOLUM
DISIPLIN SORUSTURMASI

SORUSTURMA YAFTIRMAYA YETKILI AMIR

MADDE 13 - Disiplin sorugturmasini yaptirmaya yetkili amirler:

a. Fakillte d3rencilerinin iglemig olduklar disiplin suglarindan dolay! dekan,

b. Enstiti grencilerinin iglemig olduklan disiplin suglanndan dolayi enstitd midard,

¢. Yiksekokul 8§rencilerinin iglemis olduklan disiplin sugianndan dolay! yiksekokul m{dird,

d. Konservatuvar agrencilerinin iglemig olduklan disiplin suglanindan dolayr konservatuvar miiddrl'ddr.

Sorugturma yapmaya yetkili amirler, sorugturmayi bizzat yapabilecedji gibi, sorugturmact veya sorugturmacilar
tayini suretiyle de yaptirabilier.

53



SORUSTURMANIN SORESI

MADDE 14-Disiplin sorugturmasina olayin drenilmesini mateakip ik mesai giniinde baglanir. Sorugturmanin;
sorugturmaci tayini sureliyle yapimasi halinde sorusturma karan geciktirilmeden sorugturmaciya bildirilir.
Sorugturma, onay tarihinden itibaren onbes giin iginde sonuclandirilir,

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE [5-Sorugturmaci tanik dinler, kesif yapabilir ve bilirkigiye bagvurulabilecei gibi bunlan gerekti§inde
istinabe: sureti ile de yaptirabilir. Her sorugturma iglemi bir tutanakia tespit olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne
zaman yapildigy, iglemin mahiyeti, kimierin katidi, ifade alinmig ise, sorulan ve cevaplan befirtecek gekilde dizenlenir
ve sorugturmaci, katip ile ifade sahibi veya kesif sirasinda hazir bulundurulaniar veya belge sorumlularinca imzalanir.
Istinabe talimatinda sahidin hiviyeti, adresi ve benzeri agiklayici bilgiler iyice belirtlir, Tamga usuline uygun olarak
yemin ettirilir ve yaptirilan yeminin gekli de yazilir.

Yiksekégretim kurumlarinin bitiin personeli; sorugturmacilarin istedikleri her tirld bilgi, dosya ve baska
belgeleri highir gecikmeye mahal birakmaksizin vermeye ve istenecek yardimian yerine getirmeye mecburduriar.

SAVUNMA HAKKI
MADDE 16

a. Hakkinda disiplin sorugturmasi agilan &grenciye atfedilen sugun neden ibaret oldugu, savunmasini yapacag
tarihten en az dg giin dnce yazili olarak bildirilir. Bu yazida; 8renciden belirtilen gin, saat ve yere, savunmasini
yapmak Gzere hazir bulunmast istenilir. Tebligat yapilmasinin mimkiin olmadigi hallerde, d3rencinin savunmasini
yapmak (izere sorusturmaciya bagvurmasi hususu, mensubu bulundudu kurulusun belirli yerlerinde ilan olunur,

b. Oirenciye yollanacak davetiyede; cagrya 6ziirsiiz oldu§u halde uymadigi veya 820riini zamaninda bildirmedii
takdirde, savunmadan vazgegmis sayllacagi ve dider delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecegi
kaydolunur.

¢. Makbul sayilan bir 6ziir bildiren veya micbir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlagilan dgrenciye yeniden
uygun bir sire verilir veya belirtilecek bir sire iginde yazili savunmasini géndermesi istenir. Tutuklu Odrencilere
savunmalarini yazih olarak génderebilecedi duyurulur,

d. Her turlii tebligat iglerinde; bu yénetmeligin 35. ve 37. maddeleri hikimleri uygulanir.

e. Sorusturma; Ggrencinin kendini geragi gibi savunmasina imkan verecek gekilde yGritilir. Ancak savunma
bahanesiyle sorugturmanin uzatimasina imkan verilmez.
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SORUSTURMA RAPORU :

MADDE 17 - Sorugturma sonuglandifiinda bir rapor dozenlenir. Raporda; sorusturma onayi, sorugturmaya
baglama tarihi sorugturulanin kimfig, sug konulan, sorusturmanin safalar deliller, alinan savunma Gzetienir. Her sug
maddesi ayn ayri tahlil edilerek delillere gdre sugun sabit olup almadig tariulir, uygulanacak disiplin cezas! teklif
edilir. Varsa, belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusalasina bajjlanarak rapora ekenir. Sorugturma raporu, dosya
ile birlikte sorugturmay agan mercie tevdi edilir. '

SORUSTURMA SIRASINDA TEDBIR :

MADDE 18 - Sorugturmacilar; zaruri gdrdikleri takdirde sorusturma siresince, sanik dgrencilerin
ylksekdgrenim kurumu binalarina girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin sorugturmasini
yaptirmaya yetkili merciden isteyebilirler. Yetkili mercinin karan uygulanir.

Ogrencinin, disipiin sugunu igledikten sonra yiiksekdgrenim kurumu iginde yer defjistirmesi veya Y0ksekdgretim
kurumunu degistirmig bulunmasi veya yiksedgrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayriimig olmas,
sorugtuma aglimasina, devamina ve gerekli karariann alinmasina engel tegkil etmez.

CEZA KOVUSTURMASI ILE DISIPLIN KOVUSTURMASININ BIR ARADA YUROTOLMES!:

MADDE 19 - Ayni olaydan dolay!, 3enci hakkinda ceza kovustummasinin baglamig olmasi, disiplin kovugturmasini
geciktirmez.

Sanijin; ceza kanununa gore mahk(m olmasi veya olmamasi disiplin cezasinin uygulanmasina engel tegkil etmez.

SORUSTURMAHRIN SONUGLANDIRILMAS!:

MADDE 20

a. Sorugturma raporu ve dosyasi fakiiltelerde dekan, enstitd, konservatuvar ve ylksekokullarda mddir
tarafindan incelenerek ya dofrudan sonuglandinlir veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg G¢

quin iginde toplanarak gerekii incelemelere girigir.

b. Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, madir veya disiplin kurulu, gerekli gériirse noksan saydigi belirli
sorusturma iglemlerinin tamamlanmasini ayni sorugturmacidan veya disiplin kurulunun bir Gyesinden isteyebilirler.

¢. Dekan, modir veya disiplin kurulu, disiplin cezasini vermeden dnce sanik 8grencinin yeniden savunmasini alir. Bu
takdirde 16. maddedeki esasiara uyulur.
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DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILI AMIR VE KURULLAR:

MADDE 21- Uyarma kinama ve ylksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma cezalari,
dogrudan dogruya ilgili fakiite dekar, enstitli, konservatuvar veya yiiksekokul midinince,

Yuksekdgretim kurumundan bir veya iki yanyil igin uzaklagtirma cezasi ile yiksekdgretim kurumundan gikarma
cezalan, yetkili disiplin kurullarinca, verilir.

Fakillte, enstitd, konservatuvar ve yliksekokul ySnetim kurullari ayni zamanda kendi kurumlarinin disiplin kurulu
gbrevini de yapar.
DISIPLIN KURULUNUN TOPLANMASI:

MADDE 22- Disiplin kurulu, baskanin gagrisi 0zerine beliflenecek yer, gin ve saatte toplanir.

KURUL GALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanti gindeminin hazifanmasi, ilgililere duyuruimasi, kurul galismalannin dizenli yarGtilimesi,
bagkan tarafindan saglanir.

TOPLANTI NISABI:

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak ynetim kurulunun toplanti nisabi, kurul Gye tam sayisinin yaridan fazlasidir.

RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raportériik gbrevi, bagkanin géreviendirecedi (ye tarafindan ylritaldr. Raportdr Oye,
havale edilecek dosyanin - incelenmesini en geg iki glin iginde tamamlar ve haziayacaf raporu bagkana sunar.

GORUSME USULD:
MADDE 26- Kurulda; raportdriin agiklamalan dinlendikten sonra igin géragtimesine gegilir. Kurul, gerek gdrirse

sorugturmaclar da dinleyebilir. Konunun aydinlandigi ve gbrigmelerin yeterilidi sonucuna varildi§inda oylama yapilir
ve karar bagkan tarafindan agiklanir.
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OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her {ye oyunu kabul veya red yoluyla vermekle goreviidir. Gekimser oy
kullaniimaz. Karariar toplantiya katilaniann salt goguniugu ile alinir. :

Oylarin esitiigi halinde, bagkann bulunduu taraf goguniuk sayihr. Karar dzeti (iyeler tarafindan mzalanan bir
tutanakla saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezas! vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu; sorugturma raporunda Snerilen cezay kabul
edip etmemekte muhtardir, gerekgelerini gostermek kayit ve sartiyla lehe veya aleyhe bagka bir disiplin cezasi da
verebilir. : )

KARAR SORESI:

MADDE 29- Disiplin cezas! vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama, ylksekogretim kurumundan bir haftadan bir
aya kadar uzaklaghrma cezalanni, sorugtumanin tamamlandi§ giinden itibaren beg giin iginde vermek zorundadirar.

Diger disiplin cezalanmin veriimesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kurultina havale edilir. Disiplin
kurulu, dosyay! aldi tarihten itibaren engeg on qiin iginde karar vermek zorundadir.

DISIPLIN CEZAS! VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:
MADDE 30-

a. Disiplin cezalanini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullan; bu cezalardan birini tayin ve takdir ederken,
disiplin sugunu olugturan fiil ve hareketlerin agirigini, sanik 6§rencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini,
daha 6nce bir disiplin cezas! alip aimadigini, davranig, tavir ve hareketlerini, igledigi fiil ve yaptighi hareket dolayisiyla
nedamet duyup duymadigini dikkate aidar.

Bagka yiksekbgretim kurumu drencileri ile birlikte, kendi yilksekdgretim kurumunda disipiin sugu iglenmesi
halinde bir (st derece disiplin cezas: verilir.

b. Toplu olarak iglenen disiplin suglannda, suglulann mnferiden tesbit edilemedii hallerde, topluluu olusturan
Birencilerin herbirine yetkili amir veya kurullarca uygun gdrilecek cezalar verilir.
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DORDUNCU BOLIM

UYGULAMA VE ITIRAZ

CEZALARIN BILDIRILMESI:

MADDE 31- Disiplin sorugturmasi sonunda verilen ceza, sorugturma yaptirmaya yetkili amir tarafindan:

a. Hakkinda disiplin sorugturmas: yapdan 6grenciye,

b. Orencinin ana veya babasi, yokluklar halinde, {rencinin gdstermis bulunduliu en yakin aile mensubuna,

¢. Ceza alan &{jrenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulug veya kigilere,

6. Yiksekbgretm Kuruluna,

d. Universiteden gikarma cezas! verildigi takdirde, yukardakilerine ilaveten:

(1) Bitdn yUksekogretim kurumlarina,

(2) Emniyat makamlarina,

(3) ligili askerlik subelerine,

(4) Yuksekdgretim Kuruluna (OSYM Bagkanli§ina), yazili olarak bildirilir.

Disiplin cezalari; gerekirse ilgili yOksekdgretim kurumunda veya bunlara bagli kuruluslarda, ilan yoluyla da teblig
edilebilir.

UYGULAMA:

MADDE 32- Disiplin cezalan, yetkili merci veya kurullarca verildi§i tarihten itibaren hiikim ifade eder ve
uygulanir,

ITiRAZ VE SURESI VE IDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorugturma dosyasina dayanilarak re'sen verilen uyarma ve kinama
cezalan kesin olup, bunlara karg idari yarg! yoluna gidilemez.
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Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin kurullannca karariastinian bir veya iki yariyl
in yilksekgretim kurumundan uzaklagtima cezalarina kargi herhangi bir Gst idari mercie itiraz edilemez. Ancak, bu
pzalara karg! idari yarg yoluna bag vurulabilir.

Disiplin kurullan tarafindan verilen yksekdgretim kurumundan glkarma karanina kargl onbeg glin iginde
niversite ydnetim kuruluna itiraz edilebilir.

liraz halinde, itiraz mercii olan Gniversite yonetim kuruly, karan inceleyerek, verilen cezayl aynen kabul veya
addeder.

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini gbz 6ninde bulundurarark, itirazi karara
adlar.

{Jniversite yGnetim kurulunca alinan ve 8grencinin aleyhine sonugianan kararlara kargi idari yargi yolu agiktir.

ZAMAN ASIM:

MADDE 34- Bu yonetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki fiil ve halleri igleyen agrenciler hakkinda bu fil ve
allerin iglenildiginin sorusturmaya yetkil amirlerce tiarenildigi tarihten itibaren:

a-Uyarma, kinama, yOksekbgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtima cezalarinda bir ay iginde,

b-Yiksekpgretim kurumundan bir veya iki yanyil igin uzaklagtima ile yOksekdgretim kurumundan gikarma
~ezalannda altr ay icinde,disiplin sorugturmasina baglanmadigi takdirde, disiplin cezas| verme yetkisi zaman agimina
_udrar.
Disiplin cezasini gerekiiren fiil ve hallerin iglendigi tarihten itibaren, nihayet iki yil iqir{de disiplin cezasi
verilmedidi takdirde, ceza verme yetkisi zaman agimina ufjrar. Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yarg! hikmane
=ihtiyag duydugu hallerde; bu zaman agimi stiresi adli, yarg! hikmandn kesinlestigi giinden itibaren baglar. Anilan
—ihtiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacag bir ara karar ile tesbit edilir.

BESINCI BOLUM

GESITLI HUKUMLER

TEBLIGAT VE ADRES BILDIRME:
MADDE 35

a.Disiplin kovugturmasi dolayisiyle her turl tebligat, dgrencinin yiksekdgretim kurumuna kayit esnasinda
bildirildigi adrese yazili olarak yapiimak veya teblig varakast ilgii yiksekdgretim kurumunda ilan edilmek suretiyle
tamamlanmig sayilir.

59



b.Yiksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde, bunu, mensubu bulunduklar
kurumlara kaydettirmemis bulunan veya eksik adres vermig olan &renciler, yOksekO§retim kurumunda mevcut
adreslerine tebligatin yapiimig olmas: halinde, kendilerine tebligat yapiimadigin iddia edemezier.

DOSYA TESLIMI:

MADDE 36-Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyle birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin
altinda teslim eden ve alanin imzalan bulunur.

YAZISMA SEKLI:

MADDE 37-Kisilerle olan yazigmalar iadeli taahhiitl olarak yapilir. Evrakin elden verilmesi halinde, imzal belge,
dosyasinda sakianir.

35.maddedeki tebli sekli sakh kalmak iizere, dijer hususlarda 720! sayih Tebligat Kanunu hokdmleri uygulanir.

YASAKLAR:

MADDE 38-Sorugturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uymayanlar hakkinda idari iglemlerie birlikie,
duruma gére bu ydnetmeligin veya "Yiksekd{retim Kurumlan Y&netici, Ogretim Elemani ve Memuran Disiplin
Yénetmeligi*nin hikamleri uygularur.

YUROURLOKTEN KALDIRMA:

MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayih Resmi Gazete'de yayinlanmig bulunan “Universite Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi® yOrOrlikten kaldinimighr.

GEGICI MADDE. Bu Ydnetmeligin yorirage girdifi tarinten 6nce iglenmis bulunan ve disipiin cezasini gerektiren
fiil ve haller hakkinda, bu konulan dizenleyen ve daha nce merf olan ceza ht“_mmleti uygulanir.

Bu ybnetmelijiin, 34. maddesinde disiplin kovugturmasina baglama fle ilgili zaman asimi sirelerine iligkin hikimler,

bu ydnetmeligin yGriridie girmesinden &nce iglenen fil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu ySnetmeligin yayimindan dnce
islenmig fiil ve hallere iligkin islemler, yayim tarihinden iibaren iki yil iginde sonuglandinlir.



YURORLUK:
MADDE 40-Bu ydnetmelik, Resmi Gazete'de yaynladigi tarinte yarorige girer.X*
YUROTME:

MADDE 4I- Bu yonetmelik, Yiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan yQritdli.

x : 4 ARALIK 1988 TARIH VE 20009 SAYILI RESM! GAZETEDE YAYINLANMISTIR.
XX :13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESM! GAZETEDE YAYINLANMISTIR.
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKOLTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGIX

BIRINC| BOLOM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amag:

MADDE 1
Bu ydnetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Tip Fakllesi drencilerinin dgretim diizeyi, kabul ve gikanima gartian,
editim sivesi, derslere devam, sinaviann agimasi ve deperiendiriimesini bir btiniok iginde sagjlamakbr.

Kapsam:

MADDE 2

Fakiiitade uygulanan retim ve sinav esaskan, 2547 sayil Yiiksekretim Kanunu ,YOkssk Odretim Kurulunun ilgil
iike kararian ve bu Y&netmelik hikimlerine tabidir.

Tangmiar

MADDE 3

Bu ydnetmelikde gegen kavram ve terimlerin tamimian agagida belirtilmigtir.

a- Universite: Erciyes Universitesidir

b- Rektdr: Erciyes Universitesi Rekibridir

¢- Fakolte: Erciyes Universitesi Tip Fakilitesidir

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakilitesi Dekardir

¢- Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fak{itesi Dekanligidir

{- Fakiite Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakuitesi Faklte Kuruludur

g- Fakilte Yonetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiitesi Yonetim Kuruludur
h- Oirenci: Erciyes Universitesi Tip Fakilitesine kayitii her diizeydeki dgrencidir.

Ogretim Dlzeyl:

MADDE 4
Fakiiltede d3retim,Hazirik sinifi harig herbirl bir ders yilin kapsayan alti dénemden ibarettir.
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IKINCI BOLUM
OGRENCI KABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATOSO

Kabul Sartian:

MADDE 5
Fakiiteye, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan konulan kurallara gbre d§renci kabul ve kaydi  yapilir.

Ogrenci Statisi:

MADDE 6

Fakilteye, yalniz tam zamanh 6§renci kabul edilir. Ogrencinin dgrencilik haklanndan ve muafiyetierinden
yararianabilmesi ve sinaviara girebilmesi igin her dénemin baginda kaydiri yaptirmig ve harcim zamanunda yatimmig olmasi
sarttir.

Baska Universitelerden Nakil:

MADDE 7

Bagka bir tip fakiltesinden Fakilteye naklen kayit olmak isteyenlerin Fakilteye kayitlannin yapilabilmesi icin agik
kentenjan bulunmas, Ingilizce yeterlik sinavini vermis olmalan ve durumiarinin Yiksekégretim Kurulu tarafindan konulan
kurallara uygun olmasi gerekmektedir.Yatay gegigler, her yil Eylul ayinin ilk beg isgiini iginde sonugiandinlir. Naklen kayit
yaptiran ogrenciler, tip disi ortak zorunlu derslerden muafiyet igin bagvurularini fakiitenin agihig tarihinden itibaren bir
ay iginde Dekanlija yapmak zorundadiriar.

Kayit Yenileme:

MADDE 8
Her ders yil baginda 6grencinin bir énceki dénem bagan durumuna gore ve bu yénetmelik hikimleri gercevesinde
dénem bagindan ifibaren bir ay igerisinde yeniden kaydi yapilir.

UGUNCU BOLUM
EGITIM SORESI, GGRETIM DiLI VE YILI
Egitim Siresl:

MADDE 9

Ogrenci, 6 yilik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili kanunun 44.maddesindeki ek stireler sakli kalmak sartiyla en gof=
9 yilda tamamlamak zorundadir.
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Bu diizeyleri yukarida agiklanan sireler iginde bagaramayan sgrencilerin Gniversite ile iigikleri kesilr.

Ogrencinin bu maddedeki srelerden daha fazla siire 6grenime devam edebilmesi igin, hastalik veya bagka bir
mazeret halinin Fakiite Yénetim Kurulu tarafindan kabul edilmesi garttr. Universiteye devamdan men edilme cezasi alan
agrencilerin bu stireleri mazeretli devamsiz olarak kabul edilir.

Ogretim Dili:

MADDE 10
Fakiiltede Gretim Tirkge olarak yapilir.

Gretim Yili: DSnem ve Stmestre

MADDE 11

a-Ofjretim yih en az 30 haftalik dénemlerden olugur.

b- Donem I, 11, lll 'e iki hafta sdmestir tatili verilir.

¢-Egjitim-gjretim, Danem I'de Gniversitenin agihg tarihinde, Dnem I, Il, IV ve Ve ise Eylil ayiin 2, pazartesi gind
baglar.

DORDUNCU BOLUM
DEVAM
Devam Zorunulugu

MADDE 12

Pratik (laboratuvar galigmast, tarligma, seminer, saha ve Kiinik caligmalan) ve teorik derslere devam zorunludur ve
yoklama yapilir. Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katiimayan 6grenci, o ders veya derslerin
highir sinavina alinmaz ve 'F," notu alir. Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina devam etmeyen ve mazereli Fakute

Yénetim Kurulunca kabul edilen grenci o ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "E” notu alir.

Devamsizlik % 20y gegmedigi takdirde 6grenci, devam etmediyi pratik galigmalari, anabilim dalinin imkanlari
glgustinde dgretim Oyesinin gdsterdigi ginde ve saalie telafi etmek zorundadir. Telafi galigmalarini yapmayan égrenci ¢
ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F," notu alr.

Teorik derslerin % 30'undan fazlasina mazerelsiz olarak devam etmeyen orenci o ders kurulu veya derslerin higbir
sinavina alinmaz ve 'F." notu alir. Teorik derslerin % 30'undan fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiite Yénetim

Kurulunca kabul edilen &grenci o ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz, mazeretli olarak kalir ve *E* notu alir.
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Mazeretier:
MADDE 13

(Ogrencinin, efjitim sdresinde, safiik raporu ile mazeretli sayilabiimesi igin hastalifjini Universite Hastaneleri raporu
veya Universite hastanelerince tasdik ediimis Deviet Hastaneleri raporu ve bu raporun Fakiilte yonetim kurulunca kabul-
ediimesi gereklidir. Burlar digindaki safjiik raporiar igleme konulmaz.

Mazereti ynetim kurulunca kabul edilen dgrenci, mazereti siresince derslere devam edemez ve sinaviara giremez.

Mazeretlerle ilgili her tini miracaat, mazeretin bitim tarihinden en geg bir hafta icinde Dekanlia yapiimalidhr. Daha-
sonra yapilan miracaatiar, geg sunulan raportar igleme konuimaz.

Yukandaki devam ill ilgili kurallar, bilim dali ve anabilim dallan dersieri, dénemler ve stajlar igin gecerlidir.

Basit gizofreni, paranoid gizofreni, dissosialif sendrom, borderline gibi ruhsal bozukluk nedeniyle tim Ggrenim
stiresi icinde devamsizii§i ii yih asan 6grencilerden yeniden sagjiik raporu alinmak ve incelenmek suretiyle, dgrenimlering-
devam edemiyeceklerine Fakilite Yonetim Kurulunca karar verilenlerin fakiitte ile iliskileri kesilir.

ziner:

MADDE 14

Ogrencilere belgeleyecekleri Snemli ve hakli sebepleri ve meseleleri bulunmasi veya &grenim ve ejitimlerine katkid—
bulunacak yurtdigs burs, staj, aragtirma gibi imkanlann dogmasi halinde Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile bir defayi=
mahsus olmak {izere bir yila kadar izin verilebilir. Bu tir izin sresi azami kanuni 6gretim siiresine eklenir. Ancak bu tiim
izinler ile ilgili bagvurularin kayit yenileme siiresi sonuna kadar yapilmasi gerekir.
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BESINCI BOLOM
PUAN, NOT VE DERECE

Puan, Not ve Derece

MADDE 15
Sinavianin defjeriendirilmesinde kullanian puaniar, notiar ve dereceler agaidadr.

Puaniar  Noflar Dereceler
GEGER NOTLAR 85-100 A Pekiyi
65-84 B lyi
50-64 c Orta
G Geger (Meslek digi dersler igin)

GEGMEZ NOTLAR

F, : Mazeretsiz devamsiz, genel ve biittinleme sinaviarina girme hakki yok.
F, : Sinava gime hakki oldudu halde sinava girmedi.
Fq: Sinav degerlendirmesi % 49-0 arasinda , bagansiz.
E : Mazeretii gegmez.
ALTINCI BOLUM
DONEM, 1, 8 ve HHLE ILGILI HUK(MLER

Ders Kurulu Sinavi:
MADDE 16
Dénem |, Il ve lifdeki ara sinavianna ders kurulu sinavi adi verilir ve bu sinav her kuruiun sonunda yapilr.

Dénem Sonu Genel Sinavt;,

MADDE 17

Her danemin sonunda, san ders kurulu sinavinin bitiminden en erken 15, en geg 21 giin sonra ders kurullarini
kapsayan ve adina ddnem sonu genel sinavi denilen tek bir sinav yapihr.

Donem Sonu Bltlinleme Sinawi:

MADDE 18

Bu sinav dénem sonu genel sinavinin bitiminden en erken 15, en geg 2| gin sonra yapilir. Bu sinava sadece dénem
sonu genel sinavinda * F» ve * F4. alanlar girerler.

Ders Kurulu Notu:
MADDE 19
Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.
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Dénem Notu:

MADDE 20

a- Ders kurullan notlari ortalamasinin % 60' ile donem sonu genel sinavi notunun % 40' toplaminin verdidi sayya
kargilik olan nottur.

b- Dnem sonu genel sinavi notu "F5- Gegmez” olan égrenci igin dénem sonu bitiinleme sinavinda elde edilen notun %
40" ile bu maddenin (a) gikkinda belirtilen ders kurullan notlan ortalamasinin % 60’ toplaminin verdigi sayrya kargilik
olan not é§rencinin dénem notudur.

¢- Ancak herhangi bir derste dénem sonu veya bitinleme sinav notu yiiz tam not itibariyle elliden asag oldugu
takdirde 6Grenci bagansiz sayihr (Fg) notu verilir.

Gegme Puan:

MADDE 21
Sinavlarda 100 Gzerinden alinan puanlar 15. maddedeki sinirara gre nota cevrilir. Gegme puani % 50'dir. Sinav
sonuglan not veya puan olarak ilan edifir.

Sinav Notlannin Hesaplanmas :

MADDE 22

Bir stnavin bitln dallanndan elde edilen puaniarin toplami o sinavin basari notunu tayin eder. Ancak ders kurulu,
ddnem sonu genel veya donem sonu bitinleme sinaviarinda dgrenci sinavin dallaninin bir veya birkagindan % 50'nin
altinda not alarak bagarisiz olursa o dalda elde ettii puan ile, o dalin toplam puaminin % 50'si arasinda kalan puan
farki sinav toplam puanindan digulir,

Ddnemin Tekran:

MADDE 23
a- Dénem sonu genel sinavina girmeyen 6drencinin dénem sonu biitinleme sinavina da girmemesi halinde dénem notu
"Fq" clur. Bu durumdaki 6grencinin ders kurullan ortalamasi dikkate alinmaz. .

b- Dénem sonu genel sinavi sonunda dénem notu (F4) olan Dénem |, Il ve Il 63rencisi, 9.maddede beliriilen sire
elverdigi takdirde o donemi 2.defa tekradar. Ddnem notu (F), (F,) veya (F5) ise ve 9.maddede belirtilen siire

elverdigi takdirde o ddnemi son bir defa daha tekrarlar. Ayni durum sdz konusu olursa Ggrencinin niversite ile iligigi
kesilir.

Tekrarlanan derslerde egitimin bitinliga agisindan hem teorik derslere, hem de uygulamalara devam etmek ve ara
sinavlara girmek sarti aranir.
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YEDINCI BOLUM
DONEM IV VE V-ILE ILGILI HOKGMLER
Stajlann Tamamlatinimasi:

MADDE 24
Stajlarda madde 12' deki sireleri agmamak (izere mazeretli veya mazerelsiz devamsizliklan olan dgrenciler, sinava
girebilmek igin; devamsiz olduklan sireyi tamamiamak zorundadurar.

Staj Sinawi:

MADDE 25

a- Dénem IV ve V 6grencileri her stajin sonunda staj sonu sinavina alinidar. Bu sinav teorik (yazili veya sézlil veya
hem yazill hem sdzlii) ve pratik (yazili veya stzill veya hem yazili hem sdzlii) olarak yapthir. Not takdirinde Ggrencinin
slaj siiresindeki caligma ve baganisi da gdzonine alinir.

b- Ara sinavi ve Ddnem sonu genel sinav:

Adli Tip, Halk Sa§idi ve Radyoloji derslerinin her biri igin en az iki ara sinav ve dersin bitiminden sonra en erken 15,
en geg 21 gn sonva ddnem sonu genel smavian yapili.

Staj Bittinleme Sinaw:

MADDE 26

Donem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasindan basanii olamayan dgrenci bu stajlanin bitinleme sinavina
alinir. Butinleme sinav veya sinaviarinda baganii olamayan égrenciye, 9. maddedeki stireler elverdigi takdirde bu staj
veya stajlari bir sonraki ders yilinda ikinci defa tekrarlama hakki verilir. Staj notu (F») veya (F5) ise ik agllan staj

biittnleme sinavina alinir. Ogrencinin, tekrarladidi staj veya stajlann notlarindan bir veya birkagi “F ", °F»" veya "Fg’

ise 0.maddedeki belirtilen siire elverdigi takdirde o staj veya stajlari birer defa daha tekrarlar. Yine bagarili olamayan
agrenci ilk agilan staj bitinleme sinavina alinir. Bunda da bagansiz olan 8grenci eger Dénem IV de ise Universite ile
ilisigi kesilir.

Adli Tip, Halk Saghidi ve Radyoloji derslerinden bagarili olamayan dgrenci, bu ders veya derslerin genel sinavindan
en erken 15, en geg 21 giin sonra bitdnleme sinavina alinir. Bitinleme sinavinda da bagarili olamayan 6drenciye 9.
maddedeki sireler elverdigi takdirde bu ders veya dersleri bir defa daha tekrarlama hakki verilir.Ogrencinin
tekrarladi§! ders veya derslerin notianindan bir veya birkagi (F1j, (Fp) veya (Fq) ise, 9.maddede belirtilen sirenin

elvermesi halinde o ders veya dersleri 3. defa tekrarlama hakks verilir. Yine bagarill olamayan dgrenci, o dersin veya
derslerin ilk agilan biitiinleme sinavina alinir. Bunda da basanisiz olan 6renci eger Donem IV te ise dniversite ile iligigi
kesilir.
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Dénem V dgrencileri son sinif 6grenci haklanina sahiptir. 9.maddedeki sirelerin elvermesi halinde Dénem V staj w
derslerini en gok 3 defa tekrarlamakia birlikte yine basansiz duruma digen fjrencilerden basansiz ders ve staj sayir
dért ve daha fazla olanlanin dniversite ile iligii kesilir. Ug veya daha az ders ve stajdan bagansiz olan orenciyt
9.maddedeki siirelere bakilmaksizin bu staj ve dersleri birer defa daha tekraama hakks verilir. Bunda da basansi
olan 6grencinin staj ve ders sayisi birden fazla ise Gniversite ile lisigi kesilir.-

Tek ders veya stajdan bagansiz olan &fjrenciye bu staj veya dersi ¢ defa daha tekrariama hakki verilir. Yins
baganisiz olan dgrencinin Gniversite ile ligigi kesilir.

Staj BOtiinieme sinaviannen agiima zaman :

Madde 27- Staj bitinleme sinavina égrenci bir ddnemde tek bir defa girme hakkina sahiptir.

a)Ddnemini normal tamamlayan ¢renciler igin o ders yilinin son stajinin bitiminden en erken 15, en geg 21 gin sonra,

b)Ddnem kaybeden &grencilerden ocak ayi sonuna kadar tamamianan staj tekranna rajmen staj sinavinda basarisi;
duruma digenler igin subat ay! igerisinde, son stajin bitiminden en erken 15, en geg 21 giin sonra, geri kalan ve ddnen
sonuna kadar tamamlanan ancak bagansizlikia sonuglanan stajar igin ise 0 ders yilinin son stajinin biiminden en erken 15=
en ge¢ 21 gin sonra bitiinleme sinaw agthr.

Staj Notu:

MADDE 28- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj biitinleme sinavinda alinan nothur.

Ddnem Notu:

MADDE 29- Dénem IV ve V'de bagarili 6grencilerin ddnem notlanini tesbit igin staj nolannin ortalamalan (5~
maddede gtsterildii sekilde nota gewrilir.

SEKIZINCI BOLUM
DONEM VI (AILE HEKIMLIGH ILE WGIL| HOKOMLER
Alle Holdmiiji Kademesi:
MADDE 30- Bu dénemde 6grencilerin bagarisi her anabilim dalinda yapilan caligma sonunda, klinik , poliklinik,
laboratuvar ve saha gahsmalan, yazdiklar hasta miisahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, ndbetler

ve katildiklan seminerler, Kiinik ve klinikopatolojik toplantilardaki baganlan ayri ayn g&z6nine alinarak I5. maddeds
belirtilen notiarla degeriendirilir,
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Dénem VI (Aile Hekimlii) stajlarnin bir veya bir kagindan (F4) veya (F5) notu alarak bagarli olamayan égrenciye 9.
maddede belirtilen siire elverdii élgiide stajlan tekrarlama hakki verilir. Bu sire Dnem V'de son sinif 8grenci
haklarindan istifade eden ve 9.maddede belirtien sireyi agan d§renciler igin en gok 18 aydir. Bu sireler sonunda bir
veya daha qok stajdan bagansiz duruma digen grencilerin tniversite ile iligigi kesilir.

Alle Heximiigi Bagan Notu:

MADDE 31
Bu kademede basanli olan 6grencilerin netlanni tesbit igin staj notlarinin ortalamalari 15. maddede gosterildigi

sekilde nota gevrilir.

DOKUZUNCU BOLUM
DIPLOMA

Diploma:

MADDE 32
Fakiiltedeki Gngriden 6 donemlik efjitim siiresini bagan ile tamamlayaniara “Tip Doktorlugu Diplomas:” verilir.

ONUNCU BOLUM
GESITLI GENEL HUKUMLER

Sinav Sonuclanna Itiraz:

MADDE 33
Ogrenciler snav sonuglar hakkindaki itirazlarini, sonuglar ilan edildiken sonra en geg (7) gin igerisinde yazil olarak

Dekanlija yaparlar. Bu itirazlar, ilgili 6gretim Gyeleri tarafindan gozden gecirilir ve ancak maddi hata gorulirse,
gerekli not diizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenie not degistiilemez. ltiraz Dekanlikga 15 giin igerisinde
sonuglandirilir, Her tirlii sinav belgeleri en az iki yil sireyle saklanir.

Mazeret Sinawi:
Madde 34

a- Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dénem |, Il ve Il igin Ders Kurulu) sinavina giremeyen ve Yonetim

Kurulunca mazeretieri kabul edilen dgrenciler igin mazeret sinavi agilr.
Ders kurullan mazeret sinavi bir defa ve o akademik yilin son ders kurulu bitiminden bir hafta sonra yapilir.
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b-Staj, Donem sonu genel, bitinleme ve mazeret sinavianina yénetim kurulunca kabul edilen mazeretien nedeniyle
giremiyen &grenci, ilk agilacak ilgili sinava alinir.Ancak bu sinav  yeni egitim-6gretim dénemine baslamadan yapilir.
Mazeret sinav haklar ayni ders igin birden fazia kullanilmaz.

On Sart ve Dinem Tekran:

MADDE 35
Tip Doktortugu diizeyinde bir dénem bir sonraki dgnemin 6n sartidir. Bu nedenle bir donemi gegemeyen Grenci hir
(ist doneme devam edemez ve kaldigi donemi aynen tekrariar,

Sinav Giinleri ve Seki:

MADDE 36

a- Sinav giinleri ilan edildikten sonra degistirilemez. Ancak gerekli hallerde Fakgite Kurutu en az 15 gun 6noeden ilan
elmek sartiyla dedistirebilir.

b- Snaviar teorik (yazili veya s6z1ii veya hem yazilihem sdzliijve pratik (yazili veya sézlii veya hem yazili hem s6zil)
olarak yapilir. Gerekli hallerde pratik sinavi yapilmayabifir.

¢- Ofretim iiye ve gdrevilleri daha énceden haber vererek veya vermeden, pratikler esnasinda bazi égrencileri veya
botiin sinifi snava alabitirler.

d- Odrenciter, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, donem sonu genel, staj veya biitiinleme sinavian igin
teshit edilen giin ve saalte sinaviara girmek zorundadirlar. Mazeretsiz olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik
ksimiarndan herhangi birine zamaninda girmeyen 6drenciye *Fo" notu verir.

e- Sinaviarda kopya yapan veya kopyaya legebbis eden drenciye *F4" notu verilir ve Ogrenci Disiplin
Yonetmeliginin ilgili hikimler uygularir.

f- Ortak zoruniu derslerin (Tark Dili, Atatirk likeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Beden Egitimi/Gzel Sanatiar
Dersleri) sinavian ve degerlendirmeleri , Erciyes Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gdre hazirlanan,
ilgili birim yonergelerine gore yapilir. Bu derslerden sadece Atatirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersi bir dst sinifa
gegebilmek igin 6n sarth derstir. Diger derslerden bagansiz olan grenciler bu dersleri tekrariamak kaydiyla daha st
siniflara gegebilirler. Ancak Dénem IV'in sonuna kadar bu ortak zorunlu derslerden bagarili olamayan 6grenci bir (st
sinifa devam edemez.
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Akademik Koordinasyon ve Koordinattirer Kurulu

MADDE 37
Ogretimin Koordinasyon iginde ylrltimesi Koordinatorler Kurulunca salanir. Bu kurul, Dekanin bagkaniiginda
Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan her yil igin segilen bagkoordinatdr ile sinif kordinatdrleri ve yardimeilarindan olugur.

(Grencinin Genel Giiriiniisli ve Glyinigd

MADDE 38

Ogrencinin genel grinds ve giyinigi Gniversite 6grencisine yakigir bir gekilde ve Tip Fakiiltesi 6zel gartiarina uygun
olmaldir.

Tamamiaya Hildin:

MADDE 39

Bu yénetmelikte yer almayan konularda Erciyes Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hikamleri
uygulanir.

Yinetmelige Uyma Zoruniufufu:

MADDE 40
Fakiilte 6grencilerinin timandn bu yonetmelik hilkimierine uymast zowunludur.

Yor(rik:

MADDE 41
Bu yénetmelik Resmi Gazetede yayinlandigi tarihten itibaren ylrirnoge girer.

Yiiritme:

MADDE 42
Bu yénetmelik hUkamlerini Rektdr yaratir.

x: 2 AGustos 1989 Tarih ve 20240 sayili Resmi Gazetede Yayinlanmigtir.
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