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Sevgili 6grenciler

Yeni bir donemin baslangicindayiz. Bu donemde hepinize baganlar
diliyorum.

Sizler ulvi bir meslegin sahibi olmak igin bu kurumda bulunuyorsunuz. Bu
ulvi meslegi geredi gibi icra etmek istiyorsaniz bu gunlerinizi ok caligarak
gecirmeniz gerekmektedir. Yeterli bilgi ve beceriye sahip olmadan insanlara
faydall olmak imkansizdir.

Size lazim olan bilgilerin kayna§i hocalariniz ve kitaplarinizdir. Sizlere
dersleri dizenli sekilde takip etmenizi tavsiye ederim. Ama, derslerde anlatilanlar
ile yetinmeyin konular farkl kaynaklardan faydalanarak dgrenmeye caligin. Bol
bol yabanci dilde veya Tirkge olarak yazilmig kitap ve dergi okuyun.
Anlamadiginiz, merak ettiginiz konular hocalariniza danigin. Bizler sizlerin daha
iyi yetismeniz igin buradayiz.

Bu rehber sizlere goreceginiz egitimin daha bagarili ve daha faydali olmasi
igin hazirlanmigtir. Dikkatle okursaniz sizlere yararli olacagina inanmaktayim.

Yeni baglayan bu dénemin sizler igin hayirli ve uurlu olmasini ve bagarli
gegmesini diliyor hepinize sevgilerimi sunuyorum.

Prof.Dr.Eyiip S .KARAKAS
TIP FAKULTESI DEKANI
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GENEL BILGILER
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TIP FAKULTESI YONETIM ORGUTU

DEKANLIK:

Prof. Dr. Eyiip S.KARAKAS
Prof.Dr. Ylcel ARITAS
Mehmet TEKIN

FAKULTE KURULU :

YONETIM KURULU :

Dekan
Dekan Yardimcisi
Fakiilte Sekreter

Prof.Dr. Eylp S.KARAKAS
Prof.Dr. Yiicel ARITAS

Prof.Dr. Muzaffer USTDAL
Prof.Dr. Ahmet H.KOKER
Prof.Dr. Yagar YESILKAYA
Prof.Dr. Neside GETIN_

Prof.Dr. Aydin PASAOGLU
Dog.Dr. Fahrettin KELESTIMUR
Dog.Dr. Hasan Basri USTUNBAS
Yard.Dog.Dr.Yahya KARAMAN

Prof.Dr. Eyiip S.KARAKAS
Prof.Dr. Yiicel ARITAS

Prof.Dr. Aydin PASAOGLU
Prof.Dr. Ali SOYUER

Dog.Dr. Fahretin KELESTIMUR
Dog.Dr. Hasan Basri USTUNBAS
Yard.Dog.Dr. Mustafa ERKAN
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OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BILIMLERI BOLUMU
Tibbi Biyoloji

Fizyoloji

Morfoloji

Biyokimya

Mikrobiyoloji

DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU

Farmakoloji

Radyodiagnostik

Psikiyatri

¢ Hastaliklan

Kardiyoloji

Prof.Dr Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Halil DEM|HTAS

Prof.Dr.gigdem QZESMI
Dog.Dr.Sami AYDOGAN
Yard.Dog.Dr.Mehmet KARATOQY
Yard.Dog,. Dr.Bekir GOKSEVIM

Yard.Dog.Dr.Kenan AYCAN
Yard.Dog.Dr.Saim OZDAMAR
Yard.Dog.Dr.Recep KUTLUBAY
Ogr.Gor.Dr.Nihat EKINCI

Prof.Dr Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Pakize DOGAN
Dog.Dr Hatice PASAQGLU

Prof.Dr.Sir Ahmet FAZLI
Prof.Or.Yusuf OZBAL
Prof.Dr.lzzet SAHIN
Prof.Dr.A.Enis DALKILIG
Yard.Dog.Dr.Huseyin KILIG
Ogr.Gor.Dr.Bilent SUMERKANT

Prof.Dr.Ahmet H.KOKER

Dog.Dr.Yalgin TEKOL (Baskan)
Yard.Dog.Dr.Aydin ERENMEMISOGLU

Dog.Dr.Mustafa GULEG
Yard.Dog.Dr.lsmet TOLU
Yard.Dog.Dr.Nevzat OZCAN
Yard.Dog.Ahmet C.DURAK

Prof.Dr.Aslan OGUZ

Bop.Dr.Seher SOFUOGLU
Yard.Dog.Dr.Dr.Mustafa BASTURK
Ogr.Gor.Dr.M. Fatih KARAASLAN

(Baskan)
(Bagkan)
(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

Prof.Dr.Ahmet Hulusi KOKER
Prof.Dr.Mehmet YUCESOY
Dog.Dr.Mehmet DOGANAY
Dog.Dr.Fahrettin KELESTIMUR
Yard.Dog.Dr.Ali UNAL
Yard.Dog.Dr.Omer OZBAKIR
Yard.Dog.Dr.Cengiz Utag

Prof.Dr.Ahmet H.KOKER
Prof.Dr.Servet GETIN
Yard.Dog.Or.Emrullah BASER

(Bagkan)

(Bagkan)



Gogis Hastalklar ve Tiberkiloz

Gocuk Sag.ve Hast.

Noroloji

Dog.Dr.Fehim ARMAN

Dermatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.

Radyasyon Onkolojisi

Halk Saglg

CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU

Genel Cerrahi

Nikleer Tip

Dog.Dr.Ramazan DEMIR (Bagkan)
Prof.Dr Mustafa OZESMI

Prof.Dr.Neside GETIN (Bagkan)
Prof.Dr.Selim KURTOGLU
Dog.Dr.Mehmet Akit OZDEMIR
Dog.Dr.Hasan Basri USTUNBAS
Dog.Dr.Tiirkan PATIROGLU
Dog.Dr.Ruhan DUSUNSEL
Dog.Dr.Adnan OZTURK
Yard.Dog.Dr.Sefer KUMANDA
Yard.Dog.Dr.Mustafa KENDIRCI
Yard.Dog.Dr.Kazim UZUM
Ofr.Gor.Dr.Zibeyde GUNDUZ

Prof.Dr.Ali SOYUER (Bagkan)
Dog.Dr.Ali Ozdemir ERSOY

Dog.Dr.Dr.Meral MIRZA
Yard.Dog.Dr.Yahya KARAMAN
Yard.Dog.Dr.Abdullah TALASLIOGLU

Prof.Dr.Umit SOYUER

Dog.Dr.Ozcan ASGIOGLU (Bagkan)
Dog.Dr.Ekrem AKTA%

Yard.Dog.Dr.Alev EKEN

Yard.Dog.Dr.Serap UTAS

Prof.Dr.Yavuz OZUGUL (Bagkan)

Yard.Dog.Dr.Yildiz KARDA
Yard.Dog.Dr.Mehmet KIRNAP

Yard.Dog.Dr.Ahmet AYKANAT (Bagkan)
Yard.Dog.Dr.Eray KARAHACIOGLU

Prof.Dr.Yusuf OZTURK (Bagkan)
Dog.Dr.Osman GUNAY

Dog.Dr.Osman CEYHAN

Dog.Dr.Mualla AYKUT

Prof.Dr.Yagar YESILKAYA (Bagkan)

Prof.Dr.Yagar YESILKAYA (Bagkan)
Prof.Dr.Yicel ARITAS

Dog.Dr.Nihat BENGISU

Dog.Dr AZeki YILMAZ
Doq.Dr.Erdo?an Mitevelli SOZUER
Doc.Dr.Abdullah SAGLAM

Yard.Dog.Dr.Omer SAKRAK
Yard.Dog.Dr.Nusret AKYUREK

Yard.Dog.Dr.Ahmet TUTUS
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Patoloji

Gogis Kalp ve Damar
Cerrahisi

Norogirdrji

Plastik ve Rekons.Cerrahi

Kadin Hast.ve Dogum

Kulak-Burun-Bogaz
Prof.Dr Ercihan GUNEY

Goz Hastaliklari

Uroloji

Ortopedi ve
Travmatoloji

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Gocuk Cerrahisi

Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Dog.Dr.Turhan OKTEN
Dog.Dr.Siileyman BALKANLI
Yard.Dog.Dr.Figen OZTURK
Yard.Dog.Dr.Olcay KANDEMIR
Ogr.Gor.Dr.Olgun KONTAS

Yard.Dog.Dr.Cemal KAHRAMAN
Yard.Dog.Dr.Yigit Fevzi AKCALI
Yard.Dog.Dr.Naci EMIROGULLARI

Prof.Dr. Aydin PASAOGLU
Yard.Dog.Dr.Ahmet SELCUKLU
Yard.Dog.Dr.Hidayet AKDEMIR
Yard.Dog.Dr.|. Suat OKTEM
Ogr.Gor.Dr.Ali KURTSOY
Ogr.Gor.Dr.M.Rahmi KOG

Yard.Dog.Dr.Galip K.GUNAY

Dog.Dr.Stiheyl OKTEN
Dog.Dr.Erdal KAYA
Yard.Dog.Dr.Yilmaz SAHIN
Yard.Dog.Dr.Mehmet TAYYAR

Prof Dr.Refik CEMILOGLU

Prof.Dr.Serif Ali TEKALAN
Yard.Dog.Dr.Yagar UNLU
Yard.Dog.Dr.Mustafa ERKAN

Prof.Dr.Omer Faruk EKINCILER
Dog.Dr.Ertugrul MIRZA
Yard.Dog.Dr.Hakki DOGAN
Yard.Dog.Dr.Kuddusi ERKILIG

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL
Dog.Dr.Atilla TATLISEN

"B Dog.Dr.lbrahim GULMEZ
Yard.Dog.Dr.Halim BOZOKLU

Prof.Dr.Eyiip S.KARAKAS
Dog.Dr.All BAKTIR
Yard.Dog.Dr.Faruk BALKAR
Yard.Dog.Dr.Mahmut ARGUN
Yard.Doc.Dr.Mehmet TUNCEL
Ogr.Gor.Dr.C.Yildinm TURK

Yard.Dog.Dr.Adem BOYACI

Yard.Dog.Dr.Ozcan ERSOY
Ogr.Gor.Dr.Mustafa ERGEPGILER

Dog.Dr.Mustafa KUGUKAYDIN
Yard.Dog.Dr.Ciineyt TURAN

1

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Bagkan)

(Baskan)

{Bagkan)

(Bagkan)

{Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)



FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BILGILER

. Fakiiltemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayill Senato
karariyla ayni Universiteye bagl olarak 897 sayili kanunun 2. maddesine gore
kurulmus ve ayni tarinteki 362 sayili senato karariyla 1969-1970 ders yilinda
6grenci alinmasina karar verilerek “Hacettepe Universitesi Kayseri Gevher Nesibe
Tip Fakiiltesi" ismiyle 25 6grenci alinarak egitime baglamigtir.

Fakiiliemiz Haziran 1975 yilinda Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi ile
yapilan Protokol geregince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna taginmig,
boylece Kayseri'de Erciyes Universitesinin ilk nivesi 4 Dogent 23 Odretim
Gorevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atimigtir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayili kanunla Kayseri Universitesinin
kurulmasiyla kurucu Fakiltesi olarak Hacettepe Universitesinden ayrilmigtir.
22.6.1982 tarih ve 41 Sayill Kanun Hikmindeki Kararname ile Erciyes
Universitesi Tip Fakultesi adini almigtir.

Buguinku 6gretim eleman: sayimiz 30 Profesdr, 34 Dogent, 50 Yardimci
Dogent, 12 Ogretim Gorevlisi, 10 Uzman ve 202 Aragtirma Gorevlisi olmak Uzere
toplam 338'dr.

1992-1993 oretim yilinda 200 Hazitlik, 234 D&nem |, 247 Ddnem |1, 224
Dénem llI, 246 Dénem IV, 194 Dénem V ve 182 Ddnem VI'da olmak izere toplam
1527 6grencimiz mevcuttur.

Fakuiltemizde egitim d3retimin yaninda arastirma ve hastane hizmetleri
yurdtiimektedir.

TIP FAKULTESI OGRENCI ISLERI
LILILIV,V ve VI. Dénemlerin notlarla ilgili her tlrld islemleri Fakultemiz
grenci iglerince, bltin donemlerin diger islemleri E.U.Ogrenci Isleri Daire
Bagkanli§i tarafindan yuritdildr.
OGRETIM DiLI
Erciyes Universitesi Tip Fakilltesinde Ogretim Dili Turkgedir.Ogrencilerin

Dénem | de okuyabilmesi igin Ingilizce hazirlik sinifinda bagarili olmasi veya
Ingilizce'den yeterlilik sinavini vermesi gerekiidir.
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OGRETIM UYESI-OGRENCI ILISKILERI VE DANISMANLAR

Tip 6§rencisi galigkan,ciddi ve olgun bir meslektag olarak gordllr ve
kendisinden buna uygun gekilde hareket etmesi beklenir. Odretim Uyeleri ve
dgrenciler arasindaki iligklyi daha da ileri gétiirmek Uzere her é§renciye 1985-1986
ders yilindan itibaren bir danigman gdreviendirilmigtir. Danigman, égrenciye egitim
ve sosyal konularinda yardimci olur ve rehberlik eder.

1992-1993 ders yilinda gegerli danigmanlik saatleri agagida gosteriimigtir.

30 Ekim 1992 Cuma 14.00-15.00
27 Kasim 1992 Cuma 14.00-15.00
25 Aralik 1992 Cuma 14.00-15.00
22 Ocak 1992 Cuma 14.00-15.00
26 Subat 1992 Cuma 14.00-15.00
26 Mart 1992 Cuma 14.00-15.00
30 Nisan 1992 Cuma 14.00-15.00
28 Mayis 1992 Cuma 14.00-15.00

HARGLAR VE KAYIT YENILEME

2547 sayili Yiksekégretim Kanununun 418 sayili kanun hikminde
kararname ile degisik 46. maddesi uyarinca, 6drenci ve Devlet tarafindan
yapilacak 6demelerin miktari ve bolgelere gdre oranlari ile bu uygulamaya iligkin
olarak 1.9.1990 tarih ve 20622 sayIli resmi Gazetede yayinlanan Bakanlar Kurulu
Kararina gére 1990-1991 Egitim ve Ogretim yilinda {niversiteler tarafindan
yapilacak iglemler agagidaki sekildedir.

1) Cari hizmet maliyetine Devletin katilimi olarak belirlenen miktarlar,
Maliye ve Gumrlik Bakanli§i adina bitge dairesi bagkanliklarinca ilgili Gniversiteye
iletilmek (izere dgrenciye gek olarak verilir.

Cekierin Universite biitgesine gelir olarak intikaline iligkin iglemler Maliye ve
Gumrik Bakanliginca belirlenir.

Sinifta kalan 6grencilere bir defaya mahsus olmak tzere Devlet yardimi igin
kredi ve yurtlar kurumunca kredi verilir. Hangi haklarin sinifta kalma sayilacagina
iligkin esaslar tniversitelerarasi kurulca belirlenir.

Bir yiiksek &gretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine katilanlar igin
Devletge higbir 6deme yapiimaz.

Ogrencilere yapilan Devlet katkisi geri alinmaz.

2) Ogrenci tarafindan kargilanmasi gerekli miktar 8grencinin talebi halinde,
kredi ve yurtlar kurumunca kendisine kredi olarak verilir.

Bir yiksekdgretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine katilanlar igin bu
amagla kredi verilmez.

13



3) Ofrenci tarafindan yapilacak katki iki taksitle Gdenecektir. Biringi taksi
. grencl ak ir. Birinci taksif
yani pgrenpllgr igin kaylt“swasmlda, digeri 8grenciler igin kayit yenileme esnasinda,
Jké(}m titlgsn ise ikinci smestri'de (niversitece belirlenecek stire iginde tahsil
edilecekfir.

BURSLAR VE ODULLER

Fakiltemiz &grencilerinden gegim sikintisi iginde olanlara Turk Egitim
Vakfi,Haci Omer Sabanci Vakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi ile
muhtelif kuruluglar burslar vermektedir.

~ Ayrca Faklltemizde &gretim Uyelerinden sadlanan destekle, "basarili ve
ihtiyaci olan” 6grencilere kargiliksiz burs veriimektedir.

TIP EGITIMI VE INTEGRE SISTEM

Fakiiltemizde Tip egitimi birer yillik agagidaki dénemlere ayrilir:
Dénem |

Donem |l

D6nemn Il

Dénem IV

Dénem V

Dénem VI (Internlik-Aile Hekimligi)

Fakiltemizde Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesinde 1963 yilindan beri
bagarlyla uygulandigina inandi§imiz, Integre Sistem uygulanmaktadir. Bu egitim
sisteminin baslica ¢zelligi Dénem 1,11 ve Il derslerinin anabilim dallarina gore degil,
konulara gére verilmesidir.

Bu egitim sisteminde belirli bir konu érnegin solunum sistemi ele alinarak,
bu sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya
Klinik bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir diizen igerisinde verilmektedir. Bu
sistem degisik bilim dallari ve Klinik Gncesi ile Klinik konular arasindaki suni ayinmi
ortadan Kaldirimaktadir. Entegre sistemle tip 6grencisine basit ve kliglk
fonksiyonel ve yapisal tniteler sunuimakta,sonra giderek daha kompleks insan
organizmas! sistemlerine gecilmektedir. Biitin dersler ve laboratuvar calismalari
da konular agisindan birbiri ile ilgili ve baglantilidir.

Ogrencilere tip egitiminin birinci ddneminde temel bilimler, ikini déneminde
normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esaslar veriimektedir. Uglincl
dénemde ise, klinige hazirlik olmak tzere sistemlerin patoloji, farmakoloji ve
fizyopatolojisi ele alinmaktadir. Ayrica 1992-1993 ders yilindan itibaren Halk
Sagligi ve Adli Tip dersleri Dénem lIl'de verimeye baglanacaktir.
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Tip egitiminin dordlincl ve beginci dénemleri klinik stajlarina ayriimistir,
Servislerde hastalar tzerindeki galismalar ve klinik egitimine ek olarak radyoloj,
adli tip ve halk sagli§i konularinda da egitim gorurler.

Altinci yil mezuniyet éncesi internlik (Aile Hekimligi) dénemidir. Bu
dénemde 6dretim Uyeleri ve uzmanlarin denetiminde sorumluluk alarak kendilerini
hekimlige hazirlarlar.

Tip Digi derslerden, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersi ile Ttrk Dil
dersleri zorunlu derslerden olup, Dénem | ve II'de haftada ikiger saat olarak
veriimektedir. Zorunlu bir diger ders Ingilizce olup, Dénem | ve Il'de haftada dérder
saat, Dénem IIl ve IV'de ise haftada ikiser saat olarak uygulanmaktadir. Ingilizce
dersleri Tlrkge olarak verilen Tip dersleriyle koordineli olarak hazirlanmigtir,
Beden Egitimi ve Glzel Sanatlar haftada ikiger saat olmak Uzere segmeli ders
olarak &grenciler tarafindan alinabilmektedir.
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1992-1993 Ders yili Egjitim Takvimi

DONEM |
5.10.1992-29.1.1993
30.1.1993-14.2.1993
15.2.1993-21.5.1993
28.5.1993
14-15/6/1993
5.6/7/1993

DONEM Il A
7.9.1992-15.1.1993,:
16.1.1993-31.1.1993
1,2.1993-26.5.1993
7.6.1993
17-18/6/1993
8-9/7/1993

DONEM Il
7.9.1992-22.1.1993
23.1.1993-7.2.1993
10.2.1993-10.6.1993
18.6.1993
28-29/6/1993
15-16/7/1993
DONEM IV
7.9.1992-13.11.1992
16.11.1992-22.1,1993
25.1.1993-2.4.1993 35St
5.4.1993-11.6.1993 4.Staj

Yil l¢i Biitiinleme Sinav Tarihle
29.1.1993  Kadin Hastaliklari ve Dogum
821993  lIgHastaliklan
9.2.1993 8ocuk Sa§I|E| ve Hastaliklar
11.2.1993 enel Cerrahi
1221993 F.TR.

DONEM YV

7.9.1902-2,10.1992
5.10.1992-30.10.1992
2.11.1992-27.11.1992
30.11.1992-25.12.1992
28.12.1992-22.1.1993
25.1.1993-19.2.1993
22.2.1993-19.3.1993
22.3.1993-16.4.1993
19.4.1993-14.5.1993
17.5.1993-11.6.1993

Yil l¢i Bitiinleme Sinav Tarihleri
8.2.1993-12.2.1993
15.2.1993-19.2.1993
22.2.1993-25.2.1993

DONEM VI (AILE HEKIMLIGI)

1.51g)
2.5ta)

|.Somestr

Yariyil Tatili

|.Somestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi
Bitinleme Sinavi

|.Somestr

Yaryil Tatili

Il.Somestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi
Bitiinleme Sinavi

|.Somestr

Yariyil Tatili

[.Somestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi
Bitinleme Sinavi

Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihleri
17-18/6/1993  Kadin Hast. ve Dogum
28-29/6/1993 ¢ Hastaliklari
1-2/71993 8ocuk Sag. ve Hast.
5-6/7/1993 enel Cerrahi
8-9/7/1993 F.T.R.

1.Sta
2.5ta
3.5ta
4 Sta|
5.5ta
6.5ta)
7.5t
8.S1a
9.51a
10.5taj

Yil Sonu Biltiinleme Sinav Tarihleri
28.6.1993-2.7.1993
5.7.1993-9.7.1993
12.7.1993-14.7.1993

1.7.1992-30.6.1993(12 ay)

*E.{U.Senatosunun 9.7.1991 tarih ve 2 sayili toplantisinda oy birligi ile kabul edilmistir.
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TIP EGITIMI YONETICILERI

Dekan
Bagkoordinat6r
Bagkoordinattr Yardimeisi
Bagkoordinatér Yardimcisi
Dénem | Koordinatér(i
Dénem | Koor. Yardimcis
Dénem Il Koordinatorii
Dénem Il Koor.Yardimcis
Ddnem IIl Koordinator(i
Dénem Il Koor.Yardimeis
Dénem IV Koordinatérii
Dénem IV Koor.Yardimcisi
Dénem V Koordinatérii
Dénem V Koor.Yardimcis
Dénem VI Koordinatorii
Dénem VI Koor.Yardimeisi

17

:Prof.Dr.Eylip S.KARAKAS
:Prof.Dr.Yiicel ARITAS
:Prof.Dr.Gigdem OZESMI
:Prof.Dr.Pakize DOGAN
:Dog.Dr.Osman GUNAY
:Dog.Dr.Mualla AYKUT
:Prof.Dr.Pakize DOGAN
:Dog.Dr.Hatice PASAOGLU
:Dog.Dr.Mehmet DOGANAY
:Yard.Dog.Dr.Yildiz KARDAS
‘5. Dog. Dr.Erdal KAYA
:Yard.Dog.Dr.Emrullah BASER
:Dog.Dr.Ekrem AKTAS
:Yard.Dog. Dr.Yigit AKGALI
:Dog.Dr.Ruhan DUSUNSEL
"¥888.Dog.Dr.Adnan OZTURK



DONEM |
(Toplam 31 Hafta)+2 Hafta Tatil
TEMEL BILIMLER DERS KURULU -I-

5.10.1992-6.11.1992

5 Hafta/100 Saat
Dersin Adi ~ Teorik PratikToplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 10 2 12
Fizik 20 6 26
Organik Kimya-Biyakimya 24 4 28
Tibbi Biyoloji ve Genetik - 4 26
TOPLAM 80 20 100

Bilgisayar tanitimi, bilgisayar kullanimina giris, biyoistatistik bilimine giris,
arastirmalanin planianmasi, evren, smek ve drnekleme yontemleri, hareket, kuwvet,
dinamik, dengedeki cisimler, momentum ve enerji, akigkaniar, sicaklik ve kinetik teori,
kimya ve madde tanimlari, kimyanin temel kanunlan, atomun yapisi ve modern atom
teorisi, periyodik sistem ve periyodik Bzellikler, kimyasal bag ve formdller, kimyasal
denklemier, kimyasal hesaplar, gekirdek reaksiyonlari, maddenin kati, gaz ve sivi hali,
asitler, bazlar ve' pH kavram, kimyasal kinetik ve kimyasal denge, kimyasal termodinamik.
tibbi biyolojiye girig, canlilar dunyas!, canlilarda siniflandirma esaslari, hayvanlar alemi.
omurgalilar, hiicre yapisi ve gorevleri, hiicre igi organelleri, doku tipleri.

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -II-
9.11.1992 - 25.12.1992

7 Hafta/136 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 8 6 12
Biyoistatistik 10 4 14
Fizik 30 8 38
Organik Kimya-Biyokimya 26 8 34
Tibbi Biyoloji ve Genetik 30 8 38
Toplam 102 34 136

Editér kavrami, disk isletim sisteminin dnemli komutiar, dagilimlan tanimlayic
sluler, verilerin tablo ve grafikle gbsteriimesi, teorik daglislar, termodinamik, 1sl, titregir
ve dalgalar, ses, elektrik yukil ve elektrik alan, elektrik akimlari, PC devreleri, magnetizm
elektro magnetik indiksiyon, AC devreleri ve elektronik, elektromagnetik dalgalar, organil
bilesiklerin yapilari, organik bilesiklerin adlandiriimas, hidrokarbonlar, halojenli bilegikler
alkoller ve fenoller, aldehidler ve ketonlar, eterler, tiyoeterler, disstlftirler, karboksilli asitle
ve turevleri, aminler ve tirevleri, polifonisiyonel oksijenli bilesikler, polifonksiyonel atozl
bilesikler, heterosiklik bilesikler, terpenier, organik boyar maddeler, fotosentez, mitoz v
mayoz bdlinme, mende! genetig, kalitimin kromozomiarla agiklanit, kalitimla ilgili onem
kavramlar, caprazlama ve gen haritalamas, genetik materyalin niteligi, DNA yapisi v

gorevieri, RNA yapisi ve gorevieri.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -III-

28/12/1992-29/1/1993
5 Hafta / 100 Saat

Dersler ; Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 8 4 12
Fizik 20 6 26
Organik Kimya-Biyckimya 32 6 38
Tibbi Biyaloji ve Genetik 12 4 16
Toplam 76 24 100

Bilgisayarla grafik, Gnemlilik testlerine girig, parametrik Gnemiilik testleri, geometrik
optik, i151k, optik aralar, relativite, ilk quantum teorisi, atom modelleri, quantum mekanigi,
atom ve molekdillerin quantum teorisi, gekirdek ve radyoaktivite, niikleer reaksiyonlar ve
nikleer enerji, elementer pargaciklar, biyomolekiller ve fonksiyonlari, suyun
biyofonksiyonlari, laboratuvar tanitim bilgisi, viicudun asit-baz dengesi asit-baz, tampon
sistemler, aminioasidler ve sinflandirimalari, aminoasitlerin kimyasal ve fiziksel 6zellikleri,
proteinlerin yapisi, fiziksel ve kimyasal ¢zellikleri, proteinlerin saﬂaTtlnlmam ve aminoasit
yapilarinin tayini, karbonhidratiar, monosakkaridler ve dzellikleri, disakkaridler ve
ozellikleri, polisakkaridler ve 6zellikleri, genetik sifre ve ribozomlar, protein sentezi,
genetik kontrol mekanizmalan, mutasyonlar ve mutagenler.

30.1.1993 14.2.1993 Yaniyil Tatili

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -IV-
16.2.1993 - 9.4.1993

8 Hafta / 159 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 8 8 16
Biyoistatistik 12 6 18
Deontoloji (Tibbi Etik) 16 - 16
Organik Kimya-Biyokimya 42 10 52
Psikoloji (Davranig Bilimi) 24 - 24
Tibbi Biyoloji ve Genetik 25 8 33
Toplam 127 32 159

Basic pogramlama, khi kare testleri, nonparametrik Gnemlilik testleri, korelasyon
ve regresyon analizi, tip ve deontoloji kavramlari, nekimligin dogusu ve gelisimi, islam
rénesansi ve Islam tibbi, diinya tibbinda Turk ve Islam hekimleri, Selquklu ve
Osmanlilarda tip, cumhuriyet Tirkiye'sinde tip, tipta Gagdas gelismeler, konsiltasyon ve
deontolojideki yeri, tibbi deontoloji nizamnamesi, hekimlik andi, lipidlerin siniflandiniimasi,
yapilari ve ozellikleri, enzimlerin siniflandinimasi yapilan ve 6zellikleri, enzim kinetigi,
enzimlerin etki mekanizmalari, enzim aklivitelerinin regiilasyonu, koenzimler ve Ozellikleri,
vitaminler ve ozellikleri, yagda ve suda eriyen vitaminler, niikleik asitlerin yapi ve
ozellikleri, porfinin-myoglobin ve hemoglobinin yapi ve dzellikleri, metabolizmaya genel
bakis, genel enerji kavrami, biyoenerjetikler, yiiksek enerji metabolitleri, insan
kromozomlar ve temel kromozom kusurlan, esey kromozomu ve otozomal kromozom
kusurlari, insanda kalitim kaliplari, kan gruplan, imminolojide temel bilgiler, rejenerasyon,
hiicre yaslanmasi, bakteri genetigi, lizojeni ve transdiiksiyon.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -V-

12.4.1993- 21.5.1993
6 Hafta /118 Saat
Dersler ; Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik . 10 § 14
Deontoloji (Tibbi Etik) 14 - 14
Organik Kimya-Biyokimya 35 7 42
Psikoloji(Davranig Bilimi) 20 . 20
Tibbi Biyoloji ve Genetik 16 4 20
Toplam 99 19 118

Basic fonksiyonlari, niifusla ilgili verilerin degerlendirilmesi, dogum-6Itim ve
hastalik verilerinin degerlendirilmesi, hiz ve oranlarin standartlagtiriimasi, rapor ve
makale yazimi, dahili tip bilimleriniri tarihsel geligimi, cerrahi tip bilimlerinin tarihsel
gelisimi, pediatrinin tarihsel gelisimi, mikrobiyolojinin tarihsel geligimi,
farmakolojinin tarihsel geligimi, koruyucu hekimlik ve halk saghiginin tarihse!
geligimi, deontolojide yeni gorug ve gelismeler, karbonhidrat metabolizmasi,
glikoliz ve regilasyonu, glikojenoliz ve glikojenez, glikoneogenez, hepsoz
dontistimleri, tironik asid yolu, hegsoz monofostat yolu, mitokondri ve yapisi, TCA
déngistine girig, piruvat-Ac-KoA donusu, TCA dongtisti ve regulasyonu, elektron
transportu, oksidatif fosforilasyon, yag asidlerinin sentezi ve oksidasyonu,
triacilgliserollerin sentezi, fosfolipid ve glikolipidlerin sentezi, kolesterol sentezi,
transportu ve atilimi, onkogenler, gen mihendisliginde temel bilgiler, populasyon
genetigi, evrim hipotezleri, yerkurede hayatin orijini.

Mazeret Sinavi : 28/5/1993
Dénem Sonu Genel Sinavi :14-15/6/1993
Biitiinleme Sinavi : 5-6/7/1993
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DONEM | TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH

VE SAATLERI
Ders | .Vize Il Vize  Ill.Vize IV.Vize Mazeret  Final Bitinleme
Thrkge  11.11.1992 20.1.1983 17.3.7933 125.1993 26.5.1903 06,1993 23.6.1993
(8.40-10.30)
|nk|llap 11.11.1992 20.1.1993 17.3.1993 125.1993 2651993 0.6.1993 23.6.1993
(ng.lglo-m.sm
Ingilizce  18.11.1992 27.1.1993 2431993 2651993 9.6.1993 16.6.1993 30.6.1993

(13.40-15.30)
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DONEM Il
(Toplam 35 Hafta+2 Hafta Tatil)
HUCRE BiYOLOJISI DERS KURULU
7.9.1992-9.10.1992

5 Hafta/119 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyofizik 7 8(16) 15
Biyokimya 25 8(16) 33
Fizyoloj 13 8(32) 21
Histoloji 15 4 19
Mikrobiyolaji 23 8(32) 31
Toplam 83 36 119

Normal insan ve bakteri hiicrelerinin fizyolojik ve morfolojik dzellikleri,
biyokimyasal ve genetik karakterleri. Biyofiziksel olarak hiicre membran transpor
teorisi ve membran gegis potansiyelinin dinamigi. Gesitli hicrelerdeki metabolik
yollarin reglilasyonu, kataliz olay!. Kataliz olayinin genetik ve allosterik kontroll.
Glikolitik yollar. Fermentasyon. Oksidatif fosforilasyon. Amino asitlerin birbirine
déniismesi. Protein sentezi. Protein sentezinde mutasyon, transformasyon,
komplemantasyon, in vitro protein sentezi, histokimyasal 6zellikler. Bakteri Uremesi
ve élumd.

DOKU BIYOLOJiSI DERS KURULU
12.10.1992 - 27.11.1992

7 Hafta/184 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 58 98
Biyokimya 13 - 13
Embriyoloji 10 - 10
Fizyoloji 23 8(32) 31
Histoloji 18 14 32
Toplam 104 80 184

Genel insan embriyolojisi. Hareketin anatomi ve fizyolojisi. Ust ve alf
ekstremiteler ve bas boyun anatomisi. Dokularin histoloji, ultrastriktir, biyokimya
ve fizyolojisi.
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DOLASIM - SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
30.11.1992- 15.1.1993

7 Hafta/164 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 20 20 40
Biyofizik 10 4(8) 14
Embriyoloji 5 - 5
Fizyoloji 40 14(56) 54
Histoloji 9 6 15
Mikrobiyoloji 24 12(48) 36
Toplam 108 56 164

Dolagim ve solunum sistemlerinin normal anatomi, embriyoloji, histoloji,
biyokimya ve fizyolojisi. Biyofiziksel digimlerin esaslari. Dolagim ve solunum
sistemlerinde enfeksiyon hastaliklarina sebep olan etkenler.

YARIYIL TATIiLI (2 Hafta) 16.1.1993- 31.1,1993

METABOLIZMA DERS KURULU
1.2.1993 -19.3.1993

7 Hafta/183 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 16 14 30
Biyokimya 39 8(16) 47
Embriyoloji 6 - 6
Fizyoloji 25 12(48) 37
Histoloji 10 6 (24) 16
Mikrobiyoloji 31 16(64) 47
Toplam 127 56 183

Normal insan metabolizmasi. Sindirim ve Uriner sistemlerin anatomi,
histoloji, embriyoloji, fizyoloji ve biyokimyasi. Sindirilen bilesiklerin biyokimyasal
akibeti ve karbonhidrat, yad ve protein metabolizmasi. Immunolojinin prensipleri,
immin hicrenin morfolojik 6zellikleri, antijen, antikor birlegmesi, antikor sentezi,
agir duyarlilik, anaflaksi.
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NORO - ENDOKRIN VE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
22.3.1993 - 26.5.1993

9 Hafta/212 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 45 16(52) 61
Biyofizik 15 4(8) 19
Biyokimya 28 10(40) 38
Embriyoloji 3 - 3
Fizyoloji 44 8(32) 52
Histoloji 14 6(24) 20
Mikrobiyoloji 11 8(32) 19
Toplam 160 52 212

Merkezi sinir sistemi. endokrin ve tireme sistemlerinin anatomi, embriyoloji,
histoloji, fizyoloji ve biyokimyasi.Néronal kontrol ve iletigiminin biyofiziksel
ozellikleri. Merkezi sinir sistemi ile ilgili bakteri, virus ve parazitler.

Mazeret Sinavi 1 7/6/1993
Ddnem Sonu Genel Sinavi (Pratik)  : 15/6/1993
Donem Sonu Genel Sinavi (Teorik) : 17-18/6/1993
BitUnleme Sinavi (Pratik) :6/7/1993
Bitlinleme Sinavi (Teorik) :8-9/7/1993

DONEM Il TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI TARIH
VE SAATLERI

Ders [.Vize II.Vize MlVize VVize Mazeret Final Buttnleme

Inkilap T 18.11.1992 6.1.1993 31.3.1993 12.5.1993 26.5.1993 6.6.1993 23.6.1993
(8.40-10.30)

Tiirkge 18.11.1992 6.1.1993 31.3.1993 125.1993 26.5.1993 9.6.1993 23.6.1993
(10.40-12.30)

Ingilizce ~ 11.11.1992 13.1.1993 17.3.1993 12.5.1993 26.5.1993 9.6.1993 23.6.1993
(13.40-15.30)
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DONEM Il
(Toplam 34 Hafta)+2 Hafta Tatil

HUCRE VE DOKU ZEDELENMESI VE KIMYASAL ETKENLER DERS KURULU
7.9.1992 - 5,10.1992

4 Hafta/118 Saat

Ders Teorik Pratik Toplam

Allerji 6 £ 6

Biyokimya 8 - 8

Farmakoloji 24 - 24

Immunoloji 4 - 4

Nikleer Tip 14 - 14

Patoloji 50 12 62

Toplam 106 12 118 =

Hiicre ve doku incinmesinin mekanizmalari, reaksionlari, nekroz ve gesitleri,
[Iihap, Temel imminoloji ve imminopatoloji, timdr patolojisi. Metabolik ve kromozomal
bozukluklar. Allerji ve asiri duyarlilik reaksiyonlaninin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar
hakkinda dqenel bilgiler, antineoplastik ilaglar. Nikleer tipta temel prensipler. Klinik
biyokimyada 6rnek alma, hazirlama, protein,glikoprotein ve lipoprotein Klinik biyokimyasi.
Klinik enzimoloji ve enzimopatiler. i

INFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
6.10.1992 - 2.11.1992

4 Halta/103 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 17 - 17

Klinik Mikrobiyoloji

ve Infeksiyon Hastaliklan 38 8 46

Patoloji 13 4 17

Halk Saghig 20 . 20

Plastik Cerrahi 3 = 3

Toplam 91 12 103

Bakteri, virus, helmint, mantar, protozoa hastaliklarinin klinik mikrobiyolojisi,
epidemiyolojik yonleri ve patolojisi. Enfeksiyon hastaliklarinin tedavisinde kullanilan
ajanlarin farmakolojisi. .

Koruyucu hekimlik ve Halk Sadliginin prensipleri. Bulasici hastaliklarda

epidemiyoloji. Digki, patolojik artiklar, beden sivilarinin biyokimyasi.
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DOLASIM VE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
3.11.1992-10.12.1992

5 Hafta/138 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 36 - 36
Gogls Hastaliklar 13 - 13
Gogus Cerrahisi 6 - 6
Kardioloji 24 . 24
Kulak-Burun-Bogaz 14 - 14
Klinik Biyokimya 4 - 4
Patoloji 24 6 30
Pediatrik Kardioloji 4 - 4
Radyoloji 7 - 7
Toplam 132 6 138

Dolagim ve solunum sistemi hastaliklannin patolojisi. Kalp, akciger ve kan
damarlari iizerine etki eden ajanlarin farmakolojisi ile otonom sinir sistemi farmakolojisine
giris. Bobregi etkileyen ilaclarin farmakolojisi. Dolagim ve Solunum sistemini ilgilendiren
hastaliklarin ve konjenital kalp hastaliklarinin kiinik belirtileri, bulgulari, laboratuvar
bulgulari, radyolojisi, tibbi ve cerrahi tedavisi. KBB sistemi hastaliklar hakkinda temel
bilgi. Anestezi geligimi ve teorileri. Solunum yollan allerjik hastaliklari.

GASTROINTESTINAL VE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
11.12.1992 - 14.1.1993

5 Hafta/117 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 10 - 10
Gastroenteroloji 21 - 21
Genel Cerrahi 12 - 12
Hematoloji

Erigkin 12 - 12

Pediatrik 12 - 12
Klinik Biyokimya 5 - 5
Patolaji 27 12 39
Plastik Cerrahi 4 - 4
Radyoloji 6 5 6
Toplam 109 12 121

Sindirim Sistemi, hematopoietik sistem ve lenfatik sistemin sik gérilen
hastaliklarinin patolojsi, Sindirim sistemini etkileyen ilaglarin farmakolojisi ve antianemik
ilaglar. Gastrointestinal sistem, karaciger, safra yollari ve pankreas hastaliklarinin klinik
ve radyolojik ydnleri.Hematolojik bozukiuklarin temel prensipleri, anemiler, imman
yetmezlik hastaliklari, kan gruplari, l6semi ve lenfomalar. Klinik genetik. Safra
lerinin biyokimyas!.
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ENDOKRIN VE UREME SISTEMLER | DERS KURULU
15.1.1993-26.2.1993

4 Hafta/145 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Endokrinoloji

Pediatri 15 - 15

¢ Hastaliklarr 16 - 16
Farmakoloji 10 . 10
Kadin-Dogum 22 - 22
Klinik Biyokimya 5 - 5
Patoloji 30 40 70
Radyoloji 7 - I
Toplam 105 40 145

Endokrin sistem hastaliklarinin patolojisi, fizyopatolojisi, klinigi. Kadin
genital sistemin patolojisi, klinigi. Gebelik ve dogum komplikasyonlari. Hormonlarin
dlgim metodlari, prostoglandinler.

Bébrek ve Uriner sistemin konjenital ve akkiz hastaliklarinin patolojisi, klinik,
fizyopatolojik_ve radyolojik ézellikleri. Su ve elektrolit metabolizmasi ve
bozukluklari. Uriner sistemin obstriktif ve timoral hastaliklaninin klinik.ve cerrahi
yonleri. ldrarin biyokimyasal incelenmesi.

YARIYIL TATILI23.1.1993 -7.2.1993

URINER SISTEM DERS KURULU
1 Mart 1993-19 Mart 1993

3 Hafta/78 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Nefroloji

Gocuk 14 - 14

Erigkin 12 - 12
Patoloji 11 18 29
Radyoloji 5 - 5
Uroloji 18 - 18
Toplam 60 18 78
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SINIR SISTEMI HASTALIKLARI VE PSIKIATRI DERS KURULU

22.4.1993-20.5.1993
4 Hafta/107 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Néroloji 16 - 16
Norogirlirji 14 - 14
Psikiati ¢ 20 - 20
Radyoloji 3 - 3
Géz Hastaliklan 6 - 6
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 4 - 4
Patoloji 15 16 31
Farmakoloji 13 - 13
Toplam 91 16 107

nrm

Santral ve periferik sinir sistemi hastaliklarinin patolojisi, klinik,
fizyopatolojik ve terapotik ilkeleri. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen
ajanlarin temel farmakolojisi. Lokal ve genel anestezikler. Sinir sistemi
hastaliklarinda cerrahi yaklagim ve rehabilitasyon. Oftalmoloji'ye girig, psikiyatriye
girig, gorisme prensipleri, sik goérilen psikiyatrik hastaliklarda tani ve tedavi
yontemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve radyobiyolojisi.

KAS- ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
21.4.1993-10.5.1993
3 Hafta/71 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 7 - 7
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 10 - 10
Ortopedi 20 - 20
Radyoloji 3 - 3
Patoloji 7 8 15
Plastik Cerrahi 16 - 16
Toplam 63 8 71

Kas iskelet sisteminin konjenital, enfeksiyéz, dejeneratif ve timoral
hastaliklari ve patolojisi. Néromuskiler kavsag! etkileyen ilaglarin temel ve klinik
farmakolojisi. Analjezikler ve narkotikler. Kas hastaliklari klinigi, tani ve tedavi
yontemleri. Tibbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve eklem hastaliklar radyolojisi.

28



HALK SAGLIGI VE ADLI TIP DERS KURULU
11.5.1993-10.6.1993

4 Hafta/112 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Halk Saglgi 80 - 80
Adli Tip 32 - 32
Toplam 112 - 112

Halk sagligina girig, temel saglik hizmetleri, saglik yontemi, ig saglii, gevre
saglhg, beslenme, ocuk saglidi, ana sagligi, epidemiyoloji, Adli Tip.

Mazeret Sinavi :18. 6. 1993
D&nem Sonu Genel Sinavi :28-29. 6. 1993
Bittinleme Sinavi :15-16.7. 1993

DONEM Il iINGILIZCE DERSLERININ VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI
TARIH VE SAATLERI

Ders |.Vize Il.Vize lIl.Vize IV.Vize Mazeret Final Bitinleme

Ingilizce  25.11.1992 20.1.1993 17.3.1993 1251993 26.5.1993 23.6.1993 7.7.1993
(15.40-17.30)
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DONEM IV

Dénem IV, temel stajlann yapildigi dénemdir. Ogrenciler A,B,C,D olmak
uzere dért gruba ayrilarak, streleri ve dadilim asagida belirtilen stajlari
yapmaktadiriar.

A) g Hastaliklar staji : 10 Hafta
B) Cocuk Sagdhgi ve Hastaliklari staji : 10 Hafta
C) Kadin Hastaliklari ve Dogum staji : 8 Hafta
D) Genel Cerrahi staji : 10 Hafta
E) F.T.R. Staji 12 Hafta

F.T.R. Staji Kadin Hastaliklari ve Dodum Stajini takip eden iki hafta
boyunca yapilacaktir.

Staj galigmalari 8.30 - 12.30 ve 13.30 - 17.30 arasinda strekli olarak
yaplimaktadir.

Ogrencilere, yénetmeligimizin 8ngdrdigl stireler iginde programlanmig
teorik dersler verilirken, I Hastaliklari, Gocuk Sagligi ve Hastaliklari, Cerrahi ve
Kadin Hastaliklari ve Dogum Servaslenndekl hastalari &gretim (ye ve
yardimcilarinin denetimi altinda takip etmeleri sa§lanir. Staj slresince,
sorumlulugu arastirma gérevlilerinde olmak Uzere 6§renciler tarafindan hastalarin
anemnezlerinin alinmasi, fizik muayenelerinin yapilmasi, rutin laboratuar
iglemlerinin uygulanmasi saglanmaktadir. Genel Cerrahi ve Kadin Dogum Anabilim
Dallarinda, 6grenciler belirli programlar dahilinde gece ndbetlerine konularak,
hastalari daha yakindan takip etmeleri, acil cerrahi yaklagimlari incelemeleri temin
edilmektedir.

Genel Cerrahi staji igerisinde teorik derslerin, 6 saati Anestezi ve
Reanimasyon Anabilim Dalina aynimistir. Staj smavlan Genel Cerrahi dersi olarak
toplu halde yapilacaktir.

Ig Hastaliklari staji igerisinde teorik dersTenn 10 saati Infeksiyon
Hastaliklarina ayrilmistir.

Bunlarin diginda her staj déneminde Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon staiji
harig olmak Uzere haftalik olarak 1 saat Radyoloji, 1 saat Patoloji konferansi, 1
saat seminer, 1 saat vaka takdimi ve 1 saat makale takdimini igeren programlar
uygulanmaktadir.

Stajlarin son 2 glnd sinav yapilir. Staj sinavi pratik ve teorik olarak
yapilabilir. Pratik sinav hasta baginda uygulanabilir. Teorik sinav sozlU veya yazill
veya hem sbzlu, hem yazili olarak yapilabilir.
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STAJLAR VE STAJ GRUPLARI

Staj Donemi Dahiliye  Pediati  Kadin-Dojum Genel Cerrahi
PR

7.9.1992

13.11.1992 A B C D
16.11.1992

22.1.1993 B C D A
25.1.1993

2.4.1993 C D A B
5.4.1993

11.6.1993 D A B C

Yil igi Biitiinleme Sinav Tarihleri

29/1/1993 Kadin Hastaliklari ve Dogum
8/2/1993 I¢ Hastaliklari

9/2/1993 Gocuk Sagligi ve Hastaliklari
11/2/1993 Genel Cerrahi

12/2/1993 FT.R.

tii v Tarihleri :

17-18/6/1993 Kadin Hastaliklari ve Dogum
28-29/6/1993 g Hastaliklari

1-2/7/1993 Gocuk Sagligi ve Hastaliklari
5-6/7/1993 Genel Cerrahi

8-9/7/ 1993 F.TR.



RADYOLOJI| VE INGILIZCE DERSLERININ
SAATLERI

10.40-11.30 Radyoloji (Dshiliye ve pediatri grubu teorik)

11.40-12.30 Radycloji (Dahiliye ve pediatri grubu pratik)

13.40-14.30 Radyocloji (Kadin-Dogum, F.T.R. ve Genel Cer. teorik)

14.40-15.30 Radyoloji (Kadin-Dogum,F.T.R.ve GenelCerrahi pratik)

15.40-17.30 ingilizce

DONEM IV RADYOLOJI VE INGILiZCE DERSLERININ VIZE, FINAL VE
BUTUNLEME SINAV TARIH VE SAATLERI

Dersler |.Vize II.Vize [I.Vize |V.Vize Mazeret Final Butinleme

Radyoloj 18117002 2711993 74.1993 96,1993 1661993 2361993 14.7.1993
(13.40-15.30)
10.40-12.30

Tglizce  17.17.1992 20.1.1993 313.1993 125.1993 265.1993 16.6.1993 30.6.1993
(15.40-17.30)
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DONEM V

8 staj grubuna aynlan &grenciler 7.9.1992 - 11.6.1993 tarihleri arasinda
asagida belirtilen Anabilim Dallarinda toplam 40 hafta staj yapacaktir.

Stajlar Sdresi Teorik Ders
Kulak - Burun - Bodaz Hastaliklari 4 Hafta 32 saat
Goz Hastaliklari 4 Hafta &
Ortopedi 4 Hafta !
Néroloji 4 Hafta o
Nérogirlirji 4 Hafta o
Uroloji 4 Hafta o
Dermatoloji 4 Hafta o
Psikiyatri 4 Hafta o
Gogus Hastaliklar 2 Hafta 16 Saat
Gogus-Kalp-Damar Cerrahisi 2Hafta t
Plastik ve Rekonstriktif Cerrahisi 2 Hafta ' v
Gocuk Cerrahisi 2 Hafta *i" "

2
Toplam 40 Hafta "320 Saat

Gogls Hastaliklan ve Gogus-Kalp-Damar Cerrahisi staj gruplari stajin il
yarisini Gogus Hastaliklarinda yapacaklardir. Plastik Cerrahisi ve Gocuk Cerrahisi
staj gruplar stajin ilk yarisini Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dalinda
yapacaktir.

Her staj haftada 22 saat servis Galismasi ve hastabagi egitimi, 8 saat teorik
ders, 1 saat kliniko-patolojik konferans, 1 saat seminer, 1 saat dergi kullibi
uygulanir.

Ayrica birinci yanyilda her ¢argamba 8.40-12.30 saatleri arasinda 20 hafta
sureyle Halk Sagligi dersi, ikinci yarida ise, yine gargamba glinleri; 8.10-10.0C
saatleri arasinda 20 hafta streyle Adli Tip dersi, Konferans salonunda yapilacaktir,

Her stajin sonunda sinav yapilir. Bu sinav genellikle teorik (yazili veya sézll
veya hem yazili hem sozli) ve pratik (yazili veya sozIi veya hem yazili hem s6zI)
ve pratik (yazili veya sOzli veya hem yazili hem sdzli) olarak yapilir. Nof
takdirinde 6drencinin staj suresindeki devami, c¢alisma ve basarisi gézéniine
alinir.
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DONEM V STAJ PROGRAMI

Staj Tarihleri KBB Goz On. Uroloji Der. Psik. Nori Norg. Goj.Hast. Plas.
GK.

K.D.C Goc. C.

7.9.1992

2.10.1982 1 2 3 4 - 5 6 7 8
510.1992

30.10.1992 - 1 2 3 4 - 5 6 s 8

3

2.11.1992

27.11.1992 8 - 1 2 3 4 - 5 6 7
30.11.1992

25.12.1992 7 8 - 1 2 3 4 - 5 8
28.12.1992

22.1.1993 6 7 8 - 1 2 3 4 - 5
25.1.1993

19.2,1993 5 6 7 8 - 1 2 3 4 -
22.2.1993

19.3.1993 - 5 6 7 8 - 1 2 3 4
22.3.1993

16.4.1993 4 - 5 6 7 8 - 1 2 3
19.4.1993

14.5.1993 3 4 - 5 e s I 8 » 1 2
17.5.1993

11.6.1993 2 3 4 - 5 6 7 8 - 1

DONEM V HALK SAGLIGI VE ADLI TIP VIZE, FINAL VE BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATLERI

Dersler |.Vize I1.VIze Mazeret Final Bitinleme
Halk 11.11.1992 20.1.1993 27.1.1993 10.2.1993 24.2.1993
Saghg 8.40-10.30 8.10-10.00 8.10-10.00  8.10-10.00 8.10-10.00
Adli Tip 7.4.1993 9.6.1993 16.6.1993 23.6.1993 7.7.1993

8.10-10.00 8.40-10.30  8.40-10.30  8.40-10.30 8.40-10.30
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Donem V Yil ici Biitiinleme Sinav Tarihleri

8.2.1993

9.2.1993

11.2.1993
12.2.1993
15.2.1993
16.2.1993
17.2.1993
18.2.1993
19.2.1993
22.2.1993
23.2.1993
25.2.1992

(Goglis Hastaliklari

K.B.B.

Géz

Ortopedi

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

Noroloji

NOrogirtirji

Gogtis Kalp Damar Cerrahisi
Gocuk Cerrahisi

Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi

Dénem V Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihleri

28.6.1993
29.6.1993
30.6.1993
1.7.1993
2.7.1993
5.7.1993
6.7.1993
8.7.1993
9.7.1993
12.7.1993
13.7.1993
14.7.1993

K.B.B

Goz

Ortopedi

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

Néroloji

Norosirir

Gogus Hastaliklari

Gogtis Kalp Damar Cerrahisi
Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi
Gocuk Cerrahisi
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CARSAMBA DERS PROGRAMI

Dénemi 8.10-9.00 9.10-10.0010.10-11.00 11.10-12.00 13.10-14.00 14.10-15.00 15.10-16.0016.10-17.00

| Tirkge Tirkge Ink.Tarihi Ink.Tarihi Ingilizce  Ingilizce Ingilizce Ingilizce
I Ink.Tarihi  Ink.Tarihi  Tirkge Tirkge Ingilizce  Ingilizce Irr;gilizce Ingilizce
1 - = . " i i Ingilizce  Ingilizce
v Radyoloji  Radyoloji  Radyoloji  Radyoloji  Ingilizce  Ingilizce
Vv Halk Halk Halk Halk ) . ) )
Saghg: Saghg: Saghg Saghg

1-Ingilizce dersleri ilgili birimin dersanelerinde yapilacaktir.

2-Radyoloji teorik ve pratik dersleri 10.10-12.00 arasinda l¢ Hastaliklari ve Pediatri
staj gruplarina, 13.10-15.00 arasinda ise Kadin-Dogum ve Genel Cerrahi staj gruplarina
kendi dersanelerinde uygulanacaktir.

3-Dénem V Halk Saghg: dersi birinci yariyilda 8.10-12.00 arasinda, Dénem V Adli Tip
dersi ise ikinci yariyillda 8.10-10.00 arasinda Universite Konferans salonunda verilecek-



DONEM VI

Dénem VI, oniki ay stre ile mezuniyet 8ncesi internlik (Aile Hekimligi) egitimi
gordr. Bir yillik egitim sUresi iginde internler agagida gosterilen kiinik dallarinda
denetim altinda aktif olarak verilen gérevleri yapmakla sorumludurlar.

Baglangi¢ : 1 Temmuz 1991, Bitis : 30 Haziran 1992

Staj yapilan bélim Slresi
1.Acil Servis 2ay
2.Gocuk Sagligi ve Hastaliklari 2ay
3.Kadin Hastaliklari ve Dogum 2ay
4.lg Hastaliklari 2ay
5.Kirsal Hekimlik 2ay
6.Psikiyatri 1ay
7.Elektif 1ay
Toplam 12 ay

1. ACIL SERVIS

Intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastaliklari ve Dogum
Acil vakalari diginda acil hastalarla bizzat ilgilenirler. Acil Servise gelen hastaya ilk
muidahaleyi yaparlar ve miigahadelerini alirlar. Daha sonra hastanin ilgili oldugu
servisin Servis Konsultanina vakay! takdim ederler. Acil Servis Sorumlusunca
diizenlenen listelere gore nébet tutarlar. Yine iki aylik stajlari slresince
kendilerinden Acil Hastaliklar ile ilgili en az bir seminer hazirlamalar istenir. Aci
servisteki ki aylik siirenin bir ayi ihtiyag halinde klinik anabilim dallarindan birinde
degerlendirilebilir.

2. GOCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilim Dalinda Intern Hekimler Pediatrik Acil, Intanive, Yeni Dogan
Servisi, Pediatri Servisi ve Poliklinik galismalarina akif olarak katilirlar, 16 yasin
altindaki tim acil vakalarin ilk misahadeleri internler tarafindan alinir ve konsiiltan
hekime danigilir. Poliklinikte ve Acil Servis'te yaklasik olarak bir ay kadar gdrev
verilir. Diger béliimlerde de bir ay gérev alirlar. Internlere ayrica servis nébeti
tutturulur.Yukardaki gérevleri diginda vaka takdimi, seminerler ve konferanslar,
rontgen ve patoloji toplantilarina katilirlar.
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3. KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

ki aylik staj stresinin yaklagik olarak 3-4 haftasi poliklinik galigmasl, 3
haftas Serviste aktif olarak hasta bakimi, 1-2 haftasi da travay odasinda dogum
takibi seklinde gegmektedir.

Klinik galismalan diginda nobetlere kalan internler, seminer hazirlama ve
seminer dinleme, makale saatine igtirak etme, konsultasyonlar ve vaka
takdimlerine katima gibi gbrevleri Ustlenirler.

4. I HASTALIKLARI

Internler yaklasik olarak 15 gun poliklinik, 15 glin Koroner Bakim Unitesi, 15
gtin 1. ve Il. Dahiliye Servisi ve 15 glin de Goglis Hastaliklari Hastanesi (Nuh Naci
Yazgan G63us Hastanesi) klinik ve polikliniginde caligmalara katilirlar. Aktif olarak
servis calismalar diginda gece nobetine katilirlar. Makale saati, vaka takdimi,
rontgen ve patoloji saati, seminer ve konferanslara katilirlar ve gerekirse buralarda
aktif olarak gorev alirlar.

5. KIRSAL HEKIMLIK

Halk Saglgi Anabilim Dali Bagkanligi denetiminde, intern égrenciler iki ay
stre ile Kirsal Hekimlik stajini yaparlar. Bu stre zarfinda égrenci, bir saglik
ocaginda kalir. Intern doktorlar :

a) Ocak caligmalarina katilirlar ve kendilerine verilmig olan internlik
dosyasindaki programi uygularlar.

b) Ocak hekimi, bdlge bagkani, hastane uzmanlan ile gerekli konulari
tartigirlar.

c) Devamli olarak bir saglik ocaginda kalirlar.

d) Bilim dali Gyeleri ile tartigmalara katilirlar, seminerler hazirlarlar.

e) Halk Saghgi ile ilgili bir konuda bir galigma raporu ve arastirmay! bilimse
kurallar cergevesinde hazirlarlar.

) Her hafta sonu saha galigmalari ve akademik galigmalara iligkin konularin
tartigiidi§i Anabilim Dali toplantisina katilirlar.

g) Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada gegici ve kesin rapor
yazmay! ogrenirler.

Her intern doktorun bulundugu Saglik Ocaginda 5 haftalik stirenin sonunda
calisma sonuglari sorumiu egitim yoneticisine teslim edilir. Dosyalar intern hekimin
egitiminden sorumlu hekimi ve Anabilim Dali Bagkanliginca degerlendirilr. Yeterli
olduguna karar verilenlere 5. haftadan sonra uygulanacak programlari yapmasi
istenir.
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Kirsal Hekimlik stajinin 5. haftadan sonraki ikinci béliminde internler
calitiklar bolgedeki ev halkiile ilgili gok y6nldi bir galigmaya girerler. Ana ve gocuk
sagli§1 galismalar agilamalar, beslenme durumu

aragtirmalari, aile planlamas caligmalari, halkin saglik yéniinden egitilmesi
ve gevre sadhigr hizmetleri bunlar icinde 6nde gelen hususlardir.

6. PSIKIYATRI

Aile Hekimligi.icinde 1 aylik bir dénemi kapsar. Bu bir aylik staj déneminde
internler Kiinik nobétlerine katilirlar. Serviste yapilan vaka toplantilari ve hasta
vizitlerine katilirlar. Kendileri bizzat hastalari hazirlarlar. Seminerler hazirlarlar.
Stajlarinin ortalama olarak yarisini poliklinikte hasta muayenesi ile gegirirler.

7. ELEKTIF

1 aylik bir staj donemidir. Elektif staj, intern dgrencinin istedidi bir dalda
yapilabilmekle birlikte ilgil Anabilim Dalinin ve koordinatdriigin gdrisi
alinmaktadir. Elektif galigma butin Anabilim dallarindan birinde yapilabilmekle
birlikte, 6zellikle asagida gosterilen Anabilim dallarindan birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dall

- Dermatoloji Anabilim Dall

- Genel Cerrahi Anabilim Dall

- Gogus - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dall

- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali

- |g Hastaliklari Anabilim Dali

- K.B.B Anabilim Dali

- Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali

- Psikiyatri Anabilim Dall

- Radyodiognastik Anabilim Dali

- Gocuk Cerrahi Anabilim Dall

- Halk Sagli§ Anabilim Dall

- Uroloji Anabilim Dall

- Néroloji Anabilim Dali

- Nérosirtrji Anabilim Dali

- Gz Hastaliklari Anabilim Dall

- Gocuk Sagligi ve Hastaliklan Anabilim Dali

- Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dall

_ Plastik ve Rekonstriktif Cerrani Anabilim Dall
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YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN ILGILI MADDELERI

BIRINCI BOLUM
KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR

Amag:

MADDE 1 - Bu kanunun amaci; yuksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri
belirlemek ve butln ylksekdgretim kurumlarinin ve Ust kuruluslarinin
tegkilatianma, igleyig, gbrev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6§retim, arastirma,
yayim, gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir
bltlnlik iginde dlizenlemekir.

Kapsam:

MADDE 2 - Bu kanun; ylksekd§retim Ust kuruluslarini, bitin
yUksekdgretim kurumlarini, bagl birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari
kapsar.

Tirk Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Teskilatina bagh Yiksekogretim
Kurumlari ile ilgili hususlar ayri kanunlarla diizenlenir.

Tanimlar:

MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlari asagida
belirtilmigtir.

a) Ylksekogretim : Milli egitim sistemi iginde, ortadgretime dayali, en az
dort yari yili kapsayan her kademedeki egitim-6gretimin timdiir.

b) Ust Kuruluslar: Yiiksekégretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

c) Yiksekdgretim Kurumlari: Universiteler,ile miiksek teknoloji enstitiileri ve
bunlarin binyesinde yer alan fakulteler, enstitiler, yliksekokullar, konservatuvarlar,
meslek yiksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezleridir.

Yuksek Teknoloji enstitiisti, dzellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde
arastirma, egitim-Gdretim, Uretim yayin ve danigmanlik yapan kamu tiizel kisiligine
ve bilimsel 8zerklige sahip bir yiksekdgretim kurumudur.

d) Universite :Bilimsel ¢zerklige ve kamu tUzeIkigiIiginb sahip yuksek
duzeyde egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve damismanlik yapan; fakilte,
enstitd, ylksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olugan bir yiiksekdgretim
kurumudur.
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e) Fakiilte :Yiksek duzeyde egitim - dgretim, bilimsel aragtirma ve yayin
yapan; kendisine birimler baglanabilen bir yiksekagretim kurumudur.

f) Enstitil :Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim

dallarinda lisansisti, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bil
yiksekogretim kurumudur.

g) Yiksekokul :Belirli bir meslege yonelik egitim-gretime agirlik veren bir
yliksekogretim kurumudur.

h) Konservatuvar: Mizik ve sahne sanatlarinda sanatg yetigtiren bir
yliksekdgretim kurumudur.

1) Meslek Yiksekokulu: Belirli mesleklere yénelik ara insangtict yetigtirmeyi
amaglayan dort yari yillik egitim-ogretim stirdtiren bir yiiksekogretim kurumudur.

)) Uygulama ve Aragtirma Merkezi: Yilksekégretim kurumlarinda egitim-
bgretimin desteklenmesi amaciyla gesitli alanlarin uygulama intiyaci ve bazl
meslek dallarinin hazirlik ve destek faaaliyetleri igin egitim-ogretim, uygulama ve
aragtirmalann strddirildugu bir yUksekogretim kurumudur.

k) Bélim: Amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin tegkil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olugan;
fakiftelerin ve yuksekokullarin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
birimidir. Anabilim dali ve anasanat dallari bilim ve dallarindan olugur.
Yilksekdgretimdeki gesitli birimlerin ortak derslerini vermek (zere rektorlige bagli
bélimler de kurulabilir.

1) Ogretim Elemanlari: Yiksekogretim kurumlarinda gérevli 6gretim Gyeler,
BGretim géreviileri, okutmanlar ile dgretim yardimeilanidir.

m) Ogretim Uyeleri: Yiksekogretim kurumlarinda gorevli profesdr dogent ve
yardime! dogentlerdir.

(1) Profesér: En yiiksek dizeydeki akademik unvana sahip kigidir.

(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik tinvana sahip kigidir.

(3) Yardime Dogent: Doktora caligmalarini bagar ile tamamlamig, tipta
uzmanlik veya belli sanat dallarinda yeterlik belge ve yetkisini kazanmig, ilk
kademedeki akademik Uinvana sahip Kigidir.

n) Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla ydkdmld bir
gretim elemanidir.
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0) Okutman: Egjitim-6gretim stiresince gesitli dgretim programlarinda ortak
zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan 6§retim elemanidr.

p) Ogretim Yardimeilan: YUksekdgretim kurumlarinda, belirli siireler igin
gorevlendirilen, aragtirma gérevlileri, uzmanlar, geviriciler ve editim-6gretim
planlamacilaridir,

r) On Lisans: Ortadgretime dayall, en az dort yar yillik bir programi
kapsayan ara insanglcli yetistirmeyi amaglayan veya lisans &Jretiminin ilk
kademesini tegkil eden bir yiksekddretimdir.

s) Lisans: Ortadgretime dayall, en az sekiz yar yillik bir programi kapsayan
bir ylksekégretimdir.

) Lisans Ustu: Yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik
editimini kapsar ve agagidaki kademelere ayrilir,

(1) Yuksek Lisans: (Bilim uzmanlgi, yiiksek miihendislik, ylksek mimarlik,
master): Bir lisans dgretimine dayali egitim-6gretim ve arastirmanin sonuglarin
ortaya koymayi amaglayan bir ylksekagretimdir.

(2) Doktora: Lisansa dayali en az alti veya yiksek lisansa veya eczacilik
veya fen faklltesi mezunlarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanli§i tarafindan
dizenlenen esaslara gre bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanliga dayali en
az dort yari yillik programi kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglarini ortaya
koymay1 amagliyan bir yiksekagretimdir.

(3) Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhg tarafindan
duzenlenen esaslara gére yiiriitilen ve tip doktorlarina belirli alanlarda 8zel
yetenek ve yetki sa§lamayi amaglayan bir yiksekdgretimdir.

(4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayall en az alti, yiksek lisansa dayall en az
dort yar yillik programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konulmasini,
muzik ve sahne sanatlarinda ise Ustiin bir uygulama ve yaraticili§i amaglayan
doktora diizeyinde lisans istli bir y(ksekagretim esdegeridir.

u) Ylksekogretim Egitim Tirleri: Yiksekogretimde egitim-8gretim tirleri
Orguin, agik disaridan (ekstern) ve yaygin egitimdir.
\
(1) Orgun Egitim: Ogrencilerin, egitim-dgretim stresince ders ve
uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklari bir egitim-6gretim tUr(idr.
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(2) Aglk Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglari vasitasiyla
yapilan bir egitim-6gretim turiddr.

(3) Disaridan Egitim (Ekstern Egitim): Yiksekdgretimin belirli dallarinda,
devam zorunlulugu olmaksizin sadece yari yil igi ve sonu sinavlarina katiima
zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim tirudtr. Bu egimi izleyen 6grenciler ortak
zorunlu dersler ile gerekli gérilen bazi dersleri, ilgili ylksekdgretim kurumlarinca
mesai saatleri digindaki uygun saatlerde diizenlenecek derslerde alirlar.

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ve degisik alanlarda bilgi ve
beceri kazandirma amaci giden bir egitim-6gretim tlriddr.

IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag:
MADDE 4 - Yiksekdgretimin amact,
a.Ogrencilerini:

(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine
bagl,

(2) Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kdltlrel degerlerini tagiyan,
Tiirk olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

(3) Toplum yararini kigisel gikarinin Ustlnde tutan, aile, tlke ve millef
sevgisi ile dolu,

(4) Turkiye Cumhuriyeti Devletine kargi gérev ve sorumluluklarini bilen ve
bunlari davranig haline getiren,

(5) Hur ve bilimsel diigtince giictine, genig bir diinya gdrlisiine sahip, insan
haklarina saygili,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis,
(7) ligi ve yetenekleri yéniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap

verecek, ayni zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi,
beceri, davranis ve genel kulttirine sahip vatandaslar olarak yetistirmek.
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b. Turk Devletinin Ulkesi ve milletiyle bélinmez bir biitin olarak, refah ve
mutluludunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida
bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak gagdas uygarligin yapici,
yaratici ve seckin bir ortadi haline gelmesini saglamak,

c. Ylksekdgretim kurumlar olarak yiiksek diizeyde bilimsel galisma ve
aragtirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek bilim verilerini yaymak, ulusal alanda
geligme ve kalkinmaya destek olmak, yurt igi ve yurt digi kurumlarla isbirligi
yapmak suretiyle bilim dnyasinin segkin bir (yesi haline gelmek, evrensel ve
gaddag gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeler :

MADDE 5- Yiksekogretim, agagidaki “Ana llkeler" dogrultusunda planlanir,
programlanir ve diizenlenir.

a- Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK
milliyetgiligine bagl hizmet bilincinin kazandirimasi saglanir.

b- Milli Kultirlimdz, 6rf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve
ozellikleri ile ev

rensel kiltdr iginde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve
beraberligi kuvvetlendirici ruh ve irade giict kazandirlr.

c- Yuksekdgretim kurumlarinin ézellikleri egitim-6gretim dallari ile amaglari
gozetilerek egtim-6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d- Egitim-Ggretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, tilke
ve yore ihtiyaglarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip stirekli olarak
gelistirilir.

e- Ylksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak énlemler alinir,

f- Yeni Universiteler, tniversiteler iginde fakulte, enstitl ve yiksekokullar,
devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekdgretim
planlamasi cergevesinde Yiksekdgretim Kurulunun olumlu gériigti veya dnerisi
tzerine kanunla kurulur,

g- Meslek elemani yetigtiren bakanliklara bagh yuksekokullar,

YUksekogretim Kurulunun tespit edecedi esaslara gbre Bakanlar Kurulu karari ile
kurulur.
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h- Yiksekdgretim kurumlarinin geligtiriimesi, verimlerinin artirimast,
genigletiimesi ve bltlin yurda yayginlagtinimasi amacina, yénelik olarak yenilerinin
agiimasi, gretim elemanlarinin yurt iginde ve diginda yetistirimeleri ve
gorevlendirilmeleri Gretim - insanglicti - egitim unsurlari arasinda dengenin
saglanmas, yiksekogretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas gtictiniin dagilimi, mill
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda (lke, gevre ve
uygulama alani ihtiyaglarinin kargilanmasi, 6rguin, yaygin, siirekli ve agik egitim -
Ogretim de kapsayacak gekilde planlanir ve gergeklestirilir.

I- Yiksekdgretim kurumlarinda ATATURK likeleri ve Inkilap Tarihi, Tirk dili,
yabanci dil zorunlu derslerdendir. Ayrica zorunlu olmamak kosuluyla beden egjtimi
veya glzel sanat dallarindanki derslerden birisi okutulur. Biittin bu dersler enaz iki
yariyil olarak programlanir ve uygulanir.

. DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Gérevleri :

MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak
yUksekdgretim kurumlarinin gérevleri;

a- Gagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayall cesitli dizeylerde egitim-gretim, bilimsel aragtirma,yayim ve danigmanlik
yapmak.

b) Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
gekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
tlkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insangticii yetistirmek,

c) Turk toplumunun yasam dizeyini ylkseltici ve kamu oyunu aydinlatici
bilim verilerini, séz yazi ve diger araglarla yaymak.

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik editim yoluyla toplumun 6zellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kittirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve
geligmesini ilgilendiren sorunlarini, dider kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu
kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme
ve aragtirmalari sonuglandirarak dstincelerini ve dnerilerini bildirmek,
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f) Egitim-6retim seferberligi igin de, érgtin, yaygin, siirekli ve aclik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Ydrelerindeki tanm ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak
sanayi, tarnm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde
artig saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢bzim
getirici dnerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1) Yuksekdgretimin uygulamali yapiimasina ait egitim-6gretim esaslarini
geligtirmek, dBner sermaye isletmelerini kurmak, verimli caligtirmak ve bu
faaliyetlerin geligtiriimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmakir.

.. YEDINCIBOLUM
OGRETIM VE OGRENCILER

Lisans Diizeyinde Ogretim:

MADDE 43- Yilksekdgretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag
ve anailkelere gére asagidaki sekilde diizenlenir.

a) Yuksekdgretim kurumlarinda kurulug 6zelliklerine ve ihtiyaglarina gére
yapilan egitim-6gretim ve buna dayali olarak verilen diplomalarla ilgili esaslar her
tniversitece hazirlanacak égretim ve sinav ydnetmeliginde belirtilir.

b) Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim-63retim yapan universitelerde,
egitim-6gretim, metod kapsam, dgretim stresi ve yil igindeki dederlendirme
esaslar bakimindan esdeger olmasi ve grenimden sonra kazanilan dnvanlarin
ayni ve elde edilen haklarin egdeger sayiimasi hususu Universitelerarasi Kurulun
Gnerisi Uzerine; dretmen yetistiren birimler igin belirtilen esaslarin tespiti Milli
Egitim Bakanlig ile de igbirligi yapilarak, Yiksekégretim Kurulunca diizenlenir.

c) Yuksekogretim kurumlar, 8rgin, yaygin ve agik ddretim yéntemleri ile
her tlirl egitim-6gretim yapabilirler.

Ogretim Siresi :

MADDE 44 - Yiiksekogretim Kurumlarinda, énlisans ve lisans diizeyinde
Ogrenim yapan dgrencilere bu é§renimlerini tamamlamak igin taninan azami
slreler, iki yillik dnlisans igin dort, dort yillik lisans igin yedi yildir. Ogrenciler
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normal egitim-6gretim stresi beg yil olan porogramlari sekiz yilda, alti yil olan
programlari ise dokuz yilda tamamlamak zorundadirlar. Bir egitim-6gretim
programinda basarisiz en gok tig dersten kaldigi taktirde bu sireler agllabilir. Ak
ogretim 6grencileri, dgrencilik haklarindan yararlanmamak kayd ile bu sUrelerle
kisith degildirler.

Universite senatolari, 6n lisans ve lisans diizeyi dgretimlerde stirdtrllecek
esaslari, devam, ara sinav sayisi ve bunlarin bagari notuna katkisi, uygulama,
sinav ve bitiinleme gibi gartlan yonetmelikle belirlerler.

Lisans 6grenimi tamamlayamayanlarin veya tamamlayamiyacaklarin on
lisans diplomalar almalari veya meslek yiksekokullarina intibak ettiriimeleri
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore
diizenlenir.

Harglar:

~ MADDE 46 - Yiksekogretim Kurumlarinda cari hizmet ddenekleri
(Ogrencilere yapilacak sosyal transfer ddemeleri dahil) dgrenci bagina tesbit edilir.
Bu miktarin heryil Bakanlar Kurulunca belirlenecek kismi ilgili ylksekdgretim
kurumuna ddemek (zere Devlek tarafindan 6grenciye verilir. Geri kalan kismi
6grenci tarafindan kargilanir. Devletce kargilanacak kisim % 50 den az olamaz.

Ogrenci bagina cari hizmet 6clenedi 6gretim dallarinin nitelikleri ve sirelerl
ile Yilksekogretim kurumlarinin ézellikleri géz 6niinde tutularak farkli miktarlarda
tesbit edilebilir.

Ogrenci tarafindan ddenecek miktar isteyen &grenciye Kredi Yurtlar
Kurumunca kredi olarak verilebilir.

Sinifta kalan 6grencilere bir defaya mahsus olmak (izere Devlet yardimi igin
Kredi Yurtlar Kurumunca kredi verilebilir.

Benzeri devlet (niversiteleri igin yapilacak yardimdan fazla olmamak Uzere
Vakiflar tarafindan kurulan Universitelere de Bakanlar Kurulunca tesbit edilecek
esaslara gore devlet yardimi yapilabilir.

Ogrenci ve devlet tarafindan yapilacak ddemelerin miktar ve bdlgelere gore
oranlari ile bu uygulamaya iligkin esas ve usuller her yil Bakanlar Kurulunca
yeniden belirlenir.

Yabanci uyruklu égrencilerden alinacak Ucretlerin miktari, Bakanlar
Kurulunca ayrica belirlenir.

Zamaninda ddenmeyen kredi borglar, 6183 Sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usuli Hakkinda Kanun Hikiirmlerine gére mal sandiklarinca tahsil edilerek
Kredi ve Yurtlar Kurumuna 6denir.
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Ogrencilerin Disiplin Igleri:
MADD 54 - Sorugturma, yetkiler ve cezalar:

a. Yiksekogretim kurumlari iginde veya diginda Yiiksekdgretim 6grenciligi
sifatina, onur ve serefine aykin harekette bulunan, 6§renme ve ogretme hirriyetini,
dodrudan dogruya veya dolayli olarak kisitlayan, kurumlarin siikun, huzur ve
calisma dizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere katilan, bunlari
tegvik ve tahrik eden, yiiksekégretim mensuplarinin geref ve haysiyetine veya
sahislarina tecaviiz eden veya saygi digi davranislarda bulunan ve anargik veya
ideolojik olaylara katilan veya bu olaylari tahrik ve tesvik eden ddrencilere; eylem
bagka bir sugu olustursa bile ayrica uyarma kunama, bir haftadan bir aya kadar
veya iki yariyil igin kurumdan uzaklagtirma veya ylksekdgretim kurumundan
gikarma cezalar verilr.

b.Bir fakilte, enstitii veya yiiksekokulun iginde veya diginda égrencilerin
iglemig olduklan disiplin suglarindan dolay sorusturma yapmaya ve dogrudan
gerekli cezayi vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakiilte dekani,
enstitd veya yliksekokul miiduiri yetkilidir,

¢. Disiplin sorugturmasina, olay 63renilince derhal baglanir ve sorusturma
en geg onbeg giin iginde sonuglandirilir.

d.Hakkinda kovusturma yapilan é§renciye sézli veya yazili savunma hakki
verilir. Taninan sire iginde savunma yapmayan Odrenci bu hakkindan vazgegmig
sayilir.

e.Disiplin cezalar, ilgili 6§renciye yazi ile bildirilir. Durum, 6grenciye burs
veya kredi veren kurulusa ve Yiksekogretim Kuruluna duyurulur. Yiksekdgdretim
Kurumundan gikarma kararlarina karsi onbes giin icinde Universite yénetim
Kuruluna itiraz edilebilir. Cezalar dgrencinin dosyasina ve siciline islenir.

f.Bu maddeye gdre yapilacak iglemler sirasinda gerekirse 6grenciye, bagli
bulundugu égretim kurulugunda, ilan yoluyla tebligat yapilabilir.

g.Yuksekodretim kurumundan gikarma karari biitin yUksekdgretim
kurumlarina, Yiksekégretim Kurulu emniyet makamlari ve ilgili askerlik subelerine
bildirilir. Yiksekdgretim kurumundan gikarma cezas verilen 6drenciler, bir daha

herhangi bagka bir ylksekagretim kurumuna alinmazlar. ’
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YiRSEKOGRETIN KURUMLARI
otnENe] DisiPLIN YONETMELIE]

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

AMAG:

MADDE |-Bu ydnetmelik; kanun, tlzik, yonetmelik ve yonergelerin
sgrencilere yikledigi gorevleri yiksekogretim kurumu icinde ve diginda yerine
getirmeyen uyulmasi gerekli hususlara uymayan, yasaklanan isleri yapan veya
Sgrencilik sifat, seref ve haysiyeti ile bagdasmayan hal ve harekette bulunan
sGrencilere verilecek disiplin cezalarini, usul ve tegkilatla ilgili hikimleri belirtmek
amactyla dizenlenmigtir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiiksekdgretim kurumlarinda egitim 6gretim goren &grencilere
iligkin disiplin suglari, disiplin cezalari ve bu cezalari vermeye yetkili disiplin
amirleri, disiplin kurullari ile disiplin sorugturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu
cezalan uygulama usul ve esaslari bu yonetmelikte gosterilmigtir.

HUKUKi DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 54. Maddesi ile 65.
Maddesinin a/9 bendi bu ydnetmeligin hukuki dayanagini tegkil etmektedir.

TANIMLAR:
MADDE 4: Bu yénetmelikte gegen;

Yilksekogretim Kurumlari: Universiteler, faklliteler, enstitiiler, yiksek
okullar, konservatuvarlar, meslek yiksekokullar ile uygulama ve aragtirma
merkezlerini.

Ogrenci: Herhangi bir yliksekdgretim kurumunda onlisans, lisans, ylksek
lisans(master), doktora veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yeterlik 6grenimi
goren kigileri,

Yiiksekogretim Kurumundan Uzaklagtirma: Ogrencinin, belrtilen siire iginde
bagh bulundugu yiiksekégretim kurumunun bina, bahge, eklenti ve tesislerine
girmesinin yasaklanmasini, ifade eder.
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~ IKINCI BOLUM
DiSIPLIN CEZALARI VE SUGLARI

DIiSIPLIN CEZALARI:
MADDE 5-Disiplin cezalari sunlardir:

a. Uyarma: Ogrenciye dgrencilik gérevierinde ve davraniglarinda daha
dikkatli olmasi gerektiginin yaz! ile bilidirilmesidir.

b.Kinama: Ogrenciye, é§rencilik gorevlerinde ve davraniglarinda kusurlu
saylldi§inin yaziile bildiriimesidir.

) c.Ylksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:
Ogrenciye, Yiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadai
uzaklagtinidiginin ve bu sirede égrencilik haklarindan yararlanamayacaginin yaz
ile bildirilmesidir.

i d. Ylksekégretim Kurumundan Bir veya lki Yanyil igin Uzaklagtirma:
Ogrenciye, ylksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil uzaklastirldiginin ve bu
sUrede 6grencilik haklarindan yararlanamamayaciginin yazi ile bilidiriimesidir.

e.Yiksekogretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha yUksekogretim
kurumiarindan herhangibirine alinmamak tizere 6grencilikten gikanldiginin yaz! ile
bildiriimesidir.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:
MADDE 6:Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a. Ogrenciljk sifatinin gerekirdigi vekara yakismayan tutum ve davranista
bulunmak,

b.Kisilerle olan iligkilerde, kaba ve saygisiz davranmak, baskalarini rahatsiz
edecek bigimde bagirmak, sarki sdylemek, calgi galmak, girlitii etmek, cevresini
temiz tutmamak,

c.Yetkili mercilerce sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamaninda
cevaplandirmamak,

d.Toplanti ve tdrenlerde ogretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan
yerleri iggal etmek.
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KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DiSIPLIN SUGLARI:
MADDE 7: Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a.0grencilik sifatinin gerektirdidi itibar ve gtven duygusunu sarsacak
nitelikte davraniglarda bulunmak,

b.Yuksekdgretim kurumlarinda duvarlara, demirbag esya {izerine yazi
yazmak, igaret, restim ve benzeri gekiller gizmek,

¢.Yuksekdgretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanhg
bildirmek veya hig bildirmemek,

d.Yilksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digina ilan asmak,
e.Ders, seminer, uygulama laboratuvar, atelye galigmasi ve konferans gibi
caligmalarin diizenini bozmak,

f. Yuksekdgretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama
faaliyetlerine igkili olarak katiimak,

g.Kumar oynamak veya oynatmak.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIR HAFTADAN BIR AYA KADAR
UZAKLASTIRMA CEZASI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 8- Yiksekdgretim kurumundan sir haftadan bir aya kadat
uzaklastirma cezasi gerekdiren fiil ve haller sunlardir:

a.0grenme ve 6§retme hirryetini, dogrudan dogruya veya dolayli olarak
kisitlamak; yiksekdgretim kurumlarinin stikun, huzur ve galigma ddizenini bozucak
davraniglarda bulunmak,

b. Térenlerde; toren diizenini bozacak, téren programini ihlal edecek
davraniglarda bulunmak,

c.Yuksekogretim kurumu iginde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d.Toplanti ve tdrenlerde &§retim elemanlarina veya davetlilere ayrilan
yerlere uyariya ragmen iggalde devam etmek.

e.Disiplin kovugturmalarinin saghikli bir sekilde ylritimesini engellemek,
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f. Yuksekogretim kurumu iginde bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak.

g.YUksekorgtim kurumundan aldi§i kendine hak saglayan bir belgeyi
bagkasina vererek kullandirmak veya ayni kurumdan alinan bagkasina ait bir
belgeyi kullanmak,

h. Yiksekogretim kurumundaki demirbag esya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ahlak digl yazilar yazmak, resim yapmak veya yapistirmak,

I Yuksekogretim kurumunca veya kurumun izniyle asilmig duyurulari,
program ve benzelerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR VEYA IKi YARIYIL ICIN
UZAKLASTIRMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI :

MADDE 8 - Yuksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil igin
uzaklagtirmayi gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a. Ylksekogretim kurumu idarecileri ile ogretim elemanlarini ve diger
gorevlileri tehdit etmek, onlarin eref ve haysiyetlerine veya sahislarina kars sézli
veya yazili olarak herhangi bir saldirida bulunmak veya hakaret etmek.

b. Tek bagina veya toplu olarak, yiksekégretim kurumu idarecilerinin
sahislari veya kararlari aleyhine sadirgan nitelikte konugmak, yayinlar yapmak,
bunlar aleyhine 6grencileri kigkirtmak veya bu gibi fiillere tesebbus etmek.

c. Siyasal ve ideolojk amaglar disinda boykot, isgal, engelleme gibi
eylemlere tegebbls etmek veya yiiksekégretim kurumunun hizmetlerini aksatacak
davranigta bulunmak,

d. Dil irk,renk, din ve mezhep agisindan kutuplagmalara yol agic
faaliyetlerde bulunmak,

e. Kurum personeline ve égrenci arkadaglarina fiili tecaviizde bulunmak,

f. Yuksekogretim kurumundaki demirbag esyaya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ideolojik veya siyasi amag tagiyan yazilar yazmak, resim,amblem ve
benzerilerini yapmak ve yapigtirmak,

g. Hirsizlik yapmak,

h. Yiksekogretim kurumunda alkolli igki igmek,

i. Ylksekogretim kurumlarinin galigmalarini sekteye ugratacak nitelikteki
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bir eyleme dgrencileri veya diger kimseleri tahrik etmek,

j. Yiksekégretim kurumu binalarinda yetkililerden izin aimadan toplantilar
diizenlemek veya bu tiir toplantilara katilmak, grencileri temsil yetkisi olmadig|
halde 6§renci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplanti veya
térenlere katiimak,

k. Yuksekogretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu
karara itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapatilmig olan binalara girmek,
zarar vermek veya tahrip etmek,

|. Yilksekdgretim kurumlarinda yasaklanmig her tlrli yayini bulundurmak,
bunlari gogaltmak dagitmak,

m. Sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya bunlara tegebbis etmek.

~ YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN GIKARMA CEZASINI GEREKTIREN
DISIPLIN SUGLARI

MADDE 10 - Yuksekdgretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fil ve
haler gunlardr:

a. Goreviileri ve 8grencileri cebir ve siddet kullanarak kurum digina
cikartmak,gorevin yapilmasina engel olmak veya dgrencileri bu tir davraniglara
zorlamak,

b. Yuksekogretim kurumlarinin idolojik ve siyasi amaglarla huzur, sikun ve
galisma dizenini bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin igini
yavaslatmak gibi eylamlere katimak, bu amaglara yénelik eylemleri tahrik etmek.

c. Yuksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagli bildiri, afig ,
pankart, bant ve benzerlerini bulundurmak, godaltmak, dagitmak veya bunlar
kurum binalarina veya binalardaki egyalar lzerine yazmak, resimlemek, teghir
etmek, sdzlii veya yazil ideolojik propaganda yapmak.

d. Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi diizenlemeye veya
béyle bir eyleme katiimaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte delil
gdstermeye veya sugu yiiklenmeye zorlamak.

e. Kanun digi kuruluglara ye olmak, bu kuruluglar adina faaliyet yapmak
veya yardimda bulunmak,

f. Uyusturucu madde kullanmak, tagimak, bulundurmak veya ticaretini
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yapmak,

9. Devletin sahsiyetine karg! islenen curiimler sebebiyle cezalandiriimig
olmak,

h. "6136 sayili Atesli Silahlar ve bigaklar ile diger aletler hakkindaki Kanun'
a muhalefet ederek, atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve
savunmada kullaniimak (zere 6zel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici
maddeleri tagimak, yiksekogretim kurumlari iginde bulundurmak veya bu
suglardan mahkum olmak,

I. Ylksekogretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan aglk
veya sakli dernek v.b. kuruluglar teskil etmek,

J- Sinavlarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan ddrencilerin dershaneden
¢lkariimasina engel olmak, kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya bagkasinin
yerine sinava girmek,

k. Disiplin'in kovusturmasyla ilgili igleri veya disiplin kurulunun caligmasini
zor kullanarak veya tehditle engellemek.

l. Irza tecaviiz etmek.

m. Glvenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kigileri saklamak veya
barindirmak,

n. Derslere veya sinavlara giriimesine, ders veya sinavlarin yapiimasina
herhangi bir gekilde engel olmak, dersteki é§rencileri disariya gikarmak, glkmaya
kigkirtici veya zorlayici davraniglarda bulunmak,

0. Bir kigiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun iskence yapmak
veya yaptirmak,

0. Bayrak tdrenlerini engelleyici tutum ve davanigta bulunmak veya téren
esnasinda gereken saygiy kasitl olarak géstermemek.

ONGORULMEMIS DIiSiPLIN SUGLARI

MADDE 11- Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklar itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da ayni tlrden
disiplin cezalar verilir.

\
DiSIPLIN SUGUNUN TEKERRURU
MADDE 12 - Disiplin cezas! verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin
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d§rencilik siiresince tekerriirinde bir derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede
cezay! gerektiren fakat ayri fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalarinin
(iglincii uygulamasinda da bir derece agjir ceza velir.

~ UGUNCU BOLUM
DISIPLIN SORUSTURMASI

SORUSTURMA YAPTIRMAYA YETKILI AMIR
MADDE 13 - Disiplin sorugturmasini yaptirmaya yetkili amirler:
a. Fakilte 8grencilerinin iglemig olduklan disiplin suglarindan dolay! dekan,

b. Enstitii 6grencilerinin iglemig olduklan disiplin suglarindan dolay! enstitd
mudard,

¢. Yiksekokul dgrencilerinin iglemig olduklari disiplin suglarindan dolay!
yuksekokul madtrd,

d. Konservatuvar égrencilerinin iglemig olduklari disiplin suglarindan dolay!
konservatuvar muddri'ddr.

Sorusturma yapmaya yetkili amirler, sorugturmay! bizzat yapabilecegi gibi,
sorugturmaci veya sorugturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

SORUSTURMANIN SURESI

MADDE 14-Disiplin sorugturmasina olayin 6grenilmesini miiteakip ilk mesai
giinlinde baglanir. Sorusturmanin; sorugturmaci tayini suretiyle yapiimasi halinde
sorugturma karari geciktirilmeden sorugturmaciya bildirilir. Sorugturma, onay
tarihinden itibaren onbes gtin iginde sonuglandirilir.

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE 15-Sorusturmaci tanik dinler, kegif yapabilir ve bilirkisiye
bagvurulabilecegi gibi bunlari gerektiginde istinabe sureti ile de yaptirabilir. Het
sorugturma iglemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; iglemin nerede ve ne zaman
yapildi§i, islemin mahiyeti, kimlerin katildi, ifade alinmig ise, sorulari ve cevaplari
belinecek gekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip ile ifade sahibi veya kesil
sirasinda hazir bulundurulanlar veya belge sorumlularinca imzalanir. {stinabe
talimatinda sahidin hiviyeti, adresi ve benzeri agiklayici bilgiler iyice belirtilir.
Taniga usultine uygun olarak yemin ettirilir ve yaptinlan yeminin gekli de yazilir.

Yiiksekégretim kurumlarinin bitin personeli; sorugturmacilarin istedikleri
her tirlii bilgi, dosya ve bagka belgeleri higbir gecikmeye mahal birakmaksizin
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vermeye ve istenecek yardimlar yerine getirmeye mecburdurlar.
SAVUNMA HAKKI :
MADDE I6-

a. Hakkinda disiplin sorugturmasi agilan 8grenciye atfedilen sugun neden
ibaret oldugu, savunmasini yapacag tarihten en az ii¢ giin énce yazili olarak
bildirilir. Bu yazida; 8§renciden belirtilen gtin, saat ve yere, savunmasini yapmak
tzere hazir bulunmasi istenilir. Tebligat yapiimasinin miimkiin olmadigi hallerde,
ogrencinin savunmasini yapmak (izere sorusturmaciya bagvurmasi hususu,
mensubu bulundugu kurulugun belirli yerlerinde ilan olunur.

b. Ogrenciye yollanacak davetiyede; cagriya oziirsiiz oldudu halde
uymadigi veya 6zUr(inl zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgegmis
sayllacagi ve difer delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin
verilecegi kaydolunur.

¢. Makbul sayilan bir &zir bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete
uymadigi anlagilan 63renciye yeniden uygun bir stire verilir veya belirtilecek bir
sire iginde yazili savunmasini géndermesi istenir. Tutuklu 6grencilere
savunmalarini yazili olarak génderebilecedi duyurulur.

d. Her turli tebligat iglerinde; bu yénetmeligin 35. ve 37. maddeleri
hikimleri uygulanir.

e. Sorusturma; 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek
sekilde ydrtuldr. Ancak savunma bahanesiyle sorusturmanin uzatiimasina imkan
veriimez.

SORUSTURMA RAPORU :

MADDE 17 - Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda:;
sorugturma onayi, sorusturmaya baglama tarihi sorugturulanin kimlidi, sug konulari,
sorugturmanin sathalar deliller, alinan savunma 6zetlenir. Her sug maddesi ayri
ayri tahlil edilerek delillere gére sugun sabit olup almadigi tartigilrr, uygulanacak
disiplin cezasi teklif edilir. Varsa, belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina
baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusturmay agan
mercie tevdi edilir.

SORUSTURMA SIRASINDA TEDBIR :
MADDE 18 - Sorusturmacilar; zaruri gérdukleri takdirde sorugturma
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stiresince, sanik édrencilerin yiiksekogrenim kurumu binalarina girmesinin
yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin sorugturmasini yaptirmaya
yetkili merciden isteyebilirler. Yetkili mercinin karari uygulanir.

Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra ylksekogrenim kurumu iginde
yer degigtirmesi veya Yiksekdgretim kurumunu degistirmig bulunmasi veya
yliksedgrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayriimig olmasi,
sorugturma aglimasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel tegkil
etmez.

_ CEZAKOVUSTURMASI ILE DISIPLIN KOVUSTURMASININ BiR ARADA
YURUTULMESI:

MADDE 19 - Ayni olaydan dolay1, égrenci hakkinda ceza kovugturmasinin
baglamig olmasi, disiplin kovugturmasini geciktirmez.

Sanigin; ceza kanununa gore mahkim olmasi veya olmamasi disiplin
cezasinin uygulanmasina engel tegkil etmez.

SORUSTURMANIN SONUGLANDIRILMASI:
MADDE 20 -

a. Sorusturma raporu ve dosyasi fakultelerde dekan, enstitll, konservatuval
ve yiksekokullarda mudur tarafindan incelenerek ya dogrudan sonuglandirilir veya
yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg Ug glin iginde
toplanarak gerekli incelemelere girigir.

b. Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, mudir veya disiplin kurulu,
gerekli gdrlirse noksan saydig! belirli sorugturma iglemlerinin tamamlanmasint ayn
sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir Gyesinden isteyebilirler.

DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILi AMIR VE KURULLAR:

MADDE 21- Uyarma kinama ve yiksekogretim kurumundan bir haftadan bi
aya kadar uzaklastirma cezalari, dogrudan dogruya ilgili fakulte dekani, enstitl
konservatuvar veya ylksekokul midUrunce,

Yiksekagretim kurumundan bir veya iki yariyll igin uzaklagtirma cezas il
ylksekdgretim kurumundan cikarma cezalari, yetkili disiplin kurullarinca, verilir.

Fakiilte, enstitl, konservatuvar ve yiksekokul yonetim kurullari ayr
samanda kendi kurumlannin disiplin kurulu gbrevini de yapar.

DISIPLIN KURULUNUN TOPLANMASI:
MADDE 22- Disiplin kurulu, bagkanin gagrisi iizerine belirlenecek yer, gu
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ve saatte toplanir.
KURUL GALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanti giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul
caligmalarinin diizenli ylritilmesi, bagkan tarafindan saglanir.

TOPLANTI NiSABI:

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisabi, kurul
Uye tam sayisinin yaridan fazlasidir.

RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raport6rlik grevi, bagkanin goreviendirecegi tye
tarafindan yUrdtildr. Raportér (ye, havale edilecek dosyanin - incelenmesini en
geg iki gun iginde tamamlar ve hazirlayacadi raporu bagkana sunar.

GORUSME USULU:

MADDE 26- Kurulda; raportérin agiklamalari dinlendikten sonra igin
gdrugtimesine gegilir. Kurul, gerek gdrirse sorusturmaclari da dinleyebilir.
Konunun aydinlandidi ve gdrlismelerin yeterliligi sonucuna varildi§inda oylama
yapilir ve karar bagkan tarafindan agiklanir.

OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her Uye oyunu kabul veya red yoluyla
vermekle gérevlidir. Gekimser oy kullanilmaz. Kararlar toplantiya katilanlarin salt
¢odunlugu ile alinir.

Oylarin egitligi halinde, bagkanin bulundudu taraf gogunluk sayilir. Karar
Gzeti (yeler tarafindan mzalanan bir tutanakla saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu;
sorugturma raporunda Onerilen cezayr kabul edip etmemekte muhtardir,
gerekgelerini gdstermek kayit ve gartiyla lehe veya aleyhe baska bir disiplin cezas
da verebilir.

KARAR SURESI:

MADDE 29- Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama,
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yiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma cezalarini,
sorusturmanin tamamlandi§i gtinden itibaren bes gun icinde vermek zorundadirlar.

Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal
disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyay: aldigi tarihten itibaren engeg
on glin iginde karar vermek zorundadir.

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:
MADDE 30-

a. Disiplin cezalanni vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu
cezalardan birini tayin ve takdir ederken, disiplin sugunu olugturan fiil ve
hareketlerin agirligini, sanik drencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini,
daha énce bir disiplin cezasi alip aimadidini, davranig, tavir ve hareketlerini,
isledigi fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla nedamet duyup duymadigini dikkate
alirfar.

Baska yiiksekdgretim kurumu 83rencileri ile birlikte, kendi yUksekdgretim
kurumunda disiplin sugu islenmesi halinde bir tist derece disiplin cezasi verilir.

b. Toplu olarak iglenen disiplin suglarinda, suglularin minferiden teshit

edilemedigi hallerde, toplulugu olusturan 6drencilerin herbirine yetkili amir veya
kurullarca uygun gérllecek cezalar verilir.

DORDUNCU BOLUM
UYGULAMA VE iTIRAZ

CEZALARIN BILDIRILMESI:

MADDE 31- Disiplin sorugturmas! sonunda verilen ceza, sorugturma
yaptirmaya yetkili amir tarafindan:

a. Hakkinda disiplin sorugturmasi yapilan égrenciye,

b. Ogrencinin ana veya babasi, yokluklari halinde, dgrencinin gOstermig
bulundugu en yakin aile mensubuna,

¢. Ceza alan dgrenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulug
veya kisilere,

¢. Yuksekogretim Kuruluna,

d. Universiteden gikarma cezasi verildigi takdirde, yukardakilerine ilaveten:
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(1) Bitdn ylksekogretim kurumlarina,
(2) Emniyet makamlarina,
(3) llgili askerlik subelerine,

(4) Yiksekdgretim Kuruluna (OSYM Baskanligina), yazili olarak bildirilir.
Disiplin cezalari; gerekirse ilgili ylksekdgretim kurumunda veya bunlara
bagl kuruluglarda, ilan yoluyla da teblig§ edilebilir.

UYGULAMA:

MADDE 32- Disiplin cezalari, yetkili merci veya kurullarca verildidi tarinten
itibaren hilkim ifade eder ve uygulanir.

ITIRAZ VE SURESI VE IDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorugturma dosyasina dayanilarak
re'sen verilen uyarma ve kinama cezalari kesin olup, bunlara kargl idari yarg
yoluna gidilemez.

Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin
kurullarinca kararlastirilan bir veya iki yanyil igin yiksekogretim kurumundan
uzaklagtirma cezalarina karg! herhangi bir Ust idari mercie itiraz edilemez. Ancak,
bu cezalara karsi idari yargi yoluna bag vurulabilir.

Disiplin kurullar tarafindan verilen yiksekd§retim kurumundan gikarma
kararina karg! onbeg gn iginde tniversite yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

ltiraz halinde, itiraz mercii olan tniversite yénetim kurulu, karan inceleyerek,
verilen cezay! aynen kabul veya reddeder.

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini goz
6nlnde bulundurarark, itirazi karara baglar.

Universite yénetim kurulunca alinan ve 8§rencinin aleyhine sonuglanan
kararlara karg: idari yargi yolu agiktir.

ZAMAN ASIMI:

MADDE 34- Bu y6netmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki fiil ve halleri
isleyen ogrenciler hakkinda bu fiil ve hallerin iglenildiginin sorugturmaya yetkili
amirlerce &grenildidi tarihten itibaren:

\

a-Uyarma, kinama, yUksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadat

uzaklagtirma cezalarinda bir ay iinde,

b-Ylksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklagtirma ile
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yiksekagretim kurumundan gikarma cezalarinda alti ay iginde,

disiplin sorugturmasina baglanmadig takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi
zaman agimina ugrar.

Disiplin cezasini gerekiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren, nihaye
iki y1l iginde disiplin cezas! verilmedigi takdirde, ceza verme yetkisi zaman agimina
ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yargi hikméne ihtiyag duydugu
hallerde: bu zaman agimi siiresi adli, yargi hukmdnin kesinlestigi glinden itibaren
baglar. Anilan intiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacad: bir ara karari ile
teshit edilir. &

BESINCI BOLUM
GESITLI HUKUMLER

TEBLIGAT VE ADRES BILDIRME:
MADDE 35-

a.Disiplin kovugturmasi dolayistyle her tirli tebligat, dgrencinin
yiksekdgretim kurumuna kayit esnasinda bildirildigi adrese yazili olarak yapiimak
veya tebli§ varakasi ilgili yuksekdgretim kurumunda ilan edilmek suretiyle
tamamlanmig sayllir.

b.Yuksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi dedistirdikleri
halde, bunu, mensubu bulunduklari kurumlara kaydettirmemig bulunan veya eksik
adres vermig olan dgrenciler, yilksekogretim kurumunda meveut adreslerine
tebligatin yapiimig olmasi halinde, kendilerine tebligat yapiimadigini iddia
edemezler.

DOSYA TESLIM:

MADDE 36-Disiplin sorugturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyle birlikte
teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin imzalari
bulunur.

' YAZISMA SEKLI:

MADDE 37-Kisilerle olan yazigmalar iadeli taahhitli olarak yapilir. Evrakin
elden verilmesi halinde, imzall belge, dosyasinda saklanir.

35.maddedeki teblig sekli sakli kalmak Gzere, diger hususlarda 7201 sayll
Tebligat Kanunu hikiimleri uygulanir.
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YASAKLAR:

MADDE 38-Sorugturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uymayanlar
hakkinda idari iglemlerle birlikte, duruma gére bu yBnetmeli§in veya
"Yiksekdgretim Kurumlar Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin
Yonetmeli§i“nin hikimleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA:

MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayilll Resmi Gazete'de
yayinlanmig bulunan "Universite Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" ylrirlikten
kaldiriimigtir.

GECICI MADDE:L. Bu Yénetmeligin yurirlige girdigi tarihten dnce iglenmig
bulunan ve disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller hakkinda, bu konular
dizenleyen ve daha dnce mer'i olan ceza hikimleri uygulanir.

Bu ybnetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovugturmasina baslama ile ilgili
zaman agimi stirelerine iligkin hikimler, bu yénetmeligin yrirlide girmesinden
6nce iglenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yénetmelidin yayimindan énce
iglenmig fiil ve hallere iligkin iglemler, yayim tarihinden itibaren iki yil iginde
sonuglandirilir.

YURURLUK:

MADDE 40-Bu yénetmelik, Resmi Gazete'de yayinladigi tarihte yGrirlige
girerX

YURUTME:

MADDE 4l- Bu yénetmelik, YUksekdgretim Kurulu Bagkani tarafindan yird-
taldr.

X :13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESMI
GAZETEDE YAYINLANMISTIR. g
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amag:

MADDE 1- Bu yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi
dgrencilerinin d§retim duzeyi, kabul ve ¢ikariima gartlari, egditim suresi, derslere
devam, sinavlarin agiimasi ve degerlendirilmesini bir bltlinlk iginde saglamaktir.

Kapsam:

MADDE 2- FakUltede uygulanan 8gretim ve sinav esaslari, 2547 sayili
Yitksekogretim Kanunu ,Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili like kararlar ve bu
Yonetmelik hikimlerine tabidir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu yénetmelikde gegen kavram ve terimlerin tanimlari agagida
belirtilmigtir.

a- Universite: Erciyes Universitesidir

b- Rektér: Erciyes Universitesi Rektorldlr

c- Fakiilte: Erciyes | Universitesi Tip Fakiiltesidir

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakultesi Dekanidir

e- Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakultesi Dekanligidir

f- Fakiilte Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakdltesi FakUlte Kuruludur

g- Fakilte Yonetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Faklltesi Yénetim
Kuruludur

h- Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakiltesine kayith her dizeydeki
ogrencidir.

Ogretim Diizeyi:

MADDE 4- Fakiltede &dretim,Hazirlik sinifi hari¢ herbiri bir ders yilini
kapsayan altl ddnemden ibarettir.

) ' IKINCI BOLUM ‘ o
OGRENCI KABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATUSU

Kabul Sartlar:

MADDE 5- Fakulteye, Yiikseko§retim Kurulu tarafindan konulan kurallara
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gdre &§renci kabul ve kaydi yapilr.
Ogrenci Statiisi:

MADDE 6- Fakulteye, yalniz tam zamanli 6§renci kabul edilir. Ogrencinin
ogrencilik haklarindan ve muafiyetlerinden yararlanabilmesi ve sinavlara
girebilmesi igin her ddnemin baginda kaydini yaptirmig ve harcini zamaninda
yatirmig olmasi garttir.

Bagska Universitelerden Nakil:

MADDE 7- Bagka bir tip fakiiltesinden Fakiilteye naklen kayit olmak
isteyenlerin Fakiilteye kayitlarinin yapilabilmesi igin agik kontenjan bulunmasi,
Ingilizce yeterlik sinavini vermis olmalari ve durumlannin Yiksekogretim Kurulu
tarafindan konulan kurallara uygun olmasi gerekmektedir.Yatay gegisler, her yil
Eyldl ayinin ilk beg iggiind iginde sonuglandirilir. Naklen kayit yaptiran 8grenciler,
tip digi ortak zorunlu derslerden muafiyet igin bagvurularini fakltenin agilig
tarihinden itibaren bir ay icinde Dekanliga yapmak zorundadirlar.

Kayit Yenileme:

MADDE 8- Her ders yili baginda 6grencinin bir énceki dénem basari
durumuna gére ve bu ybnetmelik hikiimleri gergevesinde, dgnem basindan
itibaren bir ay ierisinde yeniden kaydi yapilr. Y

UCUNCU BOLUM
EGITIM SURESI, OGRETIM DiLi VE YILI

Egitim Siiresi:

MADDE 9- Ogrenci, 6 yillik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili kanunun
44.maddesindeki ek sireler sakli kalmak gartiyla en gok 9 yilda tamamlamak
zorundadir.

Bu dzeyleri yukarida agiklanan sureler iginde bagaramayan dgrencilerin
Universite ile iligikleri kesilir.

Ogrencinin bu maddedeki siirelerden daha fazla sire &grenime devam
edebilmesi igin, hastalik veya bagka bir mazeret halinin Fakiilte Yénetim Kurulu
tarafindan kabul edilmesi sarttir. Universiteye devamdan men edilme cezasi alan
Ogrencilerin bu siireleri mazeretli devamsiz olarak kabul edilir,.

Ogretim Dili:
MADDE 10- Fakiiltede 6gretim Tirkge olarak yapilir.
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Ogretim Yili: Donem ve Somestre:

MADDE 11-
a-Ogretim yili en az 30 haftalik donemlerden olusur.
b- Dénem I, II, Il ‘e iki hafta sémestir tatili verilir.
c-Egitim-6gretim, Donem I'de Universitenin agilig tarihinde, Dénem I, lll, IV
ve V teise Eyliil ayinin 2. pazartesi glini baslar.
) DORDUNCU BOLUM
DEVAM

Devam Zorunlulugu:

MADDE 12- Pratik (laboratuvar galigmasi, tartigma, seminer, saha ve klinik
caligmalari) ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapilir. Pratik
derslerin % 20'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katilmayan ¢grenci, o ders veya
derslerin hicbir sinavina alinmaz ve "F," notu alir. Pratik derslerin % 20'sinden

fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilen
brenci o ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "E" notu alir.

Devamsizlik % 20'yi gegmedigi takdirde 6grenci, devam etmedigi pratik
caligmalari, anabilim dalinin imkanlan igistinde 6gretim Gyesinin gosterdidi
glinde ve saatte telafi etmek zorundadir. Telafi galismalarini yapmayan dgrenci ¢
ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F," notu alir.

Teorlk derslerin % 30'undan fazlasina mazeretsiz olarak devam etmeyen
ogrenci o ders kurulu veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F" notu ali.

Teorik derslerin % 30'undan fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakilte
Yénetim Kurulunca kabul edilen édrenci o ders veya derslerin higbir sinavina
alinmaz, mazeretli olarak kalir ve "E" notu alir.

Mazeretler:

MADDE 13- Ogrencinin, egitim siresinde, saglk raporu ile mazereti
sayilabilmesi igin hastaligini Universite Hastaneleri raporu veya Universite
hastanelerince tasdik edilmis Devlet Hastaneleri raporu ve bu raporun Fakdlte
yénetim kurulunca kabul edilmesi gereklidir. Bunlar digindaki saglik raporlari
isleme konulmaz.

Mazereti yonetim kurulunca kabul edilen dgrenci, mazereti siresince
derslere devam edemez ve sinavlara giremez.

Mazeretlerle ilgili her tirli miracaat, mazeretin bitim tarihinden en geg bir
hafta icinde Dekanliga yapiimalidir. Daha sonra yapilan miracaatlar, geg sunulan
raporlar igleme konulmaz.
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Yukaridaki devam ile ilgili kurallar, bilim dali ve anabilim dallar dersleri,
donemler ve stajlar igin gegerlidir.

Basit sizofreni, paranoid sizofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi ruhsal
bozukluk nedeniyle tim 6grenim stresi iginde devamsizhigi iki yili asan
Ogrencilerden yeniden saghk raporu alinmak ve incelenmek suretiyle,
ogrenimlerine devam edemiyeceklerine Fakilte Yénetim Kurulunca karar
verilenlerin fakdlte ile iligkileri kesilir.

izinler:

MADDE 14- Ogrencilere belgeleyecekleri 6nemli ve hakli sebepleri ve
meseleleri bulunmasi veya 8grenim ve egitimlerine katkida bulunacak yurtdigi
burs, staj, aragtirma gibi imkénlarin dogmasi halinde Fakiilte Yénetim Kurulu
karari ile bir defaya mahsus olmak (zere bir yila kadar izin verilebilir. Bu tiir izin
sUresi azami kanuni &gretim slresine eklenir. Ancak bu tir izinler ile ilgili
bagvurularin kayit yenileme siiresi sonuna kadar yapilmasi gerekir.

BESINCI BOLUM
PUAN, NOT VE DERECE

Puan, Not ve Derece :

MADDE 15- Sinavlarin degerlendirimesinde kullanilan puanlar, notlar ve
dereceler agagidadir.

Puanlar Notlar receler
GEGER NOTLAR 85-100 A Pekiyi
65-84 B lyi
50-64 C Orta
G Geger (Meslek digi
dersler igin)

GEGMEZ NOTLAR

F| : Mazeretsiz devamsiz, genel ve biitinleme sinavlarina girme hakki yok.
Fo : Sinava girme hakki oldugu halde sinava girmedi.

Fq: Sinav dederlendirmesi % 49-0 arasinda , basarisiz.

E . Mazeretl gegmez.

67



) ALTINCI BOLUM
DONEM, I, Il ve lil-ILE ILGILI HUKUMLER

Ders Kurulu Sinavi:

MADDE 16- Dénem |, Il ve Il'deki ara sinavlarina ders kurulu sinavi ad
verilir ve bu sinav her kurulun sonuncda yapilir.

Donem SomgGeneI Sinavi:,

MADDE 17- Her dénemin sonunda, son ders kurulu sinavinin bitiminden
en erken 15, en geg 21 guin sonra ders kurullarini kapsayan ve adina dénem sonu
genel sinavi denilen tek bir sinav yapilir.

Dénem Sonu Bitinleme Sinavi:

MADDE 18- Bu sinav dénem sonu genel sinavinin bitimindgp.en erken 15,
engeg 2 giin sonra yapilir. Bu sinava sadece donem sonu genel sinavinda " Fyr

ve " Fqu alanlar girerler.

Ders Kurulu Notu:
MADDE 19- Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.
Dénem Notu:

MADDE 20-

a- Ders kurullan notlar ortalamasinin % 60't ile dénem sonu genel sinavi
notunun % 40't toplaminin verdigi sayiya karsilik olan nottur.

b- Dénem sonu genel sinavi notu "Fy- Gegmez" olan dgrenci igin donem

sonu biittnleme sinavinda elde edilen notun % 40' ile bu maddenin (a) gikkinda
belirtilen ders kurullari notlari ortalamasinin % 60'1 toplaminin verdigi saylya
karsilik olan not égrencinin dénem notudur.

¢ Ancak herhangi bir derste dénem sonu veya bitlinleme sinav notu yuz
tam not itibariyle elliden agagi oldudu takdirde 6grenci basarisiz saylir (F3) notu

verilir.
Gegme Puant:

MADDE 21- Sinavlarda 00 {izerinden alinan puaniar 15. maddedeki
sinirlara gore nota gevrilir. Gegme puant % 50'dir. Sinav sonuglar not veya puan
olarak ilan edilir.
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Sinav Notlarinin Hesaplanmas: :

MADDE 22- Bir sinavin biitiin dallarindan elde edilen puanlarin toplami ¢
sinavin bagari notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dénem sonu genel veya
dénem sonu bitinleme sinaviarinda édrenci sinavin dallarinin bir veya
birkagindan % 50'nin altinda not alarak basarisiz olursa o dalda elde ettigi puan
ile, o dalin toplam puaninin % 50'si arasinda kalan puan farki sinav toplam
puanindan disulir.

Ddnemin Tekrari:

MADDE 23-
a- Dénem sonu genel sinavina girmeyen égrencinin dénem sonu
bitinleme sinavina da girmemesi halinde donem notu "F5" olur. Bu durumdaki

6grencinin ders kurullari ortalamasi dikkate alinmaz.
b- Dénem sonu genel sinavi sonunda dénem notu (F3) olan Dénem |, Il ve

IIl 6grencisi, 9.maddede belirtilen siire elverdigi takdirde o dénemi 2.defa tekrarlar.
Dénem notu (F4), (Fo) veya (Fg) ise ve 9.maddede belirtilen sire elverdigi

takdirde o donemi son bir defa daha tekrarlar. Ayni durum séz konusu olursa
6drencinin Universite ile iligigi kesilir.

Tekrarlanan derslerde egitimin bitinliglu agisindan hem teorik derslere,
hem de uygulamalara devam etmek ve ara sinavlara girmek sarti aranir.

_ YEDINCIBOLUM
DONEM IV VE V-ILE iLGILI HUKUMLER

Stajlarin Tamamlattiriimas::

MADDE 24- Stajlarda madde 12' deki streleri agmamak tizere mazeretli
veya mazeretsiz devamsizliklar olan 6grenciler, sinava girebilmek igin, devamsiz
olduklar stireyi tamamlamak zorundadirlar.

Staj Sinavi:

MADDE 25-
a- Dénem IV ve V Ggrencileri her stajin sonunda staj sonu sinavina alinirlar.
Bu sinav teorik (yazili veya stzlii veya hem yazili hem stzll) ve pratik (yazili

veya s0zIi veya hem yazili hem sézlii) olarak yapilir. Not takdirinde 6grencinin
staj slresindeki ¢alisma ve bagarisi da gézéniine alinir.

b- Ara sinavi ve Dbnem sonu genel sinav:

Adli Tip, Halk Saghgi ve Radyoloji derslerinin her biri icin en az iki ara sinav
ve dersin bitiminden sonra en erken 15, en geg 21 giin sonra dénem sonu genel
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sinavlari yapilir.
Staj Biitiinleme Sinavi:

MADDE 26- Dénem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasindan
basaril olamayan 8grenci bu stajlarin biitinleme sinavina alinir. Bitlinleme sinav
veya sinavlarinda bagarili olamayan 6grenciye, 9. maddedeki siireler elverdigi
takdirde bu staj veya stajlan bir sonraki ders yilinda ikinci defa tekrarlama hakki
verilir. Staj notu (Fp) veya (Fg) ise ilk agilan staj bitinleme sinavina alinir.

Ogrencinin, tekrarladi§i staj veya stajlarin notlarindan bir veya birkagi “F", "Fo"
veya "Fq" ise 9.maddedeki belirtilen siire elverdii takdirde o staj veya stajlan birer

defa daha tekrarlar. Yine baganli olamayan dgrenci ilk agilan staj bitlinleme
sinavina alinir. Bunda da basarisiz olan 6grenci eder Dénem [V de ise iiniversite
ile iligigi kesilir.

Adli Tip, Halk Sagli§i ve Radyoloji derslerinden bagarli olamayan égrenci,
bu ders veya derslerin  genel sinavindan en erken 15, en geg 2| giin sonra
biitiinleme sinavina alinir. Bltlinleme sinavinda da basanli olamayan &grenciye
9. maddedeki sireler elverdigi takdirde bu ders veya dersleri bir defa daha
tekrarlama hakki verilir.Ogrencinin tekrarladi§i ders veya derslerin notlarindan bir
veya birkagi (Fy), (Fo) veya (F3) ise, 9.maddede belirtilen sirenin elvermesi

halinde o ders veya dersleri 3. defa tekrarlama hakkl- verilir. Yine baganli
olamayan 6§renci, o dersin veya derslerin ilk agilan biitinleme sinavina alinir.
Bunda da basarisiz olan dgrenci e§er Ddnem IV te ise Universite ile iligidi kesilir.

Dénem V &grencileri son sinif 8drenci haklarina sahiptir. 9.maddedeki
stirelerin elvermesi halinde Dénem V staj ve derslerini en gok 3 defa tekrarlamakia
birlikte yine bagansiz duruma digen 6grencilerden basarisiz ders ve staj sayisi
dért ve daha fazla olanlann Universite ile iligigi kesilir. Ug veya daha az ders ve
stajdan basarisiz olan dgrenciye 9.maddedeki stirelere bakilmaksizin bu staj ve
dersleri birer defa daha tekrarlama hakk: verilir. Bunda da basarisiz olan
drencinin staj ve ders sayisi birden fazla ise Universite ile iligidi kesilir.

Tek ders veya stajdan bagarisiz olan égrenciye bu staj veya dersi Ug defa
daha tekrarlama hakki verilir. Yine bagarisiz olan dgrencinin Universite ile iligigi
kesilir.

Staj Bitlinleme sinavlarinin agiima zamani :

Madde 27- Staj biitinleme sinavina 6grenci bir ddnemde tek bir defa girme
hakkina sahiptir.

a)Dénemini normal tamamlayan 6grenciler igin o ders yilinin son stajinin
bitiminden en erken 15, en geg 21 glin sonra,

b)Dénem kaybeden égrencilerden ocak ayi sonuna kadar tamamlanan staj
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tekrarina ragmen staj sinavinda basarisiz duruma disenler igin subat ay
igerisinde, son stajin bitiminden en erken 15, en ge¢ 21 glin sonra, geri kalan ve
ddnem sonuna kadar tamamlanan ancak basarisiziikla sonuglanan stajlar igin ise
o ders yilinin son stajinin bitiminden en erken 15, en geg 21 glin sonra blitlinleme
sinavi agllir.

Staj Notu:

MADDE 28- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj btinleme sinavinda
alinan nottur.

Dénem Notu:

MADDE 29- Dénem IV ve V'de bagarili &3rencilerin dénem notlarini tesbit
icin staj notlarinin ortalamalari 15. maddede gdsterildigi sekilde nota cevrilir.

. SEKIZINCIBOLOM
DONEM Vi (AILE HEKIMLIGI) iLE ILGILI HUKUMLER

Aile Hekimli§i Kademesi:

MADDE 30- Bu dénemde 6§rencilerin bagarisi her anabilim dalinda yapilan
caligma sonunda, klinik , poliklinik, laboratuvar ve saha galigmalari, yazdiklari
hasta miigahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, nébetler ve
katildiklari seminerler, Klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki basarilar ayri ayri
gdzéniine alinarak 15. maddede belirtilen notlarla degerlendirilir.

Donem VI (Aile Hekimligi) stajlarinin bir veya bir kagindan (Fy) veya (Fy)

notu alarak bagarli olamayan 6grenciye 9. maddede belirtilen sire elverdigi
dlglide stajlari tekrarlama hakki verilir. Bu siire Ddnem V'de son sinif grenci
haklarindan istifade eden ve 9.maddede belirtilen streyi agan grenciler igin en
cok 18 aydir. Bu sireler sonunda bir veya daha gok stajdan basarnsiz duruma
digen &grencilerin Gniversite ile ilisigi kesilir.

Aile Hekimligi Basar Notu:

MADDE 31- Bu kademede bagarili olan 6grencilerin notlarini tesbit igin sta
notlarinin ortalamalari 15. maddede gésterildigi sekilde nota gevrilir.
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DOKUZUNCU BOLUM
DIPLOMA

Diploma:

MADDE 32- Fakiitedeki 6ngérilen 6 donemlik editim siresini bagari ile
tamamlayanlara '"Tip Doktorlugu Diplomasi” verilir.

ONUNCU BOLUM
GESITLi GENEL HUKUMLER

Sinav Sonuglarina itiraz:

MADDE 33- Ogrenciler sinav sonuglan hakkindaki itirazlarini, sonuglar ilan
edildiken sonra en geg (7) gln igerisinde yazil olarak Dekanliga yaparlar. Bu
itirazlar, ilgili d3retim UGyeleri tarafindan gzden gegirilir ve ancak maddi hata
gériltrse, gerekli not dizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenle nol
degistirilemez. Itiraz Dekanlikga 15 gun igerisinde sonuglandirilir. Her tlrld sinav
belgeleri en az iki yii stireyle saklanr.

Mazeret Sinavi:

Madde 34-

a- Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Donem |, Il ve Il igin Ders Kurulu)
sinavina giremeyen ve Y&netim Kurulunca mazeretleri kabul edilen &grenciler igin
mazeret sinavi agilir.

Ders kurullar mazeret sinavi bir defa ve o akademik yilin son ders kurulu
bitiminden bir hafta sonra yapilir.

b-Staj, Dénem sonu genel, bitlinleme ve mazeret sinavlarina ydnetim
kurulunca kabul edilen mazeretleri nedeniyle giremiyen &grenci, ilk agilacak ilgili
sinava alinir.Ancak bu sinav yeni egitim-0gretim donemine baslamadan yapilir.
Mazeret sinav haklari ayni ders igin birden fazla kullaniimaz.

On Sart ve Dénem Tekrart:

MADDE 35- Tip Doktorlugu dlizeyinde bir dénem bir sonraki dénemin 6n
sartidir. Bu nedenle bir dénemi gegemeyen 6drenci bir (st déneme devam
edemez ve kaldi§i dénemi aynen tekrarlar.

Sinav Giinleri ve Sekli:

MADDE 36-
a- Sinav gunleri ilan edildikten sonra degistirilemez. Ancak gerekli hallerde
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Fakiilte Kurulu en az 15 giin 8nceden ilan etmek sartiyla degistirebilir.

b- Sinavlar teorik (yazili veya sbzli veya hem yazili,hem sézlii)ve pratik
(yazili veya sbzlii veya hem yazili hem sozlli) olarak yapilir.Gerekli hallerde pratik
sinavi yapiimayabilir.

¢- Oretim Uye ve géreviileri daha énceden haber vererek veya vermeden,
pratikler esnasinda bazi &drencileri veya bitiin sinifi sinava alabilirler.

d- Ogrenciler, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, ddnem sonu
genel, staj veya bitlinleme sinavlan igin tesbit edilen glin ve saatte sinavlara
girmek zorundadirlar. Mazeretsiz olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik
kisimlarindan herhangi birine zamaninda girmeyen égrenciye “Fo" notu verilir.

e- Sinavlarda kopya yapan veya kopyaya tegebbls eden Ggrenciye "Fg'

notu verilir ve Orenci Disiplin Yonetmeligi'nin ilgili hikiimleri uygulanir.

f- Ortak zorunlu derslerin (Ttirk Dili, Atatiirk [keleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci
Dil) ayrica zorunlu olmamak koguluyla Beden Egitimi veya Gizel Sanatlar
dallanindaki derslerin sinavlan ve degerlendirmeleri Erciyes Universitesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'ne gore hazirlanan ilgili birim y6nergelerine gére
yapilir. Ortak zorunlu derslerden basarisiz olan égrenciler, bu derslerden sorumlu
olmak kaydiyla, daha Ust siniflara gegebilir. Ancak Dénem IV'in sonuna kadar bu
ortak zorunlu derslerden bagarili olamiyan 6grenci bir (st sinifa devam edemez.

Akademik Koordinasyon ve Koordinatorler Kurulu

MADDE 37- Ogretimin Koordinasyon icinde yiriitiimesi Koordinatérler
Kurulunca sadlanir. Bu kurul, Dekanin bagkanlifinda Fakulte Yénetim Kurulu
tarafindan her yil igin segilen baskoordinatér ile sinif kordinatérleri ve
yardimcilarindan olugur.

Ogrencinin Genel Goriintigii ve Giyinigi

MADDE 38- Ogrencinin genel gériiniig ve giyinisi tiniversite 6§rencisine
yakigir bir gekilde ve Tip Fakultesi 6zel sartlarina uygun olmalidir.

Tamamlayici Hiikiim:

MADDE 39- Bu ydnetmelikte yer almayan konularda Erciyes Universitesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Ydnetmelige Uyma Zorunlulugu:

"

MADDE 40- Fakilte égrencilerinin timinGn bu ydnetmelik hikimlerine
uymas zorunludur.
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Yararlk:

MADDE 41- Bu y6netmelik Resmi Gazetede yayinlandidi tarihten itibaren
yurarlige girer.

Yuratme:
MADDE 42- Bp ybnetmelik hikumlerini Rektor ydritdr.
" FAKULTE KURUL KARARLARI
Karar No:91/21 Tarih: 29.5.1991

Dénem |, 11 ve Il de herbir ders kurulunun, ayri bir ders sayilmasina, teorik
ve pratik derslere devam mecburiyetinin, her ders kurulu igin ayr ayr
hesaplanmasina, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmelidi'nin 12. maddesi geregince, devam gartlarini yerine getirmeyenlerin o
sinava alinmamasina, yil sonunda yapilan ve tim ders kurullarini kapsayan
dénem sonu sinavina girebilmek icin ilgili ders kurullarinin teoridinin %70'ine,
pratifinin %80'ine devam etmesinin gart olduguna ve 1990-1991 egitim yil
bagindan itibaren uygulanmasina oy birligi ile karar verildi.

Karar No:91/21 Tarih: 29.5.1991

a)Dénem IV.de verilen stajlardan engok 3(Ug)'Unde bagarisiz olan ve
dénemi tekrarlayan édrencilerin dénem V'den Halk Saghgi ve Adli Tip derslerini
alabileceklerine,

b)Dénem 1V'de verilen ve 2(iki) sémestrede okutulan Radyoloji dersinin tek
somestrede toplanmasina ve haftada 2(iki) saat olarak okutulmasina,

c)Dénem |V'de btln stajlanndan ve Tip digi derslerden basgarili olup,
sadece Radyoloji dersinden basarisiz olan dgrencilerin, bu derse éncelikle
devamlari kaydiyla, Dénem V'den staj alabileceklerine oy birligi ile karar verildi.

Karar No: 91/23 Tarih: 12.6.1991

Dénem IV ve Dénem V de okutulan,

-Radyoloji -

-Halk Sagligi

-Adli Tip derslerinin

a)Herbirinin ikiser ders kurulundan olugmasina,

b)Olugturulan her bir ders kurulunun ayri bir ders sayilmasina,

c)Teorik derslerin %70'ine ve Pratik derslerin %80'ine devam
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mecburiyetinin Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi Y8netmeliginin 12.maddesi
geredince her bir ders kurulunda ayri ayr hesaplanmasina ve devam sartlarini
yerine getirmeyenlerin ilgili yonetmelik maddesi dogrultusunda ders kurulu
sinavina alinmamasina,

d)Yil sonunda yapilan ve tiim ders kurullarini kapsayan dénem sonu genel
sinavlarina girebilmek iin ilgili ders kurullarinin timiinde teorik derslerin %70,
pratik derslerin ise %80 ine devam etmenin gene ilgili yonetmelilgin 12.maddes
geregince sart olduguna ve bu uygulamanin 1991-1992 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren baglatiimasina oybirligi ile karar verildi.

Karar No:92/36 Tarih: 10.7.1992

Koordinatérler Kurulunun 23.6.1992 tarihinde yapti§i toplantida alinan
kararlar dogrultusunda;

a)D8nem V'te okutulan Halk Saghgi ve Adli Tip Derslerinin 1992-1993 ders
yilindan itibaren Dénem Ili'te 9.ders kurulu iginde verilmesine, devam sarti ve
sinavla ilgili diger hususlarin Dénem Ill'de diger kurullarla ayni olmasina,

b)Dénem III'G 1991-1992 ders yilinda veya daha &nceki yillarda
tamamlayan ancak, Halk Saglidi ve Adli Tip derslerini almayan 6grencilerin bu
dersleri yine Dénem V'de almalarina,

€)1992-1993 ders yilinda Dénem V'de verilecek Halk Sagligi dersinin
1.somestrede, 20 hafta slreyle ve hafta da 4 saat olarak, yine Dénem V'de
verilecek Adli Tip dersinin 2.sémestrede, 20 hafta siireyle ve haftada 2 saat olarak
verilmesine, Halk Sagligi ve Adli Tip derslerinin herbirinin ikiser ders kurulundan
olugmasina,

d)Radyoloji dersinin Dénem IV de 40 hafta siireyle ve her hafta bir saa
teorik, bir saat pratik olarak verilmesine, Dénem IV'deki 4 ana staj grubuna uygun
olarak 6drencilerin bu dersi 4 ayn grup halinde almalarina, Radyoloji teorik ve
pratik derslerinin staj dersleriyle integre olacak sekilde diizenlenmesine, her on
hafta sonunda, ders kurulu sinavi yapiimasina,

e)Ddnem IV ve V'de okutulan Radyoloji, Halk Sagligi ve Adli Tip derslerinin,
her ders kurulunun ayri bir ders sayiimasina, teorik derslerin %70'ine ve pratik
derslerin %80'ine devam mecburiyetinin Erciyes Universitesi Tip Fakultesi
Y6netmeligi'nin 12. maddesi geregince her bir ders kurulunda ayri ayri
hesaplanmasina ve devam sartlarini yerine getirmeyenlerin ilgili yOnetmelik
dogrultusunda ders kurulu sinavina alinmamasina, bu derslerin bitiminde yapilan
ve tim ders kurullaninin timiinde teorik derslerin %70'ine, pratik derslerin ise,
%80'ine devam etmenin yine ilgili ydnetmeligin 12.maddesi geregince sari
olduguna ve bu uygulamanin 1992-1993 egitim-6gretim yilhindan itibaren
baglatiimasina,

f)Dénem IV'de 1992-1993 ders yilindan itibaren 2 haftalik Fizik Tedavi stajl
konulmasina, bu stajin 8 haftalik Kadin-Dogum stajindan sonra yapiimasina ve
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1992-1993 ders yilinda ilk defa D&nem IV'den staj alan &3rencilere
uygulanmasina,

0)12.6.1991 tarih ve 91/23 No'lu Fakuilte Kurul kararinin timdi ile 29.5.1991
tarih ve 91/21 No'lu Fakiilte Kurulu Kararinin (b) Maddesinin 10.7.1992 tarihinden
itibaren yirirlikten kaldinimasina oybirligi ile karar verildi.

HAKLI VE GEGERLI NEDENLER

Karar, 83.36.363 8 Haziran 1983

2547 Sayili Kanun'un 44. maddesi (a) fikrasinin dérdlincl paragrafinda
belirtilmis olan "Hakli ve Gegerli Nedenler" konusunda Yiiksekdgretim Kurulu'nca
gorevlendirilen komisyonun hazirlandi§ rapor ile Yiksekégretim Kurumiarinin
sinif gegme sisteminden ders gegme sistemine gegmeleri konusyndaki Kurui
gdruslinin uygun gérildugune iligkin Universitelerarasi Kurul karar dikkate
alinarak;

a-Sézkonusu komisyon raporunda belirttilen agagidaki ilkelerin kabuline,

2547 sayili Kanun'un 44. maddesinin (a) fikrasinin dérdiincii paragrafinda
yer alan "Hakli ve Gegerli Nedenler":

1.0grencinin (niversite hastaneleri veya (liniversite hastanelerince tasdik
edilmig) devlet hastanesi raporlaryla belgelenmig bulunan saglikla ilgili
mazeretleri,

2.2547 sayill Kanun'un 7. maddesinin d/2 fikrasinin 3.bendi uyarinca
8gretimin aksamasi sonucunu doduracak olaylar dolayisiyla &3renime
Yiksekogretim Kurulu karari ile ara verilmesi,

3.Mahallin en biyiik miilki amirince verilecek bir belge ile belgelenmig
olmasi sartiyla tabii afetler nedeniyle 6grencinin 8grenime ara vermek zorunda
kalmig olmas,

4. Birinci derecede kan ve sihri hisimlarin adir hastali§i halinde, bakacak
bagka kimsenin bulunmamasi nedeniyle dgrencinin 6grenime ara vermek zorunda
oldugunu belgelemesi ve ilgili fakiite yénetim kurulunca makbul addedilmesi

5.Ekonomik nedenlerle fakiilte yénetim kurullarinca izinli olarak dgrencinin
egitim ve 6gretimine ara verilmig olmasi,
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6.Hlkim muhtevas ve sonuglar bakimindan grencinin tabi oldugu disiplin
yonetmeligi maddeleri itibariyla 6grencinin dgrencilik sifatini kaldirmayan veya
ihracini gerektirmeyen mahkGmiyet hali.

7.0grencinin hangi sifatta bulunursa bulunsun, tecil hakkini kaybetmesi
veya tecilinin kaldiriimasi suretiyle askere alinmasi

8. Ogrencinin tutukluluk hali

9.Fakilte Yonetim Kurulu'nun mazeret olarak kabul edecegi ve Universite
Yénetim Kurulu'nca tasdik edilecek diger haller.

Ancak bu siireler zarfinda grenciye giremedigi labaratuvar, uygulama ve
sene sonu imtihanlari igin tekrarlama hakki verilmez. Ogrenci mazereti sebebiyle
aynldi§i noktadan 6grenciligine devam eder.

b-Yiiksekagretim Kurumlarinda Universitelerarasi Kurul'ca kabul edildigi gibi
sinif gegme sistemi yerine 6ngarth (6ncelikli) dersler harig, ders gegme sisteminin
ilke olarak kabullne,

karar verildi.
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