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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN OGRENCILERLE iLGILI MADDELERI
BIRINCI BOLOM
KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR
Amag:
MADDE 1- Bu kanunun amacr; yiiksekigretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biltiin yiiksekgretim kurumlarinin

ve (st kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-6gretim, arastirma, yayim, ogretim
elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir biitiinliik icinde diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu kanun; yiiksekdgretim Ust kuruluslarini, biitiin yiksekogretim kurumlarini, bagli birimlerini ve bunlarla
ilgili faaliyet ve esaslar kapsar. Tiirk Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Teskilatina bagli Yiksekdgretim Kurumlari ile ilgili
hususlar ayri kanunlarla diizenlenir.

Tanimlar:
MADDE 3- Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlari agagida belirtilmistir.

a) Yiiksekogretim: Milli egitim sistemi icinde, ortadgretime dayal, en az dort yaryili kapsayan her kademedeki egitim-
ogretimin timidur.

b) Ust Kuruluslar: Yiiksekégretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

¢) Yiiksekdgretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler,
enstitiiler, yiksekokullar, konservatuarlar, meslek yuksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezleridir. Yiksek
Teknoloji enstitiist, ozellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde arastirma, egitim-6gretim, Uretim yayin ve
danismanlik yapan kamu tuizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip bir yiiksekogretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel ézerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin
ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitl, yuksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim
kurumudur.

e) Fakiilte: Yiiksek diizeyde egitim-gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen bir
ylksekagretim kurumudur.

f) Enstitii: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiisti, egitim-6gretim,
bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yiiksekégretim kurumudur.
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g) Yiiksekokul: Belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik veren bir yiiksekogretim kurumudur.
h) Konservatuar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanatci yetistiren bir yiiksekogretim kurumudur.

1) Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan, yilda iki veya ii¢ dénem
olmak tizere iki yillik egitim-6gretim siirdiiren, dnlisans derecesi veren bir yiiksekdgretim kurumudur. (%)

j) Uygulama ve Arastirma Merkezi: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla cesitli
alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri icin egitim-6gretim, uygulama ve
arastirmalarin siirdiirtildiigi bir yiiksekogretim kurumudur.

k) Boliim: Amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biit(in teskil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim
ve anasaat dallarindan olusan; fakiiltelerin ve yiiksekokullarin egitim-ogretim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimidir.
Anabilim dali ve ana sanat dallani bilim ve dallarindan olusur. Yiiksekogretimdeki gesitli birimlerin ortak derslerini
vermek tizere rektorliige bagli boliimler de kurulabilir.

1) Ogretim Elemanlari: Yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli 6gretim Giyeleri, 6gretim gérevlileri, okutmanlar ile dgretim
yardimcilaridir.

m) Ogretim Uyeleri: Yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli profesér docent ve yardimei docentlerdir.
(1)  Profesor: En yiksek diizeydeki akademik unvana sahip kisidir.
(2)  Dogent: Dogentlik sinavini basarmig akademik unvana sahip kisidir.

(3)  Yardima Dogent: Doktora ¢alismalarini basari ile tamamlamis, tipta uzmanlik veya belli sanat dallarinda yeterlik
belge ve yetkisini kazanmig, ilk kademedeki akademik unvana sahip kisidir.

n) Ogretim Gérevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yikimli bir 6gretim elemanidr.

0) Okutman: Egitim-6gretim siiresince cesitli dgretim programlarinda ortak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri
okutan veya uygulayan dgretim elemanidir.

p) Ogretim Yardimcilan: Yiiksekégretim kurumlarinda, belirli siireler icin gérevlendirilen, arastirma gérevlileri, uzmanlar,
ceviriciler ve egitim-6gretim planlamacilaridir.

(%) 25 Subat 2011 giin ve 27857 (Miikerrer) sayili resmi gazetede yayinlanan 6111 sayili kanunla yapilan degisiklik
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r) On Lisans: Ortadgretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli insan giicii yetistirmeyi
amaglayan veya lisans ogretiminin ilk kademesini teskil eden bir yiiksekogretimdir. ()

s) Lisans: Ortadgretime dayali, en az sekiz yariyillik bir programi kapsayan bir yiiksekdgretimdir.

t) Lisans Ustil: Yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimini kapsar ve asagjidaki kademelere ayrilrr.

¢

Yiiksek Lisans: (Bilim uzmanlig, yiiksek mihendislik, yiksek mimarlik, master): Bir lisans 6gretimine dayali egitim-6gretim ve
arastirmanin sonuglarini ortaya koymayr amaglayan bir yiksekdgretimdir.

Doktora: Lisansa dayali en az alti veya yiiksek lisansa veya eczacilik veya fen fakiiltesi mezunlarinca Saglik ve Sosyal Yardim
Bakanligi tarafindan diizenlenen esaslara gore bir laboratuar dalinda kazanilan uzmanliga dayali en az dért yariyillik programi
kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglarini ortaya koymay amaglayan bir yiksekogretimdir.

Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlidi tarafindan diizenlenen esaslara gore yiiriitiilen ve tip doktorlarina belirli
alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamayr amaglayan bir yiksekdgretimdir.

Sanatta Yeterlik: Lisansa dayali en az alti, yiiksek lisansa dayali en az dort yariyillik programi kapsayan ve orijinal bir sanat
eserinin ortaya konulmasini, miizik ve sahne sanatlarinda ise Ustiin bir uygulama ve yaraticiligi amaglayan doktora diizeyinde
lisansustii bir yiiksekogretim esdegeridir.

u) Yiksekogretim Egitim Tiirleri: Yiiksekdgretimde egitim-6gretim tirleri orgiin, agik disaridan (ekstern) ve yaygin

egitimdir.

(1) Orgiin Egitim: Ogrencilerin, egitim-6gretim siiresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklar bir egitim-
ogretim tiiridar.

(2)  Agk Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglari vasitasiyla yapilan bir egitim-ogretim tiriidir.

(3)  Disaridan Egitim (Ekstern Egitim): Yiiksekdgretimin belirli dallarinda, devam zorunlulugu olmaksizin sadece yari yil ii ve sonu
sinavlarina katilma zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim tiriidiir. Bu egitimi izleyen dgrenciler ortak zorunlu dersler ile
gerekli goriilen bazi dersleri, ilgili yiksekdgretim kurumlarinca mesai saatleri digindaki uygun saatlerde diizenlenecek
derslerde alirlar.

(4 Yaygn Egitim: Toplumun her kesimine ve degisik alanlarda bilgi ve beceri kazandirma amaci giiden bir egitim-ogretim tiiridr.

() 25 Subat 2011 giin ve 27857 (Miikerrer) sayili resmi gazetede yayinlanan 6111 sayili kanunla yapilan degisiklik
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IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amac:

MADDE 4 - Yiiksekogretimin amaci;
a) Ogrencilerini:

(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagli,

(2)  Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tagiyan, Tirk olmanin seref ve mutlulugunu
duyan,

3)  Toplum yararini kisisel ¢ikarinin Ustiinde tutan, aile, Ulke ve millet sevgisi ile dolu,

4)  Tirkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlarn davranig haline getiren,

(5)  Hur ve bilimsel distince glciine, genis bir diinya gériisiine sahip, insan haklarina saygili,

(6)  Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7)  llgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaclarina cevap verecek, ayni zamanda kendi gecim ve
mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve genel kiiltiirline sahip vatandaslar olarak
yetistirmek.

b) Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak ¢agdas uygarligin yapici,
yaratici ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamak,

€) Yiksekogretim kurumlar olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tretmek
bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi
yapmak suretiyle bilim diinyasinin seckin bir Giyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeler :
MADDE 5- Yiiksekdgretim, asagidaki "Ana ilkeler" dogrultusunda planlanir, programlanir ve diizenlenir.

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagli hizmet bilincinin
kazandirilmasi saglanir.

b. Milli Kilttirimiz, orf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve dzellikleri ile evrensel kiiltir iinde korunarak
gelistirilir ve dgrencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh ve irade giicii kazandirilir.

¢. Yiksekogretim kurumlarinin 6zellikleri egitim-6gretim dallari ile amaglari gozetilerek egitim-6gretimde birlik ilkesi
saglanir.
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d. Egitim-6gretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, iilke ve yore ihtiyaclarina gore kisa ve uzun vadeli
olarak hazirlanip siirekli olarak gelistirilir.

e. Yiksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak onlemler alinir.

f. Yeni Universiteler, Universiteler icinde fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri
dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi cercevesinde Yiiksekdgretim Kurulunun olumlu goriisii veya onerisi lizerine
kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagli yiiksekokullar, Yiksekdgretim Kurulunun tespit edecegi esaslara gore
Bakanlar Kurulu karari ile kurulur.

h. Yiiksekogretim kurumlarinin gelistirilmesi, verimlerinin artinlmasi, genisletilmesi ve biitiin yurda yayginlastinlmasi
amacina yonelik olarak yenilerinin acilmasi, 6gretim elemanlarinin yurt icinde ve diginda vyetistirilmeleri ve
gorevlendirilmeleri retim - insangiicii - editim unsurlar arasinda dengenin saglanmasi, yiksekdgretime ayrilan
kaynaklarin ve ihtisas giiciintin dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda iilke,
cevre ve uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmasi, orgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim-ogretimi de kapsayacak
sekilde plantanir ve gerceklestirilir.

I. Yiiksekdgretim kurumlarinda ATATURK ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk dili, yabanci dil zorunlu derslerdendir. Ayrica
zorunlu olmamak kosuluyla beden egitimi veya giizel sanat dallarindaki derslerden birisi okutulur. Bitiin bu dersler en
az iki yanyil olarak programlanir ve uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI

Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri:
MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gérevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iinde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke
ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak.

b) Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve
kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
titkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insangicii yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini, soz yazi ve diger araglarla
yaymak.
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d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun dzellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda
egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger
kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-0gretim seferberligi icin de, orgiin, yayqin, siirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen kurumlara katkida
bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin
gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katitmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak
ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini dretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yuksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye isletmelerini
kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

YEDINCi BOLUM
OGRETIM VE OGRENCILER

Lisans Diizeyinde Ogretim:

MADDE 43- Yiiksekdgretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag ve ana ilkelere gore asagidaki sekilde
diizenlenir.

a. Yiksekogretim kurumlarinda kurulug ozelliklerine ve ihtiyaglarina gore yapilan egitim-6gretim ve buna dayali olarak
verilen diplomalarla ilgili esaslar her tniversitece hazirlanacak dgretim ve sinav yonetmeliginde belirtilir.

b. Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim-6gretim yapan universitelerde, egitim-dgretim, metod kapsam, dgretim siiresi
ve yil icindeki degerlendirme esaslari bakimindan egdeder olmasi ve dgrenimden sonra kazanilan dnvanlarin ayni ve
elde edilen haklarin esdeder sayilmasi hususu Universitelerarasi Kurulun énerisi Gizerine; 6gretmen yetistiren birimler
icin belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim Bakanligi ile de isbirligi yapilarak, Yiiksekogretim Kurulunca diizenlenir.

¢. Yiiksekogretim kurumlari, orgiin, yaygin ve agik 6gretim yontemleri ile her tirlii egitim-6gretim yapabilirler.
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Ogretim Siiresi :

MADDE 44 - a. Yiiksekdgretim kurumlarinin énlisans, lisans ve lisansistii diizeyindeki diploma programlarina kayitli
ogrenciler, bu madde hiikiimlerine gore belirlenen ders kredileri ve diger yikimliliikleri basari ile tamamlamalari
halinde; onlisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora diplomasi alir. Ders kredileri, Yiiksekdgretim Kurulunca ilgili
programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan igin yiiksekdgretim yeterlilikler cercevesine gore belirlenen kredi araligi ve
ogrencilerin calisma saati goz oniinde tutularak yiiksekdgretim kurumlaninin senatolari tarafindan belirlenir. ilgili
diploma programini bitiren 6grencinin kazanacadi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden 6grenim
kazanimlari ile agikca belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve dgrenciler igin dngdriilen diger faaliyetler icin
gerekli calisma saatleri de goz oniinde bulundurularak yiiksekdgretim kurumlarinin senatolar tarafindan belirlenen
ilkeler cercevesinde ders kredileri hesaplanir.

b. Yiksekogretim kurumlarinda, ogretim faaliyetlerinin ¢ dénemi asmamak Uzere yil icinde kag doneme ayrilarak
surdiriilecedi; her bir donemde alinmasi gereken asgari ve azami kredi miktarlari; her bir diploma programinin
diplomayr almayr hak eden kisiye kazandiracagi bilgi, beceri ve yetkinliklerin neler olacagi ve bunlarin élgme ve
degerlendirmelerinin nasil yapilacagi; hazirlik sinifi veya baska yollarla yabanci dil yeterliliginin nasil kazandirlacagi
ve yabanci dil bilgi diizeyinin nasil dlgiilecedi; kayit, devam, uygulama, tez ve teorik ders icerikleri, 6n sartli dersler,
sinav gesitleri ve bunlarin ders basari notuna katkisi; grencilerin mezuniyet sonrasi istihdamina iliskin olarak bilgi,
gorig ve tecriibelerine ihtiya¢ duyulan Kkisileri ifade eden dig paydaslarin diploma programlarina iliskin
dederlendirmelerinin alinmasi; diger yurt ici ve yurt disi yiksekogretim kurumlarindan alinan derslerin kredilerinin
intibakinin saglanmas; ilgili programin tamamlanmasina ydnelik Gnceden kazanilmis yeterliliklerin taninmasi; farkli
diploma programlarindan bazi derslerin alinmasiyla yandal veya cift anadal yapilmasi; diploma alinabilmesi igin,
uygulama, teorik, uzaktan veya agik 6gretim ozellikleri ile bu maddenin (c) fikrasinda belirlenen siirelerde diploma
alamayan ogrenciler bakimindan, miifredat degisikligi veya isimleri degismemekle birlikte ders iceriginin degismesi ya
da ders icerigi degismemekle birlikte aradan uzun bir siirenin gecmesi nedeniyle, daha énce basarili olunan derslerden
hangilerini yeniden almalar gerektigi; egitim-ogretim siireclerinin sirekli iyilestirilmesine yonelik i¢ ve dis kalite
glivencesi uygulamalari ve egitim-6gretimin devamina iliskin diger hususlar, Yiksekdgretim Kurulunun bu konularda
belirledigi temel ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlari senatolari tarafindan belirlenir.

¢. Bir yil sureli yabanci dil hazirlik sinifi harig, kayit oldudu programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak
lizere, her dénem icin kayit yaptinp yaptirmadigina bakilmaksizin 6nlisans programlarini azami dort yil, lisans
programlarini azami yedi yil, lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlari azami dokuz yil, yiiksek lisans
programini azami ti¢ yil, doktora programini ise azami alti yil icinde bagsari ile tamamlayarak mezun olamayanlar, bu
Kanunun 46'nci maddesinde belirtilen kosullara gére ilgili doneme ait dgrenci katki payi veya 6grenim ucretlerini
odemek kosulu ile dgrenimlerine devam etmek icin kayit yaptirabilir. Bu durumda, ders ve sinavlara katilma ile tez
hazirlama haric, 6grencilere taninan diger haklardan yararlandirilmaksizin 6grencilik statileri devam eder.

¢. Bir yilda ii¢ donem 6gretim veren yiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemanlarinin bu Kanunun 36’ci maddesinde
belirlenen haftalik zorunlu ders yikleri, sadece iki dGnem i¢in aranir. Tez danismanliklari harig, iigiincii donemde de ders
vermeleri halinde, bu derslerle ilgili olarak kendilerine ek ders iicreti 6denir.

d. Yeterlilik, seviye tespit veya ders basarilarini 6l¢en tim sinavlar, kagit ortaminda ve es zamanli olarak yapilabilecegi
gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli
zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Sinavlarda sorulacak sorularin
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hazirlanmasi, soru bankasinin olusturulmasi ve sifrelenmesi, sinav sorularinin kagit ortaminda veya elektronik ortamda
saklanmasi ile sinav giivenliginin saglanmasina iligkin ilkeler Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

e. Yiiksekdgretim Kurulu karari lizerine yiiksekogretim kurumlarinda; dgretim elemani ve dgrencilerin ayni mekanda
bulunma zorunlulugu olmaksizin, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali olarak ogretim faaliyetlerinin planlandig ve
ylr(itildiigi onlisans, lisans ve lisanslistii uzaktan ogretim programlari agilabilir. Uzaktan ogretim programlarinin
acilabilecegi alanlar, uzaktan ogretim yoluyla verilecek dersler ve kredi miktarlari, ders materyallerinin hazirlanmasi,
sinavlarinin yapilma sekli, yiiksekogretim kurumlan arasinda bu amagla yapilacak protokoller ile uzaktan dgretime
iliskin diger hususlar, Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Uzaktan ogretim programi kapsaminda yiksekogretim kurumlarinda ders veren gretim elemanlarina, haftalik 10 saati
gecmemek iizere verdikleri ders bagina, 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki unvanlar itibariyla belirlenen ek ders
licretinin beg katini gegmemek Uizere yiiksekdgretim kurumlar yonetim kurulunca belirlenecek tutarda ek ders iicreti
ddenir. Ders malzemelerinin hazirlanmasi, derse kaydolan odrenci sayisi, dersin canli veya kayittan verilmesi,
dgrencilerin sorularina verilen cevaplar, ddev veya uygulamalarin degerlendirilmesi icin harcanan siireler ile uzaktan
ogretimle verilen derslere katilan 6grenci sayisi esas alinarak dgretim elemanlarina yapilacak ek ders icreti ile ders
malzemelerinin hazirlanmasinda veya dersin yuriitilmesinde fiilen katkida bulunanlara yapilacak ddemelere iliskin usul
ve esaslar Maliye Bakanliinin uygun gorisi Uzerine Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir. Ancak, yukarida
belirtilen her tirlii 6demelerin toplami uzaktan ogretim icin yatirlan toplam 6grenim (cretinin yiizde yetmisini
gecemez. Uzaktan 6gretim icin yatinlan 6grenim cretinin bu fikraya gére yapilan 6demeler sonrasi kalan kismi ile
elektronik ortamda veya internet ortaminda sunulan uzaktan dgretim materyalinden elde edilen gelirler, ilgili birimin
veya yiiksekdgretim kurumunun mal ve hizmet alimlarinda kullanilir.

Senato tarafindan uygun gériilmesi halinde, birinci ve ikinci 6gretim programlarindaki bazi dersler, sadece uzaktan
ogretim yoluyla verilebilir. Ancak bu sekilde verilen dersler icin dgrencilerden ilave bir 6deme talep edilemez.

Birinci ve ikinci 6gretim programlarindaki bir dersin hem orgiin dgretim yoluyla hem de uzaktan dgretim yoluyla
verilmesinin senato tarafindan uygun gériilmesi halinde; dersi uzaktan Ogretim yoluyla almayi tercih eden
odgrencilerden, bu Kanunun 46 nci maddesinin (c) fikrasina gore belirlenen kredi basina 6grenci katki payi veya 6grenim
ticreti alinir. Dersin uzaktan 6gretim yoluyla verilmesinde gorev alan 6gretim elemani ve diger personele, dersi uzaktan
ogretim yoluyla almayi tercih eden 6grencilerden alinan dgrenci katki payr veya dgrenim Ucreti toplaminin yiizde
yetmisini gegmeyecek sekilde bu fikranin ikinci paragrafina gore 6deme yapilir.

Dersleri verecek yeterli 6gretim elemani bulunmayan yuksekogretim kurumlarinda uzaktan dgretim yoluyla ders vermek
tizere Yiiksekogretim Kurulu tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlarina, ders yikii dikkate alinmaksizin haftalik
10 saati gegmeyecek sekilde 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki unvanlar itibariyla belirlenen ek ders lcretinin
dort katini gegmemek uizere ek ders iicreti 6denir.

f. Yuksekogretim kurumlari ile is diinyasi ve diger paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek amaciyla danisma kurullar
olusturulabilir. Danisma kurullarinin olusumu ve gorevleri Yiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak bir yonetmelikle
diizenlenir. ()

() 25 Subat 2011 giin ve 27857 (Mikerrer) sayili resmi gazetede yayinlanan 6111 sayili kanunla yapilan degisiklik
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Cari Hizmet Maliyeti (Harglar):

MADDE 46- a. Yiksekogretim kurumlarinda, 6grenci basina digen cari hizmet maliyetleri, yliksekdgretim
programlarinin ézellikleri goz niine alinarak Yiiksekogretim Kurulunca hesaplanir. Ogrencilerden her bir dénem icin
birinci 6gretimde ogrenci katki payi, ikinci 6gretim ve uzaktan 6gretimde ise dgrenim Ucreti alinir. Yabanci uyruklu
ogrencilerden, birinci veya ikinci dgretim ayinmi yapilmaksizin, her bir donem icin 6grenim iicreti alinir. Devlet
tarafindan kargilanacak kisim ile birinci ogretim, ikinci 6gretim, agik ve uzaktan ogretim ddrencileri tarafindan
karsilanacak 6grenci katki payl veya 6grenim Ucretleri, odrenci basina diigen cari hizmet maliyetleri goz énlinde
bulundurularak belirlenir. Cari hizmet maliyetinin 6grenciler tarafindan kargilanacak kismi diginda kalan miktari, Devlet
tarafindan karsilanir. Devletce karsilanan kisim cari hizmet maliyetinin yarisindan az olamaz.

b. Birinci dgretim, ikinci 6gretim, agik ve uzaktan ogretim igin Yuksekogretim Kurulu tarafindan hesaplanan cari hizmet
maliyetlerinin Devlet tarafindan karsilanacak kismi, dgrenciler tarafindan karsilanacak katki paylari ve 6grenim ticretleri
ile uygulamaya iliskin usul ve esaslar, her yil haziran ay sonuna kadar Maliye Bakanlig ile Yiiksekogretim Kurulunun
goriisii ve Milli Egitim Bakanliginin onerisi iizerine Bakanlar Kurulunca belirlenir. Ogrenci katki payi veya égrenim
ticretinden muaf tutulacaklar ile yabanci uyruklu 6grencilerden alinacak asgari 6grenim dcretlerinin tutar Bakanlar
Kurulu karariyla belirlenir.

¢. Bu maddenin (g), (d) ve (e) fikralarinda belirtilen durumlarda her bir ders icin kredi basina ddenecek katki pay! veya
ogrenim Ucreti tutarlari, her bir dersin kredisinin ilgili ddnemde alinmasi gereken toplam ders kredisine oranlanmasi
sonucu bulunacak katsayinin ilgili donem igin belirlenen 6grenci katki payi veya ogrenim Ucreti ile carpilarak, ilgili
yuksekogretim kurumunca donem baslarinda hesaplanir.

¢. 44 (incli maddenin (c) fikrasindaki siireler iginde ayni yiksekdgretim kurumundaki 6grenimi sirasinda bir derse iigiincii
defa kayit yaptirilmasi halinde, ilgili donem igin dngdriilen katki pay ya da dgrenim ticretinin yani sira bu maddenin (c)
fikrasina gore hesaplanan kredi basina ddenecek katki payi veya 6grenim ticreti; dersin alinacagi donem icin belirlenen
kredi basina katki payi veya dgrenim dcretinin yiizde elli fazlasi, dordiincii defa kayit yaptiriimasi halinde yiizde yiiz,
besinci veya daha fazla defa kayit yaptinlmasi halinde ise yiizde Ucyuz fazlasi ile hesaplanir.

d. 44 linci maddenin (c) fikrasindaki sireler icinde dgrenimin tamamlanamamasi halinde, her bir ilave ders icin kredi
basina ddenecek 6grenci katki payi veya dgrenim Ucreti; dersin alinacagi dénem icin bu maddenin (c) fikrasina gore
belirlenecek olan kredi bagina katki payi veya 6grenim iicretinin yiizde yiiz, ikinci defa kayit yaptinlmasi halinde yiizde
ikiytizu, Ugtincii defa kayit yaptintmasi halinde yuzde Ugytizi, dordiincii ve daha fazla defa kayit yaptirilmasi halinde ise
ylizde dortyuzti olarak hesaplanir.

e. 44 linci maddenin (c) fikrasinda belirlenen sureler icerisinde yandal veya ¢ift anadal dgreniminin tamamlanamamasi
nedeniyle ilave ders alinmasi halinde, her bir ders icin kredi bagina 6denecek 6grenci katki payi veya dgrenim dcreti;
dersin alinacagi donem icin (c) fikrasina gére hesaplanan kredi bagina katki payi veya 6grenim Ucretinin yiizde yizd,
ikinci defa kayit yaptinlmasi halinde ytizde ikiyiizu, Ug ve daha fazla defa kayit yaptinlmasi halinde ise yiizde tigyuzu
olarak hesaplanir.

f. Lisansustu 6grenimin, 44 tncii maddenin (c) fikrasindaki sureler icinde tamamlanamamasi halinde, tez asamasinda
odenecek dgrenci katki payi veya 6grenim dicreti, lisanstisti 6grenim icin belirlenen donemlik katki payr veya dgrenim
ticretine (d) fikrasindaki oranlar uygulanarak hesaplanir.
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g. Ogrenci katki payr ve dgrenim iicretleri, ilgili dSnem baslarinda ddenir. Siiresi icinde katki payr veya 6grenim iicretini
odemeyenler ve mazeretleri ilgili yliksekdgretim kurumunun yonetim kurulunca kabul edilmeyenler, o donem icin kayit
yaptiramaz ve dgrencilik haklarindan yararlanamaz. Odeme giicliigii bulunan birinci dgretim égrencilerinin ddemesi
gereken katki payinin tamami, talepleri halinde Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunca katki kredisi olarak
verilebilir.

§. Ikinci dgretimde alinacak 6grenim iicreti, 6grenci cari hizmet maliyetinin yansindan az olamaz. ikinci 6gretimde
alinacak iicretlerin Bakanlar Kurulunca belirlenecek miktari 6grencilerin basta beslenme olmak lizere barinma, saglik,
spor, killtiir ve diger sosyal hizmetlerinde kullanilir.

h. Hazirlik sinifi harig, bulunduklari boliimde her bir donem igin belirlenen asgari derslerden basarili olan ve bu dersleri
alan dgrencilerin bagari ortalamasina gore dénem sonu itibariyle yapilacak siralamada ilk ylizde ona giren ikinci dgretim
ogrencileri, bir sonraki donemde birinci 6gretim dgrencilerinin 6deyecekleri 6grenci katki pay! kadar 6grenim (creti
oder.

1. Hazirlik sinifi haric, bulunduklar bélimde her bir dénem icin belirlenen asgari derslerden basarili olan ve bu dersleri
alan 6grencilerin basar ortalamasina gore donem sonu itibariyle yapilacak siralamada ilk yiizde ona giren birinci
ogretim ogrencileri, bir sonraki ddnemde 6deyecekleri 6grenci katki payinin yansini éder.

i. Ogrenci sosyal tesisleri ile faaliyetlerinden elde edilen gelirler, yiiksekégretim kurumlarinca énceki yillarda basilan
sureli ya da suresiz yayinlar ile elektronik ortamda veya internet ortaminda sunulan ders materyallerinden elde edilen
gelirler, ddrenci katki payi olarak tahsil edilen gelirler ile diger gelirler; en geg tahsil edildigi ayin sonuna kadar ilgili
yuksekogretim kurumu hesabina yatinlir. Yatinlan bu tutarlar, yiksekdgretim kurumu biitcesine 6z gelir olarak
kaydedilir. Kaydedilen bu tutarlar karsiigi olarak ilgili yiiksekdgretim kurumu biitcesinde dngdriilen ddenekler, gelir
gerceklesmelerine gore kullandinilir. Kaydedilen ddenekler, basta dgrencilerin beslenme, barinma, saglik, spor, kiiltir ve
diger sosyal hizmet giderleri olmak Uzere, kalkinma plani ve programlarina uygun olarak yiiksekdgretim kurumunun
cari, sermaye, transfer giderleri ile 6grencilerin kismi zamanli olarak gegici islerde ¢alistinlmasina iliskin giderlerinde
kullanilir.

j- Bumaddeye gore elde edilen gelirlerin en fazla yiizde onu, yiksekdgretim kurumu ydnetim kurulunun tespit edecegi
basarili ve gelir diizeyi disuk dgrencilerin kitap, kirtasiye ile beslenme ve barinma yardimi 6demelerinde kullanilir.

k. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan burs verilenler veya burs alma sartlanini tasiyanlara éncelik
verilmek suretiyle hizmetlerine ihtiya¢ duyulan 6grenciler, dgrenim gordikleri yiksekdgretim kurumlarindaki gegici
islerde kismi zamanli olarak calistirlabilir. Bu sekilde ¢alistinilan 6grenciler, bu ¢alismalarindan dolayi is¢i olarak kabul
edilmez. Kismi zamanli olarak ¢alistirilan dgrencilere bir saatlik calisma karsiligi 6denecek iicret, 4857 sayili Is Kanunu
geregince 16 yasindan biiyuk isciler icin belirlenmis olan giinluk brit asgari ticretin dortte birini gegmemek uzere,
ylksekagretim kurumu yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Kismi zamanli calisma karsiligi tcret ddenmesi, Yiiksek
Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilmekte olan burs veya égrenim kredisinin kesilmesi veya ayni Kuruma
ait yurtlardan yararlanma hakkinin kaldirlmasi sonucunu dogurmaz. Kismi zamanli olarak dgrenci calistirnlmasina iligkin
haftalik calisma sireleri ile diger usul ve esaslar Maliye Bakanliginin gorlisii izerine Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenir ().

() 25 Subat 2011 giin ve 27857 (Miikerrer) sayili resmi gazetede yayinlanan 6111 sayili kanunla yapilan degisiklik
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Ogrencilerin Disiplin isleri:
9 Subat 2023 PERSEMBE Resmi Gazete Sayi : 32099

YUKSEKOGRETIM KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7437 Kabul Tarihi: 2/2/2023

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ek 41 inci maddesinin birinci fikrasina
“Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginda,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yilksekdgretim Kalite Kurulunda,” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 2- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 54 Uncii maddesi asagidaki sekilde
dedgistirilmistir.

“MADDE 54- (1) Disiplin cezalar ve disiplin cezalarini gerektiren disiplin suglari:

a) Kinama: Ogrenciye 6grencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolay! kinandiginin yazili olarak bildirilmesidir. Kinama
cezasini gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiiksekdgretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yaniltmak amaciyla eksik veya yanlis bildirmek,

2) Ders, seminer, sinav, uygulama, laboratuvar, atolye ¢alismasi, bilimsel toplanti ve konferans gibi ¢alismalarin diizenini
bozmak,

3) Yiiksekdgretim kurumu iginde izinsiz olarak bildiri dagitmak, afis veya pankart asmak,

4) Yiiksekogretim kurumunca veya yiksekogretim kurumunun izniyle asilmis giincel duyurulari, program ve benzerlerini
koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek,

5) Sinavlarda kopyaya tesebbils etmek,

6) Universite kampiisiinde tiniversite senatosu tarafindan belirlenen alanlar disinda, sigara ve dider tiitin driinleri ile
elektronik sigara kullanmak.

b) Yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir
haftadan bir aya kadar uzaklastinldiginin ve bu siire icerisinde derslere ve sinavlara katilamayacaginin yaz ile
bildirilmesidir. Yiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler
sunlardir:

1) Ogrenme ve 6gretme hiirriyetini engelleyici veya yiiksekddretim kurumlarinin isleyis ve huzurunu bozucu eylemlerde
bulunmak,

2) Disiplin sorusturmalarinin usuliine uygun bir sekilde yiiriitilmesini engellemek,
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3) Yiiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi baskasina vererek kullandirmak veya baskasina
ait bir belgeyi kullanmak,

4) Yiiksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii veya yazili eylemlerde bulunmak,

5) Yiiksekogretim kurumu personelinin, kurum icinde ya da disinda, seref ve haysiyetini zedeleyen sozlii veya yazili
eylemlerde bulunmak,

6) Yiiksekogretim kurumunda alkollii icki igmek,

7) Yiiksekogretim kurumuna ait kapali veya agik mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar diizenlemek,

8) Yiiksekogretim kurumu personeli veya dgrencilerini tehdit etmek.

¢) Yiiksekdgretim kurumundan bir yanyil icin uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir yariyil
uzaklastinldiginin ve bu siirede ogrencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesidir. Yiiksekogretim

kurumundan bir yariyil igin uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiiksekogretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yiiksekdgretim kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde
bulunmak,

2) Kurum personeli veya dgrencilerine fiili saldinda bulunmak,
3) Yiiksekdgretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

4) Yiksekogretim kurumu biinyesinde mevcut bina, demirbas esya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim
sistemine zarar vermek,

5) Sinavlarda kopya ¢ekmek veya cektirmek,

6) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak veya bunlari anket uygulamasi, veri toplama gibi akademik degerlendirme
icermeyen katkilar hari¢ olmak Uzere, kisisel emedi ve akademik birikimi diginda kismen ya da tamamen baskalarina
yazdirmak,

7) Yiksekogretim kurumundan uzaklastirma cezasi almis olmasina ragmen bu karara uymamak,

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanununun 28/A maddesinin Ggincti ve dérdiinci fikralarinda
sayilan fiillerden birini yiiksekogretim kurumlarinda islemek.

¢) Yiksekdgretim kurumundan iki yanyil icin uzaklastirma: Ogrenciye, yiiksekégretim kurumundan iki yanyil
uzaklastinildiginin ve bu stirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesidir. Yiksekdgretim

kurumundan iki yariyil igin uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir:

1) Yiiksekogretim kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak gorevin yapilmasina engel olmak,
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2) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yiiksekdgretim hizmetlerinden yararlanmalarini engellemek,
3) Yiiksekogretim kurumlari ierisinde uyusturucu veya uyarici madde kullanmak, tasimak, bulundurmak,

4) Sinavlarda tehditle kopya cekmek, kopya ¢eken 6grencilerin sinav salonundan ¢ikarilmasina engel olmak, kendi yerine
bagkasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek,

5) Yiiksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,
6) Yiiksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda
Kanuna aykin olarak atesli silahlarla mermilerini ve bicaklarla saldin ve savunmada kullanilmak iizere Gzel olarak

yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri tagimak ve bulundurmak,

7) Yiiksekdgretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya bagkasinin yararina haksiz bir gikar saglamak ya
da kisilerin magduriyetine neden olmak,

8) Sorusturma ile gdrevlendirilenleri tehdit etmek,

9) 5199 sayili Kanunun 28/A maddesinin ikinci fikrasinda sayilan fiili yiksekdgretim kurumlarinda islemek.

d) Yiiksekgretim kurumundan cikarma: Ogrenciye, bir daha ¢ikanildigi yiiksekogretim kurumuna alinmamak tizere
ogrencilikten ¢ikanildiginin yazi ile bildirilmesidir. Yiksekogretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren eylemler

sunlardir:

1) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla sug islemek amaciyla érgiit kurmak, boyle bir orgitii yonetmek veya
bu amagla kurulan érgiite Gye olmak,

2) Sug islemek amaciyla kurulan bir drgiite liye olmamakla birlikte, érgiit adina faaliyette bulunmak veya drgiite yardim
etmek,

3) Uyusturucu veya uyarici maddeleri satmak, bagkalarina vermek ya da ticaretini yapmak,

4) 6136 sayili Kanuna aykiri olarak atesli silahlarla, mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullanilmak lzere
ozel olarak yapilmig bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri kullanmak,

5) Kisilerin viicudu tizerinde cinsel davraniglarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazliklarini ihlal etmek.
(2) Disiplin sugunun tekerrurt:

a) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin, cezanin bildiriminden sonra ve disiplin ceza zamanasimi siiresi
icerisinde tekerrirtinde bir derece agir ceza uygulanir.

b) Disiplin sugunun tekerriirii gerekgesiyle yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi verilemez.
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(3) Disiplin amirleri:

a) Bir fakiilte, enstiti, konservatuvar, yliksekokul veya meslek yiiksekokulu iginde ogrencilerin islemis olduklari disiplin
suclarindan dolayi sorusturma agmaya ilgili fakiilte dekanu, enstitii, konservatuvar, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu
miidiri yetkilidir.

b) Bu fikranin (a) bendi hiikmii hari¢ olmak iizere, yiiksekdgretim kurumlari icinde veya disinda, miisterek alan ya da
mekanlarda islenen disiplin suglari, 6grencilerin toplu olarak isledikleri disiplin suglar ile birden ok fakiilte,
enstitil, konservatuvar, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu ogrencilerinin birlikte isledikleri disiplin suclarinda,
sorusturma agmaya rektor yetkilidir.

¢) Sorusturma, yetkili disiplin amirinin belirleyecegi sorusturmaci veya sorusturmacilar eliyle yiriitiilir. Disiplin amiri
gerekli gordiigui takdirde bagka bir yiiksekdgretim kurumundan sorusturmaci gorevlendirilmesini de talep edebilir.

(4) Sorusturmanin siiresi ve zamanagimi:

a) Disiplin sorusturmasina, disipline konu olay 6grenilince derhal baslanilir ve sorusturma en geg otuz giin iginde
sonuclandinlir. Sorusturma bu siire iginde tamamlanamaz ise sorusturmaci gerekgeli olarak ek siire talep edebilir.
Disiplin amiri sunulan gerekgeyi ve zamanagimi siirelerini dikkate alarak her defasinda otuz giinii gegmemek Uzere
altmis gline kadar, toplu olarak islenen suglarda ise doksan giine kadar ek siire verebilir.

b) Bu maddede sayilan disiplin sugu niteligindeki eylemleri isleyen dgrenciler hakkinda, bu eylemlerin islendiginin
sorusturma agmaya yetkili amirlerce ogrenildigi tarihten itibaren;

1) Kinama, yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarinda bir ay icinde,

2) Yiiksekdgretim kurumundan bir veya iki yaryil icin uzaklastirma ile yiiksekdgretim kurumundan gikarma cezalarinda
lic ay icinde, disiplin sorusturmasina baslanmadiq takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zamanagimina ugrar.

¢) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en geg iki yil icinde disiplin cezasi verilmedigi
takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zamanasimina ugrar. Ancak, bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (1)
numarall alt bendi kapsamindaki fiillerde; zamanagimi siresi adli yargi hikminuin kesinlestigi glinden itibaren baslar.

¢) Disiplin cezasinin yargi karariyla iptal edilmesi halinde, kararin idareye ulastigi tarihten itibaren kalan disiplin ceza
zamanagsimi siiresi icerisinde, zamanagimi stiresinin dolmasi veya dolmasina (i aydan daha az siire kalmasi halinde en
geg U ay icerisinde kararin gereklerine gore yeniden disiplin cezas tesis edilebilir.

(5) Savunma hakki:

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan dgrenciye isnat edilen sucun neden ibaret oldugu, savunmasini yapacag
tarihten en az yedi giin dnce yazili olarak bildirilir; ayrica dgrenci bilgi sistemi lizerinden veya elektronik posta ya da
kisa mesa; ile de bildirilebilir. Bu yazida; dgrenciden belirtilen giin, saat ve yerde savunmasini yapmak izere hazir
bulunmasi istenilir.
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b) Savunma yapmak iizere gelen kisi, savunmasini sozLii olarak yapabilecedi gibi yazili olarak da sunabilir. Yazili savunma
sunulduktan sonra sorusturmaci 6grenciye ek sorular yoneltebilir.

¢) Ogrenciye gonderilecek davetiyede; cagriya 6ziirsiiz oldugu halde uymadidji veya dzriinii zamaninda bildirmedigi
takdirde, savunma hakkindan vazge¢mis sayilacagi ve mevcut delillere dayanilmak suretiyle hakkinda gerekli kararin
verilecedi belirtilir.

¢) Gegerli bir 6ziir bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlasilan 6grenciye uygun bir siire verilir.
Tutuklu 6grencilere savunmalarini yazili olarak gonderebilecekleri bildirilir.

d) Sorusturma 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yiritilir.
(6) Disiplin sorusturmasinda uyulacak esaslar:
a) Sorusturmanin gizliligi esastir.

b) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvurabilir. Sorusturma islemleri bir tutanakla tespit
olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne zaman yapildigi, islemin mahiyeti, kimlerin katildig), ifade alinmis ise sorulari ve
cevaplari belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip, ifade sahibi ve varsa kesif sirasinda hazir bulunanlarca
imzalanir. ifade alinirken taniga ve bilirkisi tayini durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanigin kimligji, adresi ve benzeri
aciklayici bilgileri belirtilir.

€) Yiiksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri her trlii bilgi, dosya ve baska belgeleri higbir
gecikmeye mahal birakmaksizin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.

¢) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma agilan kisi ve eylemlerle sinirli olmak iizere sorusturmayi yiriitiir ve tamamlar.
Sorusturma esnasinda sorusturulan eylemin disinda baska disiplin suglarinin islendigini veya ayni sug kapsaminda bagka
kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi gerektigini tespit eden sorusturmaci, durumu yetkili mercie bildirir.

d) Ogrencinin, disiplin sucunu isledikten sonra yiiksekdgretim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi,
sorusturma agilmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil etmez.

e) Ogrenci baska bir yiksekogretim kurumunda egitim aldigi sirada disiplin cezasini gerektiren bir suc islediginde
sorusturma yapma ve disiplin cezasi verme vyetkisi o yiiksekdgretim kurumuna aittir. Ogrenci hakkinda verilen karar,
uygulanmak tizere 6grencinin kayitli oldugu yiksekogretim kurumuna gecikmeksizin bildirilir.

f) Yiksekagretim kurumundan bir veya iki yariyil uzaklastirma cezas! ile ¢ikarma cezasini gerektiren suglarda sorusturma
acmaya yetkili amirin teklifi Uzerine veya re’sen, rektdrin karariyla otuz giind ge¢memek Uzere 6grencinin
ylksekagretim kurumu binalarina sokulmamasi yontinde tedbir uygulanabilir.

g) Sorusturma sonuglandidinda bir rapor diizenlenir. Raporda sorusturma onayi, sorusturmaya baslama tarihi,
sorusturulanin kimligi, isnat edilen sug konular, sorusturmanin safhalari, deliller ve alinan savunma &zetlenir. isnat
edilen sucun sabit olup olmadigi tartisilir ve sabit bulunmasi halinde eyleme uyan disiplin cezasi teklif edilir.
Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri bir dizi pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya
ile birlikte sorusturmayi acan mercie tevdi edilir.
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@) Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis olmasi, disiplin sorusturmasini geciktirmez.
Ogrenci hakkinda ceza kovusturmasi acilmis olmast, mahk(m olmasi veya olmamasi disiplin cezasinin verilmesine engel
teskil etmez.

(7) Disiplin cezasi verme yetkisi:

a) Kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalari ilgili fakilte dekani,
enstitil, konservatuvar, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu miidiiriince verilir.

b) Miisterek mekanlarda islenen disiplin suclarindan dolayr kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir aya kadar
uzaklastirma cezasi verme yetkisi rektore aittir.

€) Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma cezasi ile yiksekdgretim kurumundan gikarma
cezalari, yetkili disiplin kurulunca verilir.

¢) Fakiilte, enstiti, konservatuvar, yiksekokul veya meslek yiiksekokulunca yirutilen sorusturmalarda bu birimlerin
yonetim kurullar, rektorliik tarafindan yuritiilen sorusturmalarda ise Gniversite yonetim kurulu, disiplin kurulu gorevini
yerine getirir.

(8) Disiplin kurullarinin calisma usul:

a) Disiplin kurulu, bagkanin ¢agrisi iizerine belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.

b) Toplanti giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul calismalarinin diizenli yiirittilmesi, baskan tarafindan
saglanir.

¢) Disiplin kurulu olarak ydnetim kurulunun toplanti nisabi, kurul Giye tam sayisinin salt cogunlugudur.

¢) Disiplin kurullarinda raportorliik gorevi, baskanin gérevlendirecedi tye tarafindan ytiritulur. Raportér Uye, havale
edilecek dosyanin incelenmesini en geg bes gun iginde tamamlar.

d) Kurulda dncelikle raportdriin agiklamalari dinlenir. Kurul gerek goriirse sorusturmacilari da dinleyebilir. Gériismelerin
bitiminde oylama yapilir ve karar bagkan tarafindan aciklanir.

(9) Oylama, karar ve karar sireleri:
a) Disiplin cezasi vermeye yetkili makamlar, sorusturmada eksiklik oldugunun tespiti halinde eksikliklerin giderilmesi
amaciyla dosyayi iade edebilir, sorusturmaci tarafindan onerilen disiplin cezasini aynen verebilir, hafifletebilir veya

reddedebilir.

b) Disiplin kurullarinda kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, bagkanin
kullandi§i oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

¢) Sorusturmaci, disiplin kurulu tiyesi ise sorusturmasini yiriittigu dosyanin toplantilarina katilamaz ve oy kullanamaz.
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¢) Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler kinama, yiiksekégretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalarina sorusturmanin tamamlandigi glinden itibaren en geg on giin icinde karar vermek zorundadir. Diger disiplin
cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyay: aldigi
tarihten itibaren en geg on giin icinde karar verir.

d) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullan, disiplin sucunu olusturan eylemlerin agirligini,
sorusturulan 6grencinin daha once bir disiplin cezasi alip almadigini, isledigi fiil dolayisiyla pismanlik duyup
duymadigini, yiiksekogretim kurumundaki gegmis davranis, ¢alisma ve basanlarini dikkate alarak bir derece alt ceza
verebilir. Bir derece alt cezayi, asil cezayi vermeye yetkili makam verir.

(10) Disiplin sorugturmasinin sonucunun bildirilmesi, basvuru yollari ve cezalarin uygulanmasi:
a) Disiplin sorusturmasinin sonucu, hakkinda disiplin sorusturmas yiriitilen 6grenci ile varsa magdura bildirilir.

b) Disiplin sorusturmasi sonunda verilen disiplin cezas, sorusturma agmaya yetkili amir tarafindan yukarida sayilanlara
ilaveten; dgrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve yiksekogretim kurumuna bildirilir.

¢) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararlarinda hangi tarihten itibaren uygulanacagi belirtilmedigi
takdirde, disiplin cezalar verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.

¢) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina karsi on bes giin i¢inde dniversite yonetim kuruluna itiraz
edilebilir. Dosya kapsaminda, disiplin sugunu olusturan fiil sebebiyle dogrudan magdur olan kisi de ayni usulle karara
itiraz edebilir. Cezalar dgrencinin dosyasina islenir.

d) itiraz halinde, iiniversite yonetim kurulu, on bes giin icinde itiraz! kabul veya reddeder. itirazin kabulii halinde yetkili
disiplin amiri veya kurulu kabul gerekcesini dikkate alarak otuz glin iinde karar verir.

e) Ogrencilere verilen disiplin cezalarina karsi, itiraz hakki kullanilmadan da idari yargi yoluna bagvurulabilir.

(11) Ozel olarak diizenlenen haller hari¢ égrenciye yapilacak tebligatta, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat
Kanunu hikiimleri uygulanir. Ancak yiiksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdigi adresi degistirdigi halde, bunu
mensubu bulundugu yiiksekogretim kurumuna bildirmeyen veya yanlis ya da eksik bildiren 6grenciye, yiksekégretim

kurumunda kayitli adresine gonderilmis tebligat, usulline uygun tebligat sayilir.

(12) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim
eden ve alanin imzalari bulunur.”

MADDE 3- 2547 sayili Kanunun ek 42 nci maddesinin birinci fikrasinin ikinci cimlesinden sonra gelmek iizere asagidaki
cumle eklenmistir.

“Teminat hesabina aktarilacak tutar karsiligi icin siiresiz ve sartsiz olmak kaydiyla bir bankadan alinacak kesin teminat
mektubu da kabul edilebilir.”

MADDE 4- 2547 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.
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“GECICi MADDE 84- Bu maddenin vyiiriirliige girdigi tarihte; 50 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda
istihdam edilenlerden tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik egitimi yapmakta olanlar ve
bu egitimlerini tamamlamis olanlar haric; tezli yiiksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik egitimine devam eden veya
bu egitimlerini tamamlamig arastirma gorevlilerinin, bu maddenin yirirliige girdigi tarihten itibaren alti ay icinde talep
etmeleri ve 7/4/2021 tarihli ve 7315 sayili Glivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununun 3 {incii maddesindeki
sartlar tasimalari kaydiyla, kadrolarinin bulundugu Universite tarafindan 33 Ginci maddenin (a) fikrasi kapsaminda
atamalari yapilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Yiiksekogretim Kurulu yetkilidir.”

MADDE 5- 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanununun ek 45 inci maddesinin
basliginda ve birinci fikrasinda yer alan “Beykent Universitesi” ibareleri “Istanbul Beykent Universitesi” seklinde, ek
136 nci maddesinin basliginda ve birinci fikrasinda yer alan “Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi” ibareleri “Alanya
Universitesi” seklinde, ek 146 nci maddesinin basliginda ve birinci fikrasinda yer alan “Nisantasi Universitesi” ibareleri
“Istanbul Nisantasi Universitesi” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “Nisantagi Meslek Yiiksekokulundan” ibaresi
“Istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yilksekokulundan” seklinde ve ek 162 nci maddesinin basliginda ve birinci
fikrasinda yer alan “Antalya AKEV Universitesi” ibareleri “Antalya Belek Universitesi” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- 2809 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 208- Mevzuatta Beykent Universitesine yapilan atiflar istanbul Beykent Universitesine; Alanya Hamdullah
Emin Pasa Universitesine yapilan atiflar Alanya Universitesine; Nisantasi Universitesine yapilan atiflar istanbul Nisantasi
Universitesine; Nisantasi Meslek Yiiksekokuluna yapilan atiflar istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yiiksekokuluna;
Antalya AKEV Universitesine yapilan atiflar Antalya Belek Universitesine yapilmis sayilir.”

MADDE 7- 1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat Teskilati Kanununa asagjidaki
ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 3- MIT biinyesinde; Milli istihbarat Akademisi adiyla, istihbarat ve milli guivenlikile ilgili alanlarda lisansustl
egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin yapmak izere bir yiiksekdgretim kurumu kurulmustur.

Milli istihbarat Akademisinin akademik ve idari teskilatlanmasi, calisma usul ve esaslan ile diger hususlar, MiT
tarafindan hazirlanan ve Cumhurbagkani tarafindan onaylanan yénetmelikle belirlenir.”

MADDE 8- 18/6/2017 tarihli ve 7034 sayili Tiirk-Japon Bilim ve Teknoloji Universitesinin Kurulusu Hakkinda Kanunun
7 nci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.
“Cesitli hiikiimler

MADDE 7- (1) Universitenin yillik harcama planlan, gelirleri esas alinarak, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Strateji ve
Biitce Baskanliginin gériisleri iizerine, Tiirk-Japon Bilim ve Teknoloji Universitesi Konseyi tarafindan diizenlenir.

(2) Universitenin hesaplari ve bunlarla ilgili islemleri de dahil olmak iizere idari ve mali denetimi 5 kisilik denetleme
kurulu tarafindan yapilir. Denetleme kurulu iiyeleri Strateji ve Biitce Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Milli Egitim
Bakanligi ve Yiiksekdgretim Kurulu tyeleri arasindan birer Uye ile bagimsiz denetci belgesine sahip bir yeminli mali
miisavir iiyeden olusacak sekilde dért yiligina, yeminli mali miisavir Universite Konseyi ve digerleri de ilgili idareler
tarafindan gérevlendirilir. Denetleme kurulu iiye tam sayisiyla toplanir ve ¢ogunlukla karar alir. Denetleme kuruluna
tyelerin kendi aralarindan sececedi bir kisi Baskanlik eder. Denetleme kurulu ticer aylik devrelerle yilda en az dort defa
toplanmak ve yil icinde gerekli gérdiigii zamanlarda denetim gerceklestirmek suretiyle gorevini yapar. Universite
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hesaplari ve bunlarla ilgili islemlere iliskin biitiin kayit ve belgeler ile denetim amacli benzeri evrakin denetleme
kuruluna eksiksiz olarak tevdi edilmesi zorunludur. Denetime iliskin usul ve esaslar Universite tarafindan cikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.

(3) Denetleme kurulu iiyelerinden herhangi birisi gérev siiresi i¢inde gorevinden ayrildiginda, ayrilan Giyenin yerine yeni
liye gdrevlendirilir. Yeni liye, yerine gorevlendirildigi Giyenin stiresini tamamlar. Gorev siiresi dolan iiyeler, yerlerine yeni
bir gorevlendirme yapilincaya kadar gérevlerini sirdirir.

(4) Denetleme kurulu iiyelerine, her ii¢ aylik donemde 20.000 gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak tutarda Universite biitcesinden karsilanmak iizere iicret ddenir. Soz konusu iicretin 5denmesinde 631
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesi hikmii uygulanir. Her yil oladan olarak yapilacak olan idari ve
mali hususlarin incelenecegi denetimler sonucu hazirlanan denetim raporu Universite Konseyine ve
Cumhurbaskanligina, bilgi igin Yiksekégretim Kuruluna sunulur.

(5) Universiteye, 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanununa gére izin verilenlerden kira dahil herhangi bir bedel
alinmaz.

(6) Diger hususlarda Anlasma hiikiimleri esastir.”
MADDE 9- Bu Kanun yayimi tarihinde yiriirliige girer.

MADDE 10- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yiiritr.

GECICi MADDE 58- Yiiksekogretim kurumlarinda hazirlik dahil biitiin siniflarda intibak, dnlisans, lisans tamamlama, lisans, lisansiistii
ogrenimi goren dgrencilerden bu maddenin yurirlige girdigi tarihe kadar, kendi istegiyle ilisikleri kesilenler ile yurt disindaki
tiniversitelerden yatay gecis yaptiktan sonra yatay gegisleri iptal edilenler dahil, terér sugundan hiikim giyenler harig her ne sebeple
olursa olsun ilisigi kesilenler ile bir programi kazandiklari halde kayit yaptirmayanlar bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren
bes ay icinde ilisiklerinin kesildigi yiksekdgretim kurumuna basvuruda bulunmalari sartiyla bu Kanunun 44 iincii maddesinde belirtilen
esaslara gore 2011-2012 egitim-ogretim yiinda 6grenimlerine baslayabilirler. 2010-2011 egitim-6gretim yili bahar donemi igin bu
maddenin yiriirlik tarihinden itibaren on giin icinde bagvuranlardan durumu kurumlarinca uygun bulunanlar 2010-2011 egitim-
6gretim yili bahar doneminde egitim-6gretime baslayabilirler. Miiracaat siiresi icinde askerlik zamani gelmis olanlarin askerlikleri tecil
edilmis sayilir. Bu maddenin yiirirliige girdigi tarihte askerlik gorevini yapmakta olanlar terhislerini takip eden 2 ay icinde ilgili
yiksekogretim kurumuna bagvurmalari halinde bu maddede belirtilen haklardan yararlandirilir. Tiirk Silahli Kuvvetlerine bagli egitim
kurumlari ile Polis Akademisi ve bagli yiiksekdgretim kurumlarinda tipta uzmanlik, onlisans veya lisans diizeyinde 6grenim gériirken
22/10/2008 tarihinden itibaren bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar terdr sugundan hiikiim giyenler harig her ne sebeple olursa
olsun kurumlari ile ilisigi kesilenler, bu maddenin yayimi tarihinden itibaren yukarida belirlenen siire icerisinde bagvurmalari halinde
Yiiksekogretim Kurulunca uygun goriilen yiiksekdgretim kurumlarina intibaklari saglanir. Bu maddede yer alan hiikimlerden
yararlanarak ayrildigi yiiksekdgretim kurumuna kayit yaptirip isi veya ikametinin baska bir ilde bulundugunu belgeleyenler, iiniversiteye
giris yili itibariyla gegmek istedigi Universitenin taban puanini saglamalari ve ikamet ettikleri ildeki yiksekdgretim kurumlarinin
senatolarinin da uygun gormesi halinde, senatolar tarafindan belirlenen usul ve esaslar cercevesinde ikamet ettikleri ildeki
universitelerdeki esdeger diploma programlarina yatay gegis yapabilirler. Bu maddeden yararlanip bir yiksekdgretim kurumunda
ogrenci statiisii kazananlar bagvurmalari halinde Anadolu Universitesi biinyesindeki acik 6gretim 6nlisans veya lisans diizeyindeki
kontenjan sinirlamasi olan egdeger boliimlere, kontenjan sinirlamasi olmayan diploma programlarinda ise istedikleri boliimlere yatay
gegis yapabilirler. Bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Yiiksekogretim Kurulu yetkilidir (*).

() 25 Subat 2011 giin ve 27857 (Mikerrer) sayili resmi gazetede yayinlanan 6111 sayili kanunla yapilan degisiklik
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLISANS VE LISANS DUZEYINDEKI
PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANADAL, YAN DAL ILE
KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERI YAPILMASI
ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

(Resmi Gazete: 24 Nisan 2010 Cumartesi, Sayi: 27561)
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, onlisans ve lisans diizeyindeki ogrencilerin yiksekogretim kurumlarindaki
fakiilte, yiksekokul, konservatuvar veya meslek yiksekokulu binyesinde yer alan diploma programlari arasinda veya
diger yiiksekogretim kurumlarindaki esdeder diploma programlarina yatay gegis ile cift anadal, yandal ve yiiksekdgretim
kurumlari arasinda kredi aktariminda uyulmasi gereken usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, yiiksekogretim kurumlarindaki dnlisans ve lisans diizeyindeki diploma programlari
arasindaki her tirlu yatay gegisleri, ¢ift anadal, yandal programlari ve kredi aktarimina iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendine ve 44 {incii maddesinin (c) fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Yonetmelikte gecen;

a) Cift anadal programi: Basari sartini ve diger kosullari saglayan 6grencilerin ayni yiiksekdgretim kurumunun iki diploma
programindan es zamanli olarak ders alip, iki ayri diploma alabilmesini saglayan programi,

b) Dedisim programi: Yurtici veya yurt disi iki ylksekdgretim kurumu arasinda duzenlenen protokol cercevesinde
kurumlarin birine kayitli olan 6grencilerin kisa siireli olarak diger kurumda egitim gérmelerini ve bir kurumdan alinan
derslerin diger yiksekogretim kurumunda esdeger olarak kabul edilebilmesini 6ngdren program,

¢) Diploma programi: Fakiilte, ytiksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokulu veya bélimlerin belirlenen yeterlilikleri
saglayan 6grencilere dnlisans veya lisans diplomasi diizenlenen yiiksekogretim programlarini,

¢) Diizey: Onlisans veya lisans diploma programlarindan her birini,

d) Esdeger diploma programi: Isimleri ayni olan veya ilgili yonetim kurullari tarafindan iceriklerinin en az yiizde sekseni
ayni oldugu tespit edilen diploma programlarini,

e) (Degisik:RG-21/12/2019-30985) Farkli Puan Tiirii: Ogrenci Secme ve Yerlestirme sisteminde yiiksekdgretim
programlarina yerlestirmede kullanilan puanlarin hesaplanmasinda kullanilan testler dikkate alinarak 2018 yilindan
itibaren SAY Puan Tiirli (TYT ile AYT), SOZ Puan Tiirli (TYT ile AYT), EA Puan Tirii (TYT ile AYT), DIL Puan Tiirii (TYT ile
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YDT) olmak iizere dort puan tiiriinii; 2010 yilindan itibaren SAY Puan Tiirii (YGS -1 ile YGS -2), SOZ Puan Tiirii (YGS -3
ile YGS -4), EA Puan Tiirii (YGS -5 ile YGS -6), Matematik -Fen (MF) Puan Tiirii, Tirkce - Matematik (TM) Puan Tiird,
Tiirkce - Sosyal (TS) Puan Tiirii, Yabanci Dil (DIL) Puan Tiirii olmak iizere yedi puan tiiriinii; 2009 yili ve 6ncesinde ise
EA-1, SAY-1, SOZ-1, EA-2, SAY-2, SOZ-2 ve DiL olmak iizere yedi puan tiiriinii ve bu puan tiirlerinden SAY-1 SAY Puan
Tiiriine, SOZ-1 SOZ Puan Tiiriine, EA-1 EA Puan Tiiriine, SAY-2 Matematik - Fen Puan Tiiriine, EA-2 Tiirke - Matematik
Puan Tiiriine, SOZ-2 Tiirkce- Sosyal Puan Tiiriine, DIL ise Yabanci Dil Puan Tiiriine karsiligini,

f) Genel not ortalamasi: Ogrencinin hazirlik sinifi haric, gecis yapmak istedigi doneme kadar almis oldugu tiim derslerin
kredilerine gore agirliklandinlmis not ortalamasini,

g) llgili yonetim kurulu: Yiiksekogretim kurumlarindaki fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu, yiiksekokullarda
yliksekokul yonetim kurulunu, konservatuvarlarda konservatuvar yonetim kurulunu, meslek yiiksekokullarinda meslek
ylksekokulu yonetim kurulunu,

h) intibak programi: Diploma programlar arasinda gecis yapilmasi halinde, gecis yapilan diploma programinin
miifredatina uyum saglamak amaciyla ilave ders ve uygulamalardan olugan programi,

1) Kontenjan: Onceden belirlenip ilan edilen égrenci sayisini,

i) Kurum ici yatay gecis: Bir dgrencinin kayrtli oldugu yiiksekdgretim kurumu igindeki ayni diizeydeki diger diploma
programlarina gegisini,

j) Kurumlar arasi yatay gegis: Bir iiniversite, yiiksek teknoloji enstitiisii veya vakiflar tarafindan bir diniversiteye bagli
olmaksizin kurulan meslek yiksekokullarindan ayni diizeyde baska bir Universite, yiiksek teknoloji enstitlisti veya
vakiflar tarafindan kurulan bagimsiz meslek yiiksekokullarina yapilan gegisi,

k) Not cizelgesi: Ogrenim siiresi icinde alinan derslerin, isim, kredi ve basari notlarinin topluca yazildigi belgeyi,

) Ortak program: Fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokuluna kabul edilen 6grencilerin énlisans veya lisans derecesi
verilen bir diploma programina gegmeden 6nce ayni yiiksekdgretim kurumunda aldiklari derslerden olugan programi,

m) Uluslararasi ortak diploma programi: Yiiksekogretim kurumlarinin yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlar ve diger
kuruluslarla isbirligi tesis ederek dnlisans veya lisans diplomasi veren programlarinda yurittukleri uluslararasi ortak
egitim ve 6dretim programini,

n) (Degisik:RG-2/5/2014-28988) Taban puan: Bir yiiksekdgretim kurumunun diploma programina Olcme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi sinavla yerlestirilen en diisiik puanli dgrencinin giris puanini,

0) Yandal programi: Bir diploma programina kayitli 6grencinin dngorilen sartlari tagimasi kaydiyla, ayni yiksekdgretim
kurumu icinde (Miilga ibare:RG-21/12/2019-30985) (...) belirli bir konuya yonelik sinirli sayida dersi almak suretiyle,
diploma yerine gegmeyen bir belge (yandal sertifikasi) alabilmelerini saglayan programi,

0) Yatay gecis: Bir yiiksekdgretim kurumunda kayitli olan dgrencinin bu Yonetmelikteki esaslar ¢ercevesinde, ayni
dizeydeki diger diploma programlarinda 6grenime devam etme hakki kazanmasini,

p) Yiiksekdgretim égrenci veritabani (YOKSIS): Yiiksekégretim Kurulu biinyesinde tiim yiiksekdgretim kurumlarinda
onlisans, lisans ve lisansiistil diizeylerde 6grenim gdren ogrencilerin bilgilerinin tutuldugu merkezi veritabanini,
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r) (Ek:RG-18/3/2016-29657) Ozel 6renci: Bir yiiksekogretim kurumunda kayith égrenci olup, farkli bir yiiksekdgretim
ortami, kiiltlrli, kazanimi edinmek isteyen veya oOzel durumu, saglik ve benzeri nedenlerle kayitlar kendi
tiniversitelerinde kalmak sartiyla farkli bir yliksekdgretim kurumunda egitime devam etme imkani taninan égrenciyi,

ifade eder.
iKINCi BOLUM
Genel ilkeler

Kontenjan

MADDE 5 - (1) Farkli yiksekogretim kurumlarinin diploma programlari veya ayni yiiksekogretim kurumu icindeki
diploma programlari arasinda ancak 6nceden ilan edilen sayi ve gecis sartlari cercevesinde gegis yapilabilir.

(2) OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde kontenjan simirlamasi bulunmayan diploma programlarina yatay
gecislerde kontenjan sinirlamasi uygulanmaz.

Gegisler

MADDE 6 - (1) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Onlisans ve lisans diploma programlarinin hazirlik sinifina; énlisans
diploma programlarinin ilk yanyili ile son yariyilina, lisans diploma programlarinin itk iki yariyili ile son iki yariyilina
yatay gecis yapilamaz.

(2) Ayni yiiksekogretim kurumunda ayni diploma programlarinda birinci 6gretimden ikinci 6gretime kontenjan
sinirlamasi olmaksizin yatay gegis yapilabilir. Ancak, ikinci 6gretim diploma programina gegis yapan dgrenciler ikinci
ogretim iicreti oderler.

(3) Yiiksekogretim kurumlarinda ikinci 6gretimden sadece ikinci 6gretim diploma programlarina yatay gegis yapilabilir.
Ancak, ikinci 6gretim diploma programlarindan basari bakimindan bulundugu sinifin ilk yiizde onuna girerek bir Ust
sinifa gecen dgrenciler birinci 6gretim diploma programlarina kontenjan dahilinde yatay gegis yapabilirler.

(4) Acik veya uzaktan 6gretimden diger agik veya uzaktan dgretim diploma programlarina yatay gegis yapilabilir. Agik
ve uzaktan dgretimden orgiin 6gretim programlarina gegis yapilabilmesi icin, 6grencinin 6grenim gérmekte oldugu
programdaki genel not ortalamasinin 100 iizerinden 80 veya Uizeri olmasi veya kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme
puaninin, gegmek istedigi tiniversitenin diploma programinin o yilki taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir.

(5) Birinci veya ikinci 6gretim diploma programlarindan agik veya uzaktan egitim veren diploma programlarina yatay
gecis yapilabilir.

Basvuru ve degerlendirme
MADDE 7 - (1) Diploma programlari arasinda yatay gegis basvurulari, sadece ilan edilen sire icerisinde yapilir.

(2) (Dedgisik:RG-21/12/2019-30985) Bu Yonetmelikteki sartlara ilave olarak yatay gegis bagvurularinin
dederlendirilmesinde Universite senatolarinca ayrica kullanilacak kriterler belirlenebilir.

(3) Bagvurularla ilgili on degerlendirmeyi, senatonun belirlemis oldugu ilkeler cercevesinde, ilgili yonetim kurullan
tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. (Degisik ciimle:RG-11/1/2023-32070)(4) Basvurular, adaylarin genel not
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ortalamas! ile programin puan tiirinde yiiksekdgretime kayit oldugu yildaki OSYS/YKS puaninin en az %40’
hesaplamaya dahil edilerek senato tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore
gecis saglanir.

(4) Diploma programina yatay gegis yerlestirme islemleri yiiksekdgretim kurumlarinin ilgili yonetim kurulu karari iizerine
yapilir.

(5) Kayit dondurmus olmak, yatay gegis hakkindan yararlanmak icin engel teskil etmez.

(6) (Degisik:RG-21/12/2019-30985) Dortlii veya yiizlii sisteme gore elde edilen basari notlarinin birbirine
dondistiirilmesinde, Yiksekogretim Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenen doniistirme tablolari kullanilir.

Sonuglarin ilani ve intibak programi

MADDE 8 - (1) Her bir diploma programina yatay gegis icin bagvuran adaylarin degerlendirme sonuglar, ilgili
yuksekogretim kurumunun internet sayfasinda duyurulur. Yatay gegis hakki kazananlara kendileri hakkindaki karar yazili
olarak teblig edilir.

(2) (Degisik ciimle:RG-11/1/2023-32070) Basari sartini tasiyan diger adaylar basar sirasina gore yedek aday olarak
ilan edilir. Belirlenen siire icinde asil adaylardan bagvuru yapilmamasi halinde sirayla yedekler cagrilir.

(3) llgili komisyonlar dgrencinin daha dnceki donemlerde aldigi dersler ile yatay gecis yaptidi programin derslerini
dikkate alarak, senatonun belirledigi esaslara gére 6grencinin hangi yariyila veya sinifa intibak ettirilecedini tespit eder,
varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri belirler.

(4) Bu Yonetmelik kapsaminda gecis yapan dgrencilerin yeni durumlari, kayit islemi tamamlanip, gecis ve intibak
islemleri kesinlestikten sonra en ge¢ 15 giin icinde Ogrenci isleri Daire Baskanligji tarafindan yiiksekdgretim dgrenci
veritabanina (YOKSIS) islenir. (Ek ciimleler:RG-21/12/2019-30985) ilgili yilda/dénemde yatay gecis basvurusu kabul
edilerek kayit yaptiran ancak egitim-6gretim donemi baglamadan once yatay gegis hakkindan vazgegen dgrencilerin
yatay gegis islemleri iptal edilir. Bu dgrenciler yatay gecis yapmis dgrenci kabul edilmez ve yatay gegis basvurusu
yaptiklari yiiksekogretim kurumuna geri donerler. Bu 6grenciler yatay gegis kaydini iptal ettirdikleri yil/donemde bagka
bir yiiksekdgretim kurumuna yatay gegis hakki elde etmeleri durumunda yatay gecis yapabilirler. Bu durumdaki
ogrenciler de bu madde hiikiimlerine gére yiiksekdgretim grenci veri tabanina (YOKSIS) islenir.

UcUNCO BOLUM
Kurum i¢i Programlar Arasi Yatay Gegis
Kurum ici yatay gecis kontenjanlar ve taban puan sarti

MADDE 9 - (1) Bir fakillte, yiksekokul, konservatuvar veya meslek yiksekokulunun kendi binyesindeki veya ayni
universite icinde yer alan diger fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulunun biinyesindeki esdeger
diizeyde diploma programlarina ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde yatay gegis yapilabilir.

(2) (Dedgisik:RG-18/3/2016-29657) Hangi donemlerde ve hangi diploma programlari icin kurum ici yatay gegis
kontenjani belirlenecegi, her bir diploma programi igin ikinci yariyildan baglamak ve besinci yariyil dahil olmak Uzere,
kontenjan ilan edilen her yil icin OSYM Kilavuzunda dngériilen égrenci kontenjaninin yillik yiizde on besini gecmeyecek
bicimde donemlere bolinerek ilgili yonetim kurullari tarafindan karara baglanir. Vakif Giniversitelerinin bir programinda
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burslu kontenjan dahilinde 6grenim gormekte olan 6grenciler yatay gegis yaptiklarinda burslarinin devami hususundaki
esaslari belirleme yetkisi Universite senatolarina aittir. Ortak programdan sonra diploma programina gegis uygulamasi
olan yiiksekdgretim kurumlarinin kurum ici gecis kontenjani belirlenmesinde, bu diploma programlari igin senato
tarafindan belirlenmis olan kontenjanlar esas alinir.

(3) (Degisik:RG-21/12/2019-30985) Kurum ici yatay gegis kontenjanlari, ilgili diploma programinin son dért yila ait
taban puanlari ile yurt iindeki diger tiniversitelerin diploma programlarinin en diisiik taban puani, varsa kurum ici yatay
gecis icin senato tarafindan dngoriilen ilave sartlarla birlikte, son bagvurunun kabul edilecegi glinden en az 15 giin
dncesinde kurumun internet sayfasinda ilan edilir. OSYM sinavi ile yerlesen &drencilerin kurum ici yatay gecis
islemlerinde OSYM sinav sonuglan dikkate alinir, baskaca ulusal veya uluslararasi diploma notu veya sinav sonuglari
yerlestirmeye esas alinmaz.

(4) Programlarin kurum ici kontenjanlari ayni fakilte, yiiksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulu biinyesinde
yer alan diploma programlari ile diger fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar veya meslek yiksekokulu biinyesindeki
diploma programlari icin ayri ayri belirlenebilir.

(5) Universite biinyesindeki ayni diizeyde (Miilga ibare:RG-12/4/2019-30743)(..) égrenci kabul eden diploma
programlari arasinda yatay gecis basvurusu yapilabilmesi icin, 6grencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyla gegmek
istedigi diploma programi igin gecerli olan puan tiiriinde aldigi merkezi yerlestirme puaninin, gegmek istedigi diploma
programina esdeder yurt igindeki diger iiniversitelerin diploma programlarinin en diisiik taban puanindan az olmamasi
sarti aranir.

(6) Yetenek sinavi ile dgrenci alan diploma programlarina kurum ici yatay gegislerde diger sartlarin yani sira yetenek
sinavinda da basarili olma sarti aranir.

Ortak programdan diploma programlarina gegis

MADDE 10 - (1) Ortak programa yerlesen dgrencilerin diploma programina gegis yapabilmesi icin kontenjanlar en geg
kayit déneminden bir hafta 6nce her diploma programinin kontenjani otuzdan az olmayacak sekilde senato tarafindan
belirlenir.

(2) Ortak programi basari ile tamamlayan her dgrenciden, diploma programina gecebilmeleri igin ortak programdaki
diploma programi sayisi kadar tercih alinir.

(3) Diploma programi oncesinde ortak program uygulayan yiksekdgretim kurumlarinda, bu programi bagari ile
tamamlayan dgrenciler, merkezi sinav veya yetenek sinavi ile yerlestirildikleri ortak program icin OSYM Kilavuzlarinda
ongorilen diploma programlarina, ortak programdaki genel not ortalamalari esas alinarak veya adaylarin merkezi
yerlestirme puani ile genel not ortalamasinin toplanmasi suretiyle elde edilen yerlestirme puani esas alinarak
yerlestirilebilir. Adaylarin yerlestirme puaninin esit olmasi halinde merkezi yerlestirme puani daha yiiksek olana dncelik
taninir. Bu kriterlerden hangisinin uygulanacag, tiniversite senatosu tarafindan belirlenir.

(4) Diploma programi secimi 6ncesinde, yabanci dil hazirlik sinifi disinda gegirilen stire 6grenim suresine dahildir.

(5) Bir puan tiirii ile ortak programa yerlesen adaylarin ayni ytiksekdgretim kurumu iginde farkli puan tirii ile dgrenci
kabul eden diploma programlarina gegisleri, bu Yonetmeligin kurum ici yatay gecis hiikiimlerine gore yapilir.
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DORDUNCU BOLUM
Kurumlar Arasi Yatay Gecis

MADDE 11 - (1) Kurumlar arasi yatay gecis yiiksekogretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeder diploma programlari
arasinda ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar ¢ercevesinde yapilir.

(2) Kurumlar arasi yatay gegis icin ogrencinin, kayitli oldugu programda bitirmis oldugu donemlere ait genel not
ortalamasinin en az 100 tizerinden 60 olmasi sarttir.

(3) Ikinci fikradaki basari sartini saglayamayan ancak merkezi yerlestirme puani gecis yapmak istedigi diploma
programinin taban puanina esit veya yiksek olan adaylar yatay gecis bagvurusu yapabilir. (Miilga son ciimle:RG-
21/9/2013-28772)(...)

(4) Yiksekogretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis kontenjanlari ile basvuru ve dederlendirme takvimi,
Yiiksekogretim Kurulu internet sayfasinda ilan edilir.

(5) Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gecis kontenjanlan ile basvuru ve degerlendirme takvimi
ikinci yaryiL igin Ocak ayi, tiglincii yariyiL igin ise Temmuz ayi icinde ilan edilir.

(6) Lisans derecesi verilen diploma programlarinda; dort yillik egitim verenlerde ikinci ve tigiincii siniflari igin, beg yillik
egitim verenlerde ikinci, lilincii ve dordiincii siniflar igin, alt yiLlik egitim verenlerde ikinci, ligincii, dordiincii ve besinci
siniflar igin yatay gegis kontenjanlar ile basvuru ve degerlendirme takvimi Temmuz ayi iginde ilan edilir.

(7) Her yil diizenli olarak ikinci, tigtincii, dérdiincii ve besinci siniflar icin, OSYM giris genel kontenjani 50 ve 50'den az
olan diploma programlarda iki, 51 ve 100 arasi olan programlarda {i¢, 101 ve {izerinde olan diploma programlarda ise
dort kurumlararas yatay gegis kontenjani Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir. Ancak fakiilte, yiiksekokul veya
meslek yiiksekokullarinin ilgili kurullar, gegisin yapilacagi diploma programinin girig yilindaki kontenjani ile yatay gegis
kontenjani belirlenen yariyila kadar, programdan ilisigi kesilen veya ayrilan 6grenci sayilari ile bu yaryil iginde yatay
gecis yoluyla gelmis olan dgrenci sayilar arasindaki farki asmayacak bicimde ilave kontenjan belirleyebilirler. ilave
kontenjan belirlenmesi halinde bu kontenjanlar en ge¢ Haziran ayinin otuzuncu giini mesai saati bitimine kadar
Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir. Onlisans diploma programlar icin ikinci yariyilda acilmasi istenen ilave yatay geis
kontenjanlari ise ilgili kurul tarafindan belirlenerek, en gec Aralik ayinin otuz birinci glinii mesai saati bitimine kadar
Yuksekagretim Kuruluna bildirilir.

(8) Tamamen veya kismen yabanci dil ile egitim yapan yiiksekogretim kurumlarnina yatay gegis icin ilgili yiiksekdgretim
kurumunun yapacagi yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmak ya da (Ek ibare:RG-21/12/2019-30985)
Yuksekogretim Kurulu tarafindan taninan ulusal veya uluslararasi gegerliligi olan yabanci dil sinavlarindan ilgili
ylksekagretim kurumunun belirledigi basari diizeyinde bir puani bagvuru sirasinda belgelemek sarttir.

(9) Kontenjan sinirlamasi bulunmayan agik veya uzaktan dgretim programlarina yatay gegis yapmak isteyen dgrenciler,
EyLil ayinin ilk haftasinin son giinii mesai saati bitimine kadar ilgili ylksekdgretim kurumuna bagvuruda bulunurlar.

(10) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Yatay gecisle gelen 6grencilerin dnceki diploma programindan aldigi ve basarili
oldugu derslerin intibakinin yapilarak, bu derslere iliskin daha 6nce alinan notlar transkripte islenir ve not ortalamasina
eklenir.
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Degerlendirme

MADDE 12 - (1) Kurumlar arasi yatay gegis degerlendirme sonuglari, gecerli basvurusu olan tiim adaylarin isimleri,
degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmis bicimde ilgili yiiksek dgretim kurumunun intemet sayfasinda ilan
edilir.

(2) Basvurularla ilgili on degerlendirmeyi, iiniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler cercevesinde, ilgili yonetim
kurullar tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa ge¢mek
istedigi programin ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, iiniversite senatosu tarafindan belirlenmis olan
kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gegis saglanir.

(3) Yeterli sartlari tagiyan aday olmasi halinde ayni sayida asil ve yedek aday belirlenir. Takvimde belirlenen siire icinde
bagvurmayan asil adaylar yerine yedeklerin bagvurusu alinir. Yatay gecis hakki kazanan égrencilerin intibak programlari,
bu dgrencilerin yeni akademik yariyila diger ogrencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak bicimde yapilir.

Diger yiiksekdgretim kurumlarindan yatay gecis

MADDE 13 - (1) (Degisik ibare:RG-21/12/2019-30985) Milli Savunma Bakanligi ve icisleri Bakanligina ve bagli
yuksekogretim kurumlarinda onlisans ve lisans diizeyinde dgretime devam eden ogrenciler kendi 6zel kanunlarinca
diizenlenen hiikiimler ¢ercevesinde ve bu Yonetmeligin konuyla ilgili hikiimlerine uygun olarak diger yiiksekdgretim
kurumlarina yatay gegis yapabilirler.

(2) Bu kurumlardan (Degisik ibare:RG-21/12/2019-30985) 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin Yénetmeliginin 9 uncu maddesinde sayilan fiiller nedeniyle,
basarisizlik veya disiplinsizlik nedeni ile ilisigi kesilenler diger yiiksekdgretim kurumlarina yatay gecis icin
basvuramazlar.

(3) ikinci fikra kapsamina girmeyen bir gerekge ile birinci fikra kapsamindaki yiiksekdgretim kurumlarindan ilisigi kesilen
ogrenciler, ilisiklerinin kesildigi tarihten itibaren iki yil icinde diger yiiksekdgretim kurumlarina gegis icin bagvurabilir.
Bu bagvurular kurumlararasi yatay gegis hikkiimlerine gore degerlendirilir.

(4) (Ek:RG-16/8/2011-28027) (Miilga:RG-21/12/2019-30985)
Yurtdigi yiiksekdgretim kurumlanindan yurticindekilere yatay gecis

MADDE 14 - (1) Universite senatolan tarafindan yurtdisindaki yiiksekagretim kurumlarindan yapilacak yatay gecisler
icin kontenjan belirlenebilir. Kontenjan belirlenmesi halinde her bir program igin kurumlar arasi yatay gegis
kontenjaninin yanisini asmayacak sekilde belirlenen yurt disi yiiksekogretim kurumlan kontenjanlari ile iniversite
senatosu tarafindan belirlenen basvuru sartlari, kurumlar arasi yatay gecis kontenjanlari ile birlikte Yiiksekdgretim
Kuruluna en geg Haziran ayinin otuzuncu gunii mesai saati bitimine kadar bildirilir. Yiiksekdgretim Kurulu internet
sayfasinda tiim yiksekogretim kurumlarinin yurt digi 8grenci kontenjanlari ile bagvuru sartlari ve dederlendirme takvimi
ilan edilir.

(2) Yabanci (ilkelerdeki yiiksekagretim kurumlarindan yurt icindeki yiksekogretim kurumlarina gegis icin, 6grencinin bu
Yonetmeligin (Degisik ibare:RG-10/6/2020-31151) 11 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirlenen kurumlar arasi
yatay gecis basari sartlari aranir.
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(3) Yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan yatay gegiste 6grencinin yatay gegis yapmak istedigi yiiksekogretim
kurumundaki diploma programinin ilgili sinifina dgrenci kabullindeki taban puana sahip ogrenciler, yurt disinda
yliksekogrenim gordiigii tiim derslerden basari sarti aranmaksizin yatay gegis bagvurusu yapabilirler. Bu yolla bagvuran
ogrencilerin yatay gecis basvurusu Universite senatosu tarafindan belirlenen esaslar ¢ercevesinde yurt disi yatay gecis
kontenjani kapsami diginda degerlendirilir.

(4) Yurt digi Giniversitelerden yapilan basvurularda 6grencinin yurt disinda 6grenim gérdigii yiiksekogretim kurumunun
ve egitimin yapildigi programin on lisans veya lisans diploma vermeye yetkili bir kurum olarak Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan taninmasi ve kayitli oldugu diploma programinin, yatay gegis icin bagvurdugu onlisans veya lisans diploma
programina esdederliginin ilgili tiniversite tarafindan kabul edilmesi sarti aranir.

(5) Yurtdisinda yiiksekogretime baglayan ogrencilerin Tiirkiye'deki yiksekdgretim programlarina gegis basvurularinin
degerlendirilmesinde kullanilacak olan, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Sinavlarindaki asgari puanlar ile bunlara esdederligi kabul edilen sinavlar ve puanlari, Gniversiteler
tarafindan belirlenen yurtdisi yatay gegis kontenjanlari ile birlikte Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ilan edilir. Adaylarin,
yatay gecis basvurusu yapabilmeleri icin en az ilan edilen puanlara veya tizerindeki puanlara sahip olmasi gerekir.

(6) (Ek:RG-18/3/2016-29657) Yurt disindaki yiksekogretim kurumlarindan yatay gegiste, yurt disindaki ayni
yuksekogretim kurumundan bir programin her bir sinifina gegis yapabilecek 6grenci sayisi o programin ilgili sinifinin
yurt disi kontenjaninin yiizde 15'ini gecemez. Yiizde 15'in hesaplanmasinda 1'in altindaki sayilar 1’e tamamlanir.
Virglilden sonraki kisim 5'ten kiigiikse alttaki tam sayya, 5 ve yukarisinda ise bir Ust tam saylya tamamlanir.

(7) (Ek:RG-21/12/2019-30985) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti dahil yurt disinda kurulmus olan yiiksekdgretim
kurumlarindan yurt icindeki yiiksekdgretim kurumlarinin basari siralamasi sarti aranan programlarina yatay gegise iliskin
olarak Yiiksekdgretim Kurulu, bu Yonetmelik hikimleri disinda ilave sartlar belirleyebilir. (Ek ibare:RG-9/4/2021-
31449) Yurt digindaki bir yiiksekogretim kurumundan Ulkemizdeki basari siralamasi sarti aranan bir programa yatay
gecis yapilabilmesi igin;

a) (Ek:RG-9/4/2021-31449) (Degisik:RG-16/7/2023-32250) Ogrencinin yiiksekdgrenimine basladigi yil, kayitl
oldugu dniversitenin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan esas alinan siralama kuruluslarinin (Times Higher Education
(THE), QS World University Rankings, Academic Ranking of World Universities (ARWU) CWTS Leiden Ranking) en az
ticiinde ilk dort yiizliik dilim icerisinde yer almasi ve bu Yonetmeligin donem/sinif ve basari sartlarini tagimasi,

b) (Ek:RG-9/4/2021-31449) ilk dért yiizliik dilim disinda kalan bir iiniversitede kayitli olunmas! halinde;

1) Ortadgretimini Turkiye'de tamamlayanlarin, her halikarda merkezi yerlestirme sinavina girmis ve kayit yili itibariyla
basari siralamasi sarti aranan programin ilgili puan tiriinde bagari siralamasi sartini saglamig olmas,

2) Ortadgretiminin en az son iki yilini yurt disinda tamamlayanlarin, kayit olduklar diploma programinin, hazirlik sinifi
hari¢ en az dort yarniyilini basariyla ge¢mis olmasi,

gerekir.
Yabanci uyruklu dgrenciler

MADDE 15 - (1) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen yabanci llkelerden gelecek o ilkenin uyruklugunda
bulunan yabanci dgrencilerin kontenjani bu Yonetmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sinirlamaya
tabi dedgildir.
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BESINCi BOLUM
Cift Anadal, Yandal ve Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Cift anadal programi

MADDE 16 - (1) (Degisik:RG-9/6/2017- 30091) Ayni yiiksekogretim kurumunda vyiriitiilen onlisans diploma
programlari ile diger nlisans programlarn arasinda, lisans programlari ile diger lisans programlari veya onlisans
programlari arasinda ilgili boliimlerin ve fakiilte/yliksekokul kurullarinin énerisi {izerine senatonun onayi ile ¢ift anadal
programi agilabilir. (Ek ciimle:RG-21/12/2019-30985)(1) Basari siralamasi sarti aranan programlarda cift anadal
yapmak isteyen dgrencinin, bu Yénetmelikte belirlenen diger sartlarin yani sira kayit oldugu yildaki ilgili programin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen bagari siralamasi sartini saglamis olmasi gerekir.

(2) (Degisik:RG-9/6/2017- 30091) Ogrencilerin ikinci anadal diploma programina kabul, o programin yiiriitiildigii
ilgili bolimiin 6nerisi tzerine fakulte/ylksekokul yonetim kurulunun onayi ile yapilir.

(3) Ayni anda birden fazla ikinci anadal diploma programina kayit yapilamaz. Ancak, ayni anda ikinci anadal diploma ile
yandal programina kayit yapilabilir.

(4) ikinci anadal diploma programindaki dgrenci, anadal diploma programinda kurum ici gegis hiikiimlerine uygun
kosullar sagladiinda ikinci anadal diploma programina yatay gegis yapabilir.

(5) Yetenek sinavi ile 6grenci alan ¢ift anadal diploma programina dgrenci kabuliinde yetenek sinavinda da basarili olma
sarti aranir.

(6) (Ek:RG-16/8/2011-28027) Ogrencinin ¢ift anadal programinda almasi gereken dersler ve kredileri Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen Yiiksekogretim Alan Yeterlilikleri dikkate alinarak ilgili bélimlerin ve fakiilte kurullarinin
Bnerisi lizerine senatonun onay ile belirlenir. ilgili ¢ift anadal lisans programinin, 8grencinin programin sonunda asgari
olarak kazanmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinliklere gére tanimlanmig 6drenim kazanimlarina sahip olmasini
saglayacak sekilde dizenlenmesi gerekir.

Bagvuru siiresi

MADDE 17 - (1) (Degisik:RG-9/6/2017- 30091) Ogrenci ikinci anadal diploma programina, anadal lisans diploma
programinda en erken Ugtincy yariyilin baginda, en gec ise dort yiLllik programlarda besinci yariyilin basinda, beg yillik
programlarda yedinci yariyilin basinda, alti yillik programlarda ise dokuzuncu yariyilin basinda, anadal 6nlisans diploma
programinda en erken ikinci yariyilin basinda, en geg ise Ggtincii yariyilin basinda basvurabilir.

(2) (Degisik:RG-2/5/2014-28988) Basvuru aninda anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100
tizerinden 70 olan ve anadal diploma programinin ilgili sinifinda bagari siralamasi itibari ile en tist %20'sinde bulunan
ogrenciler ikinci anadal diploma programina bagvurabilirler. Ayrica asagidaki sartlar uyarinca yiksekdgretim kurumlari
kontenjan belirleyebilir ve dgrenciler de bu sartlar kapsaminda basvuru yapabilir:

a) Cift anadal yapacak 6grencilerin kontenjani, anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100 {izerinden
70 olmak sartiyla, anadal diploma programinin ilgili sinifinda bagari siralamasi %20 oranindan az olmamak iizere
universite senatolarinca belirlenir.

b) Hukuk, tip ve saglik programlari ile miihendislik programlari harig olmak Uzere, ¢ift anadal yapilacak programlarin
kontenjanlari da programlarin kontenjaninin %20'sinden az olmamak iizere iiniversite senatolarinca belirlenir.
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¢) Anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100 {izerinden 70 olan ancak anadal diploma programinin
ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en dst %20’sinde yer almayan dgrencilerden ¢ift anadal yapilacak programin
ilgili yildaki taban puanindan az olmamak iizere puana sahip olanlar da ¢ift anadal programina bagvurabilirler.

(3) Cift anadal diploma programina basvurabilmesi icin dgrencinin basvurdugu yariyila kadar anadal diploma
programinda aldigi tiim dersleri bagariyla tamamlamasi gerekir.

(4) Ggrencinin cift anadal programindan mezun olabilmesi icin genel not ortalamasinin en az 100 iizerinden 70 olmasi
gerekir. Tiim cift anadal 6grenimi siiresince 6grencinin anadal programindaki genel not ortalamasi bir defaya mahsus
olmak iizere 100 iizerinden 65’e kadar diigebilir. Anadal programindaki genel not ortalamasi ikinci kez 100 {izerinden
70’in altina duisen 6grencinin ikinci yandal diploma programindan kaydi silinir (Degisik ibare:RG-26/09/2023-32321)

(5) Ikinci anadal lisans programina devam eden 6grenciye mezuniyet diplomasi ancak devam ettii birinci anadal
diploma programindan mezun olmas! halinde verilebilir.

(6) Cift anadal ikinci diploma programinda 6grenim goren 6grencinin anadal programinda almis oldugu ve esdederlikleri
kabul edilen dersler, not ¢izelgesinde gdsterilir.

(7) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Anadal diploma programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak ikinci anadal
diploma programini bitiremeyen ogrencilerin 6grenim siiresi ikinci anadal diploma programina kayit yaptirdigi egitim
ogretim yilindan itibaren 2547 sayili Kanunun 44 {incii maddesinin (c) fikrasinda belirtilen azami siiredir.

(8) Cift anadal programindan iki yariyil st Uste ders almayan dgrencinin ikinci anadal diploma programindan kayd
silinir.

(9) (Degisik:RG-2/5/2014-28988) Cift anadal programindan ¢ikarilan égrencilerin ikinci anadal programinda almig
olduklan derslerin ne sekilde degerlendirilecedi, senato tarafindan belirlenir. Ogrencinin anadal programinda kabul
edilmeyen ikinci anadal programinda basarili oldugu dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve
diploma ekinde yer alir.

(10) (Miilga:RG-2/5/2014-28988)

(11) (Ek:RG-16/7/2023-32250) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen diploma programlarina kaydolan
ogrenciler, talepte bulunmalar halinde yine Yiiksekégretim Kurulu tarafindan belirlenecek programlarda ift anadal
egitimi yapabilir. Bu programlar arasinda yapilacak ¢ift anadal egitim ve 6gretiminde birinci, ikinci, tigiincli ve dérdiincii
fikralarda yer alan kisitlamalar uygulanmaz.

Yandal programi

MADDE 18 - (1) Yiksekdgretim kurumlan esaslarini ve basvuru kosullarini ilgili yonetim kurullarinin teklifi ve
senatolarinin onayi ile belirleyerek, yandal programlari diizenleyebilir.

(2) Yandal programlarini tamamlayanlara egitim aldiklar alanda sadece bagsari belgesi (yandal sertifikasi) diizenlenir.
Bu belgeler diploma yerine gecmez.

(3) Yandal programlarinin kontenjanlari, ilgili programin agilmasina karar veren yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

(4) Bagvurular, o programin yuritiildugu ilgili yonetim kurullari tarafindan degerlendirilir.
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Basvuru siiresi

MADDE 19 - (1) Ogrenci, yandal programina, anadal lisans programinin en erken iiiincil, en gec altinci yariyilin basinda
bagvurabilir.

(2) Yandal programina, basvurdugu yariyila kadar aldii lisans programindaki tiim kredili dersleri basariyla tamamlamig
olan 6grenciler bagvurabilir.

(3) Ggrencinin basvuru sirasinda anadal programindaki genel not ortalamasinin en az 100 iizerinden 65 olmas! gerekir.

(4) (Ek:RG-16/7/2023-32250) Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen diploma programlarina kaydolan
ogrenciler, talepte bulunmalari halinde yine Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek programlarda yandal egitimi
yapabilir. Bu programlar arasinda yapilacak yandal egitim ve 6gretiminde birinci, ikinci ve Uglinci fikralarda yer alan
kisitlamalar uygulanmaz.

Krediler

MADDE 20 - (1) Yandal programina basvurusu kabul edilen dgrenci, yandal programi kapsaminda, senato karari ile
belirlenmis olan dersleri almak ve bu dersleri basarmak zorundadir. Bu dersler ilgili bélimler arasinda kararlastinilir,
ilgili fakiilte kurullarinin ve Universite senatosunun onayina sunulur.

(2) (Degisik:RG-2/5/2014-28988) Yandal programina devam edebilmesi icin grencinin anadal programindaki not
ortalamasinin en az 100 lizerinden 60 olmasi sarttir. Bu sarti saglayamayan dgrencinin yandal programindan kaydi silinir.
Ogrencinin basarili oldudu ve anadal programina sayilmayan dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin
transkript ve diploma ekinde yer alir.

(3) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Anadal programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak yandal programini
bitiremeyen 6grencilere ilgili yonetim kurullarinin karari ile en fazla iki yaniyil ek siire taninir.

Mezuniyet
MADDE 21 - (1) Ogrencinin yandal programindaki basari durumu, anadal programindaki mezuniyetini etkilemez.

(2) Yandal ogrencisi, 6grenim sirecinin herhangi bir yariyiinda programi kendi istegiyle birakabilir. Yandal
programindan kayit sildiren dgrenci, ayni yandal programina tekrar kayit yaptiramaz.

(3) Yandal programindan iki yariyil st tste ders almayan 6grencinin bu programdan kaydi silinir.

(4) Yandal programindan cikarlan ogrencilerin yandal programinda almis olduklar derslerin ne sekilde
dederlendirilecedi, senato tarafindan belirlenir.

(5) Senato karari ile, yandal programlarina iliskin bu Yonetmelikte belirtilenlere ilave olarak yeni kosullar getirilebilir
ongorilen asgari basari notlar yiikseltilebilir.

Degisim programlari ve ozel dgrenci olarak ders alma

MADDE 22 - (1) Yurt iginde veya yurt disinda bir yiksekogretim kurumuna kayitli olan 6grencinin, ulusal ve uluslararasi
ogrenci degisim programlari kapsaminda veya 6zel dgrenci olarak ayni diizeyde bagka bir ytiksekogretim kurumundan
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aldigi ders veya uygulamalarin kredileri, ilgili yonetim kurulu karan ile kayitli oldugu diploma programindaki
ylkimliliklerinin yerine sayilabilir.

(2) Ggrencinin bzel dgrencilikte ve degisim programinda gecirdigi siire, égretim siiresine dahildir.
(3) (Miilga:RG-2/5/2014-28988)

(4) Ozel dgrencilik ve degisim programindaki 6grenciler 6grenim iicreti/katki payini kayitl oldugu yiiksekdgretim
kurumuna dder. Ancak, vakif yiiksekogretim kurumlarinda kayrtli dgrencilerin 6demis oldugu 6grenim dicretinin % 80'i
kayitli oldugu vakif yiiksekogretim kurumu tarafindan ozel 6grenci olarak 6grenim gormekte oldugu yiksekogretim
kurumuna aktarilir.” (RG-26/09/2023-32321)

(5) Ozel dgrenci olarak yaz okullarina katilacak dgrenciler, yaz okulu iicretini dersi aldiklan yiiksekdgretim kurumuna
oderler.

(6) Ogretim dili Tiirkce olan programlarda 6grenim géren dgrencilerin dgretim dili yabanci dil olan programlardan da
ders alabilmeleri icin yabanci dil diizeylerinin yeterli oldugunu belgelemeleri gerekir.

(7) (Ek:RG-17/4/2021-31457)(3) Ozel 6grencilik imkanindan bir program siiresince en fazla iki donem yararlanilir. Bu
siire, 6grencinin talebi ve ancak asagidaki sartlar cercevesinde Yiiksekdgretim Kurulunun karariyla uzatilabilir:

a) Ogrencinin, yiiksekdgretim kurumuna yerlesmesinden sonra egitimi sebebiyle ikamet edilen ilde tedavisi mimkiin
olmayan ciddi bir hastalik teshisi konuldugunun ya da var olan hastaligin ilerlediginin devlet hastanesi veya devlet
uiniversitesi hastanesinden alinmis saglik kurulu raporu ile belgelenmis olmasi.

b) Ogrencinin, maruz kaldigi darp, siddet gibi fiiller sebebiyle 6grenimini kayitl oldugu yiiksekdgretim kurumunda
devam ettirmesinin miimkiin olmadigina iligkin dniversite yonetim kurulunun teklifinin olmasi.

(8) (Ek:RG-17/4/2021-31457)(3) Yurt digindaki yiksekdgretim kurumlarinda egitim alan Tiirk vatandasi 6grenciler,
ozel 6grencilik imkanindan en fazla iki donem yararlanabilir.

Yiiksekogretim kurumlarinda eszamanli 6grenim gorme

MADDE 23 - (1) (Degisik:RG-18/3/2016-29657) Orgiin 6gretim yapan yiksekdgretim kurumlarinin birden fazla ayni
diizeydeki programina 6drenci kaydi yapilamaz.

(2) Yiksekogretim kurumlarinda herhangi bir érgiin meslek yiksekokulu programina kayitli dgrenciler veya bu
programlardan mezun olanlar, acikégretim sistemi ile yiritlilmekte olan ve kontenjan sinirlamasi olmayan ve
okuduklari veya mezun olduklari dnlisans programindan farkli olmak kaydiyla agikégretim onlisans programlarina kayit
yaptirabilirler.

(3) Yuksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6rgiin lisans programinda kayitli 6grenciler veya bu programlardan mezun
olanlar, agikégretim sistemi ile yiritiilmekte olan ve kontenjan sinirlamasi olmayan ve okuduklari veya mezun olduklari
lisans programindan farkli olmak kaydiyla acikégretim lisans veya on lisans programlarina kayit yaptirabilirler.

(4) Orgiin meslek yiiksekokulu programlan égrencileri veya mezunlarindan acikégretim énlisans programina da kayit
yaptirmis olanlar lisans programlarina dikey gegis islemlerinde, mezun olacaklar drgiin meslek yiiksekokulu veya
acikdgretim onlisans programindan birini tercih ederler.
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(5) Orgiin dgretim ile birlikte acikégretim programina kaydolacak erkek @grencilerin askerlik islemleri, 6rgiin
ogretimdeki statlilerine gore yapilir. Bu durumdaki ogrencilerin agikdgretim programlarina kaydolmalari, askerlik
islemleri ile ilgili herhangi bir hak saglamaz. Agikdgretim programlarina kayit yaptirdiktan sonra 6rgiin dgretimden
kaydini sildiren ogrenciler bu durumlarini belgelendirmek kosuluyla askerlik islemleri dahil tim 6grencilik
hizmetlerinden yararlanirlar.

ALTINCI BOLOM
Ozel Durumlar

MADDE 24 - (1) Kamu kurum ve kuruluslarinda asli ve stirekli kamu hizmetlerinde gorevlendirilenlerin, siirekli olarak
bir baska yere atanmalar halinde, kendileri ile bakmakla yiikiimlii olduklar cocuklar ve esleri, esdeger diploma
programinin, son sinif veya son iki yariyili disinda her sinif veya yariyilina egitim-6gretim yiinin baglamasindan itibaren
en ge¢ bir ay icinde kayitli olduklar diploma programina giristeki merkezi yerlestirme puanlari, gidecekleri
yuksekogretim kurumundaki diploma programinin yerlestikleri yil itibariyle taban puanindan daha yiksek olmak sarti
ile kontenjan aranmaksizin nakledilebilirler.

(2) Yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan yatay gegiste 6grencinin anne veya babasinin, devlet hizmetinde gorevli
ise gorevinin sona ermesi sebebiyle Tirkiye'ye donmesi, isci ise kesin doniis yapmasi halinde, yabanci dil sinifi harig en
az bir yil okumug ve yil sonu sinavlarinin tamamini basari ile vermis olmasi yatay gecis basvurusu icin yeterlidir. Yatay
gegis basvurusu yapilan yiiksekdgretim kurumunun ilgili yonetim kurullar bu yolla bagvuran égrencileri yurt disi yatay
gegis kontenjani kapsami disinda degerlendirir.

(3) Turkiye'de hizmet gormekte olan yabanci diplomatlarin gocuklarinin yiiksekdgretim kurumlarina bagvurulari,
kontenjan sarti aranmaksizin basvurdugu yiiksekdgretim kurumunun yonetim kurulu tarafindan dederlendirilir.
Bagvurunun kabul edilmesi halinde her bir 6grenci iin gerekli intibak programi hazirlanir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 25 - (1) Degisim programlarina katilip gittigi yiksekogretim kurumunda aldigi dersleri bagari ile tamamlayan
ogrencilerin yariyil kaybina ugramamalarini saglamak igin iki yiiksekdgretim kurumu arasinda degisim dncesi ders
intibakini éngdren protokol imzalanir.

(2) Yurt icindeki bir yiksekagretim kurumundaki uluslararasi ortak diploma programina devam eden dgrencilerden, yurt
disindaki ytiksekdgretim kurumundan akademik basanisizlik nedeniyle iliskisi kesilenler, yurt icinde gérdugu
ylksekagrenimdeki basari notu esas alinarak, bu Yonetmelikteki gecis sartlan cercevesinde kendi yiksekdgretim
kurumunda veya bagka bir yiksekdgretim kurumundaki esdeger bir diploma programina yatay gegis yapabilirler.

(3) Uluslararasi ortak diploma programindan ayni tiniversite veya baska bir tniversite biinyesinde ayni alanda yuritiilen
diger uluslararasi ortak programlara; uluslararasi ortak diploma programlarindan yurt icindeki diger diploma
programlarina veya yurt icindeki bir diploma programindan uluslararasi ortak diploma programlarina yatay gegisler bu
Yonetmelik hikiimlerine gore yapilir.

(4) (Miilga:RG-18/3/2016-29657)
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(5) Ozel bgrenci veya degisim programina katilan dgrencilerin kurumlar arasi yatay gecis yapmalan halinde sadece
kayitli olduklari diploma programinda kabul edilmis olan dersleri transfer edilebilir.

Yiiriirliikten kaldinlan yonetmelik

MADDE 26 - (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla 21/10/1982 tarihli ve 17845 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina iliskin Yonetmelik
yurdrlikten kaldintmistir.

Merkezi yerlestirme puaniyla yatay gegis
EK MADDE 1 - (Ek:RG-21/9/2013-28772) (Degisik:RG-2/5/2014-28988)

(1) Ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puani, gecmek istedigi diploma programinin taban puanina esit
veya yiiksek olmasi durumunda, dgrenci, hazirlik sinifi da dahil olmak lizere yatay gegis icin bagvuru yapabilir. Programa
yatay gecise iliskin basvuru takvimi, 6grenci kontenjanina iliskin esaslar ile yatay gegislere iliskin usul ve esaslar
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu tarafindan tespit edilir. Belirlenen usul ve esaslar uyarinca dgrencilerin bagvurular
yuksekogretim kurumlarinin ilgili kurullan tarafindan dederlendirilerek yatay gegisleri kabul edilir. Bagvurunun
kontenjandan fazla oldugu durumlarda OSYS puani en yiiksek adaydan baslayip siralanarak kontenjan kadar adayin
yatay gecisi kabul edilir.

(2) (Ek:RG-18/3/2016-29657) Bu madde kapsaminda egitim gordiigii programdan farkli bir programa yatay gegis
yapan 6grencilerin azami siireleri, programin azami siiresinden kabul edildigi sinif ¢ikartilarak hesaplanir.

0Ozel durumlarda yatay gegis
EK MADDE 2 - (Ek:RG-21/9/2013-28772)

(1) Siddet olaylari ve insani kriz nedeniyle egitim 6gretimin siirdiirilemez oldugu Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
tespit edilen Ulkelerde 6grenim goren dgrenciler Tirkiye'deki yiiksekdgretim kurumlarina yatay gegis bagvurusu
yapabilirler. Bu konuya iligkin usul ve esaslar Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Sorunlarin ¢oziimii
EK MADDE 3 - (Ek:RG-2/5/2014-28988)

(1) Bu Yénetmelik hukimlerinin uygulanmasinda ortaya ¢ikacak sorunlarin giderilmesinde Yiksekdgretim Yriitme
Kurulu yetkilidir.

Mevcut cift anadal ve yan dal programlan

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeliginin yiriirliige girdigi tarihten 8nce uygulanmaya baslanan cift anadal ve yan dal
programlarinda, ilgili yiiksekogretim kurumunun programin agilisinda belirledidi esaslar uygulanir.
Gegis hiikmii

GECICi MADDE 2- (Ek:RG-16/7/2023-32250) (1) Bu maddeyi ihdas eden Yénetmeligin 1 inci maddesiyle degistirilen
14 {incii maddenin yedinci fikrasinin (a) bendi, bu maddenin yayimi tarihinden once yurtdigindaki yiiksekogretim
kurumlarina kayit yaptiran dgrencilere uygulanmaz.
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Yiiriirlik

MADDE 27 - (1) Bu Yonetmeligin kurumlar arasi yatay gegise iliskin hiikiimleri 1/6/2010 tarihinde, diger hiikimleri
yayimi tarihinde yiirrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 28 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yiksekogretim Kurulu Bagkani yiriitir.
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ERCIYES UNIVERSITESI
ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM YONETMELIGI

(Resmi Gazete: 15 Haziran 2012 Cuma, Sayi: 28324)

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci ve kapsami; Erciyes Universitesinin fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yuksekokullarindaki 6n Lisans ve lisans egitim-ogretimi ile kayit, sinav ve degerlendirme esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 Uncii ve 44 Uncii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Birim: Universite biinyesindeki fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokullarin,

b) Dekan: Fakiltelerin Dekanini,

¢) Fakiilte: Erciyes Universitesine bagli fakiilteleri,

¢) ilgili kurul: Fakiiltelerde fakiilte kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul kurulunu, meslek yiiksekokullarinda meslek
yliksekokulu kurulunu,

d) ilgili ydnetim kurulu: Fakiiltelerde fakiilte yénetim kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul yonetim kurulunu,
meslek yiiksekokullarinda meslek yiiksekokulu yonetim kurulunu,

e) Midiir: Yiksekokul veya meslek yiiksekokulu mudurlerini,

f) OSYM: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezini,

g) Rektér: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Erciyes Universitesi Senatosunu,

h) TYYC: Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesini,

1) Universite: Erciyes Universitesini,

i) Yiiksekokul: Erciyes Universitesine bagli yiiksekokullar ile meslek yiiksekokullarin,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM

Egitim ve Ogretime iliskin Esaslar
Egitim-ogretime baglama tarihi

MADDE 4 - (1) Universitenin fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda egjitim-6gretime baslama tarihi, 6gretim
faaliyetlerinin Gi¢ donemi asmamak Uizere yil icinde kag doneme ayrilarak siirdiiriilecegi, Yiksekogretim Kurulunun bu
konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak Senato tarafindan belirlenir.

Ogrenim siiresi

MADDE 5 - (1) Sinif ge¢me esasina gore egitim-6gretim yapan birimler ile Senato tarafindan yil esasina gore egitim-
ogretim yapmasina karar verilen birimler diginda, Universitede egitim-ogretim, donem esasina gore diizenlenir. Ancak,
ilgili kurullar derslerin hangi donem veya donemlerde agilacagina karar verebilir. Bir egitim-6gretim yili en az iki
dénemden olusur. Bir egitim ve 6gretim donemi sinavlar harig en az 14 hafta (70 is gint)'dir.

(2) Senato karariyla iiglincii donem agilabilir. (RG: 23 Temmuz 2024 - Sayi 32610)

(3) Ogrenciler, bir yil siireli yabanci dil hazirlik sinifi haric, kayit olduklar programa iliskin derslerin verildigi dsnemden
baslamak (izere, her donem icin kayit yaptrp yaptrmadigina bakilmadan ogrenim siresi ki yil
olan dnlisansprogramlarini azami dort yil, 6grenim siiresi dort yil olan lisans programlarini azami yedi yil, 6grenim siiresi
bes yil olan lisans programlarini azami sekiz yil, 6grenim siresi alti yil olan lisans programlarini azami dokuz yil icinde
tamamlamak zorundadirlar. Hazirlik egitim stiresi azami iki yildir.”

(4) Azami siireler icinde katki payi veya 6grenim Ucretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin
ilisikleri kesilmez. Ancak yetkili kurullarin karari Yiksekdgretim Kuruluw'nun onayi ile dort yil {ist iiste katki payi veya
odgrenim (icretinin 6denmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle 6grencilerin ilisikLeri kesilebilir.

(5) Azami siireleri dolduran son sinif dgrencilerine, basarisiz olduklan biitiin dersler igin iki ek sinav hakki verilir. Bu
sinavlar en erken takip eden yariyilin final ve bitlinleme sinavlarinda kullandirlir. Bu sinavlardan sonra basarisiz ders
sayisini bes derse indirenlere, bu bes ders icin U yariyil, ek sinavlari almadan beg derse kadar basarisiz olan égrencilere
dért yanyil (yil esasina gore egitim-ogretim yapan birimlerde iki egitim-6gretim yili); bir dersten basarisiz olanlara ise
ogrencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklari dersin sinavlarina girme hakki taninir.

(6) Kayitli oldugu diploma programindan mezun olmak igin gerekLi butiin derslerden gecer not aldiklari halde mezuniyet
icin gerekli GANO sartini saglayamamalari nedeniyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son donem (yil esasina gore
egitim-6gretim yapan birimlerde son sinif) 6grencilerine not ortalamalarini yikseltmek tizere diledikleri derslerden
sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamasi olan ve daha dnce alinmamig dersler disindaki derslere
devam sarti aranmaz.

(7) Acilacak sinavlara, iist Uste veya aralikli olarak toplam Ug egitim-6gretim yili hi¢ girmeyen dgrenciler, sinirsiz sinav
hakkindan vazge¢mis sayilir ve bu haktan yararlanamazlar. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan dgrenciler 2547 sayili
Kanunun 46 nci maddesinde belirtilen sartlara gore ilgili doneme ait 6grenci katki payl veya dgrenim dcretlerini
odemeye devam ederler. Ancak bu dgrenciler, sinav hakki disindaki diger 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

(8) Derslere devam yiikiimLiiliklerini yerine getirdikleri halde, yil ici ve yil sonu sinav yikiimliliiklerini bu maddede
belirtilen hiikimlere uygun olarak yerine getiremedikleri icin ilisigi kesilen hazirlik sinifi ve birinci sinifta en fazla bir
dersten, ara siniflarda ise en fazla ii¢ dersten basarisiz olan dgrencilere U yil iginde kullanacaklar tig sinav hakki, not
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ortalamasini tutturamadiklari igin hazirlik sinifi dahil ara siniflarda da sene kaybeden dgrencilere diledikleri {i dersten
bir sinav hakki verilir. Sinav hakki verilenler, yiL ici veya yil sonu sinavi olduguna bakilmaksizin bagvurmalari hlinde her
egitim-6gretim yili basinda agilacak sinavlara alinirlar. Sinavlarin sonunda sorumlu olduklari tiim dersleri bagaranlarin
kayitlari yeniden yapilir ve dgrenimlerine kaldiklar yerden devam ederler. Bu durumda olan ogrencilerin sinavlara
girdikleri sire, 6grenim siresinden sayilmaz. Bu sinavlara katilan ogrenciler 6grencilik haklarindan higbir sekilde
yararlanamazlar.” (06 Nisan 2015 Pazartesi Sayi 29318 Resmi Gazete)

Universiteye kayit

MADDE 6 - (1) Ogrencilerin fakiiltelere, yiiksekokullara ve meslek yiiksekokullarina kayitlar, Yiiksekdgretim Kurulu ve
Senato tarafindan belirlenecek esaslara uygun olarak yapilir. Universiteye kayit islemi adayin bizzat kendisi tarafindan
yaptirilir. Ancak hakli ve gecerli mazereti olanlarin kayitlar yakinlar tarafindan da yaptinlabilir. Kayit icin gerekli sartlar
sunlardir:

a) Lise veya dengi meslek okulu ya da denkligi Milli Egitim Bakanliginca onaylanan yabanci iilke liselerinden birinden
mezun olmak,

b) OSYM tarafindan yapilan sinav sonucunda Universitenin ilgili birimine yerlestirilmis olmak,

¢) Ozel yetenekle égrenci kabul eden birimler icin OSYM tarafindan yapilan sinav sonucunda yeterli puani almis ve ilgili
birim tarafindan yapilan dzel yetenek sinavini basarmig olmak.

(2) Yabanci uyruklu égrencilerin Universiteye kayitlar, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde yapilir.

(3) Kaytt icin istenen belgelerin asli veya Universite tarafindan onayli 6medi kabul edilir. Askerlik ve adli sicil kaydina
iliskin olarak ise adayin beyanina dayanilarak islem yapilir. Eksik belge veya posta yoluyla kesin kayit yapilmaz.
Belirlenen tarihler arasinda kesin kaydini yaptirmayan adaylar herhangi bir hak iddia edemezler.

(4) Universiteye kesin kayit yaptiran égrenciye dgrenci kimlik karti verilir. Kimlik kartinin kaybedilmesi durumunda, yerel
veya ulusal bir gazetede yayimlanan kayip ilanina istinaden yenisi verilir. Universiteden mezun olan veya ilisigi kesilen
ogrencilerin kimlik kartlari geri alinir.

Kayit yenileme

MADDE 7 - (1) Kayit yenileme ve ders alma islemleri, egitim-6gretim yili veya ddnemi baginda Senatonun belirleyecegi
tarihler arasinda yapilir. Kayit yenilemenin ve alinan derslerin gecerli olabilmesi i¢in katki payi veya 6grenim ticretinin
yatirilmis olmasi gerekir.

(2) Hakli ve gecerli nedenlerle belirtilen siireler icinde kaydini yenilemeyen 6grenciler Senatonun belirleyecegi stirenin
sonuna kadar ilgili birime bagvurmak zorundadirlar. Bagvurular, ilgili yonetim kurulunca karara baglanir.
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(3) Belirlenen siireler icinde kaydini yeniletmeyen 6grenciler, o donemde derslere devam edemez, sinavlara giremez ve
ogrencilik haklarindan yararlanamazlar.

Egitim-ogretim planlan

MADDE 8 - (1) Sinif gegme esasina gore editim-ogretim yapan birimler disindaki fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yilksekokullarinda ders gecme ve kredi sistemi uygulanir. ilgili kurullar, bir sonraki egitim-6gretim yilinin teorik ve
uygulamali dersleri ile bitirme tezi, bitirme ddevi, proje ve stajlarini gosteren egitim-6gretim planlarini ilgili mevzuat
hiikiimlerine ve TYYC'ye uygun olarak hazirlayarak her yilin en ge¢ Mayis ayi sonuna kadar Rektérlige sunar. Egitim-
ogretim planlan Senatonun onayindan sonra uygulamaya konulur. ilgili birimler akademik programlara iliskin kurs
kataloglarini Tiirkge ve Ingilizce dillerinde hazirlayarak interet sitelerinde yaymnlarlar.

Yandal programlari

MADDE 9 -(1) Universitede yandal programlari; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Geis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas! Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri ve Senato tarafindan belirlenen
esaslara gore yurttaldr.

Cift anadal programlan

MADDE 10- (1) Erciyes Universitesindeki esdeder diploma programlari arasinda uygulanacak cift anadal programlari;
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas! Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri ve Senato tarafindan belirlenen
esaslara gore yuritaldr.

Dersler

MADDE 11 - (1) Programlarda yer alan dersler; zorunlu ve secmeli olmak izere iki gruba ayrilir. Zorunlu dersler,
ogrencinin almak ve basarili olmak zorunda oldugu derslerdir. Secmeli dersler, 6grencinin belirli ders gruplar icinden
secerek almak durumunda oldugu derslerdir. Igili birimler bazi dersler icin 6n sartlar tanimlayabilir. Belirlenen 6n sartlar
ve on sartli dersler ilgili birim tarafindan belirlenir.

(2) Odrencinin kayitl oldugu béliim veya program disindaki birimlerden alacagi dersler, icerik ve kredileri dikkate
alinarak, ilgili kurullarca belirlenir.

Akademik damsmanlik

MADDE 12 - (1) Odrencilerin egitim-6gretim, kisisel ve yonetimle ilgili sorunlaninin ¢éziimiine yardimci olmak ve
ogrencileri yonlendirmek Uzere, 6gretim yili baglamadan once ilgili birim bagkanliklarinin dnerisi ve ilgili yonetim
kurullarinin karariyla ogretim elemanlar arasindan akademik danigsmanlar gorevlendirilir. Akademik danismanlar,
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sorumluluklarina verilen 6grencilerin kayit yeniletme, ders secme ve mezuniyet gibi islemler yaninda diger sorunlarinin
¢oziimiine de yardimci olmak iizere 6grenim siiresi boyunca haftada iki saat zaman ayirirlar. Danismanlarin gorev ve
sorumluluklarina iliskin esaslar, ilgili birimlerce belirlenir.

Yabana dil hazirlik sinifi, yeterlik ve muafiyet sinavlan

MADDE 13 - (1) Zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi bulunan fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiksekokullarina kayit olan
ogrenciler yabanci dil egitimini; 4/12/2008 tarihli ve 27074 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik ve
24/11/2005 tarihli ve 26003 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Erciyes Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci
Dil Hazirlik Programi Egitim-Ogretim Yénetmeligi ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére yiiriitiiliir. Hazirlik sinifi
bulunmayan birimlere kaydolan 6grencilerden yabanci dil dersinden muaf olmak isteyenler icin ayrica yabanci dil
muafiyet sinavi agilir.

Ders alma

MADDE 14 - (1) Ogrenciler, kayit yeniletme siiresi icinde internet araciligiyla alacaklari dersleri belirlerler. Kayit
yenileme islemi danismanin onayindan sonra kesinlesir. RG: 23 Temmuz 2024 Say1 32610 14 maddenin altina

(2) Kayit yenileme siiresi icinde; birinci yil 6grencileri acilan tim dersleri, diger ogrenciler ise oncelikle basarisiz
olduklan ve daha énce almalan gerekip de alamadiklar dersleri almak zorundadirlar. Ogrenciler, azami ders yiikii siniri
icinde kalmak sartiyla aldiklar dersleri, kayit yenileme siiresi icinde degistirebilir, sildirebilir veya yeni ders alabilirler.

(3) Egitim-6gretim planlarindan kaldinlan derslerden basarisiz olan édrenciler, bu derslerin yerine konulan dersleri
alirlar, yerine konulan ders yoksa bu derslerden sorumlu tutulmazlar, ancak mezun olabilmeleri icin gerekli toplam
krediyi tamamlamak tizere bagka ders alirlar.

(4) Ogrenciler, ilgili yénetim kurulu karariyla Universitenin diger birimlerinden veya diger yiksekégretim kurumlarindan
da ders alabilirler.

(5) Ogrenciler, sadece kaydolduklar derslere devam ederler ve bu derslerin sinavlarina girerler. Kaydolmadigji dersin
sinavina giren 6grencinin notu iptal edilir.

(6) Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda okudugu derslerden muaf tutulmak isteyen égrenciler, kayit yaptirdiklari
yariyilin ilk iki haftasi icinde basvurmalan halinde, ilgili yonetim kurulu karariyla bu derslerden muaf tutulabilir.
Ogrencinin muaf oldugu dersler dikkate alinarak hangi yariyila intibaklarinin yapilacagina ilgili yénetim kurulu karar
verir. Birimler muafiyet ve intibak usul ve esaslarini belirleyebilirler.

(7) Bir 6grencinin her donemde alabilecegi haftalik azami ders saati birimlerce tespit edilir ve Senatonun onayi ile
yurtirlige girer. Azami ders saatini belirtmeyen birimlerin haftalik azami ders saati kirk saat kabul edilir. Ayni sekilde
degisim programlari kapsaminda diger ytiksekdgretim kurumlarina giden dgrencilerin gittikleri tiniversitelerde aldiklari
derslerle kendi birimlerinde aldiklar derslerin toplami da kirk saati gecemez. Azami ders saatlerine; zorunlu ve segmeli
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dersler ile ders niteliginde olan yil ici projeleri, bitirme 6devi, bitirme tezi ve benzeri haftalik ders programinda yer alan
biitiin dersler dahildir.

(8) Birinci sinif 6grencileri ile genel not ortalamasi 2.00'in altinda olan 6grenciler iist donemlerden ders alamazlar.
Genel not ortalamasi 2.00'in {istiinde olan ve alttan dersi olmayan ogrencilerle alttan dersi oldugu halde genel not
ortalamasi 2.50'nin Ustiinde olan 6grenciler en fazla iki iist donemden olmak kaydiyla, her ddnemde azami ders yikiini
dolduracak olglide ders alabilirler. Genel not ortalamasi 1.00-1.99 arasinda olan 6grenciler, azami ders yiikiiniin en fazla
%75'i kadar ders alabilirler. Genel not ortalamasi 1.00'in altinda olan dgrenciler ise, azami ders yiikiinin en fazla %50’si
kadar ders alabilirler. Sinif ge¢me sistemi uygulayan birimler, bu maddenin kendi birimlerinde uygulanip
uygulanmayacagini, uygulanacaksa uygulama seklini belirtmek zorundadirlar.”

(9) Ayni anda yan dal veya cift anadal programina devam eden dgrencilerin haftalik toplam ders saati 40 saati gecemez.

(10) Gerektidinde bélimiin istegi, ilgili yonetim kurulunun teklifi ve Universite Yénetim Kurulunun onayi ile bazi dersler
her iki donemde de agilabilir. Bulundugu donemden farkli bir donemde agilan dersler de agildigi donemin ders yikiine
dahildir.

(11) Yurt ii ve yurt digi 6grenci degisim programlari kapsaminda yurtii ve yurtdisi Gniversitelere gonderilen 6grencilere
iliskin esaslar ilgili bolimin gértst Uzerine yonetim kurulu karari ile belirlenir.

(12) Odgrencilerin degisim programlarindan aldigi derslerin, kredileri de gézontinde bulundurularak Universiteden
almak zorunda olduklar derslerden hangisinin karsiligi olarak sayilacagina birim yénetim kurullarinca karar verilir.
Ayrica yurt diginda alinan ve basarili olunan ders/dersler kredi karsiligi ile birlikte yurt disindaki orijinal isim ve kodlari
ile transkriptlerde yer alir.”

UCUNCU BOLUM

Derse Devam ve Yoklamalar, Sinavlar, Bagarinin Olgiilmesi,
Degerlendirilmesi ve Gegislere iliskin Esaslar

Derse devam ve yoklamalar

MADDE 15 - (1) Ogrenciler derslere, uygulamalara ve sinavlara katilmak zorundadir. Devam zorunlulugunun siniri,
teorik derslerde en az % 70, uygulamali derslerde ise en az %80'dir. Bu sartlari yerine getiremeyen 6grenciler donem
veya yil sonu sinavlarina giremezler. Ogrencilerin devam durumlari, ders sorumlularinca izlenir. Ogrencilerin alacaklari
saglik raporlari, derse devam sirelerinin hesabinda dikkate alinmaz. Bir dersin devamini alip da basarisiz olan
ogrencilerin, dersi tekrarlamalari durumunda yeniden devam sarti aranmaz, ancak uygulamali derslerden basarisiz olan
ogrencilerden yeniden devam sarti aranabilir.
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Sinavlar

MADDE 16 — (1) Ara sinavlari, mazeret sinavlari, donem veya yil sonu sinavlari, biitiinleme ve Senatoca belirlenen diger
sinavlar asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Sinavlar; test, yazili, sozlli, uygulamali veya yazili-sozlii, yazili-uygulamali ya da yazili-sézli-uygulamali olarak
yapilabilir. Bir ders icin her donemde en az bir ara sinav yapilir. Sinavlarin yapilis sekillerine ve sayilarina ilgili kurul
karar verir.

b) Ogrenciler, sinav programlarinda belirtilen giin, saat ve yerde sinava girmek zorundadir. Ogrencinin girmemesi
gereken bir sinava girmesi halinde aldigi not iptal edilir. Ogrenciler, sinavlarda kimlik belgelerini yanlarinda
bulundurmak zorundadirlar.

¢) Dini ve milli bayramlar disinda Cumartesi ve Pazar giinleri de sinav yapilabilir.

¢) Hakli ve gegerli sebeplerle ara sinava giremeyen dgrencilere ilgili yonetim kurulunca mazeret sinavi hakki taninir. Ara
sinavlarin disindaki sinavlar icin mazeret sinavi hakki taninmaz. Mazeret sinavindan yararlanmak isteyen dgrencilerin
ders donemi bitmeden ve mazeretin sona ermesinden itibaren en ge¢ yedi giin icinde ilgili birime basvurmalar gerekir.
Mazeret sinavi hakki, ayni ders icin birden fazla kullanilamaz. Mazeret sinavlar ilgili ddnem iginde yapilir.

d) Derse kayit ve devam sartlarini saglayan ogrenciler, akademik takvime uygun olarak donem veya yil sonu sinavlarina
girerler.

e) Azami ders yiikil sinirlani iginde kalmak sartiyla dgrenciler, notlarini yiikseltmek iizere her donem basinda basarili
olduklari derslere yeniden kaydolarak o dersin sinavlarina girebilirler. Ayrica yariyil sonu sinavi sonucunda basarili olan
ogrenciler not yikseltmek amaciyla biitiinleme sinavina girebilirler. Her iki durumda da en son alinan not gegerli sayilir.
Not yikseltmek icin sinava girmek isteyen dgrenciler, o dersin biitiinleme sinavinin yapilacagi tarihten en az {i¢ giin
dnce OBISIS'ten sinava gireceklerini belirtmek zorundadirlar. Aksi durumda sinava giremezler, sinava girseler dahi
sinavlari gegersiz sayilir.

f) Biitiinleme sinavlari her dénem sonrasinda ilgili donem dersleri icin yapilabilir. Bu sinavin yontemine ve tarihine ilgili
kurul karar verir. (RG. 23 Temmuz 2024 Say. 32610)

g) Bittinleme sinavlarindan sonra devamini almig olmak kaydiyla donemine bakilmaksizin mezun olabilmek igin tek
dersi kalan (ders hikmiinde olmayan bitirme ddevi, bitirme tezi, staj ve hazirlik sinifi haric) dgrencilere tek ders sinav
hakki verilir.”

Sinav diizeni ve sonuglarin ilani

MADDE 17 — (1) Sinavlar, sorumlu dgretim elemanlari ve birim yonetimi tarafindan gorevlendirilen gozetmenler
tarafindan yapilir.
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(2) Sorumlu dgretim elemani, sinav sonuglarini sinav tarihinden itibaren en geg yedi giin icinde dgrenci bilgi sisteminde
ilan eder ve sinav evrakini ilgili birim yonetimine teslim eder. Sinav evraki, sinav tarihinden itibaren en az iki yil stireyle
saklanir.

Mazeretler ve izinli sayilma

MADDE 18 — (1) Kayit yenileme, derse devam ve sinavlara girme sartlarindan birini, Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen hakli ve gegerli bir sebeple yerine getiremeyen dgrencilerin haklari sakli tutulur ve kaybettikleri siire 2547
sayili Kanunda yer alan azami égrenim siiresinden sayilmaz. Ogrencilerin kayitlari, belgeleyecekleri énemli ve hakli
sebeplerinin bulunmasi halinde, ilgili yonetim kurulu karari ile bir defada en ¢ok iki yariyil ve 6grenim siiresi boyunca
en ¢ok dort yariyil dondurulabilir ve bu siire azami 6grenim siiresinden sayilmaz. Ancak rahatsizligi ve tedavi siirecinin
devam etmesi nedeniyle kayit dondurma talebinde bulunan 6grenciler ile hikimlii dgrenciler icin mazereti ilgili birim
yonetim kurulu tarafindan dederlendirilerek azami ogretim siiresinden sayilmadan dort yariyildan fazla kayitlan
dondurulabilir. Kayit dondurma bagvurularinin dénemin baglangicindan itibaren bir ay iginde yapilmasi gerekir. (RG. 23
Temmuz 2024 Sayi. 32610)

(2) Tiirkiye'yi veya Universiteyi temsil amaciyla bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere ve yarismalara katilan
ogrenciler yonetim kurulunca derslerden ve ara sinavlardan izinli sayiir ve bu sireler devamsizlik olarak
degerlendirilmez.

(3) Ogrencilere, 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak burslu veya burssuz yurt ici / yurt digi egitim, staj, arastirma,
bilgi-gdrgii artirma gibi imkanlarin dogmasi halinde; ilgili yonetim kurulu karari ile her seferinde en fazla bir yila kadar
izin verilebilir. Ancak bu izin siiresi azami 6grenim siiresine dahildir ve bu konudaki bagvurularin, kayit yenileme
siresinin sonuna kadar yapilmasi gerekir. Bu haklardan yararlanmak isteyen égrenciler, her defasinda 6grenim harcini
yatirmak ve kayit yenilemek zorundadir. Bu imkanlardan yararlanan 6drencilerin elde edecekleri egitim-ogretim
kazanimlari, ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde degerlendirilir.

(4) Norolojik ve psikiyatrik rahatsizliklar nedeniyle tiim 6grenim siiresi icinde devamsizligi iki yili asan 6grenciler, yeni
bir saglik raporu getirdikleri taktirde 6grenimlerine kaldiklari yerden devam ederler ve rapor sireleri azami 6grenim
suresinden sayilmaz.

Bagsarinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 19 — (1) Sinavlar 100 puan tizerinden 6lcilur. Bir dersin ara sinav ve dénem sonu sinav sonuglari sayisal puan
ile gosterilir. Ogrencinin girmedidi sinavlarin puani (0) sifirdir.

(2)Ara sinav puan ortalamasl, 6grencinin ara sinavlarda almis oldugu puanlarin toplaminin yapilmis olan ara sinav
sayisina boliinmesi ile belirlenir. Bu suretle bulunacak buguklu sayr tam sayiya yikseltilir.

(3) Ham basari puani; donem veya yil sonu sinav puaninin % 60'ina, ara sinavlarin puan ortalamasinin % 40'inin
eklenmesi ile hesaplanir. Bu oranlarin hesabinda kesirler aynen korunur, ancak ham basari puaninin hesabinda buguklu
sayilar tam sayiya tamamlanir.
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(4) Ham basari notlari, birimlerin yaptiklan tercihe gore, esaslan Senato tarafindan belirlenen bagil not donigim
yontemlerinden biri kullanilarak veya yine birimler tarafindan belirlenen mutlak not déniisiim tablolan araciligiyla
belirlenir.

(5) Universitede kullanilan 4'liik sistem basari notlar ve katsayilan asagjidaki tabloda gdsterilmistir:

Basari Notu Katsayi Basari Derecesi
AA 400 Mikemmel
BA 3.50 Pekiyi
BB 3.00 Iyi
(B 2.50 Orta
CC 2.00 Yeterli
DC 1.50 Kalir
DD 1.00 Kalir
FD 0.50 Kalir
FF 0.00 Kalir

(6) Bir dersten basarili olmak icin basari notunun en az CC veya daha yukari olmasi gerekir.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 20 — (1) Ogrenciler, basari notlarina itiraz edemezler, ancak ara sinavlar ve dénem sonu sinav sonuglarina itiraz
edebilirler. Ogrenciler, itirazlarini notlarin 6grenci bilgi sistemindeki kesin onayyilan tarihinden itibaren yedi giin icinde
ilgili dekanliga veya miidiirliige yazili olarak yapabilirler. itiraz, ilgili gretim elemani tarafindan incelendikten sonra,
anabilim dali baskani veya béliim baskani tarafindan incelenir. Sonuc, ilgili yénetim kurulunda karara baglanir. itirazin
incelenmesi ve degerlendirilmesi, itirazin yapildigi tarihten itibaren en geg onbes giin icinde sonuglandirilir.

Genel not ortalamasinin belirlenmesi
MADDE 21 - (1) Ogrencilerin genel not ortalamalari asagidaki sekilde belirlenir;

a) Bir 6grencinin bir dersten aldigi agirlikli puani, o dersin yerel kredisi ile o dersin bagar notu katsayisinin carpimidir.
Genel not ortalamasi, alinan biittin derslerin agirlikli puan toplaminin, derslerin yerel kredileri toplamina bélinmesiyle
bulunur. Elde edilen ortalama virgiilden sonra iki haneli olarak gosterilir.

b) Genel not ortalamasina dahil edilmeyecek dersler Senatoca belirlenir. Tirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
Yabanci Dil, Beden Egitimi veya Giizel Sanatlar derslerinin genel not ortalamasina katilmadig durumlarda, bu derslerden
basarili olmak icin en az CC notunu almak gerekir.
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Basarili ve iistiin basarili 6grenciler

MADDE 22 - (1) Kayit yaptirdig tiim dersleri gegmis olmak sartiyla, genel ve dénem ortalamasi 2.00 olan 6grenciler
basanli sayilirlar. Ogrencinin basan siralamasi genel not ortalamasina gore hesaplanir. Bu dgrencilerden bir dénem
sonunda en az normal ders yiikii ile o dénemin not ortalamasi 3.00-3.49 arasinda olanlar dénem onur égrencisi, 3.50-
4.00 arasinda olanlar ise istiin onur 6grencisi sayilirlar. Bu dgrencilerin listesi her ddnem sonunda ilan edilir.

Bitirme 0devi, bitirme tezi, bitirme projesi veya staj

MADDE 23 —(1) Ogrenciler kayitli olduklan egitim-6gretim programlarinin gerektirdigi bitirme ddevi, bitirme projesi,
bitirme tezi veya staji yapmak zorundadirlar. Bu egitim-ogretim faaliyetleri ile ilgili esaslar Senatoca belirlenir.

Kredi hesabi

MADDE 24 - (1) Egitim-6gretim faaliyetlerinin kredi degerleri, ilgili birim kurul karari ve Senatonun onayu ile bir dersin
hedeflenen 6grenme ciktilarini kazandirmak amaciyla planlanan 6grenim aktivitelerini basarryla tamamlamak igin
gerekli zamani temel alarak belirlenen ig yukiine dayali olarak tespit edilir.

Yatay gecisler

MADDE 25 - (1) Erciyes Universitesindeki diploma programlarina yapilacak kurumlararasi yatay gegisler;
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikimleri ve Senato tarafindan belirlenen
esaslara uygun olarak yapilir.

Birim ici gegisler

MADDE 26 - (1) Universitedeki esdeger diploma programlari arasindaki kurum ici yatay geisler; Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmas Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gére yapilir.

Dikey gecisler

MADDE 27 — (1) OSYM tarafindan merkezi olarak yapilan dikey gecis sinavinda basarili olan meslek yiiksekokullar
mezunlarinin lisans programina kabulleri ve intibaklari, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Meslek Yiiksekokullari ve Acik Ogretim On Lisans Programlan Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda
Yonetmelik hikimleri ile Yiiksekdgretim Kurulu kararlarina uygun olarak yapilir.
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DORDUNCU BOLOM
Ogrenci Katki Payi, Ogrenim Ucreti, Kayit Silme ve Sildirme

Ogrenci katki payi ve 6grenim iicreti

MADDE 28 - (1) Ogrenciler, kayitlarini yenileyebilmek icin her dénem 6grenci katki payini veya dgrenim iicretini
odemek zorundadir. Kaydin silinmesi hdlinde, alinan 6grenci katki payi veya dgrenim Ucreti iade edilmez.

(2) Ogrencilerin katki paylan veya 6grenim iicretleri, 2547 sayili Kanunun 46. maddesi hiikiimlerine gére tahsil edilir.

(3) Hazirlik sinifi harig, bulunduklari bolimde her bir dénem icin belirlenen asgari derslerden bagsarili olan ve bu dersleri
alan 6grencilerin basari ortalamasina gére donem sonu itibariyla yapilacak siralamada ilk ylizde ona giren ikinci 6gretim
ogrencileri, bir sonraki donemde birinci 6gretim dgrencilerinin ddeyecekleri 6grenci katki payr kadar dgrenim icreti
oder.

(4) Hazirlik sinifi harig, bulunduklar boliimde her bir donem icin belirlenen asgari derslerden basarili olan ve bu dersleri
alan dégrencilerin basar ortalamasina gore donem sonu itibaniyla yapilacak siralamada ilk yiizde ona giren birinci
ogretim ogrencileri, bir sonraki donemde ddeyecekleri 6grenci katki payinin yansini éder.

Kayt silme ve sildirme
MADDE 29 -(1) ilgili yonetim kurulu karanyla, asaidaki durumlarda, 6grencilerin Universite ile ilisikleri kesilir:

a) 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Disiplin
Yénetmeligi hiikiimlerine gore Universiteden ¢ikarma cezasi almasl,

b) Kendi istegi ile ve yazili olarak kaydini sildirmek istemesi,
¢) Ongérillen kayit kabul sartlanini yerine getirmediginin ve sunduklan belgelerin veya verdikleri bilgilerin yanlis veya
eksik oldugunun sonradan anlasilmasi.

BESINCi BOLUM
Mezuniyet ve Diplomalar

Mezuniyet derecesi

MADDE 30 — (1) Mezuniyet derecesi; derslerin kredi degerleri ile bu derslerin basari notlarinin karsiligi olan katsayilarin
carpimlarinin cebirsel toplaminin toplam krediye bolinmesiyle belirlenir. Bir dgrencinin mezun olabilmesi icin kayitli
oldugu programin biittin derslerini bagarmasi ve mezuniyet derecesinin en az 2.00 olmasi gerekir.
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On lisans diplomasi verilmesi veya meslek yiiksekokullanna intibak

MADDE 31 - (1) Lisans 6grenimini tamamlamayan veya tamamlayamayacagi anlagilan ve ilk iki yilin biitiin derslerini
bagaran ogrencilere, talep etmeleri halinde on lisans diplomasi verilir.

(2) Lisans ogrenimini tamamlamayan veya tamamlayamayacagi anlagilan égrencilerin bagvurmalari halinde meslek
yuksekokullarina intibaklari ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

(3) ilk iki yilin biitiin derslerini basarmis olsalar dahi, lisans dgrenimlerine devam eden dgrenciler ile ilgili mevzuat
geregince yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezas alanlara on lisans diplomasi verilmez.

(4) On lisans diplomasini alarak lisans programindan ilisigi kesilenler, kendilerine taninacak kanuni bir haktan
yararlanarak ogrenimlerine devam etmek istedikleri takdirde 6n lisans diplomalarini iade etmek zorundadirlar.

Diplomalar

MADDE 32- (1) Dort donemlik (iki yillik) egitim-6gretim programini basari ile tamamlayanlara nlisans diplomasi ve
eki; sekiz donemlik (dort yillik) egitim-Ogretim programlarini basari ile tamamlayanlara lisans diplomasi ve eki; on
dénemlik (bes yillik) editim-6gretim programlarini basar ile tamamlayanlara veteriner hekim, dis hekimi, eczaci
diplomasi ve eki; oniki donemlik (alti yillik) tip egitimini tamamlayanlara tip doktoru diplomasi ve eki verilir. Diplomalar
hazirlanincaya kadar 6grencilere gegici mezuniyet belgesi verilir. Diploma bir defa verilir. Kaybedilmesi halinde diploma
ikinci nlsha olarak yeniden dizenlenir. Diplomalar, fakiltelerde dekan ve Rektor, yliksekokul ve meslek
yuksekokullarinda muidiir ve Rektor, dekanliga bagli yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda miidir, dekan ve Rektor
tarafindan imzalanir.

ALTINCI BOLOM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Disiplin isleri

MADDE 33 - (1) Ogrencilerin disiplinle ilgili i ve islemleri Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
hikiimlerine gore yurutiiltir. Herhangi bir sebeple yiksekogretim kurumundan uzaklastirma cezasi alan 6grenciler, bu
siire icerisinde egitim-6gretim faaliyetleri ile sosyal faaliyetlere katilamaz ve Universitenin tesislerine giremezler.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 34 - (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikimleri ile Senato ve ilgili
yonetim kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliikten kaldinlan yonetmelikler

MADDE 35 - (1) Asagidaki yonetmelikler yiiriirliikten kaldintmistir:
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a)9/7/2002 tarihli ve 24810 sayili Resmf Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi,

b) 14/8/2004 tarihli ve 25553 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi,

€) 4/5/2004 tarihli ve 25452 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi,

¢) 21/7//2005 tarihli ve 25882 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-
Ogretim Yonetmeligi,

d) 9/10/2005 tarihli ve 25961 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi Egitim-Ogretim
Yonetmeligi,

e) 28/9/2010 tarihli ve 27713 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi,

f) 5/10/2006 tarihli ve 26310 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretmenlik
Mesleki Formasyon Programi Yonetmeligi.

Not doniigiimii

GEGICi MADDE 1- Bu Yénetmelidin yiriirliige girdidi tarihte Universiteye kayitli olan égrencilerin “Gecti” statiisindeki
DC ve DD notlari bir defaya mahsus olmak iizere CC notuna déniistiiriiliir, “Kaldi” statiisiindeki notlari aynen korunur.

Yiiriirliik
MADDE 36 — (1) Bu Yénetmelik 1/9/2012 tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 37 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii yiiritir.
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONERGESI

(Erciyes Universitesi Senatosu'nun 12.09.2024 tarih ve 23 sayili toplanti karari)

BIRINCI BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI

Amac ve Kapsam

Madde 1 - Bu Yénergenin amaci, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin fakiilteye kabul ve cikarilma sartlari,
egitim-ogretim diizeyi ve siiresi, derslere devam, sinavlarin agilmasi ve degerlendirilmesine iliskin esaslari bir bittinlik
icinde belirlemektir.

Hukuki Dayanak

Madde 2 - Bu Yénerge, 15 Haziran 2012 tarih ve 28324 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Erciyes Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmelidi'nin ilgili maddelerine dayanarak hazirlanmistrr.

Tanmimlar

Madde 3 - Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Erciyes Universitesini,

b) Rektér: Erciyes Universitesi Rektdriini,

¢) Rektorliik: Erciyes Universitesi Rektorliigiin,

d) Senato: Erciyes Universitesi Senatosunu,

e) Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesini,

f) Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

g) Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligin,

h) Fakiilte Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi Fakiilte Kurulunu,

i) Fakiilte Yénetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Yénetim Kurulunu,

j) Odretim Uyesi: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde gérevli profesér, docent ve doktor égretim iiyelerini
k) Ogretim Gérevlisi: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde égretim gérevlisi olarak calisan 6gretim elemanlarini,
1) Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesine kayitli her diizeydeki dgrenciyi,

m) Dénem: Ogretim yillarinin her birini

ifade eder.
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Ogretim Diizeyi

Madde 4 - Fakiiltede ogretim, her biri ikiser yariyildan olusan alti siniftan ibarettir. Tip Fakiltesi birinci sinifa kayit
olabilmek icin adaylarin Tip Fakiiltesi girig sartlarina ve hakkina sahip olmalar ve anadili Tiirkce olmayanlarin Tiirkge
Yeterlik Sinavi'ni basarmalari gereklidir. Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesine giris hakkini kazanan ancak Tiirkce Yeterlik
Sinav'ni basaramayanlar, ilgili birimin yénergelerine gore 6grenim goriirler. isteyen ogrenciler yabanci dil hazirlik
sinifina devam edebilirler. Bu ogrenciler, Tip Fakiiltesi'nin birinci sinifina bir sonraki yilin giiz yariyili basinda
baslayabilirler.

IKINCI BOLUM
OGRENCI KABUL - KAYIT SARTLARI VE OGRENCi STATUSU

Kabul ve Kayit Sartlar

Madde 5 - Fakiilteye dgrenci kabul ve kaydi Yiiksekogretim Kurulu ve Universite tarafindan konulan kurallara gore
yapilir.

Bagka Kurumlardan Gecig

Madde 6 - Baska bir Tip Fakiiltesinden Fakiilteye yatay gegis yapmak isteyenlerin kayitlarinin yapilabilmesi icin, agik
kontenjan bulunmasi ve durumlarinin 24.04.2010 tarih ve 27561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina lliskin Yénetmelike, “Erciyes Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi’ne ve Senato tarafindan belirlenen kurallara uygun olmasi gerekir.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda okudugu derslerden muaf tutulmak isteyen égrenciler, Fakiilte'ye kayit
yaptirdiklari yaniyilin ilk iki haftasi iginde Dekanliga bagvurmalari halinde, Yonetim Kurulu karariyla bu derslerden muaf
tutulabilirler.

Kayit Yeniletme

Madde 7 - Kayit yeniletme ve ders alma islemleri, her yariyilin baginda, Senato’nun belirleyecedi tarihler arasinda
yapilir. Belirlenen stireler i¢inde kaydini yeniletmeyen 6grenci, o yariyil derslere devam edemez, sinavlara giremez ve
ogrencilik haklarindan yararlanamaz. Bu sekilde kaybedilen siire 6grenim stiresinden sayilir.
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UCUNCU BOLUM
EGITiM SURESI, OGRETIM DiLi VE YILI

Egitim Siiresi

Madde 8 - Ogrenci, 6 yillk Tip Doktorlugu egitimini 2547 sayili Kanunun 44 iincii maddesindeki ek siireler sakli kalmak
lizere, her donemde kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin en fazla 9 yilda tamamlamak zorundadir. Bu siire
icerisinde katki payinin 6denmemesi, devamsizlik veya basarisizlik nedeniyle 6grencinin ilisigi kesilmez. Bu siireler
sonunda mezun olamayan son sinif dgrencilerine basarisiz olduklar biitiin stajlari ikiser kez tekrar alma hakki verilir. Bu
tekrarlar sonunda basarisiz oldugu staj sayisini bese indirenlere (g kez, ek staj hakkini kullanmadan en fazla bes stajdan
basarisiz olanlara dort kez, bir stajdan basarisiz olanlara sinirsiz tekrar etme hakki verilir.

(SENATO KARARI: 10/07/2015 toplanti sayisi : 14 /2015.014.157)

Ogretim Dili

Madde 9 - Ogretim dili Tiirkcedir. Ancak Fakiilte Kurulu'nun énerisi ve Senato'nun onayi ile bazi dersler ingilizce olarak
verilebilir.

Ogretim Yili ve Yanyil
Madde 10

a)  Bir dgretim yili, ara sinav ve yaryil sonu sinav donemleri dahil olmak {izere, en az 17’ser haftalik iki yariyildan
olusur.

b)  Ddénem VI disinda, her donemde en az bir hafta yaryil tatili verilir.

¢)  Fakilte Kurulu tarafindan belirlenen “Egitim-Ogretim Planlari ve Akademik Takvim” siiresi icinde Rektérliige
sunulur ve Senatonun onayindan sonra yiriirliige girer.

d)  d)2020 miifredati ve sonrasinda yariyil yerine yilin tamami {izerinden degerlendirme yapilacaktir.

DORDUNCU BOLUM
DEVAM

Devam Zorunlulugu

Madde 11 - Pratik (laboratuvar calismasi, tartisma, seminer, saha ve klinik calismalari) ve teorik derslere devam
zorunludur ve yoklama yapilir. Ogrencilerin devam durumlan ders, ders kurulu, klinik ders, klinik ders blogu ve staj
sorumlularinca izlenir.

Teorik derslerin % 30'undan, pratik derslerin % 20'sinden fazlasina mazeretli veya mazeretsiz olarak devam etmeyen
ogrenciler, kurul sonu, yariyil sonu, yilsonu ve staj/klinik ders/klinik ders blok sonu sinavlari ile bunlarin bitinleme
sinavlarina giremez.

2024-2025 EGITIM OGRETIM REHBERI/YASA-YONETMELIKLER 407



ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Toplam pratik ders siresinin 20 saatten daha fazla olmasi durumunda mazeretli veya mazeretsiz devamsizlik % 20'yi,
20 saat veya daha az olmasi durumunda toplam dort saati gecmedigi takdirde, 6grenci devam etmedigi calismalari
anabilim dalinin imkanlari dlclistinde, ilgili dgretim Gyesinin gosterdigi giin ve saatte telafi etmek zorundadr. Telafi
calismalarini yapmayan dgrenci o ders, ders kurulu, klinik ders, klinik ders blogu ve stajlarin higbir sinavina alinmaz.

Yukarida agiklanan devamsizlik durumlarinda, mazeretsiz devamsizlik nedeniyle basarisiz olan dgrencilere FF1 notu,
mazeretli devamsizlik nedeniyle basarisiz olan dgrencilere FF2 notu verilir. FF1 notu not ortalamasi hesabinda FF olarak
degerlendirilir. FF2 notu, not ortalamasi hesabinda dikkate alinmaz.

Devam ile ilgili kurallar biitlin dersler, ders kurullari/klinik ders, klinik ders bloklar iginde yer alan anabilim dallarinin
her biri ve stajlar icin gegerlidir. Her egitim-Ogretim doneminde bir defa verilen ders ya da tip derslerinde (ders
kurullarinin toplami) eger dgrenci devamsizliktan kalmamigsa, ders ya da ders kurullaninin tekrar alinmasi durumunda
devam zorunlulugu aranmaz.

Mazeretler

Madde 12 — Ogrencinin egitim siirelerinde saglik raporu ile mazeretli sayilabilmesi icin, bir saglik kurulusundan saglik
raporu almasa gerekir.

Mazereti Fakiilte Yonetim Kurulu'nca kabul edilen 6grenci, mazereti siiresince derslere devam edemez ve sinavlara
giremez.

Mazeretlerle ilgili her tirlii bagvuru, mazeretin bitim tarihinden itibaren en geg yedi is giinii icinde Dekanliga
yapilmalidir. Daha sonra yapilan bagvurular ve ge¢ sunulan raporlar isleme konulmaz.

Herhangi bir ruhsal veya bedensel rahatsizligi nedeniyle dgrenim siiresi icinde devamsizligi iki yili asan 6grenciler,
ogrenimlerine devam edebileceklerini belirten yeni bir saglik raporu getirdikleri takdirde Ggrenimlerine kaldiklari
yerden devam ederler ve rapor stireleri azami dgrenim stiresinden sayilmaz.

izinler

Madde 13 — Kayit yenileme, derse devam ve sinavlara girme sartlarindan birini, Yiiksekogretim Kurulu'nca esaslari
belirtilen hakli ve gegerli bir nedenle yerine getiremeyen dgrencilerin haklari sakli tutulur ve kaybettikleri siire, azami
yasal dgrenim siiresinden sayilmaz.

a)  Odgrencilere, belgeleyecekleri hakli ve gecerli nedenlerinin bulunmasi halinde, Fakiilte Yénetim Kurulu karar ile
azami bir yila kadar izin verilebilir ve bu stire azami yasal 6grenim stiresine eklenir. Ancak bu tir izinler ile ilgili
bagvurularin, yariyiin baslangicindan itibaren bir ay icinde yapilmasi gerekir.

b)  Ulkemizi veya Universitemizi temsil amaciyla bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere ve yarismalara katilan
ogrenciler, Faklte Yonetim Kurulu'nca derslerden ve ara sinavlardan izinli sayilir ve bu siireler devamsizlik olarak
dederlendirilmez, bu 6grenciler giremedikleri ara sinav yerine mazeret sinavina alinirlar. Bu faaliyetlere katilacak

408 2024-2025 EGITIM OGRETIM REHBERI/ YASA-YONETMELIKLER




ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

ogrencilerin, s6z konusu faaliyetten en az bir hafta dnce Dekanliga yazili olarak bagvurmalari ve faaliyet sonunda
katilim belgelerini teslim etmeleri gerekir.

¢)  Odrencilere, 5grenim ve egitimlerine katkida bulunacak yurt ici/yurt disi egjitim, staj, arastirma, bilgi-gérgii artirma
gibi imkanlarin dogmasi halinde, Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile her seferinde en fazla bir yila kadar izin
verilebilir. Ancak bu izin siiresi azami yasal 6grenim siiresine dahildir ve bu konudaki bagvurularin, kayit yenileme
siresinin sonuna kadar yapilmasi gerekir. Bu haklardan yararlanmak isteyen dgrenciler, her defasinda 6grenim
harcini yatirmak ve kayit yeniletmek zorundadirlar.

d)  (c) fikrasinda belirtilen imkanlardan yararlanan 6grencilerin elde edecekleri egitim-6gretim kazanimlari, mevcut
yonetmelik ve yonergeler cercevesinde degerlendirilir.

BESINCi BOLUM
DERS TURLERI VE KREDILER

Ders Tiirleri

Madde 14
(1) Fakiiltedeki dersler; zorunlu dersler ve segmeli dersler olmak iizere iki gruba ayrilir.

Zorunlu dersler, 6grencinin almak ve bagarmak zorunda oldugu derslerdir. Bu dersler de, ortak zorunlu dersler ve mesleki
zorunlu dersler olmak Uzere iki gruba ayrilir.

a)  Ortak zorunlu dersler: 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 5 inci maddesinin (i) bendinde yer alan; Tiirk Dili,
Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi ve ingilizce dersleri olup, her biri en az iki yariyil siireyle haftada 2 saatlik kredili
ders olacak sekilde planlanir.

b)  Mesleki zorunlu dersler: Ortak zorunlu dersler harig olmak izere, Fakiilte'ye kayitli biitiin 6grencilerin almak
zorunda olduklari derslerdir.

Secmeli dersler; 6grencinin belirli ders gruplari icinden secerek almak durumunda oldugu derslerdir. Se¢meli dersler;
“Mesleki Se¢meli Dersler” ve “Genel Se¢meli Dersler” seklinde olabilir. Genel segmeli dersler Tip Fakiiltesi digindaki
birimlerden de alinabilir. Her yariyilda kag kredilik segmeli ders alinacagi Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenerek, egitim -
dgretim planlarinda gésterilir. Ogrenci, basanili oldugu bir secmeli dersi yeniden alamaz.

(2) On sart ve On sartli dersler: Bir derse kayit yaptirabilmek icin, bazi ders veya derslerden basarili olma sarti aranabilir.
Bir derse kaydolunmasi icin bagarilmis olmasi sarti aranan derse "6n sart dersi’, kaydolunmasi bir 6n sart dersin
basarilmasina bagli olan derse ise "6n sartli ders" denir. On sartli dersler ve 6n sart dersleri, ders sorumlularinin énerisi
lizerine Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenir ve Senato'da onaylanir.

(3) Ders Kurullar: Birden fazla anabilim dali, bilim dali veya birime ait derslerin birlikte yirtitildigu derslerdir. Ders
kurullari yil/yariyil boyunca devam edebilecedi gibi, yogunlastirilmis blok programlar seklinde de uygulanabilir.
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(4) Klinik ders: Donem IV ve V' de bir anabilim dali tarafindan yiiriitiilen teorik ve uygulamali derslerdir.

(5) Klinik ders blogu: Donem IV ve V'de, birden fazla anabilim dali tarafindan blok halinde vyiiriitiilen teorik ve
uygulamali derslerdir. Klinik ders bloklar anabilim dallan tarafindan yapilandinlir.

(6) Stajlar: Donem VI'da, ilgili anabilim dali tarafindan yiiriitilen uygulama agirlikli derslerdir.

(7) Ders Kurulu, klinik ders, klinik ders blogu ve staj sayi ve siireleri, anabilim dallari, egitim sorumlulari ve dénem
koordinatorlerinin gerekgeli talepleri dikkate alinarak, miifredat kurullarinin dnerisiyle Fakiilte kurulunca belirlenir.

Krediler

Madde 15 —Krediler, Yiksekogretim Kurulu tarafindan, programin yer aldigi diploma diizeyi ve alan igin Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi 'ne gdre belirlenen kredi araligi ve dgrencilerin calisma siireleri g6z oniinde tutularak, Senato
tarafindan belirlenir. Ders kredilerinin hesaplanmasinda 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin
katkisini ifade eden 6grenim kazanimlari ile agikca belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve dgrenciler icin
ongdriilen diger faaliyetler icin gerekli calisma saatleri de goz oniinde bulundurulur. Altr yillik tip egitimi boyunca
alinmasi gereken derslerin toplam kredi karsiligi 360 olmak iizere, her donemde 60 kredilik ders olacak sekilde program
diizenlenir. Zorunlu haller disinda her yariyil 30 kredi olarak diizenlenir. Kredilerin tam sayi olarak verilmesi tercih edilir.
Zorunlu hallerde buguklu krediler verilebilir.

ALTINCI BOLUM
BASARI DURUMUNUN DEGERLENDIRILMESi

Sinavlarin Yapilmasi

Madde 16 — Fakiiltenin tim dénemlerinde élcme ve dederlendirme usul ve yéntemleri, Olgme-Degerlendirme
Komisyonu, Koordinatdrler Kurulu, Egitim Komisyonunun onerileri ve Fakiilte Kurulu karari ile belirlenir. Egitim-6gretim
yili baglamadan ilan edilir.

Sinav Notlari

Madde 17 — Notlar 100 puan iizerinden tam sayi olarak verilir. 0,5 ve (izeri kesirler tam sayiya tamamlanir. 0,5'in
altindaki kesirler silinir. Ogrencilerin basarisinin degerlendirilmesinde mutlak not sistemi kullanilir. Ham basari notlari
18. Maddede belirtildigi sekilde katsayilara ve harf notlarina dontsturtilr.
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Puan, Not ve Derece

Madde 18 - Sinavlarin degerlendirilmesinde kullanilan puanlar, notlar, katsayilar ve dereceler asagidadir:

Basari Puani Katsayisi Harf Notu Basari Derecesi
90 - 100 400 AA Miikemmel
80 - 89 3.50 BA Pekiyi
70 -79 3.00 BB Iyi
65 - 69 250 (B Orta
60 - 64 2.00 CC Yeterli
50 - 59 1.50 DC Kalir
40 - 49 1.00 DD Kalir
30 -39 0.50 FD Kalir
00 - 29 0.00 FF Kalir
0.00 FF1 Mazeretsiz devamsiz
FF2 Mazeretli devamsiz
Muaf
E Tamamlanmamis ¢alisma

M (Muaf) : Ogrencinin bir baska yiiksekdgretim kurumundan aldidi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile basarili sayildigi dersler igin
kaydedilen nottur. Ortalama hesaplarina dahil edilmez.

E : Dersle ilgili calismalarin, dersin alindigi yariyilin sonuna kadar tamamlanamadigi ve 6grencinin eksik ¢alismalarini sonraki
yariyilda telafi etmek zorunda oldugu durumda verilen nottur. Telafi calismasi yapildiktan sonra 6grenciye gercek notu verilir.
Belirtilen stirede telafi caligmasinin yapilmamasi halinde, E notu devamsizligin nedenine gore FF1 veya FF2 notuna cevrilir.

Bagari Puani

Madde 19 — Gegme puani 60'tir. Yariyil boyunca devam eden derslerde basari puani, ara sinav puan ortalamasinin %
40’ ile yariyil sonu veya biitiinleme sinav puaninin % 60’inin toplamina esittir. Bu oranlarin hesabinda kesirler ayni
sekilde korunur. Ancak basari notu verilirken, kesirli sayilar bu Yonergenin 17'inci maddesinde belirtilen yontemle tam
saylya cevrilir. Yariyil veya biitlinleme sinavindan en az 60 puan alamayan dgrenciler basarisiz kabul edilir ve FF notu
ile degerlendirilir.

100 puan izerinden hesaplanan puanlar bu Yonergenin 18'inci maddesinde belirtildigi sekilde basari notuna ve
katsayisina evrilir. Sinav sonuglari not veya harf notu olarak ilan edilir.

Gegme puani 60'tir. 2023-2024 miifredatindan itibaren kurul sonu sinavlarin ortalamasinin % 601 ile dnem sonu genel
sinavinin veya dénem sonu biitinleme sinavinin % 40’1 toplanarak basari puani hesaplanir. Donem sonu genel sinavi
veya dénem sonu bitiinleme sinavindan 100 tam puana gore 50°dan dustk puan alan 6grenci basarisiz olarak kabul
edilir (Senato Karar1 12.10.2023 /Top. Say. 35)

Madde 20 — Her donemin sonunda 6drencilerin "Genel Akademik Not Ortalamasi (GANO)" ve "Donem Akademik Not
Ortalamasi (DANO)" hesaplanarak ilan edilir. Bir dersin agirlikli puani, o dersin kredisi ile dgrencinin o dersten aldiji
basari katsayisinin carpimidir. Ogrencinin Dénem I'den itibaren aldigi biitiin derslerin agirlikli puanlari toplaminin alinan
derslerin kredileri toplamina béliinmesiyle GANO, bir donemde aldigi derslerin agirlikli puanlari toplaminin o donemde
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aldigi derslerin kredileri toplamina boliinmesiyle DANO bulunur. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki haneli olarak
gosterilir.

Dénem Akademik Not Ortalamasi 3.00- 3.49 arasinda olan dgrenciler donem onur 6grencisi, 3.50-4.00 arasinda olanlar
Uistiin onur dgrencisi sayilirlar. Bu 6grencilerin listesi her ddnemin sonunda ilan edilir.

YEDINCi BOLUM

DONEM I, Il VE Il ILE ILGILI HUKUMLER

Ara Sinavlar

Madde 21—
a)  Yaniyil boyunca devam eden her ders veya ders kurulu i¢in en az bir ara sinav yapilir.
b) 2020 mifredatindan itibaren ders kurulu bitiminde yapilan sinavlar ders kurulu sinavi olarak isimlendirilir.

Yaniyil Sonu Sinavi

Madde 22 -

a)  Yanyil boyunca devam eden dersler igin, her yariyilin sonunda yariyil sonu sinavi yapilir. Derslerin blok halinde
uygulandigi ders kurullarinda ise her ders kurulu sonunda, “Kurul Sonu Sinavi” adi verilen bir sinav yapilir. Bu
sinavlar yariyil sonu sinavi yerine geger.

b) 2020 mifredatindan itibaren egitim yili sonunda dénem sonu genel sinav yapilir.
Yanyil Sonu Biitiinleme Sinavi

Madde 23 -
a)  Yanyil sonu sinavlarinin veya bir yariyildaki son ders kurulu sinavinin bitiminden en erken bir hafta sonra yariyil
sonu biittinleme sinavlari yapilir. Butlinleme sinavina girebilmek icin dersin devamini almig olmak gerekir.

b) 2020 miifredatindan itibaren donem sonu genel sinavindan en erken 21, en ge¢ 30 gin sonra dénem sonu
biitiinleme sinavi yapilir.

Sinav Notlarinin Hesaplanmasi

Madde 24 — Dénem |, Il ve lll'de ders kurullarinin sinavlarinda ve donem sonu genel sinavlarinda, ders kurulunu ve
dénem sonu genel sinavlarini olusturan her dalin toplam puaninin % 50si baraj olarak kabul edilir. Ogrenci sinavin
dallarindan bir veya bir kagindan barajin altinda puan alacak olursa, o daldan elde ettigi puan ile o dalin baraji arasindaki
fark, 6grencinin o daldan elde ettigi puandan dusurtiliir. Bu sekilde her dal icin hesaplanan net puan sifirn altinda
olamaz.
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Ders kurullarinin sinavlarinda ve donem sonu genel sinavlarinda, sinav ierisindeki pay1 % 5'in altinda olan dallar igin
baraj uygulamasi yapilmaz. Her ders kurullarinin sinavlarinda ve dénem sonu genel sinavlarinda hangi derslerin ayri dal
sayilacagi ve her dalin toplam puani egitim-6gretim doneminin basinda ilan edilir.

Dénem 4, 5'de ¢oktan se¢meli sorularla yapilan 50 soru ve lizerindeki sinavlarda, dogru cevap sayisindan, yanlig cevap
sayisinin dértte biri ¢ikarilarak, net dogru cevap sayisi bulunur. Bu uygulama, en az 50 sorunun goktan secmeli test
biciminde oldugu sinavlarda ve sadece ¢oktan segmeli sorular igin yapilir. Net dogru cevap sayisi 100 iizerinden puanlara
cevrilir.

Ders Alma

Madde 25 - Ogrenciler kayit yenileme siiresi icinde dgrenci katki payini yatirdiktan sonra kayit yenileme islemi
kesinlesir.

3)

b)

0)

d)

e)

9)

Ddnem I'e yeni baslayan dgrenciler agilan tim zorunlu dersleri ve yeteri kadar se¢meli dersi, diger ogrenciler ise
oncelikle basarisiz olduklan dersleri almak zorundadir. Ogrenciler basarili olduklar ders ve stajlan tekrar
alamazlar.

Bir dénemdeki biitiin mesleki zorunlu derslerden basarili olan 6grenciler, basarili kabul edilerek bir Gst doneme
gecerler.

Mesleki zorunlu derslerden basarisiz olan dgrenciler, bu derslerin hepsini basarmadan iist donemden ders
alamazlar.

Bir donemdeki mesleki zorunlu derslerin bir veya birkagindan basarisiz oldugu igin bir list doneme gecemeyen ve
dénem not ortalamas en az 2,00 olan 6grenciler, bir iist donemden se¢meli ders alabilirler. Derslerin ¢akismasi
durumunda, alt donemdeki derslere oncelik verilir.

Bulundugu dénemdeki biitiin mesleki zorunlu derslerini basardigi halde, tibbi beceri laboratuvari derslerinden,
ortak zorunlu derslerden ve/veya secmeli derslerden basarisiz olan dgrenciler bir {ist doneme gegerek, basarisiz
olduklari bu dersleri yeniden alirlar. Bu derslerden devam almig olan dgrencilerin derslere devam etmesi zorunlu
dedgildir. Bu durumdaki 6grenciler, tekrar aldiklari derslerin sinavlarina girmek ve devamini almamis olduklar
derslere devam etmek zorundadirlar. Ogrencilerin bu dersleri Donem IlIin sonuna kadar basarmalari
gerekmektedir.

Ogrencinin Dénem IV'e gecebilmesi icin, Dénem I, Il ve II'teki biitiin derslerini (ortak zorunlu dersler ve secmeli
dersler dahil) bagarmig olmasi gerekir.

Bir Ust doneme gecme hakki kazanan dgrenci, bulundugu donemdeki biitiin derslerini basardigi tarihten daha
sonra baslayan ilk stajla/ders kurulu ile birlikte bir ist ddneme baslar.
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SEKIZINCI BOLUM
DONEM IV VE V iLE iLGILi HUKUMLER

Klinik Derslerin Tamamlanmasi
Madde 26 — Bu yonergenin 11. maddesinde belirtilen, devam ile ilgili hususlar klinik dersler i¢in de aynen gegerlidir.

Staj Sinavi

Madde 27 — Donem IV ve donem V dgrencileri her klinik ders/klinik ders blogu sonunda sinava alinir. Klinik ders/klinik
ders blogu sonu sinavi; yazili, sézlii teorik ve pratik (yazili veya sozlii) olarak yapilir.

Sinava devam edebilmek icin sinavin her agamasindan, 100 tam puan iizerinden en az 50 puan alinmasi gerekir.

Sadece 50 ve iizerindeki coktan secmeli sorularla yapilan sinavlarda, dogru cevap sayisindan, yanlis cevap sayisinin
dortte biri gikanlarak, net dogru cevap sayisi bulunur. Bu uygulama, en az 50 sorunun coktan segmeli test bigiminde
oldugu sinavlarda ve sadece ¢oktan segmeli sorular igin yapilir.

Klinik derslerde sézlii sinavlarin en az iki dgretim Uyesi/gorevlisi tarafindan yapilmasi gerekir. Ancak, yeterli 6gretim
liyesi/gorevlisi olmayan klinik derslerde bir 6gretim Uyesi/ gorevlisi tarafindan da sozLi sinav yapilabilir.

Klinik ders blok sozLii sinavlari; blogu olusturan anabilim dallarindaki 6gretim dyelerinin ortaklasa olusturduklari en az
iki kisilik jtiriyle veya her bir anabilim dali tarafindan blok sonunda ayri ayri yapilabilir.

Klinik ders blok sonu sinavlarinda, teorik yazili-teorik sézlii ve pratik sinavlarda, blok icindeki anabilim dallarinin soru
sayisi ve s6zLi puanina etki orani, o blok icinde yer alan anabilim dallarinin ortak karari ile belirlenir ve egitim yili
basinda ilan edilir.

Sinav sonuglari sinavin her agsamasindan sonra ilan edilir. Klinik ders/klinik ders blok biitiinleme sinavinda da bu
maddede yer alan esaslar uygulanir.

Klinik ders/klinik ders blok puaninin hesaplanmasinda yazili teorik, sozlii teorik ve pratik sinavlarin her biri esit agirliga
sahiptir. S6zlii teorik sinavla pratik sinavin birlikte yapilmasi durumunda, bu sinavdan alinan puan ile yazili sinav
puaninin ortalamasi, klinik ders/klinik ders blok puani olarak belirlenir.

Ogrencinin bagarili olabilmesi icin bu sekilde hesaplanan klinik ders/klinik ders blok puaninin 100 iizerinden en az 60
puan olmasi gerekir.

Klinik Ders Biitiinleme Sinavi

Madde 28 — Donem IV ve V'teki klinik derslerde bir veya daha fazlasindan basarili olamayan 6grenci bu klinik derslerin
biitiinleme sinavina alinir. Biitiinleme sinavinda da basarili olamayan égrenciler klinik dersi tekrar alir. Ogrenci her Klinik
ders tekrarinda klinik derse devam etmek zorundadir.
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Klinik Ders Biitiinleme Sinavlarinin Agilma Zamani

Madde 29 - Her yariyilin sonunda, o yariyildaki klinik derslerin bitiminden en erken bir, en ge¢ dort hafta sonra klinik
ders biitiinleme sinavlan acilir. Ogrenci bir yanyilda aldigi ve basarisiz oldugu klinik derslerin biitiinleme sinavina o
yariyil sonunda girmek zorundadir. Devamsizlik nedeniyle basarisiz oldugu icin biitiinleme hakki bulunmayan veya
biitiinleme hakki bulundugu halde bu hakkindan vazgectigini yazili olarak bildiren 6grencilere, basarisiz olduklari klinik
dersleri ayni yariyil icinde yeniden almalarina Dekanlikga izin verilebilir.

Bir Ust sinifa gegmek icin sadece bir klinik dersden bitiinleme hakki kalan dgrencilerin yazili olarak basvurmalari
halinde, yariyil sonu biitiinleme sinavinin yerine, daha dnce yapilan bir klinik ders sonu sinavina girmelerine Dekanlikga
izin verilebilir. Ogrenci bu bagvurusunu girmek istedigi sinavdan en az bir hafta 6nce yapmak zorundadir. Bu sinavdan
da basarisiz olan dgrenci ayni yariyil iginde klinik dersi tekrar alabilir.

Klinik Ders Puani ve Klinik Ders Notu

Madde 30 - Klinik ders puani, klinik ders sonu veya klinik ders biitiinleme sinavinda alinan puandir. Bu puanlar bu
Yonergenin 18'inci maddesinde belirtildigi sekilde basar notuna ve katsayisina gevrilir.

Donem Gegme

Madde 31 — Ogrenci bir donemden ders veya klinik ders alabilmek icin, daha dnceki donemin biitiin ders ve Klinik
derslerini basarmak zorundadir. Bir donemdeki bitiin sinavlarini bagaran bir 6grenci, son sinavini basardigi tarihten
daha sonra baslayan ilk klinik dersle birlikte bir list doneme baslar.

DOKUZUNCU BOLUM
DONEM VI (AILE HEKIiMLIGI) ILE iLGILi HUKUMLER

Aile Hekimligi (internlik) Kademesi

Madde 32 - internlik donemi daha cok uygulamali egitimin yapildigi dénemdir. Bu dénemde égrenciler, Klinik,
poliklinik, Laboratuvar ve saha ¢alismalarina, diizenlenen egitim toplantilarina, ders ve seminerlere aktif olarak katilirlar,
Anabilim Dali Bagkanligi tarafindan gerekli gériilmesi halinde ndbet tutarlar ve 6gretim elemanlarinca verilen egitimle
ilgili diger gorevleri yaparlar.

Stajlara devam zorunludur. Mazeretli veya mazeretsiz devamsizligi %20'yi asan dgrenciler stajin tamamindan bagarisiz
sayilir. Devamsizlik % 20'yi asmadii takdirde, dgrenci anabilim dalinin uygun gordiigi sekilde telafi calismasi yapmak
zorundadir. Stajin yapildigi yariyil icerisinde telafi calismasinin miimkiin olmadi§i durumlarda, 8grenciye E notu verilir.
Bu durumda 6grenci, anabilim dalinin belirledigi tarihlerde telafi calismasini yapar. Anabilim dalinin belirledigi zamanda
telafi calismasini yapmayan 6grenci, stajin tamamindan basarisiz sayilir.
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Stajdaki basari durumu, sorumlu ogretim dyesi ve anabilim dali baskanligi tarafindan, 6grencinin tim calismalari
(degerlendirme karneleri, devam durumu, poliklinik ve klinik ¢alismalari, hastalarla iletigimleri, saha arastirmasi gibi)
dikkate alinarak, 18'inci maddede belirtilen not ve puanlarla degerlendirilir. Bu degerlendirme stajin sonunda yapilir ve
degerlendirme sonucunda basarisiz olan 6grenci stajin tamamini tekrarlar. Tekrar alinan stajlarda da devam zorunludur

Elektif staj, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek kurallar dahilinde diger tip fakiiltelerinde de yapilabilir.

ONUNCU BOLUM
DIPLOMA

Diploma

Madde 33 - Fakiilte’'nin ilk iki sinifinin (drt yanyil) biitin derslerini basardigi halde, bu programin biitiiniinii
tamamlayamayan veya 6grenimine devam etmek istemedigini yazili olarak bildiren dgrencilere, istekleri halinde “Temel
Tip Bilimlerinde Onlisans Diplomasi” ve “Diploma Eki” verilir. Alt yillik (on iki yanyil) egitim siiresini basar ile
tamamlayanlara "Tip Doktorlugu Diplomasi” ve "Diploma Eki " verilir.

Temel Tip Bilimleri Onlisans Diplomasi ve Diploma Eki alarak Fakiilte'den ilisigi kesilenler, daha sonra kendilerine
taninan yasal bir haktan yararlanarak 6grenimlerine devam etmek istedikleri takdirde, aldiklar diplomayi ve diploma
ekini iade etmek zorundadirlar.

ONBIRINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Sinav Sonuglarina itiraz

Madde 34 - Ogrenciler sinav sonuclan hakkindaki itirazlarini, sonuclar ilan edildikten sonra en gec (7) giin icerisinde
yazili olarak Dekanliga yaparlar. Bu itirazlar, ilgili gretim Uyeleri ve Donem Koordinatdrliigui tarafindan gozden gegirilir
ve ancak maddi hata gériiliirse gerekli not diizeltmesi yapilir. Baska herhangi bir nedenle not degistirilemez. itiraz
Dekanlikga 15 giin icerisinde sonuclandirilir. Her tiirlii sinav belgeleri en az iki yil siireyle saklanir.

Mazeret Sinavi

Madde 35 -

a)  Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara sinavina giremeyen ve Yonetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen
ogrenciler icin yariyil sonunda mazeret sinavi yapilir.

b)  Ara sinavlar digindaki sinavlar i¢in mazeret sinavi yapilmaz.
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Sinav Tarihleri ve Sekli

Madde 36 —

a)  Siavlar ilan edilen tarihlerde yapilir. Ancak, gerekli hallerde Fakiilte Kurulu belirlenen sinav tarihlerini yeni
belirlenen sinav tarihinden en az 10 giin 6nceden ilan etmek sartiyla dedistirebilir.

b)  Sinavlar teorik (yazili ve/veya sozlii) ve pratik (yazili ve/veya sozlii) olarak yapilabilir. Donem I, Il ve I1I'de gerekli
hallerde pratik sinavi yapilmayabilir.

¢)  Ogrenciler sinavlara ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadirlar. Sinava girmeyen 6grenciye "FF" notu verilir.
Sinavin bir boliimiine girmeyen 6grenciye, sinavin o bolimii icin sifir puan verilir.

d) Sinavlarda kopya ceken, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim eden veya bunlara tesebbiis eden égrencilere,
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi'nin ilgili hilkimleri uygulanir ve o sinav icin sifir puan verilir.

e)  Ortak zorunlu derslerin (Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil) sinavlari ve degerlendirmeleri,
Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gére ve varsa ilgili birim yonergelerine
gore yapilir. Bu derslerden basarisiz olan dgrenciler daha list donemlere gegebilirler. Ancak Dénem I1I'Gin sonuna
kadar bu derslerden basarili olamayan 6grenciler bir iist doneme devam edemezler.

f)  Gerek gorildiginde sinavlar Fakilte Kurulu karar ile mesai saatleri diginda veya milli ve dini bayramlar
haricindeki cumartesi ve pazar giinleri de yapilabilir.

g)  Her dgrenci, sinav siiresince sinav kurallarina uymak, 6grenci kimlik kartini yaninda bulundurmak ve istendiginde
gostermek zorundadir. Kimlik kartini yaninda bulundurmayan ve baska bir sekilde kimligini belirleme olanag
bulunmayan 6grenci sinava giremez.

h)  Simavlarin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesiyle ilgili esaslar Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan

belirlenir.

Akademik Koordinasyon ve Koordinatorler Kurulu

Madde 37 - Ogretimin koordinasyon icinde yiiriitilmesi "Koordinatérler Kurulu tarafindan saglanir. Bu kurul, Dekanin
baskanliginda Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan her yil icin secilen bas koordinatdr ve yardimcilar ile dénem
koordinatérleri ve yardimcilarindan olugur. Ayrica, her ders, ders kurulu veya staj igin "ders, kurul veya staj sorumlusu’
belirlenir. Dénem koordinatdrleri ile ders ve staj sorumlularinin gorevleri Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan tanimlanir.

Ogrencinin Genel Goriiniimii ve Giyimi

Madde 38 — Odrencinin genel goriiniimii ve giyimi ilgili mevzuata ve tip egitiminin uygulandidi laboratuar, Klinik ve
ameliyathane 6zel sartlarina uygun olmalidir.

Yonergede Bulunmayan Hiikiimler

Madde 39 -

3)

Bu Yénergede yer almayan konularda, "Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi”
hikimleri uygulanir.
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b)  Normal egitimin devam etmesinin miimkiin olamadigji olaganiistii durumlarda egitim, YOK'iin 6nerileri de dikkate
alinarak Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Uzaktan Egitim ile Verilecek Dersler ve Sinavlara iliskin Uygulama Usul
ve Esaslarina gore ydrutaldr.

Yiiriirliikten Kaldinlan Hiikiimler

Madde 40 —14 Agustos 2004 tarih ve 25553 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” yiiriirlikten kaldinlmistrr.

Yiiriirlik

Madde 41 — Bu Yonerge'nin 31. maddesi, Yonerge'nin Senato tarafindan kabul edildigi tarihte, diger maddeleri ise
01.09.2012 tarihinde yiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 42 — Bu Yonerge hikiimlerini Dekan yiritdr.
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ERCIiYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
SINAV HAZIRLAMA, UYGULAMA VE DEGERLENDIRME ESASLARI

Amac

Madde 1. Bu Esaslar, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde yapilan sinavlann hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesiyle ilgili olarak 6grenciler, 6gretim elemanlari ve diger gorevliler tarafindan uyulmasi gereken kurallari
belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Hukuki Dayanak

Madde 2. Bu Esaslar, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesinin 36. maddesinin h
fikrasina dayanarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3 - Bu metinde gecen;

a) Universite: Erciyes Universitesini,

b) Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesini,

¢) Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

d) Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligin,

e) Fakiilte Yonetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

f) Ogretim Uyesi: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi'nde gérevli profesér, docent ve yardimei dogentleri,
q) Ogretim Elemani: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde gérevli her diizeydeki 6gretim elemanini,

h) Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesine kayitli her diizeydeki 6grenciyi,

i) Sinav: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde uygulanan teorik ve pratik biitiin sinavlari (ara sinavlar, yaryil sonu
sinavlari, kurul sonu sinavlari, staj sinavlari, bitiinleme sinavlar, tek ders sinavlari v.b.) ifade eder.

Sinavlarin Sekli ve Hazirlanmasi

Madde 4. Sinavlar yazili, sozli teorik ve pratik (yazili veya sozlii) olarak yapilir. Pratik sinav yazili, sozlii veya
degerlendirme rehberleri kullanilarak yapilabilir. Sinavlarin gecerligini ve givenirligini artirmak icin farkli élgme
yontemleri uygulanabilir. Klinik ders bloklarinda ortak teorik sinav yapilir.

Madde 5. Sinavlarda sorulan sorularin, 6grenim hedefleriyle uyumlu olmasi sarttir. Ogretim elemanlarindan soru
istenirken, her sorunun hangi dgrenim hedefiyle ilgili oldugunun belirtilmesi istenebilir. Sorular, 6grenim hedeflerini
kapsayacak sekilde diizenlenmeli ve ders konularina gore dengeli dagitilmalidir.

2024-2025 EGITIM OGRETIM REHBERI/YASA-YONETMELIKLER 419



ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Madde 6. Coktan secmeli sorularda, her sorunun bes secenegi ve tek dogru cevabi olmalidir. Ayni soruda “hepsi” ve
“higbiri” secenekleri kullanilmamalidir.
Madde 7. Sorular alanla ilgili ulusal ve uluslararasi gegerliligi kabul edilmis temel kaynaklardan dogrulanabilmelidir.

Madde 8. Onceki sinavlarda sorulan sorularin ayni bicimde sorulmamasina 6zen gosterilmelidir.

Madde 9. Yazili sinavin tamaminin goktan se¢meli test seklinde yapilmasi halinde, toplam teorik ders siiresinin 40 saat
ve lizerinde oldugu ders ve stajlarda en az 50, toplam teorik ders siiresinin 40 saatin altinda oldugu ders ve stajlarda
ise en az 40 soru sorulmalidir.

Madde 10.Dénem |, 11, [1'teki ders kurul sinavlari, ilgili dénem koordinatorliigii tarafindan; klinik ders sinavlari, anabilim
dali bagkani ve klinik ders sorumlusu tarafindan; klinik ders blok sinavlari, klinik ders blok sorumlusu tarafindan
diizenlenir.

Madde 11. Sinavi diizenleyen dgretim yeleri; ders kurulu, klinik ders, klinik ders blogunda dersi olan 6gretim liyelerinin
hazirlamasi gereken sorularin sayisini ve sorularin teslim edilmesi gereken tarihi belirleyerek, ders kurulu, klinik ders
veya klinik ders blogunun baslangicinda ilgili 6gretim iiyelerine bildirir. Ogretim iiyeleri, kendisinden istenen sorulari,
dénem koordinatdrliigi/anabilim dali klinik ders sorumlusu/ klinik ders blok sorumlusuna belirtilen zamanda teslim
etmek zorundadir. Sorulari hazirlayan ve sinavi diizenleyen dgretim iiyeleri sorularin giivenligini saglamak icin gerekli
onlemleri almalidir. Sorularin internet baglantisi olmayan bir bilgisayarda yazilmasi ve giivenli bir bicimde saklanmasi
gerekir.

Madde 12. Ogretim elemanlan tarafindan hazirlanan sorular sinavi diizenleyen 6gretim elemanina iletilmeden énce,
anabilim/bilim dali 6gretim elemanlarinin katilimiyla yapilacak bir toplantida dederlendirilebilir. Bu toplantida; celisen
soru olup olmadig, sorularin baska sorular icin ipucu olusturup olusturmadigi, ayni sorunun tekrar sorulup sorulmadigi
v.b konular degerlendirilir.

Madde 13. Her ders kurulu icin; ilgili dénem koordinatériiniin bagkanliginda; koordinatér yardimcilari ve ders kurulu
sorumlusundan olusan bir “sinav degerlendirme komisyonu” kurulur. Bu komisyon, sinav oncesinde sorulari
degerlendirir. Gerekli hallerde, soruyu soran Ggretim iyesinin ve komisyon tarafindan belirlenen diger 6gretim
tyelerinin soru hakkinda gorigi alinir. Tereddit edilen sorular hakkinda karar verilirken, sinav degerlendirme
komisyonu, soruyu hazirlayan 6gretim tye/gdrevlisinin de katilimiyla toplanir. Toplantida kararlar salt cogunlukla alinir.
Oylarin esitligi halinde soruyu hazirlayan dgretim Uye/gorevlisinin karari uygulanir.

Madde 14. Her klinik ders/klinik ders blogu icin; anabilim dali bagkaninin baskanliginda, anabilim dali 6gretim Uyeleri
arasindan anabilim dali akademik kurul tarafindan belirlenen iki 6gretim tyesi/gorevlisi ve klinik ders sorumlusundan
olusan bir “sinav degerlendirme komisyonu” kurulur. Birden fazla anabilim dalinin birlikte yiriittigt klinik ders
bloklarinda her anabilim dali ayr komisyon olusturur. Sinav degerlendirme komisyonlari Madde 13'te agiklandigi
bicimde sinav sorularini degerlendirir.
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Madde 15. Sinavlarda kag tiir soru kitapgigi hazirlanacagina, ogrencilerin oturma diizeni ve en kalabalik sinav
salonundaki 6grenci sayisina gore karar verilir. En kalabalik sinav salonundaki 6grenci sayisi 50-99 arasinda ise en az
iki, 100 ve iizerinde ise en az g tiir soru kitap¢I§i hazirlanir.

Sinavlarin Uygulanmasi

Madde 16. Ogrenciler sinavlara ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadirlar. Sinava girmeyen &grenciye "FF" notu
verilir. Sinavin bir béliimiine girmeyen édrenciye, sinavin o bolim icin sifir puan verilir.

Madde 17. Her sinav salonunda; bir salon bagkani 6gretim Uyesi/gérevlisi ve en az bir gozetmen olmak {izere en az iki
ogretim elemani gorev yapar. Donem |, Il ve Ill'teki zorunlu derslerin sinavlarinda gorev alacak salon bagkani ve
gbzetmenler, Dekanlik; klinik ders sinavlarinda ilgili anabilim dali bagkan; klinik ders bloklarinda klinik ders blok egitim
sorumlusu tarafindan gérevlendirilir.

Donem |, Il ve [II'teki segmeli derslerin sinavlarinda, ders sorumlusunun talep etmesi halinde, ilgili anabilim dali bagkani
tarafindan veya Dekanlik tarafindan gdzetmen gorevlendirilebilir.

Madde 18. Dekanlikca gorevlendirilen sinav gorevlileri, belirtilen yer ve zamanda bulunmak zorundadir. Gegerli bir
mazereti olmadan sinav gorevine gelmeyen veya geg gelen gorevliler hakkinda disiplin hikiimleri uygulanir. Sinav
gdrevine mazereti nedeniyle gelemeyecek durumda olan veya gorev degisikligi isteyen dgretim dyeleri, bu taleplerini
sinavdan en az iki giin 6nce anabilim dali baskanligi araciligi ile Dekanliga bildirmelidir. Oncelikli olarak, ayni Anabilim
Dalrndan gorevlendirme yapilir. Bunun miimkiin olmadi§i acil durumlarda da, sinavdan once Dekanlida bilgi
verilmelidir.

Madde 19. Salon sinav gorevlilerinin sinav sirasinda, 6grencileri rahatsiz edecek sekilde konusmasi, kitap vb seyler
okumasi, cep telefonu kullanmasi, 6grencilerle yakindan ve algak sesle konusmasi ve zorunlu olmadikga sinav salonunu
terk etmesi yasaktir. Sinav kurallarina uymayan gorevliler, salon bagkani tarafindan Dekanliga bildirilir.

Madde 20. Sinavlarda kopya geken, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim eden veya bunlara tesebbiis eden 6grenciler
salon sinav tutanaginda belirtilir. Bu tutanakta, kopya olayinin bicimi agiklanir, varsa kopya kanitlar tutanaga eklenir.
Kopya girisiminden siiphelenen sinav gérevlisi, miimkiinse diger sinav gérevlilerinin de olaya tanik olmasini saglamaya
calisir. Kopya girisiminde bulundugundan stiphe edilen 6grencinin, zorunlu olmadikga, salondan ¢ikarilmasina ve sinav
suresinin bitiminden dnce sinav evrakinin alinmasina gerek yoktur. Sinav gorevlileri gerekli gordiglinde dgrencilerin
yerini degistirebilir.

Madde 21. Ogrencilerin sinav salonuna cep telefonu, fotograf makinesi gibi her tiirlii haberlesme ve sesli veya gériintiili
kayit alma cihazlariyla girmeleri yasaktir. Kapali olsa bile, bu cihazlarla sinava girdigi belirlenen dgrenciler hakkinda
kopya girisimi olarak islem yapilir.

Madde 22. Ogrenciler, sinav siiresince sinav kurallarina uymak, 6grenci kimlik kartini yaninda bulundurmak ve
istendiginde gostermek zorundadir. Kimlik kartini yaninda bulundurmayan ve bagka bir sekilde kimligini belirleme
olanag bulunmayan dgrenci sinava giremez.
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Madde 23. a) Bir yazili sinavin birden fazla salonda yapilmasi halinde, sinavin biitiin salonlarda ayni anda baslamasina
ozen gosterilmelidir. Sinava ilk 15 dakika icinde geg gelen 6grenci sinava girebilir. Ancak bu dgrencilere ek siire verilmez.
Bu siireden sonra gelen 6grenciler sinava giremezler. Sinav siiresinin ilk yarisinda ve son 5 dakikasinda 6grenciler sinav
salonundan ¢ikamaz. Bu siireler disinda, 6grenciler sinav evrakini teslim ederek sinav salonundan ¢ikabilir. Herhangi bir
nedenle sinav salonundan ¢ikan dgrenci sinav salonuna geri donemez.

b) Teorik sinav soru kitapgiginda, sinavda uyulmasi gereken kurallara iliskin bir talimat bulunmalidir. S6z konusu sinav
talimatinda, sinav sorumlusunun belirleyecegi diger diizenleme ve uyarilar disinda, sinavin adi, sinavin siiresi, soru sayisi
ve puanlama bulunur.

Madde 24.

a.  Sozlii teorik sinavlar, zorunlu haller disinda en az iki dgretim iyesi/gorevlisi tarafindan yapilir.

b.  Sozlu sinavlarin yeri, tarihi ve baslama saati sinavdan en az bir giin 6nce dgrencilere duyurulur. Sinava girecek tim
dgrenciler belirtilen tarih ve saatte sinav yerinde bulunmak zorundadir. Ogrencilerin ne sekilde ve hangi sirayla
sinava alinacagina sinav jirisi karar verir. Belirtilen tarih ve saatte sinav yerinde bulunmayan veya son 6grencinin
sinavi tamamlanana kadar sinav yerine gelmeyen grenci sinava girmemis sayilir.

. Ortak jiri olusturulan klinik ders, klinik ders blok sdzLii sinavlarinda biitiin jiiri tyeleri, her 6grenciye soru sorar ve
puan verir. Biitlin jiri Gyelerinin verdigi puanlarin ortalamasi alinarak sinav puani belirlenir. SzLii sinavlarin objektif
yapilandintmis klinik sinav olarak yapilmasi onerilir.

d. Teorik sinavin ortak, sozlii sinavin ayri yapildigi birden fazla anabilim dalindan olugan klinik ders bloklarinda
ogrencinin bir anabilim dalinin sézlii sinavindan aldidi puan, tiim anabilim dallarinin sozlii sinavlar
tamamlanmadan 6grenciye agiklanmaz. Klinik ders blok sorumlusu tarafindan toplanan sozli puanlari, anabilim
dallarinin uygulama agirliklarina gore hesaplanarak ortak sozlii puani belirlenir ve agiklanir. Klinik ders blogu sozlii
sinavinda blok icindeki bir anabilim dalindan alinan puan 50'nin altinda ise 6grenci ilerleyen sinav basamagina
devam edemez ve alinan not, dgrencinin blok sézlii notu olarak kabul edilir.

e. Sozlli sinavlarda biitiin 6grencilere ayni veya esdeder soru sorulmasina dzen gosterilmelidir.

f.  Sozlii ve pratik sinavlarda, her 6grenciye sorulan sorularin ve verilen puanlarin belirtildigi sinav tutanagi diizenlenir.
Sinav tutanaklari sinav sonuglariyla birlikte Dekanliga gonderilir.

Sinavlarin Degerlendirilmesi

Madde 25.

a.  Heredgitim dgretim yilinda bir defa yapilan ders veya ders kurulu sinavlarinda, sinavdan en geg 2 (iki) is giini
sonra, sorular ve cevap anahtari 6grencilere duyurulur ve dgrencilerin sorularla ilgili itirazlarini yazili olarak
Dekanliga bildirmeleri istenir.

b.  Ddnem IV ve V staj sonu ve biitiinleme yazili sinav sorulari ve cevaplari, ilgili Anabilim Dali uygun gériirse
aciklanabilir.

¢.  Ogrenciler, sorularin ve cevaplarin égrencilere duyurulmasindan sonraki 2 (ki) is giinii icerisinde, iptal
edilmesini veya cevap seceneginin degistirilmesini istedikleri sorular, gerekceleriyle ve kabul gormis
kaynaklariyla birlikte yazili olarak Dekanliga bildirir. Kaynak gdsterilmeyen itirazlar kabul edilmez. Kabul
edilen itirazlar, itirazi yapan 6grencinin kimlik bilgileri gizli tutularak, ilgili sinav degerlendirme komisyonu
ve soruyu soran ogretim iiyesi/gdrevlisi tarafindan incelenir. itiraz edilen sorular icin karar verilirken, sinav
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degerlendirme komisyonu, soruyu soran 6gretim dyesinin de katilimiyla toplanir. Komisyon, gerekli gordiigii
durumlarda baska 6gretim elemanlarindan da sorular hakkinda goris alabilir.

d.  Sorunun iptal edilmesi veya cevap seceneginin degistirilmesiyle ilgili karar komisyonda salt cogunlukla
alinir. Oylarin esit olmasi halinde, soruyu soran égretim dyesinin karari uygulanir.

e. Iptaline karar verilen sorular degerlendirmeden ikanlarak, geriye kalan sorular iizerinden degerlendirme
yapilir.

Madde 26. Coktan se¢meli sorularin bulundugu sinavlarda, égrencilerin puanlari ilan edilmeden dnce, her test
sorusunun zorluk ve ayiricilik indeksi degerleri belirlenir. Zorluk indeksi %20'nin altinda olan ve/veya ayincilik indeksi
negatif olan sorular, 6grencilerin itirazi olmasa bile, sinav komisyonu tarafindan 25. maddede agiklandiji sekilde
degerlendirilir.

Madde 27.

a.  a-Donem |, Il ve Il pratikle birlesik ders kurul sinavlarinda pratik sinav sonuglari, sinavdan sonraki 2 (iki) is
glinil icerisinde, sinavi yapan Anabilim Dali Baskanligi tarafindan ilan edilir ve pratik sinav sirasinda sorulan
sorular ve sonuglar tutanak haline getirilerek Dekanliga bildirilir. Tibbi Beceri Laboratuvari derslerinin sinav
sonuglari 7 (yedi) is guini ierisinde ilan edilir.

b.  Odrenciler, pratik sinav sonuclarina maddi hata nedeniyle itirazlarini, sonuglar aciklandiktan sonraki 2 (iki)
is glind icerisinde yapabilirler. Bu stire sonrasinda, pratik sinav sonuglarina, yapilan itirazlar kabul edilmez.

c.  Pratikle birlestirilmis sinav sonuglari, sinavin yapilmasindan sonra en geg 7 is giinii icerisinde dgrencilere
ilan edilir.

d.  Staj sinavlarinda sinavin her asamasindan sonra, o asama ile ilgili sonuglar 6grencilere ilan edilir.

Madde 28. Ogrenciler, yazili sinav sonuglarina ilandan sonra 7 (yedi) is giinii icerisinde maddi hata nedeniyle itiraz
edebilir. Itirazlar Dekanliga yazili olarak yapilir. Sinav sonuclarina yapilan itirazlar, ilgili 6gretim iiyeleri ve Dénem
Koordinatdrliigii tarafindan degerlendirilir. Inceleme sonucu Fakiilte Yénetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Madde 29. Staj sinavlarinda; sinavin bir asamasinda barajin altinda puan aldigi igin sinavin diger agamalarina alinmayan
ogrencilerin; 25, 26 veya 28. maddelerdeki islemler sonucunda puaninin yiikselmesi ve sinavin diger béliimlerine girme
hakki elde etmeleri halinde, en az 1 (bir) hafta 6nceden dgrencilere duyurmak suretiyle, belirlenen bir tarihte sinavin
diger bolumlerine girmeleri saglanir.

Madde 30.
0Ozel Gereksinimli dgrenciler

Fakiiltemiz biinyesinde 6grenim gormekte olan 6zel gereksinimli dgrencilerin ders alma ve sinav vb. siireclerine iliskin
uygulamalar Universitemiz Engelsiz Kampiis Birimi Yénergesinde yer alan hiikiimlere gére yapilmaktadir.
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Bulunmayan Hiikiimler

Madde 31. Bu metinde yer almayan konularda, “Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi”
ve “Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi” hiikimleri uygulanir.

Yiirtirliik

Madde 32. Bu esaslar Fakiilte Kurulu'nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer ve bu tarihten itibaren Fakiilte’de yapilan
tlim sinavlarda uygulanir.

Yiiriitme

Madde 33. Bu esaslar Dekan tarafindan yiiriitiildr.
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ERCIYES UNIVERSITESI HAKLI VE GECERLI NEDENLERE iLiSKiN USUL VE ESASLAR
BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri
Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslarin amaci ve kapsami; “Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi” ile “Erciyes Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi'nde ifade edilen hakli
ve gecerli nedenlere iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu usul ve esaslar; Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim - Ogretim Yonetmeligi ile
Erciyes Universitesi Lisanstistii Egitim -Ogretim Yénetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Birim: Erciyes Universitesine bagli fakiilte, enstiti, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulunu,

b) Birim Yénetim Kurulu: Erciyes Universitesine bagli fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu; enstitiilerde
enstitli yonetim kurulunu; yuksekokullarda yiiksekokul yonetim kurulunu ve meslek yiiksekokullarinda
meslek yiiksekokulu yonetim kurulunu,

¢) OBISIS: Ogrenci Bilgi Sistemini,

d) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriin,

e) Senato: Erciyes Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Erciyes Universitesini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Hakl ve Gegerli Nedenlere iligkin Hiikiimler

Hastalik hali
MADDE 4 - (1) Ogrencinin sinav, kayit yenileme ve kayit dondurma islemlerinde saglik sorunlari nedeniyle

mazeretli sayilabilmesi icin, hastaligini kamu veya 6zel saglik kurum ve kuruluslarindan aldigi bir raporla
belgelendirmesi gerekir.
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(2) Saglik raporunda saat belirtilmemesi halinde mazeret, tim gun icin; saat belirtilmesi halinde raporda
belirtilen saatten itibaren gecerlidir.
(3) Ogrenci gecerli rapor suresi icinde hicbir sinava giremez, girdigi sinavlar da gegersiz sayilr.

Yakinlarin dliimii veya acilen hastaneye kaldirilmasi

MADDE 5 - (1) Ogrencinin alt ve st soyu ile iiciincii dereceye kadar yakinilandan birinin vefati halinde
mazeretli sayilabilmesi iin, 6lim raporunu ibraz etmesi gerekir.

(2) Ogrenci, hiikiimde belirtilen yakinlarinin vefat tarihinden itibaren yedi giin icin mazeret hakki elde eder.
(3) Ogrencinin alt ve st soyu ile Giciincii dereceye kadar yakinlarinin agir hastaliginda, bakacak baska
kimsesinin bulunmamasindan dolayi refakat¢i olmasi nedeniyle mazeretli sayilabilmesi icin, mazeret
durumunu refakat izniyle belgelendirmesi gerekir.

(4) Birinci fikrada belirtilen yakinlardan birinin dénemli bir hastalik veya kaza nedeniyle acilen hastaneye
kaldirilmasi durumunda 6grencinin mazeretli sayilabilmesi icin, hasta raporunun ibraz edilmesi gerekir.

Trafik kazasi

MADDE 6 - (1) Ogrencinin trafik kazasi nedeniyle mazeretli sayilabilmesi iin, trafik kazasi tespit tutanagi
ve eklerini ibraz etmesi gerekir.

Gozalti ve tutukluluk hali

MADDE 7 - (1) Ogrencinin gézalti ve tutukluluk nedeniyle mazeretli sayilabilmesi icin;

a) Ogrenci herhangi bir nedenle karakola gétiiriilmiisse, ilgili karakol amirinden alacagji belgeyi,

b) Ogrenci gézaltina alinmissa, Cumhuriyet Savailigindan veya emniyet biriminden alacagi belgeyi,

¢) Ogrenci tutuklanmis ise tutuklama kararinin bir suretini ibraz etmesi gerekir.

Universite ve diger resmi kurumlarca gorevlendirilme hali

MADDE 8 - (1) Ogrencinin ulusal veya uluslararasi yarisma, sportif faaliyet vb. nedenlerle iiniversite veya
diger resmi kurumlarca yapilan gorevlendirmesi durumunda mazeretli sayilabilmesi icin, gérevlendirme
belgesini ibraz etmesi gerekir.

Diger mazeretler

MADDE 9 - (1) Bu usul ve esaslarda sayilan mazeretler disindaki yangin, sel, deprem gibi olaganustu haller
veya diger sebeplerle dgrencinin mazeretli sayilabilmesi i¢in, mazeretini belgelendirmesi gerekir.
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(2) Ogrenci sinavini acil miidahaleyi gerektiren saglik problemleri nedeniyle tamamlayamadidi durumlarda,
sinav gorevlileri tarafindan tutulan tutanakla mazeret sinav hakki talebinde bulunabilir.

(3) Ogrenci, sinavlarinin cakismasi veya mekan ve zaman olarak bir sonraki sinavina yetismesinin miimkiin
olmamasi durumunu belgelendirmesi kosuluyla ayni tarih ve saatte yapilan sinavlari igin mazeret sinavi
isteginde bulunabilir.

(4) Ogrenci yurt disinda 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak burs, egitim, staj (Erasmus + staj
programi hari¢) ve arastirma gibi imkanlari elde ettigini belgelendirmesi durumunda kayit dondurma
isteginde bulunabilir.

(5) Hazirlik editimi almakta olup bahar déneminde boliimiine/programina ge¢meye hak kazanan 6grenciler
bahar dénemi icin, DOS (Dikey Gegis Sinavi) ile giiz doneminde yerlesen 6grenciler ise giiz ve bahar
donemleri icin kayit dondurma isteginde bulunabilir.

(6) Ogrencinin tecil hakkim kaybetmesi veya tecilinin kaldirilarak askere alinmasi durumunda grenci kayit
dondurma isteginde bulunabilir.

UCUNCO BOLOM
Hakl ve Gegerli Nedenlerin Bildirilmesi, Kabulii ve Degerlendirilmesi

MADDE 10 - (1) Bu usul ve esaslarda sayilan mazeretlerden biri nedeniyle dgrenciler isteklerini;

a) Mazeretli kayit yenileme hakkindan yararlanmak icin kayit yenileme suresinin sona ermesinden itibaren
en geg yedi giin iginde,

b) Ara sinava giremeyip mazeret sinavindan yararlanmak icin ders donemi bitmeden ve mazeretin sona
ermesinden itibaren en geg yedi is glini iginde,

¢) Kayit dondurma (izinli sayilma) icin donemin baslangicindan itibaren bir ay icinde dilekce ile mazereti
gosteren belgeleri (mazeret sinavindan yararlanma isteinde bulunan oOgrencilerin akademik
danismanindan temin edecedi “kayitli oldugu derslerin ders sinav tarihleri raporu'nu da sunmalari gerekir)
bagli oldugu Dekanlik, Enstiti, Yuksekokul ve Meslek Yiksekokulu Midirlugine bildirmekle yukimlidur.
Belirtilen sure icinde basvuruda bulunmayanlar bu haklarindan vazgegmis sayilir.

(2) Mazeret dilekgeleri ve ekleri Birim Yonetim Kurulunca degerlendirilir ve karara baglanir.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11 - (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu,
Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim -Ogretim Yénetmeligi, Erciyes Universitesi Lisansistii Egitim
- Ogretim Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 12 - (1) Bu usul ve esaslar, Erciyes Universitesi Senatosunun kabulii tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13 - (1) Bu usul ve Esaslari Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitir.
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ANABILIM/BILIM DALI BASKANI, STAJ SORUMLUSU, KLINiK DERS SORUMLUSU, DERS / DERS
KURULU SORUMLUSU VE ARASTIRMA GOREVLISININ MEZUNIYET ONCESi EGITIMDE GOREV,

YETKi VE SORUMLULUKLARINA iLiSKIN ESASLAR

Anabilim/Bilim Dali Baskaninin Mezuniyet Oncesi Egitimde Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 1 - (1) Anabilim/Bilim Dali Bagkaninin mezuniyet oncesi egitimde gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim Dallari Calisma Esaslarina uyar,
Anabilim/Bilim Dalrnin egitim-6gretim programinin yiriitilmesini saglar,
Klinik ders ve staj sorumlusu dgretim dyesini belirleyerek Dekanliga bildirir,

Ogrencilerin 6gretim elemani gozetiminde/denetiminde hasta sorumlulugu alarak egitim
almalarini saglar. Bunun igin anabilim dali ¢calisma alanlarinda gerekli diizenlemeleri yapar,

Ogrencilerin karsilasabilecekleri risklere karsi gerekli 6nlemlerin alinmasi icin Dekanlik ve
hastane yonetimi ile isbirligi icinde calisir,

Ogrenciler ile anabilim dali calisanlari arasindaki iliski ve isbirliginin belirlenmis cercevede ve
uyumlu bir sekilde stirdirilmesini sadlar,

Ogrencilerin nobet calisma diizenlerini klinik ders/staj sorumlusu ile birlikte belirler ve
denetler,

Her klinik dersin baslangicinda ilan edilen egitim programinin, staj baslangicinda ilan edilen
intorn doktor rotasyon programinin ve nobet listelerinin Dekanliga gonderilmesini saglar,

Klinik Ders/Staj Uygulamalari izlem Formlarinin isleyisini denetler,

Klinik ders sinav sonuglarini en geg iki is glinui icinde agiklar, sinav evraklarini en geg bes is
guinu icinde Dekanliga iletir,

intdrn doktorlarin staj sonu durumunu gosteren degerlendirme formunu en geg iki is giini
icinde Dekanliga iletir,

Kurul, klinik ders ve staj geribildirim sonuclarinin akademik kurulda degerlendirilmesini ve
alinan akademik kurul kararlarinin Dekanliga bildirilmesini saglar,

Kurul, klinik ders ve stajin daha etkili ve verimli olmasi icin yapilabilecekler hakkinda
Dekanliga onerilerde bulunur,
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k)
)

Anabilim/Bilim dalinin egitimle ilgili intiyaglarini Dekanliga bildirir,

Her yil yeni egitim ogretim donemi icin istenen program dedisiklik onerilerinin akademik
kurulda gérusulerek, akademik kurul karari ile birlikte miifredat kurullarinda gérustilmek tizere
zamaninda Dekanliga gonderilmesini saglar.

Donem 6 Staj sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 2 - (1) Donem 6 staj sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)

Anabilim Dalina ait poliklinik, klinik ve diger departmanlar ile buralarda yapilan aktivitelerin
tanitilmasi  ve intdrn doktorlarin hak, gorev ve sorumluluklarinin anlatilmasi icin
stajin/rotasyonun basladigi ilk mesai giinii bilgilendirme yapar,

intdrn doktorlarin birimdeki egitim, nbet ve rotasyon programlarini diizenler ve takip eder,
Programlanan egitim faaliyetlerine intdrn doktorlarin aktif olarak katilmalarini saglar,

intdrn doktorlarin calisma diizenini ve devam durumunu takip eder, ortaya cikan sorunlarin
¢Oziimii icin anabilim dali bagkaninin bilgisi dahilinde onlem alir,

Staj Uygulamalari izlem Formlarinin (intérn Doktor Karnesi) uygulanip uygulanmadigini
kontrol eder,

Stajin icinde bir onceki stajin degerlendirildigi geri bildirim anketlerinin yapilmasini Tip
Fakiiltesi Olgme Degerlendirme Birimi ile birlikte organize eder,

Dekanligin ve donem koordinatdrluglinin yaptigi degerlendirme toplantilarina katilir,

Staj tamamlandiginda intorn doktorlarin staj sonu durumunu gosteren degerlendirme
formlarinin zamaninda doldurulmasini saglar,

Staj sorumlusu tiim gorevlerinde Anabilim Dali Bagkanina karsi sorumludur,

Olgme ve degerlendirme olciitlerinin belirlenmesi ve gelistirilmesi icin anabilim/bilim dali
baskanligina dnerilerde bulunur.
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Klinik Ders Sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 3 - (1) Klinik ders sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Klinik ders dosyasini hazirlar,

Sorumlu oldugu klinik dersin programini ve giinliik aktivite programlarini diizenler,
Anabilim Dali Bagkani ile birlikte programi izler ve gerekli dizenlemeleri yapar,
Klinik ders sinavlarini organize eder,

Yazili sinav sorularini 6gretim tyelerine paylastirir ve sorulari toplar,

Sinav sorularinin dgrenim hedeflerine yonelik oldugunu gosteren belirtke tablolarinin
hazirlanmasini ve degerlendirilmesini saglar, donem koordinatoriine klinik ders degerlendirme
toplantilarinda sunulmak tizere bildirir,

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesi ile Erciyes Universitesi
Tip Fakiiltesi Sinav Hazirlama Uygulama ve Dederlendirme Esaslarina gore sinavi hazirlar,
uygular ve degerlendirir,

Soru kitapgiklarini, cevap anahtarini ve diger sinav evraklarini hazirlar, ) Sinav salon baskani
ve gozetmenlerini belirler,

Coktan secmeli test olarak hazirlanmis sinavlarin evraklarini Olcme Degerlendirme Birimine
getirir ve degerlendirilmesini saglar,

Coktan secmeli test disindaki yazili sinavlarda cevap kadgitlarinin dederlendirilmesini organize
eder,

Pratik/SozlU sinav jurilerini ve jirilerin 6grenci listelerini belirler,
Pratik/Sozll sinavin belirlenen tarih, yer ve saatte uygulanmasini saglar,
Sinav sonuglarini Anabilim Dali Baskani onay ile ilan eder,

Yazili, Pratik/Sozli sinav sonuglarini Dekanliga iletilmek Uzere dokiimante eder ve Anabilim
Dali Baskanina sunar,

m) Birlesik klinik derslerde klinik ders basari notlarinin belirlenmesinde anabilim dallarinin

agirliklarina gére son klinik ders notlarini belirler,
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Klinik dersin ilk haftasi icinde sorumlu Ggretim Uyesinin gozetiminde veya denetiminde
Tip Fakiiltesi Ol¢me Degerlendirme Birimi tarafindan bir onceki klinik dersin
degerlendirildigi geri bildirim anketlerinin yapilmasini organize eder,

Klinik dersin son haftasi icinde sorumlu 6gretim dyesinin gdzetiminde veya denetiminde
Tip Fakiltesi Olcme Degerlendirme Birimi tarafindan ders anlatan 6gretim yelerinin
degerlendirildigi geri bildirim anketlerinin yapilmasini organize eder,

Klinik ders sorumlusu tiim gorevlerinde anabilim dali bagkanina karsi sorumludur,

Klinik dersin yiritilmesi ile iliskili problemleri belirler ve ¢6zim Onerilerini Anabilim
Dali Baskanina sunar.

Ders / Ders Kurulu Sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 4 - (1) Ders / Ders kurulu sorumlusunun gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Dersi/ders kurulunu olusturan anabilim dallari ve donem koordinatorliigu ile isbirligi icinde
calisr,

Ders dosyasini hazirlar,

Sorumlu oldugu dersin/ders kurulunun teorik ve pratik egitim programlarini dizenler, ilgili
koordinatorliige sunar,

Ders/Ders kurulu sinavlarini donem koordinator ile birlikte organize eder, d) Sinav sirasinda
yapilan itirazlari koordinatorlerle birlikte degerlendirir.

Arastirma Gorevlisinin Mezuniyet Oncesi Egitimde Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 5 - (1) Arastirma gorevlisinin mezuniyet dncesi egitimde gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

3)

b)

Tibbi Deontoloji ilke ve kurallarina uygun tutum ve davraniglar konusunda 6grencilere rol
model olur,

Calistigi anabilim dalinin mezuniyet 6ncesi egitim programi dahilinde, 6gretim Uyesi ile
birlikte teorik ve pratik derslere katilabilir,
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Ogretim Gyesinin denetiminde pratik dersler, klinikte hasta dosyasi 6rnegi hazirlama, anamnez
alma, fizik muayene yapma, vaka sunumu, seminer sunumlari vb. bilimsel etkinliklerde
ogrencilere rehberlik eder,

Ogrenci ve intdrn Doktor Karnesinde yer alan becerilerin uygulamasinda égrencilere yardimci
olur,

Cerrahi branslarda ilgili o6gretim (yesinin bilgisi ve izni dahilinde ogrencinin de
bulundugu ameliyatlarda 6grencilere rehberlik eder,

Calistigi anabilim dalinda bulunan égrencilerin oryantasyonuna katki saglar,

Klinik ve poliklinik calismalarinda égrencilerle isbirligini kolaylastiracak tutumda ve etik
kurallara uygun davranrr,

Klinik ve polikliniklerde birlikte calistigi 6grencilerin egitimine katki saglar,

Ogretim dyesi ile birlikte yazili sinavlarda gozetmenlik yapabilir, degerlendirme rehberi
esliginde yapilan tiim sinavlarda gorev alabilir,

Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasinda, sinav organizasyonunda kurul, klinik ders,
staj sorumlusu ogretim Gyesine yardim eder.
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INTERN DOKTOR EGiTiM VE OGRETIMINDEKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Amag: EGitim-6gretim kalitesinin arttirilmasi ve tim birimlerde standardizasyon saglanmasi.

Donem VI Koordinatorliigiiniin Gorev ve Sorumluluklan:

S e e

Stajlara dagitim

Sec¢meli stajlarin koordinasyonu

Notlarin / staj karnelerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi

Stajlarin ylritulmesinde ortaya ¢ikan sorunlarda Anabilim dallari ile iletisim ve koordinasyon
Stajlar ve sireleriyle ilgili 6nerilerde bulunma

Mezuniyetle ilgili organizasyon

Anabilim Dali Baskanliginin Gorev ve Sorumluluklar :

1.

Ogrenci staj karnelerindeki becerileri kapsayacak sekilde intern egitim-ogretim programi
hazirlama ve yurGtilmesini denetleme

Ogretim Gyeleri arasindan intern egitim-6gretimiyle ilgili koordinasyonu saglayacak bir “staj
sorumlusu” belirleme

internlerin staj siiresince kullanacaklari altyapi ve fiziksel imkanlari temin etme

internler ile Anabilim dali calisanlari arasindaki iliski ve isbirliginin belirlenmis cercevede ve
uyumlu bir sekilde siirdirlilmesini saglama

Staj Sorumlusunun Gorev ve Sorumluluklar:

1.

Staj baslangicinda intern doktorlara Anabilim Dalina ait polikLinik, klinik ve diger departmanlar
ile buralarda yapilan aktivitelerin tanitilmasi

Anabilim Dalinda verilen hizmetlerin gerceklestirilmesinde intern doktorlara diigen gorev ve
sorumluluklarin anlatilmasi ve takibi

intern doktorlarin Anabilim Dali Departmanlarina gruplar halinde dagitiminin yapilmasi

Staj sirasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlarin Anabilim dali bagkanligi ile birlikte ¢oziime
kavusturulmasi

Staj karnelerinin uygulanip uygulanmadiginin kontrol edilmesi
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6. Staj bitiminde staj degerlendirme sonuglarinin (degerlendirme formu ve/veya sozlii ve/veya
yazili sinav) elde edilmesi ve sonuglarinin 6grenci islerine bildirilmesi

intern Doktorlarin Gorev ve Sorumluluklar:

1. intern Doktorlar saglik hizmeti veren ekibin bir parcasidir, egitim gordiigii birimin calisma
sartlarina uymalidir.

2. intern Doktor, hekim kimligine uygun olarak, hasta ve yakinlarina karsi “hasta haklari
yonetmeligi” cercevesinde olumlu tutum gostermek; dgretim elemanlarina, yardimcr saglik
personeline, arkadaslarina ve idari personele sorumluluk anlayisi icinde nezaketle davranmak
zorundadir.

3. intern Doktor kimligini belirten yaka kartini takmali, calistigi birimin kosullarina uygun kiyafet
giymelidir (beyaz gémlek, cerrahi kiyafet vb..).

4, Anabilim dalinca egitim-0gretim ve saglik hizmetleri kapsaminda verilen gorevleri (her tirli
hastane hizmeti, ameliyat, laboratuar ¢alismasi, vaka takdimi, konferans, seminer, makale ve
bilimsel toplantilar ile arastirma, saglik egitimi ve benzeri etkinlikler) yapmakla sorumludur.

5. Calistiklari bolimiin ndbet sistemlerine uyar ve nobetci doktora karsi sorumlu olarak klinigin
calisma programina gore ndbet tutarlar.

6. Saglik hizmetlerinin gerceklestirilmesinde gorevini dgretim elemanlari, hemsire ve diger
saglik personeli ile uyum icerisinde gerceklestirir.
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