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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Bu rapor, Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu'nun gndermis oldugu Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu 3.2.1 dogrultusunda hazirlanmustir. Birim kalite ve strateji
eelistirme komisyonu 3 toplant1 yaparak kilavuz dogrultusunda rapora son seklini vermistir.

e Fakiiltenin tarihgesi, misyonu, vizyonu ve temel degerleri net bir sekilde tanmmlannus ve bu bilgiler kamuoyuyla paylasilnustir. Fakiiltemiz egitim, arastirma ve saglik
hizmeti sunumunda ulusal ve uluslararasi alanda lider bir tip fakiiltesi olma vizyonuna sahiptir.

o Liderlik ve kalite yonetimi konusunda, yasal mevzuatlara uy gun bir y6netim bigimi ve idari yap1 kurulmus, kalite giivencesi ve i¢ degerlendirme mekanizmalari etkin bir
sekilde isletilmektedir.

o Egitim ve 6gretimde, program tasarim ve yriitiilmesi, 6grenci merkezli 6grenim, 6lgme ve degerlendirme y6ntemleri ile modern egitim metotlar1 ve tekniklerinin
uy gulandi@, yiiksek standartlarda bir egitim sunumu saglanmaktadir.

e Arastirma ve gelistirme faaliyetleri, ulusal ve uluslararas: kaynaklar kullanilarak desteklenmekle birlikte, bu alandaki kaynaklarm yonetimi ve kullanim konusunda daha
etkin stratejilerin gelistirilmesi gerekmektedir.

e Toplumsal katki ve hizmet odakh projeler, 6gretim tiyesi kadrosunun aktif katilm ile gergeklestirilmekte, boylece fakiiltenin topluma sagladig katkalar artirilmaktadir.

o Ogretim kadrosu ve akademik destek hizmetlerinin kalitesi, siirekli olarak gelistirilmekte ve giiclendirilmekte, boylece egitim, arastirma ve hizmet faaliyetlerinin etkinligi
artirilmaktadir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Fakiiltenin Adbresi: Frciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Késk Mah. Dede Efendi Sk. P.K. 38030 MELIKGAZI / KAYSERI
Telefonu : +90352-437-4910

Faks : +90352-437-5285

Email : tipdekanlik(@erciyes.edu.tr

‘Web Adresi : https://tip.erciyes.edu.tr/

Dekan : PROF.DR. ISMAIL DURSUN
Telefonu : 23000/23001

Faks numarast: 0 352 437 52 85
E-posta adresi: idursun(@gerciyes.edu.tr

2.2-2. iletisim Bilgileri

iletisim Bilgileri

BIiRIM KALITE VE S TRATEJI GELIS TIRME KOMIS YON BAS KANI
AD-SOYAD insu YILMAZ

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanhg

TELEFON 0352 207 66 66 - 23000

FAX NO 0 352 4375285

E-POSTA sakin(@gerciyes.edu.tr

BIiRIM KALITE VE S TRATEJI GELIS TIRME KOMiS YON UYELERI

AD-SOYAD Zeynep BAYKAN

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi T1p Fakiiltesi Dekanlig
TELEFON 0352 207 66 66 - 23427 /23000

FAXNO 0352 4375285

E-POSTA zbaykan(@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Melis NACAR

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dah
TELEFON 0 352 207 66 66 - 23426

FAX'NO 0352 4375285

E-POSTA mmacar(@gerciyes.edu.tr

AD-SOYAD Halit CANATAN

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Biyoloji Anabilim Dali
TELEFON 0 352 207 66 66 23330

FAXNO 03524375285

E-POSTA canatan(@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Leyla HASDIRAZ

ADRES Frciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Gogiis Cerrahisi Anabilim Dalt
TELEFON 0 352 207 66 66 —21801

FAXNO +90 352 437 5273

E-POSTA lhasdiraz(@gerciyes.edu.tr

AD-SOYAD Biilent TOKGOZ

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi ¢ Hastaliklart Anabilim Dalt
TELEFON 0352 207 66 66 - 27511

FAXNO +90 352 437 0600

E-POSTA tokgozb(@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Pinar SAGIROGLU

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Mikrobiyoloji Anabilim Dalt
TELEFON 0 352 207 66 66 - 23383

FAX NO +90 352 437 0600

E-POSTA drpinarsa@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Hasan DURMUS


https://tip.erciyes.edu.tr/

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saglig1 Anabilim Dali
TELEFON 0 352 207 66 66 - 23731

FAX NO +90 352 437 0600

E-POSTA hasandurmus(@gerciyes.edu.tr

AD-SOYAD ilyas UCAR

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Anatomi Anabilim Dali
TELEFON 0 352 207 66 66 - 23234

FAXNO +90 352 437 0600

E-POSTA ilyas.ucar(@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Recep Tayyip Yildinm

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Asistan Temsilcisi
TELEFON 0 352 207 66 66 -

FAXNO 0352 4375285

E-POSTA (@grciyes.edu.tr

AD-SOYAD Ferhat YILDIZ

ADRES Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanlig
TELEFON 0 352 207 66 66 -23016

FAXNO 03524375285

E-POSTA yildizfl@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Ramazan ATAS

ADRES Frciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanlig, Olgme Degerlendirme Birimi
TELEFON 0 352 207 66 66 -23010

FAX NO 0 352 4375285

E-POSTA ramazan(@erciyes.edu.tr

AD-SOYAD Akincan AYDIN

ADRES Frciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci Temsilcisi
TELEFON 0 352 207 66 66 -

FAXNO 0352 4375285

E-POSTA (@grciyes.edu.tr

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz, Hacettepe Universitesi’nin 9.12.1968 tarih ve 361 Say1li Senato karartyla ayni iiniversiteye bagh olarak 897 say1l kanunun 2.maddesine gre kurulmustur. Aym tarihteki 362
say1ih senato kararryla 1969-1970 ders yilinda 6grenci almmasima karar verilerek "Hacettepe Universitesi Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi" ismiyle 25 6grenci alinarak egitime
baglanustir. Fakiiltemiz Haziran 1975 yilinda Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlid ile yapilan Protokol geregince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna tagmmus, boylece Kayseri'de
Erciyes Universitesinin ilk niivesi 4 Dogent, 23 Ogretim Gorevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atilnustir. 18.11.1978 tarih ve 2175 say1l kanunla Kayseri Universitesi’nin kurulmastyla
kurucu Fakiiltesi olarak Hacettepe Universitesi’nden ayrilmustir. 22.6.1982 tarih ve 41 Say1li Kanun Hitkmiindeki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi adim alnustir.
Fakiiltemiz 2024 y1li itibari ile 45 anabilim dal, 43 bilim dali ile egitim ve arastirma faaliyetlerini stirdiirmektedir. 31 Arahik 2024 tarihi itibariyle fakiiltemizde 140 profescr, 63 dogent, 57
doktor 6gretim tiyesi, 20 6gretim gorevlisi, 841 arastirma gorevlisi olmak tizere 1121 akademik personel, 24 idari personel ve 2178 6grenci bulunmaktadir. Fakiiltemizde egitim 6gretimin
yaninda arastirma ve hastane hizmetleri de yiiriitiilmektedir. Gevher Nesibe Hastanesi yaninda, Yilmaz ve Mehmet Oztaskimn Kalp Damar Hastaliklart Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman
Hematoloji Onkoloji Hastanesi, Sahinur Dedeman Kemik ligi Nakil ve Kok Hiicre Tedavi Merkezi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi, Mustafa Eraslan ve Fevzi Mercan
Cocuk Hastaneleri, Giilser- Dr. Mustafa Giindogdu Merkez Laboratuvari, KANKA Cocuk Hematoloji Onkoloji ve Kemik {ligi Hastanesi ve Nazende & Nuri Ozkaya Onkoloji Giindiiz
Tedavi Merkezi ile biiytik bir saghk merkezi haline gelmistir ve 1104 yatak kapasitesine sahiptir. Fakiiltemiz kurulusundan bu yana 7970 hekim yetistirerek tilkemizin hizmetine
sunmustur.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi’nin misyon, vizyon ve temel degerleri hazirlanms ve internet ortaminda da duyurulmustur (Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerimiz ).
Misyon

Modern tip biliminin gerektirdig bilgi, beceri ve tutumlara sahip; toplum sagligmm korunmast i¢in saghk hizmet sunumunu gelistirmeyi savunan, mesleki etik ve profesyonel ilkeleri
benimseyen; liderlik ve yoneticilik becerilerine hakim, hasta, hasta yakmnlari, saglk calisanlari, diger meslek gruplari, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurabilen ve isbirlig icerisinde
calisabilen, meslegi ile ilgili uy gulamalarda bilimsel ve analitik yaklasim gosteren, yasam boyu dgrenmeyi ilke edinmis hekim ve uzman hekimler yetistirmek; ulusal ve uluslararasi diizeyde
bilimsel gelisime katkida bulunan, stirdiiriilebilir nitelikte 6zgiin arastrmalar yiirtitmek; toplumu merkeze alan saglik hizmeti sunmaktir. Uluslararas diizey de bilim tireten; dgrencilerine
diinya standartlarinda mesleki bilgi, beceri ve donamm kazandiran; yenilikgi, rekabet edici, hasta haklarma ve toplumun deger yargilarina say gih bir fakiilte olmaktir. Uluslararasi diizeyde
bilim tireten; 6grencilerine diinya standartlarmda mesleki bilgi, beceri ve donamm kazandiran; yenilikei, rekabet edici, hasta haklarina ve toplumun deger yarglarma say gihi bir fakiilte
olmaktir.

Vizyon


https://hastaneler.erciyes.edu.tr/Files/statistics/677d7816-9b50-4433-9d74-296c4748c2ae.pdf
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon-temel-degerler
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon-temel-degerler
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon-temel-degerler

Egitim ve saglik hizmet sunumunda kendini stirekli yenileyen, nitelikli bilimsel aragtirmalar tireterek bilime katki saglayan, sosyal giivenirlik bilincinde ve toplum hizmetini benimsemis,
iilkemiz i¢in belirlenecek saghk politikalarinda s6z sahibi, ulusal ve uluslararasi alanda lider bir tip fakiiltesi olmaktir. Egitim, hizmet ve arastirma bakimindan ulusal ve uluslararas diizeyde
tercih edilir bir tip fakiiltesi haline gelmektir. Egitim, hizmet ve arastirma bakimindan ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilir bir tip fakiiltesi haline gelmektir.

Temel Degerler

Atattirk Tlkeleri

Firsat esitlig, ifade 6zgiirliigii, hukukun tistiinligii

Toplumsal degerlere, insan ve hasta haklarina say @ ve gevreye duyarhlik
Bilimsel etik kurallar ve bilimsel diistince

Siirekli gelisme ve yagsam boyu 6grenme

Uretilen bilgi ve hizmette kalite, kaliteli calisma ortami

Katihimer yonetim anlay1si

Caliganlar, 6grenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti

Insan kaynaklarinm performansa dayali degerlendirilmesi

“Erciyes Universiteli” kimligi

Kurumsal, egitim, arastirma ve saghk hizmeti sunumu amaclarmuz; egitim, arastirma ve hizmet hedeflerimiz hazirlannus ve internet ortammda da duyurulmustur (Kurumsal Amac ve
Hedefler).

Bununla beraber mezuniyet 6ncesi egitim programmin amag ve hedefleri de tip egjtimi siirecini, hekimin toplumdaki rol ve sorumluluklarim yerine getirmesine yonelik yetkinlikleri
kapsayacak sekilde her dénem igin ayr1 ayr hazirlanmus ve Fakiiltenin Web say fasinda duyurulmustur (Ogrenim Amac ve Hedefler , Egitim Ogretim Rehberi 2024-2025 ).


https://tip.erciyes.edu.tr/tr/kurumsal-amac-ve-hedefler
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/ogrenim-amac-ve-hedefler
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/egitim-ogretim-rehberi

3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yap
2023 BIDR'e ek olarak organizasyon semasina mezuniyet sonrasi program degerlendirme komisyonu eklenerek giincellendi (1_OD4).
A.1.2. Liderlik

Kurum yiiksekogretim alanindaki degisim, belirsizlik ve karmasikh@ dikkate alan bir kalite giivence sistemi gelistirilmistir. Bu sistem, Kalite Komisyonu tarafindan denetlenmekte ve idare
edilmektedir (OD2). Akademik ve idari birimler ile y6netim arasinda etkin iletisim EBYS, anketler, Whats App ve kurumsal email ile olusturulmustur (2_OD2, OD2).

A.1.3. Birimlerin Doniisiim Kapasitesi
2023 BIDR ile aynidir.

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar
2023 BIDR ile aymudir.

A.1.5. Kamuoyu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

2023 BIDR'e ek olarak birim igin sosyal medya hesaplart olusturulmus olup etkin olarak kullanitmaktadir. Kamuoyunu bilgilendirmek icin yerel ve ulusal medya arag olarak
kullamlmaktadir (3_OD3,4_OD3, OD3).

1-1 0D4 Orgiit Semast
2-2 OD2 Paylasim Yollar:
3-3 OD3 Diinya Artrit Giinii

4-4 OD3_17 Eyliil Dinya FMF (Ailevi Akdeniz Atesi) Farkindalik Giinti
3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
2023 BIDR ile aymudir.

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Erciyes Universitesi Rektorliigitniin hazirladig) 2022-2026 yillarmi kapsayan stratejik plan dikkate alnarak calismalar yapilmaktadir. 2025 y1l iginde Rektorliigiin stratejik plan dikkate
almarak birim stratejik plannm hazirlanmasi diisiiniilmektedir.

A.2.3. Performans Yonetimi

2023 BIDR ile aynidir.

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi
2023 BIDR ile aynidir.

A3.2. insan Kaynaklan Yonetimi
2023 BIDR ile aynidir.

A.3.3. Finansal Yonetim

2023 BIDR ile aynidir.

A.3.4. Siirec Yonetimi


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/4336143b-0804-4851-99d4-3f9bfb3d5553.pdf
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/kalite-guvence-ve-ic-degerlendirme-komisyonu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/6bf5b425-ff12-4b1b-a9d1-57bea7627116.pdf
https://tip.erciyes.edu.tr/tr/i/iletisim/iletisim
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/db0e3cae-10f3-4cd1-b0f5-58907c818ec3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3e4b18d5-f1ea-4d78-a72e-1627b15f14ca.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=vhtIfz1tZ5o
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/4336143b-0804-4851-99d4-3f9bfb3d5553.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/6bf5b425-ff12-4b1b-a9d1-57bea7627116.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/db0e3cae-10f3-4cd1-b0f5-58907c818ec3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3e4b18d5-f1ea-4d78-a72e-1627b15f14ca.pdf

2023 BIDR ile aymdir.

3.4- A4. Paydas Katilin

A4.1. ic ve Dis Paydas Katilinn
2023 BIDR ile aynidir.

A4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
2023 BIDR ile aynidir.

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetim
2023 BIDR ile aynidir.

3.5- A5, Uluslararasilasma

AS.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

2023 BIDR ile aymudir.

A5.2. Uluslararasilagsma Kaynaklan

Birim, uluslararasilasma stiregleri konusunda 6zgjil bir faaliyette bulunmamakla birlikte birimde Erasmus temsilcisi stireci yonetmektedir (5 OD3).

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

2023 BIDR ile aymudir.

1-5 OD3 FErasmus Birim Koordinatérii


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/0394a15e-10d7-45e7-9e02-e9c98aa27f01.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/0394a15e-10d7-45e7-9e02-e9c98aa27f01.pdf

4 - B. BGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarn tasarinm ve onay1
2023 BIDR ile aynidir.

B.1.2. Programun ders dagilim dengesi

Fakiiltede zorunlu-secieli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetilmekte ve bunlar egjtim program ile 6grencilere duyurulmaktadir. 2024-2025 egitim 6gretim y1lndan itibaren
gecerli olmak tizere dénem IV ve donem Ve iki haftalik secmeli dersler eklenmistir (6 OD4). Ders say1s1 ve haftalik ders saati, 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ay1rabileced sekilde diizenlenmistir ( 7_OD4).

B.1.3. Ders kazammlarinin program ¢iktilantyla uyumu

BIDR 2023 ile aynidir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

BIDR 2023 ile aynidir.

B.1.5. Programlann izlenmesi ve giincellenmesi

BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, egitim programmiz tigiincii kez akredite olmustur (8 OD5).

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, Eyliil 2024'de Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi ile Erciyes Universitesi T1p Fakiiltesi
Smav Hazirlama, Uy gulama ve Degerlendirme Esaslar'nda degisen program yapisina uy gun giincelleme yapilmustir (9 OD4 10_OD4 11_OD4 12 OD4).

1-6_OD4 Dénemuv ve DénemV

2-7 OD4 Ders Programlart

3-8 OD5_Akreditasyon Belge Takdimi
4-9 OD4 Smav Yonergesi

5-10 OD4 Smav Uygulama Esaslart
6-11 OD4 Yatay ve Dikey Entegrasyon

7-12_OD4 Smav Yonergesi Degisiklikleri

4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Egitim Metotlan ve Teknikleri
BIDR 2023 ile aymudir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, Eyliil 2024'de Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi ile Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
Smav Hazirlama, Uy gulama ve Degerlendirme Esaslar'nda degisen program yapisma uy gun giincelleme yapilnustir (9 OD4 10 OD4 11_0OD4 12 OD4).

B.2.3. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi
2023 BIDR ile aynidir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirnlmas ve diploma


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/d3011a74-b796-4c9d-8f88-c8e950adb7cf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/52eef568-1060-4676-a495-d85edee80f05.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/10de4105-852c-498c-837a-ec4efc5826e9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/05975792-07ae-4b8a-b3e2-9acd6cf0637c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/98fd3715-a537-4531-b662-bf1a883972d7.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/30471565-5264-4bef-83cd-a7930b4e386e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/b8a39f32-6d30-449e-be83-0a02a1f8a278.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/d3011a74-b796-4c9d-8f88-c8e950adb7cf.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/52eef568-1060-4676-a495-d85edee80f05.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/10de4105-852c-498c-837a-ec4efc5826e9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/05975792-07ae-4b8a-b3e2-9acd6cf0637c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/98fd3715-a537-4531-b662-bf1a883972d7.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/30471565-5264-4bef-83cd-a7930b4e386e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/b8a39f32-6d30-449e-be83-0a02a1f8a278.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3ef6ee4b-4c69-4329-8204-22be28438b48.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/2a00ef83-0880-47dd-8708-2fa46a05f679.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/21ded356-3d55-4b01-8d84-3923547e50dd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/c4cd1712-e73f-4720-8e19-af288b42912e.pdf

BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, diploma tescil isleminin isleyisinde Saglik Bakanhgnca degisiklik yapilmustr (13_OD4).

1-9 OD4 Smav Yonergesi

2-10 OD4 Smav Uygulama Esaslart

3-11 OD4 Yatay ve Dikey Entegrasyon
4-12 OD4 Smav Yonergesi Degisiklikleri

5-13 OD4 Diplomalarm Elektronik Ortamda Tescili
4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Egitim birimi, 6gretim faaliyetlerini desteklemek icin gerekli olan tiim altyap1 ve imkanlara sahiptir. Bu altyap1, grencilerin egitim siireglerinde en iyi sekilde faydalanmalari igin diizenli
olarak gelistirilmekte ve giincellenmektedir. Bu kapsamda ileri teknoloji ile donatilnus Simiilasyon Merkezi (ERGESIM) kurulmustur (14 OD4).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

2023 BIDR ile aynidir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, Laboratuvarm iyilestirme calismalart baglams olup devam etmektedir. Ayrica Simiilasyon Merkezi (ERGESIM) kurulmustur
(14_OD4).

B.3.4. Dezavantajh gruplar

2023 BIDR ile aynidir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

2023 BIDR ile aynidir.

1-14 OD4 Simiilasyon Merkezi

2-14 OD4 Simiilasyon Merkezi

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Akademik yiikselme ve atama siireci BIDR 2023'de belirtildigi sekilde devam etmektedir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
2023 BIDR ile aynidir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

2023 BIDR ile aynidir.


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/e8d0e8d9-7fca-4ad0-a977-2a76bfc83b1f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3ef6ee4b-4c69-4329-8204-22be28438b48.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/2a00ef83-0880-47dd-8708-2fa46a05f679.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/21ded356-3d55-4b01-8d84-3923547e50dd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/c4cd1712-e73f-4720-8e19-af288b42912e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/e8d0e8d9-7fca-4ad0-a977-2a76bfc83b1f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3b99c7c8-a5e2-4437-ae40-38c4a4cade75.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/edd857d8-545a-4771-8b75-9e08111516d6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/3b99c7c8-a5e2-4437-ae40-38c4a4cade75.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/edd857d8-545a-4771-8b75-9e08111516d6.pdf




5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

2023 BIDR ile aynidir.

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

2023 BIDR ile aynidir.

C.1.3. Doktora Programlan ve Doktora Sonrasi imkanlar

2023 BIDR ile aymudir.

5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
BIDR 2023'te bahsedildigi sekilde devam etmekte olup, 2024 yilna ait $gretim elemanlarmna ait proje bilgileri ve egitimler ekte sunulmustur (15 OD4 16 OD4).
C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

2023 BIDR ile aynidir.

1-15 OD4 Proje 2024

2-16 OD4 Egitim Sayilart

5.3- C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Faaliyetlerinin Gozden Gegirilmesi ve Degerlendirilmesi
2023 BIDR ile aynidir.
C.3.2. Akademik Personel ve Arastirmacilarin Performans Degerlendirmesi

2023 BIDR ile aynudir.


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/8302f5eb-e03d-4598-a636-082b83f0e804.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/c73a1370-67de-4062-9224-ebbcce6dd776.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/8302f5eb-e03d-4598-a636-082b83f0e804.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2024/fakulte/tip-fakultesi/c73a1370-67de-4062-9224-ebbcce6dd776.pdf

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi
2023 BIDR ile aynudir.

D.1.2. Kaynaklar

2023 BIDR ile aynidir.

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal katki, birim kadrosunda bulunan 6gretim iiyelerinin katilim ile birlikte Saglik Arastirma ve Uy gulama merkezi araciligryla yiiriitiilmektedir. Ogretim iiyelerinin
toplumsal katki faaliyetleri y1llik olarak hazirlanan faaliyet raporlari ile izlenmektedir (OD2 )


https://tip.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/2024-idari-faaliyet-raporu.pdf

7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Giiglii Yonler: Erciyes Universitesi T1p Fakiiltesi'nin liderlik ve yonetisim yapismimn, belirsizlik ve karmagiktan etkilenmeyen bir kalite giivence sistemi gelistirmis olmast;
organizasyon semasinin, girev tanmmlarinin ve is siireclerinin net bir sekilde tanimlanmasi ve bu bilglerin internet sitesi {izerinden paylasiimasi birimin giiclii yonleri arasindadir.

Iyilesmeye Acik Yonler ve Alman Onlemler: T¢ kalite giivencesi mekanizmalarmnin iyilestirilmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda birime ait stratejik plan ve kamu hizmet
standartlarmin hazirlanmasi planlanmaktadir.

Egitim ve Ogretim

Giiglii Yonler: Cok say1da anabilim ve bilim dalinda egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, modern egitim yéntemleri ve tekniklerinin kullamilmasi, 6grencilere yonelik kapsamli destek
hizmetleri, 6grenci ve paydas geri bildirimlerinin diizenli olarak almmast ve iyilestirme siireglerinde kullanilmasi

Iyilesmeye Acik Yonler ve Alnan Onlemler: Egitim programlarmna ileri diizey simiilasyonunun yerlestirilmesi, dgrenci merkezli uy gulama oranin artirilmasi.

Arastirma ve Gelistirme

Giiclii Yonler: Arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi igin genis kaynaklara erigim ve gesitli ulusal arastirma projeleri, arastirma yetkinliginin ve is birliklerinin gelistirilmesine
yonelik 6nemli adimlar atilmast.

Tyilesmeye Acik Yonler ve Alinan Onlemler: Uluslararast proje katilim diizey lerinin artirilmast.
Toplumsal Katki
Giiclii Yonler: Toplumsal hizmet projeleri ve saghk hizmeti sunumunda 6nemli roller tistlenmesi. Egitim ve arastirma faaliyetlerinin toplum yararma odaklanmast.

Iyilesmeye Agik Yonler ve Alan Onlemler: Toplumsal katk faaliyetlerinin daha sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi igin diizenlemeler yapitmast. Topluma
yonelik saglik hizmetlerinin genisletilmesi ve erisilebilirliginin artrlmasi y6niinde adimlar atilmasi.

Fakiilte, tigtincii kez dis degerlendirme siirecine tabi tutulmus ve 2030 y1lina kadar tekrar akredite olmustur. Birimimize bir geri bildirim raporu verilmistir. Bu rapora dayanarak,
iyilestirilmesi gereken alanlarm gelistirilmesi i¢in gesitli faaliyetler gergeklestirilmektedir. Bu iyilestirme ve ilerleme stiregleri de bir gelisim raporu araciligryla takip edilmektedir.
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