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Sevgili ogrenciler,

Oncelikle, 1994-1995 egitim-Ggretim déneminde aramiza yeni katilan dgrencile-
rimize seslenmek istiyorum. Ulkemizin geligmiy tp fakillteleri arasinda saygin bir yeri
olan fakiiltemizi tercih ettiginiz ve kazandigniz igin sizleri kutluyorum, bagarilarinizin
devamuni diliyorum.

Kutsalliji kadar saygin bir meslegin mensubu olmanin ilk adimini atmig bulu-
nuyorsunuz. Egitim ve Ggretiminizi normal siiresi iginde bagart ile bitirip saglik ordu-
muza kanlarak iilkemize ve milletimize yararli hizmetler vermek ilk hedefiniz olmalidir.
 Bu hedefin gergeklegmesi, sizlerin siirekli, diizenli, kararli galismaniza baghdir. Hoca-
lariniz bu calismalarinizda sizlere her tiirlii ydrdim ve destegi vermeye hazirdir.

Ders ¢aligmalarinizdan kalan zamani sosyal faaliyetlere katarak degerlendi-
rin. Unutmayin ki; basarili dgrenci sadece derslerinde bagarili olan 6grenci degildir.
Bagarih 6grenci, efitim ve dgretimindeki bagarisint sosyal ¢aligmalari ile birlikte siir-
diirebilen égrencidir. s

lerde mensubu olacaginiz meslekteki bagariniz insani sevmeyi, dogayt sevmeyi,
hoggorili olmay: gerektirmektedir. Tim bu Szelliklerde sosyal caligmalara kattlmaniz
slgisiinde kazamilmakiadir. Derslerde anlatlanlar ile yetinmeyin, konular: farkil kay-
naklardan faydalanarak &grenin. Anlamadiginiz, merak ettiginiz konulart gekinmeden
hocalariniza sorunuz, Unutmayin ki, bilgi edinmenin, Ggrenmenin yolu merak etmekten,
soru sormaktan ve aragtirma yapmaktan geger.

Bu rehber kitapgik egitiminiz-Ogretiminiz ile ilgili degisik konularda yararlan-
maniz ve daha bagarii olmaniz igin hazirlanmgtir. Sizlere yararl olacagt inancinda-
yim. :

1994-1995 Egitim &gretim doneminin sizlere hayurl, ugurlu olmasini ve basari-
Is gegmesini diliyor, hepinize sevgilerimi sunuyorum.

Prof.!)r.Zeki YILMAZ
TIP FAKULTESI DEKANI



GENEL BiLGILER



TIP FAKULTESI YONETIM SrGUTU

DEKANLIK:
Prof. Dr. Zeki YILMAZ Dekan

Mehmet TEKIN Fakilte Sekreteri

FAKULTE KURULU : Prof. Dr. Zeki YILMAZ
Prof. Dr. Pakize DOGAN
Prof. Dr. Ahmet H. KOKER
Prof. Dr. Yagar YESILKAYA
Prof. Dr. Yalgin TEKOL
Prof. Dr. Servet CETIN
Prof. Dr. Ali Ozdemir ERSQY
Dog. Dr. G. Ertugrul MIRZA
Dog. Dr. Erdogan M. SOZUER
Yard. Dog. Dr. Nusret AKY(JREK

YONETIM KURULU : Prof.Dr. Zeki YILMAZ
Prof. Dr. Mustafa KARACAGIL
Prof. Dr. Mehmet DOGANAY
Prof. Dr. Pakize DOGAN
: Dog.Dr. Yilmaz SAHIN
Dog.Dr. Erdogan M. SOZUER
Yard. Dog. Dr. Aydin ERENMEMISOGLU



OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BILIMLERI BOLUMO
ANABILIM DAL

Tibbi Biyoloji

Fizyoloji

Biyofizik

Anatomi
Histoloji ve Embriyoloji

Biyokimya

Mikrobiyoldji

Parazitoloji (Bilim Dali)
DAHILI TIP BiLIMLERI BOLOMO
ANABILIM DALL -

Farmakoloji ‘
Rady ke

' v

Psikiyatri

|g Hastaliklan

Gastroenteroloji (Bilim Dali)

Prof.Dr.Pakize DOGAN

Prof.Dr.Halil DEMIRT
ard. Do&. Dr. gurhan UCER
.Gér, Yusuf OZKUL
Uzm.Dr. Getin Ali SAATGI

Prot.Dr.Cigdem OZESMI
Prof.Dr.Sami AY N

Dog. Dr. Cem SUER
Yard.Dog.Dr.Mehmet KARATOY

Yard.Dog.Dr Bekir GOKSEVIM

DURSUN
Uzm. Dr. Asuman IogELI
Uzm. Dr. Meral AHGIOGLU

Prof.Dr.Yusui CANER

Dog.Dr Kenan AYCAN
Yard. Dog. Dr.Nihat EKINCI

Yard. Dog. Dr. Saim OZDAMAR
Yard Dog Dr.Recep KUTLUBAY

Prof.Dr. Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Pakize
D Dy OB
r.
Uzm.Dr. Sebahattin MUHTAROGLU

Prof.Dr.Sir Ahmet FAZLI
Prof.Dr.Yusuf Z?AL
E@B"lﬁ“ $MI1IEIQ

r Hiseyin
Yard. Dr.Bilent SUMERKAN
Uzm. Dr. Mustafa OZCAN
Uzm.Dr. Ayse Nedret KOG

Prof. Dr. lzzet SAHIN
Prof.Dr.Ahmet H.KOKER

Prof.Dr.Yalgin TEKOL

Yard.Dog.Dr.Aydin ERENMEMISOGLU

Dog.Dr Mustafa GULEG
Yard Dog.Or lsmet TQLU
Yard Dog.Dr Nevzat OZCAN
vard.Dog. Ahmet C DURAK

Prof.Dr.Aslan OGUZ

Prof.Dr.Seher SOFUOGLU
Yard.Dog.Dr.Dr.Mustafa BASTURK
Yard Do¢.Dr M Fatih KARAASLAN

Prof.Dr.Anmet Hu’tﬁsi KOKER
Prof.Dr.Mehmet YUCESOY
Dog.Dr.Fahrettin KELESTIMUR

Dog.Dr.Cengiz iU(.'lﬁAL

Yard.Dog.Dr.
Yard.Doq.Dr.g'ner OZBAKIR
Yard. Dog. Dr. Kadri GUVEN
Uzm. Dr. Oktay OYMAK

Yard. Dog. Dr. Omer OZBAKIR
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Kardiyoloji

Gogls Hastaliklar ve Tuberkiloz

Infeksiyon Hastaliklari ve
Kiin. Bakteriyoloji

Nokleer Tip
Gocuk Sad.ve Hast.

Aile Hekimiii
Néroloji

Dermatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.

Ramotoloji (Bilim Dali)

Radyasyon Onkolojisi
Halk Saghg

Biyoistatistik (Bilim Dali)

Ik ve Acil Yardim

csnnlml TIP BILIMLERI BOLUMO
ANABILIM DAL

Genel Cerrahi

Prof.Dr. Ahmet H. KOKER
Prof.Dr.Servet

Dog.Dr.Ali ERGIN
Yard.Dog.Dr.Emrullah BASAR

Prof.Dr.Ramazan DEMIR
Prof.Dr. MualalT SMI
Yard. Dog. Dr. Inci GULMEZ

Prof.Dr Mehmet DOGANA
Ogr.Gér.Dr.Bilgehan AYGEN

Yard.Dog.Dr.Ahmet TUTUS

Sﬂ&s":ﬁ%m%e

Prof.Dr.Hasan Ba

% .Dr. Murﬁxs

M
ard, .Zibeyde GUNDU
&r 8‘(?9 D: Duran ASLAN #

Prof. Dr. Hasan Basri USTUNBAS

‘Prof.Dr.Ali UER

Prof.Dr.Ali Ozdemir ERSOY

Prof.Dr.Fehim ARMAN

Dog.Dr.Dr.Meral MIF!ZA

Doc; Dr.Yahya KARAMA
‘ard.Dog.Dr.Abdullah TALAsquLu

Doc;Dr krem AKTAS

mit UNVER
Dog.Dr.Ozcan ASGIOGLU
Yard.Dog.Dr.Serap UTAS

Prof.Dr. Yavuz OZ0OGUL
Dot; Dr.Yildiz KARDAS

. Dog. Dr. Mehmet KIRNAP
Vard Dog. Dr. Mehmet KIRNAP

Yard Dog.Dr.Eray KARAHACIOGLU
Prof.Dr.Yusuf O2ZTURK
Prof.Dr.Osman GUNAY
Prof.Dr.Osman CEYHAN
Prof.Dr.Mualla AYKUT

Prof. Dr. Osman GUNAY

Yard. Dog. Dr. Omer SAKRAK

Prof Dr.Yasar YESILKAYA
Prof.Dr.Yicel ARITAS
Prof.Dr.Yasar YESILKAYA

Prof.Dr.Nihat BENGISU
Prof.Dr.A Zeki YILMAZ

Dog.Dr.Erd Mitevelli SOZUER

Doq Dr.Abdullah SAGLAM
Yard.Dog.Dr. Omer SAKRAK

Yard.Dog.Dr Nusret AKYUREK
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Patoloji

Gcﬂoa:‘ab ve Damar
Nérogirarji

Plastik ve Rekons. Cerrahi
Kadin Hast.ve Dogum

Kulak-Burun-Bogaz

Géz Hastaliklan
Uroloji

Androloji (Bilim Dali)

ve
Travmatoloji

Spor Hekimligi (Bilim Dal)
El Cerrahi (Bilim Dali)

Anesteziyoloji
Reanimasyovj': 4

Gocuk Cerrahisi

Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU
Pm"g'ggﬁm BALNKANM
- an
Yard,Doq.Dr?gI OZTURK
DOt;.Df‘Olg: KANDEMIR
.Dog.Dr.Olgun KONTAS
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Dog.Dr.Galip K GUNAY

Prof.Dr.Stiheyl OKTEN
Dog.Dr.Yiimaz SAHIN
Dog.Dr.Mehmet TAYYAR
Yard.Dog.Dr.Iptisam Ipek MUDERRIS

Prof.Dr.Refik CEMILOGLU
.
Dog.Dr.Yasar UNLU
Dog.Dr.Mustata ERKAN

Yard. Dog. Dr, Ismail KULAHL)
Uzm.Dr. n Gazi YIGITBASI

.Or.Ertugru
%magf Koasie AL
¥ U,
Ogr. Gor. Dr. Sarper KARAKJGOK

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL
Dog. Dr.Atilla TATH$EN

Dog. Dr.Ibrahim GULMEZ
Yard.Dog.Dr. Halim BOZOKLU

Prof. Dr. Mustafa KARACAGIL

Prof.Dr.EyUp S KARAKAS
Doq.Df.AfY AKTIR
Dog.Dr.Faruk BALKAR
Yard.Dog.Dr. Mahmut ARGUN
Yard.Do¢.Dr.Mehmet TUNCEL
Yard. Dog. Dr.C Yildinm TURK
Ogr. Gér. Dr. Vedat SAHIN

Prof. Dr. Eyip S KARAKAS
Dog. Dr. Ali BAKTIR
.Dr.Adem BOYACI
ggg Dr.Ozcan ERSOY
Yard.Dog.Dr Mustafa ER E%{LER
ard. Dog. Dr. Halit MADENOGLU

r. Gor. Dr. Aliye ESMAOGLU

r. Gor. Dr, Elvan TERCAN
Prof..Dr Mustafa Kqu_laKAYDIN
Yard.Dog.Dr.Cineyt TURAN
Yard. Dog. Dr.Hamit OKUR
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FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BILGILER

Fakditemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayili Senato
karariyla ayni dniversiteye bagl olarak 897 sayili kanunun 2. maddesine goére
kurulmug ve ayni tarihteki 362 sayili senato karariyla 1969-1970 ders yilinda
6grenci alinmasina karar verilerek "Hacettepe Universitesi Kayseri Gevher Ne-
sibe Tip Fakiltesi" ismiyle 25 &grenci alinarak egitime baglamistir.

Fakiitemiz Haziran 1975 yiinda Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhg ile
yapilan Protokol geregince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna tasin-
mig, bdylece Kayseri'de Erciyes Universitesinin ilk nivesi 4 Dogent 23 Oretim
Gorevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atilmigtir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayil kanunla Kayseri Universitesinin kurulma-
siyla kurucu Fakdltesi olarak Hacettepe Universitesinden ayrilmigtir. 22.6.1982
tarih ve 41 Sayili Kanun Hikmindeki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip
Fakiltesi adini almistir.

Buglnkd 6gretim elemam sayimiz 45 Profesdr, 28 Dogent, 60 Yardimci
Dogent, & Ogretim Gérevlisi, 10 Uzman ve 202 Aragtirma Gdrevlisi olmak dze-
re toplam 351'dir.

1994-1995 Ogretim yilinda 210 Hazirhik, 240 Dénem |, 265 Dénem I, 286
Dénem I, 196 Dénem IV, 175 D&nem V ve 168 Dénem VI'da olmak tzere top-
lam 1540 6grencimiz mevcuttur,

Fakultemizde egditim &gretimin yaninda arastirma ve hastane hizmetleri yi-
ritdimektedir.

TIP FAKULTESI OGRENCI ISLERI

LILILIV.V ve VI. Dénemlerin notlarla ilgili her tarld iglemleri Fakdltemiz
6grenci iglerince, bitdn dénemlerin diger iglemleri E.U.Ogrenci Isleri Daire Bas-
kanhgi tarafindan ydritilir.

OGRETIM DILI

Erciyes Universitesi Tip Fakaltesinde Ogretim Dili Turkgedir.Ogrencilerin
Donem | de okuyabilmesi igin Ingilizce hazirlik sinifinda basarili olmasi veya
Ingilizce'den yeterlilik sinavini vermesi gereklidir.

OGRETIM OYESI-OGRENCI ILISKILERI VE DANISMANLAR
Tip 6@rencisi galigkan,ciddi ve olgun bir meslektas olarak gériiliir ve kendi-
sinden buna uygun sekilde hareket etmesi beklenir. Odretim yeleri ve 6grenci-

ler arasindaki:iliskiyi daha da ileri gétirmek (izere her 8grenciye 1985-1986
ders yilindan itibaren bir damigman gérevlendiriimistir. Danisman, 8grenciye
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egitim ve sosyal konularinda yardimei olur ve rehberlik eder.

1994-1965 ders yilinda gegerli damgmanlik saatleri agagida gésterilmigtir.

07 Ekim 1994 Cuma 14.00-15.00
04 Kasim 1994 Cuma 14.00-15.00
02 Aralik 1994 Cuma s 14.00-15.00
06 Ocak 1995 Cuma 14.00-15.00
03 Subat 1995 Cuma 14.00-15.00
03-Mart 1995 Cuma 14.00-15.00
07 Nisan 1995 Cuma 14.00-15.00
05 Mayis 1995 Cuma 14.00-15.00

HARGCLAR VE KAYIT YENILEME

Ekli "YOksekdgretim Kurumilarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Kat-
kisi Olarak Alinacak Katki Paylan ve lkinci Ogretim Ucretlerinin Tesbitine Dair
Esaslar"in yurlirloge konulmasi; Milli Egitim Bakanhgi'nin 18/7/1994 tarihli ve
21521 sayiliyazisi (zerine, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun degisik 46
nci maddesi ile 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayili Kanunun 7 nci maddesine go-
re, Bakanlar Kurulu'nca 28/7/1994 tarihinde kararlagtinimistir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci
Katkis: Olarak Almacak Katki Paylar: ve Ikinci Ogretim
Ucretlerinin Tespitine Dair Hesaplar

I. BOLUM
Normal Ogretim Ogrencilerinden Alinacak Katk: Paylari lle ligili Esaslar

Madde 1- 1994-1995 &gretim yilinda yiksekdgretim kurumlarinda &gre-
nim gbren 6grencilerin cari hizmet maliyetierine Devlet ve 6grenci tarafindan ya-
pilacak katkinifi tutarlan ekli | sayih cetvelde g&sterilmigtir.

Madde 2- Yiksekogretim kurumlarinda cari hizmet ddenekleri, 6grenim
dallarinin nitelikleri ve sureleri ile yiksekdgretim kurumlarinin 6zellikleri géz6-
niinde tutularak, farkh miktarlarda tespit edilir. Bu miktarin her yil Bakanlar Ku-
rulunca belirlenecek kismi Devletge kargilanir ve yliksek&gretim kurumu bitge-
sine ddenek olarak konulur. Geri kalan kismi 6grenci tarafindan ddenir. Devlet-
¢e kargilanacak kisim cari hizmet maliyetlerinin yanisindan az olamaz.

Madde 3- Ogrenci katki pay! bizzat 6grenci tarafindan karsilanir. Ogrenci
tarafindan 6denecek katki payinin bir kismi veya tamami 8grencinin talebi ha-
linde 8grenim gbrdigi ylksekogretim kurumunun normal dgretim siresi kadar
_ stire ile Yuksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunca biitge imkanlan gergeve-
sinde kredi olarak verilebilir.

Bu kredinin verilmesine iligkin esas ve usuller ile kredi alan 6grencilerin
yukamididkleri YOoksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Katki Kredisi Yénetme-



ligine gdre belirlenir. Bir yiksekdgretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine ka-
tilan &grenciler ile lisans Gstd dgrencilerin 6deyecekleri katki pay: kredi olarak
verilmez,

Madde 4- Ogrenci katki payi iki egit taksitte 6denir. ilk taksit egitim-6gre-
tim yili baginda kayit olma ve yenileme sirasinda, ikinci taksit ise ikinci sémestr
baginda kayit yenilenirken, sémestr sistemi uygulanmayan egitim programlarin-
da ise Subat ayinda kayit yenileme sirasinda &denir. Ogrenci katki paylarr ders
sayisi ve sBmestr siresine gbre hesaplanmay:p, yillik olarak alinir.

Madde 5- Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi sinavian sonucu girdigi
yiksekdgretim kurumundan bagka bir yliksekdgretim kurumunda &8renim gor-
mesi kesinlik kazanan 8@renciler, ikinci yiksekdgretim kurumuna ait cari maliyet
miktarlarina tabidirler.

; Madde 6- 1992, 1993 &gretim donemi ile 6nceki donemlerde lisans Gstl
Sgretim programlarina kayit yaptirmig 8grencilerden 6grenimleri siresince 63-
renci katki payi alinmaz.

Madde 7- Yabanc: dille egitim yapan yiksekdgretim kurumlannda &gre-
nim gdren dgrencilerden (yabanci dilde editim yapan egitim fakilteleri harig) 63-
renci katki pay: iki kat olarak alinir.

Madde 8- Yabanc! uyruklu 6grencilerden ikili anlagmalar hikamleri sakli
kalmak kaydiyla, 63renci katki payinin G¢ kat1 0 glinki kur (zerinden déviz ola-
rak defaten alinir. Ancak, Tiirk asilli olmakla birlikte yabanci uyruklu statisinde
olan dgrencilerden alinacak égrenci katki pay! miktarlar, Yiksekogretim Kuru-
lunca belirienir.

Madde 9- Bakanliklar ve kamu kurulugian adina mecburi hizmet kargihg
dgrenim géren dgrencilerin grenci katki paylarimin tamami ilgili Bakanlik veya
kurulug tarafindan yoksekogretim kurumianina édenir.

Madde 10- Ogrenci katki payini 8demeyen dgrencilerin kayitlari yapil-
maz ve yenilenmez.

Madde 11- Cari hizmet maliyetine 6grenci katkisi olarak hesaplanan mik-
tar, 6grenciler tarafindan yiksekdgretim kurumlarinca milli bankalardan birinde
agtinlan hesaba yatinhr. Yatinilan 6grenci katki paylan rektdriikce en geg ilgili
ayin sonuna kadar Butge Dairesi Bagkanh@ hesabina bir yandan gelir, diger
yandan &zel 6denek kaydolunmak Uzere aktanlir. Aktanian bu miktarlar 6zel

" ddenek kaydedildikten sonra, basta 6grencilerin beslenme, barinma, saglk, kdl-
tdr, spor ve diger sosyal hizmetleri olmak (izere Gniversitenin cari, kalkinma plan
ve programlarina uygun yatinm, transfer ve dgrencilerin kismi zamanh olarak
gegici iglerde calistinimasina iligkin giderierinde kullaniimak Ozere rektSridkge
milli bankalardan birinde agilan hesaba Bltge Dairesince defaten yatirilir.

Madde 12- Yiksekégretim Kurumlan Tegkilati Hakkinda 41 sayili Kanun
Hilkminde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair 2809 sayil Kanun ile 78
ve 190 sayili Kanun Hikminde Kararnamelerde Degigiklik Yapiimas: Hakkin-
daki Kanun Geregince veya kararnamelerle adlar degistirilen, fakilte ve yilkse-
kokula dénustiriilen yiksekdgretim kurumlarinda 6grenim géren &grenciler yeni
fakiite ve yilksekokul adina gére dgrenci katki payin: 6derler.

Madde 13- 1994-1995 dgretim yilina kadar 6denmeyen borglar igin 6183
sayih Amme Alacaklarinin Tahsili Usull Hakl<:olt 2 #anun hikimied uyguian.

Madde 14- Hazirlik sinifi veya yabanci dil geligtinme programi harig ol-
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mak Gzere iki yillik 6n lisans, dort, bes ve alti yillik lisans 63reniminden bu sire-
ler sonunda mezun olmayan &drencilere Devlet katkisi 6denmesine devam olu-
nur. Ancak, normal &grenim sireleri icinde mezun olamayandan &drenci katkisi
birinci yil igin % 50, miteakip yillar igin % 100 fazlasiyla alinir. Lisans dizeyin-
de ikinci bir yOksekdgretim yapan &grenciler i¢in 6grenci katkisi % 100 fazlasi
ile alimir.

I11. BOLUM

Masterek Hakamler

Madde 23- Ekli | ve Il sayili cetvellerdeki miktarlari Giniversitelerin &zellik-
leri, 5grenim dallarinin nitelikleri ve slreleri gézéndnde tutularak fakdlte, yikse-
kokul, enstitd ve bdlamler itibariyle % 20 oranina kadar artirarak uygulamaya
dniversite ydnetim kurulu karar gergevesinde rektérler yetkilidir.

Madde 24- Maliye Bakanli§ bu esaslarin uygulanmasi ile ilgili hususlar-
da Yiksekdgretim Kurulunun gériisani alarak tebligler gikarabilir.

Madde 25- Bu Esaslar yayim tarihinde yarirlige girer.

Madde 26- Bu Esaslari Bakanlar Kurulu yirGtir.

OGRENCI CARI HIZMET MALIYETLERI
1994 - 1995 Ogretim Yih Cari Hizmet Maliyeti
1 Sayih Cetvel (A)
Fakilie ve Ort. ql’ma r. 8l 8l
Grup | Programin Adi ("BTn 013 (Bin TL) (BinTL.)
1 | Tip Fakiltesi 240.000- 4,600- 235.400-

€2 Eyldl 1994 tarih ve 94/5793 sayili karar

BURSLAR VE ODULLER

Fakaltemiz &grencilerinden gegim sikintisi iginde olanlara Taurk Egitim
Vakfi,Hact Omer Sabanci Vakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhgi ile
muhtelif kuruluglar burslar vermektedir.

Ayrica Fakiltemizde 63retim yelerinden saglanan destekle, “basarili ve.
ihtiyaci olan" égrencilere kargiliksiz burs verilmektedir. :

TIP EGITIMI VE INTEGRE SISTEM

Fakaltemizde Tip egitimi birer yillik asagidaki dénemlere ayrilir:
Dénem | -

Dénem I

D&nem IlI

Dénem IV

Dénem V

Dénem VI (Internlik-Aile Hekimligi)
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Fakiltemizde Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesinde 1963 yilindan beri
basariyla uygulandigina inandi§imiz, Integre Sistem uygulanmaktadir, Bu egi-
tim sisteminin baglica dzelligi Dénem 1,11 ve IIl derslerinin anabilim dallarina g&-
re degil, konulara gére verilmesidir.

Bu egitim sisteminde belirli bir konu 8rnegin solunum sistemi ele alinarak,
bu sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya
klinik bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir diizen igerisinde veriimektedir. Bu sis-
tem degisik bilim dallan ve klinik dncesi ile klinik konular arasindaki suni ayirimi
ortadan kaldinimaktadir. Entegre sistemle tip dgrencisine basit ve kiigik fonksi-
yonel ve yapisal Uniteler sunulmakta,sonra giderek daha kompleks insan orga-
nizmas sistemlerine gegilmektedir. Bitlin dersler ve laboratuvar cahigmalan da
konular agisindan birbiri ile ilgili ve baglantidir.

Ogrencilere tip egitiminin birinci ddneminde temel bilimler, ikinci dénemin-
de normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esaslari verilmektedir.
Uglincd dénemde ise, klinige hazirlik olmak (zere sistemlerin patoloji, farmako-
loji ve fizyopatolojisi ele alinmaktadir. Ayrica 1992-1993 ders yilindan itibaren
Halk Saghg: ve Adli Tip dersleri D&nem IlI'de verilmeye baglanmigtir.

Tip egitiminin ddrdinci ve beginci ddnemleri klinik stajlarina ayriimigtir.
Servislerde hastalar Gzerindeki galigmalar ve klinik egitimine ek olarak radyoloji,
adli tip ve halk'saghd! konularinda da egitim gériirler.

Altinc yil mezuniyet &ncesi internlik (Aile Hekimligi) dénemidir. Bu d&-
nemde ogretim Uyeleri ve uzmanlarin denetiminde sorumluluk alarak kendilerini
hekimlie hazirlarlar.

Tip Digi derslerden, Atatiirk likeleri ve Inkilap Tarihi dersi ile Tdrk Dili
dersleri zorunlu derslerden olup, Ddnem | ve I'de haftada ikiger saat olarak ve-
rilmektedir. Zorunlu bir diger ders Ingilizce olup, Dénem | ve I'de haftada dérder
saat, Donem Il ve IV'de ise haftada ikiger saat olarak uygulanmaktadir. Ingilizce
dersleri Tarkge olarak verilen Tip dersleriyle koordineli olarak haziflanmistir.
Beden Egitimi ve Gizel Sanatlar haftada ikiger saat olmak {izere segmeli ders
olarak &grenciler tarafindan alinabilmektedir.
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1994-1995 Ders yili Egitim Takviml *

DONEM I

3.10.1994-27.1.1995
28.1.1995-12.2.1995
13.2.1995-18.5.1995

12-13/6/1995
10-11/7/1995

DONEM II
5.9.1994-13.1.1995
14.1.1995-29.1.1695
30.1.1995-26.5.1995
2.6.1995
13-14/6/1985
16.6.1995
11-12.7.1995
13.7.1985

DONEM I
5.9.1994-6.1.1985
7.1.1995-22.1.1995
23.1.1995-26.5.1895
26.1995
14-15/6./1995
16/6/1995

12-13/7/ 1995
14/7/1895

DONEM IV
5.9.1994-11.11.1904
14.11.1994-20.1.1995
23.1.1995-31.3.1985
3.4.1995-96.1995

1.8
2.
3.
4.

Y1l Igl Bittiinleme Siav Tarthler!

27.1.1995  Kadin Hastalikian ve Dojum
g'gjgg é:”‘g‘;m Hastaliklan
it 1 ve Hastall

9.2.1995 'g

102.1995 FTR

17.4.1995-9.5.1995
15.5.1995-9.6.1995

Yl Il Bistiinleme Sinav Tarihlerl

6.2.1994-10.2,1995
13.2.1995-14.2.1995
20.2.1995-27.2.1995

DONEM VI (AILE HEKIMLIGD

| . Sémestr

;{ Wl Tatili

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi
Bitlnleme Sinawvi

|.Sémestr

Yanyil Tatili

Il tr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)
Dénem Sonu Genel Snawvi (Pratik)
Botdnleme Sinavi (Teorik)
BitUnleme Sinavi (Pratik)

|.Sémestr
Yanyil Tatili
Il. r
Mazeret Sinavi
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik) -
Dénem Sonu Genel Smaw ratik)
Botinleme Slnlw ET

Bltunleme Sinavi (Pratik)

Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihler|

15-16/6/1965 Kadin Hast. ve Dojum

26-27/6/1995 Hastaliklari

29-30/6/1995 k Saj. ve Hast.

3-4/7/11995 el Cerrahi

6-7/7/1995 FTR.

>3

3.Staj

‘s

gﬁsm

siggi

9.Sta|

10.Staj

Y1l Sonu Bitiinleme Smav Tarihleri

26.6.1995-30.6.1995
3.7.1995-7.7.1995

10 7.1995-14.7.1995

1.7.1994-30.6.1995 (12 ay)

*E {) Senatosunun 24.6.1994 tarih ve 5/94.005 029 sayi: karariyla kabul edilmigtir.
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TIP EGITIMI YONETICILERI

Dekan

Bagkoordinatér .
Bagkoordinatér Yardimcisi
Bagkoordinatdr Yardimcisi
Dénem | Koordinaténi
Dénem | Koor. Yardimcisi
Donem Il Koordinat&rii
Dénem 1l Koor.Yardimcisi
Dénem Il Koordinatori
Dénem HI Koor.Yardimcisi
Dénem IV Koordinatérii
Dénem IV Koor.Yardimcisi
D&nem V Koordinatdri
Ddnem V Koor.Yardimgeisi
Dénem VI Koordinatérii
Dénem VI Koor.Yardimcisi

14

Prof.Dr.Zeki YILMAZ
Prof.Dr.Yicel ARITAS
Prof.Dr.Osman GUNAY
Prof.Dr.Yusuf CANER

Prof.Dr. Mualla AYKUT

Yard. Dog. Dr. Nurhan CUCER
Dog. Dr.Kenan AYCAN

Yard. Dog. Dr. Nurcan DURSUN
Dog.Dr.Ali BAKTIR
Yard.Dog.Dr.Yiidiz KARDAS
Yard.Do¢.Dr.Emrullah BASER
Yard.Dog.Dr.Nusret AKYUREK
Dog.Dr.Ekrem AKTAS
Yard.Dog.Dr.Serap UTAS
Dog.Dr.Adnan OZTURK
Yard.Dog.Dr.Kazim UZUM



DONEM I

(Toplam 31 Hafta)+2 Hafta Tatil
TEMEL BILIMLER DERS KURULU -I-
3.10.1994-4.11.1994 -
5 Hafta/99 Saat
Dersin Adi Teorik Pratik Toplam

. Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 10 2 12
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya 24 4 28
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 18 4 22
TOPLAM 81 18 99

Bilgisayar tamitimi, bilgisayar kullamimina girig, biyoistatistik bilimine girig,
aragtirma planiamasi, evren, érnekleme ydntemleri, matematik hatirlatmalar,
kontrol sistemleri, bir cismin yeri, vektérler, hata analizi, hata kaynaklari, kimya
ve madde tanimlari, kimyanin temel kanunlari, atomun yapisi ve modern atom
teorisi, periyodik sistem ve periyodik zellikler, kimyasal bagd ve formdiller, kim-
yasal denklemler, kimyasal hesaplar, gekirdek reaksiyoniarn, maddenin d¢ hali,
asitler-bazlar ve pH kavrami, kimyasal kinetik ve kimyasal denge, kimyasal ter-
modinamik, insan davraniglarini anlamanin énemi, beden-ruh iligkileri, hasta-
hekim iligkileri, gocukluk ve ergenlik dénemi , tibbi biyolojiye giris, canhilar diin-
yasi, canlilarda siniflandirma esaslari hayvanlar alemi, omurgalilar, hiicre yapi-
si1 ve gorevleri, hiicre i¢i organelleri.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -II-
7.11.1994 - 23.12.1994

7 Hafta/111 Saat
Dersler : Teorik . Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 7 :; 14
Biyoistatistik o 4 16
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya - 10 = 10
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 34 8 42
Toplam 88 23 111

Bilgisayar kullamimi, editdr kavrami, disk isletim sisteminin énemli komut-
lar, dagiimian tanimlayici élgiiler, verilerin tablo ve grafiklerle gdsterilmesi, te-
orik dagilislar, kuvvet kavrami, moment kavrami, dinamik, enerji, dénme hare-
keti, organik bilegiklerin yapilari, organik bilesiklerin adiandiriimasi, hidrokar-
bonlar, halojenli bilegikler, alkoller ve fenoller, aldehidler ve ketonlar, eterler, ti-
yoeterler, disiilfdrler, karboksilli asitler ve tirevleri, aminler ve tirevleri, polifonk-
siyonel oksijenli ve azotlu bilegikler, heterosiklik bilegikler, terpenler, organik bo-
yar maddeler, erigkinlik ve yaghlik donemleri, kigilik kavramian ve Kisiligin
degerlendirilmesi, birey ve grup, sosyallesme-kiltar ve kisilik iligkileri, doku tiple-
ri, fotosentez, mitoz ve miyoz b&linme, mendel genetigi, kalitimin kromozomlar-
la agiklamigi, kalitimla ilgili 6nemli kavramiar, gaprazlama ve gen haritalamasi,
genetik materyalin niteligi DNA yapi ve gérevi, RNA yapi ve gérevi.

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -I1I-
26.12.1994-27.1.1995

5 Hafta / 103 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi - 4 8
Biyoistatistik 8 4 12
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya 32 6 38
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16

Toplam 81 22 103
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- Bilgisayarla grafik, #nemlilik testlerine girig, parametrik énemililik testleri,
anatomi mekanigi, sedimantasyon denge, sedimantasyon sabitesi, eylemsizlik,
dénme kinetik enerjisi, dalga hareketi, titresim enerjisi, biyomolekiller ve fonksi-
yonlar, suyun biyotonksiyonlari, laboratuvar tanitim bilgisi, viicudun asit-baz
dengesi, tampon sistemler, ‘amino-asidler ve siniflandinimaiar, proteinlerin ya-
pisi, proteinlerin saflagtinimasi ve aminoasid yapilarinin tayini, karbonhidratlar,
monosakkaridler ve &zellikleri, disakkaridler ve 6zellikleri, polisakkaridler ve
dzellikleri, tutum ve davranislar, kisileraras: iletigim, normallik kavramiari, ruh
saghd ve ilkeleri, psikopatoloji, genetik gifre ve ribozomlar, protein sentezi, ge-
netik kontrol mekanizmalari, mutasyonlar ve mutagenler.

28.1.1995 12.2.1995 Yariyil Tatili

TEMEL BiLIMLER DERS KURULU -1V-
13.2.1995 - 7.4.1995

8 Hafta / 163 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi . 3 7 14
Biyoistatistik 12 A 16
Deontoloji (Tibbi Etik) 16 - 16
Fizik 18 6 24
Organik Kimya-Biyokimya 42 10 52
Psikoloji (Davranig Bilimi) 8 . 8
Tibbi Biyoloji ve Genetik 25 8 33
Toplam 128 35 163

Basic pogramlama, nonparametrik snemlilik testleri, korelasyon ve reg-
resyon anaiizihlp ve deontoloji kavramlari, hekimligin dogusu ve tarihsel geligi-
mi, konstitasyon ve deontolojideki yeri, tibbi deontoloji nizamnamesi, hekimlik
and:} ses, 151, termodinamik, statik elektrik, elektrik alan, elektrik devre eleman-
lar, dielektrikler, magnetostatik, lipidlerin siniflandirniimasi, yapilar ve 6zellikle-
ri, enzimler, enzim kinetigi, enzimlerin etki mekanizmalari, enzim aktivitelerinin
regilasyonu, koenzimler, vitaminler, nikleik asitlerin yapi ve 6zellikleri, porfirin-
myoglobin ve hemoglobin, metabolizmaya genel bakig, genel enerji kavrami, bi-
yoenerietikler, yiksek enerji metaboiitleri, suurluluk degisiklikleri, motivasyon-
engellenme-gatigma, sosyal davranig ve agresyon, duyular ve algilama, insan
kromozomiar ve temel kromozom kusurlari, insanda kalitim kaliplari, kan grup-
lan, immunolojide temel bilgiler, rejenerasyon, hiicre yaglanmasi, bakteri geneti-
gi, lizojeni ve transdiksiyon.
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TEMEL BiLIMLER DERS KURULU -V *.
10.4.1995- 18.5.1995
6 Hafta /126 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 8 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 14 - 14
Fizik 18 6 24
Organik Kimya-Biyokimya 35 7 42
Psikoloji(Davranig Bilimi) 6 - 6
Tibbi Biyoloji ve Genetik 16 4 20
Toplam 101 25 126

rilmesi, hiz ve oranlarin standartlagtinimasi, rapor ve makale yazimi{'dahili
bilimlerin-cerrahi bilimlerin-pediatrinin-mikrobiyolojinin-farmakolojinin v halk
saghginin tarihsel geligimi, deontolojide yeni gbrus ve gelismeler) elektrik akimi,
EMK, ilmek devreleri, elektromagnetik alan, magnetik potansiyel, magnetik in-
diksiyon, empedans ve rezonans, karbonhidrat metabolizmasi,glikoliz, glikoje-
noliz, glikojenez, glikoneogenez, hegsoz dénlslmleri, Gronik asid yolu, hegsoz
monofosfat yolu, mitokondri ve yapisi, TCA dongiisl, Piruvat Ac-KoA déngusu,
elektron transportu, oksidatif fosforilasyon, yag asidlerinin sentezi ve oksidasyo-
nu, triagil gliserollerin sentezi, fosfolipid ve glikolipidierin sentezi, kolesterol sen-
tezi transportu ve atiimi, beyin ve davrani§, emosyon ve stress, onkogeniler,
gen mihendisliginde temel bilgiler, populasyon genetidi, evrim hipotezleri, yer-
kiurede hayatin orijini. -

Basic fonksiyonlari, nifus- dogum-6l0m ve hastalik verilerinin degegzndil

Mazeret Sinavi :26/5/1995 3
Dénem Sonu Genel Sinavi :12-13/6/1995
Bitinleme Sinavi :10-11/7/1995
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DONEM I TIP DISI DERSLERIN ViZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI
TARIH VE SAATLERI

Ders | Vize Il Vize 1. Vize IV.Vize Mazeret  Final Botonleme

Torkee  16.11.1994 18.1.1995 22.3.1995 2451995 3151995 7.6.1995 21.6.1995
(8.10-10.00)

!It"ak;i;l'aup 16.11.1994 18.1.1995 22.3.1995 2451995 315.1995 76.1995 21.6.1805
(10.10-12.00)

Ingilizce ©.11.1994 25.1.1995 20.3.1995 17.5.1995 2451995 31.5.1995 14.6.1995
(13.10-15.00) :
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DONEM II
(Toplam 35 Hafta+2 Hafta Tatil)
HUCRE BIYOLOJiSI DERS KURULU
©5.9.1994-7.10.1994

5 Hafta/121 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyofizik 16 - 16
Biyokimya 25 8(16) 33
Fizyoloji 14 8(32) 22
Histoloji 12 4(186) 16
Mikrobiyoloji 26 8(32) 34
Toplam 93 28 121

Normal insan ve bakteri hiicrelerinin fizyolojik ve morfolojik dzellikleri, bi-
yokimyasal ve genetik karakterleri. Biyofiziksel olarak hicre membran transport
teorisi ve membran gegis potansiyelinin dinamigi. Gesitli hicrelerdeki metabolik
yollarin regilasyonu, kataliz olay:. Kataliz olaymnin genetik ve allosterik kontrold.
Glikolitik yollar. Fermentasyon. Oksidatif fosforilasyon. Amino asitlerin birbirine
dénagmesi. Protein sentezi. Protein sentezinde mutasyon, transformasyon,
komplemantasyon, in vitro protein sentezi, histokimyasal 6zellikler. Bakteri (re-
mesi ve 8limd.

DOKU BiYOLOJISI DERS KURULU
10.10.1994 - 25.11.1994

7 Hafta/188 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 58 98
Biyokimya 15 - 15
Embriyoloji 10 2 12
Fizyoloji 23 8(32) 3
Histoloji ' 18 14 32
Toplam 106 82 188

Genel insan embriyolojisi. Hareketin anatomi ve fizyolojisi. Ust ve alt eks-
tremiteler ve bag boyun anatomisi. Dokularin histoloji, ultrastriktdr, biyokimya ve
fizyolojisi. :
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DOLASIM - SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU

28.11.1994- 13.1.1995
7 Hafta/172 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 20 20 40
Biyofizik 16 - 16
Embriyoloji 5 - 5
Fizyoloji 46 14(56) 60
Histoloji 9 6 15
Mikrobiyoloji 24 12(48) 36
Toplam 120 52 172

Dolagim ve solunum sistemlerinin normal anatomi, embriyoloji, histoloji,
biyokimya ve fizyolojisi. Biyofiziksel 8igimlerin esaslari. Dolagim ve solunum
sistemlerinde enfeksiyon hastaliklarina sebep olan etkenler.

YARIYIL TATILi (2 Hafta)
14.1.1995- 29.1.1995

METABOLIZMA DERS KURULU
30.1.1995 -17.3.1995

7 Hafta/174 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 16 14 30
Biyokimya 39 8(16) 47
Embriyoloji 6 - 6
Fizyoloji 25 12(48) 37
Histoloji 10 6 (24) 16
Mikrobiyoloji 22 . 16(64) 38
Toplam 118 56 174

Normal insan metabolizmasi. Sindirim ve Griner sistemlerin anatomi, histo-
loji, embriyoloji, fizyoloji ve biyokimyas:. Sindirilen bilesiklerin biyokimyasal akibe-
ti ve karbonhidrat, yag ve protein metabolizmasi. Imminolojinin prensipleri, im-
man hicrenin morfolojik 6zellikleri, antijen, antikor birlesmesi, antikor sentezi, asl-
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rn duyarlilik, anaflaksi.

NORO - ENDOKRIN VE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
20.3.1995 - 26.5.1995

9 Hafta/216 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 45 16(52) 61
Biyofizik 22 . 22
Biyokimya 28 10(40) 38
Embriyoloji 3 - 3
Fizyoloji 46 8(32) 54
Histoloji 14 6(24) 20
Mikrobiyoloji 10 8(32) 18
Toplam 168 48 216

Merkezi sinir sistemi, endokrin ve direme sistemlerinin anatomi, embriyolo-
ji, histoloji, fizyoloji ve biyokimyasi.Néronal kontrol ve iletigiminin biyofiziksel 6zel-
likleri. Merkezi sinir sistemi ile ilgili bakteri, virus ve parazitier.

Mazeret Sinavi :2/6/1995
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)  : 13-14/6/1995
Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik)  : 15/6/1995
Bitinleme Sinawvi (Teorik) :11-12/7/1995
Bitinleme Sinawi [Pratik) :13/7/1995

DONEM II TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI
TARIH VE SAATLERI

Ders 1.Vize Il.Vize ll.Vize IV.Vize Mazeret Final Batinleme

Inkilap T.  16.11.1994 4.1.1995 22.3.1995 17.5.1995 24.5.1995 2161995 17.7.1996
(8:10-10.00)

Tarkge 16.11.1994 4.1.1995 22.3.1995 17.5.1995 24.5.1995 21.6.1995 17.7.1985
(10.10-12.00)

Ingiizce  9.11.1994  11.1.1995 20.3.1995 24.5.1995 31.5.1995 21.6.1995 17.7.1995
(13.10-15.00) _
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DONEM 111
(Toplam 36 Hafta)+2 Hafta Tatil

HUCRE VE DOKU ZEDELENMESI VE KIMYASAL

ETKENLER DERS KURULU
5.9.1994 - 30.9.1994
4 Hafta/119 Saat
Ders Teorik Pratik ° Toplam
Allerji 6 - 6
Farmakoloji 24 - 24
Immunoloji 4 - 4
Klinik Biyokimya 8 - 8
Nikleer Tip 14 - 14
Patoloji 50 5(20) 55
Tibbi Ingilizce 8 - 8

Toplam 114 -] 119

Hicre ve doku zedelenmesinin mekanizmalarn, reaksionlar, nekroz ve
gesitleri. litihap, temel immunoloji ve imminopatoloji, timdr patolojisi. Allerji ve
agin duyarlilik reaksiyonlarinin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar hakkinda
genel bilgiler, antineoplastik ilaglar. Nikleer tipta temel prensipler. Klinik biyo-
kimya, &rnek alma ve testler.

ENFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
3.10.1994 - 4,11.19%4

5Hafta/123 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Enteksiyon Hastaliklart 20 - 20
Farmakoloji 18 - 18
Halk Saghg 13 - 13
Mikrobiyoloji 40 12(40) 52
Patoloji 10 - 10
Tibbi Ingilizce 10 - 10
Toplam 111 12 123
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Bakteri, virus, helmint, mantar, protozoa hastaliklarinin klinik mikrobiyolo-
jisi, epidemiyolojik y&nleri ve patolojisi. Enfeksiyon hastaliklarinin tedavisinde
kullanilan ajanlarin farmakolojisi.

Koruyucu hekimlik ve Halk Saghginin prensipleri. Bulasici hastaliklarda
epidemiyoloji. Digk1, patolojik artiklar, beden sivilarinin biyokimyas:.

DOLASIM VE SOLUNUM SiSTEMLERI DERS KURULU
7.11.1994 -9.12.1994

5 Hafta/125 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 3 - 3
Farmakoloji 29 - 29
Gogis Hastaliklar 13 - 13
Kardiyoloji 18 ; 18
Kulak-Burun-Bogaz 10 * 10
Klinik Biyokimya 4 - 4
Patoloji : 26 5(20) 31
Pediatrik Kardioloji 3 - 3
Radyoloji 4 - &
Tibbi Ingilzce 10 - 10
Toplam 120 5 125

Dolagim ve solunum sistemi hastaliklarinin patolojisi. Kalp, akciger ve
<an damarlan {zerine etki eden ajanlarin farmakolojisi ile otonom sinir sistemi
armakolojisine girig. Anestezi geligimi ve teorileri. Dolagim ve solunum sistemini
lgilendiren hastaliklarin ve konjenital kalp hastaliklarinin klinik belirtileri, klinik
'e laboratuvar bulgulari, radyolojisi, tibbi ve cerrahi tedavisi. KBB hastaliklar
1akkinda temel bilgi.
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GASTROINTESTINAL VE HEMATOPO IETIK SISTEMLER

DERS KURULU
12.12.1994 - 6.1.1995
4Hafta/118 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 10 - 10
Gastroenteroloji 15 - 15
Genel Cerrahi 5] - 15
Hematoloji

Eriskin 12 - 12

Pediatrik 12 - 12
Klinik Biyokimya 5 - 5
Patoloji 29 6(24) 35
Radyoloji 6 - 6
Tibbi Ingilizce) 8 - 8
Toplam 112 6 118

Hemopoietik sistem ve lenfatik sistemin sik gérilen hastaliklarinin pato-
lojisi hematolojik bozukluklarin temel prensipleri, anemiler, immin yetmezlik
hastaliklari, kan gruplari, I8semi ve lenfomalar. Klinik genetik. Sindirim sistemini
etkileyen ilaglarin farmakolojisi ve antianemik ilaglar. Gastrointestinal sistem, ka-
raciger, safra yollar ve pankreas hastaliklarinin klinik ve radyolojik yénleri. Kan
gazlan su, Na, H, K, homeostasisi, plazma biyokimyasi.

YARIYIL TATILi: 7 OCAK 1995 - 22 OCAK 1995
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ENDOKRIN VE tIREME SiSTEMLERI DERS KURULU
23.1.1995-17.2.1995

4 Hafta/118 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Endokrinoloji

Pediatri 20 - 20

lg Hastaliklan 20 - 20
Farmakoloji 10 - 10
Kadin-Dogum 20 - 20
Klinik Biyokimya 5 - 5
Patoloji 22 10(40) 32
Radyoloji 3 - 3
Tibbi Ingilizce 8 - 8
Toplam 108 10 118

Endokrin sistem ve endokrin hastaliklarinin patolojisi, fizyopatolojisi, klini-
gi. Kadin genital sistemin patolojisi, klinigi. Gebelik ve dogum ve sik gdrilen
komplikasyonlari. Oral antidiyabetikler, insilin, androjen, strojen ve projestin-
ler. B&brek fonksiyon testleri, diabetes mellitus biyokimyasi.

URINER SiISTEM DERS KURULU

20.2.1995-10.3.1995
3 Hafta/64 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Nefroloji : :
Erigkin 15 - .15
Gocuk 15 - 15
Patoloji SR 2(8) 13
Radyoloji 2 - 2
Uroloji 13 - 13
Tibbi Ingilizce 6 . 6
Toplam* 62 2 64

Bobrek ve Uriner sistemin konjenital ve akkiz hastaliklarinin patolojisi, kli-
nik, fizyopatolojik ve radyolojik 6zellikleri. Su ve elektrolit metabolizmasi ve bo-
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zukluklari. Uriner sistemin obstriktif ve timoral ve hastaliklarinin klinik ve cerrahi
yonleri. Idrarin biyokimyasal incelenmesi. :

SINIR SI.S;TEW HASTALIKLARI VE PSIKIATRI DERS KURULU

13.3.1995-31.3.1995

: 3 Hafta/102 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 2 - 2
FTR 4 - 4
Farmakoloji 13 - 13
Goz Hastaliklan 6 - ]
KBB 2 - 2
Néroloji 22 - 22
Nérogirtrji 14 - 14
Patoloji 1 2(8) 13
Psikiatri 17 - 17
Radyoloji 3 - 3
Tibbi Ingilizce 6 - 6
Toplam 100 2 102

Santral ve periferik sinir sistemi hastaliklaninin patolojisi, klinik fizyopato-
lojik ve terapétik ilkeler. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen ajaniann te-
mel farmakolojisi. Lokal ve genel anestezikler. Sinir sistemi hastaliklarinda cer-
rahi yaklagim ve rehabilitasyon. Oftalmoloji'ye ve SS otolojisine girig, psikiyatri-
ye girig, sik gdrillen psikiyatrik hastaliklarda tani ve tedavi ydntemleri. Sinir sis-
teminin radyolojisi ve radyobiyolojisi.

KAS- ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU

3.4.1995-21.4.1995
3 Hafta/63 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji . 15 . 15
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 8 - 8
Ortopedi - - 20
Radyoloji 3 - 3
Patoloji : 8 3(12) 11
Tibbi Ingilizce 6 - 6
Toplam 60 3 63
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Kas iskelet sisteminin konjenital, enfeksiydz, dejeneratif ve timoral hasta-
liklari ve patolojisi. Néromuskiler kavgad: etkileyen ilaglann temel ve klinik far-
makolojisi. Analjezikler ve narkotikler. Romatizmal hastaliklar ve kas hastaliklari
klinigi, tani ve tedavi yéntemleri. Tibbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve ek-
lem hastaliklan radyolojisi.

HALK SAGLIGI VE ADLI TIP DERS KURULU
24.4.1995-26.5.1995

5 Hafta/114 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Halk Saghg: 86 - 86
Adli Tip 20 - 20
Tibbi Ingilizce 8 - 8
Toplam 114 - 114 z

Halk saghgina girig, temel saglk hizmetleri, saglik yéntemi, is saghg,
gevre saghd, beslenme, gocuk ve ana saghgi, epidemiyoloji, Adli Tip, hekimin
adli gérev ve sorumluluklan. Otopsiler, hukuki sorumluluk ve medeni ehliyet.

Mazeret Sinavi 12/ 6./1995
Dénem Sonu Genel Sinavi {Teorik) : 1415/ 6/1995
Dénem Sonu Genel Sinawi (Pratik) '116/6/1995
Bitinleme Sinavi (Teorik) :12-13/7/ 1995
Bitinleme Sinavi (Pratik) :14/7/1995

DONEM III INGILIZCE DERSLERININ VIZE, FINAL VE BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders |.Vize Il.Vize lil.Vize IV.Vize Mazeret Final ButUnleme

(15.10-17.00

* Not: D&nem lllI'de patoloji pratiklerinin telafisi teorik olarak mumkdn olmadigin-
dan, dgrenciler devam konusunda gok titiz davranmalidiriar. Patoloji pratiklerinde
Sgrencilerin yanlaninda Resim defteri ile renkli kalem bulundurmalar gerexklidir.
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DONEM 1V

Dénem IV, temel stajlarin yapildigi dénemdir. Ogrenciler A,B,C,D olmak
Uzere dort gruba ayrilarak, sdreleri ve dagilimi asagdida belirtilen stajlari yap-
maktadirlar.

A) lg Hastaliklan staji : 10 Hafta
B) Cocuk Saghg ve Hastaliklan staji : 10 Hafta
C) Kadin Hastaliklan ve Dogum staji : 8 Hafta
D) Genel Cerrahi staji : 10 Hafta
E) F.T.R. Staji : 2Hafta

F.T.R. Staji Kadin Hastaliklar ve Dogum Stajini takip eden iki hafta bo-
yunca yapilacaktir.

Staj galigmalari 8.10 - 12.00 ve 13.10 - 17.00 arasinda sirekli olarak ya-
piimaktadir.

Ogrencilere, ysnetmeligimizin 6ngdrdigl sureler iginde programlanmig
teorik dersler verilicken, I¢ Hastaliklari, Gocuk Saghg: ve Hastaliklan, Genel
Cerrahi ve Kadin Hastaliklari ve Dogum ve Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Ser-
vislerindeki hastalan 6gretim ye ve yardimcilarinin denetimi altinda takip et-
meleri saglanir. Staj stresince, sorumiulugu arastirma gérevlilerinde olmak (ize-
re &6grenciler tarafindan hastalanin anemnezlerinin alinmasi, fizik muayeneleri-
nin yapiimasi, rutin laboratuar iglemlerinin uygulanmasi saglanmaktadir. Genel

- Cerrahi ve Kadin Dogum Anabilim Dallarinda, égrenciler belirli programiar dahi-
linde gece ndbetlerine konularak, hastalari daha yakindan takip etmeleri, acil
cerrahi yaklagimlari incelemeleri temin edilmektedir.

Genel Cerrahi staji igerisinde teorik derslerin, 6 saati Anestezi ve Reani-
masyon Anabilim Dalina ayrilmistir. Staj sinavlari Genel Cerrahi dersi olarak
toplu halde yapilacaktir.

l¢ Hastaliklan staji igerisinde teorik derslerin 10 saati Infeksiyon Hasta-
liklarina aynimgtir.

Bunlarin disinda her staj déneminde Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon staji
hari¢ olmak Gzere haftalik olarak 1 saat Radyoloji, 1 saat Patoloji konferansi, 1
saat seminer, 1 saat vaka takdimi ve 1 saat makale takdimini igeren programiar
uygulanmaktadir.

Stajlarin son 2 giini sinav yapilir. Staj sinavi pratik ve teorik olarak yapi-
labilir. Pratik sinav hasta baginda uygulanabilir. Teorik sinav szl veya yazih
veya hem sézli, hem yazil olarak yapilabilir.
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STAJLAR VE STAJ GRUPLARI

Staj Dé&nemi Dahiliye Pediatri Kadin-Doum Genel Cerrahi
F.T.R

5.9.1994 -

11.11.1994 A B Cc D

14.11.1994

20.1.1995 B c D A

23.1.1995

31.3.1995 Cc D A B

3.4.1995

9.6.1995 D A B C

Yil lgi Batdnleme Sinav Tarihlerl

27/1/1995 Kadin Hastaliklar ve Dogum
6/2/1995 Ig Hastalikian

7/2/1995 Gocuk Saghgi ve Hastaliklari
9/2/1995 Genel Cerrahi :
10/2/1995 F.T.R.

Yil Sonu Bitdnleme Sinav Tarihleri

15-16 /6/1995 Kadin Hastaliklari ve Dogum
26-27/6/1995 Ig Hastaliklan

29-30/6/1995 Cocuk Saghdi ve Hastaliklar
3-4/7/1995 Genel Cerrahi

6-7/7/ 1955 F.T.R:



DONEM IV RADYOLOJI VE INGILIZCE DERSLERININ VIZE,
FINAL VE BUTUNLEME SINAV TARIH VE SAATLERI

(Dahiliye ve pediatri grubu teorik)

10.10-11.00 - Radyoloji

11101200 _ Radyoloji (Dahiliye ve pediatri grubu pratik)
13.10-14.00 Hadyoloiil (Kadin-Dogum, F.T.R. ve Genel Cer. teorik)
14.10-15.00 Radyoloji  (Kadin-Dogum,F.T.R.ve Genel Cerrahi pratik)
15.10-17.00 Ingilizce

" DONEM IV RADYOLOJI VE INGILIZCE DERSLERININ VIZE, FINAL
VE BUTUNLEME SINAV TARIH VE SAATLERI

Dersler |.Vize Il.Vize ll.Vize- |V.Vize Mazeret Final Batlnleme
Radyoloji 16.11.1994 25.1.1995 5.4.1995 31.5.1905 7.6.1995 14.6.1995 12.7.1995

!I10.10-12.00) 10.10-1200 10.10-12.00
3.10-15.00

Ingilizee 9.11.1994 18.1.1995 29.3.1995 17.5.1985 24.5.1995 14.6.1995 12.7.1995

(15.10-17.00) © 15.10-17.00 15.10.17.00
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DONEM V

8 staj grubuna ayrilan 8grenciler 7.9.1992 - 11.6.1993 tarihleri arasinda
asagida belirtilen Anabilim Dallarinda toplam 40 hafta staj yapacaktir.

Stajlar Sdresl Teorik Ders

Kulak - Burun - Bogaz Hastaliklari = 4 Hafta 32 saat
GOz Hastaliklar 4 Hafta e
Ortopedi 4 Hafta Ly
Nbroloji 4 Hafta e
Né&rogirtirji 4 Hafta X
Uroloji 4 Hafta T
Dermatoloji 4 Hafta Wi
Psikiyatri 4 Hafta Jer
Gégls Hastaliklar 2 Hafta 16 Saat
Goégis-Kalp-Damar Cerrahisi 2 Hafta s
Plastik ve Rekonstriktif Cerrahisi 2 Hafta g
CGocuk Cerrahisi 2 Hafta e

Toplam 40 Hafta 320 Saat

Gogus Hastaliklari ve G6gis-Kalp-Damar Cerrahisi staj gruplan stajin ilk
yansini G63ls Hastaliklarinda yapacaklardir. Plastik Cerrahisi ve Gocuk Cer-
rahisi staj gruplan stajin ilk yansini Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim
Dalinda yapacaktir.

Her stajda haftada 22 saat servis galigmasi ve hastabasi egitimi en az 8
saat teorik ders, 1 saat kliniko-patolojik konferans, 1 saat seminer, 1 saat dergi
kullbd uygulanir,

Ayrica birinci yariyilda her gargamba 8.10-12.00 saatleri arasinda 20 ha-
ta sureyle Halk Saghg: dersi, ikinci yariyilda ise, yine gargamba glinleri; 8.10-
10.00 saatleri arasinda 20 hafta streyle Adli Tip dersi, Konferans salonunda ya-
pilacaktir.
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DONEM V STAJ PROGRAMI

(5.9.1994-9.6.1995) i

Siaj Tanhlen KB.B Goz O Uroloji Der. Psik. Nor. Nars. . Hast. Plas.
oKD e Goc. C.

55,1984
30.9.1994 e BT AR = 7 8
28.10.1994 - I Pt ol e 7 8
25.11.1994 ST s 6 7
38.11.1054
23.12.1994 o e W - 8
26.12.1904
20.1.1996 = §o x 5
23.1.1905
17.2.1995 e o TS T SRk 4 v
2021585
17.3.1995 T WS TR S SRS e 3 4
20.3.1905
14.4.1995 e ReT e e AMG Caor 1 2 3
17.4.1995
9.5.1995 TR PSSRy Seie nan S ahes 1 2
551005
9.6.1995 R B S k7 9 - 1

DONEM V HALK SAGLIGI VE ADLI TIP ViZE, FINAL VE BUTUNLEME

SINAVI TARIH VE SAATLERI
Dersler 1.Vize Il.Vize Mazeret Final Batlnleme
Halk 16.11,1994 25.1.1985 1.2,1995 B8.2.1995 1.3.1995
Saghd 8.10-10.00 B8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00




DONEM V YIL IC1 BUTUNLEME SINAV TARIHLERI

6.2.1995 K.B.B.

7.2.1995 Goz

9.2.1995 Ortopedi
10.2.1995 Uroloji

13.2.1995 Dermatoloji
14.2,1995 Psikiyatri
20.2.1995 Néroloji

21.2.1995 N&rogirarji
22.2.1995 Gogus Hastaliklan
23.2.1995 GoégUs Kalp Damar Cerrahisi
24.2.1995 Plastik Cerrahi

27.2.1995 Cocuk Cerrahi

DONEM V YIL SONU BUTUNLEME SINAV TARITHLERI

26.6.1995 K.B.B
27.6.1995 Goz
29.6.1995 Ortopedi
30.6.1995 Uroloji :

3.7.1995 . Dermatoloji

4.7.1995 Psikiyatri

6.7.1995 Noroloji

7.7.1995 Norogirtirji
10.7.1995 Go6gus Hastaliklar
11.7.1995 Goégus Kalp Damar Cerrahisi
13.7.1995 Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi
14.7.1995 Gocuk Cerrahisi



CARSAMBA DERS PROGRAMI

Donéimi  8.10:9.00 9.10-10.00 10.10-11.00  11.10-12.00 *13.10-14.00 14.10-15.00  15.10-16.00  16.10-17.00

1 Tiirkce Tiirkge Ink. Tarihi  Ink. Tarihi  Ingilizce Ingilizce Ingilizce Ingilizce
Il Ink.Tarihi  Ink. Tarihi Tiirkge Tiirkge Ingilizce Ingilizce Ingilizce Ingilizce
11 - - - - - - Ingilizce lngiliz&.
v - - Radyoloji ~ Radyoloji  Radyoloji Radyoloji Ingilizce Ingilizce

V  Halk Saflf Halk Saglif: Halk Salifi Halk Saghf - - -

1- Ingilizce dersleri ilgili birimin dersanelerinde yapilacakur.

2- Radyolojik teorik ve pratik dersleri 10.10-12.00 arasinda I¢ Hastaliklan ve Pediatri staj gruplarina, 13.10-15.00 arasinda ise
Kadin-Dofum ve Genel Cerrahi staj gruplarina kendi dersanelerinde uygulanacakur.

3- Donem V Halk Sahiii dersi birinci yariyilda 8.10-12.00 arasinda, merkezi dersliklerde verilecektir.



DONEM VI

D&nem VI da &grenciler, oniki ay sire ile mezuniyet dncesi internlik (Aile
Hekimligi) egitimi g&rur. Bir yillik egitim stresi iginde internler agagida gbsterilen
klinik dallarinda denetim altinda aktif olarak verilen gérevleri yapmakla sorumlu-
durlar.

Baslangi¢ : 1 Temmuz 1994, Bitig : 30 Haziran 1995

Staj yapilan bslam i Siresi
1.Acil Servis 2ay
2.Cocuk Saghg: ve Hastaliklan 2 ay
3.Kadin Hastaliklan ve Dogum 2 ay
4.Ig Hastaliklan 2 ay
5.Kirsal Hekimlik 2 ay
6.Psikiyatri 1ay
7.Elekiif 1ay
Toplam 12 ay

1. ACIL SERVIS

Intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastaliklari ve Do-
gum Acil vakalan diginda acil hastalarla bizzat ilgilenirler. Acil Servise gelen
hastaya ilk midahaleyi yaparlar ve migahadelerini alirlar. Daha sonra hastanin
ilgili oldugu servisin Servis Konsultanina vakay: takdim ederler. Acil Servis So-
rumlusunca dlzenlenen listelere gére ndbet tutarlar. Yine iki aylik stajlan sire-
since kendilerinden Acil Hastaliklar ile ilgili en az bir seminer hazirlamalan iste-
nir. Acil servisteki iki aylik slirenin bir ay: ihtiya¢ halinde klimk anabilim dallarin-
dan birinde degerlendirilebilir.

2. COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilim Dalinda Intern Hekimler Pediatrik Acil, Intaniye, Yeni Dogan
Servisi, Pediatri Servisi ve Poliklinik galismalarina aktif olarak katilirlar. 16 yasin
altindaki tam acil vakalarin ilk migahadeleri internler tarafindan alinir ve kon-
siltan hekime damigilir. Poliklinikte ve Acil Servis'te yaklagik olarak bir ay kadar
gdrev verilir. Diger bdlimlerde de bir ay gdrev alirlar. Internlere ayrica servis
ndbeti tutturulur.Yukardaki gérevleri diginda vaka takdimi, seminerler ve konfe-
ranslar, réntgen ve patoloji toplantilarina katilirlar.



3. KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

Iki aylik staj stresinin yaklagik olarak 3-4 haftasi poliklinik galigmasi, 3
haftas: Serviste aktif olarak hasta bakimi, 1-2 haftasi da travay odasinda dogum
takibi geklinde gegmektedir.

Klinik galigmalarn diginda nobetlere kalan internler, seminer hazirlama ve
seminer dinleme, makale saatine igtirak etme, konsditasyonlar ve vaka takdimle-
rine katilma gibi g&revleri Gstlenirler. .

4. IC HASTALIKLARI :

Internler yaklagik olarak 15 gin poliklinik, 15 gin Koroner Bakim Unitesi,
15 giin 1. ve Il. Dahiliye Servisi ve 15 giin de Gogis Hastalklari Hastanesi (Nuh
Naci Yazgan Gogus Hastanesi) klinik ve polikliniginde cahgmalara katilirlar. Aktif
olarak servis galigmalar diginda gece ndbetine katilirlar. Makale saati, vaka tak-
dimi, réntgen ve patoloji saati, seminer ve konferanslara katilirlar ve gerekirse
buralarda aktif olarak gérev alirlar.

5. KIRSAL HEKIMLIK

Halk Saghg Anabilim Dali Bagkanhig: denetiminde, intern &grenciler iki ay
sire ile Kirsal Hekimlik stajini yaparlar. Bu sire zarfinda 6grenci, bir saglik oca-
ginda kalr. Intern doktorlar :

a) Ocak galigmalarina katilirlar ve kendilerine verilmis olan internlik dos-
yasindaki peogrami uygularlar. -

b) Ocak hekimi, bdlge bagkani, hastane uzmanlan ile gerekli konular tar-
tigirlar.

c¢) Devamli olarak bir saglik ocaginda kalirlar.

d) Bilim dal &gretim Gyeleri ile tarigmalara katilirlar, seminerler hazirlar-
lar.

e) Halk Saghg ile ilgili bir konuda bir galigma raporunu veya aragtirmayi

bilimsel kurallar gergevesinde hazirlariar.
: f) Her hafta sonu saha galigmalan ve akademik galigmalara iligkin konula-
rin tartisiididi Anabilim Dali toplantisina katilirlar.

g) Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada gegici ve kesin rapor yaz-
mayi &grenirler. SR

Her intern doktorun bulundugu Saglik Ocaginda 5 haftalik sdrenin sonun-
da galigma sonuglan sorumiu egitim ydneticisine teslim edilir. Dosyalar intern he-
kimin egitiminden sorumlu hekimi ve Anabilim Dali Bagkanhginca degerlendirilir.
Yeterli olduguna karar verilenlere 5. haftadan sonra uygulanacak programiar
yapmast istenir.

Kirsal Hekimlik stajinin 5. haftadan sonraki ikinci béliminde internler ¢a-
listiklar bdlgedeki ev halki ile ilgili gok ydnll bir galigmaya girerler. Ana ve gocuk
saghg: galismalar; gocuklann agilamalari, beslenme durumu aragtirmalari, aile
planiamasi galigmalari, halkin saghk ydninden egitimesi ve gevre saghd hiz-
metleri gibi hususlan kapsamaktadir.
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6. PSIKIYATRI

Aile Hekimlidi iginde 1 aylik bir ddnemi kapsar. Bu bir aylik staj ddnemin-
de internler klinik nébetlerine katilirlar. Serviste yapilan vaka toplantilan ve has-
ta vizitlerine katilirlar. Kendileri bizzat hastalan hazirlarlar. Seminerier hazirlar-
lar. Stajlarimin ortalama olarak yansini poliklinikte hasta muayenesi ile gegirir-
ler. .

7. ELEKTIF

1 aylik bir staj donemidir. Elektif staj, intern 8grencinin istedidi bir dalda
yapilabilmekle birlikte ilgili Anabilim Dalinin ve koordinatérlagin gériisi alin-
maktadir. Elektif caligma bdttn Anabilim dallarindan birinde yapilabilmekle bir-
likte, &zellikle agagida gdsterilen Klinik Anabilim dallarindan birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dah
- Dermatoloji Anabilim Dali

- Genel Cerrahi Anabilim Dal

- G6gus - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dali
- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali
- lg Hastaliklan Anabilim Dals

- K.B.B Anabilim Dali

- Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali

- Psikiyatri Anabilim Dali

- Radyodiognastik Anabilim Dali

- Gocuk Cerrahi Anabilim Dali

- Halk Saghg: Anabilim Dal

- Uroloji’Anabilim Dal

- Néroloji Anabilim Dali

- Norogirtrji Anabilim Dal

- G&z Hastaliklar1 Anabilim Dali

- Cocuk’Saath ve Hastaliklan Anabilim Dal

- Kadin Hastaliklar ve Dogum Anabilim Dal

- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dali



YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN ILGILI MADDELER{
BIRINCI BOLOM
KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR
Amag:

MADDE 1 - Bu kanunun amaci; yiksekdgretimle ilgili amag ve ilkeleri be-
lirlemek ve bitin ylksekdgretim kurumlaninin ve st kuruluglarinin tegkilatlan-
ma, igleyis, gbrev, yetki ve sorumiulukian ile egitim-6gretim, arastirma, yayim,
Sgretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslan bir bitlnlik
icinde diizenlemekdir.

Kapsam:

MADDE 2 - Bu kanun; yiksekdgretim st kuruluglarini, biitdn yliksekdd-
retim kurumlarini, bagh birimlerini ve bunlarla iigili faaliyet ve esaslari kapsar.

Turk Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Tegkilatina bagh Yiksekdgretim Ku-
rumlan ile ilgili hususlar ayri kanunlarla dizenlenir.

Tanimlar:

MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlan agagida
belirtilmigtir.

a) Yiksekdgretim : Milli egitim sistemi iginde, ortadgretime dayal, en az
dért yan yili kapsayan her kademedeki egitim-6gretimin tGmadar.

b) Ust Kuruluslar: Yiksekdgretim Kurulu ve Universitelerarasi Kuruldur.

c) Yiksekégretim Kurumlar: Universiteler, ile yiksek teknoloji enstitileri
ve bunlann binyesinde yer alan fakilteler, enstitdler, yiksekokullar, konserva-
tuvarlar, meslek yiksekokullari ile uygulama ve aragtirma merkezleridir.

Yiksek Teknoloji enstitisd, dzellikle teknoloji alanlarinda yliksek dizeyde
aragtirma, egitim-6gretim, dretim yayin ve danigmanlik yapan kamu tlzel Kisili-
gine ve bilimsel 6zerklige sahip bir yllksekégretim kurumudur.

d) Universite :Bilimsel 6zerklige ve kamu tdzelkisiligine sahip yiksek di-
zeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve danismanlik yapan; fakdlte,
enstitd, yliksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olugan bir yiksekdgretim
kurumudur.
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e) Fakiilte :Yiiksek dizeyde egitim - 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin
yapan; kendisine birimler baglanabilen bir yiksek6gretim kurumudur.

f) Enstitd :Universitelerde ve fakultelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansisti, editim-dgretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir
yuksekdgretim kurumudur.

g) Yiksekokul :Belirli bir meslege ybnelik egitim-&gretime agirlik veren bir
ylksekdgretim kurumudur. :

h) Konservatuvar: Mizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir ylk-
sekdgretim kurumudur.

1) Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik ara insangici yetistir-
meyi amaglayan dort yan yillik egitim-6gretim sirddren bir yuksekodgretim kuru-
mudur.

j) Uygulama ve Aragtirma Merkezi: Yiksekdgretim kurumlarinda egitim-
Sgretimin desteklenmesi amaciyla gesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi
meslek dallarinin hazirlik ve destek faaaliyetleri igin egitim-6gretim, uygulama
ve aragtirmalarin siirdirildigo bir yuksekogretim kurumudur.

k) B8lum: Amag, kapsam ve nitelik ydninden bir bitin tegkil eden, birbiri-
ni tamamlayan'veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olusan; fa-
kiiltelerin ve yUksekokullarin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama biri-
midir. Anabilim dali ve anasanat dallan bilim ve dallarindan olugur. Yiksekogre-
timdeki gesitli birimlerin ortak derslerini vermek Uzere rektériige bagh bolimier
de kurulabilir.

) Ogretim Elemanlar: Yiksekégretim kurumlaninda gérevli 6gretim dye-
leri, 6gretim gorevlileri, okutmanlar ile 6gretim yardimcilandir.

m) Ogretim Uyeleri: Yiksekogretim kurumiarinda gorevli profesér dogent
ve yardimei dogentlerdir.

(1) Profesdr: En yiiksek dizeydeki akademik unvana sahip kisidir.

(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik Gnvana sahip Kigidir.

(3) Yardimei Dogent: Doktora galigmalarini bagar: ile tamamlamig, tipta
uzmanlik veya'belli sanat dallarinda yeterlik belge ve yetkisini kazanmig, ilk ka-
demedeki akademik dnvana sahip kigidir.

n) Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yukamid bir
ogretim elemamidir.

o) Okutman: Egitim-6gretim suresince gesitli 6gretim programlarmda or-
tak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan &gretim ele-
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manidir.

p) Ogretim Yardimcilari: Yiiksekdgretim kurumiarinda, belirli streler igin
goreviendirilen, aragtirma gdrevlileri, uzmanlar, geviriciler ve egitim-6gretim
planlamacilandir.

r) On Lisans: Ortadgretime dayal, en az dért yan yillik bir programi kap-
sayan ara insanguci yetistirmeyi amaglayan veya lisans 6gretiminin ilk kademe-
sini teskil eden bir yiksekdgretimdir.

s) Lisans: Ortaddretime dayall, en az sekiz yan yillik bir programi kapsa-
yan bir yksekogretimdir.

t) Lisans Usti: Yiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik
egitimini kapsar ve asagidaki kademelere ayrilir.

(1) Yuksek Lisans: (Bilim uzmanhd, yiiksek miihendislik, yiksek mimar-
Ik, master): Bir lisans &dretimine dayali egitim-6gretim ve arastirmanin sonug-
lanini ortaya koymayi amaglayan bir yiksekdgretimdir.

(2) Doktora: Lisansa dayal en az alti veya yiiksek lisansa veya eczacilik
veya fen fakiltesi mezuniarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig: tarafindan
duzenlenen esaslara gdre bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanliga dayal
en az dort yan yillik programi kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglarim
ortaya koymay! amagliyan bir yiksekdgretimdir,

(3) Tipta' Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanh@ tarafindan diizen-
lenen esaslara gore yiriitilen ve tip doktorlarina belirli alanlarda &zel yetenek
ve yetki saglamay amaglayan bir yliksekégretimdir.

(4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayal en az alti, yiksek lisansa dayali en
az dort yan yillik programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konul-
masini, mizik ve sahne sanatlarinda ise iistin bir uygulama ve yaraticiligi
amaglayan doktora diizeyinde lisans tstu bir yiksekdgretim esdegeridir.

u) Yiksekogretim Egitim Tirleri: Yuksek6gretimde egitim-6&retim tirleri
6rgn, agik digaridan (ekstern) ve yaygin egitimdir.

(1) Orgun Egitim: Ogrencilerin, egitim-6gretim siiresince ders ve uygula-
malara devam etme zorunlulugunda olduklan bir egitim-6gretim tdriidir.

(2) Agik Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglari vasita-
siyla yapilan bir egitim-6gretim tiriidiir.

(3) Disandan Egitim (Ekstern Egitim): Yiksekdgretimin belirli-dallannda,
devam zorunluluu olmaksizin sadece yar yil igi ve sonu sinavlarina katilma
zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim tlridir. Bu egimi izleyen 6grenciler ortak
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zorunlu dersler ile gerekii gérilen bazi dersleri, ilgili yliksekdgretim kurumiarin-
ca mesahsaatleri disindaki uygun saatlerde diizenlenecek derslerde alirlar.

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ;re degisik alanlarda bilgi ve
beceri kazandirma amaci gilden bir editim-6gretim tariddr.
IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amag:
MADDE 4 - Yiksek&gretimin amaci;
a) Ogrencilerini:

(1) ATATURK inkilaplar ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligi-
ne bagl, :

(2) Tirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve killtirel de§erlerini tagi-
yan, Tirk olmanin geref ve mutlulugunu duyan,

(3) Toplum yararin kigisel gikarinin Ustliinde tutan, aile, Glke ve millet
sevgisi ile dolu,

(4) Tarkiye Cumhuriyeti Devietine kargi grev ve sorumluluklarini bilen ve
bunlan davranis haline getiren,

(5) Har ve bilimsel digiince giicine, genis bir diinya gdrisine sahip, in-
san haklarina saygih,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglkh ge-
kilde geligmis,

(7)'llgi ve yetenekleri ydninde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap
verecek, aym zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin
bilgi, beceri, davranis ve genel kultiniine sahip vatandaglar olarak yetigtirmek.

b) Tark Devietinin Ulkesi ve milletiyle bdliinmez bir bltdn olarak, refah ve
mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiltlrel kalkinmasina kat-
kida bulunacak ve hizlandiracak programiar uygulayarak ¢agdas uygarligin ya-
pici, yaratici ve seckin bir ortadi haline gelmesini saglamak, :

c) Yiksekdgretim kurumian olarak yiksek diizeyde bilimsel ¢aligma ve
arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek bilirn v riinrini yaymak, ulusal alan-
da geligme ve kalkinmaya destek olmak, yurt iyi ve yuit digi kurumlaria igbirligi
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yapmak suretiyle bilim dinyasinin seckin bir Oyesi haline gelmek, evrensel ve
gagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana llkeler :

MADDE 5- Yiiksekdgretim, asagidaki "Ana likeler” dogrultusunda plania-
mir, programlanir ve dizenlenir.

a-) Ogrencilere, ATATURK inkilaplan ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK
milliyetgiligine bagh hizmet bilincinin kazandirnimasi saglanir.

b-) Milli Kalturimiz, 6rf ve adetlerimize bagh, kendimize has gekil ve
dzellikleri ile evrensel kltur iginde korunarak geligtirilir ve 8grencilere, milli birlik
ve beraberligi kuvvetlendirici ruh ve irade gtict kazandirihir.

¢-) Yiiksekdgretim kurumlarinin &zellikleri egitim-6gretim dallan ile amag-
lari gbzetilerek egtim-6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d-) Egitim-égretim plan ve programiari, bilimsel ve teknolojik esaslara, 0l-
ke ve y&re intiyaglarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip strekli olarak
geligtirilir.

e-) Yiiksekégretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak Gnlemier alinir.

f-) Yeni Universiteler, Universiteler icinde fakilte, enstitd ve ylksekokullar,
_ devlet kalkinma planiar ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiksekdgretim plan-
lamasi ¢ergevesinde-Yiksekdgretim Kurulunun olumlu gériisi veya Snerisi Gze-
rine kanunla kurulur.

g;) Meslek elemani yetigtiren bakanliklara bagh yuksekokullar, Yikse-
kégretim Kurulunun tespit edecegi esaslara gére Bakanlar Kurulu karari ile ku-
rulur. '

h-) Yiksekégretim kurumlarinin geligtiriimesi, verimlerinin artinlmasi, ge-
nigletilmesi ve biitin yurda yayginlagtirimasi amacina, yénelik olarak yenileri-
nin agiimasi, 6gretim elemanlarinin yurt iginde ve diginda yetistirilmeleri ve go-
reviendiriimeleri Gretim - insangici - editim unsurian arasinda dengenin saglan-
masi, yiksekdgretime aynlan kaynaklarin ve ihtisas gictinin dagiimi, milli egi-
tim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda iilke, gevre ve
uygulama alani ihtiyaglarinin kargilanmast, 8rgiin, yaygin, sirekli ve agik egitim
- Ogretim de kapsayacak gekilde planlanir ve gergeklesgtirilir.

1) Yiksekdgretim kurumlarinda ATATURK likeleri ve Inkilap Tarihi, Tark
dili, yabanci dll zorunlu derslerdendir. Ayrica zoruniu olmamak kosuluyla beden
egitimi veya giizel sanat dallarindanki derslerden birisi okutulur. BUtin bu ders-
ler enaz iki yariyil olarak programianir ve uygulanir.
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DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
YOksekdgretim Kurumlannin Gorevlerl :

MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yliksekog-
retim kurumlarinin gérevieri;

a) C)abd'as uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen igin-
de, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve orta-
Ogretime daya]l gesitli dizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma,yayim ve
danigmanlik yapmak. -

b) Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma pianlari ilke ve hedefleri ile
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programiar dogrultusunda, al-
kenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insanguicii yetigtirmek,

¢) Tark toplumunun yagam dizeyini ylkseltici ve kamu oyunu aydinlatici
bilim verilerini, s6z yazi ve diger araglarla yaymak.

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik editim yoluyla toplumun &zéllikle sanayi-
lesme ve tanimda moderniegme alanlarinda egitiimesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu ku-
ruluglarina &nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglaninca istenecek incele-
me ve arastm’l}alan sonuglandirarak digincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f) Egitim-dgretim seferberligi igin de, érglin, yaygin, strekli ve agik egitim
hizmetini tstlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri aimak,

g) Yorelerindeki tanm ve sanayinin geligmesine ve ihtiyaglarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak
sanayi, tanm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde moderniegmeyi, Uretimde
" artig! saglayacak galigma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilaniara ka-
tilmak, bununld ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézim ge-
tirici &nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini Uretmek, geligtirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,
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DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
Yoksekdgretim Kurumlannin Gérevlerl :

MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiksekod-
retim kurumlarinin gérevleri;

a) Gajdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen igin-
de, toplumun ihtiyaglar ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ona-
dretime dayal gesitli dizeylerde egitim-&gretim, bilimsel aragtirma,yayim ve
danigsmanlik yapmak. ;

b) Kendi ihtisas giicO maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planiari ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programiar dogrultusunda, Gl-
kenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insangicu yetigtirmek,

¢) Tark toplumunun yagam ddzeyini yOkseltici ve kamu oyunu aydinlatici
bilim verilerini, s6z yazi ve diger araglarla yaymak.

d) Orgin, yaygin, sirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zéllikle sanayi-
legme ve tanimda modernlegme alanlarinda egitilimesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kaltdrel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlanim, diger kuruluglaria igbirli§i yaparak, kamu ku-
ruluglanina dnerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek incele-
me ve arasnrﬁ'[nalan sonuglandirarak digtncelerini ve 8nerilerini bildirmek,

f) Egitim-dgretim seferberlidi icin de, drgin, yaygin, sirekli ve agik egitim
hizmetini Ostlenen kurumlara katkida bulunacak &nlemieri aimak,

g) Yorelerindeki tanm ve sanayinin geligmesine ve intiyaglarina uygun
meslek elemanlaninin yetismesine ve bilgilerinin geligmesine katkida bulunmak
sanayi, tanim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetierde modernlesmeyi, Uretimde
" artig! sadlayacak galigma ve programiar yapmak, uygulamak ve yapilanlara ka-
tiimak, bununid ilgili kurumlaria igbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢o6zim ge-
tirici 8nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini uretmek, geligtirmek, kullanmak, yayginlagtimak,
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1) YOksekdgretimin uygulamali yapiimasina ait editim-8gretim esaslarini
geligtirmek, déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faali-
yetlerin geligtiriimesine iligkin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

YEDINC! BOLUM
OGRETIM VE OGRENCILER
Lisans Dazeyinde Ogretim:

MADDE 43- Y(ksekdgretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag
ve anailkelere gbre asagdidaki gekilde diizenlenir.

a) Yuksekdgretim kurumlannda kurulug dzelliklerine va'ihtiyac;lanna gore
yapilan egitim-6gretim ve buna dayali olarak verilen diplomalaria ilgili esaslar
her Universitece hazirlanacak dgretim ve sinav ydnetmeliginde belirtilir.

b) Ayni meslek ve bilim dallarinda, egditim-6gretim yapan Universitelerde,
egitim-6gretim, metod kapsam, 6gretim siresi ve yil igindeki degerlendirme
esaslar bakimindan egdeger olmasi ve &grenimden sonra kazanilan Ginvanla-
rin ayni ve elde edilen haklarin egdeder sayiimas: hususu Universitelerarasi
Kurulun 8nerisi {izerine; d3retmen yetigtiren birimler igin belirtilen esasiarin tes-
piti Milli Egitim Bakanlidi ile de igbirligi yapilarak, Yiksekdgretim Kurulunca do-
zenlenir.

¢) Yuksekdgretim kurumlan, érgin, yaygin ve agik ogreum yontemleri ile
her torld egitim-&Gretim yapabilirler.

Ogretim Saresi :

MADDE 44 - Yiksekdgretim kurumiarinda, dnlisans ve lisans didzeyinde
6grenim yapan 6grencilere bu 8grenimlerini tamamlamak igin taninan azami si-
reler iki yillik dnlisans igin dort, dort yillik lisans igin yedi yildir. Ogrenciler nor-
mal egitim-6gretim siresi bes yil olan programlar: sekiz yilda, alti yil olan prog-
ramlan ise dokuz yilda tamamlamak zorundadirlar. Ancak, bu siireler sonunda;
kayith oldugu 6gretim kurumundan mezun olabilmek igin bes dersten basarisiz
olanlara dért yar yil (sinif gegme esasina gére 8gretim yapilan kurumilarda iki
6gretim yil); Gulhane Askeri Tip Akademisi'grencileri harig, (¢ veya daha az
dersten basarisiz olanlara ise sinirsiz, bagansiz olduklari derslerden agilacak
‘sinavlara girme hakki taninir. Izledlklen programdan mezun olmak igin gerekli
bitan dersierden geger not aldiklan halde ydnetmeliklerinde bagarih sayilabil-
meleri igin dngdrilen not ortalamalarini saglayamamalan sebebiyle iligkileri ke-
silme durumuna gelen son dénem (sinif gegme esasina gdre dgretim yapilan
kurumlarda son sinif) 8grencilerine not ortalamalarini ydkseltmek, iizere diledik-
leri son iki sinif derslerinden sinirsiz sinav hakki tamnir. Bunlardan uygulamals,
uygulamasi olan ve daha 6nce alinmamig dersler digindaki derslere devam sar-
1 aranmaz. Agilacak sinavlara, Gst Giste veya aralikl olarak toplam (¢ egitim-
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Sgretim yili hi¢ girmeyen &drenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgegmig sayilir ve
bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan &grenciler, 6§-
renci katki payini 6demeye devam ederler, ancak, sinav hakki digindaki diger
6grencilik haklarindan yararlanamaziar. Agik 6gretim 6grencileri, dgrencilik hak-
larindan yararlanmamak kaydi ile bu sirelerle kisith degildirler.

Derslere devam yiikimliliklerini yerine getirdikleri halde, yil igi ve yil so-
nu sinav yiikimidliklerini bu maddede belirtilen hikdmlere uygun olarak yerine
getiremedikleri igin 8dretim kurumiarn ile iligigi kesilen ve birinci sinifta en fazla
bir dersten, ara siniflarda ise en fazla Gi¢ dersten basarisiz olan 6grencilere, G¢
yil iginde kullanacaklar (i¢ sinav hakk: verilir. Sinav hakki verilenler, yil igi veya
yil sonu sinavi olduguna bakiimaksizin bagvurmalan halinde Oniversite veya
_ yiksek teknoloji enstitilerinin, her egitim-6gretim yili baginda agacaklan sinav-
lara ahinirlar. Sinaviann sonunda sorumiu olduklar tim dersleri basaranlar, 6§-
renimlerine kaldiklari yerden devam ederler. Bu durumda olan grencilerin si-
navlara girdikleri sire, 6grenim siresinden sayiimaz. Bu sinaviara katilan 8g-
renciler, 8grencilik haklarindan higbir sekilde yararlanamazliar.

Universite senatolari, 6n lisans ve lisans diizeyi 6gretimlerde sirddrile-
cek esaslan, devam, ara sinav sayisi ve bunlarin bagar notuna katkisi, uygula-
ma, sinav ve bitiinleme gibi sartlar yénetmelikle belirlerler.

Lisans 6drenimi tamamlayamayanlann veya tamamlayamiyacaklarin 6n
lisans diplomalar almalar veya meslek yUksekokullarina intibak ettirimeleri
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanacak ydnetmelik esaslarina gére da-
zenlenir. :

Harglar:

MADDE 46 - Yiiksekogretim kurumlannda cari hizmet denekleri, 8grenci
bagina olmak Gzere belirlenir. Ogrenci bagina ddsen cari hizmet ddenedi, 6gre-
nim dallarinin nitelikleri ve streleri ile yiksekégretim kurumlarinin ézellikleri géz
dninde tutularak Yiksekdgretim Kurulunca farkh miktarlarda tespit edilir. Bu
miktarin her yil Bakanlar Kurulunca belirlenecek kismi Devletge kargilanir ve
dgrenci adina ilgili yiksekoégretim kurumu bitgesine 6denek olarak kaydolunur.
Geri kalan kismi 6grenci tarafindan 6denir. Devletge kargilanacak kisim cari
hizmet maliyetlerinin yansindan az olamaz.

Devlet ve 6drenci tarafindan yapilacak ddemelerin miktar ve bSligelere
gbre oranlari, yabanci uyruklu égrencilerden alinacak dcretlerin miktan ile uygu-
lamaya iliskin esas ve usuller her yil Bakanlar Kurulunca en geg Temmuz ay!
igerisinde belirlenir.

Ogrenci tarafindan ddenecek miktar, istekleri halinde 6deme gigliogd
olan 6grencilere Yiksekogretim Kredi ve Yurtlar Kurumunca kredi olarak verile-
bilir. : :

Hazirlik sinifi veya yabanci dil geligtirme programi harig olmak 0zere, 2
yillik 8nlisans ve 4, 5, 6 yillik lisans dgreniminden bu streler sonunda mezun ol-
mayan 6grencilere Devlet katkisi ddenmesine devam olunur. Ogrenci katkisi bi-
rinci yil igin % 50, miteakip yillar igin % 100 fazlasiyla ahnir. Lisans dizeyinde
ikinci bir yiksekogretim yapan dgrenciler icin sgrenci katkisi % 100 fazlasiyla
ahnir. :
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Ogrenci katkisini 6demeyenlerin kayitlar yapiimaz ve yenilenmez.

Cari hizmet maliyetine égrenci katkisi ve 8grenci sosyal tesis ve faaliyet-
lerinden elde edilen gelir ile yUksekdgretim kurumlarinca &nceki yillarda bastiri-
lan ders kitaplan ve teksirlerinin satigindan elde edilen gelirler, Universite veya
yUksek teknoloji enstitiisi adina milli bankalardan birinde agilacak hesaba yati-
nlir. Bu miktarlar rektdriikge en geg ilgili ayin sonuna kadar B Otge Dairesi Bag-
kanhd hesabina bir yandan gelir, diger yandan 6zel ddenek kaydolunmak (ze-
re aktanhr. Aktarilan bu miktarlar Maliye ve Gimrik Bakanhigina 6zel ddenek
kaydedilir. Kaydolunan ddenekler bagta 6grencilerin beslenme, saglik, spor, kil-
tdr ve diger sosyal hizmetleri olmak (zere, Universitenin cari, kalkinma plan ve_
programiarina uygun yatinm, transfer ve 6grencilerin kismi zamanh olarak gegi-
ci iglerde galistinimasina iligkin giderlerinde kullamlir. Kullanim ve harcamaya
iliskin esas ve usuller Maliye ve GUmrik Bakanh@inin gérisi alinarak Yiikse-
kégretim Kurulunca belirlenir.

Bu hesabin sarfi, muhasebesi ve denetimi déner sermaye mevzuatina ta-
bi olup, iglemleri Gniversitece gdreviendirilecek sayman tarafindan yOrGtalar.

Bu &deneklerin harcanmayan kismi ertesi yilin bltgesine devren gelir ve
6denek kaydolunur.

Zamaninda 6denmeyen kredi borglar, 6183 Sayilli Amme Alacaklarinin
Tahsil Usull Hakkinda Kanun Hikdmlerine gbre mal sandiklarinca tahsil edile-
rek Kredi ve Yurtlar Kurumuna édenir (**).

(**) 27 Kasim 1992 giin ve 2148 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 3843 sayili kanun
ile yapilan degigiklik

Ogrencilerin Disiplin Igleri:
MADD 54 - Sorugturma, yetkiler ve cezalar:

a) Yuksekdgretim kurumlan iginde veya diginda Yiksekdgretim 6grencili-
gi sifatina, onur ve serefine aykir harekette bulunan, 6grenme ve égretme hir-
riyetini, dogrudan dogruya veya dolayh olarak kisitlayan, kurumlarin sokun, hu-
zur ve galisma dizenini bozan, boykot, igsgal ve engelleme gibi eylemlere kati-
lan, bunlari tegvik ve tahrik eden, ylksekégretim mensuplarinin geref ve haysi-
yetine veya sahislarina tecaviz eden veya sayg: digi davraniglarda bulunan ve
anarsik veya ideolojik olaylara katilan veya bu olaylan tahrik ve tegvik eden 6g-
rencilere; eylem bagka bir sugu olustursa bile ayrica uyarma, kinama, bir hafta-
dan bir aya kadar veya iki yanyil i¢in kurumdan uzaklagtirma veya yiiksekdgre-
tim kurumundan gikarma cezalan verilir.

b) Bir fakilte, enstitd veya yiksekokulun iginde veya diginda &grencilerin
islemis olduklan disiplin suglarindan dolay! sorugturma yapmaya ve dogrudan
gerekli cezayi vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakilte dekani,
enstitl veya ylksekokul midird yetkilidir.
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c) Disiplin sorugturmasina, olay dgrenilince derhal baglanir ve sorugtur-
ma en geg onbés gin iginde sonuglandirilir.

d) Hakkinda kovusturma yapilan dgrenciye sbzll veya yazili savunma
hakki verilir. Taninan sire iginde savunma yapmayan dgrenci bu hakkindan
vazgegmis saylir.

@) Disiplin cezalan, ilgili 6grenciye yaz! ile bildirilir. Durum, 6grenciye burs
veya kredi veren kurulusa ve Yuksekdgretim Kuruluna duyurulur. Yiksekdgretim
Kurumundan ¢ikarma kararlarina karg: onbeg gin iginde Gniversite yonetim ku-
ruluna itiraz edilebilir. Cezalar &grencinin dosyasina ve siciline iglenir.

f) Bu maddeye gore yapilacak iglemler sirasinda gerekirse ogrenciye,
bagh bulundugu dgretim kurulugunda, ilan yoluyla tebligat yapilabilir.

g) Yiksekdgretim kurumundan gikarma karar bitin yiiksekégretim ku-
rumlarina, Yoksekdgretim Kurulu emniyet makamlari ve ilgili askerlik subelerine
bildirilir. Yuksekdgretim kurumundan gitkarma cezasi verilen 6grenciler, bir daha
herhangi baska bir yiksekdgretim kurumuna alinmazlar.



'YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
OGRENCI DIiSIPLIN YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
AMAG:

MADDE 1- Bu ydnetmelik; kanun, tizik, yonetmelik ve ydnergelerin 6§-
rencilere yukledigi gérevleri yiksekdgretim kurumu iginde ve diginda yerine ge-
tirmeyen uyulmasi gerekli hususlara uymayan, yasaklanan igleri yapan veya 6&-
rencilik sifat, geref ve haysiyeti ile bagdagmayan hal ve harekette bulunan 83-
rencilere verilecek disiplin cezalanni, usul ve tegkilatla ilgili hikiimleri belirtmek
amaciyla dizenlenmigtir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiksek&gretim kurumlarinda egitim &gretim géren d8grencilere
iligkin disiplin suglar, disiplin cezalan ve bu cezalari vermeye yetkili disiplin
amirleri, disiplin kurullan ile disiplin sorugturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu
cezalan uygulama usul ve esaslar bu ydnetmelikte g&sterilmigtir.

HUKUKI DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayil Yiksekdégretim Kanununun 54. Maddesi ile 65.
Maddesinin a/3 bendi bu ydnetmeligin hukuki dayanagini teskil etmektedir.

TANIMLAR:
MADDE 4: Bu yénetmelikte gegen;

Yuksekdgretim Kurumlari: Universiteler, fakilteler, enstitiler, yiksek
okullar, konservatuvarlar, meslek yiksekokullan ile uygulama ve aragtirma mer-
kezlerini. ¥

Ogrenci: Herhangi bir yiksekdgretim kurumunda énlisans, lisans, yiksek
lisans(master), doktora veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yeterlik &3renimi
gbren kigileri,

Yiksekogretim Kurumundan Uzaklastirma: Odrencinin, belrtilen sdre igin-
de bagh bulundugu yiksekdgretim kurumunun bina, bahge, eklenti ve tesisleri-
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ne girmesinin yasaklanmasin, ifade eder.
IKINCI BOLUM
DISIPLIN CEZALARI VE SUCLARI
DISIPLIN CEZALARI:
MADDE 5-Disiplin cezalarn sunlardir:

a) Uyarma: Ogrenciye ogrencilik gérevlerinde ve davraniglarinda daha
dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile bilidiriimesidir.

b) Kinama: Ogrenciye, 6grencilik gdrevierinde ve davraniglarinda kusurlu
sayildi§inin yazi ile bildirilmesidir.

c) Yuksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:
Ogrenciye, Yiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastiril-
diginin ve bu siirede &grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildi-
rilmesidir.

d) Yiksekdgretim Kurumundan Bir veya |ki Yaryil igin Uzaklagtirma: Og-
renciye, yuksekdgretim kurumundan bir veya iki yanyil uzakiagtiniidiginin ve bu
strede &grencilik haklarindan yararlanamamayacidinin yazi ile bilidirilmesidir.

e) Yiksekdgretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha yiikseksg-
retim kurumiarindan herhangibirine alinmamak Gzere dgrencilikten ¢ikarildigi-
nin yazi ile bildirilmesidir.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 6: Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi vakara yakigmayan tutum ve davranig-
ta bulunmak,

b) Kigilerle olan iligkilerde, kaba ve saygisiz davranmak, bagkalarini ra-
hatsiz edecek bigimde bagirmak, sarki séylemek, galgi calmak, giriilti etmek,
gevresini temiz tutmamak, 5

¢) Yetkili mercilerce sorulan hususlari hakli bir sebep olmadan zamanin-
da cevaplandirmamak,

d) Toplanti ve térenlerde &gretim elemaniarina veya davetlilere ayrilan
yerleri isgal etmek.



KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARL:
MADDE 7- Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrencilik sifatimin gerektirdigi itibar ve glven duygusunu sarsacak ni-
telikte davranislarda bulunmak,

b) Yiksekdgretim kurumilarinda duvarlara, demirbag esya {izerine yazi
yazmak, igaret, resim ve benzeri sekiller gizmek,

¢) Yiksekdgretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlig
bildirmek veya hig bildirmemek,

d) Yiksekdgretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digina ilan as-
mak,

e) Ders, seminer, uygulama laboratuvar, atelye galigmasi ve konferans
gibi galigmalarin diizenini bozmak,

f) Yiiksekogretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faali-
yetlerine igkili olarak katiimak,

g) Kumar oynamak veya oynatmak.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR HAFTADAN BIiR AYA KADAR
UZAKLASTIRMA CEZASI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:

MADDE 8- Yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzak-
lagtirma cezasi gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrenme ve dgretme hiirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayh olarak
kisitlamak; yiksekdgretim kurumlannin stikun, huzur ve galigma diizenini boza-
cak davraniglarda bulunmak,

b) Térenlerde; téren diizenini bozacak, téren programini ihlal edecek
davraniglarda bulunmak,

c) Yiksekogretim kurumu iginde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d) Toplanti ve torenlerde dgretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan
yerlere uyariya ragmen isgalde devam etmek.

e)Disiplin kovugturmalarinin saglikh bir gekilde yaritaimesini engellemek,
1) Yiksekogretim kurumu iginde bildiri dagitmak, afig ve pankart asmak.

g) Yiksekogretim kurumundan aldigi kendine Hak saglayan bir belgeyi
bagkasina vererek kullandirmak veya ayni kurumdan alinan bagkasina ait bir
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belgeyi kullanmak,

h) Yiksekogretim kurumundaki demirbag esya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ahlak digi yazilar yazmak, resim yapmak veya yapistirmak,

i) Yuksekdgretim kurumunca veya kurumun izniyle asiimig duyurulari,
program ve benzelerini koparmak, yitmak, degistirmek, karalamak veya kirlet-
mek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BIR VEYA IKI YARIYIL IGIN
UZAKLASTIRMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARI :

MADDE 9 - Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yanyil igin uzaklagtir-
may! gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Yilksekdgretim kurumu idarecileri ile dgretim elemanlarini ve diger go-
reviileri tehdit etmek, onlarin geref ve haysiyetlerine veya sahislanna kargi soz-
I veya yazili olarak herhangi bir saldinda bulunmak veya hakaret etmek.

b) Tek bagina veya toplu olarak, ylksekogretim kurumu idarecilerinin ga-
hislan veya kararlan aleyhine sadirgan nitelikte konugmak, yayinlar yapmak,
bunlar aleyhine 8grencileri kigkirtmak veya bu gibi fiillere tegebbus etmek.

¢) Siyasal ve ideolojik amaglar diginda boykot, iggal, engelleme gibi ey-
lemlere tesebbis etmek veya ylksekdgretim kurumunun hizmetlerini aksatacak
davranigta bulunmak,

d) Dil, ik, renk, din ve mezhep agisindan kutuplagmalara yol agici faali-
yetlerde bulunmak,

e) Kurum persdneiine ve bgrenci arkadaglarina fiili tecavizde bulunmak,

f) Yiksekdgretim kurumundaki demirbas esyaya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ideolojik veya siyasi amag tagiyan yazilar yazmak, resim,amblem ve
benzerilerini yapmak ve yapigtirmak,

g) Hirsizhk yapmak,

h) Yiksekdgretim kurumunda alkollii icki igmek,

i) Yiksekogretim kurumlarinin galigmalarini sekteye ugratacak nitelikteki
bir eyleme 6grencileri veya diger kimseleri tahrik etmek,

j) Yiksekdgretim kurumu binalarinda yetkililerden izin almadan toplantilar
diizenlemek veya bu tir toplantilara katiimak, sgrencileri temsil yetkisi olmadigt
halde 6grenci femsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplanti veya 16-
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renlere katiimak,

k) Yiksekdgretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu ka-
rara itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapatilmig olan binalara girmek, za-
rar vermek veya tahrip etmek,

1) Yiksekdgretim kurumlarinda yasaklanmig her tirld yayim bulundur-
mak, buniari gogaltmak dagitmak,

m) Sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya bunlara tesebbis et-
mek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN CIKARMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI

MADDE 10 - Yiksekdgretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fiil
ve haler sunlardir:

a) Gorevlileri ve 6grencileri cebir ve siddet kullanarak kurum digina ¢i-
kartmak,gdrevin yapiimasina engel olmak veya &§rencileri bu tir davraniglara
zorlamak,

b) Yiksekdgretim kurumlarinin ideolojik ve siyasi amaglarla huzur, stikun
ve galigma dizenini bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin igini ya-
vaglatmak gibi eylamlere katiimak, bu amaglara yénelik eylemleri tahrik etmek.

¢) Yuksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagl bildiri, afig ,
pankart, bant ve benzerlerini bulundurmak, ¢godaltmak, dagitmak veya bunlar
kurum binalarina veya binalardaki esyalar Uzerine yazmak, resimlemek, teghir
etmek, s6zll veya yazih ideolojik propaganda yapmak.

d) Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi dizenlemeye
veya bdyle bir eyleme katilmaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte
delil gdstermeye veya sugu yiklenmeye zorlamak.

-e) Kanun digi kuruluglara Gye olmak, bu kuruluglar adina faalayet yapmak
veya yardimda bulunmak,

f) Uyusturucu madde kullanmak, tagimak, bulundurmak veya ticaretini
yapmak,

g) Devletin sahsiyetine karsi islenen ciriimler sebebiyle cezalandirimig
olmak,

h) "6136 sayili Ategli Silahlar ve bigaklar ile diger aletler hakkindaki Ka-
nun" a muhalefet ederek, atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldin ve sa-
vunmada kullanilmak tizere 6zel olarak yapiimig bulunan diger aletleri, patlayici
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maddeleri tagimak, yiksekogretim kurumian iginde bulundurmak veya bu sug-
lardan mahkum olmak,

i) Yoksekdgretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan
acik veya sakli dernek v.b. kuruluglar tegkil etmek,

j) Sinaviarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan dgrencilerin dershane-
den gikanimasina engel olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya
bagkasinin yerine sinava girmek,

k) Disiplin‘in kovugturmasiyla ilgili igleri veya disiplin kurulunun galigmasi-
ni zor kullanarak veya tehditle engellemek.

1) Irza tecaviiz etmek.

m) Givenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kigileri saklamak veya barin-
dirmak,

n) Derslere veya sinavlara giriimesine, ders veya sinaviarn yapiimasina
herhangi bir gekilde engel olmak, dersteki &3rencileri digariya gikarmak, gikma-
ya kigkirtici veya zorlayici davraniglarda bulunmak,

0) Bir kisiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun |skence yapmak
veya yaptirmai,

&) Bayrak térenlerini engelleyici tutum ve davanista bulunmak veya téren
esnasinda gereken saygiy! kasith olarak gdstermemek.

ONGORULMEMIS DISIPLIN SUGLARI

MADDE 11- Yukarida sayilan ve disiplin cezasi veriimesini gerektiren fiil
ve hallere nitelik ve agirliklan itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da ayni
tirden disiplin cezalari veril]r

DISIPLIN SUGUNUN TEKERRURUO

MADDE 12 - Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin
sgrencilik stiresince tekerririnde bir derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede
cezay! gerektiren fakat ayn fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalannin
(igiinch uygulamasinda da bir derece agir ceza velir.



UgUNCU BOLUM
DISIPLIN SORUSTURMASI

SORUSTURMA YAPTIRMAYA YETKILI AMIR
MADDE 13 - Disiplin sorusturmasim yaptirmaya yetkili amirler:

a) Fakilte dgrencilerinin iglemig olduklan disiplin suglarindan dolay de-
kan,

b) Enstitd dgrencilerinin iglemig olduklan disiplin suglarindan dolay: ensti-
td madard,

¢) Yiksekokul 8grencilerinin iglemis olduklar disiplin suglarindan dolay:
yuksekokul madard,

d) Konservatuvar 8grencilerinin iglemis olduklar disiplin suglarindan dola-
y1 konservatuvar midarG'dar.

Sorugturma yapmaya yetkili amirler, sorusturmay: bizzat yapabilecegi gi-
bi, sorusturmaci veya sorugturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

SORUSTURMANIN SURESI

MADDE 14-Disiplin sorusturmasina olayin 6grenilmesini mateakip ilt
mesai ginlnde baglanir. Sorugturmanin; sorugturmaci tayini suretiyle yapiima-
si halinde sorusturma karan geciktiriimeden sorugturmaciya bildirilir. Sorugtur-
ma, onay tarihinden itibaren onbeg giin iginde sonuglandirilir.

Sorusturmanin bu sire igerisinde bitirilmesi halinde sorugturmaci gerek
geli olarak ek sire verilmesi talebinde bulunur. Sorugturma emrini veren disiplir
amiri uygun buldugu takdirde sorugturma siresini uzatabilir.

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE 15-Sorusturmaci tanik dinler, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvu
rulabilecegi gibi bunlan gerektiginde istinabe sureti ile de yaptirabilir. Her sorug
turma iglemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; iglemin nerede ve ne zamali
yapildidi, iglemin mabhiyeti, kimlerin katildid, ifade alinmig ise, sorulari ve ce
vaplan belirtecek sekilde diizenlenir ve sorugturmaci, katip ile ifade sahibi vey.
kesif sirasinda hazir bulundurulanlar veya belge sorumiularinca imzalanir. Ist!
nabe talimatinda sahidin hiviyeti, adresi ve benzeri agiklayici bilgiler iyice belii
tilir. Tamiga usulliine uygun olarak yemin ettirilir ve yaptinlan yeminin sekli d
yazilir.
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Yiksekdgretim kurumlaninin bitdn personeli; sorusturmacilann istedikleri
her tarli bilgi, dosya ve bagka belgeleri higbir gecikmeye mahal birakmaksizin
vermeye ve istenecek yardimlan yerine getirmeye mecburdurlar.

SAVUNMA HAKKI :
MADDE 16-

a) Hakkinda disiplin sorugturmasi agilan égrenciye atfedilen sugun neden
ibaret oldudu, savunmasin yapacag tarihten en az g gn énce yazil olarak
bildirilir. Bu yazida; 8grenciden belirtilen gin, saat ve yere, savunmasini yap-
mak Gzere hazir bulunmasi istenilir. Tebligat yapiimasinin mdmkin olmadigi
hallerde, 6grencinin savunmasini yapmak Uzere sorugturmaciya bagvurmasi
hususu, mensubu bulundugu kurulugun belirli yerlerinde ilan olunur.

b) Ogrenciye yollanacak davetiyede; gagnya 6z0rsiz oldugu halde uyma-
dif veya dzirind zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgegmis sa-
yilacag! ve diger delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin verile-
cegi kaydolunur. '

¢) Makbul sayilan bir z0r bildiren veya micbir sebep dolayisiyla davete
uymadi§i anlagilan grenciye yeniden uygun bir siire verilir veya belirtilecek bir
slre iginde yazil: savunmasini géndermesi istenir. Tutuklu dgrencilere savun-
malarini yazili olarak génderebilecegi duyurulur.

d) Her tOri0 tebligat iglerinde; bu ybnetmeligin 35. ve 37. maddeleri ho-
kidmleri uygulanir.

e) Sorugturma; dgrencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan vere-
cek sekilde yUritaldr. Ancak savunma bahanesiyle sorugturmanin uzatiimasina
imkan verilmez.

SORUSTURMA RAPORU :

~ MADDE 17 - Sorugturma sonuglandifinda bir rapor dizenlenir. Raporda;
sorusturma onayi, sorusturmaya baglama tarihi sorusturulanin kimligi, sug ko-
nulan, sorusturmamin safhalar deliller, anan savunma Szetlenir. Her sug mad-
desi ayn ayn tAhlil edilerek delillere gbre sugun sabit olup almadig tartisilir, uy-
gulanacak disiplin cezas teklif edilir. Varsa, belgelerin asil veya suretleri bir dizi
pusulasina baglanarak rapora ekienir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte so-
rusturmayi agan mercie tevdi edilir.

SORUSTURMA SIRASINDA TEDBIR :

MADDE 18 - Sorugturmacilar; zaruri gérdukleri takdirde sorusturma sre-
since, sanik dgrencilerin yiksek&grenim kurumu binalarina girmesinin yasaklan-
mas! hususunda karar verilmesini disiplin sorugturmasini yaptirmaya yetkili
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merciden isteyebilirler. Yetkili mercinin karar uygulanir.

Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra yiksekdgrenim kurumu igin-
de yer degigtirmesi veya Yiksek&gretim kurumunu degistirmis bulunmasi veya
ylksedgrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmig olmasi, sorus-
turma agilmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel tegkil et-
mez.

CEZA KOVUSTURMASI ILE DISIPLIN KOVUSTURMASININ BIR
ARADA YURUTULMESI:

MADDE 19 - Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasi-
nin baglamig clmasi, disiplin kovusturmasini geciktirmez.

Sani§in; ceza kanununa gére mahkim olmasi veya olmamas: disiplin ce-
zasinin uygulanmasina engel tegkil etmez.

SORUSTURMANIN SONUCLANDIRILMASI:

MADDE 20 -

a) Sorusturma raporu ve dosyas fakiltelerde dekan, enstiti, konservatu-
var ve yuksekokullarda madir tarafindan incelenerek ya dogrudan sonuglandiri-
lir veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg (i giin iginde
toplanarak gerekli incelemelere girisir.

b) Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, midir veya disiplin kurulu, ge-
rekli gérarse noksan saydig! belirli sorusturma iglemlerinin tamamlanmasini ay-
ni sorugturmacidan veya disiplin kurulunun bir dyesinden isteyebilirler.

DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILI AMIR VE KURULLAR;

MADDE 21- Uyarma kinama ve yiksekdgretim kurumundan bir haftadan
bir aya kadar uzaklastirma cezalari, dogrudan dogruya ilgili fakiilte dekani, ens-
titl, konservatuvar veya yilksekokul middrince,

Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yaruyn igin uzaklagtirma cezasi
ile yiksekdgretim kurumundan gikarma cezalar, yetkili disiplin kurullarinca, ve-
rilir.

Fakilte; enstitd, konservatuvar ve yiksekokul ydnetim kurullan ayni za-
manda kendi kurumlarinin disiplin kurulu gérevini de yapar.

DISIPLIN KURULUNUN TOPLANMASI:

MADDE 22- Disiplin kurulu, bagkanin gagrisi Gzerine belirlenecek yer,
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gilin ve saatte toplanir.
KURUL GCALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanti gindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmas:, ku-
rul galigmalarinin dizenli ydratdlmesi, bagkan tarafindan saglanir.

TOPLANTI NiSABI:

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisabi, ku-
rul Uye tam sayisinin yandan fazlasidir.

RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raportorlik gérevi, bagkanin géreviendirecedi
Gye tarafindan ydritalir. Raportér dye, havale edilecek dosyanin - incelenmesi-
ni en geg iki giin iginde tamamlar ve hazirlayacag: raporu bagkana sunar.

GORUSME USULO:

MADDE 26- Kurulda; raportériin agiklamalari dinlendikten sonra igin gé-
riglimesine gegilir. Kurul, gerek gdrlirse sorugturmaclan da dinleyebilir. Konu-
nun aydinlandigi ve gérigmelerin yeterliligi sonucuna varildiginda oylama yapi-
lir ve karar bagkan tarafindan agiklanir.

OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her Giye oyunu kabul veya red yoluyla
vermekle gdrevlidir. Gekimser oy kullaniimaz. Kararlar toplantiya katilanlarin
salt godunlugu ile alinir,

Oylarin esitligi halinde, bagkanin bulundugu taraf gogunluk sayilir. Karar
6zeti Oyeler tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu; so-
rusturma raporunda &nerilen cezayi kabul edip etmemekte muhtardir, gerekge-
lerini gdstermek kayit ve sartiyla lehe veya aleyhe bagka bir disiplin cezasi da
verebilir.

KARAR SURESI:
MADDE 29- Disiplin cezas vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama, yUk-
sekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarini, so-

rusturmanin tamamiandigi glinden itibaren t i~inde vermek zorundadir-
lar.
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Diger disiplin.cezalaninin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal di-
siplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayi aldigi tarihten itibaren en-
geg on gin iginde karar vermek zopundadir. :

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

MADDE 30-

a) Disiplin cezalanni vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu ceza-
lardan birini 1ayin ve takdir ederken, disiplin sugunu olugturan fiil ve hareketlerin
agirhgini, sanik égrencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini, daha
#nce bir disiplin cezas: alip almadigini, davranig, tavir ve hareketlerini, igledigi
fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla nedamet duyup duymadigini dikkate aliriar.

Baska yiksekdgretim kurumu dgrencileri ile birlikte, kendi yiksekogretim
kurumunda disiplin sugu iglenmesi halinde bir Ost derece disiplin cezas verilir.

b) Toplu olarak iglenen disiplin suglaninda, suglulann manferiden tesbit

edilemedigi hallerde, toplulugu olugturan sgrencilerin herbirine yetkili amir veya
kurullarca uygun gdrilecek cezalar verilir. :

DORDUNCU BOLUM
UYGULAMA VE ITIRAZ
CEZALARIN BILDIRILMESI:

MADDE 31- Disiplin sorugturmasi sonunda verilen ceza, sorusturma yap-
tirmaya yetkili amir tarafindan:

a) Hakkinda disiplin sorugturmasi yapilan 8grenciye,

b) Ogrencinin ana veya babas:, yokluklar halinde, sgrencinin géstermis
bulundugu en yakin aile mensubuna,

c) Ceza alan &3renciye burs veya kredi veren kamusal veya ozel kurulug
veya kigilere,

¢) Yiksekogretim Kuruluna,

d) Universiteden gikarma cezasi verildigi takdirde, yukardakilerine ilave-
ten:

(1) BGton yiksekdgretim kurumlanna,
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(2) Emniyet makamiarina,
(3) higili askerlik subelerine,

(4) Yoksekagretim Kuruluna (OSYM Baskanligina), yazil olarak bildirilir.
Disiplin cezalan; gerekirse ilgili yiksekogretim kurumunda veya bunlara
bagh kuruluslarda, ilan yoluyla da teblig edilebilir.

UYGULAMA:

MADDE 32- Disiplin cezalari, yetkili merci veya kurullarca verildigi tarih-
ten itibaren hikim ifade eder ve uygulanir.

ITIRAZ SURESI VE IDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorusturma dosyasina dayanila-
rak re‘'sen verilen uyarma ve kinama cezalan kesin olup, bunlara kars: idari yar-
gt yoluna gidilemez.

Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin kurulla-
rinca kararlastirilan bir veya iki yanyil icin ylksekdgretim kurumundan uzaklag-
tirma cezalarina karg! herhangi bir Ust idari mercie itiraz edilemez. Ancak, bu
cezalara kargi idari yargi yoluna bag vurulabilir.

Disiplin kurullan tarafindan verilen yOksekogretim kurumundan gikarma
kararina kargi onbes gin iginde tniversite ydnetim kuruluna itiraz edilebilir.

ltiraz halinde, itiraz mercii olan Gniversite yonetim kurulu, karari inceleye-
rek, verilen cezayi aynen kabul veya reddeder. '

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini gz
éninde bulundurarak, itirazi karara baglar.

Universite ydnetim kurulunca alinan ve &grencinin aleyhine sonuglanan
kararlara kargi idari yargt yolu agiktir. .

ZAMAN ASIMI:

MADDE 34- Bu ySnetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki fiil ve hal-
leri igleyen &grenciler hakkinda bu fiii ve hallerin iglenildiginin sorugturmaya yet-
kili amiderce &grenildigi tarihten itibaren:

a) Uyarma, kinama, yiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya ka-
dar uzaklastirma cezalarinda bir ay iginde,

b) Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yanyil i¢in uzaklagtirma ile
yiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezalarinda alt ay iginde, disiplin sorugtur-
masina baglanmadid: takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman agimina ug-
rar. .

Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin iglendigi tarihten itibaren, niha-
yet iki yil iginde disiplin cezast verilmedidi takdirde, ceza verme yetkisi zaman_
agimina udrar. Ancak, disipiin amir vey: v are hikmiine ihtiyag
duydugu hallerde; bu zaman asiii kesinlegtigi gin-
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den itibaren baglar. Anilan ihtiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacag: bir
ara karar ile tesbit edilir, :

BESINCI BOLOM
CESITLI HUKUMLER
TEBLIGAT VE ADRES BILDIRME:
MADDE 35-

a) Disiplin kovusturmas: dolayisiyle her tOrld tebligat, 6grencinin yﬁksé-
kdgretim kurumuna kayit esnasinda bildirildigi adrese yazili olarak yapiimak ve-
ya tebli§ varakasi ilgili yOksekdgretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tamam-
lanmig sayilir.

b) Yilksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri
halde, bunu, mensubu bulunduklan kurumlara kaydettirmemis bulunan veya
eksik adres vermis olan 8grenciler, yiksekdgretim kurumunda mevcut adresleri-
ne tebligatin yapilmig olmasi halinde, kendilerine tebligat yapiimadigini iddia
edemezler.

DOSYA TESLIMI:

MADDE 36-Disiplin sorugturmasina ait dosyalar dizi pusulastyle birlikte
teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin imzalar bu-
lunur.

YAZISMA SEKLI:

MADDE 37-Kisilerle olan yazigmalar iadeli taahhitid olarak yapilir. Evra-
kin elden verilmesi halinde, imzali belge, dosyasinda saklanir.

35.maddedeki teblig sekli sakh kalmak Gzere, diger hususlarda 7201 sa-
yih Tebligat Kanunu hikdmieri uygulanir.

YASAKLAR:

MADDE 38-Sorusturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uyma-
yanlar hakkinca idari iglemlerle birlikte, duruma gére bu ybnetmelidin veya "Yiik-
sekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlan Disiplin Yonet-
meligi"nin hikamleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA:

MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayili Resmi Gazete'de yayin-
lanmig bulunan “Universite Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" ydrarltkten kaldiril-
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migtir. .
GEGICi MADDE:1

Bu Y6netmeligin yararlige girdlai'tarihten 8nce iglenmig bulunan ve disip-
lin cezasini gerektiren fiil ve haller hakkinda, bu konular dizenleyen ve daha
Once meri olan ceza hukdmleri uygulanir.

Bu yonetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovusturmasina baglama e -
gili zaman agim sirelerine iligkin hilkiimler, bu yénetmeligin yarirlige girmesin-
den once iglenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yonetmeligin yayimindan
Once iglenmis fiil ve hallere iligkin iglemler, yayim tarihinden itibaren iki yil iginde
sonuglandirilir. -

YORORLOK:

MADDE 40-Bu y8netmelik, Resmi Gazete'de yayinladig tarihte yurarlige
girer (),

YOROTME:

MADDE 41- Bu y&netmelik, Yiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan
yGrGtaiar.

() :13 00AK 1985 TARIH VE 18634 SAVIL RESMI GAZETEDE YAYINLANMISTIR.



ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

. BIRINC! BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amag:

MADDE 1- Bu ydnetmeligin amact; Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi 63-
rencilerinin 8gretim dizeyi, kabul ve gikariima sartiar, editim siresi, derslere
devam, sinavlarin agiimasi ve degerlendirilmesini bir batdnlik iginde saglamak-
tir.

Kapsam:

MADDE 2- Fakiltede uygulanan &gretim ve sinav esaslan, 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu ,Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili like kararlari ve bu Y6-
netmelik hiikiimlerine tabidir. :

Tanimlar

MADDE 3- Bu yénetmelikde gegen kavram ve terimlerin tanimian asagi-
da belirtilmistir.

a- Universite: Erciyes Universitesidir.
. b- Rektér: Erciyes Universitesi Rektdradar.

¢- Fakulte: Erciyes Universitesi Tip Fakilltesidir.

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiitesi Dekanidir.

e- Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakaitesi Dekanhigidir.

. Fakilte Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi Fakiite Kuruludur.

g- Fakilte Y8netim Kurulu: Erciyes {Universitesi Tip Fakaltesi Yénetim
Kuruludur.

h- Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakitesine kayith her dizeydeki 6§-
rencidir.

Ogretim Dazey!:

.*. MADDE 4- Fakiiltede &grefim, hazirlik sinifi harig herbiri bir ders yili-
ni kapsayan alti dsnemden ibarettir. Tip Fakdltesi |. Donemine yazilabilmek igin
adaylann Tip Fakaltesi girig sartlanni ve hakkint haiz olmalan ve aynica, Ingiliz-
ce'den (Anadili Tarkge olmayaniar igin aynca Turkge'den) yeterlik sinavini veya
_ sinaviarnin bagarmalar gereklidir. Erciyes Universitesi, Tip Fakilltesine girig
hakkini kazanan ancak Ingilizce’den (ve/veya Turkge'den)yeterlik sinavini ba-
saramayanlar, ilgili birimlerin yénergelerinin hikamlerine gore 6grenim gorirler.”
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IXINCI BOLUM
OGRENCI KABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATUSU

Kabul Sartlar:

MADDE 5- Fakiilteye, Yuksekdgretim Kurulu tarafindan konulan kuralla-
ra gbre 6grenci kabul ve kayd: yapilir.

Ogrenci Statisa:

MADDE 6- Fakilteye, yalniz tam zamanh &@renci kabul edilir. Ogrencinin
8grencilik haklarindan ve muafiyetlerinden yararlanabilmesi ve sinavlara girebil-
mesi igin her ddnemin baginda kaydini yaptirmig ve harcini zamaninda yatir-
mig olmasi garttir. ;

Bagka (Jniversitelerden Nakil:

MADDE 7- Bagka bir tip fakiltesinden Fakiilteye naklen kayit oimak iste-
yenlerin Fakilteye kayitlarimin yapilabilmesi igin agik kontenjan bulunmast, In-
gilizce yeterlik sinavini vermig olmalan ve durumlarinin Yiksekogretim Kurulu
tarafindan konulan kurallara uygun olmasi gerekmektedir.Yatay gegisler, her yil
Eylal aymnin ilk bes isgind iginde sonuglandirilir. Naklen kayit yaptiran &grenci-
ler, tip digi ortak zorunlu derslerden muafiyet igin bagvurularini fakiltenin agilis
tarihinden itibaren bir ay iginde Dekanlifa yapmak zorundadirlar.

Kayit Yenileme:

MADDE 8- Her ders yih baginda 8grencinin bir &nceki dénem basar du-
rumuna gére ve bu ydnetmelik hikimleri gergevesinde, dénem basindan itiba-
ren bir ay igerisinde yeniden kayd: yapilir.

UCUNCU BOLUM
EGITIM SURESH, OGRETIM DILI VE YILI

Egitim Sdresi:

- * - MADDE 9- Ogrenci, 6 yillik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili ka-
nunun 44.maddesindeki ek siireler sakl kalmak sartiyla en gok 9 yilda tamam-
lamak zorundadir. Sdreler elverdigi takdirde her dénem veya ders bagarisizlik
halinde en gok iki kez tekrar edilebilir. Bu dizeyleri yukanda agiklanan slreler
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icinde basaramayanlar ile bagaramayacaklan anlagilan &3rencilerin Gniversite
ile iligkileri kesilir.

- Ogrencinin bu maddedeki strelerden daha fazla stre 6grenimine devam
edebilmesi igin, hastalik veya bagka bir mazeret halinin Fakilte Yonetim Kurulu
tarafindan katul edilmesi sarttir. Universiteye devamdan men edilme cezasi
alan &grencilesin bu siireleri mazeretli devamsiz olarak kabul edilir.

Ogretirr: Dill:

" MADDE 10- Fakilltede &gretim Tarkge olarak yapilir.
Ogretim Yili: Donem ve Somestre:
MADDE 11-

a-Ogretim yili en az 30 haftalik donemlerden olusur.

b- D6nem |, I, 11l ‘e iki hafta sdmestir tatili verilir.

- * . c-Egitim-dgretim, Dénem I'de Gniversitenin agilis tarihinde, Dénem |,
I, IV ve V te ise Eylil ayinin 2. Pazartesi giind baglar. Ancak Fakaite Kurul Ka-
ran ve Universite Senatosunun onayiyla bu tarihlerde degisiklik yapilabilir.

DORDUNCU BOLUM
DEVAM
Devam Zorunlulugu:

. *.MADDE 12- Pratik (Laboratuvar galigmasi, tartigma, seminer, saha
ve klinik galigmalari) ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapilir.
Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katilamayan ogrenci, o
ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F1" notu alir, Pratik derslerin %
20'sinden fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakdlte Yé&netim Kurulunca ka-
bul edilen dgrencinin toplam devamsizid O¢ saati agmiyorsa, bunun telafisi
saglanir. Telafi caigmalarini yapmayan bu szellikteki mazeretli 6grenci ile bu-
nun disinda kalan mazeretli ancak devamsizhdi % 20'yi agan 6grenci o ders ve-
ya derslerin hicbir sinavina alinmaz ve "E" notu alir.

Devamsiziik % 20'yi gegmedidi takdirde dgrenci, devam etmedigi cahs-
malari, anabilim dalinin imk&nlan Sigiisinde ogretim {iyesinin gosterdigi glinde
ve saatte telafi etmek zorundadir. Telafi calismalarini yapmayan &grenci o ders
veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F1" notu alir,

Teorik derslerin % 25'inden fazlasina mazeretsiz olarak devam etmeyen
égrenci o ders kurulu veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F1" notu alir.
Teorik derslerin % 25'inden fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakdlte Y6-
netim Kurulunca kabul edilen 6grenci o ders veya derslerin hicbir sinavina alin-
maz, mazeretli olarak kalir ve "E" notu alir.
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Mazeretler:

- * - MADDE 13- Ogrencinin, egitim sirelerinde, saglik raporu ile maze-
retli sayilabilmesi igin hastalidim Erciyes Universitesi Hastanesinden, bu mim-
kiin olmadig takdirde herhangi bir resmi yatakl tedavi kurumundan alinacak bir
rapor ile belgelendirmesi ve bu raporun Tip Fakiltesi Yénetim Kurulunca kabul
edilmesi gereklidir. Bunlar digindaki saglik raporian igleme konulmaz.

Mazereti Yonetim Kurulunca kabul edilen 8grenci, mazereti slresince
derslere devam edemez ve sinavlara giremez.

Mazeretlerle ilgili her tlrl( miracaat, mazeretin bitim tarihinden en ge¢ bir
hafta iginde Dekanhga yapiimahdir. Daha sonra yapilan miracaatlar, ge¢ sunu-
lan raporlar igleme konulmaz.

Yukandaki devam ile ilgili kurallar, Bilim Dali ve Anabilim Dallan dersleri,
her bir ders kurulu, stajlar ve dénemler igin gegerlidir.

Basit sizofreni, pafanoid sizofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi
ruhsal bozukiuk nedeniyle 8grenim siresi iginde devamsizhidi iki yil agan 6§-
rencilerden yeniden saglik raporu alinmak ve incelenmek suretiyle; ayrica diger
saghk nedenleriyle, hekimlik meslegdini icra edemeyecegdine Fakilte Y&netim
Kurulunca karar verilen dgrencilerin, tniversite ile ilisigi kesilir.

izinler:

MADDE 14- Ogrencilere belgeleyecekleri dnemli ve hakl sebepleri ve
meseleleri bulunmas: veya &grenim ve editimlerine katkida bulunacak yurtdig
burs, staj, aragtirma gibi imkanlanin dogmasi halinde Fakiilte Yénetim Kurulu
karari ile bir defaya mahsus olmak tzere bir yila kadar izin verilebilir. Bu tdr izin
siresi azami kanuni 8gretim siresine eklenir. Ancak bu tdr izinler ile ilgili bagvu-
rularin kayit yenileme siresi sonuna kadar yapiimasi gerekir.

BESINCI BOLUM
PUAN, NOT VE DERECE
Puan, ivot ve Derece :

MADDE 15- Sinavlarin degerlendiriimesinde kullanilan puanlar, notlar ve
dereceler agagidadir.

. Buaplar Notlar
GEGER NOTLAR 85-100

A - Pekiyi
65-84 B lyi
50-64 Cc Orta

G Geger

{Meslek disi dersler igin)
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GEGMEZ NOTLAR

> Fy : Mazeretsiz devamsiz, genel ve batiinleme sinaviarna girme hakki

yok.
Fo : Sinava girme hakki oldugu halde sinava girmedi.

Fa: Sinav degerlendirmesi % 49-0 arasinda , basansnz
E : Mazeretli gegmez.

ALTINCI BOLUM

DONEM , I, 11 ve HI-ILE iLGILI HUKUMLER

-

Ders Kurulu Sma\i_n_;.

MADDE 16- D&nem |, 1l ve llI'deki ara sinaviarina ders kurulu sinavi adi
verilir ve bu sinav her kurulun sonunda yapilir.

D&nem Sonu Genel Sinavi:

MADDE 17- Her ddnemin sonunda, son ders kurulu sinavinin bitiminden
en erken 15, en ge¢ 21 gln sonra ders kurullanni kapsayan ve adina dénem
sonu genel sinavi denilen tek bir sinav yapilir.

D&nem Sonu Batdnleme Sinavi:

-*- MADDE 18- Bu sinav dénem sonu genel sinavinin bitiminden en er-
ken 21, en ge¢ 30 giin sonra yapilir. Bu sinava sadece dénem sonu genel si-
navinda " Fo« ve " F3« alanlar girerler.

Ders Kurulu Notu:

MADDE 19- Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.
D&nem Notu:

MADDE: 20-

a) Ders kurullari notlari ortalamasinin % 601 ile dénem sonu genel si-
navi notunun % 40" toplaminin verdigi sayiya kargilik olan nottur.

b) Ddnem sonu genel sinavi notu “F3- Gegmez" olan 6grenci igin donem
sonu biitinleme sinavinda elde edilen notun % 40" ile bu maddenin (a) sikkin-
da belirtilen ders kurullan notlan ortalamasinin % 60"t toplaminin verdigi sayiya
karsilik olan not 8grencinin dénem notudur.

¢) Ancak herhangi bir derste ddnem sonu veya biitiinleme sinav notu yiz

67



tam not itibariyle elliden agad: olduu takdirde 6@renci bagarisiz sayilir (F3) no-
tu verilir.

Gegme Puant:

MADDE 21- Sinavlarda 100 {izerinden alinan puanlar 15. maddedeki si-
nirlara gore nota cevrilir. Gegme puani % 50'dir. Sinav sonuglan not veya puan
olarak ilan edilir.

Sinav Notlarinin Hesaplanmasi :

MADDE 22- Bir sinavin bitin dallarindan elde edilen puanlarin toplami o
sinavin basar notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dénem sonu genel veya
dénem sonu bdtdnleme sinaviarinda &grenci sinavin dallarinin bir veya birka-
gindan % 50'nin altinda not alarak bagarisiz olursa o dalda elde ettigi puan ile,
o daln toplam puaninin % 50'si arasinda kalan puan farki sinav toplam pua-
nindan dasalar.

Donemin Tekrari:

MADDE 23-

a) Dén2m sonu genel sinavina girmeyen &grencinin ddnem sonu biitiin-
leme sinavina da girmemesi halinde ddnem notu "F3" olur. Bu durumdaki 8g-

rencinin ders kurullar ortalamasi dikkate alinmaz.

- * - b) D6nem sonu bitlnleme sinavi sonunda dénem notu (F3) olan 83-
renci 9 uncu maddede belirtilen sire elverdigi takdirde o dénemi 2. defa tekrar-
lar. D6nem notu (F1), (F2) veya (F3) ise 9 uncu maddede belirtilen siire elverdi-
gi takdirde o dénemi son bir defa daha tekrarlar. Yine basgarisiz olan &drencinin
Oniversite ile ilisidi kesilir.

Tekrarlanan derslerde egitimin bitinliga agisindan hem teorik derslere,
hem de uygulamalara devam etmek ve ara sinavlara girmek sarti aranir.

Ancak (F2) ve (F3) notu alarak bagarisiz olduklar igin Gniversite ile iligigi
kesilen 6grencilerin bagvurulan halinde ¢ yil iginde kullanacaklan (¢ sinav
hakki verilir. Bu sinav tarihlerini belirlemede Fakilte Yénetim kurulu yetkilidir.
Butln derslerin sinaviarinda basarili olanlar 6grenimlerine kaldiklari yerden de-
vam ederler. Bu durumda olanlarin sinaviara girdikleri siire, 6grenim siresinden
sayiimaz. Bu sinavlara katilanlar 8grencilik haklarindan hicbir sekilde yararlana-
mazlar.



YEDINCI BOLUM
DONEM IV VE V-ILE ILGILI HOKOMLER
Stajlann Tamamiattinimas::

. MADDE 24- Stajlarda madde 12' deki siireleri asmamak zere mazeretli
veya mazeretsiz devamsizliklari olan &grenciler, sinava girebilmek igin, de-
vamsiz olduklan sireyi tamamiamak zorundadirlar.

Stﬁl Sinavi:
MADDE 25-

-*. a) Dénem IV ve V &grencileri her stajin sonunda staj sonu sinavina
alimirlar.  Bu sinav teorik (yazili ve s6zld) ve pratik (yazili veya s6zli veya
hem yazilh hem sdzli) olarak yapilir.Ancak ilk olarak yapilan yazih teorik si-
navda 100 tam puan {izerinden en az 50 puan alamayan 6grenci pratik ve szl
teorik sinaviara alinmaz ve basansiz kabul edilir. Ogrenci bagarih olabilmek igin
pratik ve s&zIi teorik sinaviarn da herbirinden ayn ayri en az 50 puan almak
zorundadir. Sinav notunun hesaplanmasinda. yazili teorik, s6zi0 teorik ve pratik
sinaviarin her biri esit agiriga sahiptir. Not takdirinde dgrencinin staj sresinde-
ki galigma ve basanisi da gdzdniine alinir. Staj butdnieme sinavinda da ayn
esaslar uygulanir.

b) Ara sinavi ve Ddnem sonu genel sinav:

Adli Tip, Halk Saghig: ve Radyoloji derslerinin her biri icin en az iki ara si-
nav ve dersin bitiminden sonra en erken 15, en geg 21 giin sonra dénem sonu
genel sinavlari yapilir.

Staj Batlinleme Sinavi:

. * . MADDE 26- D&nem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasin-
dan baganl olamayan dgrenci bu stajlarin bitinleme sinavina alinir. Bitinle-
me sinav veya sinavlarinda bagarih olamayan dgrenciye, 9. maddedeki sireler
elverdigi takdirde bu staj veya stajlar bir sonraki ders yilinda ikinci defa tekrar-
lama hakk verilir. Staj notu F2 veya F3 ise ilk agilan staj bitinleme sinavina
alimir. Ogrencinin, tekrarladif! staj veya stajlarin notlarindan bir veya birkag!
F1, F2 veya F3 ise 9. maddedeki belirtilen sire elverdigi takdirde o staj veya
stajlan birer defa daha tekrarlar. Yine basarili olamayan 6grenci ik agilan staj
bitiinleme sinavina alinir. Bunda da bagarisiz olan 6grenci eger Dénem IV'de
ise Gniversite ile iligigi kesilir.

Adli Tip! Halk Saghg: ve Radyoloji derslerinden bagarili olamayan &gren-
ci, bu ders veya derslerin genel sinavindan en erken 15, en ge¢ 21 gOn sonra
batiinleme sinavina ahinir. Batanleme sinavinda da basarih olamayan 6grenci-
ye 9. maddedeki sireler elverdigi takdirde bu ders veya dersleri bir defa daha
tekrarlama hakki verilir. Ogrencinin tekrarladigi ders veya derslerin notlarindan
bir veya birkaci F1, F2 veya F3 ise, 9. maddede belirtilen stirenin elvermesi ha-
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linde o ders veya dersleri 3. defa tekrarlama hakk: verilir. Yine bagarl olama-
yan &grenci, o dersin veya derslerin ilk agilan bitiinleme sinavina alinir. Bunda
da basarisiz olan 6§renci eger Dénem IV'de ise Gniversite ile ilisigi kesilir.

Ancak donem sonunda F2 ve F3 notu alarak en fazla (¢ staj veya dersten
baganisiz oldukiarn igin Gniversiteden kayd silinen 6@rencilerin bagvurulan (ize-
rine (g yil iginde bu stajlari veya dersleri her defasinda tekrarlamak kaydiyla, ¢
sinav hakki verilir. Bu streler 6grenim siresinden sayilmaz ve bu durumda
olanlar égrencilik haklarindan higbir gekilde yararlanamazlar. Batin stajlarin ve
derslerin sinaviarindan basanl olanlar 6grenimlerine kaldiklan yerden devam
ederler.

Staj Batdnleme sinaviarinin agiima zamani :

- * - Madde 27- Ogrenci, staj bitdnleme sinavina bir staj dneminde tek
bir defa girme hakkina sahiptir.

a) Dénemini normal tamamlayan égrenciler igin o ders yilinin son stajinin
bitiminden en erken 15, en ge¢ 30 giin sonra,

b) Dénem IV'de en ok Gg staj tekrarina kalan 6grencilerle, D6nem V'te
en gok dokuz staj tekrarina kalan 6grencilerden Ocak ayi sonuna kadar tamam-
lanan staj tekrarina ragmen staj sinavinda basarisiz duruma disenler igin Subat
ay! icerisinde son stajin bitiminden en erken 15 en geg 30 gin sonra, geri kalan
ve donem sonuna kadar tamamlanan ancak basarisizlikla sonuglanan stajlar
igin ise o ders yilinin son stajinin bitiminden en erken 15 en ge¢ 30 gln sonra
batdnleme sinavi agilir.

Staj Notu:

MADDE 28- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj batinleme sinavin-
da alinan nottur.

Ddnem Hotu:

MADDE 29- Dénem IV ve V'de baganlr\ogrencilerin dénem notlarini tes-
bit igin staj notlarinin ortalamalan 15. maddede gésterildigi sekilde nota gevrilir,



SEKIZINC! BOLUM
DONEM VI (AILE HEKIMLIGH) iLE ILGILI HUKUMLER
Alle Hekimligl Kademesi:

.*. MADDE 30- Bu ddnemde dgrencilerin bagarisi her Anabilim Dalinda
yapilan galigma sonunda, klinik , poliklinik, laboratuvar ve saha galigmalar,
yazdiklan hasta migahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri,
nébetler ve katildiklan seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki baga-
nlan ayn ayr gbzonine alinarak 15. maddede belirtilen not veya puanlaria de-
gerlendirilir. Eger bir staj birden fazla Anabilim Dah veya birimde yapilmigsa,
baragisizlik ve tekrar verilmesi halinde ilgili staj sorumlusunun da gérisy alina-
rak sadece basansiziikla sonuglanan Anabilim Dali veya birimdeki staj tekrarla-
tilabilir. S

D&nem VI (Aile Hekimligi-Internlik) stajlannin dort veya besinden bagari-
siz olanlara iki 5gretim yihnda kullaniimak Gzere iki defa, (¢ veya daha az staj-
dan basansiz olanlara ise sinirsiz, bagarisiz olduklan stajlan tekrarlama hakki
verilir. Ust Giste veya aralikh olarak toplam g egitim yih stajlari tekrar etmeyen
veya sinavlarina girmeyenler sinirsiz olan bu haktan vazgegmis sayilirlar ve bu
haktan yararlanamazlar. Sinirsiz hak kullanma durumunda olanlar dgrenci katki
payini 6demeye devam ederler, ancak sinav hakki digindaki diger &grencilik
haklarnindan yararlanamaziar.

Aile Hekimligl Bagan Notu:
MADDE 31- Bu kademede basarili olan dgrencilerin notlarini tesbit igin
staj notlarinin ortalamalar 15. maddede gdsterildigi sekilde nota gevrilir.
DOKUZUNCU BOLOM
DIPLOMA
Diploma:

MADDE 32- Fakiltedeki ©&ngdrilen 6 ddnemlik egitim siiresini bagari ile
tamamiayanla-a "Tip Doktorlugu Diplomast verilir.

A



ONUNCU BOLUM
CESITLI GENEL HUKUMLER
Sinav Sonuglanna ltiraz:

MADDE 33- Ogrenciler sinav sonuglari hakkindaki itirazlanni, sonuglar
ilan edildiken sonra en geg (7) gin igerisinde yazili olarak Dekanhiga yapariar.
Bu itirazlar, ilgili 8gretim Gyeleri tarafindan gézden gegirilir ve ancak maddi hata
gorulirse, gerekli not dizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenle not degisti-
rilemez. ltiraz Dekanlikga I5 gin igerisinde sonuglandirilir. Her tarld sinav bel-
geleri en az iki yil sireyle saklanir.

Mazeret Sinavi:
- * - Madlde 34-

a) Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dénem |, 1l ve lll igin Ders Ku-
rulu) sinavina giremeyen ve Yénetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen 6gren-
ciler igin mazeret sinavi agilir.

Ders kurullar mazeret sinavi bir defa ve o akademik yilin son ders kuru-
lu bitiminden bir hafta sonra yapilir. :

b) D&nem sonu Genel, BitGnleme sinavlan, staj Genel ve Bltdnieme si-
navian ile Anabilim Dali Genel ve Bitinleme sinavian igin marezet sinavi agil-
maz.

On Sart ve D&nem Tekrari:

- * . MADDE 35- Tip Doktorlugu egitiminde bir ddnem, bir sonraki déne-
min 6n sartidir. Bu nedenle bir ddnemi gecemeyen dgrenci bir tist dsneme de-
vam edemez. Ogrenci Ddnem |, Il ve lll'te kaldi§1 dénemi, DSnem IV, V ve Vida
kaldidi staj ve dersleri aynen tekrariar.

Sinav Ganleri ve $ekii:
-*- MADDE 36-

a) Sinav gunleri ilan edildikten sonra degistirilemez. Ancak gerekii haller-
de Fakilte Kurulu en az 15 giin 8nceden ilan etmek sartiyla degistirebilir.

b) Sina/lar teorik (yazih veya s6zli veya hem yazili,hem s6zl() ve pratik
(yazih veya s6zli veya hem yazil hem sbzlil) olarak yapilir. Dénem I, Il ve
lii'de gerekli hallerde pratik sinavi yapiimayabilir.

c) Ogretim tye ve goreviileri daha énceden haber vererek veya verme-
den, pratikler esnasinda bazi &grencileri veya biitin simifi sinava alabilirler.

d) Ogrenciler, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, ddnem sonu
genel, staj veya bitinleme sinaviar iginte: 1 i '‘on giin ve saatte sinaviara
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girmek zorundadirlar. Mazeretsiz olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik
kisimlarindan herhangi birine zamaninda girmeyen &grenciye "F2" notu verilir.

e) Sinavlarda kopya yapan veya kopyaya tesebbiis eden 8grenciye sifir
puan verilir ve Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'nin ilgili hikimleri uygulanir.

f) Ortak zorunlu derslerin (Ttrk Dili, Atatiirk likeleri ve Inkilap Tarihi, Ya-
banci Dil) sinavlan ve degerlendirmeleri, Erciyes Universitesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetma2ligine gére hazirlanan, ilgili birim Yénergelerine gére yapilir. Bu
derslerden basarisiz olan &grenciler daha Ust siniflara gegebilirler. Ancak D&-
nem V'in sonuna kadar bu ortak zorunlu derslerden basarili olamayan 6grenci
bir tst sinifa devam edemez.

Akademik Koordinasyon ve Koordinat&rier Kurulu
5 'MADDE 37- Ogretimin Koordinasyon iginde yiritiimesi Koordinatérier
Kurulunca saglanir. Bu kurul, Dekanin bagkanhginda Fakilte Yénetim Kurulu
tarafindan her yil igin segilen bagkoordinatér ile sinif kordinatérieri ve yardimei-
larindan olusur.

Ogrencinin Genel Goriindsa ve Giyinigl

MADDE 38- Ogrencinin genel gériiniis ve giyinigi Gniversite dgrencisine
yakigir bir sekilde ve Tip Fakdiltesi 8zel sartlarina uygun olmaldir.

Tamamiayici Hokam:

MADDE. 39- Bu ydnetmelikte yer almayan konularda Erciyes Universitesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hakiimieri uygulanir.

Yonetn.elige Uyma Zorunlulugu:

MADDE 40- Fakilte 8grencilerinin tGmindn bu ydnetmelik hikamlerine
uymasi zorunludur.

Yararldk:

- * - MADDE 41- Bu ybnetmelik 15/7/1994 tarihinden gegerli olmak {izere
yayimi tarihinde yardrlige girer.

Ydaratme:

MADDE 42- Bu yonetmelik hkiimlerini Rektdr yGritar.

= * = 12 Afustos 1994 tarih ve 22019 sayili resmi gazetede yayimlanmistir.
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FAKULTE KURULU KARARI

Toplant: Tarihi Toplanti Sayisi Karar No
26/8/1994 14 94/29

Resmi Gazete'nin 12.8.1994 tarih ve 22019 sayili niishasinda
yayinlanan, Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
yénetmeligi' nin Bazi Maddelerinin Degistiriimesi Hakkindaki Y&netmelik
geregince, Fakilte Kurulunun almig oldugu; 29.5.1991 tarih ve 91/21, 12.6.1991
tarih ve 91/23, 10.7.1992 tarih ve 92/36 ve 30.6.1993 tarih ve 93/39-40-41 sayili
kararlann iptaline, dgrencilerin magdur olmamasi igin, 1994-1995 egitim
yihindan itibaren;

1. Dénem II'0 1991-1992 ders yilinda veya daha Onceki yillarda
tamamilayan ancak Halk Saghg: dersini alamayan veya almalarina ragmen
bagarisiz olan &grencilerin bu dersleri 1994-1995 ders yilinda yine Dénem V.,
de almalarina, bu dersin |. sdmestrede 20 hafta siireyle ve haftada 4 saat olarak
verilmesine, iki ders kurulundan olugmasina,

2. Radyoloji dersinin D&nem IV'de 40 hafta sireyle ve her hafta bir saat
teorik bir saat pratik olarak verilmesine, Ddnem |V'deki 4 ana staj grubuna
uygun olarak 8grencilerin bu dersi 4 ayri grup halinde almalarina, Radyoloji
teorik ve pratik derslerinin staj dersleriyle integre olacak sekilde
diizenlenmesine, her on hafta sonunda ders kurulu sinavi yapiimasina,

3. 15.7.1994 tarihinden 6nce Radyoloji dersinden basarisiz duruma
digerek kayilan silinen 6@renciler haric, bu dersi tekrar edecek olan
dgrencilerden 1994-1995 ders yiinda Dénem IV'e ait tUm stajlardan basarl
olanlarin Dédnem V ‘ten staj almalarina, 15.7.1994 tarihinde ylrurlige giren
Fakiiltemiz yénetmeliginin bazi maddelerini dedistiren ve Resmi Gazetede
yayinlanan ydnetmelikle degisiklige ugrayan 35.maddesi geregince 1994-1995
ders yilinda ilk defa Radyoloji dersi alan &grencilerle, ynetmeligin degisiklige
ugrayan 26. Maddesi geregince kayitlarn silinen &grencilerin, bu dersten
basarili oilmadikga Dénem V'ten staj alamayacaklarina,

4. Dorem IV'te iki haftalik fizik tedavi stajinin 8 haftalik Kadin Hastaliklan
ve Dogum stajindan sonra yapilmasina ve 1992-1993 Ders yilindan itibaren ilk
defa Dénem. IV'den staj alan &grencilere uygulanmasina oy birligiyle karar
verildi.

HAKLI VE GEGERLI NEDENLER

Karar, 83.36.363 Tarlh : 8 Haziran 1983

2547 Sayili Kanun'un 44. maddesi (a) fikrasinin dordinct paragrafinda
belirtilmis olan "Haklh ve Gegerli Nedenler" konusunda Yiksekégretim Kuru-

lu'nca géreviendirilen komisyonun hazirlandii rapor ile Yuksekogretim Kurum-
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lannin simif gegme sisteminden ders gecme sistemine gegmeleri konusundaki
Kurul gériiginin uygun gorildGgine iligkin Universitelerarasi Kurul karan dikka-
te alinarak; ;

a)So6zkonusu komisyon raporunda belirtilen agadidaki ilkelerin kabuliine,

2547 sayilh Kanun'un 44. maddesinin (a) fikrasinin ddrdinci paragrafin-
da yer alan "Hakh ve Gegerli Nedenler":

1.08rencinin tniversite hastaneleri veya (iiniversite hastanelerince tasdik -
edilmis) deviet hastanesi raporiariyla beigelenmig bulunan saglikla iigili mazereteri,

2 2547 sayili Kanun'un 7. maddesinin d/2 fikrasinin 3.bendi uyarinca 6g-
retimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar dolayistyla dgrenime Yiksekdg-
retim Kurulu karar ile ara verilmesi,

3.Mahaliin en biyiik milki amirince verilecek bir beige ile beigelenmig ol-
mas! sartyla tabii afetler nedeniyle dgrencinin 6grenime ara vermek zorunda
kalmis oimast, :

4, Birinci derecede kan ve sihri hisimlanin agir hastalig: halinde, bakacak
bagka kimsenin bulunmamasi nedeniyle 6grencinin 6Frenime ara vermek zorun-
da oldugunu b:lgelemesi ve ilgili fakilte ydnetim kurulunca makbul addedilmesi

5 Ekonomik nedenlerle fakilte ydnetim kurullaninca izinli olarak &grenci-
nin egitim ve &gretimine ara verilmis olmast, :

6.Hiikiim muhtevas: ve ‘sonuglari bakimindan &grencinin tabi oldugu di-
siplin ydnetmeligi maddeleri itibariyla 6grencinin drencilik sifatini kaldirmayan
veya ihracini gerektirmeyen mahkamiyet hali.

7.0grencinin hangi sifatta bulunursa bulunsun, tecil hakkini kaybetmesi
veya tecilinin l:aldirnimasi suretiyle askere alinmas! E

8. Ogrecinin tutukluluk hali

9.Fakiil'e Y&netim Kurulu'nun mazeret olarak kabul edecegi ve Universite
Yénetim Kurul.'nca tasdik edilecek diger haller.

Ancak bu sireler zarfinda 6grenciye giremedigi labaratuvar, uygulama ve
sene sonu imtihanlan igin tekrarlama hakki veriimez. Ogrenci mazereti sebebiy-
le ayriidigi noktadan égrenciligine devam eder.

b-Yilksekdgretim Kurumlarinda Universitelerarasi Kurul'ca kabul edildigi
gibi simif gegme sistemi yerine éngarth (6neelikli) dersler harig, ders gegme sis-
teminin ilke olarak kabullne,

karar verildi.
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