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BİRİM YÖNETİCİSİNİN  SUNUŞU 
 
 
1968 yılında kurulan fakültemiz 45 anabilim dalı,  25 bilim dalı ile eğitim ve araştırma faaliyetlerini 
sürdürmektedir. Bugün Fakültemizde 164 Profesör, 69 Doçent, 54 Yardımcı Doçent, 18 Öğretim Görevlisi, 4 
Uzman ve 437 Araştırma Görevlisi olmak üzere 746 akademik personel, 26 idari personel  ve 1780 öğrenci 
bulunmaktadır. Gevher Nesibe Hastanesi yanında, Yılmaz ve Mehmet Öztaşkın Kalp Damar Hastalıkları 
Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman Onkoloji-Hematoloji Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz 
Hastanesi ve Mustafa Eraslan ve Fevzi Mercan Çocuk Hastaneleri ve Gülser- Dr. Mustafa Gündoğdu Merkez 
Laboratuvarı ile büyük bir sağlık merkezi haline gelmiştir. Fakültemizin kuruluşundan bu yana 5220 hekim 
yetiştirilerek ülkemizin hizmetine sunulmuştur. 
 
 
2014 yılında fakültemizde ulusal ve uluslararası 143 adet bilimsel toplantı (konferans, kongre, seminer, 
panel vb.) düzenlenmiştir. Fakültemiz öğretim elemanları 2014 yılında 247 adet bildiri ile yurtiçinde,  115 
adet bildiri ile de yurtdışındaki bilimsel toplantıları katılmışlardır. 
 
 
Bu rapor Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi 2009-2014 Stratejik Plan hedeflerine uygun olarak hazırlanmıştır. 

2014 yılı Faaliyet Raporumuzu paydaşlarımızın bilgisine sunar, emeği geçen tüm çalışanlarımıza teşekkür 
ederim.  

 

           Prof.Dr. Muhammet GÜVEN 

   DEKAN 
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I- GENEL BİLGİLER 
 
 
A-Misyon ve Vizyon 
 

Misyonumuz;  

Fakültemizin misyonu; uluslararası düzeyde bilim üreten; öğrencilerine dünya standartlarında mesleki bilgi, 

beceri ve donanım kazandıran; yenilikçi, rekabet edici, hasta haklarına ve toplumun değer yargılarına 

saygılı bir fakülte olmaktır. 

Vizyonumuz; 

Eğitim, hizmet ve araştırma bakımından ulusal ve uluslararası düzeyde tercih edilir bir tıp fakültesi haline 

gelmektir.  

 
 
B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
Fakülte Organları: Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ olarak görev yapan 
Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulundan olusur. 
 
Prof.Dr. Muhammet GÜVEN Dekan  

Prof.Dr. Osman GÜNAY Dekan Yardımcısı 

Prof.Dr. M. Hakan POYRAZOĞLU Dekan Yardımcısı  

BÖLÜM BAŞKANLARI 

Temel Tıp Bilimleri Prof.Dr. Erdogan UNUR  

Dahili Tıp Bilimleri Prof.Dr. Selim KURTOĞLU  

Cerrahi Tıp Bilimleri Prof.Dr. Adem BOYACI  

 

FAKÜLTE KURULU 

Prof.Dr. Muhammet GÜVEN Dekan  

Prof.Dr. Erdoğan UNUR Temel Tıp  

Prof.Dr. Selim KURTOĞLU Dahili Tıp  

Prof.Dr. Adem BOYACI Cerrahi Tıp  

Prof.Dr. İ. Suat ÖKTEM Profesör Temsilcisi  

Prof.Dr. Hüseyin DEMİR Profesör Temsilcisi  

Prof.Dr. Süleyman YAZAR Profesör Temsilcisi  

Doç.Dr. Hakan BÜYÜKOĞLUN Doçent Temsilcisi   

Doç.Dr. Hüseyin PER Doçent Temsilcisi   

Yrd.Doç.Dr. Mehmet CANPOLAT Yrd.Doç.Temsilcisi  
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FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Prof.Dr. Muhammet GÜVEN Dekan  

Prof.Dr. Hüseyin DEMİR Profesör Temsilcisi   

Prof.Dr. İ. Suat ÖKTEM Profesör Temsilcisi  

Prof.Dr. Süleyman YAZAR Profesör Temsilcisi  

Doç.Dr. Sedat ÇAĞLI Doçent Temsilcisi  

Doç.Dr. Hüseyin PER Doçent Temsilcisi   

Yrd.Doç.Dr. İsmail KOÇYİĞİT Yrd.Doç.Temsilcisi  

 

TEMEL TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ  

1. Anatomi Prof.Dr. Huran ÜLGER  

2. Tıbbi Biyoloji Prof.Dr. Halit CANATAN   

3. Histoloji-Embriyoloji Prof.Dr. Birkan YAKAN  

4. Fizyoloji Prof.Dr. Asuman GÖLGELİ  

5. Tıbbi Biyokimya Prof.Dr. Sabahattin MUHTAROĞLU  

6. Tıbbi Mikrobiyoloji Prof.Dr. Hüseyin KILIÇ  

7. Parazitoloji Prof.Dr. Süleyman YAZAR  

8. Biyofizik Prof.Dr. Yusuf CANER  

9. Tıp Eğitimi  Doç.Dr. Melis NAÇAR 

10. Biyoistatistik ve Tıp Bilişimi Doç.Dr. Ahmet ÖZTÜRK 

11. Tıbbi İmmünoloji  

12. Deontoloji  (Tıp Tarihi)  

 

DAHİLİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

1. Adli Tıp Doç..Dr. Çağlar ÖZDEMİR           

2. Tıbbi Farmakoloji Prof.Dr. Aydın ERENMEMİŞOĞLU  

3. İç Hastalıkları Prof.Dr. Şebnem GÜRSOY 

4. Kardiyoloji  Prof.Dr. Abdurrahman OĞUZHAN  

5. Göğüs Hastalıkları  Prof.Dr. İnci GÜLMEZ  

6.Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Prof.Dr. Tamer GÜNEŞ  

7. Aile Hekimliği Prof.Dr. M.Mümtaz MAZICIOĞLU  

8. Psikiyatri Doç.Dr. Saliha DEMİREL ÖZSOY   

9. Halk Sağlığı Prof.Dr. Osman GÜNAY  

10. Radyoloji Prof.Dr. Nevzat ÖZCAN  

11. Radyasyon Onkolojisi Prof.Dr. Serdar SOYUER  
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12. Nükleer Tıp Prof.Dr. Mustafa KULA  

13. Nöroloji Prof.Dr. Meral MİRZA  

14.Deri ve Zührevi Hastalıkları Prof.Dr. Murat BORLU  

15. Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Prof.Dr. Hüseyin DEMİR  

16. Enf. Hast. ve Klinik Mikrobiyoloji Prof.Dr. Emine Alp MEŞE  

17. Tıbbi Genetik Prof.Dr. Munis DÜNDAR  

18. Çocuk ve Ergen Ruh Sağ. ve Hast.  Doç.Dr. Didem Behice Öztop  

19. Spor Hekimliği Yard.Doç.Dr. Soner AKKURT 

20. Acil Tıp Prof.Dr. Levent AVŞAROĞULLARI  

  

CERRAHİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

1. Genel Cerrahi Doç.Dr. Hızır Yakup AKYILDIZ  

2. Tıbbi Patoloji  Prof.Dr. Kemal DENİZ  

3. Göğüs Cerrahisi Prof. Dr. Fahri OĞUZKAYA  

4. Kalp ve Damar Cerrahisi  Prof. Dr. Yiğit.F. AKÇALI  

5. Çocuk Cerrahi Prof. Dr. Mustafa KÜÇÜKAYDIN  

6. Beyin ve Sinir Cerrahisi Prof.Dr. İ.Suat ÖKDEM  

7. Kadın Hast. ve Doğum Prof.Dr. M. Ercan AYGEN  

8. Plastik, Rekonstürktif ve Estetik Cer. Prof.Dr. Galip GÜNAY  

9. Kulak-Burun-Boğaz Hastalıkları Prof.Dr. Yaşar ÜNLÜ  

10.Göz Hastalıkları  Prof.Dr. Ertuğrul MİRZA  

11. Üroloji Prof.Dr. İbrahim GÜLMEZ  

12. Ortopedi  ve Travmatoloji Prof.Dr. Mahmut ARGÜN  

13. Anesteziyoloji  ve Reanimasyon  Prof.Dr. Adem BOYACI  

  

 
 
Fakültemizin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 
geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 
sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesini, 
bütün bu faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasını, takip ve kontrol edilmesini ve sonuçların 
alınmasını sağlamaktır. 
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Mali Yetki Görev ve Sorumluluklar 
 
 

Mali Yetkililer 
 

 
 
C- İdareye İlişkin Bilgiler 

 

1- Fiziksel Yapı 
 

 
 

Tıp Fakültesi İdari Binası 

Harcama Yetkilisi Gerçekleştirme görevlisi Taşınır Kayıt Ve Kontrol Yetkilisi 

Prof.Dr. Muhammet Güven Mehmet Tekin Bahri Yancar 
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Merkezi Derslikler ve Konferans Salonu 

 

Klinik Bilimler Eğitim Kompleksi 
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(Birimin kullanımında olan hizmet binası, taşıt aracı, iş makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazıcı vb. 
varlıklara ilişkin faaliyet dönemi bilgilerine ve fiziki kaynakların elde edilmesi ve kullanımı hususunda 
izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara ilişkin bilgiler tablolaştırılarak rapora eklenir.) 

 
 

1.1-Eğitim Alanları Derslikler 
 

Eğitim Alanı 
Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Anfi       1 2 1 

Sınıf 27 4 2    

Bilgisayar 
Lab. 

  1    

Diğer  Lab. 1 2 2    

Toplam 27 6 5 1 2 1 

 
 

1.2-Sosyal Alanlar 
 

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 
   
 

Kantin Sayısı 2 Adet 

Kantin Alanı:   m2 

Kafeterya Sayısı: Adet 

Kafeterya Alanı: m2 

 
 

1.2.2.Toplantı – Konferans Salonları 
 
 Kapasitesi 

0–50 
Kapasitesi 

51–75 
Kapasitesi 

76–100 
Kapasitesi 
101–150 

Kapasitesi 
151–250 

Kapasitesi 
251–Üzeri 

Toplantı 
Salonu 

2 2     

Konferans 
Salonu 

      

Toplam 2 2     
 
 

1.2.3.Öğrenci Kulüpleri 
   

Öğrenci Kulüpleri Sayısı 2 Adet 

Öğrenci Kulüpleri Alanı 30 m2 
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1.2.4 Mezun Öğrenciler Derneği 
 

Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı 1  Adet 

Mezun Öğrenciler Derneği Alanı m2 

   
 
1.3-Hizmet Alanları 

 
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı (Kişi) 

Çalışma Odası       234 2455 306 

Toplam 234 2455 306 

 
 
1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 
 
 Sayısı 

(Adet) 
Alanı 
(m2) 

Kullanan Sayısı 

Servis    

Çalışma Odası       39 1340 39 

Toplam 39 1340 39 
 
 

1.4-Ambar Alanları 
 

Ambar Sayısı 2 Adet 

Ambar Alanı 200 m2 

 
 
1.5-Arşiv Alanları 
 

Arşiv Sayısı 3 Adet 

Arşiv Alanı 220 m2 

 
   
1.6-Atölyeler 
 

Atölye Sayısı Adet 

Atölye Alanı m2 
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2- Örgüt Yapısı 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  
 

3.1-Yazılımlar 
Üniversitemiz genelinde kurulu bulunan bilgisayarlar için; lisanlı yazılımlardır. 

 
 

3.2-Bilgisayarlar 
 

 

Masa üstü bilgisayar Sayısı 153 Adet 

Taşınabilir bilgisayar Sayısı 3 Adet 

 
 
3.3- Kütüphane Kaynakları 

 
Kitap Peryodik Yayın Elektronik Yayın Diğerleri Toplam 

452 25 8501  8978 

     

     

     

     
 
 

3.4-Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 

Cinsi İdari Amaçlı 
(Adet) 

Eğitim Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma Amaçlı 
(Adet) 

Projeksiyon  22  

Slayt makinesi  8  

Tepegöz  7  

Episkop  -  

Barkot Okuyucu  1  

Baskı makinesi  5  

Fotokopi makinesi  2  

Faks  1  

Fotoğraf makinesi  2  

Kameralar  1  

Televizyonlar  2  

Tarayıcılar  3  

Müzik Setleri  -  

Mikroskoplar  298  

DVD ler  -  
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4- İnsan Kaynakları 
 
4.1-Akademik Personel 

 
UNVANLAR İTİBARİ İLE AKADEMİK PERSONEL SAYISI 

UNVAN 2014 

Profesör 164 

Doçent 69 

Yardımcı Doçent 54 

Öğretim Görevlisi 18 

Okutman - 

Araştırma Görevlisi 437 

Uzman 4 

Çevirici - 

Eğitim-Öğretim Planlamacısı - 

TOPLAM 746 
 
 
4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Profesör    

Doçent    

Yrd. Doçent    

Öğretim Görevlisi   1 

 Hindistan Enfeksiyon Hast.  

Okutman    

Çevirici    

Eğitim-Öğretim Planlamacısı    

Araştırma Görevlisi   9 

 Azerbaycan İç Hastalıkları  

 Azerbaycan Tıbbi Genetik  

 Azerbaycan Kadın Hastalıkları 
Ve Doğum 

2 

 Afganistan Göz Hastalıkları  

 İran Tıbbi Genetik  

 Suriye Radyoloji  

 Moğolistan Radyoloji  

 Makedonya Çocuk ve Ergen 
Ruh Sağ. Hast. 

 

Uzman    

 Azerbaycan Histoloji-
Embriyoloji 

 

 Azerbaycan Tıbbi Biyoloji  

    

Toplam   10 
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4.3-Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği 
Üniversite 

Kişi Sayısı 

Profesör   2 

 Tıbbi Parazitoloji ABD Johns Hopkins Üni.  

 Nöroloji Almanya Helsinki Üni.  

Doçent   1 

 Anatomi ABD Johns Hopkins Üni.  

Yrd. Doçent   6 

 Göğüs Hastalıkları ABD Johns Hopkins Üni.  

 Çocuk Sağ. Ve 
Hastalıkları 

Hacettepe Üni. Tıp Fakültesi  

 Çocuk Sağ. Ve 
Hastalıkları 

Almanya Tibungen Üni.  

 KBB ABD Harward Üni.  

 Göğüs Cerrahisi Çin Şangay  

 Tıbbi Biyoloji ABD Üniversity Of Washington 
Medical Faculty 

 

Öğretim Görevlisi   2 

 Fizyoloji ABD Stanford Üniversty School Of 
Medicine 

 

 Beyin ve Sinir 
Cerrahisi 

ABD Pensilvanya Allengheny 
General Hospital 

 

Okutman    

Çevirici    

Eğitim Öğretim Planlamacısı    

Araştırma Görevlisi   6 

 Göz Hastalıkları Londra Moorfields Eye Hospital  

 Çocuk ve Ergen Ruh 
Sağ. Hastalıkları 

Akdeniz Üniversitesi Tıp Fakültesi  

 Çocuk ve Ergen Ruh 
Sağ. Hastalıkları 

ABD Los Angeles Çocuk Hast.  

 Çocuk ve Ergen Ruh 
Sağ. Hastalıkları 

İstanbul Üniversitesi Tıp Fakültesi  

 Ruh Sağlığı ve Hast. Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi  

 Anesteziyoloji ve 
Reanimasyon 

Akdeniz Üniversitesi Tıp Fakültesi  

Uzman    

Toplam   17 
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4.4-Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

 
 
 
 

Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan 
Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi 

Sayısı 

Profesör    

Doçent   1 

 Kardiyoloji   

Yrd. Doçent   1 

 İç Hastalıkları Pamukkale Üniversitesi  

Öğretim Görevlisi    

Uzman   4 

 
Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

Erkilet Çocuk Hastanesi  

 
Kardiyoloji Ankara Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

 Gastroenteroloji Mardin Devlet Hastanesi  

 Genel Cerrahi Develi Devlet Hastanesi  

Çevirici    

Eğitim Öğretim Planlamacısı    

Araştırma Görevlisi   12 

 
Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

Kayseri Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi 

 

 
Acil Tıp Kayseri Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

 
Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

Cumhuriyet üniversitesi 
Tıp Fakültesi 

 

 
Fizik Tedavi ve 
Rehabilitasyon 

Kayseri Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi 

 

 
İç Hastalıkları Kayseri Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

 
Enfeksiyon Hastalıkları 
ve Klinik Mikrobiyoloji 

Kayseri Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi 

 

 
Beyin Cerrahi Kayseri Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

 
Sağlık Hizmetleri Mes. 
Yük. Okulu İlk ve Acil 
Yardım Prog. 

Kilis 7 Aralık Üni.  

 
Radyoloji Kayseri Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

 Aile Hekimliği İstanbul Medeniyet Üni.  

 Tıbbi Genetik Cumhuriyet üniversitesi  

 
Genel Cerrahi Kayseri Eğitim ve 

Araştırma Hastanesi 
 

Toplam   18 
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4.6-Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 17 262 142 84 129 112 

Yüzde 2.3 35.1 19.0 11.3 17.3 15.0 

 
 
 
4.7-İdari Personel 

 
YILLAR GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

2014  8  13   4      1       26 
 

 
 
4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1 1 13 11  

Yüzde 3.8 3.8 50.0 42.3  

 
 
 
4.9-İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 – Üzeri 

Kişi Sayısı    2 6 18 

Yüzde    7.7 23.1 69.2 

 
4.10-İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı -  2 2 18 4 

Yüzde   7.7 7.7 69.2 15.4 

 
 
 

4.11-İşçiler 
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İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçiler    

Sözleşmeli Personel (4/B) 4  4 

Hizmet Alımı 2  2 

Toplam 6  6 

 

 
4.12- İşçilerin Hizmet Süreleri 

 

İşçilerin Hizmet Süresi 

Kişi Sayısı 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Sürekli 
İşçiler 

      

Sözleşmeli 
Personel 
(4/B) 

1    1 2 

Yüzde 25    25 50 

 
 

 
4.13- İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

Kişi Sayısı 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Sürekli 
İşçiler 

      

Sözleşmeli 
Personel 
(4/B) 

 1   1 2 

Yüzde  25   25 50 

 
 
 
  5- Sunulan Hizmetler 

(Birimin eğitim-öğretim, araştırma-yayın, topluma verilen hizmet ve üretim faaliyetlerine bu bölümde yer 
verilir. Bu bilgiler tablolaştırılarak rapora eklenir. ) 

Akademik Hizmetler Akademik faaliyetler, 164 profesör, 69 doçent, 54 yardımcı doçent, 18 
öğretim görevlisi, 4 uzman ve 437 araştırma görevlisi olmak üzere faaliyet 
göstermektedir. Günümüz bilgi çağında bilim ve teknolojideki hızlı 
ilerlemeye paralel olarak bilgiler her gün artmakta, değişmekte ve 
yenilenmektedir. Fakültemiz çok sayıda bilimsel çalışma ve deneyler 
yapılmakta olup, bu veriler hızla takip edilmektedir. 
Akademik birimler tarafından, öğrenci ve akademik personele 
yönelik 143  adet ulusal ve uluslararası bilimsel toplantı, yurtiçinde 247 
bildiri ve yurtdışında 115  adet bildiri  sunulmuştur. Önlisans, lisans, 
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yükseklisans, doktora ve tıpta uzmanlık düzeyinde eğitim vererek öğretime 
katkıda bulanan öğretim üyelerimiz, Halil Bayraktar Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu, Atatürk Sağlık Yüksekokulu, Kayseri Meslek  
Yüksekokulu, Hukuk Fakültesi, Eczacılık Fakültesi, Beden Eğitim ve Spor 
Yüksekokulu, Eğitim Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi ve Nevşehir ile Ahi 
Evran Üniversitelerinde derslere girmektedirler.  Fakültemizde 45 anabilim 
dalında yaklaşık 437 tıpta uzmanlık öğrencisine ve 1780 tıp öğren 
cisine düzenli olarak tıp eğitimi verilmektedir. Ayrıca Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü’nde master ve doktarı yapan öğrencilere ders verilmektedir. 

İdari Hizmetler Fakültemiz; 45 anabilim dalı ve 25 bilim dalına bağlı merkez birimler 
vasıtası ile idari hizmetler yürütülmektedir. 

Diğer Hizmetler Fakültemiz, eğitim – öğretim ve araştırma – yayın faaliyetlerinin yanında 
topluma yönelik hizmetlerde sunmaktadır. Ayrıca bir çok kamu kurum ve 
kuruluşları ve özel sektörle iletişim içindedir. Uzmanlık alanlarında halka 
yönelik birçok hizmet sunan, sunduğu bu hizmetleri nicelik ve nitelik 
yönünden geliştirmeyi hedefleyen stratejik amaçları içerisinde de bu 
kapsamda faaliyetler öngörmüştür. Ayrıca, öğrencilerin psikolojik, sosyal ve 
ekonomik yönden gelişmesine yardımcı olunması ve öğrenim süresince 
ortaya çıkabilecek çeşitli problemlerin çözümüne yönelik hizmetler 
verilmiştir. Tüm bu destek hizmetlerinin yanında öğrencilerin sosyal açıdan 
gelişimini sağlamak amacıyla bu alanda öğrencilere birçok imkan 
sağlanmıştır. 

 

Eğitim Hizmetleri 
 

5.1-Önlisans / Lisans Düzeyindeki Öğrenci Sayıları 
 

Öğrenci Sayıları 

Bölümler I. 
Öğretim 

 Toplam Genel 
Toplam 

 E K Top. E K Top. Kız Erkek  

Tıp Fakültesi 888 793 1681       

          

TOPLAM 888 793 1681       

 
 
 
5.2-Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
 
(Bunu Yabancı Diler Yüksekokulu Dolduracaktır) 
 

Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına Oranı 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim I. ve 
II.Öğretim 
Toplamı(a) 

Yüzde* 

  E K Top. E K Top. Sayı 

TIP FAKÜLTESİ 3 1 4      
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İKT.İDR.BİL.FAK.         

MÜHENDİSLİK F.         

MİMARLIK FAK.         

ATATÜRK S.Y.O.         

SOSYAL BİL.MYO         

         
 
*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3-Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 
 
Bölüm  

Kadın Erkek Toplam 

 Tıp Fakültesi 48 102 150 

    

TOPLAM 48 102 150 

 
 
 
 
5.4-  2013-2014 Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
 

Bölümü 
 

Kadın Erkek Toplam 

Tıp Fakültesi 78 101 179 

    

TOPLAM 78 101 179 

 
 
 
5.5-2014 Yılı  Öğrenci Başarı Durumu 

 
 
 

Diğer Hizmetler 

2014  Yılı  Öğrenci Başarı Durumu ÖRGÜN 2. ÖĞRETİM 

Tıp Fakültesi 0,857  
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5.6- Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Grup Başarı Ödülleri 
 

Ödül Türü 2013 2014 2013/2014 Artış % 

Bilim Ödülü               1   

Bilimde Hizmet Ödülü    

Bilimde Teşvik Ödülü 8   

Sanat Ödülü    

Sanatta Hizmet Ödülü    

Sanatta Teşvik Ödülü    

Araştırma Başarı Ödülü (Grup) 27   

Toplam 36   

 
 

 
 
 
 
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

(Mali Yönetim ve Harcama Öncesi Kontrol Sistemi) 

Kamu yönetimi reformu kapsamında 2003 yılında çıkarılan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu ile kamu mali yönetiminde yeniden yapılanmaya gidilmiştir. Yeni sistemle, harcama yapan tüm 
birimlerin yöneticileri harcama yetkilisi olarak belirlenmiştir. Böylece mali yetkiler paylaştırılırken 
yetkililerin sorumlulukları da aynı oranda arttırılmış ve iç denetim sistemi daha etkin hale getirilmiştir. 
 
 
 
II- AMAÇ ve HEDEFLER 
 
A- İdarenin Amaç ve Hedefleri  
 
(Birim 2010 Mali Yılı Stratejik Planında belirlemiş olduğu amaç ve hedefler yazılır.) 

 
Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Stratejik Amaç-1 

Hedef-1 Eğitim-Öğretim Stratejileri 

Hedef-2 Bilimsel Araştırma Stratejileri 

Hedef-3 Tanıtım ve Halkla İlişkiler Stratejileri 

Stratejik Amaç-2 

Hedef-1 Alt Yapı Geliştirme Stratejileri 

Hedef-2 İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejileri 

Hedef-3 Finansman Stratejileri 

Hedef-4 Çevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejileri  

olmak üzere başlıca yedi başlık altında toplanmıştır. 

Stratejik Amaç-3 

Hedef-1 Fakültenin saptadığı stratejiler doğrultusunda 

belirlediği ve gerçekleştirmeyi amaçladığı sonuçları, 

 



 
21 

 
 

A-Temel Politikalar ve Öncelikler  
 

• Bilimsel araştırmaların desteklenmesinde bilime katkı sağlayacak, evrensel niteliğe sahip ve 

paydaşlara da yararlı olacak bilgi ve teknoloji üretmek 

• Eğitim-öğretimde evrensel standartları uygulamak 

• Hasta hakları ve memnuniyetini ön planda tutan, uluslararası standartlara uygun sağlık hizmeti 

vermek 

• Erciyes Üniversitelilik bilincini yerleştirmek 

• Akademik personel atama ve yükseltilme kriterlerini sürekli geliştirmek 

• Bölgenin Gevher Nesibe gibi tıp tarihî bakımından özelliklerinin korunması ve ön plana 

çıkarılmasına katkıda bulunmak 

• Katılımcı yönetim anlayışını benimsemek 

• Başarılı öğrenci, akademisyen ve personeli teşvik etmek 

• Uluslararası öğrenci ve öğretim elemanı değişimini teşvik etmek 

• Yeni bilgilere ulaşma becerisine sahip mezunlar yetiştirmek 

• Yeni yatırımlarda hayırseverlerin desteğini almak 

• Her anabilim dalının ve bütün laboratuarların akreditasyon çalışmalarının tamamlanmasını 

sağlamak 

• Deneysel ve Klinik Araştırma Merkezinin standart ve kapasitesinin artırılarak ülke çapında 

tanıtımını sağlamak ve bilimsel araştırmalar için bir cazibe merkezi haline getirmek 

• İyi Klinik Uygulama Merkezinin standartlarını yükselterek liderliğini korumak 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 
A- Mali Bilgiler 
 
 1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

  
— Kullanılan kaynaklara,  
— Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenlerine,  
— Varlık ve yükümlülükler ile yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluşların faaliyetlerine ilişkin bilgilere,  
— Temel mali tablolara ve bu tablolara ilişkin açıklamalara yer verilir.  
 
Ayrıca, iç ve dış mali denetim sonuçları hakkındaki özet bilgiler de bu başlık altında yer alır. 

 
 

2014  YILI HAZİNE YARDIMI 

HAZİNE YARDIMI Bütçe 
Ödeneği  

Serbest 
Ödenek (b) 

Gerçekleşme 
Durumu% 
(a*100)/b 

Kesin 
Harcama(a) 

Kalan 
Ödenek 

Açıklama 

01- Personel 
Giderleri 

33.782.495,09 33.782.495,09 %99.8 33.735.695,23 46.799,86  
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02- Sos. Güv. 
Kur. D. Prim. 
Giderleri 

6.134.200,00 6.134.200,00 %99.9 6.133.276,39 923,61  

03- Mal ve 
Hizmet Alım 
Giderleri 

308.099.00 308.099.00 %98.4 303.465,30 4.633,70  

05- Cari 
Transferler  

      

06- Sermaye 
Giderleri 

      

Toplam 40.224.794,09 40.224.794,09 %99.8 40.172.436.92 52.357,17  
 
 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

(Birim iç ve dış mali denetim (yapıldı ise) raporlarında yer alan tespit ve değerlendirmeler ile bunlara karşı 
alınan veya alınacak önlemler ve yapılacak işlemlere bu başlık altında yer verilir.) 

       
B- Performans Bilgileri 

 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin 18/c maddesi gereğince 
Performans bilgileri başlığı altında, 
 
- Fakültemiz, Stratejik Planını 2009 – 2014 yıllarını kapsayacak şekilde hazırlamıştır. Planın 

uygulanmasına 2007 yılından itibaren uygulanması başlamış ve performans bilgilerin özdeğerlendirme 
raporları hazırlanmıştır. 

- performans programında yer alan performans hedef ve göstergelerinin gerçekleşme durumu ile 
meydana gelen sapmaların nedenlerine, 

- Performans bilgileri hakkında 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 tablolarında ayrıntılı bilgiler verilmiştir. 
 
GEÇİCİ MADDE 2 – (1) Kamu idareleri ilk performans programlarını hazırladıkları yıla kadar, faaliyet 
raporlarının performans bilgileri bölümünde sadece faaliyet ve projelere ilişkin bilgilere yer verirler. 
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  
 
 (Birimin faaliyet döneminde,  stratejik amaçlarını gerçekleştirmek için yürüttüğü faaliyetlerle ilgili bilgiler 
yer alır. Bu kapsamda faaliyetlerin tanımı, hangi amaçla yürütüldüğü ve yıl içerisinde yapılanlar ve gelecek 
dönemlerde yapılması düşünülenlere ilişkin bilgilere yer verilir. ) 
 
 
Bilimsel Toplantılarla İlgili Faaliyetler  
 
1.1-Üniversite Öğretim Üyeleri Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslar arası 
 
 Bilimsel Toplantılar 

 

 FAALİYET TÜRÜ FAALİYETİN ADI SAYISI 
2012-2013  
2013-2014 

ARTIŞ % 

Sempozyum ve Kongre  30 % 500 

 Teknopark bilimsel makale nasıl yazılır   
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 40.Ulusal Fizyoloi kongresi   

 Tod mart Sempozyumu   

 Laboratuvar Hayvanları Bilimi Kongresi   

 Hayvanlarda immunogenetik çalıştayı   

 Temel ve Kanser Araştırma Yeni ve 
Ölümcül Aktörler 

  

 12.Osteoporoz-Osteoartrit Eklem Cerrahisi 
Kongresi 

  

Konferans  11 - %38 

 Lisansüstü eğitim semineri   

 Demans-EMG kursu   

Panel  7         % 250 

 Tod genç oftalmologlar paneli   

 Alzheimer ve Demans/Fonksiyonel MRI   

Seminer  13         % 160 

 Unutkanlık ve Korunma yolları/elektronik sigara   

Açık Oturum 
 

   

Söyleşi          1  

 Kariyer Günleri   

Tiyatro     

Konser    

Sergi    

Turnuva    

Teknik Gezi    

Eğitim Semineri  81        % 710 

 Eğitim Becerileri Kursları 6          

 Ölçme Değerlendirme Kursları   

 Program Değerlendirme Kursları   

 Erzurum Kamu Hastaneler Birliği Sterilizasyon 
Eğitimi 

  

 Proje Hazırlama ve Yürütme eğitimleri   

 Toplum Sağlığı merkezi Sorumlu hekimleri uyum 
eğitimi 
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Tübitak Eğitimleri Tıbbi Bilimlerde Araştırma Projesi 
Hazırlama ve Yürütme Eğitimi 

  

Eğitim Etkinlikleri Proje Danışmanlığı Eğitimi (Öğretmenlere 
Yönelik 

  

 
 
 
 
 
 

 
1.2-Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantılara Katılan Öğretim Üyesi ve İdari Personel Sayısı 
 

 

FAALİYET TÜRÜ Akademik Personel İdari Personel TOPLAM 

Sempozyum ve Kongre 7  7 

Konferans 24  24 

Panel    

Seminer 28  28 

Açık Oturum    

Söyleşi 4  4 

Tiyatro     

Konser    

Sergi    

Turnuva    

Teknik Gezi    

Eğitim Semineri 60  60 

Diğer 6  6 

Kurs , Çalışma    

 
 
 
 
1.3-Öğrenciler Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslar arası Bilimsel Toplantılar 
 

 

FAALİYET TÜRÜ ADI 
KATILAN 

ÖĞRENCİ SAYISI 
TOPLANTI 

SAYISI 

TOPLANTI SAYISI 

2013-2014 ARTIŞ % 

Sempozyum ve Kongre     

Konferans     
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Panel     

Seminer     

Açık Oturum     

Söyleşi     

Tiyatro      

Konser     

Sergi     

Turnuva     

Teknik Gezi     

Eğitim Semineri     

     

 
 
 
 
 
Yayınlarla İlgili Faaliyetler 
 
1.4-İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

 

YAYIN TÜRÜ YAYININ ADI 
Fakülte 
Toplam 

Yayın Sayısı 

2013-2014 
ARTIŞ % 

Uluslar arası 
Makale 

 217        % 18 

 Serum Ghrelin and Leptin Levels in patients with 
Depression and Effects of Treatment. Psychiatry İnvest  

  

 Association of Gingival Crevicular Fluid 
Cortisol/Dehydroepiandosterone Levels With 
Periodontal Status. J Periodontol 

  

 Hypothalamic-Pituitary-Adrenal Axis Response to Oral 
Naltrexone in Alcoholics During Early Withdrawal. 
Pharmacopsychiatry 

  

 The Association between depression, weight loss and 
leptin/ghrelin levels in male paients with head and neck 
cancer undergoing radiotherapy.  

  

 Cannabis-induced mania in an Adolescent   

 MT.Prenatal diagnosis of intestinal volvulus in a foetus 
with homozygous M470V cystic fibrosis gene 

  

 A case of renal cell carcinoma with solitary metastasis 
to the ovary 

  

 Fetal İntracranial hemorrhage related to maternal 
autoimmune thrombocytopenic purpura 

  

 Successfull medical treatmen of cesarean scar ectopic 
pregnancies with systemic multidose methotrexate 

  

 Sonographic findings and perinatal outcome of multiple 
pregnancies associating a complete hydatiform mole a 
and life fetüs 
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 An unusual case of transitionall cell ovarian carcinoma 
detecded incidentally during surgery of uterine 
endometrioid adenocarcinomia 

  

 A critial analysis of low moleculer weight heparin use 
during pregnancy in a tertiary referral centre. 

  

 İs there relation between COL4A1/A2 mutations and 
antenatally detecded fetal intraventricular 
hemorrhage? 

  

 Prenatal Diagnosis and postnatal outcome of fetal 
intracranial hemorrhage 

  

 Malignant Rhabdoid Tumor of the vulva   

 Learning curve of conventional…   

 Effect of İnterleukin 12 on embryonic development and 
yolk sac vascularisation. 

  

 An Anatomical, Endocrinological, and historical 
perspective. 

  

 Estimation of spleen volüme and surface area of the 
newborns’ cadaveric spleen using streological methods. 

  

 An uncommon cause of infertiliyt   

 Prevalence of male pelvic dysfunction   

 Factors affecting complication rates of percutaneous 
nephrolithotomy in children 

  

 Health promoting 
lifestyle behaviours in medical 
students: a multicentre study from 
Turkey 

  

 Incidence and 
clinical features of acute rheumatic 
fever in Kayseri 

  

 Do we 
need a femoral artery route for 
transvenous PDA closure in children 
with ADO-I? Anadolu Kardiyol 
Derg. 

  

 GLP-1-mediated 
gene therapy approaches for diabetes 
treatment. 

  

 İnsan embryonic kök 
hücreleri ve mikroçervre. 

  

 Increased genome instability and 
oxidative DNA damage and their 
association with IGF-1 levels in 
patients with active acromegaly. 

  

 Evaluation of 
chromosomal damage, cytostasis, 
cytotoxicity,oxidative DNA damage 
and their association with body-mass 
indexin obese subjects. 

  

 Elevated hyaluronan levels in 
patients with rheumatic mitral 
stenosis and pulmonary arteriol 
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thromboembolism. 

 Association of TNF-Α -308 G>A 
and ACE I/D Gene Polymorphisms 
In Hemodialysis Patients With 
Arteriovenous Fistula Thrombosis. 

  

 The Role 
of Endothelial Nitric Oxide Synthase 
Gene G894T and Intron 4 VNTR 
Polymorphisms In Hemodialysis 
Patients With Vascular Access 
Thrombosis. Anatolian Journal of 
Cardiology. 

  

 Levy-Lahad E. Mutant 
Adenosine Deaminase in a 
Polyarteritis Nodosa Vasculopathy. 
New England Journal of Medicine. 

  

 Homozygous SIX6 Mutation 
is Associated with Optic Disc 
Anomalies and Macular Atrophy 
and Reduces Retinal Ganglion Cell 
Differentiation. Clinical Genetics. 

  

 Etiopathogenesis of Sheehan’s 
Syndrome: Roles of Coagulation 
Factors and TNF-α. International 
Journal of Endocrinology. 

  

 MTHFR Gene C677T 
Polymorphism in Autism Spectrum 
Disorders. Genetics Research 
International 

  

 Association of Copy 
Number Variations In Autism 
Spectrum Disorders: A Systematic 
Review. 

  

 Effect of Both 
Angiotensin Converting Enzyme 
and Endothelial Nitric Oxide 
Synthase Genes Polymorphisms and 
Expressions on Hypertension in 
Autosomal Dominant Polycystic 
Kidney Disease. 

  

 Circulating 
microRNAs in patients with non – 
alcoholic fatty liver disease. 

  

 SUMV-1 antagonizes the activity 
of synthetic multivulva genes in 
Caenorhabditis elegans 

  

 The transcriptional 
repressor CTBP-1 functions in the 
nervous system of Caenorhabditis 
elegans to regulate lifespan 

  

 Health promoting lifestyle behaviours in medical 
students: a 
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multicentre study from Turkey 

 Tularemia 
outbreaks in Kayseri, Turkey:An evaluation of the effect 
of climate change andclimate 
variability on tularemia outbreaks 

  

 Chronic diseases, Disability and depression in rural 
older people a 
problem of co-morbidity 

  

 Entecavir as a first-line treatment for hepatitis B virus 
reactivation following 
polychemotherapy for chronic lymphocytic leukemia 
and invasive ductal carcinoma: a 
report of two cases and review of the literature 

  

 Prevalence and risk factors of tinea capitis and tinea 
pedis in 
school children in Turkey 

  

 Awareness of Sexual Transmitted 
Diseases Among Gay Man in Central Turkey 

  

 The effect of planned baby care education given to 
primiparous 
mothers on maternal attachment and self–confidence 
levels. Health Care Women Int. 

  

 The prevalence of Behçet's disease in a city in Central 
Anatolia in Turkey. 
International journal of dermatology, Article first 
published online 

  

 Carbapenem-resistant 
Klebsiella pneumoniae sepsis in 
corticosteroid receipt mice: tigecycline or 
colistin monotherapy versus 
tigecycline/colistin combination. 

  

 Do We Really Need 
Ribavirin in the Treatment of Crimean- 
Congo Hemorrhagic Fever? 

  

 Update on treatment options for spinal 
brucellosis. 

  

 Tularemia outbreak in Kayseri 
/ Turkey: An evaluation of climate 
changes and climate variability and 
epidemiological characteristics of 
tularemia. 

  

 A rare case of lymphoma 
diagnosed with performing liver biopsy 
due to chronic Hepatitis B. 

  

 Feasibility of a new clinical 
severity scoring index for Crimean- 
Congo Hemorrhagic fever. 

  

 Prospective investigation of 
the hypothalamo-pituitary axis in 
tularemia patients 

  

 An 
overview: Tularemia and travel 
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medicine. 

 Anthrax lethal 
factor as an immune target in humans 
and transgenic mice and the impact of 
HLA polymorphism on CD4+ T cell 
immunity. 

  

 Incidence and risk factors of 
surgical site infection in general surgery 
in a developing country 

  

 Tigecycline for the treatment of 
Clostridium difficile infection refractory to 
metronidazole in haematopoietic stem 
cell transplant recipients. 

  

 International Nosocomial Infection 
Control Consortium (INICC) national 
report on device-associated infection 
rates in 19 cities of Turkey, data 
summary for 2003¿2012. 

  

 Evaluation of the 
effectiveness of an infection control 
program in adult intensive care units: a 
report from a middle-income country. 

  

 What really affects surgical site 
infection rates in general surgery in a 
developing country? 

  

 Surveillance, 
control and management of infections in 
intensive care units in Southern Europe, 
Turkey and Iran--a prospective 
multicenter point prevalence study. 

  

 Diagnosis of Invasive 
Fungal Diseases in Hematological 
Malignancies: A Critical Review of 
Evidence and Turkish Expert Opinion 

  

 Diarrhea in peripheral stem cell 
transplant recipients: a developing 
country's experience. 

  

 PRIDE Consortium Investigators, 
Nguyen-Van-Tam JS. Effectiveness of 
neuraminidase inhibitors in reducing 
mortality in patients admitted to hospital 
with influenza A H1N1pdm09 virus 
infection: 

  

 Cladophilaphora bantiana brain abscess 
treated with voriconazole in an 
immunocompetent patient. 

  

 Evaluation of tularaemia courses: a 
multicentre study from Turkey. 

  

 The 
microbiological diagnosis of 
tuberculous meningitis: results of 
Haydarpasa-1 study. 
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 Mortality 
indicators in pneumococcal 
meningitis: therapeutic implications. 

  

 Acute mercury poisoning presenting 
as fever of unknown origin in an adult 
woman: a case report 

  

 Antioxidative Effects of cysteamine, Hyaluronan And 
Fetuin on Post-Thaw Semen Quality, Dna İntegrity And 
Oxidative Stress Parameters İn The Brown Swiss Bull 

  

 İn Vitro Effects Of L-Carnitine And Glutamine On 
Motility, Acrosomal Abnormality, And Plasma 
Membrane İntegrity of Rabbit Sperm During Liquid-
Storage 

  

 İnfluence Of Various Antioxidants Added to TCM-199 
On Post-Thaw Bovine Sperm Parameters, Dna İntegrity 
and Fertilizing Ability 

  

Ulusal Makale  81         - % 12 

 Elektrokonvulsif Tedavinin Endokrin Etkileri   

 Bağımlılığında Hormonlar   

 Şizofrenide Hormonlar: Güncel Bilgiler   

 Bipolar Bozuklukta Hormonların Rolü   

 Ovarian Sclerosing Strolmal Tumour Associated With 
Hirsutism in an Adolescent. 

  

 Antenatal Ultrasound Findings in fetüs with down 
syndrome 

  

 Spontaneous uterine rupture in a pregnant woman with 
previous hysteroscopic septum recection 

  

 Erken İkinci Tremester gebelik terminasyonu sonrası 
şiddetli vajinal kanama; Plasenta Perkreta Olgu sunumu 

  

 Antenatally detected giant fetal vein of galen aneurisym 
complicated with heart failure and hydrocephaly 

  

  
Chorea Gravidarum Associated with poor perinatal 
outcome: report of two cases 

  

 Comparison of gonadotropin with gonadotropin and 
letrozole combination in infertile women with biopsy-
proven endometrosis undergoing intracytoplasmic 
sperm injection 

  

 Retrospective analysis of episiotomy rate in erciyes 
University 

  

 Triplet Pregnancy with partial hydatidiform mole 
coexistşing with two fetuses after ovulation induction 
and intrauterine insemination 

  

 Factors determining parental attitudes detected down 
syndrome. 

  

 Pektus Ekskavatum:110 olgu…   

 Sakrum kemiğinin morfometrik değerlendirmesi ve 
eklem yüzey alalarının hesaplanması. 

  

 Aile 
hekimlerinin tükenmişlik durumları 
ve ilişkili faktörler.  
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 The Current 
Situations and Problems of Family 
Physicians in the Province of 
Kayseri and Their Views about the 
Family Medicine System. 

  

 Türkiye’de Tıp Eğitimi   

 Fabrika işçilerinin sigara 
kullanma alışkanlıkları ve sigara 
bırakma konusundaki düşünceleri. 

  

 Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu Öğrencilerinin 
Hastane Enfeksiyonları ile İlgili 
Bilgi Düzeyleri 

  

 Tıp fakültesi 
öğrencilerinin sigara kullanımı ve 
tütün kanununa ilişkin görüşleri. 

  

 Elektronik Sigara Kullanımına 
Objektif Bakış 

  

 Comparing quality of life for the boarders and day–
students at the 
regional boarding schools in Giresun–Turkey 

  

 Aile hekimlerinin tükenmişlik 
durumları ve ilişkili faktörler 

  

 The Current Situations and Problems of 
Family Physicians in the Province of Kayseri and Their 
Views about the Family 
Medicine System 

  

 Fabrika işçilerinin sigara kullanma alışkanlıkları ve 
sigara bırakma konusundaki düşünceleri 

  

 Hastane temizlik çalışanlarının hastane enfeksiyonları 
ve 
korunma ile ilgili bilgi, tutum ve davranışları. 

  

 Tütün Konulu Araştırmalarda Güncel Durum ve 
Geleceğe Dair 
Gereksinimler. 

  

 Hemşirelerin Organ Bağışına bakışları.   

 Kayseri Melikgazi Eğitim Araştırma Sağlık Grup 
Başkanlığı 
Bölgesinde Gebe Kadınların Gebelikte Beslenme 
Konusundaki Bilgi Düzeyleri ve 
Beslenme Durumu 

  

 Çapraz Tablolarda Asimptotik, exact ve Montecarlo 
Yöntemleri İle Elde Edilen Önemlilik Değerlerinin 
karşılaştırılması 

  

Uluslar arası 
Bildiri 

 115 - %  26 

 Serum Oxytocin Levels in patients with generalized 
anxiety disorder and panic disorder. 

  

 Per h. The evalution of psychopathology and guality of 
line in children and adolescents with migraine. 

  

 Hormonal Responses to psychological stress in alcoholic   
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patients. 

 Hormonal responses to physical stress in alcoholic 
patients. 

  

 Evaluation Cognitive functions in homosexual men.   

 Evaluation of physical signs of prenatal testosterone 
exposure in homosexual men. 

  

 Evaluation of quality of life in homosexual men.   

 Lithium-İnduced sinus bradycardia.   

 Olanzapine use in a bipolar Pregnant patient.   

 Psychosis in tuberous sclerosis: case report   

 Comparison of muscle damage in soccer players after 
playing matches on artificial turf and natural turf fields 

  

 Turkey Asbestos control stragenic…   

 Comparison of the Ratio of the Lenght of the Second 
and Fourth Digits in Subgroups of Fertile and Infertile 
Cases. 

  

 Is pyelo-pyelostomy sufficient and effective for 
ureteropelvic junction obstruction with vascular 
compression?’ 

  

 Combination of Flexible URS and Mıcro-PNL in Supine 
Position for Pediatric Stone Disease. 

  

 Comparison of PNL Results 
According to Stone Size in Pediatric Age Groups. 

  

 Laparoscopic Mass Enucleation Without Ischemia in 
Small Renal Masses. 

  

 Laparoscopic Treatment of Renal 
Hydatid Cyst. 

  

 Mezonefroid and Intestinal Metaplasia 
in the Bladder of a Case With Epidermolysis Bullosa. 

  

 Predictor Factors 
of Survival in Hormone-refractory Prostate Cancer 
Patients. 

  

 Results of 
Retroperitoneoscopic Cystectomy for Renal Cystic 
Disease. 

  

 Can 
the Stage and Grade of Disease Be Predicted With 
Preoperative Peripheral Blood Parameters in 
Patients With Primary Urothelial Cancer of Urinary 
Bladder? 

  

 Pulmonary Complications in Percutaneous 
Nephrolithotomy With Upper Calyx Access. 

  

 Transrectal Ultrasound-guided 
Prostate Biopsy Experience. 

  

 Percutaneous Needle Biopsy 
in Renal Cell Carcinoma: A Single Center Experience of 
79 Cases 

  

 Our Result of Patients With 
Bladder Cancer Who Underwent Radical Cystectomy 
and Sigmoid Bowel Segment Used for 
Orthotropic Neobladders. 
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 Primary 
Bladder Marginal Zone Lymphoma Patient Presenting 
With Obstructive Voiding Symptoms: Case 
Report. 

  

 Health promoting behaviors in 
industrial workers. Conference 

  

 Evaluation of knowledge and 
attitudes of last term medical 
students about smoking counselling: 
a study from Turkey. 

  

 Knowledge, attitudes and 
behaviors regarding organ donation 
among first and sixth year medical 
students: a study from Turkey 

  

 İFCC İstanbul 2014   

 Possible involvement of 
p38MAPK and PP1 in impaired 
hippocampal function induced by 
21-day propylthiouracil treatment. 

  

 Possible 
involvement of shifting NR2B 
subunit to NR2A subunit in impaired 
hippocampal function induced by 
21-day thyroxine treatment. 

  

 ARNTL2 Gene 
Expression In Autism Spectrum 
Disorders. 24th International Medical 
Sciences Student Congress. 

  

 Investigation of HIF1α Gene 
Expression In Mineworkers. 24th 
International Medical Sciences 
Student Congress. 

  

 Endothelial 
Nitric Oxide Synthase Gene 
Expression Is Associated With 
Hypertension In Autosomal 
Dominant Polycystic Kidney 
Disease. Kidney Week 

  

 Investigation og ketamine-induced 
endocrine modifications using C. 
elegans as a model 

  

 Repair of Alveolar Clefts 
through Dental Pulp Derived 
Mesenchymal Stem Cell 
Application:An Experimental Study 

  

 Interleukin-28B geners 12979860 
(C/T) polymorphisms in Turkish 
Patients with Chronic Hepatitis C 
and Healyhy Individuals. 

  

 Characaterization of The in 
Interleukin-28B gene 
rs12979860(C/T) polymorphisms in 
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Turkish Chronic Hepatitis C 
Healyhy Individuals. 

 Sleep quality and related factors among 
Turkish university students. III. AFPFM.SEE Congress. 

  

 Health – related quality of life of 
secondary school children. III. AFPFM.SEE Congress 

  

 Health promoting behaviors in industrial workers. 1st 
International Balkan Conference on Health Sciences 

  

 Relation between health literacy levels, hypertension 
awarenes 
and control in primary-secondary school teachers in 
Corum-TURKEY 

  

 Evaluation of knowledge and attitudes of last term 
medical students about smoking counselling: a study 
from Turkey 

  

 Knowledge, attitudes and behaviors 
regarding organ donation among first and sixth year 
medical students: a study from 
Turkey 

  

 Sore throat in primary care project: A 
clinical score to diagnose viral sore throat. III. Congress 
of Association of General 
Practice 

  

 Hepatitis A 
seroprevalence in patients with chronic viral hepatitis. 

  

 Assessment 
of physical activity in adults living in Kayseri city centre 

  

 Emzirme eğitiminin Anne Sütüyle Besleme Üzerine 
Etkisi. 

  

 Cost-effectiveness 
analysis of appropriate duration of 
antibiotic prophylaxis for prevention of 
neurosurgical infections. 

  

 Changing pattern of fungaemia in 
haematological patients; a six-year 
surveillance study. 

  

 Feasibility of 
a new clinical severity scoring index to 
identify the patients with Crimean-Congo 
hemorrhagic fever who will benefit from 
ribavirin. 

  

 Investigating the effect on mortality of 
post-surgical meningitis caused by 
Enterobacteriaceae and Acinetobacter 
Baumannii 

  

 Acinetobacter baumannii infections in the 
intensive care unit: evaluation of clinical 
characteristics and its effect on 
mortality. 
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Ulusal Bildiri  247 %  12 

 Antidepresan kullanımının öreksin A, Nöropeptid Y, 
kolesistokinin insülin düzeyleri üzerine etkisi ve bu 
peptitlerin depreson ve anksiyete ile ilişkisi 

  

 Determinal of the bone and cartilage fields during 
forelimb development of rat using double staining and 
calculation of bone/cartilage ratios by streology. 

  

 Estimation liver volume and surface area of the 
newborn cadaveric liver using sterelogical methods. 

  

 Formation of solid tumor by using low number tumor 
cells in Ehrlich ascites tumor model. 

  

 The effects of ankaferd blood stopper as a drug on 
numan umblical vein endothelial cell culture. 

  

 Estimation of the volume of the tympanica caitiy, 
cochlea and spiral ganglion neurons using stereological 
methods in the human newborn cadavers 

  

 Morphmetry of distal femur   

 The morphometric measurements of lateral sacral mas 
on sacrum. 

  

 Calculation of morphometric measurements and 
articular surface area of oscoxae. 

  

 Examination by elliptical formula and cavalieri 
pribnciple odf sinus maxilaris in the newborns. 

  

 Morphometric measurements of proximal and distal 
humerus segments. 

  

 Volume Calculation of frontal lobe structures in 
Parkinson disease by using diffeomap software. 

  

 Laparoskopik Üreteroüreterostomi Yapılan 
Retrokaval Üreter: Olgu Sunumu 

  

 Ürotelyal Kanser Dışı Mesane 
Kanserlerinde Radikal Sistektomi Deneyimimiz. 

  

 Mesane Kanseri Nedeniyle 
Radikal Sistektomi ve Üreterokutaneostomi Yapılan 
Hastalarda Sonuçlarımız. 

  

 Lumbar Disk Hernisi Cerrahisi Sonrası 
Oluşan Üreter Darlığı: Olgu Sunumu. 

  

 Kas 
İnvaziv Olmayan Orta ve Yüksek Riskli Mesane Kanserli 
Hastalarda Termokemoterapi 
Deneyimimiz. 

  

 Laparoskopik Radikal Prostatektomi Deneyimimiz: 26 
Vaka 

  

 Son 2 Yıllık Laparoskopik Cerrahi Sonuçlarımız   

 Laparoskopik Radikal Prostatektomide Cerrahi 
Deneyimin Önemi: İlk 13 ve Son 
13 Vakamızın Karşılaştırılması. 

  

 Üreter Taşı Nedeniyle Gelişen Spontan 
Renal Pelvis Rüptürü: Olgu Sunumu. 

  

 Laparoskopik 
Radikal Prostatektomi Sonrası Mesaneye Migrate 
Olmuş Taşlaşmış Hemoklips 
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 Retroperitoneal Fibrozisli Hastalarda Nitinol Kaplı 
Üreteral Stent Kullanımı 
Bir Çözüm Olabilir mi? 

  

 Radikal Sistektomi Sonrası Üreterokutaneostomi 
Darlıklarının Nitinol 
Üreteral Stent İle Tedavisi: Yeni Bir Yaklaşım. 

  

 Erciyes 
Üniversitesi Tıp Fakültesi son sınıf 
kız öğrencilerinin meme 
muayenesine ilişkin bilgi ve 
uygulamaları. VII. Ulusal – 
Uluslararası Katılımlı Tıp Eğitimi 
Kongresi Bildiri Kitapçığı. 

  

 İşçilerin sigara kullanma 
alışkanlıkları, sigara bağımlılık 
düzeyleri, sigara içme ve bırakma 
konusundaki düşünceleri 

  

 Kayseri İli Talas İlçesi 
İlköğretim Okullarında Yapılan 
Ağız ve Diş Sağlığı Taraması 
Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

  

 Erciyes 
Üniversitesi Tıp Fakültesi Acil 
Servis Çalışanlarında ve Çevresel 
Örneklerde Staphylococcus aureus 
Varlığının Belirlenmesi ve Risk 
Faktörleri.  
 

  

 Otizmde CC2D1A gen 
ekspresyonunun araştırılması. 

  

 Kafa Travmasına 
Bağh Olarak Gelişen 
Hipotalamikhipofizer Nöroendokrin 
Değişikliklerin Fare Modeli Ile 
Incelenmesi 

  

 Erciyes University 
Gevher Nesibe Institute of the 
History of Medicine: Past, Present 
and Future - Erciyes Üniversitesi 
Gevher Nesibe Tıp Tarihi Enstitüsü: 
Geçmişi, Bugünü ve Geleceği 

  

 Obez kişilerde 
kromozom hasarı, sitostazi, 
sitotoksisite ve oksidatif DNA 
hasarının ve BKİ ile ilişkisinin 
değerlendirilmesi 

  

 Yetişkin deneysel 
hipotiroidide bozulmuş hipokampal 
fonksiyon: P38MAPK ve protein 
fosfataz-1'in olası ilişkisi 

  

 Yirmibir günlük 
tiroksin uygulaması hipokampüs 
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nöronlarında NMDA reseptör alt 
birim bileşimini değiştirerek 
hipokampal öğrenme ve bellek 
performansını bozar 

 Sheehan 
Sendromunun Etiyolojisinde 
Kraniyal Kemiklerin Gelişimi ve 
Trombofili İle İlgili Genetik 
Faktörlerin Rolünün 
Değerlendirilmesi. 

  

 Gen 
Polimorfizminin İnfektif Endokardit 
İle İlişkisinin Belirlenmesi. 

  

 Sheehan Sendromunun 
Etiyolojisinde ACE I/D ve TLR2 
Gen Polimorfizmlerinin 
Araştırılması 

  

 A Novel Protein with a 
Putative Chromatin- Regulatory 
Function Antagonizes the Activity 
of Synthetic Multivulva Genes in 
Caenorhabditis elegans 

  

 Orta Anadolu Bölgesi’ndeki hastanelerde çalışan yoğun 
bakım 
hemşirelerinin ötenaziye yaklaşımı. 

  

 İşçilerin sigara kullanma alışkanlıkları, sigara 
bağımlılık düzeyleri, sigara içme ve bırakma 
konusundaki düşünceleri. 

  

 Günümüz Türkiye’sinde 
viral hepatitlerde Hepatit A ciddi bir sorun mudur? 

  

 Genç Sağlık 
Çalışanlarında Mesleksel Bulaş Riskli Hastalıklar 

  

 Bulaş Riski 
Olan Mesleksel Yaralanmalar 

  

 Karaman İl Merkezinde İlköğretim İkinci Kademede 
Okuyan 
Öğrencilerde Zorba ya da Kurban Olma Sıklığı ve Yaşam 
Kalitesinin Değerlendirilmesi. 

  

 0–14 Yaş Çocuğu Olan Annelerin Kendi Çocuklarına 
Yönelik 
Fiziksel ve Duygusal İstismar/İhmal Durumu. 

  

 Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanelerinde Çalışan 
Hekim 
Dışı Sağlık Personelinde Uyku Kalitesi ve İlişkili Faktörler 

  

 Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanelerinde Çalışan 
Hekim 
Dışı Sağlık Personelinde Uyku Kalitesi ve İlişkili Faktörler 

  

 Erciyes Üniversitesi Hastaneleri’nde Çalışan Sağlık 
Personeli 
Annelerin Emzirme Durumu ve Ekileyen Faktörler 

  

 Diş Hekimliği Fakültesi Öğrencilerinde Beslenme 
Özellikleri Ve 
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Ağız- Diş Sağlığı 

 Bacllus anthracis sporlarına çevresel 
maruziyet subklinik infeksiyona yol açar 
mı? XI 

  

 Cerrahi alan infeksiyon 
gelişimi hastane maliyetlerini ne kadar 
artırıyor? 

  

 İmmünsüpresif bir olgu ile 
yeniden kızamık. 

  

 2.4 Ghz Frekanslo kablosuz İnternet Sağlayıcılarını (Wİ-
Fi) uzun kullanmak beyin, böbrek, karaciğer ve deride 
Dna hasarına neden olabilir mi? 

  

 Varikosel Olgularında Sperm morfolojisi ve Dna 
Hasarlarının incelenmesi 

  

 Ratlarda Tüm Vücut ışınlamasına bağlı Karaciğer 
hasarına karşı Pycnogenolün Farklı dozlarının enzim, 
hücre ve doku düzeyinde araştırılması 

  

 Pycnogenolün Antioksidan ve radyokoruyucu Özelliğin 
18gy gama ışınına maruz kalmış rat böbreklerinde 
enzim hücre ve doku düzeyinde araştırılması 

  

 Kablosuz İletişimde Kullanılan 2.4 Ghz Frekanslı 
radyofrekans radyasyonunun (Wİ-Fi) uzun süre 
uygulamasının testis dokusu ve sperm hücrelerindeki 
Dna üzerine etkisinin araştırılması 

  

Kitap  8  

 Turkish Malignent Pleural(bölüm)   

 Tıp Eğiticileri 

İçin Ölçme ve Değerlendirme 

Rehberi. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
I. Eğitim ve Öğretim Stratejik Amaçları ve Hedefleri 

 
 

 Eğitim Ekibi Üyeleri 

Prof.Dr. Osman Günay Halk Sağlığı 

Prof.Dr. Fevziye Çetinkaya Halk Sağlığı 

Prof.Dr. Nazan Dolu Fizyoloji  

Prof.Dr. Ahmet Öztürk Halk Sağlığı 

Doç.Dr. Melis Naçar Tıp Eğitimi  

Doç.Dr. Zeynep Baykan Tıp Eğitimi  
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                 Eğitici Eğitimi Alan Öğretim Elemanı 

UNVAN 
2012-2013 Öğretim Yılı 

Eğitim Alan Öğretim 
Elemanı Sayısı 

2013-2014 Öğretim yılı 
Eğitim Alan  Öğretim 

Elemanı Sayısı 

2012/2013 ve 2013-2014 
Öğretim yılı 

Eğitim Alan Toplam Öğretim 
Elemanı Sayısı  /2013-2014 
Öğretim Yılı Toplam Birim 

Öğretim Elemanı Sayısı 

Profesör 9 5 0.085 

Doçent 2 7 0.130 

Yardımcı Doçent 4 27 0.574 

Öğretim Görevlisi 6 11 0.944 

Okutman    

Araştırma Görevlisi    

Uzman Dr. 2 1 0.750 

Çevirici    

Eğitim-Öğretim Planlamacısı    

TOPLAM 23 51  
 

 

 

 

 

 

2013-2014 Eğitim – Öğretim Yılı Ders Değerlendirme Komisyon Üyeleri 

Prof.Dr. Muhammet GÜVEN Dekan 

Prof.Dr. Osman GÜNAY Dekan Yardımcısı 

Prof.Dr. M. Hakan POYRAZOĞLU Dekan Yardımcısı 

Doç. Dr. İskender GÜN Başkoordinatör Yardımcısı 

Prof. Dr. Eser KILIÇ Dönem I Koordinatörü 

Doç.Dr. Niyazi ACER Dönem I Koordinatör Yardımcısı 

Doç.Dr. Metin AYTEKİN Dönem I Koordinatör Yardımcısı 

Prof. Dr. Süleyman YAZAR Dönem II Koordinatörü 

Prof.Dr. Salih KUK Dönem II Koordinatör Yardımcısı 
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Doç.Dr. M. Fatih SÖNMEZ Dönem II Koordinatör Yardımcısı 

Doç. Dr. İskender GÜN Dönem III Koordinatörü 

Prof.Dr. Hülya AKGÜN Dönem III Koordinatör Yardımcısı 

Doç.Dr. Saliha Demirel ÖZSOY Dönem III Koordinatör Yardımcısı 

Prof. Dr. İbrahim ÖZDOĞRU Dönem IV Koordinatörü 

Doç.Dr. Mehmet Tuğrul İNANÇ Dönem IV Koordinatör Yardımcısı 

Doç. Dr. Meda KONDOLOT Dönem IV Koordinatör Yardımcısı 

Prof. Dr. Hüseyin DEMİR Dönem V Koordinatörü 

Prof.Dr. Füsun Ferda ERDOĞAN Dönem V Koordinatör Yardımcısı 

Doç. Dr. Mithat ÖNER Dönem V Koordinatör Yardımcısı 

Prof. Dr. Ahmet ÖZTÜRK Dönem VI Koordinatörü 

Prof. Dr.  Levent AVŞAROĞULLARI Dönem VI Koordinatör Yardımcısı 

 

SH 1.3. Yabancı dil eğitiminde etkinliği artıracak yöntemlerin kullanılması. 

PG 1.3.1.1. Eğitimde pratik saatlerin oranı 

 

Yabancı Dil Pratik Ders Sayısı Yabancı Dil Pratik Ders Sayısı / Toplam Yabancı Dil Ders Sayısı 

2012-2013 2013-2014 2012-2013 2013-2014 

- - - - 

 

SH 1.4. Hazırlık sınıfında başarı oranının artırılması 

PG 1.4.1.1. Akademik not ortalaması 

PG 1.4.1.2. Öğrencilerin hazırlık sınıfını geçme oranı 

 

Eğitim 
Birimleri 

Hazırlık Sınıfı 
Akademik Not 

Ortalaması 

Toplam Hazırlık 
Öğrenci Sayısı 

Hazırlık Sınıfını Geçen 
Öğrenci Sayısı 

Hazırlık Sınıfını Geçen 
Öğrenci Sayısı / Toplam 
Hazırlık Öğrenci Sayısı 

        

Tıp   4  4    
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SH 1.5. Öğrencilere yurtdışında yabancı dil eğitimi ve staj imkânı sağlanması 

PG 1.5.1.1. Yabancı dil eğitimi ve staj için yurt dışına giden öğrenci sayısı  

PG 1.5.1.2. Üniversite tarafından yurt dışına gönderilen öğrenci sayısı 

Üniversite tarafından yurt dışına gönderilen öğrenci sayısı 

 2013 2014 

Yabancı Dil Eğitimi İçin Yurtdışına Giden Öğrenci Sayısı 3 - 

Staj İçin Yurtdışına Giden Öğrenci Sayısı 7 5 

Üniversite Tarafından Yurtdışına Gönderilen Öğrenci Sayısı   

 

SH 1.6.   Staj olanaklarının artırılması ve etkin hale getirilmesi 

PG 1.6.1.1. Öğrencilerin staj yaptıkları yerlerin sayısı 

 

Staj Yapan Öğrenci Sayısı ve Staj Yapılan Yer Sayısı 

 2012-2013 2013-2014 

Staj Yapılan Yer Sayısı 51 51 

Staj Yapan Öğrenci Sayısı 453 737 

 

Staj Yapan Öğrenci / Toplam Öğrenci 453/1662 737/1681 

 

 

PG 1.6.1.2. Staj yapılan yerlerden alınan geribildirimler  

 2012-2013 2013-2014 

Anket Yapılan  Staj Yeri Sayısı 38 38 

Anket Memnuniyet Oranı( %) 76 72 

 

 

SH 1.7. Ölçme ve değerlendirme sisteminin geliştirilmesi 

PG 1.7.1.1. Ölçme ve değerlendirme komisyonları kurulması  

Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu Üyeleri 

Doç.Dr. Zeynep Baykan 
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Doç.Dr. Cevad Yazıcı 

Doç.Dr. İskender Gün 

Doç.Dr. Meda Kondolot 

Doç.Dr. Ramazan Çoşkun 

Araşt.Gör.Dr. Ulaş Serkan Tapoloğlu 

Dönem  VI Öğrencisi Ümit Yaşar Güleser 

 

 

 

 

SH 1.8. Öğretim elemanlarının haftalık ders yüklerinin azaltılması 

PG 1.8.1.1. Öğretim elemanı başına düşen haftalık teorik ders saati 

 
Haftalık Toplam Teorik Ders Saati 

 Haftalık Teorik Ders / Öğretim 
Elemanı Sayısı 

Unvan 2012-2013 2013-2014 2012-2013 2013-2014 

Profesör 20 20 20/164 20/164 

Doçent 17 17 17/58 17/69 

Yrd. Doçent 16 16 16/52 16/54 

Öğretim Görevlisi 14 14 14/20 14/18 

Okutman     

Çevirici     

Eğitim-Öğretim Planlamacısı     

Araştırma Görevlisi     

Uzman     

Toplam 67 67   

SH 1.9. Öğrenci memnuniyet oranının artırılması 

PG 1.9.1.1. Öğrenci memnuniyet anketleri 

Eğitim -Öğretim Programlarının Geliştirilmesinden / Kalitesinden  Duyulan  

Memnuniyet Oranı  % 

2012-2013 2013-2014 

76 69 

 

SH 1.10. Sınıflardaki öğrenci sayısının azaltılması  

PG 1.10.1.1. Sınıflardaki öğrenci sayıları 
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2013- 2014 Yılı  Sınıf Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Sınıf Sayısı Öğrenci Sayısı Öğrenci sayısı / Kullanılan Sınıf 

Sayısı Kullanılan Kullanılmayan 

30 - 1681 1681/30 

 

SH 1.11. Öğretimde bilişim teknolojilerinden etkin bir şekilde yararlanılması 

PG 1.11.1.1. Öğrencilerin kullanabileceği internet bağlantılı bilgisayar sayısı 

Öğrencilerin kullanabileceği internet bağlantılı bilgisayar sayısı 

Öğrenci Sayısı İnternet Bağlantılı 

Bilgisayar Sayısı 

İnternet Bağlantılı Bilgisayar Sayısı / 

Öğrenci Sayısı 

1681 19 19/1681 

 

SA 2. Lisansüstü Eğitimin Niteliğinin Geliştirilmesi 

SH 2.1. Lisansüstü dönemdeki bilimsel çalışma ve tezlerin yayına dönüştürülmesi  

PG 2.1.1.1. Bildiriye dönüştürülen bilimsel çalışma ve tez sayısı 

 

Bildiriye dönüştürülen bilimsel çalışma ve tez sayısı 

 2013 2014 

Bilimsel Çalışma Sayısı 443 479 

Bildiriye Dönüştürülen Bilimsel Çalışma Sayısı 383 402 

Tez Sayısı 152 193 

Bildiriye Dönüştürülen Tez Sayısı 74 88 

 

PG 2.1.1.2. Yayına dönüştürülen bilimsel çalışma ve tez sayısı 

SH 2.2.  Lisansüstü dönemdeki bilimsel çalışma ve tezlerin proje desteğiyle yapılması  

PG 2.2.1.1. Proje destekli bilimsel çalışma ve tez sayısı 

Proje destekli bilimsel çalışma ve tez sayısı 

 2013 2014 

Proje Destekli Bilimsel Çalışma sayısı 145 174 

Proje Destekli Tez Sayısı 104 134 
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SH 2.3. Tez kalitesinin ve uygulanabilirliğinin artırılması 

PG 2.3.1.1. Bilimsel atıf sayısı 

Tez kalitesinin ve uygulanabilirliğinin artırılması 2013 2014 

Bilimsel Atıf Sayısı 2386 3704 

TOPLAM 2386 3704 

 

PG 2.3.1.3. Paydaşlarca desteklenen tez sayısı 

Paydaşlarca desteklenen tez sayısı 

Destekleyen Paydaşlar 2013 2014 

 20 9 

   

TOPLAM 20 9 

 

SA 3. Eğitimde Uluslararası İşbirliğinin Sağlanması 

SH 3.1. Yurtdışındaki üniversitelerle özel protokoller ve Avrupa Birliği Eğitim Programları 

çerçevesinde ortak eğitim programları açılması 

PG 3.1.1.1. İşbirliği yapılan yurt dışındaki üniversite sayısı  

 2012-2013 2013-2014 

İşbirliği Yapılan Yurt Dışındaki Üniversite Sayısı 3 3 

 

Ortak Yürütülen Eğitim Programı Sayısı   

 

 

PG 3.1.1.2. Ortak yürütülen eğitim programı sayısı 

Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar / İşbirliği 

İşbirliği / Anlaşma 
Yapılan Üniversite Adı 

Ülkesi İşbirliği /Anlaşmanın 
İçeriği 

İşbirliği/ 
Anlaşma Sayısı 

Ortak Yürütülen 
Eğitim Programı Adı 
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PG 3.1.1.3. Yurt dışı üniversitelerde eğitim faaliyetine katılan öğretim üyesi sayısı 

Yurt dışı üniversitelerde eğitim faaliyetine katılan öğretim üyesi sayısı 2012-2013 2013-2014 

Eğitim Faaliyetine Katılan Öğretim Üyesi Sayısı 23 22 

Eğitim Faaliyetine Katılan Öğretim Üyesi Sayısı / Öğretim Üyesi Sayısı 23/305 22/309 

 

 

Eğitim Faaliyeti Adı 

Clevand Clinel ABD 

Research Fellow 

Müzisyenlerde beyaz cevher plastisitesinin difüzyon tensor ve fonksiyonel mr görüntüleri kullanılarak atlas 
ve yüksek tabanlı metotlar ile incelenmesi 

Erasmus Intensive Pragramme, Szechenyi Istuan University/Gyor Hungary(2014) 

LLP Erasmus Teaching mobility Program, Üniversitiy di Palermo (2013) 

Prof. Dr. Munis Dündar, 3-7 Şubat 20|4 tarihlerinde İtalya Perugia Üniversitesi'nde 
Erasmus kapsamında ders veımiştir. 

Prof. Dr. Munis Dündar, 24-28 Eylül2014 tarihlerinde Polonya Gdansk 
Üniversitesi'de Erasmus kapsamında ders vermiştir. 

Prof. Dr. Yusuf Özkul 2014 yılında Macaristan'da Erasmud intensive programı kapsamında 
ders vermiştir. 

Doç. Dr. Çetin Saatçi, 2-8 Şubat 2014 tarih|erinde Slovakya Comenius 
Üniversitesi'de Erasmus kapsamında ders vermiştir. 

Eramus TR1-ERAA10 Projesi, Szechenyi Istvan Üniversitesi, , Gyor-Macaristan: 
-RNA interference: From Bench to Bedside 
-Stem Cell: The Model Organism Perspective 

Clinical Fellow at Hospital for Secret Children 

Virüs Spesifik lenfosit Üretimi ve Haploidentik Nakil 

 

SH .3.2. Öğrenci değişim programından faydalanan öğrenci sayısının artırılması 

PG 3.2.1.1. Öğrenci değişim programı ile yurt dışına giden öğrenci sayısı  

 2012-2013 2013-2014 

Öğrenci değişim programı (ERASMUS) ile yurt dışına giden öğrenci sayısı 3 3 

 

 

PG 3.2.1.2.Öğrenci değişim programı ile yurt dışından gelen öğrenci sayısı  

 2012-2013 2013-2014 

Öğrenci değişim programı (ERASMUS) ile yurt dışından gelen öğrenci sayısı - - 

 



 
46 

SA 4. Öğrenciye Yönelik Hizmetlerin Artırılması 

SH 4.1. Öğrenciye verilen burs ve yardımların artırılması 

PG 4.1.1.1. Burslardan yararlanan öğrenci sayısı 

 2013 2014 

Burslardan yararlanan öğrenci sayısı 75 75 

 

PG 4.1.1.2. Sosyal yardımlardan yararlanan öğrenci sayısı 

 2013 2014 

Sosyal yardımlardan yararlanan öğrenci sayısı  75 75 

 

PG 4.1.1.3. Sosyal yardımlarda bulunan kişi ve kuruluşların sayısı 

 2013 2014 

Sosyal yardımlarda bulunan kişi sayısı 173 173 

Sosyal yardımlarda bulunan  kuruluşların sayısı   

 

 

 

SH 4.2. Öğrencilere etkili rehberlik ve danışmanlık hizmeti verilmesi 

    PG 4.2.1.1. Rehberlik hizmeti veren görevli sayısı 

 2013 2014 

Rehberlik hizmeti veren görevli sayısı 269        295 

 

 

 

PG 4.2.1.2. Öğretim elemanı başına danışmanlık yapılan öğrenci sayısı 

Öğretim elemanı başına danışmanlık yapılan öğrenci sayısı 2012-2013 2013-2014 

Danışmanlık Yapılan Öğrenci Sayısı 1524 1681 

Danışmanlık Yapan Öğretim Elemanı Sayısı 313 295 

Danışmanlık Yapılan Öğrenci Sayısı / Danışmanlık Yapan Öğretim Elemanı 

Sayısı  

4,86 5,69 

 

 

PG 4.2.1.3. Öğrenci memnuniyet anketleri  
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Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetinden Duyulan Memnuniyet Oranı % 2012-2013 2013-2014 

Öğrenci memnuniyet oranı   

II. Bilimsel Araştırma Stratejik Amaçları, Hedefleri ve Performans Göstergeleri 

SA 5. Üniversitenin Bilimsel Yayın Sıralamasındaki Konumunun Yükseltilmesi 

SH 5.1.  İndekse giren yayın sayısının artırılması 

PG 5.1.1.1. İndekse giren yayın sayısı 

              2013 Yılı WOS' da İndekslenen  Yayın Sayılarının İndekslere Göre Dağılımı 

SCI SSCI A&HCI 2013 Toplam SCI, 
SSCI, A&HCI 2013 2014 2013 2014 2013 2014 

236 313 33 49 37 9 371 

 

 

 

 

 

 

 

 

PG 5.1.1.2. Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 

Öğretim Elemanı Başına Düşen Yayın Sayısı 

 İndekslenmeyen 
Yayın Sayısı 

WOS ’da 
İndekslenen Yayın 

Sayısı 

WOS ’da İndekslenen 
Yayın Sayısı / Öğretim 

Elemanı Sayısı 

Unvan 2013 2014 2013 2014 2013 2014 

Profesör 35 77 126 147  147/164 

Doçent 27 88 73 81  81/69 

Yrd. Doçent 38 53 58 97  97/54 

Öğretim Görevlisi 15 11 14 15  15/18 

Okutman       

Çevirici       

Eğitim-Öğretim Planlamacısı       

Araştırma Görevlisi 1  7 1  1/437 

Uzman   2    

Toplam 116 229 280 341  341/746 

 

 

SH 5.2. Her öğretim üyesinin yayın yapmasının sağlanması 
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PG 5.2.1.1. Öğretim üyesi başına düşen yayın sayısı 

 Yayın Yapan Öğretim Üyesi Sayısı Yayın Yapan Öğretim Üyesi 
Sayısı / Öğretim Üyesi Sayısı 

Unvan 2013 2014 2013 2014 

Profesör 35 53  53/164 

Doçent 35 40  40/69 

Yrd. Doçent 17 58  58/54 

Toplam 87 148  151/287 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SA 6. Bilimsel Yayın Kalitesinin Artırılması 

SH  6.1. Bilimsel yayınların proje destekli olması 

PG 6.1.1.1. Proje desteği alınarak yapılan yayın sayısı 

 Proje Sayısı Proje Destekli Yayın Sayısı 

Unvan 2014 2014 
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Profesör 76 6  35      

Doçent 17 1  16      

Yrd. Doçent 7   13      

Öğretim Görevlisi 4   7      

Okutman          

Çevirici          

Eğitim-Öğretim 
Planlamacısı 

         

Araştırma Görevlisi 2 1  2      

Uzman          
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Toplam 106 8  73      

 

 

SH  6.2. Bilimsel atıf sayısının artırılması 

PG 6.2.1.1. Atıf yapılan yayın sayısı 

2014 Yılı Atıf Yapılan Yayın Sayısı 

Unvan İndekslenen 
yayınlardan Atıf 

Makalelerden Atıf Diğer 
Dökümanlardan Atıf 

Profesör 1631 794 220 

Doçent 659 226 38 

Yrd. Doçent 212 118  

Öğretim Görevlisi 10 2  

Okutman  257  

Çevirici    

Eğitim-Öğretim Planlamacısı    

Araştırma Görevlisi 14   

Uzman 3   

Toplam 2529 1397 258 

 

 

SH 6.3. Etki katsayısı (impact factor) yüksek olan dergilerdeki yayın sayısının  artırılması  

PG 6.3.1.1. Etki katsayısı yüksek olan dergilerdeki yayın sayısı 

Etki Katsayısı Yüksek Olan Dergilerdeki Yayın Sayıları 

SCI SSCI A&HCI 2014 Toplam SCI 
/SSCI / A&HCI 2013 2014 2013 2014 2013 2014 

152 227 8 26              2 1 254 

 

 

SH 6.5. Dergilere yapılan danışmanlık veya editörlük sayısının artırılması 

PG 6.5.1.1. Ulusal dergilere yapılan danışmanlık veya editörlük sayısı 

 

2014 Yılı Ulusal dergi ve kitaplara yapılan danışmanlık veya editörlük sayısı 

Editörlük/Hakemlik 
Yapan Öğretim Üyesi 

Sayısı 

Editörl 
ük/Hakemlik Yapılan 

Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği Yapan Öğretim 
Üyesi Sayısı 

Hakemliği 
Yapılan Dergi 

Sayısı 

75 18 77 147 

 

PG 6.5.1.2. Uluslararası dergilere yapılan danışmanlık veya editörlük sayısı 
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2014 Yılı  Uluslararası dergilere ve kitaplara  yapılan 

danışmanlık veya editörlük sayısı 

Editörlük/Hakemlik Yapan 
Öğretim Üyesi Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 
Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği Yapan 
Öğretim Üyesi Sayısı 

Hakemliği 
Yapılan Dergi 

Sayısı 

52 10 91 160 

 

SA 7. Yurt İçi ve Yurt Dışı Ortak Araştırmaların Artırılması 

SH 7.1. Yurtdışı projeler için başvuru sayısının artırılması 

PG 7.1.1.1. Yurtdışı projelere başvuru sayısı 

Yurtdışı Projelere Başvuru Sayısı 

Proje Türü 2013 2014 

AB Hibe projeleri başvuru sayısı   

Leonardo Vinci projeleri başvuru sayısı   

Comenius projeleri başvuru saysı   

Birleşmiş Milletler destekli projelere 
başvuru sayısı 

 1 

Nato Projesi   

Diğer 1  

TOPLAM 1 1 

SH 7.2. Yurtdışı bildirilerin ve yayınların desteklenmesi 

PG 7.2.1.1. Destek verilen çalışma sayısı 

Destek verilen çalışma sayısı 

 2013 2014 

Desteklenen Yurtdışı Bildiri Sayısı 26 11 

Desteklenen Yurtdışı Bildiri / Toplam 
Bildiri Sayısı 

26/43  

Desteklenen Yurtdışı Yayın Sayısı   

Desteklenen Yurtdışı Yayın / Toplam 
Yayın Sayısı 

  

 

PG 7.2.1.2. Sağlanan parasal destek miktarı 

Sağlanan parasal destek miktarı 

 2013 2014 

Yurtdışı Bildiri için sağlanan destek   30,896 

Yurtdışı Yayınlar için sağlanan destek   

 

SH 7.3. Ulusal ve uluslararası projelere katılma oranının artırılması 



 
51 

PG 7.3.1.1. Ulusal katılımlı proje sayısı 

Ulusal katılımlı proje sayısı 

Proje Türü 2013 2014 

Bilimsel Araştırma Projesi 54 118 

Tübitak Projesi 15 47 

San-Tez Projesi 1 2 

Tübitak Proje Pazarı  1 

Tez Projesi 16 23 

DPT   

Türkiye Hematoloji Derneği   

Diğer  30 

 

PG 7.3.1.2. Uluslararası katılımlı proje sayısı 

Uluslar arası katılımlı proje sayısı 

 2013 2014 

Yürütülen AB hibe projeleri    

Leonardo Vinci projeleri    

UNIDO (Birleşmiş Milletler Destekli) 
Projesi  

  

Diğer 1 20 

   

Toplam                       1 20 

 

SA 9. Endüstriye Yönelik Eğitim Hizmetleri Verilmesi 

SH 9.1. Endüstri kuruluşlarında eğitim programları düzenlenmesi 

PG 9.1.1.1. Endüstri kuruluşlarında verilen eğitim programı sayısı 

2014 Yılı Endüstri kuruluşlarında verilen eğitim programı adı ve sayısı 

Eğitim Verilen Endüstri Kuruluşu Adı Eğitimi Veren Kişi ve Verilen Eğitimin Adı Eğitim Süresi 

1.    

2.    

3.    

4.    

 

SA 10. Endüstriyel Kuruluşlarda Üniversitenin Temsilinin Sağlanması 

SH 10.1. Endüstriyel kurum ve kuruluşlara yapılan danışmanlık hizmetlerinin artırılması 

PG 10.1.1.1. Yapılan danışmanlık sayısı 

2014 Yılı Endüstri kuruluşlarında verilen danışmanlık hizmeti ve sayısı 
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Danışmanlık Hizmeti Verilen Endüstri 
Kuruluşu Adı 

Danışmanlık Hizmetinin Konusu ve Danışman Kişi / Kişiler 

1. Thea Pharma  4+4 

2. Alcon  4+4 

3. Liba ilaç   

4. Baush-Lomb   

5. Allergan   

6. Ciba-Vision   

7. Hitit Radyoloji Rehabiltasyon Hizm. 
Tic. Ltd 

 Strilizasyon Hizmeti Danışmanlığı  

8. İontek A.Ş Tromboz Faktörleri için pyrosekans tabanlı kit geliştirme-
Prof.Dr Yusuf ÖZKUL 

 

 

SA 11. Üniversitenin Avrupa Birliği (AB) Projelerine Aktif Katılımının Sağlanması 

PG 11.1.1.2. Eğitimci, danışma ve koordinatör olarak görev alan öğretim üyesi sayısı 

AB Projelerinde Eğitimci, danışman ve koordinatör olarak görev alan öğretim üyesi sayısı 

 Eğitimci Sayısı Danışman Sayısı Koordinatör Sayısı 

Unvan 2013 2014 2013 2014 2013 2014 

Profesör 5 7 4 3 2 2 

Doçent 1      

Yrd. Doçent 1 1     

Toplam 7 8 4 3 2 2 

SH 12.2. Basın yayın kuruluşlarınca yayınlanan üniversite ile ilgili olumlu haberlerin sayısının artırılması  

PG 12.2.1.2. Üniversite mensuplarının katıldığı program sayısı 

2014 Yılı Basın Yayın Kuruluşlarında  Üniversite mensuplarının katıldığı program sayısı 

Katılan Üniversite Mensubu Programın Adı / Konusu 

1-Prof.Dr Tayfun TURAN KayTv, Tatlı Hayat Programı, 29.12.14/Anksiyete 

  

  

 

PG 12.3.1.1. Ulusal sportif, sanatsal ve kültürel etkinliklerin sayısı 

Ulusal sportif, sanatsal ve kültürel etkinliklerin sayısı 

Sportif etkinlikler 

Etkinlik Türü 14 Mart Tıp Bayramı Etkinlikleri Çerçevesinde Düzenlenen Sportif 
Faaliyetler 

Spor Müsabakaları Halı Saha Futbol 

 Satranç 

 Masa Tenisi 

 Voleybol 

 Basketbol 

 Yüzme 
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 Golf 

 Kort Tenisi 

Sanatsal Etkinlikler 

Etkinlik Türü Sayısı 

Resim Sergisi  

Heykel Sergisi  

……..  

Kültürel Etkinlikler 

 

 

SA 13. Potansiyel Üniversite Öğrencilerine Etkin Tanıtım 

SH 13.1. Ortaöğretim kurumları ve dershaneler çapında etkin tanıtım yapılması  

PG 13.1.1.1. Tanıtım yapılan lise sayısı 

PG 13.1.1.2. Tanıtım yapılan dersane sayısı 

PG 13.1.1.3. Tanıtım için gönderilen materyal sayısı 

 

Ortaöğretim kurumları ve dershaneler çapında etkin tanıtım sayıları 

 2014 

Tanıtım yapılan lise sayısı - 

Tanıtım yapılan dersane sayısı   

Tanıtım için gönderilen materyal sayısı  

 

SH 13.2. ÖSS sınavında başarılı öğrencileri üniversiteye çekmek 

PG 13.2.1.1. Erciyes Üniversitesine kayıt yaptıran başarılı öğrenci sayıs 

Kayıt yaptıran başarılı öğrenci sayısı 

 2012-2013 2013-2014 

İlk 1000 e giren öğrenci sayısı 1  

1000-5000 sıralamasına giren öğrenci sayısı 46 41 

5000-10000 sıralamasına giren öğrenci sayısı 170 216 

SH 13.3. Öğrenci aileleri ve üniversite arasındaki iletişimi artırmak  

 

PG 13.3.1.1. Ailelere yönelik faaliyet sayısı 

Ailelere yönelik faaliyet sayısı 

2013 2014 

Yapılan Faaliyet Adı Yapılan Faaliyet Adı 

1- Önlük Giydirme Töreni 1.Önlük Giydirme Töreni 

1. Mezuniyet Töreni 2.Mezuniyet Töreni 
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VI. İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejik Amaçları, Hedefleri ve Performans Göstergeleri 

SA 17. Personelin Nicelik ve Nitelik Yönünden Geliştirilmesi 

SH 17.1. Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliğinin artırılması 

PG 17.1.1.1. Öğrenci anketleri  

 

2014 Yılı Öğrenci anketleri sonucu 

Akademik Personelin Nicelik ve Niteliğinin 
Artırılması Öğrenci Memnuniyet Oranı % 

İdari Personel Nicelik ve Niteliğinin Artırılması Öğrenci 
Memnuniyet Oranı % 

76  

 

PG 17.1.1.2. Eğitici eğitimi alan öğretim üyesi sayısı 

     Bu gösterge için ilgili veriler yukarıdaki bir stratejik amaç için istenmiştir. 

PG 17.1.1.3. Yeni katılan eleman sayısı  

 

 

 

SH 17.2. İdari personel için hizmet içi ve mesleki eğitim düzenlenmesi 

PG 17.2.1.1. Düzenlenen hizmet içi eğitim sayısı 

 

PG 17.2.1.2. Personelin alacağı toplam eğitim saati 

2014 Yılı Yeni katılan eleman sayısı 

Akademik Personel  İdari Personel  

136 - 

2014 Yılı İdari Personel için düzenlenen hizmet içi eğitim 

Eğitim Adı Eğitim Süresi Eğitim Verilen İdari 
Personel Sayısı 

1-İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitim Programı               16 26 

2-   

3-   

Personelin aldığı toplam eğitim saati 
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VII. Finansman Stratejik Amaçları, Hedefleri ve Performans Göstergeleri 

SA 19.  Hayırseverlerin Desteğinin Devamının Sağlanması 

SH 19.1. Hayırseverlerin desteğinin devamının sağlanması 

PG 19.1.1.1. Hayırseverlerin desteğinin devamının sağlanması 

 

VIII. Çevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Amaçları, Hedefleri ve Performans Göstergeleri 

SH Çevre tanzimi ve çevreye duyarlılığın artırılması 

PG  Yıllık olarak dikilen ağaç sayısı 

PG  Yeşil alan miktarı  

 

2- Performans Sonuçları Tablosu  
 

(Birim, performans programında yer alan performans tablosuna gerçekleşme bilgilerini de ekleyerek yer 
verecektir. Kamu İdarelerinde Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik’in Geçici Madde 2’ye 
göre performans programları hazırlanana kadar, bu bölüme ilişkin bilgilere yer verilmeyecektir.) 

 
 
 
 
 

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi     

(Birimin  performans ve gösterge hedeflerinin gerçekleşme durumunu, sapmaları, nedenlerini, geçmiş yıllar 
değerleri ile ve varsa benzer idare performans sonuçlarına yer verilir.) 

Performans programı hazırlık çalışmaları ve performans bilgi sistemi oluşturulması çalışmaları devam 
etmektedir. 

İdari Personel Başına Düşen Yıllık Eğitim Saati 16 

AkademikPersonel Başına Düşen Yıllık Eğitim Saati  

2014 Yılı Hayırseverlerin bağışladığı bina ve makine- teçhizatlar 2014 Yılı Hayırsever Destek Tutarı  (TL) 

1.-  

2-  

  

2014 Yılında Dikilen Ağaç Sayısı  Kişi Başına Yeşil Alan m2 

- - 
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Stratejik 
Amaçlar 

Stratejik Hedefler Birim Performans 
Hedefi 

Gerçekleşme 
Durumu (%) 

Açıklama 

Stratejik 
Amaç-1 

Hedef-1     

Hedef-2     

Hedef-3     

Hedef-4    

Stratejik 
Amaç-2 

Hedef-1     

Hedef-2     

Hedef-3     

Stratejik 
Amaç-3 

Hedef-1     

Hedef-2     

Hedef-3     
 
 
  

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 
 
(Performans göstergelerine ilişkin değerlendirmeler, veri toplanması, işlenmesi ve kalitesine ilişkin 
değerlendirmeler, veri elde edilmeyen durumlar ve nedenleri ile performans bilgi sisteminin 
geliştirilmesine yönelik birim tarafından yürütülen çalışmalara yer verilir. Kamu İdarelerinde Hazırlanacak 
Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmelik’in Geçici Madde 2’ye göre performans programları hazırlanana 
kadar, bu bölüme ilişkin bilgilere yer verilmeyecektir.) 
 

 
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 
 A- Üstünlükler  

 

1. Öğretim üyelerinin büyük çoğunluğunun eğitim becerileri kursunu almış olması 

2. Kadrosunda deneyimli öğretim üyelerinin yanı sıra genç ve dinamik elemanları da bulundurması 

3. Bölgenin tek referans hastanesine sahip olduğu için çok ve çeşitli olgu görme fırsatı olması; bunun 

deneyim ve eğitim kalitesini artırması 

4. Öğrenci dersliklerinin fiziksel koşullarının iyi düzeyde olması 

5. Eğitim programının Çekirdek Eğitim Programına uyarlanmış olması 

6. Tıp Fakültesi Hastanelerinin ISO 9001 kalite belgesine sahip olması 

7. Tıbbi beceri laboratuarının varlığı 

8. Öğretim üyelerinin yayın yapmaya teşvik edilmesi ve yayınların maddi olarak ödüllendirilmesi 

9. Öğretim üyelerinin tamamına bilgisayar ve internet erişiminin sağlanmış olması 

10. Öğretim elemanları ve öğrencilerin araştırma yapabileceği kütüphane, sanal kütüphane ve internet 

olanaklarının olması 

11. Öğrencilere burs ve destek sağlanması  

12. Öğrenciler için ayrı, sesli ve sessiz çalışma salonlarının olması 

13. Öğrenci laboratuarında her öğrenciye bir mikroskop düşmesi 
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14. Kırsal hekimlik eğitimi için Eğitim Araştırma Bölgesi kurulmuş olması 

15. Her uzmanlık dalında eğitim veriliyor olması 

16. Hasta ve yakınlarına sosyal yardım hizmetleri sunulması 

17. Erasmus programından yararlanma hakkını elde etmiş olması 

18. Bünyesinde, multidisipliner çalışmaların yapıldığı donanımlı, müstakil Deneysel ve Klinik Araştırma 

Merkezi ile İyi Klinik Uygulama merkezini bulundurması 

19. Performans uygulamasıyla öğretim üyelerinin gelirinin artırılmış olması 

20. Bilimsel yayın sıralamasında son yıllarda ilk 10 üniversite içerisinde yer alınmasını sağlayan bir 

akademik çalışma ortamının bulunması 

21. Araştırma faaliyetleri için gerek projelere maddi desteğin gerekse araştırma alt yapılarının varlığı 

22. Gelişmesini ve altyapı çalışmalarını büyük oranda tamamlamış olması 

23. Kampus içinde ayrı bir bina şeklinde çocuk, onkoloji, diyaliz ve kalp hastanelerinin bulunması, yeni 

hastaneler yapımının planlanmış olması 

24. İngilizce hazırlık sınıfının varlığı 

25. Huzurlu ve adil bir çalışma ortamının bulunması 

 
 

B-  Zayıflıklar 

 

1. Çalışanlar ve öğrenciler arasında Erciyes Üniversitelilik kimliğinin yeterince gelişmemiş olması 

2. Bazı branşlardaki öğretim üyelerinin ders programına yeterince uymaması  

3. Daha kaliteli ve verimli bir eğitim için yeterli öğretim elemanı olmaması 

4. İlk üç sınıftaki sınavların çoğunlukla test usulünde yapılması, bunun öğrencileri bilgi sentezinden 

uzaklaştırıp ezberciliğe yöneltmesi 

5. Hasta sayısının fazla olmasından dolayı eğitim ve öğretime yeterince zaman ayrılamaması 

6. Bazı öğretim üyelerinin kısmi statüde çalışmaları nedeniyle eğitime yeterince zaman ayıramaması 

7. Pratik uygulamaların yetersizliği  

8. Mezuniyet sonrası eğitim programlarına katılımın yetersiz olması 

9. Mezunlarla yeterli ilişki kurulamaması 

10. Öğrenci-personel ilişkilerinin istenilen düzeyde olmaması  

11. Öğrencilere rehberlik yapacak psikolojik danışmanların sayısal yetersizliği 

12. Öğrencileri proje üretmeye ve araştırma yapmaya yönlendirmede eksiklikler 

13. Öğretim üyelerinin bilgi birikimi ve deneyiminden kurumun ve kamuoyunun az yararlanması 

14. Diğer fakülte ve yüksekokullara verilen dersler nedeniyle, özellikle temel tıp bilimlerinde ders 

yüklerinin fazlalığı 

15. Temel bilimlerde alınan bilginin klinik ile yeterince bütünleştirilememesi 

16. Tıbbi beceri laboratuarının donanım yetersizliği 

17. Araştırma imkânlarının yeterince kullanılmaması 
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18. Uzmanlık eğitiminde rotasyonların öğrenme hedefleri göz önünde tutularak yeterince planlanmamış 

olması 

19. Bazı öğretim üyelerinin etkileşimli eğitim yöntemlerini yeterince uygulamaması 

20. İlk üç sınıfta yoklamaların sağlıklı yapılamaması 

21. Sözlü sınavların objektif olmaması  

22. Erasmus gibi değişim programlarından yeterince yararlanılmaması 

23. Temel tıp bilimlerinde araştırma görevlisi temininde zorluk olması 

24. Araştırmalara verilen maddi desteğin kısıtlı olması 

25. Bazı alanlarda kalifiye eleman yetersizliği  

26. Lojman sayısının yetersizliği ve var olan lojmanların verimli kullanılamaması 

 
 

C- Değerlendirme 
 
Fakültemiz Stratejik Plan çalısmaları sırasında yapılan SWOT analizi, kurum olarak kendimizi 
değerlendirmemiz, güçlü ve gelismeye açık yönlerimiz ile fırsatlar ve tehditlerin ortaya konması açısından 
önemlidir. 
 
SWOT analizi sırasında fırsat olarak değerlendirilen bilim ve teknolojideki gelismeler, küresellesme, 
ülkemizin genç nüfus yapısı, Avrupa Birliği Uyum süreci ve Avrupa Birliği Fonları ile fakültemiz özel sektör 
arasında artan isbirliği sayesinde SWOT analizinde belirlenen tehditlerin ortadan kalkacağı, üstünlüklerin 
artacağı ve zayıf yönlerin azalacağı düsünülmektedir. 
  
 
V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 
Fakültemiz kendi içerisinde koyduğu hedeflere ve Stratejik Plana uymaya, bağlı birimlerin de bu hedefleri 
yerine getirirken mali olanaklarını verimli olarak kullanmasını sağlamaya çalışmaktadır. 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, 
ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari 
ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını 
ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını 
beyan ederim. 

 
 
 
 
 

İmza            :  
Ad-Soyadı   : Prof.Dr. Muhammet GÜVEN 
Ünvan          : DEKAN 

 
 


