itim Rehbert
nel Bilgiler

1993 - 1994
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Buradaki bilgiler Ogrenci Rehberinin basima verildigi tarihteki bil-

gileri kapsamaktadir. Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanhgt

bu rehberde belirtilenleri her zaman degistirme yetkisine sahiptir.

6.9.1993




Sevgili ogrenciler

1993 - 1994 Egitim yilinda sizlerin daha bagarilt olmaniz en biiyiik dilegimiz-
dir. Bu amagla sizin i¢in bu rehberi hazirlamig bulunuyoruz. Dikkatli bir sekilde okuma-
nizi diliyorum.

Bagaril olmanin mutlulugunu tatmak, elbetteki, bagarisizhiin verdifi iziintiiyii
hissetmekten cok daha iyidir. Bu mutlulugu elde etmenin yolu ise ¢calismaktan gecer. Ca-
- ligmay: aligkanlik haline getirenler mutlulugu elde etmeyi de aligkanlik haline getirmis
olurlar. Sizler de yll sonunda, basarisizliginizin bahanelerini arayacaginiza, bagarily
olmanin mutlulugunu ve gururunu tasimak icin calismay: aligkanlik haline getirin. Ho-
calarinizin anlattiklar: ile yetinmeyip onlarin tavsiye ettigi kitaplar: da okuyarak bilgi-
nizi artirmaya ¢aligin. Anlayamadigimiz konulari hocalariniza ¢ekinmeden sorun. Tip
ile ilgili kitaplarin ¢ogunlugunun ingilizce oldugunu unutmayin ve yabanci dilinizi ge-
listirmeye ¢alisin. Problemlerinizi, stkintilarinizi, danisman hocalariniza agin. Onla-
rin tecriibelerinden yararlanmaya galisin.

Bu yeni dénemin sizler igin bagarilarla, mutluluklarla dolu olmaswini diliyorum.
Hepinize ayri ayri sevgilerimi sunuyorum ve diyorum ki: «Hayat ¢alisirken de giizel-
dir.».

Prof.Dr. Eyiip S. KARAKAS
TIP FAKULTESI DEKANI



GENEL BILGILER



TIP FAKULTESI YONETIM ORGUTU

DEKANLIK:
Prof. Dr. Eyiip S.KARAKAS
Prof.Dr. Yiicel ARITAS

Prof.Dr.H. Basri USTUNBAS
Mehmet TEKIN

FAKULTE KURULU :

YONETIM KURULU :

Dekan

Dekan Yardimcist
Dekan Yardimcis:
Fakiilte Sekreteri

Prof.Dr. Eyiip S KARAKAS
Prof.Dr. Yiicel ARITAS
Prof.Dr. Muzaffer USTDAL
Prof.Dr. Ahmet HKOKER
Prof.Dr. Negide CETIN
Prof.Dr. Aydn PASAOGLU

‘Dog.Dr. Fahrettin KELESTIMUR

Yard.Dog.Dr.Yahya KARAMAN

Prof.Dr. Eyiip SKARAKAS
Prof.Dr. Yiicel ARITAS

Prof.Dr. Aydin PASAOGLU
Prof.Dr. Ali SOYUER

Dog.Dr. Fahretin KELESTIMUR
Yard.Dog¢.Dr. Mustafa ERKAN



OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BILIMLERI BOLUMU
Tibbi Biyoloji

Fizyoloji

Biyofizik

Morfoloji

Biyokimya

Mikrobiyoloji

DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU

Farmakoloji

Radyodiagnostk

Niikleer Tip

Psikiyatri

I¢ Hastaliklan

Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Halil DEMIRTAS

Prof. Dr.Cigdem OZESMI
Dog.Dr.Sami AYDOGAN
Dog.Dr.Cem SUER
Yard.Dog.Dr.Mehmet KARATOY
Yard.Dog.Dr.Bekir COKSEVIM
Yard.Dog.Dr.Nurcan DURSUN

Prof.Dr.Yusuf CANER

Yard.Dog.Dr.Kenan AYCAN
Yard.Dog.Dr.Saim OZDAMAR
Yard.Dog.Dr.Recep KUTLUBAY
Ogr.Gor.Dr.Nihat EKINCL

Prof.Dr.Muzaffer USTDAL
Prof.Dr.Pakize DOGAN
Dog.Dr.Hatice PASAOGLU

Prof.Dr.Sir Ahmet FAZLI

Prof.Dr. Yusuf OZBAL

Prof.Dr,lzzet SAHIN
Yard.Dog.Dr.Hiiseyin KILIC
Yard.Dog.r.Dr.Biilent SUMERKANT

Prof.Dr.Ahmet H.KOKER
Prof.Dr.Yalgin TEKOL

Yard.Dog.Dr.Aydin ERENMEMISOGLU

Dog.Dr.Mustafa GULEG
Yard.Dog.Dr.Ismet TOLU
Yard.Dog.Dr.Nevzat OZCAN
Yard.Dog.Ahmet C.DURAK

Yard.Dog.Dr.Ahmet TUTUS

Prof.Dr. Aslan OGUZ

Prof.Dr.Seher SOFUOGLU
Yard.Dog.Dr.Dr.Mustafa BASTURK
Yard.Dog.Dr.M. Fatih KARAASLAN

Prof.Dr.Ahmet Hulusi KOKER
Prof Dr.Mehmet YUCESOY
Dog.Dr. Fahrettin KELESTIMUR
Yard.Dog.Dr.Ali UNAL
Yard.Dog.Dr.Omer OZBAKIR
Yard.Dog.Dr.Cengiz Uta,
YARD.o¢bDrbKadri GU%/EN

(Bagkan)
(Bagkan)
(Bagkan)

(Bagkan)
(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)



Kardiyoloji

Gogiis Hastaliklan ve Tiiberkiiloz

Infeksiyon Hastal:klan ve
Klin. Bakteriyoloji

Cocuk Sag.ve HasL

Néroloji

Denmatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.

Radyasyon Onkolojisi

Halk Saglhigt

CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU

Genel Cerrahi

Prof.Dr.Ahmet H.KOKER
Prof.Dr.Servet CETIN

Dog.Dr.Ali ERGIN
Yard.Dog.Dr.Emnillah BASER

Dog.Dr.Ramazan DEMIR
Prof.Dr.Mustafa OZESMI

Prof.dr.Mchmet DOGANAY
Ogr.Gor.Dr.Bigehan AYGEN

Prof.Dr.Neside CETIN
Prof.Dr.Selim KURTOGLU
Prof.Dr.Hasan Basri USTUNBAS
Prof.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Dog.Dr.Tiirkan PATIROGLU
Dog.Dr.Ruhan DUSUNSEL
Dog.Dr. Adnan OZTURK
Dog.Dr.Mustafa OZTURK
Dog.Dr.Sefer KUMANDAS
Yard.Dog.Dr-Mustafa KENDIRCI
Yard.Do¢.Dr.Kazim UZUM
Yard.Dog.Dr.Ziibeyde GUNDUZ

Prof.Dr.Ali SOYUER

Dog.Dr.Ali Ozdemir ERSOY
Dog.Dr.Fehim ARMAN
Dog.Dr.Dr.Meral MIRZA
Yard.Dog.Dr.Yahya KARAMAN
Yard.Dog.Dr.Abdullah TALASLIOGLU

Dog.Dr.Ekrem AKTAS
Prof.Dr.Umit SOYUER
Dog.Dr.Ozcan ASCIOGLU
Yard.Dog.Dr.Alev EKEN
Yard.Dog.Dr.Serap UTAS

Prof.Dr.Yavuz OZUGUL
Yard.Dog.Dr.Yildiz KARDAS
Yard.Dog.Dr.Mehmet KIRNAP

Yard.Dog.Dr.Ahmet AYKANAT
Yard Dog.Dr.Eray KARAHACIOGLU

Prof.Dr.Yusuf OZTURK
Prof.Dr.Osman GUNAY
Prof.Dr.Osman CEYHAN
Prof.Dr.Mualla AYKUT

Prof .Dr.Yiicel ARITAS

Prof.Dr.Yiicel ARITAS
Prof.Dr.Yagar YESILKAYA
Prof.Dr.Nihat BENGISU
Dog.Dr.A.Zeki YILMAZ '
Dog.Dr. Erdogan Miitevelli SOZUER
Dog. Dr. Abdullah SAGLAM
Yard.Dog.Dr.Omer SAKRAK
Yard.Dog.Dr.Nusret AKYUREK

(Bagkan)

(Bagkan}

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

{Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Bagkan)



Patoloji

Gogiis Kalp ve Damar
Cerrahisi

Noroginirji

Plastik ve Rekons.Cerrahi
Kadin Hast.ve Dogum

Kulak-Burun-Bogaz

Goz 11astaliklar

Uroloji

Cocuk Cerrahisi

Ortopedi ve
Travmatoloji

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Prof.Dr.Tahir E.PATIROGLU

Dog.Dr.Turhan OKTEN
Dog.Dr.Siileyman BALKANLI

Yard.Dog.Dr.Figen OZTURK
Yard.Dog.Dr.Olcay KANDEMIR
Yard.Dog.Dr.Olgun KONTAS

Yard.Dog.Dr.Cemal KAHRAMAN
Yard.Dog.Dr.Yigit Fevzi AKCALI
Yard.Do¢.Dr.Naci EMIROGULLARI
Ogr.Gor.Dr. Naluk K. TASDEMIR

Prof.Dr.Aydin PASAOGLU
Yard.Dog.Dr.Ahmet SELCUKLU
Yard.Dog.Dr.Hidayet AKDEMIR
Yard.Dog.Dr.1.Suat OKTEM
Ogr.Gor.Dr.Ali KURTSOY
Ogr.Gor.Dr.M.Rahmi KOC

Dog.Dr.Galip K.GUNAY

Dog.Dr.Siiheyl OKTEN
Dog.Dr.Erdal KAYA
Yard.Dog.Dr.Yilmaz SAHIN
Yard.Do¢.Dr.Mehmet TAYYAR

Yard.Dog.Dr. Ipekktisam MUDERRIS

Prof.Dr.Refik CEMILOGLU
Prof.Dr.Ercihan GUNEY
Prof.Dr.Serif Ali TEKALAN
Dog.Dr. Yasar UNLU
Yard.Dog¢.Dr.Mustafa ERKAN

Prof Dr.Engin BAYKAL
Dog.Dr.Ertugrul MIRZA
Yard.Dog.Dr.Hakki DOGAN
Yard.Dog.Dr.Kuddusi ERKILIC

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL
Dog.Dr.Atilla TATLISEN
Dog.Dr.Ibrahim GULMEZ
Yard.Dog.Dr.Halim BOZOKLU

Dog.Dr.Mustafa KUCUKAYDIN
Yard.Dog.Dr.Ciineyt TURAN
Ogr.Gor.Dr.Hamit OKUR

I

Prof.Dr.Eyiip S KARAKAS
Do¢.Dr.Ali BAKTIR
Yard.Dog.Dr.Faruk BALKAR
Yard.Dog.Dr.Mahmut ARGUN
Yard.Dog.Dr.Mehmet TUNCEL
Ogr.Gor.Dr.C.Yaldinm TURK

Yard.Do¢.Dr.Adem BOYACI
Yard.Dog.Dr.Ozcan ERSOY
Yard.Dog.Dr.Mustafa ERSEPCILER

Oir.Gor.Dr. Halit MADENOGLU

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Bagkan)

(Baskan)

(Bagkan

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagka)n



FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BILGILER

Fakiiltemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayili Senato
karariyla aym iiniversiteye bagh olarak 897 sayili kanunun 2. maddesine gore kurulmusg
ve ayni tarihteki 362 sayili senato karariyla 1969-1970 ders yilinda 6grenci alinmasina
karar verilerek "Hacettepe Universitesi Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi" ismiyle 25
Ogrenci alinarak efitime baglamistir.

Fakiiltemiz Haziran 1975 yilinda Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhig: ile yapilan
Protokol gcrcumcc Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna taginmig, boylece
Kayseri'de Erciyes Universitesinin ilk niivesi 4 Dogent 23 Ogretim Gorevlisi 39 Asistan
" ve 3 uzmanla atilmigtir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayil kanunla Kayseri Universitesinin kurulmasiyla
kurucu Fakiiltesi olarak Hacettepe Universitesinden ayrilmigtir. 22.6.1982 tarih ve 41
Sayili Kanun Hiikmiindeki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi adira
almagtir.

Bugiinkii 6gretim elemani sayimiz 38 Profestr, 31 Dogent, 55 Yardimci Dogent,
8 Ogretim Garevlisi, 9 Uzman ve 202 Aragtirma Gérevlisi olmak iizere toplam 338'diir,

1993-1994 6gretim yilinda 226 Hazirhik, 234 Dénem I, 261 Dénem II, 255
Dénem III, 242 Dénem IV, 205 Dénem V ve 178 Dénem VI'da olmak iizere toplam 1602
dgrencimiz meveultur.

Fakiiltemizde cgitim ofretimin yapinda aragtirma ve hastane hizmetleri
yiiriitiilmektedir.

TIP FAKULTESI OGRENCI ISLERI
LILIILIV,V ve VI. Dnemlerin notlarla ilgili her tiirlii iglemleri Fakiiltemiz

ogrenci islerince, biitiin donemlerin diger islemleri E.U.Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:
tarafindan yiiriitiiliir.

OGRETIM DILI

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde Ogretim Dili Tiirkgedir.Ogrencilerin
Donem I de okuyabilmesi igin Ingilizce hazirlik sinifinda basarili olmasi veya
Ingilizce'den yeterlilik sinavini vermesi gereklidir.



OGRETIM UYESI-OGRENCI ILISKILERI VE DANISMANLAR

Tip Ggrencisi ¢ahigkan,ciddi ve olgun bir meslektag olarak goriiliir ve kendisinden
buna uygun sckilde hareket etmesi beklenir. Ogretim iiyeleri ve 8grenciler arasindaki
iliskiyi daha da ileri gétiirmek iizere her 6grenciye 1985-1986 ders yilindan itibaren bir
danigman goérevlendirilmigtir. Danigman, Ogrenciye egitim ve sosyal konularinda
yardimel olur ve rehberlik eder.

1993-1994 ders yilinda gegerli damigmanlik saatleri agagida gosterilmigtir,

1 Ekim 1992 Cuma 14.00-15.00

5 Kasim 1992 Cuma 14.00-15.00
3 Aralik 1992 Cuma 14.00-15.00
7 Ocak 1992 Cuma 14.00-15.00
4 Subat 1992 Cuma 14.00-15.00
4 Mart 1992 Cuma 14.00-15.00
1 Nisan 1992 Cuma 14.00-15.00
5 Mayis 1992 Cuma 14.00-15.00

HARCLAR VE KAYIT YENILEME

Ekli " Yiiksckogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ofrenci Katkis
Olarak Alinacak Katk: Paylar ive Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tesbitine Dair Esaslarin
yiiriirlige konulmas:; Milli Egitim Bakanlifi'nin 27/7/1993 tarihli ve 25938 sayili yazisi
tizerine, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun degisik 46 nc1 maddesi ile 19/11/1992
tarihli ve 3843 sayili Kanunun 7 nci maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 30/7/1993
tarihinde kararlastirimastir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci
Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylar: ve Ikinci Ogretim
Ucretlerinin Tespitine Dair Hesaplar

I. BOLUM
Normal Ogretim Ogrencilerinden Alinacak Katki Paylan lle 11gili Esaslar

Madde 1 - 1993-1994 6jretim yilinda yiiksek6gretim kurumlarinda égrenim gé-
ren 6grencilerin cari hizmet maliyetlerine Devlet ve §grenci tarafindan yapilacak katkinin
tutarlar ekli cetvelde gosterilmistir.

Madde 2 - Yiiksekégeritm kurumlarinda cari hizmet $denekleri, 6grenim dallar-
nin nitelikleri ve siireleri ile yiiksekogretim kurumlarinin §zellikleri gézoniinde tutularak,

vkl mikiarlarda tespit edilir. Bu miktarin her yil Bakanlar Kurulunca belirlenecek kismu-
Levleice karsilanir ve yiiksekogretim kurumu biitgesine édenek olarak konulur. Geri ka-



lan kismi 6grenci tarafindan 6denir. Devletge kargilanacak kisim cari hizmet maliyetleri-
nin yarisindan az olamaz.

Madde 3 - Ogrenci katki pay1 bizzat 6grenci tarafindan kargilanir. Ogrenci tara-
findan denecek katki pay1, 6grencinin talebi hatinde 6grenim gordiigii yiiksekgretirn
kurumunun normal 6gretim siiresi kadar siire ile Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kuru-
munca biitge imkanlari gergevesinde kredi olarak verilebilir.

Bu kredinin verilmesine iliskin esas ve usuller ile kredi alan 6grencilerin yiikiim-
liilikleri Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Katki Kredisi Yonetmeligine gore
belirlenir, Bir yiiksek6gretim kurumunu bitirdikten sonra ikincisine katilan &grenciler ile
lisans iistii 6grencilerin 6deyecekleri katk pay: kredi olarak verilmez.

Madde 4 - Ogrenci katk: pay: iki esit taksitte 6denir. flk taksit egitim-6gretim yilt
baginda kayit olma ve yenileme sirasinda, ikinci taksit ise ikinci sémestr baginda kayit
yenilerken, s6mestr sistemi uygulanmayan efitim programlarinda ise Subat aymda kayit
yenileme sirasinda 6denir. Ofrenci katk: paylan ders sayist ve sbmestr siiresine gore he-
saplanmay1p, yillik olarak alinir.

Madde 5 - Ofrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi sinavlan sonucu girdigi yiik-
sekaigretim kurumundan bagka bir yitksekdgretim kurumunda Sgrenim géirmesi kesinlik
kazanan dgrenciler, ikinci yitksekogretim kurumuna ait cari maliyet miktarlarina tabidir-
ler.

Madde 6 - 1992, 1993 6gretim dénemi ile onceki donemlerde lisans iistii 6gretirn
programlarina kayit yaptirmig 6grencilerden dgrenimleri siiresince 6frenci katki payi
alinmaz.

Madde 7 - Yabanc dille egitim yapan yilksekogretim kurumlarinda 6grenim gé-
ren Grencilerden (yabanci dilde egitim yapan egitim fakiilteleri haric) 6grenci katkl payi
iki kat olarak alimir.

Madde 8 - Yabanci uyruklu §grencilerden ikili anlagmalar hiikiimleri sakl: kal-
mak kaydiyla, 6grenci katk: payinin ii¢ kat1 o giinkii kur iizerinden déviz olarak defaten
alinir, Ancak, Tiirk asilli olmakla birlikte yabanci uyruklu statiisiinde olan 68rencilerden
alinacak 6grenci katki payr miktarlan, Yiiksekogretim Kurulunca belirlenir.

Madde 9 - Bakanliklar ve kamu kuruluglan adina mecburi hizmet kargilifir Giire-
nim géren GFrencilerin 6frenci katkr paylarinin tamamu ilgili Bakanlik veya kurulug tai: -
findan yiiksek&gretim kurumlarina édenir.

Madde 10 - Ogrenci katki payim édemeyen 6grencilerin kayitlan yapilmaz ve
yenilenmez.

Madde 11 - Cari hizmet maliyetine §grenci katkisi olarak hesaplanan mikiar, 6§-
renciler tarafindan yiiksekdgretim kurumlarinca milli bankalardan birinde agtirtlan hesz-
ba yaurthr. Yatrilan 6grenci katki paylari rektorliikge en geg ilgili ayin sonuna kader
Biitge Dairesi Bagkanlifi hesabina bir yandan gelir, diger yandan &zel 6denck kaydolun-
mak izere aktanilir. Aktarilan bu miktarlar 6zel 6denek kaydedildikten sonra, basta 6§-
rencilerin beslenme, barinma, saglik, kiiltiir, spor ve diger sosyal hizmetleri olmak tizerc
tiniversitenin cari, kalkinma plan ve programlarina nygun yatrim, transfer ve 6grencile-
rin kismi zamanh olarak gegici iglerde ¢alistirilmasina iligkin giderlerinde kullanalii.
tizere rektdrliikge milli bankalardan birinde agilan hesaba Biitge Dairesince defaten yati -
i,
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Madde 12 - Yiiksekogeritim Kurumlar: Tegkilatt Hakkinda 41 sayili Kanun Hiik-
miinde Kararnamenin Degigtirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sa-
yilt Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkindaki Kanun Gere-
gince veya kararnamelerle adlar degistirilen, fakiilteye doniigtiiriilen yiiksekéageritm ku-
rumlannda 8grenim géren &grenciler yeni fakiilte ve yiiksekokul adina gére grenci katka
payint dderler. .

Madde 13 - 1993 1994 6fretim yilina kadar 6denmeyen borglar igin 6183 sayili
Amme Alacaklaninm Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun hiikmiileri uygulanir,

Madde 14 - Hazirhk smifi veya yabanci dil geligtirme programi hari¢ olmak iize-
re iki yillik n lisans, dort, beg ve alti yillik lisans 6greniminden bu siireler sonunda me-
zun olmayan 6grencilere Devlet katkis: 6denmesine devam olunur. Ancak, 6¥renci katks-
st birinci yil igin % 50, miiteakip yillar igin % 100 fazlasiyla alimir. Lisans diizeyinde
ikinci bir yiiksek&gretim yapan ¢grenciler igin 6grenci katkis1 % 100 fazlasi ile alinr,

111 BOLUM

Miisterek Hiikiimler

Madde 24 - Maliye Bakanligi bu esaslarin uygulanmast ile ilgili hususlarda Yiik-
sekdgretim Kurulunun goriigiinii alarak tebligler gikarabilir.

Madde 25 - Bu Esaslar yayim tarihinde yiiriirliige girer

Madde 26 - Bu Esaslar1 Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

OGRENC! CAR! HIZMET MALIYETLER!
1993-1994 Ogretim Y1l Cari Hizmet Maliyeti
Ort. Ogrenci
Cari Hiz. Mal. Ofrenci Kat.  Devlet Kat,
Adi Fakiilte ve Programin Adi (Bin TL.) (Bin TL.) (Bin TL.)

I Tip Fakiiltesi 150.000.- 3.000.- 147.000.-

17 Agustos 1993 tarih ve 93/4696 Sayili Karar

BURSLAR VE ODULLER

Fakiiltemiz Ofrencilerinden gec¢im sikintisi iginde olanlara Tiirk Egitirn
Vakf1,Hac1 Omer Sabanci Vakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanlifi ile muhtelif

kuruluglar burslar vermektedir.

Ayrica Fakiiltemizde Gfretim tyelerinden saglanan destekle, "bagarili ve ihtiyaci
olan" 6grencilere kargiliksiz burs verilmektedir.
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TIP EGITIMI VE INTEGRE SISTEM

Fakiiltemizde Tip egitimi birer yillik asafidaki donemlere ayrilir:
Donem [

Donem II

Donem II1

Dénem IV

Dénem V

Dénem VI (Internlik-Aile Hekimligi)

Fakiiltemizde Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesinde 1963 yilindan beri
basariyla uygulandifina inandiimiz, Integre Sistem uygulanmaktadir. Bu egitim
sisteminin baslica 6zellifi Dénem LII ve III derslerinin anabilim dallarina gore dcgﬂ
konulara gore verilmesidir.

Bu effitim sisteminde belirli bir konu drnegin solunum sistemi ele alinarak, bu
sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya klinik
bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir diizen icerisinde verilmektedir. Bu sistem degisik
bilim dallart ve klinik &ncesi ile klinik konular arasindaki suni ayirimi ortadan
kaldirlmaktadir. Entegre sistemle tip 8grencisine basit ve kiigiik fonksiyonel ve yapisal
{initeler sunulmakta,sonra giderck daha kompleks insan organizmasi sistemlerine
gegilmektedir. Biitiin dersler ve laboratuvar galigmalar da konular agisindan birbiri ile
ilgili ve baglanulidur.

Ogrencilere tp egitiminin birinci déneminde temel bilimler, ikinci déneminde
normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esaslan verilmektedir. Ugiincii
dénemde ise, klinige hazirlik olmak iizere sistemlerin patoloji, farmakoloji ve
fizyopatolojisi ele alinmaktadir. Aynca 1992-1993 ders yilindan itibaren Halk Saghif ve
Adli Tip dersleri Donem III'de verilmeye baglanmigtir.

Tip efitiminin dordiincii ve beginci donemleri klinik stajlarina ayrilmigtir.
Servislerde hastalar iizerindeki ¢alismalar ve klinik egitimine ek olarak radyoloji, adli tip
ve halk saglif konularinda da egitim goriirler.

Alunct yil mezuniyet 6ncesi internlik (Aile Hekimligi) donemidir. Bu dénemde
Ggretim (iyeleri ve uzmanlann denetiminde sorumluluk alarak kendilerini hekimlige
hazirlarlar,

Tip Dist derslerden, Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi dersi ile Tiirk Dili dersleri
zorunlu derslerden olup, Donem I ve II'de hafiada ikiser saat olarak verilmektedir.
Zorunlu bir diger ders Ingilizce olup, Dénem I ve II'de haftada d6rder saat, Dénem III ve
IV'de ise haftada ikiger saat olarak uygulanmaktadir. Ingilizce dersleri Tiirkge olarak
verilen Tip dersleriyle koordineli olarak hazirlanmigtir. Beden Egitimi ve Giizel Sanatla:
haftada ikiger saat olmak iizere segmeli ders olarak Ggrenciler tarafindan
alinabilmektedir.
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1992-1993 Ders yih Egitim Takvimi

DUONEM |
4,10.1993-28.1.1994
29.1,1994-13.2.1994
14.2.1994-20.5.1994
27.5.1994
13-14/6/1994
4-5/7/1994

DONEM 11
6.9.1993-14.1.1994
15.1.1994-30.1.1994
31.1.1994-27.5.1994
3.6.1994 ,
15-16/6/1994

17.6.1994
6-7.7.1994
8.7.1994

DONEM 111
6.9.1993-14.1.1994
15.1.1994-30.1.1994
31.1.1994-3.6.1994

10.6.1994

22-23/ 6./1994

24/6/1994

13-14/7/ 1994

15/7/1894

DONEM IV '
6.9.1993-12.11.1993 1.Staj
15.11.1993-21.1.1994 2.51aj
24.1.1994-1.4.1994 3.S1aj
4.4.1994-10.6.1994 4.Staj

Y l¢l BOtOnleme Sinav Tarihler]
28.1.1994 Kadin Hastaliklani ve Dogum
7.2.1994 I¢ Hastaliklan

8.2.1994 Cocuk Saghg: ve Hastaliklan
10.2.1994 Genel Cerrahi

11.2.1994 ETR.

DONEM v
6.9.1993-1.10.1993
4.10.1993-28.10.1993
1,11.1993-26.11.1993
29.11.1993-24.12.1993
27.12.1993-22.1.1994
24.1.1994-18.2.1994
21.2.1994-18.3.1994
21.3.1994-15.4.1994
18.4.1994-13,5.1994
16.5.1994-10.6.1994

7.2.1994-11.2.1994
14.2.1994-15.2.1994
21.2.1994-25.2.1994

28.2.1994-1.3.1994
DONEM VI (AILE HEKIMLIGI)

L.Sémestr

Yanyl Tatili

I1.S6mestr

Mazerel Sinava

Donem Sonu Genel Sinavi
Biitiinleme Sinavi

L.S6mestr

Yanyil Tatili

II.S6mestr

Mazeret Sinava

Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)

Dnem Sonu Genel Snavi (Pratik)
Biitiinleme Sinava (Teorik)
Biitinleme Sinavi (Pratik)

L.S6mestr
Yanyul Tatili
II.S6mestr
Mazeret Sinava

Dénem Sonu Genel Sinaw (Teorik)
Dbnem Sonu Genel Sinavi (Pratik)
BOtonleme Sinawi (Teorik)
BUtOnleme Sinavi (Pratik)

Yil Sonu BOtOnlema Sinav Tarlhlarl

16-17/6/1994 Kadm Hast. ve Dogum
27-28/6/1994 I¢ Hastahiklan
30.6-1.7/1994 Cocuk Sag. ve Hast.
4-5[1/1994 Genel Cerrahi
7-8/1/1994 F.T.R.

1.51aj
2.51a)
3.5ta)
4.Staj
5.Staj
6.Staj
7.81a)
8.Staj
9.Staj
10.Staj

27.6.1994-1.7,1994
4,7.1994-8.7.1994
11.7.1994-15.7.1994

1.7.1993-30.6,1994 (12 ay)

*E.U Senatosunun 2.7.1991 tarih ve 4 sayili toplantisinda oy birligi ile kabul edilmistir.
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TIP EGITIMI YONETICILERI

Dekan

Bagkoordinator
Bagkoordinattr Yardimcist
Baskoordinatér Yardimcist
Donem [ Koordinatdrii
Dénem I Koor, Yardimcist
Dénem II Koordinatdrii
Donem II Koor.Yardimcisi
Donem IIT Koordinatérii
Dénem 1T Koor.Yardimeist
Donem IV Koordinatérii
Doénem IV Koor. Yardimeist
Donem V Koordinatorii
Dénem V Koor.Yardimeist
Dénem VI Koordinatérii
Donem VI Koor.Yardimeisi

:Prof.Dr.Eyiip S. KARAKAS
:Prof.Dr.Yiicel ARITAS

:Prof . Dr.Cigdem OZESMI
:Prof.Dr.Pakize DOGAN
:Prof.Dr.Osman GUNAY
:Prof.Dr.Mualla AYKUT
:Prof.Dr.Pakize DOGAN
:Dog.Dr.Hatice PASAOGLU
:Dog.Dr.Ali BAKTIR
:Yard.Dog¢.Dr.Y1ildiz KARDAS
:Dog¢.Dr.Erdal KAYA
:Yard.Dog¢.Dr.Emrullah BASER
:Do¢.Dr.Ekrem AKTAS
:Yard.Dog.Dr.Serap UTAS
:Dog.Dr.Adnan OZTURK
:Yard.Dog.Dr.Kazim UZUM



DONEM 1
(Toplam 31 Hafta)+2 Hafta Tatil
TEMEL BiLIMLER DERS KURULU -I-
4.10.1993-5.11.1993

5 Hafta/99 Saat

Dersin Adi Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 10 2 12
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya 24 4 28
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 18 4 22
TOPLAM 81 18 99

Bilgisayar tanitimi, bilgisayar kullanimina girig, biyoistatistik bilimine giris,
aragtirma planlamasi, evren, ¢rnekleme yontemleri, matematik hatirlatmalar, kontrol sis-
temleri, bir cismin yeri, vektorler, hata analizi, hata kaynaklari, kimya ve madde tanimla-
r1, kimyanin temel kanunlari, atomun yapisi ve modern atom teorisi, periyodik sistem ve
periyodik ozellikler, kimyasal baf ve formiiller, kimyasal denklemler, kimyasal hesaplar,
gekirdek reaksiyonlari, maddenin {i¢ hali, asitler-bazlar ve pH kavrami, kimyasal kinetik
ve kimyasal denge, kimyasal termodinamik, insan davraniglarimi anlamanin 6nemi, be-
den-ruh iligkileri, hasta-hekim iligkileri, gocukluk ve ergenlik dénemi , tibbi biyolojiye
girig, canlilar diinyasi, canlilarda simflandirma esaslar1 hayvanlar alemi, omurgalilar,
hiicre yapisi ve gorevleri, hiicre i¢i organelleri.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -II-

8.11.1993 - 24.12.1993

7 Hafta/111 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 7 7 14
Biyoistatistik 12 4 16
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya 10 - 10
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 34 8 42
Toplam 88 23 111

Bilgisayar kullanimy, editér kavrami, disk igletim sisteminin ¢nemli komutlari,
dagilimlan tamimlayici 8lgiiler, verilerin tablo ve grafiklerle gésterilmesi, teorik dagilig-
lar, kuvvet kavrami, moment kavrami, dinamik, enerji, ddnme hareketi, organik bilegik-
lerin yapulari, organik bilesiklerin adlandirilmasi, hidrokarbonlar, halojenli bilegikler, al-
koller ve fenoller, aldehidler ve ketonlar, eterler, tiyoeterler, disiilfiirler, karboksilli asitler
ve tiirevleri, aminler ve tiirevleri, polifonksiyonel oksijenli ve azotlu bilegikler, heterosik-
lik bilegikler, terpenler, organik boyar maddeler, erigkinlik ve yaghlik dénemleri, kisilik
kavramlar1 ve kigiligin degerlendirilmesi, birey ve grup, sosyallesme-kiiltiir ve kigilik
iligkileri, doku tipleri, fotosentez, mitoz ve mayoz béliinme, mendel genetigi, kalitmm
kromozomlarla agiklamsi, kalitimla ilgili Snemli kavramlar, ¢aprazlama ve gen haritala-
mast, genetik materyalin niteligi DNA yap: ve goirevi, RNA yap1 ve gérevi.

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -III-

27.12.1993-28.1.1994

5 Hafta / 103 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 8 4 12
Fizik 15 4 19
Organik Kimya-Biyokimya 32 6 38
Psikoloji (Davranig Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 12 4 16
Toplam 81 22 103
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Bilgisayarla grafik, 6nemlilik testlerine girig, parametrik &nemlilik testleri, anato-
mi mekanifii, sedimantasyon denge, sedimantasyon sabitesi, eylemsizlik, donme kinetik
enerjisi, dalga hareketi, titresim enerjisi, biyomolekiiller ve fonksiyonlari, suyun biyo-
fonksiyonlari, laboratuvar tamtim bilgisi, viicudun asit-baz dengesi, tampon sistemler,
amino-asidler ve siiflandirilmalari, proteinlerin yapisi, proteinlerin saflagtiriimas: ve
aminoasid yapilannin tayini, karbonhidratlar, monosakkaridler ve &zellikleri, disakkarid-
ler ve ozellikleri, polisakkaridler ve &zellikleri, tutum ve davraniglar, kigileraras: ileti-
sim, normallik kavramlari, ruh saghf ve ilkeleri, psikopatoloji, genetik sifre ve ribo-
zomlar, protein sentezi, genetik kontrol mekanizmaiari, mutasyonlar ve mutagenfer.

29.1,1994 13.2.1994 Yarniyil Tatili

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -IV-
14.2.1994 - 8.4.1994

8 Hafta / 163 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Bilgisayar Bilimi 7 7 .14
Biyoistatistik 12 4 16
Deontoloji (Tibbi Etik) 16 - 16
Fizik 18 6 24
Organik Kimya-Biyokimya 42 10 52
Psikoloji (Davranig Bilimi) 8 - 8
Tibbi Biyoloji ve Genetik 25 8 33
Toplam 128 35 163

Basic pogramlama, nonparametrik 6nemlilik testleri, korelasyon ve regresyon
analizi, up ve deontoloji kavramlari, hekimligin dogusu ve tarihsel geligimi, konsiiltas-
yon ve deontolojideki yeri, tibbi deontoloji nizamnamesi, hekimlik ands, ses, 1s1, termo-
dinamik, statik elektrik, elektrik alani, elektrik devre elemanlar, dielektrikler, magnetos-
tatik, lipidlerin siniflandiriimasi, yapilan ve ézellikleri, enzimler, enzim kinetigi, enzim-
lerin etki mekanizmalari, enzim aktivitelerinin regiilasyonu, koenzimler, vitaminler, niik-
leik asitlerin yap1 ve 6zellikleri, porfirin-myoglobin ve hemoglobin, metabolizmaya ge-
nel bakig, genel enerji kavrami, biyoenerjetikler, yiiksek enerji metabolitleri, suurlululk
degisiklikleri, motivasyon-engellenme-gatisma, sosyal davranig ve agresyon, duyular ve
algilama, insan kromozomlari ve temel kromozom kusurlari, insanda kalitim kaliplari,
kan gruplari, immiinolojide temel bilgiler, rejenerasyon, hiicre yaslanmasi, bakteri gene-
g1, lizojeni ve transdiiksiyon.
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -V-
11.4.1994- 20.5.1994
6 Hafta /126 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplanf
Bilgisayar Bilimi 4 4 8
Biyoistatistik 8 4 12
Deontoloji (Tibbi Etik) 14 - 14
Fizik 18 6 24
Organik Kimya-Biyokimya 35 7 42
Psikoloji(Davranig Bilimi) 6 - 6
Tibbi Biyoloji ve Genetik 16 4 20
Toplam 101 25 126

Basic fonksiyonlari, niifus- dofum-6liim ve hastalik verilerinin degerlendirilmesi,
hiz ve oranlarin standartlagurilmasi, rapor ve makale yazimi, dahili bilimlerin-cerrahi bi-
limlerin-pediatrinin-mikrobiyolojinin-farmakolojinin ve halk saghgmnin tarihsel geligimi,
deontolojide yeni goriis ve geligmeler, elektrik akimi, EMK, ilmek devreleri, elekire-
magnetik alan, magnetik potansiyel, magnetik indiiksiyon, empedans ve rezonans, kar-
bonhidrat metabolizmasy,glikoliz, glikojenoliz, glikojenez, glikoneogenez, hegsoz donii-
gtimleri, {ironik asid yolu, hegsoz monofosfat yolu, mitokondri ve yapisi, TCA déngiisii,
Piruvat Ac-KoA déngiisii, elektron transportu, oksidatif fosforilasyon, yag asidlerinin
sentezi ve oksidasyonu, triagil gliscrollerin sentezi, fosfolipid ve glikolipidlerin sentezi,
kolesterol sentezi transportu ve atilimi, beyin ve davranig, emosyon ve stress, onkogern-
ler, gen miihendisliginde temel bilgiler, populasyon genetiji, evrim hipotezleri, yerkiirede
hayatin orijini.

Mazeret Sinavi : 27/5/1994
Dénem Sonu Genel Sinavi :13-14/6/1994
Biitiinleme Sinavi :4-5/7/1994

18



DONEM I TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINAVI

TARIH VE SAATLERI
Ders 1.Vize II .Vize I.Vize IV.Vize Mazeret Final Biitiinleme
'(Tgiﬁlaﬁo_oo)l?.l 1.1993  19,1.1994 23.3.1994 11.5.1994 18.5.1994 1.6.1994 22.6.1994
]nkn_la_p 17.11.1993  19.1.1994 23.3.1994 11.5.1994 18.5.1994  1.6.1994 22.6.1994
?1??5-12.00) i
Ingilizce 10.11.1993  26.1.1994 30.3.1994 18.5.1994 1.6.1994 8.6.1994 29,6.1994

(13.10-15.00)
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DONEM II
(Toplam 35 Hafta+2 Hafta Tatil)
HUCRE BiYOLOJIiSi DERS KURULU
6.9.1993-8.10.1993 :
5 Hafta/121 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyofizik 16 - 16
Biyokimya 25 8(16) 33
Fizyoloji 14 8(32) 22
Histoloji 12 4(16) 16
Mikrobiyoloji 26 8(32) 34

Toplam 93 28 121

Normal insan ve bakteri hiicrelerinin fizyolojik ve morfolojik &zellikleri,
yokimyasal ve genetik karakterleri. Biyofiziksel olarak hiicre membran transport teorisi
. membran gegis potansiyclinin dinamigi. Cesitli hiicrelerdeki metabolik yollarin
giilasyonu, kataliz olay1. Kataliz olaymin genetik ve allosterik kontrolii. Glikolitik
Jllar. Fermentasyon. Oksidatif fosforilasyon. Amino asitlerin birbirine doniismesi.
otein sentezi. Protein sentezinde mutasyon, transformasyon, komplemantasyon, in vitro
otein sentezi, histokimyasal tzellikler. Bakteri {iremesi ve 6liimii.

DOKU BiYOLOJIiSi DERS KURULU
11.10.1993 - 26.11.1993

7 Hafta/188 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 40 58 98
Biyokimya 15 - 15
Embriyoloji 10 i 12
Fizyoloji 23 8(32) 31
Histoloji 18 14 32
Toplam 106 82 188

Genel insan embriyolojisi. Hareketin anatomi ve fizyolojisi. Ust ve alt
kstremiteler ve bag boyun anatomisi. Dokularin histoloji, ultrastriiktir, biyokimya ve
zyolojisi.
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DOLASIM - SOLUNUM SiSTEMLERI DERS KURULU
29.11.1993- 14.1.1994

7 Hafta/172 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 20 20 40
Biyofizik 16 - 16
Embriyoloji . 5 - 5
Fizyoloji 46 14(56) 60
Histoloji 9 6 15
Mikrobiyoloji 24 12(48) 36
Toplam 120 52 172

Dolagim ve solunum sistemlerinin normal anatomi, embriyoloji, histolojs
biyokimya ve fizyolojisi. Biyofiziksel 6lgiimlerin esaslari. Dolagim ve solunur
sistemlerinde enfeksiyon hastaliklarina sebep olan etkenler.

YARIYIL TATILI (2 Hafta) 17.1.1994- 30.1.1994

METABOLIZMA DERS KURULU
31.1.1994 -18.3.1994

7 Hafta/174 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 16 14 30
Biyokimya 39 8(16) 47
Embriyoloji 6 - 6
Fizyoloji 25 12(48) 37
Histoloji 10 6 (24) 16
Mikrobiyoloji 22 16(64) 38
Toplam 118 56 174

Normal insan metabolizmas:. Sindirim ve iiriner sistemlerin anatomi, histoloj:
embriyoloji, fizyoloji ve biyokimyast. Sindirilen bilegiklerin biyokimyasal akibeti v
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rbonhidrat, yag ve protein metabolizmasi. Immiinolojinin prensipleri, immiin hiicrenin

orfolojik 6zellikleri, antijen, antikor birlegmesi, antikor sentezi, agiri duyarlilik

aflaksi.

2

NORO - ENDOKRIN VE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
21.3.1994 - 27.5.1994

9 Hafta/216 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 45 16(52) 61
Biyofizik 22 - 22
Biyokimya 28 10(40) 38
Embriyoloji 3 - 3
Fizyoloji 46 8(32) 54
Histoloji 14 6(24) 20
Mikrobiyoloji 10 8(32) 18
Toplam 168 48 216

Merkezi sinir sistemi. endokrin ve iireme sistemlerinin anatomi, embriyoloji,
toloji, fizyoloji ve biyokimyasi.Néronal kontrol ve iletisiminin biyofiziksel tzellikleri.
irkezi sinir sistemi ile ilgili bakieri, virus ve parazitler. -

Mazerel Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)
Dénem Sonu Genel Sinava (Pratik)
Biitiinleme Smavi (Teorik)
Biitiinleme Sinavi (Pratik)

: 3/6/1994

: 15-16/6/1994
: 17/6/1994

: 6-7/7/1994

: 8/7/1994

DONEM II TIP DISI DERSLERIN VIZE, FINAL VE BUTUNLEME SINA VI

TARIH VE SAATLERI
5 [.Vize ILVize 1.Vize IV.Vize Mazeret Final Biitiinleme
tap T. 17.11.1993  5.1.1994  233.1994 11.5.1994 1851994 22.6.1994 11.7.1994
0-10.00)
kge 17.11.1993 511994 2331994  11.5.1994 18.5.1994 22.6.1994 11.7.1994
.10-12.00)
ilizce 10.11.1993 12.1.1994  30.3.1994 18.5.1994 1.6.1994 22.6.1994 11.7.1994

-10-15.00)
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DONEM III
(Toplam 37 Hafta)+2 Hafta Tatil

HUCRE VE DOKU ZEDELENMES!I VE KIMYASAL ETKENLER DERS KURUL
6.9.1993 - 1.10.1993

4 Hafta/119 Saat
Ders ) Teorik Pratik Toplam
Allerji 6 - 6
Farmakoloji 24 - 24
Immunoloji 4 - 4
Klinik Biyokimya 8 - 8
Niikleer Tip 14 - 14
Patoloji 50 5(20) 55
Tibbi Ingilizce 8 - 8
Toplam 114 5 119

Hiicre ve doku zedelenmesinin mekanizmalari, reaksionlari, nekroz ve gesitle
Iltihap, temel immiinoloji ve immiinopatoloji, timér patolojisi. Allerji ve agirt duyarli
reaksiyonlarinin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar hakkinda genel bilgil
antineoplastik ilaglar. Niikleer tipta temel prensipler. Klinik biyokimya, ¢rnek alma
testler.

ENFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
. 4.10.1993 - 12.11.1993

SHafta/123 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Enfeksiyon Hastaliklar 20 - 20
Farmakoloji 18 - 18
Halk Saglig - 13 - 13
Mikrobiyoloji 40 12(40) 52
Patoloji 10 - 10
Tibbi Ingilizce 10 - 10
Toplam 111 12 123
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Bakteri, virus, helmint, mantar, protozoa hastaliklarinin klinik mikrobiyolojisi,
epidemiyolojik yonleri ve patolojisi. Enfcksiyon hastaliklariin tedavisinde kullamlan
ajanlarin farmakolojisi.

Koruyucu hekimlik ve Halk Saghginin prensipleri, Bulagici hastaliklarda
epidemiyoloji. Disks, patolojik aruklar, beden sivilarinin biyokimyasi.

DOLASIM VE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
15.11.1993 -17.12.1993
5 Hafta/129 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Aneslezi 3 - 3
Farmakoloji 29 - 29
Gogiis Hastaliklar 13 - 13
Kardiyoloji 18 18
Kulak-Burun-Bogaz 10 - 10
Klinik Biyokimya 4 - 4
Patoloji 26 5(20) 31
Pediatrik Kardioloji i - 7
Radyoloji 4 - 4
Tibbi Ingilzce 10 - 10
Toplam 124 5 129

Dolagim ve solunum sistemi hastaliklarinin patolojisi. Kalp, akciger ve kan
damarlan iizerine etki cden ajanlarn farmakolojisi ile otonom sinir sistemi
farmakolojisine giris. Ancstezi gelisimi ve teorileri. Dolagim ve solunum sistemini ilgi-
lendiren hastaliklarin ve konjenital kalp hastaliklarinin klinik belirtileri, klinik ve labora-
tuvar bulgulan, radyolojisi, ubbi ve cerrahi tedavisi. KBB hastaliklart hakkinda temel
=bilgi.
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GASTROINTESTINAL VE HEMATOPOIETIK SISTEMLER DERS KURULU
20.12.1993 - 14.1.1994

4Hafta/118 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 10 - 10
Gastroenteroloji 15 - 15
Genel Cerrahi 15 - 15
Hematoloji

Erigkin 12 ‘ - 12

Pediatrik 12 - 12
Klinik Biyokimya 3 - S
Patoloji 29 6(24) 35
Radyoloji 6 - 6
Tibbi Ingilizce) 8 - 8
Toplam 112 6 118

Hemopoietik sistem ve lenfatik sistemin sik goriilen hastaliklarinin patolojisi he-
matolojik bozukluklarin temep prensipleri, anemiler, immiin yetmezlik hastaliklan, kan
gruplari, 16semi ve lenfomalar. Klinik genetik. Sindirim sistemini etkileyen ilaglarin far-
makolojisi ve antianemik ilaglar. Gastrointestinal sistem, karaciger, safra yollar ve pank-
reas hastaliklarinin klinik ve radyolojik yonleri. Kan gazlari su, Na, H, K, homeostasisi,
plazma biyokimyast.

YARIYIL TATILIE: 15 OCAK 1994 - 30 OCAK 1994



ENDOKRIN VE UREME SISTEMLER I DERS KURULU
31.1.1994-25.2.1994

4 Hafta/118 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Endokrinoloji

Pediatri 20 - 20

I¢ Hastaliklart 20 - 20
Farmakoloji 10 - 10
Kadin-Dogum 20 - 20
Klinik Biyokimya ] - )
Patoloji 22 10(40) 32
Radyoloji 3 - 3
Tibbi Ingilizce 8 - 8
Toplam 108 10 118

Endokrin sistem ve endokrin hastaliklaninin patolojisi, fizyopatolojisi, klinigi. Ka-
din genital sistemin patolojisi, klinigi. Gebelik ve dogum ve sik goriilen komplikasyonla-
r1. Oral antidiyabetikler, insiilin, androjen, 6strojen ve projestinler. Bobrek fonksiyon test-
leri, diabetes mellitus biyokimyast.

URINER SiSTEM DERS KURULU
28.2.1994-18 .3.1994
3 Hafta/64 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Nefroloji

Erigkin 15 - 15

Cocuk 15 - 15
Patoloji. 11 2(8) 13
Radyoloji 2 3 2
Uroloji 13 - 13
Tibbi Ingilizce 6 - 6
Toplam - 62 2 64
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Bobrek ve Uriner sistemin konjenital ve akkiz hastaliklarinin patolojisi, klinik,
fizyopatolojik ve radyolojik zellikleri, Su ve elektrolit metabolizmas: ve bozukluklari,
Uriner sistemin obstriiktif ve tiimoral ve hastaliklarinin klinik ve cerrahi yonleri. Idrarn
biyokimyasal incelenmesi.

SINIR SISTEMI HASTALIKLARI VE PSIiKiATRI DERS KURULU
21.3.1994-8.4.1994

3 Hafta/102 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 2 - 2
FTR 4 - 4
Farmakoloji 13 - 13
Gz Hastaliklan 6 - 6
KBB 2 - 2
Néroloji 22 - 22
Norogiriirji 14 - 14
Patoloji 11 2(8) 13
Psikiatri 17 - 17
Radyoloji 3 - 3
Tibbi Ingilizce 6 - ‘ 6
Toplam 100 2 102

Santral ve periferik sinir sistemi hastaliklarinin patolojisi, klinik fizyopatolojik ve
terap6tik ilkeler. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen ajanlarin temel
farmakolojisi. Lokal ve genel anestezikler. Sinir sistemi hastaliklarinda cerrahi yaklagirn
ve rehabilitasyon. Oftalmoloji'ye ve SS otolojisine girig, psikiyatriye girig, stk goriilen
psikiyatrik hastaliklarda tant ve tedavi y@ntemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve
radyobiyolojisi.
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KAS- ISKELET SISTEMLERI DERS KURULU
11.4.1994-29.4.1994

3 Hafta/63 Saat
4
Dersler Teorik - Pratik Toplam
Farmakoloji 15 - 15
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 8 - - 8
Ortopedi 20 - 20
Radyoloji 3 - 3
Patoloji 8 3(12) 11
Tibbi Ingilizce 62 - 6
Toplam 60 3 63

Kas iskelet sisteminin konjcnital, enfeksiyoz, dejeneratif ve tiimoral hastaliklari
ve patolojisi. Noromuskiiler kavsag etkileyen ilaglarin temel ve klinik farmakolojis:.
Analjezikler ve narkotikler. Romatizmal hastaliklar ve kas hastaliklars klinigi, tant ve
tedavi yéntemleri. Tibbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve eklem hastaliklars
radyolojisi.

HALK SAGLIGI VE ADLI TIP DERS KURULU
2.5.1994-3.6.1994
5 Hafta/114 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Halk Saghg 86 - 36
Adli Tip 20 - 20
Tibbi Ingilizce 8 - 8
Toplam 114 - 114

Halk saghifina giris, temel saghk hizmetleri, saglik yontemi, is safilif, cevrs
aghg, beslenme, gocuk ve ana saghig, epidemiyoloji, Adli Tip, hekimin adli géirev v:
orumluluklari. Otopsiler, hukuki sorumluluk ve medeni ehliyet.
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Mazeret Sinavi :10/ 6./1994
Donem Sonu Genel Smavi (Teorik) :22-23/ 6./1994

Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik) :24/6/1994
Biitiinleme Smavi (Teorik) :13-14/7/ 1994
Biitiinleme Sinavi (Pratik) :15/7/1994

DONEM 111 iINGILIZCE DERSLERININ VIiZE, FINAL VE BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATLERI

Ders 1.Vize 1.Vize III.Vize IV.Vize Mazeret  Final Biitiinleme

Tgilizce 17.11.1093  5.1.1994  23.3.1994  18.5.1994 161994 2961994 187.1994
(15.10-17.00)

*Not: Donem 11I'de patoloji pratiklerinin telafisi teknik olarak miimkiin olmadigin
dgrenciler devam konusunda ¢ok titiz davranmalidirlar, Patoloji pratiklerinde §gren
rin yanlarinda Resim defteri ile renkli kalem bulundurmalar: gereklidir.
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DONEM IV

Donem 1V, temel stajlarin yapildig: donemdir. Ogrenciler A,B,C, 2 ¢ mak iizer:
jrt gruba aynlarak, siircleri ve dagilimi agagida belirtilen stajlann yapmaktadir lar,

A) I¢ Hastaliklar staj : 10 Hafta
B) Cocuk Saghifii ve Hastaliklar staju : 10 Hafta
C) Kadin Hastaliklar: ve Dogum staji : 8 Hafta
D) Genel Cerrahi staji : 10 Hafta
E) ET.R. Staji : 2 Hafta

F.T.R. Staj: Kadin Hasml:klarl ve DQﬁhm Stajint takip eden iki hafta boyunca
iptlacaktir.

élaj ¢aligmalari 8.10 - 12.00 ve 13.10 - 17.00 arasinda siirekli olarak
ipilmaktadir.

Ogrencilere, yénetmeligimizin 6ngordiigi siireler iginde programlanmig teorik
usler verilirken, I¢ Hastahiklari, Cocuk Saghgi ve Hastaliklari, Cerrahi ve Kadin
astaliklari ve Dogum Servislerindeki hastalar: Ggretim tiye ve yardimecilarinin denetimni
unda takip etmeleri saglanir, Staj siiresince, sorumlulugu arastirma goérevlilerinde
mak izere Ggrenciler tarafindan hastalarin anemnezlerinin alinmas:, fizik
uayenelerinin yapilmasi, rutin laboratuar iglemlerinin uygulanmas: saglanmaktady.
enel Cerrahi ve Kadin Dogum Anabilim Dallarinda, 6grenciler belirli programlar
thilinde gece nobetlerine konularak, hastalar1 daha yakindan takip etmeleri, acil cerrahi
klagimlari incelemeleri temin edilmektedir.

Genel Cerrahi stajt igerisinde teorik derslerin, 6 saati Anestezi ve Reanimasyon
nabilim Dalina ayrnilmigtir. Staj sinavlarnt Genel Cerrahi dersi olarak toplu halde
pilacakur.

I¢ Hastaliklar staji igerisinde teorik derslerin 10 saati Infeksiyon Hastaliklarina
rilmigtir. ‘

Bunlarn diginda her staj déneminde Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon staji harig
mak ilizere haftalik olarak 1 saat Radyoloji, 1 saat Patoloji konferansi, 1 saat seminer, 1
at vaka takdimi ve 1 saat makale takdimini igeren programlar uygulanmaktadir.

Stajlarin son 2 giinii smav yapilir. Staj smavi pratik ve teorik olarak yapilabilir,
atik sinav hasta baginda uygulanabilir. Teorik sinav sézlii veya yazili veya hem s6zlii,
m yazih olarak yapilabilir.
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STAJLAR VE STAJ GRUPLARI

Staj Dénemi Dahiliye - Pediatri  Kadin-Dogum  Genel Cerrahi
F.T.R

6.9.1993

12:11:1993 A B c D

15.11.1993 v

21.1.1994 B C D A

24.1.1994 -

1.4.1994 C D A B

4.4.1994

10.6.1994 D A B &

Yil I¢i Bitiinleme Siav Tarihleri

28/1/1994 Kadm Hastaliklar1 ve Dogum
7/2/1994 I¢ Hastaliklari

8/2/1994 Cocuk Saghfi ve Hastaliklari
10/2/1994 Genel Cerrahi

11/2/1994 F.TR.

Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihleri

16-17 /6/1994 Kadin Hastaliklari ve Dogum
27-28/6/1994 l¢ Hastaliklar:

30/6-1/7/1994 Cocuk Sagligi ve Hastaliklan
4-5/7/1994 Genel Cerrahi

7-8/7/ 1994 FTR.
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DONEM 1V RADYOLO.]I VE INGILIZCE DERSLERININ VIZE, FINAL
VE BUTUNLEME SINAV TARIH VE SAATLERI

10.10-11.00 Radyoloji  (Dahiliye ve pccilatn grubu teorik)
11.10-12.00 ' Radyoloji  (Dahiliye ve pediatri grubu pratik)
13.10-14.00 Radyoloji  (Kadin-Dogum, E.T.R. ve Genel Cer. teorik)
14.10-15.00 Radyoloji (Kadm-Dogum_,F.T.R.ve GenelCerrahi pratik)
15.10-17.00 tngilizce =

DONEM IV RADYOLOJi VE INGILIZCE DERSLERININ VIZE, FINAL
VE BUTUNLEME SINAV TARIH VE SAATLERI

lersler LVize

I.Vize II.Vize IV.Vize Mazeret  Final Biitiinleme
adyoloji ~ 17.11.1993 26.1.1994 6.4.1994 1.6.1994 86.1994 22.6.1994 13.7.1994
10.10-12.00) 10.10-12.00  10.10-12.00
3,10-15.00
gilizce 10.11.1993  19.1.1994 303.1994 1851994 1.6.1994 15.6.1994 29.6.1994
(5.10-17.00) i

walir, 15.10-17.00 15.10.17.00
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DONEM V

§ staj grubuna aynlan &grenciler 7.9.1992 - 11.6.1993 tarihleri arasinda agagida
belirtilen Anabilim Dallarinda toplam 40 hafta staj yapacaktir.

Stajlar Siiresi Teorik Ders
Kulak - Burun - Bogaz Hastaliklart 4 Hafta ‘ 32 saat
Goz Hastaliklar 4 Hafta Wi
Ortopedi 4 Hafta - G
Noroloji 4 Hafta LR
Norogiriirji 4 Hafia o
Uroloji 4 Hafta AT
Dermatoloji 4 Hafta oo
Psikiyatri 4 Hafta Tt
Gogiis Hastaliklart 2 Hafta® 16 Saat
Gogiis-Kalp-Damar Cerrahisi 2 Hafta , i &
Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahisi 2 Hafta P i
Cocuk Cerrahisi 2 Hafta o
.Toplam 40 Hafta 320 Saat

Gogiis Hastaliklan ve Gojiiis-Kalp-Damar Cerrahisi staj gruplar stajin ilk yarisi
Gogiis Hastaliklarinda yapacaklardir. Plastik Cerrahisi ve Cocuk Cerrahisi staj gruplaru
stajin ilk yarisini Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi Anabilim Dalinda yapacakr.

Her staj haftada 22 saat servis galigmasi ve hastabag: egitimi, 8 saat teorik ders,
saat kliniko-patolojik konferans, 1 saat seminer, 1 saat dergi kuliibii uygulanir.

Ayrica birinci yariyilda her garsamba 8.10-12.00 saatleri arasinda 20 hafta siire’

_Halk Saghf dersi, ikinci yariyilda ise, yine garsamba giinleri; 8.10-10.00 saatleri
arasinda 20 hafta siireyle Adli Tip derst, merkezi dersliklerde yapilacakur.
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DONEM V STAJ PROGRAMI

Staj Tarihleri K.B.B Goz Ort. Uroloji

Der.

Psik. Nor.

Norg. Gog. Hast

T

128,

GKDC CocC.

6.9.1993
1.10.1993 1

4.10.1993
28.10.1993 -

1.11.1993
26.11.1993 8

29.11.1993
24.12.1993 7

27.12.1993
21.1,19%4 6

24.1.199%4
18.2.1994 3

21.2.1994
18.3.1994 -

21.3.1994
15.4.1994 4

18.4.1994
13.5.1994 3

16.5.1994
10.6.1994 2

DONEM V HALK SAGLIGI VE ADLI TIP VIZE, FINAL VE BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATLERI

Dersler LVize II.Vlze Mazeret Final Biitiinleme
Halk 17.11.1993 26.1.1994 2.2.1994 9.2.1994 23.2.1994
Saghf 8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00 £.10-10.00 8.10-10.00
Adli Tip 6.4.1994 1.6.1994 8.6.1994 15.6.1994 6.7.1994
8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00 8.10-10.00
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DONEM V YIL iCi BUTUNLEME SINAY TARIHLERI

7.2.1994

8.2.1994

10.2.1994
11.2.1994
14.2.1994
15.2.1994
21.2.1994
22.2.1994
23.2.1994
24.2.1994
25.2.1994
28.2.1994

K.B.B.

Gz

Ortopedi

Uroloji
Dermatoloji
Psikiyatri

Noroloji
Norosiriirji

Gogiis Hastaliklar
Gogiis Kalp Damar Cerrahisi
Plastik Cerrahi
Cocuk Cerrahi

DONEM V YIL SONU BUTUNLEME SINAV TARIHLERI

27.6.1994
28.6.1994
30.6.1994
1.7.1994
4.7.1994
5.7.1994
7.7.1994
8.7.1994
11.7.1994
12.7.1994
14.7.1994
15.7.1994

K.B.B

Goz

Ortopedi

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

Noroloji

Norogiriirji

Gogiis Hastaliklari

Gogiis Kalp Damar Cerrahisi
Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi
Cocuk Cerrahisi
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9¢

CARSAMBA DERS PROGRAMI

Dénemi 8.10-9.00 9.10-10.00 10.10-11.00  11.10-12.00

13.10-14.00 14.10-15.00 15.10-16.00 16.10-17.00
I Tiirkge Tiirkge Ink. Tarihi  ink. Tarihi Ingilizce Ingilizce Ingilizce =~  Ingilizce
Il ink. Tarihi  Ink. Tarihi Tiirkge Tiirkge ingilizce Ingilizce Ingilizce ingilizce
I = - = - - - Ingilizce Ingilizce
v = - Radyoloji Radyoloji Radyoloji Radyoloji Ingilizce Ingilizce

v Halk Saghgi Halk Saghgi Halk Saghgi Halk Saghif

1- Ingilizce dersleri ilgili birimin dersanelerinde yapilacakur.

2- Radyolojik teorik ve pratik dersleri 10.10-12.00 arasinda I¢ Hastaliklar ve Pediatri staj gruplarina, 13.10-15.00 arasinda ise
Kadin -Dogum ve Genel Cerrahi staj gruplanina kendi dersanelerinde uygulanacaktir.

3- Donem V Halk Saghifi dersi birinci yartyilda 8.10-12.00 arasinda, Donem V Adli Tip dersi ise ikinci yariyilda 8.10-10.00
arasinda merkezi dersliklerde verilecektir.



DONEM VI

Sanem VI, oniki ay siire ile mezuniyet dncesi internlik (Aile Hekimligi) egitimi
ptietir. Bir yillik egitim stiresi i¢inde internler asagida gosterilen klinik dallarinda denetir
altinda aktif olarak verilen gorevleri yapmakla sorumludurlar,

Baglangic : 1 Temmuz 1993, Bitig : 30 Haziran 1993

Staj yapilan bolim. : Siiresi
1.Acil Servis 2 ay
2.Cocuk Saflifi ve Hastaliklan 2 ay
3.Kadin Hastaliklar: ve Dogum 2 ay
4 lc Hastaliklan 2 ay
5.Karsal Hekimlik 2 ay
6.Psikiyatri 1ay
7 Elektil 1ay
;%])Edm 12 ay

1. ACIL SERVIS

intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastaliklan ve Dogum Acil
vakalar1 diginda acil hastalarla bizzat ilgilenirler. Acil Servise gelen hastaya ilk
miidahaleyi yaparlar ve miigahadelerini alirlar. Daha sonra hastanin ilgili oldugu servisin
Sorvis Konsultanina vakay: takdim ederler. Acil Servis Sorumlusunca diizenlenen
listelere gore nobet tutarlar. Yine iki aylik stajlar1 siiresince kendilerinden Acil
Hastalklar ile ilgili en az bir seminer hazirlamalar istenir. Acil servisteki iki aylik
siirenin bir ayi ihtiyag halinde klinik anabilim dallarindan birinde degerlendirilebilir.

2. COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilim Dalinda tntern Hekimler Pediatrik Acil, Intaniye, Yeni Dogar
Sepvici, Pediatri Servisi ve Poliklinik galigmalarina aktif olarak katilirlar. 16 yasir
4iindaki tiim acil vakalari ilk miigahadeleri internler tarafindan alinir ve konsiiltar
hekime damgihr, Poliklinikte ve Acil Servis'te yaklagik olarak bir ay kadar gbrev verilir
Diger bolimlerde de bir ay gorev alirlar. Internlere ayrica servis nobet
tutturalur. Yukardaki gorevleri diginda vaka takdimi, seminerler ve konferanslar, réntget
ve patoloji toplanularina katilirlar.

3. KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

fi aylik staj stiresinin yaklagik olarak 3-4 haftas: poliklinik galigmast, 3 haftas
1o a-tif olarak hasta bakimi, 1-2 haftas da travay odasinda dogum takibi geklind
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gegmekiedir.

Klinik galismalan diginda nébetlere kalan internler, seminer hazirlama ve
seminer dinleme, makale saatine igtirak etme, konsiiltasyonlar ve vaka takdimlerine
kaulma gibi gorevleri iistlenirler. s

4, IC HASTALIKLARI

Internler yaklagik olarak 15 giin poliklinik, 15 giin Koroner Bakim Unitesi, 15
giin 1. ve II. Dahiliye Servisi ve 15 giin de Gogiis Hastaliklar1 Hastanesi (Nuh Naci
Yazgan Gogiis Hastanesi) klinik ve polikliniginde galigmalara kaulirlar. Aktif olarak
servis galigmalan diginda gece nobetine katilirlar. Makale saati, vaka takdimi, rontgen
ve patoloji saati, seminer ve konferanslara kagilirlar ve gerekirse buralarda aktif olarak
girev alirlar.

§, KIRSAL HEKIMLIK

Halk Saghfi Anabilim Dali Bagkanhif denetiminde, intern 6grenciler iki ay siire
ile Kirsal Hekimlik stajimi yaparlar. Bu siire zarfinda 6grenci, bir saghk ocaginda kalur,
Intern doktorlar :

a) Ocak gahigmalarina kaulirlar ve kendilerine verilmig olan internlik
dosyasindaki program1 uygularlar.

b) Ocak hekimi, bolge bagkani, hastane uzmanlar ile gerekli konulan tartigular,

¢) Devamli olarak bir saglik ocaginda kalirlar.

d) Bilim dali ilyeleri ile tartigmalara kaulirlar, seminerler hazirlarlar,

e) Halk Saghg ile ilgili bir konuda bir galisma raporu ve aragtirmay1 bilimsel
kurallar gergevesinde hazirlarlar. AT :

f) Her hafta sonu saha galigmaldri ve akademik galigmalara iligkin konularin
tartigtldift Anabilim Dali toplantisina katlirlar. . :

g) Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada gegici ve kesin rapor yazinayl
Ogrenirler.

Her intern doktorun bulundufu Saglik Ocainda 5 haftalik silrenin soniod
calisma sonuglari sorumlu egitim yoneticisine teslim edilir. Dosyalar intern hekio o
egitiminden sorumlu hekimi ve Anabilim Dah Bagkanhginca deferlendiriiir. Yeler|
olduguna karar verilenlere 5. haltadan sonra uygulanacak programlar yapiiiust istenir,

Kirsal Hekimlik stajinin 5. haftadan sonraki ikinci bélumiinde internics
cahigtiklart bolgedeki ev halki ile ilgili gok yonlii bir galigmaya girerler. Ana ve ¢oci!
saghig galigmalan agilamalar, beslenme durumu

arastirmalari, aile planlamas galigmalan, halkin saghk yoniinden egitilmesi
gevre sagihifit hizmetleri bunlar iginde 6nde gelen hususlardir.

6. PSIKIYATRI

Aile Hekimligi iginde 1 aylik bir donemi kapsar. Bu bir aylik sk ddnemind
internler klinik nobetlerine katlirlar. Serviste yapilan vaka toplantilari ve liasta vizitlering
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katilirlar. Kendileri bizzat hastalart hazirlarlar. Seminerler hazirlarlar. Stajlarinin
ortalama olarak yarisini poliklinikte hasta muayenesi ile gegirirler.

7. ELEKTIF

1 aylik bir staj dénemidir. Elektif staj, intern 6grencinin istedigi bir dalda
yapilabilmekle birlikte ilgili Anabilim Dalinin ve koordinatérliiiin goriigii anmaktadur.
Elektif caligma biitiin Anabilim dallarindan birinde yapilabilmekle birlikte, dzellikle
asafida gosterilen Anabilim dallarindan birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali

- Dermatoloji Anabilim Dali -

- Genel Cerrahi Anabilim Dali

- Géiis - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dali

- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali

* - I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali

- K.B.B Anabilim Dali

- Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali

- Psikiyatri Anabilim Dali

- Radyodiognastik Anabilim Dali

- Cocuk Cerrahi Anabilim Dali

- Halk Saglif1 Anabilim Dal

- Uroloji Anabilim Dali

- Néroloji Anabilim Dali

- Norogiriirji Anabilim Dal

- Gtz Hastaliklar1 Anabilim Dali

- Cocuk Saghfii ve Hastaliklari Anabilim Dali

- Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dah

- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dali
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YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN ILGILI MADDELER]
BIRINCI BOLUM
{

KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR

Amac:

MADDE 1 - Bu kanunun amacy; yiiksekégretimle ilgili amag ve ilkeleri
belirlemek ve biitiin yiiksckégretim kurumlarinin ve fist kuruluglarinin teskilatlanma,
igleyis, gorev, yelki ve sorumluluklar ile efitim-6gretim, aragtirma, yayim, gretim
elemanlari, &grenciler ve difer personel 4jlé ilgili esaslart bir biitinliik iginde
diizenlemektir,

~

Kapsam:

MADDE 2 - Bu kanun; yiiksckdgretim iist kuruluglarini, biitiin yilksekdgretir
kurumlarini, bagh birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Tiirk Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Teskilatina bagl Yiiksekdgretim Kurumlar
ile ilgili hususlar ayri kanunlarla diizenlenir. '

Tanimlar:

MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tamimlar asafida
selirtilmigtir. ;
s
a) Yiiksckogretim : Milli cgitim distemi iginde, ortadgretime dayali, en az dért
qart yilt kapsayan her kademedeki eitim-6gretimin timiidiir.

b) Ust Kuruluglar: Yiiksckogretim Kurulu ve Universiteleraras: Kuruldur.,

c) Yiiksekgretim Kurumlan: Univcrsiteler,i[e miiksek teknoloji enstitileri ve
unlarin biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservaiuvarlar,
1eslek yiiksekokullar ile uygulama ve arasurma merkezleridir.

Yiiksek Teknoloji enstitiisii, ¢zellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde
ragtirma, egitim-6gretim, iiretim yayin ve damigmanlik yapan kamu tiizel Kigilifine ve
=ilimsel 6zerklige sahip bir yliksekgretim kurumudur,

d) Universite :Bilimsel Ozerklife ve kamu tiizelkisilifine sahip yiiksek dizeyde
Sitim-Ggretim, bilimsel araglirma, yayin ve danismanlik yapan; fakiilte, enstiti
-iksckokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olusan bir yiiksek6gretim kurumudur.

e) Fakiilte : Yiiksck diizeyde cgitim - &gretim, bilimsel araglirma ve yayin yapar:
ndisine birimler baglanabilen bir yilksekogretim kurumudur.
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f) Enstitii :Universitelerde ve fakiiltclerde birden fazla benzer ve ilgili bilir
dallarinda lisansiistii, cgitim-0gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir
yiiksek6gretim kurumudur.

g) Yiiksekokul :Belirli bir meslefie yonelik egitim-6fretime agirlik veren bir
yiiksekgretim kurumudur.

h) Konservatuvar: Mizik ve sahne sanatlarinda sanatgi yetistiren bir
yiiksekogretim kurumudur,

0 1) Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik ara insangiicil yetigtirmeyi
~ /amaglayan dort yart yillik egitim-6gretim siirdiren bir yiiksektgretim kurumudur.

j) Uygulama ve Arastirma Merkezi: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim-
retimin desteklenmesi amaciyla gesitli alanlarin uygulama ihtiyact ve bazi meslek
dallarimin hazirlik ve destek faaaliyetleri igin egitim-6gretim, uygulama ve aragtirmalarin
rdiiriildiig bir yiksckogretim kurumudur,

- k) Boliim: Amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin tegkil eden, birbiriri
tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olugan; fakiiltelerin ve
yiiksekokullarin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimidir. Anabilim dal
ve anasanat dallari bilim ve dallarindan olusur. Yiiksekogretimdeki gesitli birimlerin
ortak derslerini vermek iizere rektbrliige bagili boliimler de kurulabilir.

1) Ogretim Elemanlari: YiiksekGgretim kurumlarinda gorevli oretim iyeleri,
gretim gorevlileri, okutmanlar ile 8§retim yardimeilaridir.

m) Ogretim Uyeleri: Yiiksckogretim kurumlarinda gorevli profestr dogent ve
yardimet dogentlerdir.

(1) Profesor: En yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip kigidir.

(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik iinvana sahip kigidir.

(3) Yardimei Dogent: Doklora caligmalarini bagar ile tamamlamig, tipta
uzmanlik veya belli sanat dallaninda yeterlik belge ve yetkisini kazanmis, ilk kademedeki
akademik iinvana sahip kigidir.

n) Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiikiimli bir 6gretira
elemanidir.

0) Okutman: EZitim-Ggretim siiresince gesgitli Ofretim programlarinda ortak
zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan 6fretim elemanidir,

p) Ogretim vardimeilari: Yiiksekogretim kurumlarinda, belirli siireler igin
gorevlendirilen, aragtirma gorevlileri, uzmanlar, geviriciler ve egitim-6gretin
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planlamacilaridr.

r) On Lisans: Ortaégretime dayal, en az dort yari yillik bir program: kapsayan ara
insangiicii yetigtirmeyi amaglayan veya lisans 6gretiminin ilk kademesini teskil eden bir
yitksek6gretimdir. :

s) Lisans: Ortadgretime dayali, en az sckiz yar yillik bir programi kapsayan bir
yliksekogretimdir,

t) Lisans Ustii: Yiiksck lisans, doktora, upta uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimiri
kapsar ve agafidaki kademelere ayrilir.

(1) Yiiksek Lisans: (Bilim uzmanligi, yiksek miihendislik, yiiksek mimarlik,
master): Bir lisans ¢gretimine dayalt egitim-63retim ve aragtirmanin sonuglarini ortaya
koymay1 amaglayan bir yiiksek&gretimdir.

(2) Doktora: Lisansa dayali en az alu veya yitksek lisansa veya eczacilik veya fen
fakiiltesi mezunlarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhig tarafindan diizenlenen
esaslara gére bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanhga dayal en az dort yar1 yilhik
programu kapsayan ve orijinal bir aragtirmanin sonuglarini ortaya koymay1 amaghiyan bir
yliksek&gretimdir,

(3) Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhj tarafindan diizenlenen
esaslara gore yiiriitilen ve up doktorlarina belirli alanlarda &zel yetenek ve yetki
saglamayr amaglayan bir yliksekégretimdir.

(4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayal en az alti, yiiksek lisansa dayali en az dért
yart yillik programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konulmasini, miizik ve
sahne sanatlarinda ise iistiin bir uygulama ve yaraticihigr amaglayan doktora diizeyinde
lisans iistii bir yiiksek&gretim esdeferidir, ;

u) Yiiksckogretim Egitim Tiirleri: Yiksekdgretimde efitim-6gretim tiirleri Srgiin,
agik disaridan (ckstern) ve yaygin egitimdir.

(1) Orgiin Egitim: Ogrencilerin, egilim-6retim siiresince ders ve uygulamalara
devam ctme zorunlulugunda olduklar: bir efilim-ogretim tiirtidiir,

(2) Agik Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve efitim araglan vasitasiyla
yapilan bir egitim-6gretim tiiriidiir, '

(3) Disaridan Egitim (Ekstern Egitim): Yiiksekogretimin belirli dallarinda, devara

zorunlulufu olmaksizin sadece yari yil i¢i ve sonu sinavlarina katilma zorunlulugn

bulunan bir egitim-6gretim tiiriidiir, Bu egimi izleyen 6grenciler ortak zorunlu dersler il

i)
gerekli goriilen bazi dersleri, ilgili yiiksekogretim kurumlarinca mesai saatleri dlslndal-:;%i‘;.-*;t
U
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uygun saatlerde diizenlenecek derslerde alirlar.

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ve degisik alanlarda bilgi ve beceri
kazandirma amaci giiden bir efitim-ggretim tiirddiir.

IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag:

MADDE 4 - Yiiksckgretimin amact;

a.Ogrencilerini:

(1) ATATURK inkilaplart ve ilkeleri dofirultusunda ATATURK milliyetgilifine
bagl,

(2) Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasiyan,
Tiirk olmarin seref ve mutluluunu duyan,

(3) Toplum yararim kigisel gikarinin iistiinde tutan, aile, iilke ve millet sevgisi ile
dolu,

(4) Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine karg1 gérev ve sorumluluklarim bilen v¢
bunlari davranig haline getiren,

(5) Hiir ve bilimsel diigiince giiciine, genig bir diinya gtriigiine sahip, insat
haklarina saygil,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikhi sekild
geligmig,

(7) ligi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecel
ayni zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saflayacak bir meslefin bilgi, becer
davrams ve genel kultiiriine sahip vatandaslar olarak yetistirmek.

b. Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle béliinmez bir biitiin olarak, refah v
mutlulugunu artirmak amactyla; ckonomik, sosyal ve kiilttirel kalkinmasina katkic
bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak cagdas uygarligin yapici, yaratici v
seckin bir ortaft haline gelmesini safilamak,

¢. Yitksckogretim kurumlart olarak yiiksek diizeyde bilimsel galigma
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aragtirma yapmak, bilgi ve teknoloji tretmek bilim verilerini yaymak, ulusal alanda
gelisme ve kalkmmaya destek olmale, yurt igi ve yurt digi kurumlarla igbirligi yapmak
suretiyle bilim diinyasinin segkin bir iiyesi haline gelmek, evrensel ve ¢afidas gelismeye
katkida bulunmakur.

Ana llkeler :

MADDE 5- Yiiksckogretim, asafidaki "Ana Ilkeler" dogrultusunda planlanr,
programlanir ve diizenlenir,

a- Ogrencilere, ATATURK inkilaplart ve ilkeleri dofrultusunda ATATURK
milliyetgiligine baglt hizmet bilincinin kazandirilmas: saglanr.

b- Milli Kiiltiirtimiiz, érf ve adetlerimize bagl, kendimize has sekil ve dzellikleri
ile ev

rensel kiiltiir iginde korunarak geligtirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi
kuvvetlendirici ruh ve irade glicii kazandinlir.

c- Yiiksckogretim kurumlarmin 6zellikleri egitim-6gretim dallart ile amaglan
gozetilerck eglim-ogretimde birlik ilkesi saglanir.

d- Egitim-6gretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, iilke ve
ydire ihtiyaglarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip strekli olarak geligtirilir.

e- Yiiksckogretimde imkan ve firsat esitligini saflayacak 6nlemler alinur.

f- Yeni iiniversiteler, tiniversiteler iginde fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, devlet *
kalkinma planlan ilke vc hedefleri dofirultusunda ve yiiksekdgretim planlamasi
gergevesinde Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisti veya Onerisi tizerine kanunla
kurulur.

g- Meslek clemam yetistiren bakanliklara bagl yiiksekokullar, Yiiksekogretir
Kurulunun tespit edecegii csaslara gére Bakanlar Kurulu karan ile kurulur.

h- Yiiksekogretim kurumlarimin gelistirilmesi, verimlerinin artirilmasy,
genisletilmesi ve biitiin yurda yayginlasurilmas: amacina, yonelik olarak yenilerinin
agilmasi, Ofretim elemanlarimin yurt icinde ve diginda yetigtirilmeleri ve
gérevlendirilmeleri Giretini - insangiicii - egitim unsurlar arasinda dengenin saglanmast,
yiiksckogretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas giiciiniin dagilimi, milli egitim politikasi
ve kalkinma planlar: ilke ve hedefleri dogrultusunda iilke, ¢evre ve uygulama alara
ihtiyaglarimin kargilanmasi, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik efitim - &fretim de
kapsayacak sekilde planlanir ve gerceklestirilir.

1- Yiiksekdgretim kurumlarinda ATATURK llkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk dili,
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yabanct dil zorunlu derslerdendir. Ayrica zorunlu olmamak kogsuluyla beden egitim
veya giizel sanat dallarindanki derslerden birisi okutulur. Biitiin bu dersler enaz ik
yariyil olarak programlanir ve uygulanir.

DORDUNCU BOLUM

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
Yiksekogretim Kurumlarimn Gorevleri :

MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretir
kurumlarinin gérevleri;

a- Cafdag uygarlik ve egitim-68retim esaslarina dayanan bir diizen igind-
toplumun ihtiyaclan ve kalkinma planlan ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretin
dayalt gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma,yayim ve danigmanl
yapmak.

b) Kendi ihtisas giicli maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilc
kallanarak, milli efitim politikas1 ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri i
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilken
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insangiicii yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yagam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatict bili
verilerini, s6z yazi ve diger araglarla yaymak.

d) Orgiin, yaygin, stirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesn-
ve tarimda modernlegme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini
geligmesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluglarla igbirligi yaparak, kan
kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arasgtirma konusu yapma-
sonuglarimi toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek inceleme
aragtirmalan sonuglandirarak diigtincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim seferberligi i¢in de, drgiin, yaygin, stirekli ve agik efiti
hizmetini iistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

¢) Yorelerindeki tanm ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun mesl:
clemanlarinm yetigmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak sanayi, tarim
saglik hizmetleri ile difer hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artigt saglayac
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilg
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arumlarla igbirligi yapmak ve gevre sorunlarina g6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagurmak,
Ki
1) Yiiksekogrelimin uygulamali yapilmasina ait eitim-Ogretim esaslarini
slistirmek, doner scrmaye igletmelerini kurmak, verimli ¢alisrmak ve bu faaliyetlerin
sligtirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

YEDINCI BOLUM
OGRETIM VEDGRENCILER

-~

Lisans Diizeyinde Ogretim:

MADDE 43- Yiikscktgretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag ve
nailkelere gtire asagidaki gckilde diizenlenir.

a)_Yﬂksck(sgrctim kurumlarinda kurulug &zelliklerine ve ihtiyaglarina gore
apilan egitim-¢gretim ve buna dayali olarak verilen diplomalarla ilgili esaslar her
niversitece hazirlanacak 6gretim ve sinav yonetmeliginde belirtilir.

b) Aym meslek ve bilim dallarinda, egitim-6gretim yapan universitelerde, egitim-
gretim, metod kapsam, 6fretim siiresi ve yil icindeki deferlendirme esaslar bakimindan
sdegier olmasi ve 6grenimden sonra kazafiflan iinvanlarin aym ve elde edilen haklarin

sdeier sayilmas: hususu Universitelerarasi Kurulun 6nerisi tizerine; 8gretmen yetigtiren
irimler igin belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim Bakanlif ile de igbirlifi yapilarak,
‘liksekdgretim Kurulunca diizenlenir.

¢) Yiiksekégretim kurumlary, Srgiin, yaygin ve agik 6gretim yéntemleri ile her
irlil egitim-Ggretim yapabilirler. .

Ogretim Siiresi :

MADDE 44 - Yiiksektgretim kurumlarinda, nlisans ve lisans diizeyinde 8grenira
apan tgrencilere bu dgrenimlerini tamamlamak igin taninan azami siireler iki yillik 6nl'-
ans igin dort, dort yillik lisans igin yedi yildir. Ofrenciler normal efitim-6gretim siiresi
eg yil olan programlar: sckiz yilda, alu yil olan programlan ise dokuz yilda tamamlz-
1ak zorundadirlar. Ancak, bu siircler sonunda; kayith oldugu &gretim kurumundan me-
un olabilmek ig¢in beg dersten bagarisiz olanlara dort yan yil (simif gegme esasina gore

—gretim yapilan kurumlarda iki 6gretim yih); Giilhane Askeri Tip Akademisi dffrencileri
arig, iig' veya daha az dersien basarisiz olanlara ise sinirsiz, bagarnisiz olduklari dersler-
en agilacak sinavlara girme hakki taminur. {zledikleri programdan mezun olmak igin ge-
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rekli biitiin derslerden geger not aldiklar halde yonetmeliklerinde bagarili sayilabilmeleri
igin dngoriilen not ortalamalarini saglayamamalari sebebiyle iligkileri kesilme durumuna
gelen son donem (sinif gegme esasina gére dfretim yapilan kurumlarda son sinif) Ofren-
cilerine not ortalamalarimt yiikseltmek, iizere diledikleri son iki sinif derslerinden sinirsiz
sinav hakk: taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamas: olan ve daha once alinmamig
dersler digindaki derslere devam gart1 aranmaz. Agilacak sinavlara, ist tiste veya aralikli
olarak toplam (i¢ egitim-6gretim yili hic girmeyen §grenci, siirsiz sinav hakkindan vaz-
gegmis sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan Ggren-
ciler, 6grenci katki payini ddemeye devam ederler, ancak, sinav hakki digindaki diger
ogrencilik haklarindan yararlanamazlar, Agik 6gretim Ggrencileri, dgrencilik haklarindan
yararlanmamak kaydi ile bu siirelerle kisith degildirler.

Derslere devam yiikiimliliiklerini yerine getirdikleri halde, yil igi ve yil sonu si1-
nav ytikiimliliklerini bu maddede belirtilen hiikiimlere uygun olarak yerine getiremedik-
leri igin §Zretim kurumlar ile ilisigi kesilen ve birinci sinifta en fazla bir dersten, ara si-
mflarda ise en fazla ii¢ dersten bagarisiz olan grencilere, ii¢ yil iginde kullanacaklan ig
smav hakk verilir. Sinav hakk: verilenler, yil ici veya yil sonu sinavi olduguna bakil-
maksizin bagvurmalan halinde iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiilerinin, her egi-
tim-GZretim yilt baginda agacaklari sinavlara alimrlar. Sinavlarin sonunda sorumlu ol-
duklari tiim dersleri bagaranlar, 6frenimlerine kaldiklar: yerden devam ederler. Bu du-
rumda olan Sgrencilerin siavlara girdikleri siire, grenim siiresinden sayilmaz. Bu sinav-
lara kaulan 6§renciler, 6rencilik haklarindan higbir sekilde yararlanamazlar.

Universite senatolar, 6n lisans ve lisans diizeyi dgretimlerde siirdiiriilecek esasla-
n, devam, ara sinav sayisi ve bunlann basari notuna katkist, uygulama, sinav ve biitiinle-
me gibi gartlar yonetmelikle belirlerler.

Lisans 6grenimi tamamlayamayanlann veya tamamlayamiyacaklarin 6n lisans
diplomalan almalari veya meslek yiiksekokullarina intibak ettirilmeleri Yiiksekogretir
Kurulu tarafindan hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére diizenlenir.

HARCLAR

MADDE 46 - Yiiksekogretim kurumlarinda cari hizmet 6denekleri, 6grenci bagi-
na olmak iizere belirlenir. Ofrenci bagina diisen cari hizmet Sdenegi, Ofrenim dallarinin
nitelikleri ve siireleri ile yiiksekogretim kurumlarinin ézellikleri g6z 6niinde tutularak
Yiiksekdgretim Kurulunca farkh miktarlarda tespit edilir. Bu mikiarin her y1l Bakanlar
Kurulunca belirlenecek kismi Devletge karsilanir ve 6grenci adma ilgili yiiksekégretira
kurumu biitgesine ddenek olarak kaydolunur. Geri kalan kismi 6grenci tarafindan &denir,
Devletge karsilanacak kisim cari hizmet maliyetlerinin yarisindan az olamaz.

Devlet ve 6Frenci tarafindan yapilacak ddemelerin mikiar ve bolgelere gére oran-
lani, yabanct uyruklu 6grencilerden alinacak iicretlerin miktari -ile uygulamaya iligkin
esas ve usuller her yil Bakanlar Kurulunca en geg Temmuz ay1 igerisnde belirlenir.

Ogrenci taralindan Gdenccek miktar, istekleri halinde 6deme giigliifii olan 6gren-
cilere Yiikscktgretim Kredi ve Yurtlar Kurumunea kredi olarak verilebilir,

Hazirlik simift veya yabanci dil geligtirme programi harig olmak iizere, 2 yillik
Gnlisans ve 4, 5, 6 yillik lisans 6greniminden bu siircler sonunda mezun olmayan 8grenci-
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lere Devlet katkisi Sdenmesine devam olunur, Ogrenci katkist birinci yiligin % 50, miite-
akip yillar igin % 100 fazlasiyla alinir. Lisans diizeyinde ikinci bir yitksek$gretim yapan
Ofrenciler igin dgrenci katkist % 100 fazlasiyla alinir.

Ogrenci katkisini Gdemeyenlerin yapilmaz ve yenilenmez,

Cari hizmet maliyctine &grenci katkist ve ogrenci sosyal tesis ve faaliyetlerinden
elde edilen gelir ile yiiksckagretim kurumlmarinca 6neeki yillarda bastirilan ders kitaplar
ve teksirlerinin saugindan clde edilen gelirler, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii
adina milli bankalardan birinde agilacak hesaba yatirilir. Bu miktarlar rekidrliikge en geg
ilgili ayin sonuna kadar Biitce Dairesi Bagkanlifi hesabina bir yandan gelir, difer yandan
0zel ddenek kaydolunmak iizere aktarilir. Aktarilan bu miktarlar Maliye ve Giimritk Ba-
kanligma 6zel ddenek kaydedilir. Kaydolunan 6denekler basta 6grencilerin beslenme:,
* saglik, spor, killtiir ve diger sosyal hizmetleri olmak tizere, tiniversitenin cari, kalkmma
plan ve programlmarina uygun yatirim, transfer ve grencilerin kismi zamanh olarak ge-
gici iglerde cahsuriimasina iliskin giderlerinde kullamlir, Kullanim ve harcamaya ilig-
kin esas ve usiller Maliye ve Giimriik Bakanliginin goriisii alinarak Yiiksekégretim Ku-
rulunca belirlenir,

Bu hesabin sarfi, muhasebesi ve denetimi déner sermaye mevzuatina tabi olup,
islemleri tiniversitece gtreviendirilecek sayman tarafindan yiiriitiiliir,

Bu ¢deneklerin harcanmayan kismi ertesi yihn biitgesine devren gelir ve &denck
kaydolunur,

Zamanmda 6denmeycn kredi borglart, 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsi
Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére mal sandiklarinca tahsil edilerck Yiiksekogre-
nim Kredi ve Yurtlar Kurumuna 6denir. **

** 27 Kasim 1992 giin ve 2148 sayili Resmi Gazete'te yaymlanan 3843 sayili kanun ile
yaplan degisiklik.

Ogrencilerin Disiplin igleri:
MADD 54 - Sorugturma, yetkiler ve cezalar:

a. Yiiksekogretim kurumlan iginde veya diginda Yiiksekogretim Ogrenciligi
sifatina, onur ve serefine aykin harcketie bulunan, 6grenme ve gretme hiirriyetini,
dogrudan dogruya veya dolayli olarak kisitlayan, kurumlanin siikun, huzur ve ¢alisma
diizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere katilan, bunlari tesvik ve
tahrik eden, yiiksek6gretim mensuplarinin seref ve haysiyetine veya sahislarina tecaviiz
eden veya saygr disi davraniglarda bulunan ve anargik veya ideolojik olaylara katilan
veya bu olaylari tahrik ve tegvik eden &grencilere; eylem bagka bir sugu olugtursa bile
ayrica uyarma kunama, bir hafladan bir aya kadar veya iki yariyil igin kurumdan
uzaklagtirma veya yiiksek6gretim kurumundan ¢ikarma cezalari verilir,

b.Bir fakiilte, enstitii veya yiiksekokulun iginde veya diginda 6grencilerin iglemig
olduklari disiplin suglarindan dolay: sorusturma yapmaya ve dogrudan gerekli cezay1
vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakiilte dekan, enstitii veya yiiksekokul
miidiitt yetkilidir,

!
4
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¢. Disiplin sorugturmasina, olay tgrenilince derhal baglanir ve sorugturma en geg

onbes giin iginde sonuglandirihr.

veya yazili savunma hakk1

d.Hakkinda kovusturma yapilan dgrenciye sozli
akkindan vazgegmis sayilir.

verilir, Taninan siire iginde savunma yapmayan Sgrenci bu h

¢.Disiplin cezalan, ilgili dgrenciye yazi ile bildirilir. Durum, dgrenciye burs vey:

.kredi veren kuruluga ve Yiiksekogretim Kuruluna duyurulur. Yiiksekogretitt

Kurumundan gikarma kararlarina karg1 onbes giin iginde {iniversite yonetim kurulun:
itiraz edilebilir. Cezalar dfrencinin dosyasina ve siciline iglenir.

f Bu maddeye gore yapilacak islemler sirasinda gerekirse Ofrenciye, bagl
bulundufu §gretim kurulugunda, ilan yoluyla tebligat yapilabilir.

g Yiksckogretim kurumundan ¢itkarma karar biitiin yiiksek6gretim kurumlarin
Yiiksckogretim Kurulu emniyet makamlari ve ilgili askerlik subelerine bildirili
Viksckogretim kurumundan gikarma cezast verilen 6grenciler, bir daha herhangi bagk

pir yiiksckdgretim kurumuna alinmazlar.



YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
OGRENCI DISIPLIN YONETMELIGI

BIRINCIBOLUM
) GENEL HUKUMLER
AMAC:

MADDE [-Bu ytnetmelik; kanun, tiiziik, ynetmelik ve y6nergelerin égrencilere
ytikledigi gorevleri yiiksekogretim kurumu iginde ve disinda yerine getirmeyen uyulmasi
gerekli hususlara uymayan, yasaklanan iglerd yapan veya 6grencilik sifat, seref ve
haysiyeti ile bafdasmayan hal ve harekette bulunan 6grencilere verilecek disiplin
cezalarni, usul ve tegkilatla ilgili hiiktimleri belirtmek amaciyla diizenlenmistir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiiksck6gretim kurumlarinda eitim 6gretim géiren 6grencilere iligkin
disiplin suglari, disiplin cezalari ve bu cezalan vermeye yetkili disiplin amirleri, disiplin
kurullar ile disiplin sorugturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu cezalarni uygulama usul
ve esaslari bu yonetmelikte gosterilmistir.

HUKUKI DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayih Yiiksek6gretim Kanununun 54, Maddesi ile 65.
®\addesinin /9 bendi bu ytnetmeligin hukuki dayanagini tegkil etmektedir.
i

TANIMLAR:

MADDE 4: Bu ytnetmelikte gegen;

Yiiksekogretim Kurumlari: Universiteler, fakiilteler, enstitiiler viik -l okullar,

4

tonservatuvarlar, meslek yiiksekokullar ile uygulama ve arastirma n 2rf. . lerini.

Ogrenci: Herhangi bir yiiksckogrelim kurumunda onlisans, lisans, yiiksel
isans(master), doktora veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yetorlik ¢firenimi g
zigileri, ‘

Yiikscktgretim Kurumundan Uzaklasurma: Ofrencinin, belitilen siire iginde

»afly bulundufiu yiiksekogretim kurumunun bina, bahge, eklenti ve 1esislerine girmesis ir
rasaklanmasin, ifade eder.
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iKiNCi BOLUM
DISIPLIN CEZALARI VE SUCLARI
DISIPLIN CEZALARL:
MADDE 5-Disiplin cezalari gunlardir:

a. Uyarma: Ogirenciye 6frencilik gorevierinde ve davraniglarinda daha dikkatli
olmas1 gerektiginin yazi ile bilidirilmesidir.

b.Kinama: Ogrenciye, 6grencilik gérevlerinde ve davraniglarinda kusurlu
sayildiginin yazi ile bildirilmesidir.

¢.Yiiksekdgretim Kurumundan Bir Haltadan Bir Aya Kadar Uzaklagtirma:
Ogrenciye, Yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtinldigmin ve
bu siirede dgrencilik haklarindan yararlanamayacagmin yazi ile bildirilmesidir.

i d. Yiiksekdgretim Kurumundan Bir veya fki Yanyil igin Uzaklagtirma:
Oprenciye, yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yanyil uzaklagtinldifinin ve bu
siirede dgrencilik haklarindan yararlanamamayaciinin yazi ile bilidirilmesidir.
e.Yiiksekogretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha yiiksekdgretira
kurumlarindan herhangibirine alinmamak {izere tprencilikten gikanldifinin yazi ile
bildirilmesidir.
UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DiSiPLIN SUCLARI:

MADDE 6:Uyarma cezasin gerektiren fiil ve haller gunlardir:

a. Ogrencilik sifatinin gerektirdigi vekara yakigmayan tutum ve davramsta
bulunmak,

b.Kisilerle olan iligkilerde, kaba ve' saygisiz davranmak, bagkalarini rahatsiz
edecek bigimde bagirmak, sarki stylemek, calgt ¢almak, giiriilti etmek, cevresini temiz

tutmamak,

c.Yetkili mercilerce sorulan hususlari haklt bir sebep olmadan zamaninda
cevaplandirmamak,

d.Toplantt ve torenlerde Ggretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerleri
iggal etmek.
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KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DiSIPLIN SUCLARI:
MADDE 7: Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

R
a.Ogrencilik sifaunin gerektirdigi itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte
davraniglarda bulunmak,

b.Yiiksekogretim kurumlarinda duvarlara, demirbag egya iizerine yazi yazmak,
igaret, resim ve benzeri gekiller gizmek,

¢.Yiiksckogretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlig
bildirmek veya hig bildirmemek, =y

\

d.Yiiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digina ilan asmak,
e.Ders, scminer, uygulama laboratuvar, atelye galigmasi ve konferans gibi
calismalarin diizenini bozmak,

f, Yiiksekogretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faaliyetierine
igkili olarak kaulmak,

g"Kumar oynamak veya oynatmak.

VUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR HAFTADAN BIR AYA
KADAR UZAKLASTIRMA CEZASI GEREKTIREN DISiPLIN SUCLARI:

MADDE 8- Yiiksckogretim kurushundan sir haftadan bir aya kadar uzaklagurma

cezast gerektiren fiil ve haller sunlardur:! ’

a.Ogrenme ve Ofretme hiirriyetini, dogrudan dofruya veya dolayl olarak
Kkisitlamak; yiiksckogretim kurumlarimin siikun, huzur ve ¢aligma diizenini bozucak
davramglarda bulunmak, ﬁ

b. Torenlerde; ren diizenini bozacak, toren programint ihlal edecek
davraniglarda bulunmak,

c.Yiiksekogretim kurumu iginde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d.Toplanu ve torenlerde dfretim elemanlarina veya davetlilere aynlan yerlere
uyariya ragmen isgalde devam ctmek.

¢.Disiplin kovugturmalarinin saglikli bir gekilde yiriitilmesini engellemek,

f. YiiksekGgretim kurumu iginde bildiri dagitmak, afig ve pankart asmak.
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g Yiiksekorglim kurumundan aldigi kendine hak saflayan bir belgeyi bagkasina
vererek kullandirmak veya ayni kurumdan alinan bagkasina ait bir belgeyi kullanmak,

h. Yitksek6gretim kurumundaki demirbag esya, kapi, duvar ve benzeri yerlere -
ahlak dig1 yazilar yazmak, resim yapmak veya yapigtirmak,

i. Yiiksekdgretim kurumunca veya kurumun izniyle asilmig duyurular, prograrn
ve benzelerini koparmak, yirtmak, degigtirmek, karalamak veya kirletmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR VEYA IKi YARIYIL ICiN
UZAKLASTIRMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARI :

MADDE 9 - Yiiksektgretim kurumundan bir veya iki yanyil i¢in uzaklagtirmayi
gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a. Yiiksekogretim kurumu idarecileri ile ¢gretim elemanlarini ve diger gérevileri
tehdit etmek, onlarin geref ve haysiyetlerine veya sahislarina kargi sozlii veya yazili
olarak herhangi bir saldirida bulunmak veya hakaret etmek.

b. Tek bagina veya toplu olarak, yiiksekogretim kurumu idarecilerinin gahislar
veya kararlart aleyhine sadirgan nitelikte konusmak, yayinlar yapmak, bunlar aleyhing
6grencileri kiskirtmak veya bu gibi fiillere tegebbus etmek.

¢. Siyasal ve ideolojik amaglar diginda boykot, iggal, engelleme gibi eylemlere

tegebbiis etmek veya yiiksek6gretim kurumunun hizmetlerini aksatacak davranigta
bulunmak,

d. Dil irk,renk, din ve mezhep agisindan kutuplagmalara yol agici faaliyetlerde
bulunmak,

6‘{. e. Kurum personeline ve 6grenci arkadaglarina fiili tecaviizde bulunmak,

f. Yiiksckogretim kurumundaki demirbag esyaya, kap1, duvar ve benzeri yerlere
ideolojik veya siyasi amag tagiyan yazilar yazmak, resim,amblem ve benzerilerini
yapmak ve yapistirmak,

g. Hirsizhk yapmak,
h. Yiiksckogretim kurumunda alkolld igki igmek,

i. Yiiksckogretim kurumlarinin galigmalarimt sekteye ufratacak nitelikteki bir
eyleme ogrencileri veya diger kimseleri tahrik etmek,

j- Yiiksek6gretim kurumu binalarinda yetkililerden izin almadan toplantilar
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diizenlemek veya bu tiir toplanulara kaulmak, ogrencileri temsil yetkisi olmadif halde
dgrenci temsilcisi sifaunt takinarak beyanatta bulunmak, toplant1 veya térenlere katilmak:,

k. Yiiksckgretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu karara
itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapatilmig olan binalara girmek, zarar vermek
veya tahrip etmek, : '

1. Yiiksekogretim kurumlarinda yasaklanmig her tirli yaymm bulundmﬁlak:,
bunlat1 gofaltmak dagitmak,

m. Smavlarda kopya yapmak veya yapurmak veya bunlara tegebbiis etmek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN CIKARMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARI

MADDE 10 - Yiiksckogretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fiil ve
haler sunlardir: ‘ -

a. Gorevlileri ve 6grencileri cebir ve siddet kullanarak kurum digina
¢ikartmak,gorevin yapilmasina engel olmak veya ogrencileri bu tiir davramslara
zorlamak,

b. Yiiksckogretim kurumlarinin idolojik ve siyasi amaglarla huzur, siikkun ve
galigma diizenini bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin igini yavaglatmak
gibi eylamlere kaulmak, bu amaglara yonelik eylemleri tahrik etmek.

¢. Yiiksckdgretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagh bildiri, afig , pankart,
bant ve benzerlerini bulundurmak, gogaltmak, dafiitmak veya bunlar1 kurum binalarina
veya binalardaki egyalar tizerine yazmak, resimlemek, teshir etmek, sozlii veya yazili
ideolojik propaganda yapmak.

d. Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi diizenlemeye veya béyle
bir eyleme katilmaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte delil gstermeye veya
sugu yiklenmeye zorlamak.

e. Kanun dist kuruluglara iiye olmak, bu kuruluglar adina faaliyet yapmak veya
yardimda bulunmak,

f. Uyusturucu madde kullanmak, tagimak, bulundurmak veya ticaretini yapmak,
g. Devletin sahsiyetine kars1 iglenen ciiriimler sebebiyle cezalandirilmig olmak,

h. "6136 sayih Alesli Silahlar ve bigaklar ile diger aletler hakkindaki Kanun® a
muhalefet ederek, atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve savunmada
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kullanilmak iizere 6zel olarak yapilmig bulunan diger aletleri, patlayici maddeler:
tagimak, yiiksekdgretim kurumlan i¢inde bulundurmak veya bu suglardan mahkurn
olmak,

i. Yiiksekogretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan agtk vey:
sakli dernek v.b. kuruluglar tegkil ctmek,

J. Sinavlarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan ogrencilerin dershaneder
¢ikarilmasina engel olmak, kendi yerine bagkasim sinava sokmak veya bagkasinir
yerine sinava girmek,

k. Disiplin'in kovusturmasiyla ilgili isleri veya disiplin kurulunun galigmasin
zor kullanarak veya tehditle engellemek.,

1. Irza tccaviiz etmek.
m, Giivenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kigileri saklamak veya batindirmak,

n. Derslerc veya sinavlara girilmesine, ders veya sinavlann yapilmasina herhang
bir gekilde engel olmak, dersteki 6grencileri disariya ¢ikarmak, ¢ikmaya kigkitticr veyt
zorlayier davramglarda bulunmak,

0. Bir kigiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun iskence yapmak vey:
yaptirmak,

8. Bayrak (6renlerini engelleyici tutum ve davamgta bulunmak veya téret
esnasmda gereken saygiyt kasith olarak géistermemek.

ONGORULMEMIS DISIPLIN SUCLARI
MADDE 11- Yukanda sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil v¢

hallere nitelik ve agirliklan itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da aym tiirde:
disiplin cezalar verilir,

DISIPLIN SUCUNUN TEKERRURU
MADDE 12 - Disiplin cezast verilmesine sebep olmus bir fiil veya halit
6grencilik siiresince tekerriiriinde bir derece agir ceza uygulanir. Aym derecede cezay

gerektiren fakat ayri fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalarinin iigiinci
uygulamasinda da bir derece aZir ceza velir.
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UCUNCU BOLUM
DISIPLIN SORUSTURMASI

R
SORUSTURMA YAPTIRMAYA YETKILI AMIR

*

MADDE 13 - Disiplin sorusturmasimi yaptirmaya yetkili amirler:
a. Fakiilte ﬁgrenci!crilnin islemis olduklar: disiplin suclarindan dolay: dekan,

b. Enstitii dgrencilerinin iglemis olduklar: disiplin suglarindan dolay: enstitii
miidiirii, s

¢, Yitksekokul tgrencilerinin iglemis olduklari disiplin suglarindan dolay:
yilksekokul miidiirii,

¢, Konservatavar tfrencilerinin iglemis olduklan disiplin suglarindan dolay:
konservatuvar miidirtl'diir.

Sorusturma yapmaya yetkili amirler, sorugturmay: bizzat yapabilecegi gibi,
sorustyrmaci veya sorusturmacilar tayini surctiyle de yaptirabilirler.

SORUSTURMANIN SURESI

MADDE 14-Disiplin sorugturmasina olaymn 6grenilmesini miiteakip ilk meszi
gliniinde basglanir. Soruslurmanin; soru§turmaci tayini suretiyle yapilmasi halinde
sorugturma karan geciktirilmeden sorugturtiaciya bildirilir, Sorusturma, onay tarihinden
itibaren onbes giin i¢inde sonuglandirtlir.

Sorugturmanin bu siire i¢erisinde bitirilmemesi halinde sorugturmact gerckgeli
olarak ck siire verilmesi talebinde bulunur, Sorusturma emrini veren disiplin amiri uygun
buldugu takdirde sorugturma siiresini uzatabilir,

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE I5-Sorusturmaci tamk dinler, kesif yapabilic ve bilirkigiye
bagvurulabilecefi gibi bunlari gercktifiinde istinabe sureti ile de yapurabilir. Her
sorugturma iglemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; iglemin nerede ve ne zaman
yapuldigt, islemin mahiyeti, kimlerin kauldigi, ifade alinmig ise, sorulas ve cevaplar
belirtecek gekilde diizenlenir ve sorugturmact, katip ile ifade sahibi veya kesif sirasinda
hazir bulundurulanlar veya belge sorumlularinca imzalanir. Istinabe taliniatinda sahidin
hiiviyeti, adresi ve benzeri agiklayier bilgiler iyice belirtilir, Taniga usuliine uygun olarak
yemin ettirilir ve yapunlan yeminin sekli de yazilir.

Yiiksektgrelim kurumlarinin biitiin personeli; sorugturmacdann istedikieri her
Liirlti bilgi, dosya ve bagka belgeleri highir gecikmeye mahal birakmaksizin vermeye ve

56



ienecek vapdimlan yerine getirmeye meeburdurlar, {
SAVUNMA HAKKI :
MADDE |6- ' d

a, Hakkinda Jisiplin sorusturmast agilan dfirenciye: atfedilen sugun neden ibaret

oldugn, savunmasing yapacafr tarihten en az {iy giin dnee yazilt tlarak biidicilie, By

- voidl; danenciden hn:]mjlcn giin, sant ve vere, savunmasidy yhpmak Uzere hazire

"'F"_ Hulimmes Bendlc Tebligar yapilmasimn mimkin almadfe hallorde, Ofrentitin

L Almsing )mm..h.umm snrngiurmactya basvurinast hususa, mensuby bulundugy
S0 ltmlogon Belal yerlennde dlan ol

e 1 Ciessiye ¢ ullisansk davedivede; cagnya tiziinstiz: aldufiu haldx. uymadigl veya
canE el S dirmedii gnkdivde, savunmadan vazgegmis sayilacafti ve difer
wlefifiers dayanitmek susstiyle hakdunda gerekli karann verilecegi kaydolunur.

¢. Makhnl sayilan bir Gzir -bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla: davets
wyinadign anlasilan tgrenciye yeniden uygun bir siire verilir veya belirtilecek bir st
iginde yazili savunmasim géndermesi istenir. Tutikly Sfrencilere savunmblanm yazh
olarak géndeae Wl duyuralur,

? } . He Lida (51t i:é—lor-inﬂ'c; bo yiinetmeliin 35. ve 37. naddieleri fitkiitniar
Apgaianr. :

1
1 h

e Banusuygnes BErencini kendini geregti gibi savunmasing imban verscek
,._:kul‘db ST U0 [TV SRR ‘k savunma bahanes:yle soruslurmanin umu]masma imkans
SOTRTIE,

;
1

SORUSTURMA RAPORU:

MADDE 17 - Sorusturma sonuglandiinda bir rapor diizenlenic. Rapois:
sorusturma onayr, sorugturmara baglama tarihi serugturalanm mmug: sil: koanulan,
st salkakis delilisr. *Iman savunma dzeldenir, Hersugmaddesa Ayriawn hhle

il -"I‘l"w ez spcun sahit olup almadif tarogilic, uygulanacek disipliy corast
Il S aren selgrie rinvaml veya suretien bir divi pusulustoa haéluumit&mfm
wawu Unsya e hirlikie sovugturmayy L mprﬁi@ fevdi edilir,

=B - Eamactarmacitlan zacuri ghcdiiklen kdirde sormgturma sitresipe,

g RARSITRLC illapl s anim Kufugnt imbiinh giiiesinin vaselc A » Huisnsangd
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Ofrencinin, disiplin sugunu isledikien sonra yiiksekOfrenim kurdmu -0 v
degigtirmesi veya Yitksektfretim kurumunu degistirmig bulunmas: veya vilksad
kurumundan her ne sebeple olursa olsun aynlmig olmasi, sorusturma acilmasis
devamimna ve gerekli kararlarin almmasina engcl tegkil etmez.

CEZA KOVUSTURMASL ILE DtstPLlN KOVUSTURMASI= T 11,1
ARADA YURUTULMESI:

MADDE 19 - Aynt uldydan dolay:, ¢frenci hakkinda ceza kovugiurmasinin
baglamig olmasi, disiplin kovugturmasin geciktirmez.
Samifin; ceza kanununa gore mahkim olmas: veya olmamasi disipiin cezasinin

uygulanmasma engel teskil ctmez. y '

80 RUSTURMANIN SONUCLANDIRILMASI:
MADDE 20 -

. Sorusturma raporu ve dosyast fakiiltelerde dekan, enstitl, <ooscryninvan
yiiksekokullarda middr taralindan incelenerck ya dofrudan sonuglandinlic veya yetkili
disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg fi¢ giin i¢inde toplanarak gerck!i
incelemelcre girigir. ‘ ‘

b. Sorugturma dosyasint inceleyen dekan, miidiir veya disiplin karutu, gerekli
ghelirse noksan saydifr belirli sorusturma islemlerinin tams nlmasim ayn.
sorugturinaeidan veya disiplin kurulunun big tiyesinden is cyobilirler.

DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILI AMIE VE KUR

MARBDE 21 -Uyarma kmania ve yitksekofretim Lu
kadar klastioma cexalurt: dovnilan dofruya 1 akul
konservaluvar veya )uksckm\ui mudirunce,
Yiiksckogretim kurumundan bir veya iki yarniyil igit s
yiiksckogretim kurumundan ¢rkarma cezalart, yekili disiplin koru
Fakiilte, enstitii, konservatuvar ve yiiksckokul yon: tine o LRI ZAMAT
kendi kurumlarinn disiplin kurulu gérevini de vapar.

DISIPLIN KURULUNUN FOPL. ™ Vi

MADDE 22- Disiplin kurutu, baskanin gagrisy tizerin : L
saaua wptanir.
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KURUL CALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanu giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul
calismalarinin diizenli yiirtitilmesi, bagkan tarafindan saglanir.

TOPLANTI NISABI:

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak y6netim kurulunun toplanu nisabu, kutul tye
tam sayisinin yaridan fazlasdir.

RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raportorliik gorevi, bagkanin gérevlendirecefii diye
tarafindan yiiriitiliir. Rapor(or iiye, havale edilecek dosyanin - incelenmesini en geg ik’
giin iginde tamamlar ve hazirlayacafii raporu bagkana sunar.

GORUSME USULU:

MADDE 26- Kurulda; raportoriin agiklamalari dinlendikten sonra igit
goriigiilmesine gegilir. Kurul, gerek goriirse sorusturmaclart da dinleyebilir. Konunut
aydmlandifit ve goriismelerin yeterliligi sonucuna varildiginda oylama yapihir ve kara
bagkan taralindan agiklanir.

OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her iiye oyunu kabul veya red yoluyl
vermekle gorevlidir. Cekimser oy kullamlmaz. Kararlar toplantiya katilanlarin sal
¢ofunlugu ile alinir,

Oylarin egitliggi halinde, bagkanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Karar 6ze
iiyeler tarafindan mzalanan bir tutanakla saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurul
sorusturma raporunda onerilen cezayr kabul edip etmemekte muhtardir, gerekgelerii
gbstermek kayit ve sartiyla Iehe veya aleyhe bagka bir disiplin cezas: da verebilir.

KARAR SURESI:

MADDE 29- Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler; uyarma, kinam
yitksekGiretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklagtirma cezalarir

Ctermanin fmatnlandi® elinden itibaren beg giin i¢inde vermek zorundadirlar.
- disiptin «olanmn verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal disipl
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kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayi aldify tarihten itibaren engeg on giin
iginde karar vermck zorundadir,

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

MADDE 30-

a. Disiplin cezalanni vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu cezalardan
birini tayin ve takdir cderken, disiplin sugunu olusturan fiil ve hareketlerin agirliginy,
samk 6grencinin hangi maksatla harcket etigini ve amacini, daha &nce bir disiplin cezas
alip almadifini, davranig, tavir ve hareketlerini, isledigi fiil ve yaptigi hareket
" dolayisiyla nedamet duyup duymadigini dikkate alirlar.

Bagka yiiksckdgretim kurumu 6grencileri ile birlikte, kendi yiiksekogretira
kurumunda disiplin sugu islenmesi halinde bir iist derece disiplin cezasi verilir.

b. Toplu olarak iglenen disiplin suclarinda, suglularin miinferiden tesbit
edilemedigi hallerde, toplulugu olugturan 6frencilerin herbirine yetkili amir veya
kutullarca uygun goriilecck cezalar verilir.

DORDUNCU BOLUM
UYGULAMA VE ITIRAZ

CEZALARIN BILDIRILMESI:

MADDE 31- Disiplin sorusturmas: sonunda verilen ceza, sorugturma yaptirmaya
yetkili amir tarafindan:

a. Hakkinda disiplin sorugturmasi yapilan 6grenciye,

b. Ogrencinin ana veya babasi, yokluklari halinde, Sgrencinin gostermisg
bulundugu en yakin aile mensubuna,

¢. Ceza alan 6frenciye burs veya kredi veren kamusal veya Ozel kurulug veya
kigilere,

¢. Yiiksckdfretim Kuruluna,
d. Universiteden ¢ikarma cezast verildigi takdirde, yukardakilerine ilaveten:
(1) Biitiin yiiksekdgretim kurumlarina,

(2) Emniyet makamlarina,



(3) ligili askerlik gubelerine,

(4) Yiiksckdgretim Kuruluna (OSYM Bagkanhgina), -
Disiplin cezalan; gerekirse ilgili yiiksckggretim kureo
kuruluslarda, ilan yoluyla da teblig edilebilir.

UYGULAMA:

MADDE 32- Disiplin cczalari, yetkili merci veya kuruilin
_itibaren hiikiim ifade eder ve uygulanir.

{TIRAZ VE SURESI VE IDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorugturma dogvasina davanlarak re'sen
verilen uyarma ve kinama cezalari kesin olup, bunlara karg: idar ilgmez
Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar ve;
kararlagtirilan bir veya iki yariyil -igin yiiksekogretim kuoro
cezalarina kargt herhangi bir (st idari mercie itiraz edilesszz. An
idari yarg: yoluna bag vurulabilir.
Disiplin kurullar1 tarafindan verilen yiksekdfreun
kararina kars: onbes giin igindc iniversite yonetim kuruluna itiraz cdile!
ttiraz halinde, itiraz mercii olan iniversite yometim kurulu, kararn Hceicye rek,
verilen cezayi aynen kabul veya reddeder. -
Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini gbz 6niin
bulundurarark, itirazt karara baglar.
Universite yoénetim kurulunca alman ve dgrencinin aleyhine
kars: idari yarg: yolu agiktir.

ZAMAN ASIMI:
MADDE 34- Bu yoncticlikic sayilan disiplin suew o
isleyen ogrenciler hakkinda bu [iil ve hallerin iglenildifinn

amirlerce Ggrenildigi tarihten itibaren:

a-Uyarma, kinama, yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklagtirma cezalarinda bir ay iginde,

b-Yilksckogretim kurumundan bir veya iki yarnyil igin uzaklaghrma ile
yilksekogretim kurumundan gikarma cezalannda alu ay iginde,

disiplin soruglurmasina baglanmadiff takdirde, disiplin cezasy verme yeikisi
zaman agimina ugrar.

Disiplin cezasini gercktiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibarcn, nihayel iki
yil iginde disiplin cezast verilmedigi wakdirde, ceza verme yetkisi zaman aguning ugrar.

" Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yarg: hiikmiine ihtiyag duydufiu hallerde; bu
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yargi hiikmiiniin kesinlestigi giinden itibaren baglar, Anilan
air veya kurulunun alacagi bir ara karari ile tesbit edilir.

BESINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER
EBLIGAT VE ADRES BILDIRME:

MADDE 35-

a.Disiplin kovugturmas: dolayisiyle her tiirlii tebligat, 8grencinin yiiksek6gretir
nuna kayil esnasinda bildirildigi adrese yazili olarak yapilmak veya teblif varakas
yilksekdfretim kurumunda ilan edilmek surctiyle tamamlanmig sayalir.

Yiiksekdgretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degigtirdikleri halde,

subu bulunduklar kurumlara kaydettirmemis bulunan veya eksik adres vermis

“enciler, yiiksekdgretim kurumunda meveut adreslerine tebligatn yapilmig olmasi
wendilerine tebligat yapilmadiin iddia edemezler,

DOSYA TESLiMI:

DDE 36-Disiplin sorugturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyle birlikte teslira
air, Dizi pusulasmin altinda teslim eden ve alanin imzalan bulunur,

(AZISMA SEKLI:
MADDE 37-Kisilerle olan yazigmalar iadeli taahhiitlii olarak yapilir, Evrakin
“lden verilmesi halinde, imzali belge, dosyasinda saklanir, i
35.maddedeki teblig gekli sakl kalmak iizere, diger hususlarda 7201 sayili
gat Kanunu hiikiimleri uygulanir,

YASAKLAR:

WADDE 38-Sorugturmanin her safhasinda gizlilik esasur. Buna uymayanlar
Vo idari islemlerle birlikie, duruma gore bu ySnetmeligin veya "Y itksekgretira
« Yonetic, Oretim Eleman: ve Memurlan Disiplin Yénetmeligi"nin hiikiimleri

LUKTEN KALDIRMA:

9- 13 Nisan 1974 1arih ve 14857 sayilh Resmi Gazete'de yayinlanmig
site Ofrenci Disiplin Yonetmeligi” yiriirliikien kaldnlmgtir.
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GECIC! MADDE:1. Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce islenmig
bulunan ve disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller hakkinda, bu konular: diizenleyen ve
daha dnce mer'i olan ceza hitkiimleri uygulanir. ‘

Bu ybdnetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovugturmasina baglama ile ilgili
zaman agimi siirelerine iligkin hiikiimler, bu yonetmeligin yiriirliige girmesinden &nce
islenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yonetmeligin yayimindan énce iglenmig
fiil ve hallere iligkin iglemler, yayim tarihinden itibaren iki yil iginde sonuglandirilir. - |

YURURLUK:
MADDE 40-Bu ybnetmelik, Resmi Gazele'de yaynladig tarihte yiiriirlige girer.*

YURUTME:

MADDE 41- Bu yonetmelik, Yiiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan
yiiriittilir.

X :13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESMI GAZETEDE YAYINLANMISTIR.

f
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VESINAV YONETMELIGI

BtRiNCI BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amagc:

MADDE 1- Bu ytnetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
Sgrencilerinin 6gretim dizeyl, kabul ve gikarilma sartlari, egitim stiresi, derslere devam,
sinavlarin agilmast ve defierlendirilmesini bir biitiinliik iginde saflamakur.

Kapsam:

MADDE 2- Fakiiltede uygulanan ofretim ve smav esaslaii, 2547 sayih
Yiiksckogretim Kanunu ,Yiksck Ofretim Kurulunun ilgili ilke kararlar1 ve bu
Ytnetmelik hiikiimlerine tabidir.

Tammlar

MADDE 3- Bu yonetmelikde gegen kavram ve terimlerin tanimlarn asagida
belirtilmistir.

a- Universite: Erciyes Universitesidir

b- Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriidiir

c- Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesidir

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekamdir

¢- Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligidir

f- Fakiiltc Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kuruludur

g- Fakilte Yonctim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Y&netim
Kuruludur

h- Orenci: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesine kayith her diizeydekd Ggrencidir.

Ogretim Diizeyi:

MADDE 4- Fakiiltede 6retim,Hazirlik simfi  hari¢ herbiri bir ders yilini
kapsayan alu donemden ibarettir. ‘

: iKiNCi BOLUM Ve
OGRENCI KABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATUSU

Kabul Sartlari:

MADDE 5- Fakiilteye, Yiiksckdgretim Kurulu tarafindan konulan kurallara gore
6grenci kabul ve kaydi yapilir.
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Oprenci Statiisii:

MADDE 6- Fakiilteye, yalmz tam zamanl 6grenci kabul edilir. Ofrencinin
ogrencilik haklarindan ve mualiyeterinden yararlanabilmesi ve sinavlara girebilmesi
i¢in her donemin basinda kaydim yaptirmig ve harcini zamaninda yatirmig olmast
sarttir,

Baska Universitelerden Nakil:

MADDE 7- Bagka bir up fakiiltesinden Fakiilteye naklen kayit olmak isteyenlerin
Fakiilteye kayitlarinin yapilabilmesi igin agik kontenjan bulunmasi, Ingilizee yeterlik
sinavinl vermis olmalari ve durumlannin Yiksekogretim Kurulu tarafindan konulan
kurallara uygun olmasi gerckmektedir.Yatay gegigler, her yil Eylil aymnmn ilk beg
isgiinii iginde sonuglandirilir. Naklen kayit yapuran 6grenciler, up dig1 ortak zorunlu
derslerden mualiyel i¢in bagvurularin fakiiltenin agili tarihinden itibaren bir ay igindg
Dckanliga yapmak zorundadirlar.

Kayit Yenileme:

MADDE 8- Her ders yili baginda 6grencinin bir dnceki dénem bagart durumuna
gore ve bu yonetmelik hiikiimleri gergevesinde, dénem bagindan itibaren bir ay
igerisinde yeniden kaydi yapilir.

_UCUNCU BOLUM
EGITIM SURESI, OGRETIM DILI VE YILI

Egitim Siiresi:

MADDE 9- Ofrenci, 6 yillik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili kanunun
44.maddesindcki ek stireler sakli kalmak sartiyla en ¢ok 9 yilda tamamlamak
zorundadir.

Bu diizeyleri yukarida agiklanan qurclc.r iginde bagaramayan Gfrencilerin
iiniversite ile iligikleri kesilir.

Ofrencinin bu maddedeki siirelerden daha fazla siire 8grenime devam edebilmesi
i¢in, hastalik veya bagka bir mazeret halinin Fakiilte Yénetim Kurulu tarafindan kabul
edilmesi sartur. Universiteye devamdan men cdilme cezasi alan &grencilerin bu siireleri
mazeretli devamsiz olarak kabul edilir.

Ogretim Dili:

MADDE 10- Fakiiltede 6gretim Tiirkge olarak yapilir,



Ogretim Yili; Donem ve Somestre:
MADDE 11-

a-Ojiretim yili en az 30 haftalik dsnemlerden olugur.

b- Dénem I, II, I1I ‘e iki hafta sémestir Latili verilir.

c-Egitim-ogretim, Dénem I'de Giniversitenin agilig tarihinde, Dénem II, III, IV ve
V te ise Eyliil ayinin 2. pazartesi giinii baglar.

DORDUNCU BOLUM
DEVAM

Devam Zorunlulugu:

MADDE 12- Pratik (laboratuvar caligmasi, tartigma, seminer, saha ve klinik
caligmalari) ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapilir, Pratik derslerin %
90'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katilmayan 6frenci, o ders veya derslerin hicbir
sinavina alinmaz ve "F " notu alir. Pratik derslerin % 20'sinden fazlasina devam etmeyen

ve mazereli Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilen 6grenci o ders veya derslerin higbir
sinavina alinmaz ve "E" notu alir.

Devamsizlik % 20'yi gecmedigi takdirde Ofrenci, devam etmedifi pratik
caligmalari, anabilim dalimin imkanlan lgtistinde 6Fretim Giyesinin gosterdigi glinde ve
saatte telafi etmek zorundadir. Telafi ¢aligmalarint yapmayan 6grenci o ders veya
derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F " notu alir.

Teorik derslerin % 30'undan fazlasina mazeretsiz olarak devam etmeyen §frenci
o ders kurulu veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "F " notu alir. Teorik derslerin

% 30'undan fazlasina devam ctmeyen ve mazereli Fakiilie Yonetim Kurulunca kabul
edilen 8renci o ders veya derslerin higbir sinavina alinmaz, mazeretli olarak kalir ve
"E" notu alir.

Mazeretler:

MADDE 13- Ogrencinin, cgitim slresinde, saglik raporu ile mazeretli
sayilabilmesi ig¢in hastalifin Universite Hastaneleri raporu veya Universite
hastanelerince tasdik cdilmis Devlet Hastancleri raporu ve bu raporun Fakilte yOnetira
kurulunca kabul cdilmesi gereklidir. Bunlar ¢ ;indaki sahk raporlan igleme konulmaz.

Mazereti yonetim kurulunca kabul cdilen 6frenci, mazeret siiresince derslere
devam edemez ve sinavliara giremez, =

Mazeretlerle ilgili her tiirlii miiracaat, mazeretin bitim tarihinden en geg¢ bir hafta
icinde Dekanliga yapilmalidir, Daha sonra yapilan miracaatlar, geg sunulan raporlar
isleme konulmaz.

Yukaridaki devam ile ilgili kurallar, bilim dah ve anabilim dallari dersleri,
dnemler ve stajlar i¢in gegerlidir.
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Basit sizofreni, paranoid sizofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi ruhsl
bozukluk nedeniyle tiim Gfrenim siiresi iginde devamsizliffa iki yil agan &grencilerden
yeniden saghk raporu alinmak ve incelenmek suretiyle, Gfrenimlerine devarn
edemiyeceklerine Fakiilte Yonctim Kurulunca karar verilenlerin fakiilte ile iligkileri
kesilir.

zinler:

MADDE 14- Ogrencilere belgeleyecekleri nemli ve hakli sebepleri ve
meseleleri bulunmas: veya ogrenim ve efitimlerine katkida bulunacak yurtdig burs,
staj, aragtirma gibi imkéanlarin dogmas: halinde Fakiilte Y6netim Kurulu karar ile bir
defaya mahsus olmak {izere bir yila kadar izin verilebilir. Bu tiir izin stiresi azami kanuri
oggretim siiresine eklenir, Ancak bu tiir izinler ile ilgili bagvurularin kayit yenileme siiresi
sonuna kadar yapilmasi gerekir.

BESINCI BOLUM
PUAN, NOT VE DERECE

Puan, Not ve Derece :

MADDE 15- Smavlarin degerlendirilmesinde kullanilan puanlar, notlar ve
dereceler agafidadir. |

Puanlar Notlar Dereceler
GECER NOTLAR 85-100 A Pekiyi
65-84 B lyi
50-64 C Orta
G Geger (Meslek

dist dersler igin)
GECMEZ NOTLAR
F, : Mazeretsiz devamsiz, genel ve biitiinleme sinavlarina girme hakk: yok.
F, : Smava girme hakks oldugu halde sinava girmedi.
F3: Sinav degerlendirmesi % 49-0 arasinda , bagarisiz.
E : Mazeretli gegmez.

ALTINCI BOLUM
DONEM , I, 11 ve III-ILE ILGIiLI HUKUMLER

Ders Kurulu Smave:
MADDE 16- Dnem I, 11 ve III'deki ara sinavlarina ders kurulu sinavi adh verilir
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ve bu siav her kurulun sonunda yapilir,

Dinem Sonu Genel Smavi:,

MADDE 17- Her dénemin sonunda, sop ders kurulu smavimn bitiminden en
arken 15, en geg 21 giin sonra ders kurullarini kapsayan ve adina dénem sonu penel
sinavi denilen tek bir sinav yapihir,

Ditnem Sonu Bittiinleme Simavi:

MADDE 18- Bu sinav dénem sonu genel sinavinin bitiminden en erken 15, en
geg 2| giin sonra yapilir. Bu sinava sadece donem sonu genel sinavinda " Fyu ve " Fgu
alanlar girerler. .
i
Ders Kurulu Notu;

MADDE 19- Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.

Dinem Notu:
MADDE 20-
a- Ders kurullart notlart orlalamasimn % 601 ile dénem sonu genel smavi |
notunun % 40t toplaminin verdigi sayiya kargilik olan nottur. '
b- Ddnem sonu genel sinavt notu "Fg- Gegmez” olan $renci i¢in dénem sonu

biitiinleme smavinda elde cdilen notun % 404 ile bu maddenin (a) sikkinda belirtilen
ders kuruliar notlan: ortalamasinin % 60't toplaminin verdigi sayiya kargilik olan not
tirencinin dinem nptudur.

¢- Ancak herhangi bfrggcrstc dénem sonu veya biitlinleme siav notu yiiz tam not
itibariyle elliden agag: oldufil” takdirde dgrenci bagarisiz sayilir (F3) notu verilir.

Gegme Puani:

MADDE 21- Sinavlarda 100 iizerinden alinan puanlar 15. maddedeki smirlara
gore nota gevrilir. Gegme puamt % 50'dir. Smav sonuglart not veya puan olarak ilan
edilir, . %

o

Sinay Notlarimin Hesaplanmas ¢

MADDE 22- Bir sinavin biitiin dallanndan elde edilen puanlarin toplami o
sinavin bagart notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dénem sonu genel veya donern
sonu biitiinleme sinaviarinda Ggrenci siavin dallarinin bir veya birkagindan % 50'nin
alnda not alarak basarisiz olursa o dalda elde cuigi puan ile, o dalin toplam  puaninin
% 50'si arasinda kalan puan farks sinav toplam puanindan diigtlir.

Dinemin Tekravi:

MADDE 23-

a- Donem sonu genel sinavina girmeyen ogrencinin dénem sonu biitiinleme
sinavina da girmemesi halinde dénem notu "F3" olur. Bu durumdaki ogrencinin ders
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kurullan ortalamas: dikkate alinmaz.
b- Dénem sonu genel sinavi sonunda dénem notu (F3) olan Donem I, IT ve 111

ﬁgrencisil, 9.maddede belirtilen siire elverdigi takdirde o dsnemi 2.defa tekrarlar. Donera
notu (F,), (Fp) veya (F3) ise ve 9.maddede belirtilen siire elverdigi takdirde o donemi

son bir defa daha tekrarlar. Ayni durum sdz konusu olursa 6grencinin niversite ile
ilisigi kesilir.

Tekrarlanan derslerde egitimin biitiinliigi agisindan hem teorik derslere, hem de
uygulamalara devam etmek ve ara smavlara girmek sarti aranir.

YEDINCI BOLUM
DONEM 1V VE V-ILE ILGILI HUKUMLER

Stajlarin Tamamlattirilmasi:

MADDE 24- Stajlarda madde 12' deki siircleri agmamak izere mazeretli véya
mazeretsiz devamsizliklan olan 6grenciler, smava girebilmek igin, devamsiz olduklan
siireyi tamamlamak zorundadurlar.

Staj Smavi:

MADDE 25-

a- Dénem IV ve V 6frencileri her stajin sonunda staj sonu smnavina alimirlar. Bu
sinav teorik (yazih veya sozlii veya hem yazili hem sozli) ve pratik (yazili veya sozlii
veya hem yazili hem sozlii) olarak yapilir. Not takdirinde Gfrencinin staj stiresindeki
calisma ve baganst da gézéniine alinir.

b- Ara sinavi ve Donem sonu genel sinav:

Adli Tip, Halk Sagligi ve Radyoloji derslerinin her biri i¢in en az iki ara sinay ve
dersin bitiminden sonra en crken 15, en geg 21 giin sonra dénem sonu genel stnavlare
yapilir.

Staj Bitiinleme Sinavi:

MADDE 26- Donem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasindan bagari!
olamayan &grenci bu stajlarin biitiinleme sinavina alimir.  Biitiinleme sinav veyt
stnavlarinda basarili olamayan ogrenciye, 9. maddedeki siireler elverdigi takdirde bi
staj veya stajlar bir sonraki ders yilinda ikinci defa tekrarlama hakki verilir. Staj nott
(F,) veya (F3) ise ilk acilan staj biitiinleme sinavina alinir. Ogrencinin, ekrarladifx sta

veya stajlarin notlarindan bir veya birkagi "F", "E;" veya "Fp" ise 9.maddedek.

belirtilen siire clverdifi takdirde o staj veya stajlar birer defa daha tekrarlar. Yin
bagarili olamayan ogrenci ilk agilan staj biitiinleme sinavina alinir, Bunda da bagarisy
olan 8grenci eger Dénem 1V de ise tiniversite ile iligigi kesilir.

Adli Tip, Halk Saglhi ve Radyoloji derslerinden basarili olamayan 6grenci, b
ders veya derslerin  genel sinavindan en erken 15, en geg 21 giin sonra biitiinlem
smavina alinir, Biitiinleme sinavinda da basarnih olamayan ogrenciye 9. maddedek
siireler elverdigi takdirde bu ders veya dersleri  bir defa daha tekrarlama hakk
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verilir.Orencinin tekrarladifi ders veya derslerin notlarmdan bir veya birkagt (F 1 Fy)
veya (F3) is¢, 9.maddede belirtilen siirenin elvermesi halinde o ders veya dersleri 3. defa

tekrarlama hakk: verilir, Yine basarili nlamnyap ogrenci, o dersin veya derslerin ilk
agilan bitiinleme sinavina alinir. Bunda da bagdngiz olan 6grenci eger Donem IV te ise
tiniversite ilg iligigi kesilir.

Donem V 6frencileri son simif 6grenci haklarina sahiptir. 9.maddedeki siirelerin
elvermesi halinde Donem V staj ve derslerini en gok 3 defa tekrarlamakla birlikte yine
basarisiz duruma diisen 6frencilerden bagarisiz ders ve staj sayist dort ve daha fazla
olanlarin iiniversite ile iligigi kesilir. Ug veya daha az ders ve stajdan bagarisiz plan
Gfrenciye 9.maddedeki siirclere bakilmaksizin bu staj ve dersleri birer defa daha
tekrarlama hakk: verilir. Bunda da basarisiz ‘ofan 6grencinin staj ve ders sayist birden
fazla ise tiniversite il iligigi kesilir.

Tek ders veya stajdan bagarisiz olan 6grenciye bu staj veya dersi ii¢ defa daha
tekrarlama hakki verilir. Yine bagarisiz olan 6grencinin iiniversite ile ilisigi kesilir.

Staj Biitiinleme sinavlarmin agilma zamani ;

Madde 27- Siaj biitiinleme sinavina 6grenci bir dénemde tek bir defa girme
hakkina sahiptir.

a)Donemini normal tamamlayan Ggrenciler i¢in ‘o ders yilimin son stajinin
bitiminden en erken 15, en geg 21 giin sonra,

b)Doénem kaybeden ¢grencilerden ocak ayr sonuna kadar tamamlanan st
tekrarina rafimen staj sinavinda bagarisiz duruma diisenler igin subat ayi igerisinde, son
stajin biliminden en erken 15, en geg 21 giin sonra, geri kalan ve dénem sonuna kadar
tamamlanan ancak baganisizlikla sonuglangn stajlar igin ise o ders yilinin son stajinin
bitiminden en erken 15, en geg 21 giin sopra biitiinleme simavi agilir.,

Staj Notu: 1
MADDE 28- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj biitiinleme sinavinda alinan
nottur.

Donem Notu:
MADDE 29- Dénem IV ve V'de bagarili 6¥rencilerin dSnem notlarini tesbit igin
staj notlarinin ortalamalar 15, maddede gosterildigi sekilde nota gevrilir.,

: SEKIZINCI BOLUM _
DONEM VI (AILE HEKIMLIGI) ILE ILGILI HUKUMLER

Aile Hekimligi Kademesi;

MADDE 30- Bu dénemde 6rencilerin basansi her anabilim dalinda yapilan
galigma sonunda, klinik , poliklinik, laboratuvar ve saha galismalari, yazdiklar: hasta
miigahadeleri ve cpikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, nébetler ve katildiklar
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seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki bagarilar: ayr ayri gozbniing
Imarak 15. maddede belirtilen notlarla degerlendirilir.
Dénem VI (Aile Hekimligi) stajlarmim bir veya bir kagindan (F,) veya (Fﬁ} notu

alarak basanili olamayan ¢grenciye 9. maddede belirtilen siire elverdigi dlgiide stajlar
ickrarlama hakki verilir, Bu siire Donem V'de son sinif grenci haklarindan istifade eden
ve 9.maddede belirtilen siireyi agan ¢grenciler igin en ¢ok 18 aydir. Bu siireler sonunda
bir veya daha ¢ok stajdan bagarisiz duruma diigen bgrencilerin tiniversite ile iligifi
kesilir. ;

Aile Hekimligi Bagar: Notu:

MADDE 31- Bu kademede bagarih olan grencilerin notlarini tesbit igin stzj
notlartmin ortalamalart 15. maddede gosterildigi sekilde nota gevrilir,

DOKUZUNCU BOLUM
DIPLOMA

Diploma:
MADDE 32- Fakiilicdeki  6ngoriilen 6 donemlik egitim stiresini bagart ile
tamamlayanlara "Tip Doktorlufiu Diplomasi” verilir.

ONUNCU BOLUM
CESITLI GENEL HUKUMLER

Sinav Sonuglarina itiraz: )

MADDE 33- Ogrenciler sinav sonuglari hakkindaki itirazlarini, sonuglar ila
edildiken sonra en geg (7) giin igerisinde yazilt olarak Dekanliga yaparlar. Bu itirazla
ilgili 6gretim diyeleri tarafindan gizden gegirilir ve ancak maddi hata goriiliirse, gerek.
not diizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenle not degistirilemez, Itiraz Dekanlikg
15 giin igerisinde sonuglandirihir. Her tirlii sinav belgeleri en az iki yil siireyle saklanir.

Mazeret Sinavi:

Madde 34-

a- Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dénem I, I ve 11T igin Ders Kurult
sinavina giremeyen ve Yonetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen dgrenciler igi
mazerel sinavi agilir.

Ders kurullan mazeret siavi bir defa ve o akademik yilin son ders kuru
bitiminden bir hafta sonra yapihr.

b-Staj, Dénem sonu genel, biitiinleme ve mazerel sinavlarina yonetim kurulun
kabul edilen mazeretleri nedeniyle giremiyen 6grenci, ilk agilacak ilgili smar
Alinir.Ancak bu sinay yeni egitim-6gretim dénemine baglamadan yapilir. Mazeret sinz
haklars aym ders igin birden fazla kullamlmaz.
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On Sart ve Donem Tekrarr:

MADDE 35- Tip Doklorlugu diizeyinde bir dénem bir sonraki dénemin &n
gartidir, Bu nedenle bir dénemi gegemeyen direnci bir tist doneme devam edemez ve
kaldig dénemi aynen tekrarlar,

Sinav Ginleri ve Sekli:

MADDE 36-

a- Swinav giinleri ilan cdildikten sonra degistirilemez. Ancak gerckli hallerde
Fakiilte Kurulu en az 15 giin ¢nceden ilan etmek saruyla degistirebilir.,

b- Smavlar teorik (yazili veya s6zlii veya hem yazili,hem sozlii)ve pratik (yazil
veya sbzlii veya hem yazili hem sdzli) olarak yapilir.Gerekli hallerde pratik sinavi
yapiltnayabilir,

¢~ Ofrelim tiye ve gorevlileri daha 6nceden haber vererek veya vermeder,
pratikler esnasinda bazi 6rencileri veya biitiin sinift sinava alabilirler.

d- Ogrenciler, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, dénem sonu genel, stz
veya biitiinleme smavlary igin tesbit edilen giin ve saatte sinavlara girmek zorundadirlar.
Mazeretsiz olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik kisimlarindan herhangi birine
zamaninda girmeyen Ggrenciye "F 5" notu verilir.

e- Smavlarda kopya yapan veya kopyaya lesebbiis eden 6grenciye "F3" notu

verilir ve Ofgrenci Disiplin Yonetmeligi'nin ilgili hikiimleri uygulanir.

f- Ortak zorunlu derslerin (Tiirk Dili, Atatiirk [Ikeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci
-Dil) ayrica zorunlu olmamak kosuluyla Beden Efitimi veya Giizel Sanatlar dallarindaki
derslerin siavlart ve deferlendirmeleri Erciyes Universitesi Egitim-Opretim ve Smav
Yonetmeligine gore hazirlanan ilgili birim y&nergelerine gore yapilir, Ortak zorunlu
derslerden bagarisiz olan grenciler, bu derslerden sorumlu olmak kaydiyla, daha fist
siniflara gegebilir, Ancak Donem IV'iin sonuna kadar bu ortak zorunlu derslerden
“bagarilt olamiyan dgrenci bir iist sinifa devam cdemez,

Akademik Koordinasyon ve Koordinatirler Kurulu

MADDE 37- Ofretimin Koordinasyon iginde yiiriitilmesi Koordinatsrler
Kurulunca saglamir. Bu kurul, Dekanin bagkanhginda Fakiilte Yénetim Kurula
arafindan her yil i¢in segilen bagkoordinator ile sinif kordinatérleri ve yardimeilanndan
dlugur.

Ogrencinin Genel Gortniigii ve Giyinigi
MADDE 38- Ofrencinin genel goriiniis ve giyinisi tiniversite 6grencisine yakigir
ir sekilde ve Tip Fakiiltesi tzcl sartlarina uygun olmalidir.

Tamamlayicr Hikiim: s

MADDE 39- Bu ytinctmelikie yer almayan konularda Erciyes Universitesi
Zgitim-Ogretim ve Simav Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir,
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Yonetmelife Uyma Zorunlulugu:
MADDE 40- Fakiilte ¢grencilerinin tim{iniin bu ydnetmelik hiikiimlerinie uyma
zorunludur.

Yirirlitk:
MADDE 41- Bu y6nctmelik Resmi Gazetede yayinlandift tarihten itibate
yliriirliige girer.

Yiriitme: S
MADDE 42- Bu y6netmelik hiikiimlerini Rekitr yiriitiir.

FAKULTE KURUL KARARLARI

Karar No:91/21 Tarih: 29.5.1991

Dinem I, 1T ve 1T de herbir ders kurulunun, ayr: bir ders sayilmasina, teorik
pratik derslere devam mecburiyetinin, her ders kurulu igin ayr1 ayn hesaplanmasir
Erciyes Universitesi Tip Fakiiliesi Egitim- -Ogretim ve Swinav Yonetmeligi'nin 1
maddesi gereiiince, devam gartlarimi yerine getirmeyenlerin o sinava alinmamasina, -
sonunda yaptlan ve tiim ders kurullarini kapsayan donem sonu sinavina girebilmek i
ilgili ders kurullarinin teorifiinin %70'ine, pratiginin %80'ine devam etmesinin §
oldufuna ve 1990-1991 cgitim yil bagindan itibaren uygulanmasina oy birligi ile ka
verildi.

Karar No:91/21 Tarih: 29.5.1991

a)Donem IV.de verilen stajlardan engok 3(ii¢)'tinde bagarisiz olan ve dore
tekrarlayan ogrencilerin dénem V'den Halk Saghgi ve Adli Tip dersler
alabileceklerine,

b)Donem IV'de verilen ve 2(iki) sdmestrede okutulan Radyoloji dersinin
s6mestrede toplanmasina ve haltada 2(iki) saat olarak okutulmasina,

¢)Dinem IV'de biitiin stajlarindan ve Tip dig1 derslerden bagarili olup, sade
Radyoloji dersinden basarisiz olan 6grencilerin, bu derse ¢ncelikle devamlar kaydry
Donem V'den staj alabileccklerine oy birligi ile karar verildi.

Karar No: 91/23 Tarih: 12.6.1991
Dénem IV ve Dénem V de okutulan,
-Radyoloji

-Halk Saghgi

-Adli Tip derslerinin

a)Herbirinin ikiger ders kurulundan olugmasina,

b)Olusturulan her bir ders kurulunun ayri bir ders sayilmasina,

¢)Teorik derslerin %70'ine ve Pratik derslerin %80'ine devam mecburiyeti
Ereiyes Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetmeliginin 12.maddesi geregince her bir d:
kurulunda ayr ayn hesaplanmasina ve devam sartlarim yerine getirmeyenlerin il
yonetmelik maddesi dofirultusunda ders kurulu sinavina ahnmamasina,
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d)Y1l sonunda yapilan ve tiim ders kurullarini kapsayan dénem sonu genel
navlarma girebilmek igin ilgili ders kurullannin tiimiinde teorik derslerin %70, pratik
erslerin ise %80 ine devam etmenin gene ilgili yonetmelilgin 12.maddesi gerefince sart
Iduguna ve bu uygulamanin 1991-1992 ‘Egitim-Ogretim yilindan itibaren
aglanlmasina oybirligi ile karar verildi. i

Karar No:92/36 " Tarih: 10.7.1992

Koordinatsrler Kurulunun 23.6.1992 tarihinde yapuf: toplantida alinan kararlar
ofrultusunda; it
a)Dénem V'te okutulan Halk Saghgi ve Adli Tip Derslerinin 1992-1993 ders
1lindan itibaren Dénem 111'te 9.ders kurulu icinde verilmesine, devam sarti ve sinavla
1gili diger hususlarin Donem I11'de diger kuruftarla ayni olmasina,
b)Dénem T 1991-1992 ders yilinda veya daha onceki yillarda tamamlayan
neak, Halk Sagligt ve Adli Tip derslerini almayan dgrencilerin bu dersleri yine Dénern
J'de almalarmna, :
)1992-1993 ders yilinda Dbnem V'de verilecek Halk Saghfi dersinin
stmestrede, 20 hafta stireyle ve hafla da 4 saat olarak, yine Dénem V'de verilecek Adli
{1p dersinin 2 stmestrede, 20 hafla siireyle ve haftada 2 saat olarak verilmesine, Halk
3aghig ve Adli Tip derslerinin herbirinin ikiger ders kurulundan olugmasina,
d)Radyoloji dersinin Dénem 1V de 40 hafta siireyle ve her hafta bir saat teorik, bir
:aat pratik olarak verilmesine, Donem IV'deki 4 ana staj grubuna uygun olarak
sgrencilerin bu dersi 4 ayn grup halinde almalarina, Radyoloji teorik ve pratik
jerslerinin staj dersleriyle integre olacak sekilde diizenlenmesine, her on hafta sonunda,
fers kurulu smavi yapilmasina,
e)Dinem 1V ve V'de okutulan Radyeloji, Halk Saglif1 ve Adli Tip derslerinin,
ver ders kurulunun ayrt bir ders sayilmasipa, teorik derslerin %70'ine ve pratik derslerin
%80'ine devam mecburiyetinin Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Y6neumeligi'nin 1Z.
naddesi gerefiince her bir ders kurulunda ayri ayri hesaplanmasina ve devam sartlariri
gerine getirmeyenlerin ilgili yonetmelik dogrultusunda ders kurulu smavina
alinmamasina, bu derslerin bitiminde yapilan ve tim ders kurullarinin tiimiinde teorik
derslerin %70'ine, pratik derslerin ise, %80'ine devam etmenin yine ilgili yonetmeligin
12.maddesi gerefiince sart oldufuna ve bu uygulamanin 1992-1993 efitim-0gretir
yilindan itibaren baglatulmasina,
f)Dénem 1V'de 1992-1993 ders yilindan itibaren 2 haftahk Fizik Tedavi stan
_konulmasina, bu stajin 8 haltalik Kadin-Dogum stajindan sonra yapilmasma ve 1992-
1993 ders yilinda ik defa Donem IV'den staj alan pirencilere uygulanmasina, ¢
£)12.6.1991 tarih ve 91/23 No'lu Fakiilic Kurul karannin tiimii ile 29.5.1991 tarih
ve 91/21 No'lu Fakiilte Kurulu Kararinin (b) Maddesinin 10.7.1992 tarihinden itibaren
yitriirliikien kaldinlmasina oybirligi il karar verildi.

Karar No: 93/39 Tarih: 30/6/1993

Donem LILILIV ve V'ic ¢oktan segmeli tck cevapli test usulil yapilan her tiirlii
sinavda (Ders kurulu sonu sinavlarda, dénem sonu smavlarda ve biitiinleme sinavlarin-
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da) dort yanhg cevabin bir dogru cevabi gétiirmesine, net dofru cevap sayis: bulunduk-
tan sonra her soruya isabet eden standart puanla ¢arpilarak sinavlarin deBerlendirilmesi-
ne, cevapsiz birakilan sorularda puan eksiltmesi yoluna gidilmemesine ve bu ytintemin
1993-1994 ders yili bagindan itibaren uygulanmasina oybirligi ile karar verildi,

Karar No: 93/40 Tarih: 30/6/1993

Dénem LI ve IIT ders kurulu not ortalamasinin ve tiim donemler icin dénem sonn
genel sinavi ve biitiinleme sinavi notlarinin verilmesinde Erciyes Universitesi Efitim-
Ogretim Sinav Yénetmeliginin 13. ve 22. maddelerinde belirtilen ve asagidaki gosteri-
len hususlara uyulmasima oy birligi ile karar verildi.

Buna Gére:

1)Ara sinav not ortalamast Ggrencinin ara sinaviarda almig oldugu notlarin topla-
minin yapilmig olan ara sinav sayisina boliinmesi ile belirlenir, Bu suretle bulunacak
buguklu say1 tam sayiya yiikseltilir.

2)Ancak herhangi bir derste yil sonu veya biitiinleme sinav notu 100 Lam not iti-
bariyle 50'den agag1 oldugu takdirde dgrenci basarisiz sayilir,

3)Swnavlar 100 iizerinden ve tam not olarak defierlendirilir,

4)Notlarin verilmesinde ve ortalamanin hesabinda kesir sayilan 05 ve daha yuka-
11 ise tam nota tamamlanir,

Karar No: 93/41 Tarih: 30/6/1993

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltcsi Egitim-Ofretim ve Sinav Yénetmeligi'nin, D¢-
nem IV ve V ile ilgili hiikiimler baslifi alunda gegen staj sinaviyla ilgili 25. maddesinin
agafidaki sekilde, 1993-1994 ders yili bagindan itibaren uygulanmasina oy birligi ile
karar verildi: ‘

-Donem IV ve V staj sinavlari yazili ve sézlii olarak yapilir. Ancak ilk olarak ya-
pilacak yazili sinavda 100 tam not iizerinden en az 50 alamayan §renci sézlii sinava
alinmaz ve basarisiz kabul edilir,

HAKLI VE GECERLI NEDENLER

Karar, 83.36.363 Tarih; 8 }!azil'an 1983

2547 Sayil Kanun'un 44. maddesi (a) [ikrasimin dérdiincii paragrafinda
belirtilmig olan "Hakh ve Gegerli Nedenler” konusunda Yiiksekogretim Kurulu'nea
gorevlendirilen komisyonun hazirlandigin rapor ile Yiiksckogretim Kurumlarinmn simf
ge¢me sisteminden ders gegme sistemine gegmeleri konusundaki Kurul goriigiiniin
uygun goriildiigiine iliskin Universiteleraras) Kurul karan dikkate alinarak;

a-S6zkonusu komisyon raporunda belirtilen agagiidaki ilkelerin kabuliine,

2547 sayili Kanun'un 44. maddesinin (a) fikrasinin dérdiincii paragrafinda yer
alan "Hakli ve Gegerli Nedenler';
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1.0%rencinin tiniversite hastaneleri veya (iiniversite hastanelerince tasdik edilmis)
devlet hastanesi raporlariyla belgelenmis bulunan saglikla ilgili mazeretleri,

2.2547 sayili Kanun'un 7. maddesinin d/2'fikrasinin 3.bendi uyarinca §gretimin
iksamasi sonucuny doguracak olaylar dolayisiyla 6frenime Yiiksektfretim Kuruln
caran ile ara verilmesi, i

3.Mahallin en bilyiik miilki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmagt
:artiyla tabii afetler nedeniy!e Girencinin Ggrenime ara vermek zorunda kalmig olmast,

4. Birinci derecede kan ve sthri hisimlann agir hastalifi halinde, bakacak bagka
:imsenin bulunmamasi nedeniyle grencinin Ggtrenime ara vermek zorunda oldugunu
selgelemesi ve ilgili fakiilie yonetim kurulunca makbul addedilmesi

5.Ekonomik nedenlerle fakiilte yonetim kurullarinca izinli olarak &frencinin
:Bitim ve Ofrctimine ara verilmig olmast,

6. Hilkiim muhtevasi ve sonuglart bakimindan 6grencinin tabi oldugu disiplin
dnetmelii maddeleri itibariyla 6grencinin 6grencilik snhlml kaldirmayan veya ihraciri
rerektirmeyen mahkimiyet hali.

7.0frencinin hangi sifata bulunursa bulunsun, tecil hakkini kavbetmesi veya
ecilinin kaldinlmasi suretiyle askere alinmasi

8. Orencinin tutukluluk hali s
ey
9,Fakiilte Yonetim Kurulu'nun mazeret olarak kabul edecegi ve Universite
(inetim Kurulu'nea tasdik edilecek diger haller.

Ancak bu siireler zarfinda Hfrenciye giremedigi labaratuvar, uygulama ve sens
_onu imtihanlan igin ekrarlama hakk: verilmez. Ofrenci mazereti sebebiyle ayrildifs
ioktadan 6firencilifine devam eder.

b-Yiiksckogretim Kurumlarimda Universiteleraras: Kurul'ca kabul cdildigi gibi
mif gegme sistemi yerine Gngarth (6ncelikli) dersler harig, ders gegme sisteminin ilke
ilarak kabuliine,

karar verildi.
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KUTUPHANENIN ODUNC VERME SARTLARI

a) Universitenin akademik, idari personeline ve grencilerine kiitiiphane mater-
yalleri ¢diing verilir. :

b) Kiitiiphaneden fyadalanmak isteyen her okuyucu igin bir okuyucu karti gikanlr,

¢) Diger iiniversitenin ¢grencilerine ve digaridan gelen aragtiricilara kiitilphane
materyallari 6diing verilmez, ancak diger tiniversitelerin 6gretim elemanlari kiitiiphane-
deki materyalleri kendi kiitiiphaneleri aracihifiyla 6diing alabilirler.

d) Diganidan gelen aragtincilarin kiitiphaneden faydalanmalan Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkam'nin izni ile miimkiindiir. Bu gibi okuyuculara gegici
okuyucu karti verilir,

¢) Miiracaat kaynaklari, tahsisli (rezerv) kitaplar, tezler, el yazmalan, mikrofilm-
ler, nadide bask: eserler ve dergilerin son yila ait sayilars kiitiiphane digina verilmez.
Ancak kiitiiphane igcinde faydalanilabilen bu materyallerden basilmamig tezler diginda
fotokopi yolu miimkiindiir.

f) Tahsisli (rezerv) kitaplar, cogunlukla ders kitaplarn olup kisa siirede bir gok
okuyucunun faydalanmak iizere ayr1 ve 6zel bir yerde sergilenirler. Bu kitaplarin tespi-
tinde boliim bagkanlarinin Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Bagkanlifina bildire-
cekleri listelerden istifade edilir.

£) Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Bagkani da agin okuyucu talebini dikka-
te alarak, baz kitaplan tahsisli kitap olarak ayrilabilir,

h) Her sene sonunda ilgili b6lim bagkanlarina sorularak tahsisli kitaplar iizerin-
deki kisitlama kaldirilabilir. Bu kitaplara ¢ok istck oldufunda okuyucunun kullanimi,
saatle de sinirlanabilir,

i) Kitap, 8gretim elemanlarina, master ve doktora 6frencilerine bir ay, difer 0f-
rencilere onbes giin, dergi yalnizca Ggretim elemanlarina bir hafta siire ile 6dilng verilir.
Odiing verilen kitap ve dergiler bir bagkas larafindan istenmedigi takdirde bu siire {ig
defa uzaulabilir, .

j) Ofretim clemanlari, master ve doktora 6frencileri bes, diger 6grenciler (ig ki-
taptan faziasimi, 6fretim clemanlan iki cilt dergiden fazlasim ayni anda iizerlerinde bu-
lunduramazlar.

k) Kitap ve dergilerin 6diing alma siireleri agilmadan iadesi mecburidir.

1) Fakiilte veya yiiksekokul kiitiiphaneleri, hatirlatma ve uyarma yazilaring raf-
men iade edilmeyen kitap ve dergileri Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlii-
na bildirmek zorundadirlar.

m) Kitap ve dergi bir okuyucuda iken bir baska okuyucu taralindan ayirtilabilir
ve iade edildifinde ilk ayirtan gahsa verilir.

n) Ders kitaplar: gretim clemanlarina bir yil zarfinda ii¢ ay i¢in verilebilir. An-
cak bu kitaplardan kiitiiphanede en az iki adet olmas: gerekmektedir.

0) Kiitiiphaneden 6diing alinan kitap ve dergiler bagkasina devredilemez, bagkas
adina hig bir sekilde 6diing alinamaz.

p) Kullanicilar iizerlerine aldiklan kitap, dergi ve diger materyali itinali kullan-
mak mecburidir.

r) Uzerinde bulunan kitap ve dergiyi zamaminda teslim etmeyen veya siiresini
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uzatmayanlar her gegen giin i¢in Kiitiiphanc Yon. Kur. tesbit edecegi mikiar kadar para
cezasi oderler. Bu cezayi rizasiyla ddemeyenlerin aylifindan Rektorlitkge ceza miktar
kadar para kesilir. Geeiktirme cezalarindan dolay1 toplanan paralar kiitiiphanenin ihti-
yag duydugu hizmet ve araglar igin Yoncetim Kurulu karari ve Rektoriin onay! ile harca-
nir. Kiitiiphaneye ceza borcu olup ta ddemeyenlerin kiitiiphane karts iptal edilir ve kii-
tiiphaneden ilisik kesme belgesi verilmez.

s) Adres degisikliklerinin cn kisa siirede Kiitiiphancye bildirilmesi zorunludur.

t) Kitap kaybeden okuyucu kaybettifi kitabi, dergi kaybeden okuyucu derginin
Bncelikle aslini, ashni getiremiyorsa dergi iicreti ile birlikte fotokopisini onbes giin
iginde getirmekle, ayrica geciklirme cezasi demekle sorumludur. Getirmedigi takdirde
~ kaybedilen materyal kiitiiphane tarafindan saflanmak iizere bedelinin iki kati okuyucu-
ya ddetilit. Kaybedilen veya tahrip edilen materyalin fiau belli degil ise, Kiittiphane
Yon, Kur. takdir edeeegi tazminatin §denmemesi durumunda, Rektorliik emri ile ilgili-
nin maagindan kesilmesi yoluna gidilir. Bu miimkiin olmadif1 takdirde hukuk misavir-
ligi aracilifir ile adli makamlara bagvurulur.

u) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlift okuyucusu bulunan materyali
lilzum gdrilrse her zaman geri isteyebilir.

v) Kiitiiphaneden yararlanma ile ilgili olarak yukarida belirtilen kurallar, Bagkan-
liga bagh fakiiltc ve yiiksckokul kiitiiphaneleri igin de gegerlidir.

KUTUPHANENIN KULLANIMI

Kiltiiphancnin kitap ve stircli yaylarindan okuyucularin yararlanabilmesi igin
okuyucularin dncelikle ilgili kataloglara bagvurmalar: gerekmekiedir.

Kiitiiphanenin kitap katalogu iki bolimden meydana gelmigtir:

1- Yazar-kitap adt katalogu,

2- Konu katalogu.

Okuyucu aradig kitabi yazarinin soyadindan, kitabin adindan, gevireninden, edi-
torilnden, serisinden, ayrica konusundan katalogu kullanarak bulabilir.

Katalog fislerinin sol iist kogesindeki yer numaras kitabin konusuyla birlikte raf-
taki yerini gsterir, Okuyucular bu numarayi katalog iizerindeki kiigiik el figlerine yaza-
rak aradifi kitabr bulabilir. Bir kisim kitaplar fakiilte ve yiiksekokul kiitiiphanelerinde
bulunmaktadir. Katalog fislerinde bu kitaplarin hangi kiitiiphanede oldugu belirtilmis-
tir. Okuyucu Merkez Kiitiiphanede hangi siircli yaynlann hangi sayilanimin meveut
olup olmadigint tesbit etmek igin siireli yayinlar bolimiindeki karteksten ayrica kiitiip-
hanenin basil siircli yayimlar toplu katalogundan istifade edebilirler. -
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