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Not : Buradaki bilgiler Ogrenci Rehberinin basima verildigi tarihteki
bilgileri kapsamaktadir.- E. U. Tip Fakiltesi Dekanligr bu rehberde

belirtilenleri her zaman degistirme yetkisine sahiptir.



Sevgili agrenciler,

Oncelikle, 1996-1997 efitim-Sgretim doneminde aramiza yeni katilan grencile-
rimize seslenmek istiyorum. Ulkemizin geligmis tp fakiilteleri arasinda saygin bir yeri
olan fakiiltemizi tercih ettiginiz ve kazandiginiz igin sizleri kutluyorum, bagarilarinizin
devamini diliyorum.

Kutsalligr kadar saygin bir meslegin mensubu olmanin ilk adimint atmig bulu-
nuyorsunuz. Egitim ve égretiminizi normal siiresi iginde bagaru ile bilirip saglik ordu-
muza katilarak ilkemize ve milletimize yararli hizmetler vermek ilk hedefiniz olmalidir.
Bu hedefin gergeklesmesi, sizlerin siirekli, diizenli, kararli calismaniza baghidir. Hoca-
lariniz bu ¢calismalarinizda sizlere her tirlii yardim ve destegi vermeye hazirdir.

Ders galismalarinizdan kalan zamani sosyal faaliyetlere katilarak degerlendi-
rin. Unutmayin ki; bagarili dgrenci sadece derslerinde bagarili olan égrenci degildir.
Bagarili dgrenci, egitim ve dgretimindeki bagarisint sosyal ¢alismalar: ile birlikte siir-
diirebilen dgrencidir,

llerde mensubu olacagimz meslekieki bagarimz insam sevmeyi, dogay: sevmeyi,
hoggoriili olmay: gerektirmektedir. Tim bu &zelliklerde sosyal ¢alismalara katilmaniz
Slgiisiinde kazanilmaktadir. Derslerde anlatilanlar ile yetinmeyin, konular: farkil kay-
naklardan faydalanarak égrenin. Anlamadiginiz, merak ettiginiz konulari gekinmeden
hocalarvuza sorunuz. Unutmaymn ki, bilgi edinmenin, égrenmenin yolu merak etmekten,
soru sormaktan ve arastirma yapmakian gecer.

Bu rehber kitapgik egitiminiz-dgretiminiz ile ilgili degisik konularda yararlan-
maniz ve daha bagarilt olmamz igin hazirlanmugtir, Sizlere yararl olacag inancinda-
yim.

1996-1997 Egitim gretim déneminin sizlere hayurl, ugurlu olmasini ve bagari-
Iy gegmesini diliyor, hepinizi sevgiyle kucakliyorum.

Prof.Dr.Zeki YILMAZ
TIP FAKULTESI DEKANI



GENEL BIiLGILER



TIP FAKULTESI YONETIM ORGUTU

DEKANLIK:
Prof. Dr. A. Zeki YILMAZ

Dog. Dr. Erdogan M. SOZUER

Mehmet TEKIN

FAKULTE KURULU :

YONETIM KURULU :

Dekan

Dekan Yardimcisi

Fakiilte Sekreteri

Prof. Dr. A. Zeki YILMAZ

Prof. Dr. Pakize DOGAN

Prof. Dr. Ahmet H. KOKER
Prof. Dr. Yasar YESILKAYA
Prof. Dr. Yalgin TEKOL

Prof. Dr. Ali Ozdemir ERSQY
Prof. Dr. G. Ertugrul MiRZA
Dog. Dr. Erdogan M. SOZUER
Dog. Dr. Mustafa ERKAN
Yard.Dog.Dr. Mehmet KIRNAP

Prof.Dr. A. Zeki YILMAZ

Prof. Dr. Mustafa KARACAGIL
Prof. Dr. Mehmet DOGANAY.
Prof, Dr. Pakize DOGAN
Dog.Dr. Yilmaz SAHIN

Dog.Dr. Erdogan M. SOZUER
Yard.Dog.Dr. Mehmet KIRNAP



OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

TEMEL TIP BILIMLERI BOLUMU
ANABILIM DALI

Tibbi Biyoloji

Fizyoloji

Biyofizik

Anatomi

Histoloji ve Embriyoloji

Biyokimya

Mikrobiyoloji

Parazitoloji
Deontoloji

DAthI TIP BILIMLERI BGLUMU

Farmakoloji

Radyodiagnostik
Psikiyatri

Ic Hastaliklari

Prof.Dr.Pakize DOGAN

Prof.Dr.Halil DEMIRTA

Yard. Dog. Dr. Munis DUNDAR
Yard Doc. Dr. Nurhan CUCER
Qg Gor, Yusul OZKUL

QOqr. Gor. Hamn‘_el DONMEZ
Uzm Dr.Cetin Ali SAATC

Prof.Dr. gtgdem QZESMI
Prof.Dr. Sami AYDOGAN

Doc. Dr. Cem SUER

Dog. Dr. Nurcan DURSUN

Dog. Dr. Asuman GOLGELI
Yard. Dog. Dr.Bekir COKSEVIM
Yard. Do¢. Dr. Meral ASCIOGLU
Uzm. Nazan DOLU

Prof Dr.Yusuf CANER

Doc.Dr.Kenan AYCAN
Yard. Dog. Dr.Nihai EKINCI
Uzm. Dr. Erdogan UNUR

Yard. Dog. Dr. Saim GZDAMAR
Yard.Dog.Dr.Recep KUTLUBAY

Prof.Dr. A. Zeki YILMAZ
Prol. Dr. Muzaffer USTDAL
Prof. Dr. Pakize DOGAN
Doc. Dr. Hatice PASAOGLU
Dog. Dr. Kader KOSE

(Baskan)

(Baskan)

(Basgkan)

(Baskan)
(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)

Yard. Dog. Dr. Sebahattin MUHTAROGLU

Yard. Dog. Dr. E. Inci KARAKUGUK

Uzm. Dr. Recep SARAYMEN
Uzm. Dr. Figen NARIN

Prof.Dr.Sir Ahmet FAZLI
Prof.Dr.Yusuf OZBAL
Prof.Dr.|zzet SAHIN
Doc.Dr.Huseyin KILIC

Yard. Doc. Dr.Bilent SUMERKAN
Yard. DogMDr. Aty§e. Nedret KOG
Uzm. Dr. Mustafa OZCAN

Prol. Dr. |zzet SAHIN

Prof.Dr.Ahmet H.KOKER

Prof.Dr.Yalgin TEKOL
Dog.Dr.Aydin ERENMEMISOGLU

Prof.Dr.Mustafa GULEG. __ .
Yard, Doc. Dr. MusiaiaGOZTUHK
Yard.Dog.Dr.Nevzat OZCAN
Yard.Dog.Ahmet C.DURAK

Prof.Dr.Seher SSFUOGLU
Brol.Br.és!haﬂn? fUlZ:‘sA TURK

oG, Ur.Ur. Muslala
Yard.Dog.Dr.M. Fatih KARAASLAN

Prof.Dr.Fahretlin KELESTIMUR

Brof.gr.rgehmeb\{%gfi oY
.Dr.Cengiz

Dog.Dr All UNAL

Doc.Dr.Omer OZBAKIR

Doc. Dr. Oktay OYMAK.

Yard. Doc. Dr. Kadri GUVEN

Yard. Do¢. Dr. Fahri BAYRAM

Yard. Doc. Dr. Mustafa ALTINBA

Ogr. Gor. Dr. Muhammed GUVE
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(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)
(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)



Gastroentersloji (Bilim Dall)

Endokrinoloji ve Metabolizma Hst. B.D

Hematoloji Bilim Dal
Nefroloji Bilim Dal
Onkoloji Bilim Dal

Kardiyoloji

Gogls Hastaliklari ve Tiberkiloz

Klinik Bakteriyoloji ve Infeksiyon
Hastaliklari

Nukleer Tip
Cocuk Sag.ve Hast.

ocuk Kardlxqfoii Bilim Dali
ocuk Endokrinoloji v

ocuk Hematoloji Bilim Dali
ocuk mmunglg;_anzm Dali
ocuk Onkoloji Bilim Dali
ocuk Nefrolois Bilim Dalt
ocuk Neontolojisi Bilim Dali
ocuk Narolojisi Bilim Dali
ocuk Gastroenteroloji B.D.
ocuk Infeksiyon Hastaliklart B.D.
ocuk Allerjisi Bilim Dali

Aile Hekimligi
Néroloji

Dermatoloji

Fiziksel Tip ve Reh.

Romatololi (Bilim Dalr)
Radyasyon Onkolojisi

Halk Saghgr

Biyoistatistik Bilim Dali
Adli Tip

rinoloji ve Met.Hast. B.D

Dnci. Dr. Omer OZBAKIR

Prof. Dr. Fahrettin KELESTIMUR
Dog. Dr. Ali UNAL

Dog. Dr. Cengiz UTAS

Prof.Dr.Ahmet H KOKER
Prof.Dr.Servet GETIN
Dog.Dr.Ali ERGIN
Dog.Dr.Emrullah BASAR

Prof.Dr.Ramazan, DEMIR
Proi.Dr.WuslafaOZESMl
Dog. Dr. Inci GULMEZ

Prof.Dr.Mehmet DOGANAY
Yard. Dog.Dr.Bilgehan AYGEN

Yard.Dog.Dr.Ahmet TUTUS

Prof.Dr.Hasan Basri USTUNBAS
Prof.Dr.Neside CETIN
Prof.Dr.Selim KURTOGLU
Prof.Dr.Mehmet Akif OZDEMIR
Prof.Dr.Turkan PATIROGLU
Prof.Dr.Ruhan DUSUNSEL
Prof.Dr.Mustafa K. QZTURK
Dog.Dr.Adnan OZTURK
Do¢.Dr.Sefer KUMAN[?AS
Doc.Dr.Mustafa KENDIRC|
Yard.Doc.Dr.Kazim UZUM
Yard.Dog¢.Dr.Zibeyde GUNDUZ
Yard.Dog¢.Dr. Nazmi NARIN
Yard. Doii Dr. Duran ASLAN
Prof. Dr. Hasan Basri USTUNBAS
Prof. Dr. Selim KURTOGLU
Prof. Dr. Trkan PATIROGLU
Prof. Dr. Tlrkan PATIROGLU
Prol. Dr. M. Akif OZDEMIR

Prof. Dr. Ruhan DU }JNSEL
Prof. Dr. Neside CETIN

Doc. Dr. Sefer KUMANDA

Yard. Doc. Dr. Duran ASLAN
Prof. Dr. Mustala OZTURK

Prof. Dr. Hasan Basri USTUNBAS

Prof Dr.Ali Ozdemir ERSOY
Prof.Dr. Ali SOYUER
Prof.Dr.Fehim ARMAN
Do¢.Dr.Dr.Meral MIRZA
Doc.Dr.Yahya KARAMAN

A
Yard.Doc.Dr.Abdullah TALASLIOGLU

Yard. Dog. Dr, Murat AKSU

Prof.Dr. Ekrem AKTAS
Prof.Dr.Umit UKSAL

Prof Dr.Ozcan ASCIOGLU
Dog.Dr.Serap UTAS

Prof.Dr.Yavuz OZUGUL
Do¢.Dr.Yildiz KARDA

Yard. Dog. Dr. Mehmet KIRNAP
Ogr. Gor. Dr. Huseyin DEMIR

Yard. Dog. Dr. Mehmet KIRNAP

Yard.DogDDr.Eray KARAHACIOGLU

Ogr.Goér.Dr. Hiseyin BORA

Prof.Dr.Yusuf OZTURK
Prof.Dr.Osman GUNAY
Prof.Dr.Osman CEYHAN
Prof.Dr.Mualla AYKLU

Dog. Dr. Fevziye CETINKAYA

Prof, Dr. Osman GUNAY

Baskan
Baskan
Baskan
Baskan

(Bagkan)

(Baskan)

(Basgkan)

(Bagkan)
(Bagkan)

Bagkan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan
Baskan

(Bagkan)

(Basgkan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Baskan)
(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)



CERHEE\II TIP BILIMLERI BOLUMU

Genel Cerrahi

Patoloji

Klinik Sitoloji Bilim Dali

Gogus Kalp ve Damar
Cerrahisi

Nérogirtrji

Plastik ve Rekons.Cerrahi

Kadin Hast.ve Dogum

Kulak-Burun-Bogaz

Goz Hastahklarn

Uroloji

Androloji (Bilim Dalr)

Ortopedi ve Travmatoloji

Spor Hekimligi Bilim Dal
El Cerrahi Bilim Dali

Prof.Dr.Yasar YESILKAYA

. Prof. Dr Yicel AHIT@EAYA

Yard.Dog.Dr.Omer $AKRAK

Prof,Dr.Tahir E.PATIROGLU
Prof.Dr.Turhan OKTEN

Doc.Dr.H.Cemal KAHRAMAN

Doc Dr. Yl tFevzl KCALI
Do¢.Dr.O Naci EMIRCGULLARI

Dog. Dr. M. Ha!nA DA(;I_

Ya rd Dog. D Kutap\é A?DEMiR

Qgr. Gér. Fahn 0G

Ogr. Gor. Dr. Hakan CEYRAN

Dog.Dr. Hldayet AKDEMIR
Doc.Dr.Ahmet SELGUKLU
Yard.Dog.Dr.|.Suat OKTEM
Yard. Dog. Dr. Rahmi K. KOG

Doc. Dr.Gaiip K.GUNAY
Yard. Dog. Dr. Alilla GORUH

Prof.Dr, SuheyIOKT N
Dot;: Dr.Yiimaz SAHIN

o¢.Dr.Mehmel TAYYAR
Dcx; Dr. Eda |KA A
Yard.Dog.Dr.Iptisam Ipek MUDEHHIS
Yard.Do¢.Dr. Mustafa BASBLU
Yard. Dog. Dr. Ercan M. A GEN

Prof Dr.Refik CEM!LOGLU
of.Dr.Ercihan GUN

Pro( Dr $er|1 Alj TEKALAN

Doc.Dr.Yasar UNLU

Doc. Dr ustafa ERKAN

Doc. Dr. Ismail KULAH %

Uzm.Dr, Orhan Gazi YIGITBASI

Prof.Dr.En |n BAYKAL
Prof.Dr.G. gruLMIRZA
Doc.Dr.Hakki

Yard.Dog.Dr.Kuddusi ERKIL}&I -
Yard. Dog. Dr. Sarper KARAKUCUK

Prof.Dr.Mustafa KARACAGIL
Prof.Dr Atilla TATLISEN
Doc.Dr.lbrahim GULMEZ

©gr. Gér. Dr. Oguz EKMEKCIOGLU

Prof. Dr. Mustafa KARACAGIL

Prof.Dr. Ali BAKTIR
Prof.Dr.Eylip S. KARAKAS
Dog.Dr.Faruk BALKAR
Yard.Do¢.Dr.Mahmut ARGUN
Yard.Doc.Dr.Mehmet TUNCEL
Yard. Doc¢. Dr.C.Yildinm TUHK
Yard.Dog. Dr. Vedat;

Ogr. Gor. Sevki KABAK

Prof. Dr. Ali BAKTIR
Prof, Dr. Ali BAKTIR

(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Baskan)

(Bagkan)

(Basgkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)
(Baskan)



Anesteziyoloji ve Reanimasyon

Algoloji Bilim Dal
Gocuk Cerrahisi

lIk ve Acil Yardim

Doc.Dr.Adem BOYACI
Doq gzcan

:ﬁl Dog.Dr. Mus!afa EREEP&ILEH

Yard. Dog: Dr, Halit MAD

Yard. Dog. Dr Aliye ESMAOGL
Yard. Dog. Dr. Elvan EFICAN
Ogr. Gar. Dr. Fatih UGUR

Prof.Dr.Mustafa KUQUKAYDIN
Yard.Dog.Dr.Ciineyt TURAN
Yard. Dog. Dr.Hamit OKUH

Dog. Dr. Erdogan M. SOZUER

(Bagkan)

(Bagkan)

(Bagkan)



FAKULTEMIZ HAKKINDA GENEL BILGILER

Fakilltemiz Hacettepe Universitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayili Senato
karariyla ayni Universiteye bagl olarak 897 sayili kanunun 2. maddesine gore
kurulmus ve ayni tarihteki 362 sayili senato karariyla 1969-1970 ders yilinda
égrenci alinmasina karar verilerek "Hacettepe Universitesi Kayseri Gevher Ne-
sibe Tip Fakiltesi" ismiyle 25 6grenci alinarak egitime baslamistir.

Fakiltemiz Haziran 1975 yilinda Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlgi ile
yapilan Protokol geregince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna tagin-
mis, bbylece Kayseri'de Erciyes Universitesinin ilk niivesi 4 Dogent 23 Ogretim
Gorevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atilmistir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayili kanunla Kayseri Universitesinin kurulma-
siyla kurucu Fakiltesi olarak Hacettepe Universitesinden ayrilmistir. 22.6.1982
tarih ve 41 Sayili Kanun Hikmiindeki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip
Fakiltesi adini almistir.

Buginki &gretim elemani sayimiz 55 Profestr, 49 Dogent, 47 Yardimci
Dogent, 10 Ogretim Gorevlisi, 10 Uzman ve 221 Arastirma Gorevlisi olmak Uze-
re toplam 392'dir.

1996-1997 &gretim yilinda 210 Hazirlik, 230 Dénem |, 280 Dénem |1, 259
Dénem |Il, 295 Dénem IV, 265 Dénem V ve 175 Dénem VIda olmak lizere top-
lam 1714 6grencimiz mevcuttur.

Fakiltemizde egitim ogretimin yaninda arasgtirma ve hastane hizmetleri yii-
ritiiimektedir.

TIP FAKULTESI OGRENCI ISLERI

LILILIV,V ve VI. Dénemlerin notlarla ilgili her tUrlu iglemleri Fakiltemiz
ogrenci iglerince, bltiin dénemlerin diger islemleri E.U.Ogrenci Isleri Daire Bas-
kanligi tarafindan yUrGtldr.

OGRETIM DiLI

Erciyes Universitesi Tip Fakiltesinde Ogretim Dili Turkgedir.Ogrencilerin
Donem | de okuyabilmesi igin Ingilizce hazirlik sinifinda bagarili olmasi veya
ingilizce'den yeterlilik sinavini vermesi gereklidir.

OGRETIM UYESI-OGRENCI iLISKILERI VE DANISMANLAR

Tip &grencisi galiskan,ciddi ve olgun bir meslektas olarak gériiliir ve kendi-
sinden buna uygun sekilde hareket etmesi beklenir. Ogretim Uyeleri ve é§renci-
ler arasindaki iliskiyi daha da ileri gétiirmek lzere her 6grenciye 1985-1986
ders yilindan itibaren bir danigman gérevlendirilmistir. Danigman, 8grenciye
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egitim ve sosyal konularinda yardimei olur ve rehberlik eder. Danigsmanlik saati
koordinatdrler tarafindan pragramlarda belirtilir,

SOSYAL KOL FAALIYETLERI

Bilimsel arastirmaya ve aktif egitime merakl| ogrenciler degisik alanlardaki
bilimsel faaliyetlere katilabilirler. Bilimsel Kol Gruplari; 6gretim Uyeleri ve &gren-
cilerin destegi ile dekanlik tarafindan organize edilmektedir. Butin ogrencilere
agiktir.

Ayrica 6grencilerimiz bos zamanlarini fakiiltemizde faaliyette olan Futbol,
Satrang, Masa tenisi, Edebiyat ve Tiyatro, Miizik ve Resim kollarinda degerlen-
direbilirler.

HARCLAR VE KAYIT YENILEME

Ekli "Yuksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Kat-
kisi Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tesbitine Dair
Esaslarin yirirlige konulmasi; Milli Egitim Bakanligi'nin 18/7/1994 tarihli ve
21521 sayiliyazisi (zerine, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayill Kanunun degisik 46
nci maddesi ile 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayili Kanunun 7 nci maddesine go-
re, Bakanlar Kurulu'nca 28/7/1994 tarihinde kararlastiriimistir (Sh: 68).

BURSLAR VE ODULLER

Fakiltemiz ogrencilerinden gegim sikintisi icinde olanlara Tiirk Egitim
Vakii,Haci Omer Sabanci Vakfi ve Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi ile
muhtelif kuruluglar burslar vermektedir,

Ayhca Fakiltemizde &gretim Uyelerinden saglanan destekle, "bagarili ve
ihtiyaci olan" égrencilere karsiliksiz burs verilmektedir.

TIP EGITiMI VE INTEGRE SISTEM

Fakiiltemizde Tip egitimi birer yillik asagidaki donemlere ayrilir:

Hazirlik Sinifi (Ingilizce)

Dénem |

Dénem Il

Dénem Il|

Dénem IV

Dénem V

Dénem VI (internlik-Aile Hekimligi)

Fakiltemizde Hacettepe Univer§itesi Tip Fakiiltesinde 1963 yilindan beri
basariyla uygulandigina inandigimiz, Integre Sistem uygulanmaktadir. Bu egi-
tim sisteminin baglica 6zelligi Dénem 1,1l ve Il derslerinin anabilim dallarina go-
re degil, konulara gére verilmesidir.
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Bu egitim sisteminde belirli bir konu 6érnedin solunum sistemi ele alinarak,
bu sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya
klinik bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir diizen igerisinde verilmektedir. Bu sis-
tem degisik bilim dallari ve klinik ncesi ile klinik konular arasindaki suni ayirimi
ortadan kaldiriimaktadir. Entegre sistemle tip 8grencisine basit ve kiigik fonksi-
yonel ve yapisal Uniteler sunulmakta, sonra giderek daha kompleks insan orga-
nizmas! sistemlerine gegilmektedir. Bitiin dersler ve laboratuvar galismalar da
konular agisindan birbiri ile ilgili ve baglantilidir.

Ogrencilere tip egitiminin birinci déneminde temel bilimler, ikinci ddnemin-
de normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esaslari verilmektedir.
Uglincti ddnemde ise, klinige hazirlik olmak tizere sistemlerin patoloji, farmako-
loji ve fizyopatolojisi ele alinmaktadir. Ayrica 1992-1993 ders yilindan itibaren
Halk Saglig ve Adli Tip dersleri Dénem lil'de verilmeye baglanmistir.

Tip egitiminin dérdiinci ve beginci donemleri klinik stajlarina ayrilmigtir.
Servislerde hastalar {izerindeki galigmalar ve klinik egitimine ek olarak Dénem
IV' de radyoloji konusunda da egitim goriirler.

Altiner yil mezuniyet éncesi internlik (Aile Hekimligi) dénemidir. Bu dé-
nemde &dretim lyeleri ve uzmanlarin denetiminde sorumluluk alarak kendilerini
hekimlige hazrlarlar.

Tip Disi derslerden, Atatiirk likeleri ve inkilap Tarihi dersi ile Turk Dili
dersleri zorunlu derslerden olup, Dénem I'de haftada ikiser saat olarak verilmek-
tedir. Zorunlu bir diger ders Ingilizce olup, Dénem | ve II'de haftada dérder saat,
Dénem Ill ve IV'de ise haftada ikiser saat olarak uygulanmaktadir. Ingilizce
dersleri Tiirkge olarak verilen Tip dersleriyle koordineli olarak hazirlanmigtir.
Beden Egitimi ve Giizel Sanatlar haftada ikiger saat olmak Uzere segmeli ders
olarak dgrenciler tarafindan alinabilmektedir.
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1996-1997 Ders yili Egitim Takvimi *

DONEM 1

30.09.1996 - 07.02.1397
08.02.1997 - 23.02.1897
24,02.1997 - 06.06.1997
13.06,1997

25.06.1997

26 - 27.06.1997
21.07.1997

22 - 23.07.1997

DONEM I1
02.09.1996 - 31.01.1997
01.02.1997 - 16.02.1997
17.02.1997 - 06.06.19587
16.06.1997

23.06.1997

24 - 25.06.1997
16.07.1997

17 - 18.07.1997

DONEM II1
02.09.1996 - 31.01.1997
01,02,1997 - 16.02.1997
17.02.1997 - 30.05.1997
06.06.1997

17.06.1997

18 - 19.06.1997
14.07.1997

15 - 16.07.1997

DONEM IV

02.09.1996 - 08.11.1996
11.11.1996 - 17.01.1997
20.01.1997 - 28.03.1997
31.03.1997 - 13.06.1997

Yiligi Biitlinleme Sinavlan :

13.02.1997 ¢ Hastaliklari
14,02.1997 Cocuk Sag. ve Hasl.
17.02.1997  Kadin Hast. ve Dogum
18.02.1997 Genel Cerrahi
19.02,1997 Radyoloji

DONEM V

02.09.1996 - 27.09.1996
30.09.1996 - 25.10.1996
28.10.1996 - 22.11.1996
25.11.1996 - 20.12.1996
23.12.1996 - 17.01.1997
20.01.1997 - 14.02.1997
17.02.1997 - 14.03.1997
17.03.1997 - 11.04.1997
14.04.1997 - 09.05.1997
12.05.1997 - 06.06.1997
09.06.1997 - 04.07.1997

Yiligi Biitiinleme Sinav Tarihler!

03.02.1997 - 26.02.1997

DONEM VI (Aile Hekimligi)

30.06.1997

|. sémestr

Yanyil Tatili

2. Sémestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik)
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)
Batunleme Sinavi (Pratik)
Biitinleme Sinavi {Teorik)

|. Sémestr

Yariyil Tatili

2. Somestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik)
Donem Sonu Genel Sinavi (Teorik)
Bitinleme Sinavi (Pratik)
Batinleme Sinavi (Teorik)

|. Sémestr

Yariyil Tatili

2. Sémestr

Mazeret Sinavi

Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik)
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik)
Bitiinleme Sinavi (Pratik)
Butanleme Sinavi (Teorik)

1. Staj
2. Sta
3. Staj
4. Staj
Yilsonu Biitiinleme Sinavlan :
Radyoloji
I¢ Hastaliklar

01-02.07.1997
03-04.07.1997
07-08.07.1997
08-10.07.1997

1.5taj
2.5ta|
3.5taj
4.Staj
5.5taj
6.51aj
7.Sta)
8.S1aj
9.Siaj
10.Sta)
11.81a)

Cocuk Sag. ve Hast.
Kadin Hast, ve Dogum
Genel Cerrahi

Yilsonu Biitiinleme Sinav Tarihleri
21.07.1997 - 08.08.1997

01.07.1996 - 30.06.1997 (12 ay)

*E.U.Senatosunun 14.03.1996 tarih ve 401-01308 sayil karartyla kabul edilmigtir,



TIP EGIiTiMi YONETICILERI

Dekan

Baskoordinatér
Basgkoordinatdr Yardimcisi
Bagkoordinator Yardimeisi
Dénem | Koordinatérii
Dénem | Koor. Yardimcisi
Dénem Il Koordinatéri
Dénem Il Koor.Yardimcisi
Dénem Il Koordinatérl
Ddnem Il Koor.Yardimcisi
Dénem IV Koordinatérii
Dénem IV Koor.Yardimcisi
Dénem V Koordinatéri
Dénem V Koor.Yardimcisi
Dénem VI Koordinatérii
Dénem VI Koor.Yardimeisi

Prof.Dr.Zeki YILMAZ
Prof.Dr. Osman GUNAY
Prof.Dr. Mualla AYKUT
Prof.Dr. Yusuf CANER
Prof.Dr. Mualla AYKUT
Yard.Dog. E. Inci KARAKUGUK
Dog. Dr.Biilent SUMERKAN
Yard. Dog. Dr. Nedret KOG
Prof.Dr.Fehim ARMAN

Dog. Dr. Figen OZTURK
Dog.Dr.Erdal KAYA
Yard.Dog.Dr.Fahri BAYRAM
Dog.Dr.Serap UTAS
Ogr.Gér.Dr. Huseyin DEMIR
Dog.Dr. Cengiz UTAS
Yard.Dog. Duran ASLAN
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DONEM I
(Toplam 34 Hafta+2 Hafta Tatil)
Baglama: 30.9.1996 Bitis: 5.6.1997
DONEM I 1996 - 1997 DERS YILI DERS SAATLERI TOPLAMI

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyoistatistik ve Bilgi Islem 70 32 102
Biyofizik 70 24 94
Organik Kimya 54 8 62
Biyokimya 107 25 132
Psikoloji (Davranig Bilimi) 44 - 44
Tibbi Biyoloji ve Genetik 105 28 133
Anatomi 40 24 64
Fizyoloji 37 4 21
Histoloji 12 4 16
Mikrobiyoloji 26 4 30
Turkge 64 o 64
Inkilap Tarihi 64 - 64
Tibbi Ingilizce 128 - 128
TOPLAM 801 153 954

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -I-
30.9.1996 - 1.11.1996
5 Hafta/115 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyoistatistik ve Bilgi Islem 16 4 20
Biyofizik 10 4 14
Organik Kimya 24 4 28
Psikoloji (Davranis Bilimi) 10 - 10
Tibbi Biyoloji ve Genetik 35 8 43
TOPLAM 95 20 115

Kurul Sonu Sinavi : 1,11.1996 Saat : 14.00

Konu Basliklar: :

Biyoistatistik bilmine girig, bilgisayar bilimine giris, bilimsel arastirmalarin
olanlanmasi, bilgisayar kullanimina hazirlik, evren, érnek ve &rnekleme yontem-
eri.Matematik hatirlatmalar, hareket, kuvvet, moment kavramlari, dinamik, ana-
omi mekanigi, is-enerji-gic, dalga hareketi, ses, termodinamik.

Atomun elektronik yapisi, kimyasal baglar, asitler, bazlar, gézeltiler, kar-
»on bilegiklerinin yapisi, stereokimya, aromatik hidrokarbonlar fonksiyonel grup-
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lar, organik kimya reaksiyonlar.

insan davranislarini anlamanin 6nemi, beden-ruh iligkileri, hasta-hekim
iligkileri, cocukluk ve ergenlik dénemi.

Tibbi biyolojiye giris, canlilar dinyasi biyosfer, canlilarin siniflandirma
esaslari, hayvanlar alemi, omurgalilar, hiicre yapisi, gorevleri, organelleri, doku
tipleri, fotosentez, mitoz ve mayoz bélinme, Mendel genetigi, kalitimin kromo-
zomlarla agiklanigi, kalitimla ilgili Gnemli kavramlar, gaprazlama ve gen haritala-
masl.

TEMEL BILIMLER DERS KURULLU -II-
4.11.1996 - 13.12.1996

6 Hafta/124 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyoistatistik ve Bilgi Islem 20 8 28
Biyofizik 14 4 18
Organik Kimya 30 4 34
Psikoloji (Davranis Bilimi) 12 - 12
Tibbi Biyoloji ve Genetik 24 8 32
Toplam 100 24 124

Kurul Sonu Sinavi : 13.12.1996 Saat : 14.00
Konu Basliklari :

Verilerin dizgilenmesi, bilgisayarda veri girigi, dagilimlari tanimlayici &l-
cller, bilgisayarda tanimlayici istatistikler, evren ortalamasinin ve oraninin gii-
ven sinirlari, teorik dagiliglar, tablo ve grafikler, bilgisayarda tablo ve grafik ya-
pimi.

Elektrik alani kavrami, elektrik devre elemanlari, dielekirikler, magnetos-
tatik, magnetik alan, magnetik induksiyon, elektrik akimi, elektromagnetik alan,
indiksiyon olayi, alternatif akimlar, empedans ve rezonans.

Alkoller, fenoller, eterler, aldehit ve ketonlar, karboksilli asitler, esterler,
asit halojentreri ve amidler, aminler ve diazonyum bilesikleri, organik kikiirt bi-
legikleri, elektrofilik, nukleofilik ve radikalik reaksiyonlar, eliminasyon ve adisyon
reaksiyonlari, organo metalik bilesikler, alfa karbonu tizerinden ylrlyen reaksi-
yonlar, heterokonjuge sistemlerin kimyasal 6zellikleri, heterosiklik bilesikler.

Erigkinlik dénemi, yaslilik dénemi, kisilik kavramlar ve kisiligin degerlen-
dirilmesi, birey ve grup, sosyallesme kiiltir ve kisilik iligkileri, tutumlar, tutum de-
gisiklikleri ve davranis.

Genetik materyalin niteligi, DNA, RNA yapi ve gérevleri, genetik sifre ve
ribozomlar, protein sentezi, genetik kontrol mekanizmalari, mutasyonlar ve mu-
tajenler.
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INGILIZCE - TURKGE - INKILAP TARIHi DERS PROGRAMI

Dénemi ) 08.00 - 10.00 10.00-12.00 13.00-15.00 15.00 - 17.00
| Tirkce Inkilap Tarihi Tibbi Ingilizce Tibbi [ngilizce
(Garsamba) (Carsamba) (Gargamba) (Pazartesi)
I Tibbi Ingilizce Tibbi Ingilizce
(Garsamba) (Pazartesi)
1l Tibbi ingilizce
(Persembe)
v Tibbi Ingilizce
(Carsamba)

Ingilizce dersleri ilgili birimin dersanelerinde yapilacaktir.



TEMEL BILIMLER DERS KURULU -ITI-
16.12.1996 - 6.2.1997
8 Hafta / 141 Saat

. Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyoistatistik ve Bilgi Islem 20 10 30
Biyofizik 18 6 24
Biyokimya 36 9 45
Psikoloji (Davranig Bilimi) 8 - 8
Tibbi Biyoloji ve Genetik 26 8 34
Toplam 108 33 141

Kurul Sonu Sinavi : 6.2.1997 Saat : 14.00
Konu Basliklari :

Onemlilik testlerine giris, parametrik dnemlilik testleri, bilgisayarda para-
metrik testler, Khi kare testleri, bilgisayarda Khi kare testleri, nonparametrik
onemlilik testleri, bilgisayarda nonparametrik dnemlilik testleri.

Biyofizige giris, diger bilimlerle ortak etkilesimler, normal EKG'nin fiziksel
temelleri, fiziksel bir sistem olarak kalp, ticgen ¢ép adam modeli ve kalbin elekt-
rik aksinin hesaplanmasi, normal EKG'nin siniflandiriimasi, EKG yardimiyla
kalbin atim sayisinin hesabl, EKG gekiminde dikkat edilmesi gereken hususlar,
elektro-magnetik spektrum ve kaynaklar, fotonlarin absorbsiyonu, karakteristik
rontgen radyasyonu.

Biyokimyaya giris, biyomolekiller ve fonksiyonlari, suyun biyofonksiyonla-
ri, metabolizmasi ve bozukluklari, asit-baz, tampon sistemler, viicudun asit-baz
dengesi, tampon sistemi ve bozukluklari, amino asitler; siniflandinimasi, kimya-
sal ve fiziksel 6zellikleri, peptidler, proteinler; yapilari, fiziksel ve kimyasal 6zel-
likleri, saflastirilmasi, amino asit yapilarinin tayini, karbonhidratlar; monosakka-
rid, disakkarid ve polisakkaridlerin dzellikleri, lipidler; siniflandirimasi, yapisi, fi-
ziksel dzellikleri, tayin yontemleri, enzimler; yap! 6zellikleri, siniflandiriimasi,
enzim kinetigi, enzimlerin etki mekanizmalar, aktivitelerinin regiilasyonu, koen-
zimler ve vitaminlerin dzellikleri, yagda ve suda eriyen vitaminler.

Kisilerarasi iletisim, normallik kavramlari, ruh saghgi ve ilkeleri, psikopa-
toloji.

Insan kromozomlari ve temel kromozom kusurlari, otozomal ve gonozo-
mal kromozom kusurlari, insanda kalitim kaliplari, kan gruplari, imminolojide
temel bilgiler, rejenerasyon, hiicre yaglanmasi, bakteri genetigi.

Yariyil Tatili : 8.2.1997 - 23.2.1997
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TEMEL BILIMLER DERS KURULU -IV-
24.2.1997 - 16.4.1997
8 Hafta / 176 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyoistatistik ve Bilgi Islem 14 10 24
Biyofizik 14 4 18
Biyokimya 40 10 50
Psikoloji (Davranis Bilimi) 14 Z 14
Tibbi Biyoloji ve Genetik 20 4 24
Anatomi 26 20 46
Toplam 128 48 176
Kurul Sonu Sinavi: Teorik : 15.4.1997 Saat: 14.00
Pratik : 16.4.1997 Saat: 8.00

Konu Basliklari :

Korelasyon, regresyon analizi, bilgisayarda korelasyon ve regresyon ana-
lizi, saglik alaninda 6zel istatistiksel yontemler, bilgisayarda yazim ve print ig-
lemleri.

Hicrede biyolojik olaylar, membran modeli, membranda difiizyon olayi,

difiizyonun kinetik molekdler tarifi, Fick Kurallari ve difiizyon katsayisinin élgi-
mi, sedimantasyon olayi, polimer eriyiklerin viskozitesi, membran potansiyeli
tirleri, denge potansiyeli, Nernst ve Goldmann denklemleri.

Nukleik asitler, porfirin, miyoglobin ve hemoglobinin yapi ve czellikleri,
metabolizmaya genel bakig, genel enerji kavrami, biyoenerjetikler, yiksek ener-
jili metabolitler ve 6zellikleri, glikaliz, glikojenoliz, glikojenez ve reglilasyonlari,
hegsoz donuglimleri, Uronik asit yolu, pentoz monofosfat yolu, mitokondri ve ya-
pisi, TCA dénglisii ve regiilasyonlari, elektron transportu, oksidatif fosforilas-
yon, yag asitlerinin oksidasyonu, sentezi, triagil gliserol, fosfolipid ve glikolipidle-
rin sentezi, kolesterol sentezi, transportu ve atimi.

Suurluluk degisiklikleri, motivasyon, engelleme, catisma, sosyal davranig
ve agresyon, duyular ve algilama, beyin ve davranig, emosyon ve stres, stresle
basa ¢ikma ydntemleri.

Lizojeni ve transdiksiyon, onkojenler, gen mihendisliginde temel bilgiler,
populasyon genetigi, evolisyon hipotezleri, yerklrede hayatin orijini.

Anatomiye giris, anatomi terimleri, kemik genel bilgiler, st taraf kemikleri,
alt taraf kemikleri, Columnea vertebralis, sternum, kaburgalar, thorax iskeleti,
kafatasi kemikleri, suturalar.

18



HUCRE BIYOLOJISI DERS KURULU
17.4.1997- 5.6.1997
7 Hafta /142 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Biyofizik 14 6 20
Biyokimya 31 6 37
Fizyolaji 17 4 21
Histoloji 12 4 16
Mikrobiyoloji 26 4 30
Anatomi 14 4 18
Toplam 114 28 142
Kurul Sonu Sinavi: Pratik : 5.6.1997 Saat: 8.00
Teorik : 6.6.1997 Saat: 14.00

Konu Basliklari :

Uyarilabilir hicrelerde esik, esikalti ve esiklistl olaylar ve membranin
elektrik esdeger devre modeli, membran potansiyelinin pasif elektrik 6zellikleri-
nin zaman ve mesafe ile degisimi, aksiyon potansiyelinin iyonik temelleri, siber-
netik kontrol sistemleri, bilginin degerlendiriimesi, canli sistemlerde enerji, kapali
ve aglk sistemler ve negatif entropi-canli sistem iligkisi, radyasyonun biyolojik et-
kileri, standartlar ve standart insanin dzellikleri.

Inorganik elementler ve biyofonksiyonlari, major elementler, iz element-
ler, membranlarin yapisi, fonksiyonu ve transport sistemleri, azot fiksasyonu,
amonyak ve kiikiirt, non esansiyel ve esansiyel amino asitlerin sentezi, dalli zin-
cirli aminoasitlerin sentezi.

Fizyolojiye giris, vicut sivilarl, hicre organelleri fonksiyonlari, hicre za-
rinda madde iletimi, biyoelektrik potansiyeller, kilcal damarlarda madde aligveri-
si.

Histolojiye giris ve histolojik teknikler, mikroskop cesitleri, hiicre ve hiicre-
nin morfolojik ayrimi, hiicre organelleri ve inklizyonlari, hiicre bélinmesi.

Tibbi mikrobiyolojiye giris, bakterilerin ince yapisi, bakterilerin siniflandi-
riimasi, genetigi, Uremesi, 6lmesi, lretiimesi ve kuitir yéntemleri, mikrobial me-
tabolizma ve metabolik yollarin reglilasyonu, antimikrobik ajanlar ve antibiyotik-
ler, tibbi parazitoloji, parazitlerin siniflandiriimasi, riketsiya, klamadia, helmint,
protozon ve mantarlarin morfolojisi, viruslarin; genel 6zellikleri, siniflandiriimasi,
genetigi, replikasyonu, izolasyonu ve kiiltiir yontemleri, bakteriofajlar, sterilizas-
yon yontemleri.

Eklemler genel bilgiler, Ust ekstremite eklemleri, alt ekstremite eklemleri,
omurga gogus eklemleri, kafatasi kemiklerinin arasindaki eklemler.
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DONEM 1

Mazeret Sinavi

:13/6/1997

Dénem Sonu Genel Sinavi

Bitinleme Sinav

Pratik
Teorik

Pratik
Teorik

125/6/1997
126-27/6/1997

1 21/7/1997
122 -23/7/1996

DONEM I TIP DISI DERSLERIN ARA SINAV, FINAL ve BUTUNLEME
SINAVLARI TARIH VE SAATLERI

Ders 1. Vize 2. Vize Mazeret Final Biitiinleme
Tirkge 22.1.1997 7.5.1997 11.6.19976 18.6.1997 9.7.1997
8.10 - 10.00

Inkilap Tarihi  22.1.1997
10.10-12.00

Ingilizce 15.1.1997
13.10-15.00

7.5.1997 11.6.19976

30.4.1997 4.6.1997

18.6.1997 9.7.1997

11.6.1997 2.7.1997
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DONEM IT .
1996-1997 EGITIM-OGRETIM YILI DERS PROGRAMI
(Toplam 38 Hafta+2 Hafta Tatil=40 Hafta)
Baglama : 2.9.1996 Bitig: 18.7. 1997

DONEM IT 1996-1997 DERS YILI DERS SAATLERI TOPLAMI

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatemi 180 100 280
Fizyoloji 192 32 224
Mikrobiyoloji 106 40 146
Biyokimya 119 22 141
Histoloji 70 48 118
Embriyoloji 40 2 42
Tibbi Ingilizce 152 - 152
Toplam 859 244 1103

DOKU BiYOLOJiSi DERS KURULU
2 .9.1996 - 8.11.1996
10 hafta / 274 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 51 40 91
Fizyoloji 32 12 44
Mikrobiyolaji 13 4 17
Biyokimya - 17 - 17
Histoloji 30 18 48
Embryoloji 15 02 17
Toplami 158 76 234
Teorik sinav : 7 Kasim 1996 Saat : 14.00

Pratik sinav : 8 Kasim 1996 Saat: 8.00-17.00
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Konu Basliklari

Genel olarak bitiin viicut sistemlerinin anatomisi, Ust ve alt ekstremiteler,
bag ve boyun anatomileri. Genel insan embriyclojisi, genel doku histolojisi. Ciz-
gili ve diiz kas fizyolojisi, kanin fizyolojik 6zellikleri. Eritrosit, I6kosit ve trombosit-
lerin gérevleri, pihtilasma mekanizmasi, kan gruplari.Bakterilerin tiretimesi, bo-
yama, sterilizasyon, doku kiiltir ve viris izalasyon yontemleri. Dezenfekian ve
antiseptikler.Kontraktil ve yapisal proteinler. Bag, yag, sinir ve epitel doku biyo-
kimyasi.

DOLASIM SOLUNUM SISTEMLERi DERS KURULU
11.11.1996 - 3 .1.1997
8 hafta / 242 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 36 20 56
Fizyoloji 53 6 59
Mikrobiyoloji 36 16 52
Biyokimya 14 6 20
Histoloji 9 8 4177
Embryoloji 6 - 6
Toplami 154 56 210
Teorik sinav : 2 Ocak 1997 Saat : 14.00

Pratik sinav : 3 Ocak 1997 Saat : 8.00-17.00

Konu Basliklari :

Kalbin ve damarlarin anatomisi. Agiz, larynx, trachea ve bronslarin anato-
misi. Akcigerlerin ve gégus kesitinin anatomisi.Dolasim sistemi ve solunum siste-
mi embriyolojisi ve histolojisi.Kalbin ve damarlarin fizyolojik 6zellikleri, kalbin de-
bisi ve bunu etkileyen faktorler, arter basincinin diizenlenmesi. Solunumun me-
kanigi, perflizyon, diffizyon oranlari, solinum testleri ve solunumun diizenlen-
mesi.Agiz ve solunum yolu normal florasi, gram pozitif / negatif koklar, gram po-
zitif / negatif basiller, aerob / anaerob bakteriler, sporlu / sporsuz bakteriler, virls-
ler. Toxoplazma gondii, plasmediumlar, leishmania ve trypanasomalar. Immiin
sistem. Serolojik yontemler, imminodiffizyon, EIA ve yeni tani yontemleri.Kan
plazmasi ve yapisinin biyokimyasal incelemesi, kanin lipoprotein ve glikoprote-
inlerin biyokimyasi, kan pihtilasmasinin biyokimyasi, plazma enzimleri ve klinik
onlemler.
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SINDIRIM SISTEMi VE METABOLIZMA DERS KURULU
6 .1. 1997 - Yanyl tatili - 7 .3.1997
(Yariyil tatili = 2 Hafta) + (Ders =7 hafta) = 9 Hafta / 222 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 22 12 34
Fizyoloji 36 6 42
Mikrobiyoloji 36 12 48
Biyokimya 42 08 50
Histoloji 08 06 14
Embryoloji 06 00 08
Toplami 150 44 194

Teorik sinav : 6 Mart 1997 Saat : 14.00
Pratik sinav : 7 Mart 1997 Saat: 8.00-17.00

Konu Basliklari

Karin 6n, arka ve yan duvari anatomisi. Ozefagus, mide, duedonum, jeji-
num, kalin bagirsak ve rektum anatomisi. Karaciger, pankreas, dalak anatomisi.
Sindirim sistemi embriyolojisi ve histolojisi.Sindirim sistemi harmonlari, agizda,
midede ve bagirsaklarda sindirim fizyolojisi. Karaciger ve pankreasin fonksiyon-
lari. Vicut sicakliginin diizenlenmesi. Metabolizma ve metabolik hizi etkileyen
faktorler.Sindirim sisteminin normal bakteri florasi, sistemik mikoz etkenler. En-
tameoba histolytica ve diger patojen / apatojen amipler, bagirsak boslugu ne-
matodlari, kamgililari, cestodlari ve trematodliar. Picornaviruslar, koksaki ve
ECHO viruslari, hepatotrop viruslar.Karbohidrat, lipid, nikleotid ve proteinlerin
biyokimyasi, bunlarla ilgili kaltsal hastaliklarin biyokimyasi. Karaciger fonksi-
yon testleri ve detoksifikasyon mekanizmas!.

Yariyil Tatili : 1.21997 - 16.2.1997
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ENDOKRIN VE UROGENITAL SiSITEMLER DERS KURULU
10 .3.1997 - 16 .4.1997

6 hafta/171 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 19 10 29
Fizyoloji 26 - 28
Mikrobiyoloji 11 04 15
Biyokimya 36 08 44
Histoloji 15 10 25
Embryoloji 08 - 08
Toplami 115 32 147

Pratik sinav: 15 Nisan 1997 Saat: 8.00-17.00
Teorik sinav : 16 Nisan 1997 Saat : 14.00

Konu Basliklari

Bobregin, lireterin, mesane ve Uretranin anatomisi. Testisler ve scrotumun
anatomisi, erkek genital bezleri ve prostat bezinin anatomisi. Hipophisis, epifisiz,
thymus, throidea, parathyrodeanin anatomisi. Kadin ig / dig genital arganlarinin
anatomisi. Bunlarin embriyoloji ve histolojileri. Adenohipofiz hormonlarinin fizyo-
lojisi, nérohipofiz hormoniarinin fizyolojisi.Bliylime, tiroid, paratiroid, bébrek Ustii
bezi, pankreas, cinsiyet hormonlari fizyolojisi. Bébrek kan akimi, glomerullerin
fonksiyonu, bobrek tubilleri fonksiyonu. Asit / baz dengesi, klirens kavrami ve
miktirisyon.Urogenital organlarinin normal bakteri florasi, spiroketler, mantar
toksinleri. Cinsel temasla bulagan infeksiyon etkenleri. Zehirleyerek zarar veren
arthropodlar.Hormonlarin sentezleri, salgilanmalari, siniflandiriimalari, hlpota-
lamik ve hipofiz hormonlari. Kalsiyum metabolizmasini diizenleyen hormonlar,
bobrek st hormonlari, pankreas ve gastraintestinal hormonlar, tiroid hormon-
lan, sentez ve yikimlari. Bébrek fonksiyon testleri.
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SINIR VE DUYU SISTEMLERI DERS KURULU
22 .4.1997 -6 .6.1997
7 hafta / 194 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anatomi 52 18 70
Fizyoloji 45 08 53
Mikrobiyoloji 10 04 14
Biyokimya 10 00 10
Histoloji 08 06 14
Embryoloji 05 - 05
Toplami 130 36 166

Teorik sinav :5 Haziran 1997 Saat : 14.00
Pratik sinav: 6 Haziran 1997 Saat: 8.00-17.00

Konu Basliklari

Medulla spinalis, medulla oblangata, pons, cerebellum, mezencephalon,
thalamus anatomisi. Otonom sinir sistemi anatomisi. Bazal ganglionlar, limbik
sistem, beyin hemisferleri anatomisi. Duyu sistemleri anatomisi.Sinir sisteminin
gelisimi ve histolojisi, g6z ve kulagin yapisi.Sinir sistemi fizyolojisine girig, uya-
rilabilen doku sinir, sinaptik ileti, duyu reseptérleri, genel duyu sistemi, 6zel du-
yular, motor sistem, otonom sinir sistemi, beynin davranigla ilgili fonksiyonlart,
sinir sisteminin yilksek fonksiyonlari.Derinin normal bakteri florasi, arbo, kuduz,
robo ve yavas viruslar. Herpes viruslari, Anaplura, siphanopateralar, sarkoptik
uyuz ve diger uyuz etkenleri.Pineal bez biyokimyasi, kanser onkogenler ve bii-
yume faktorleri, eikasonoidlerin biyokimyasi, endorfin ve enkafalinler.

Mazeret Sinovi : 16/6/1997 Saat: 13.30
Dénem Sonu Genel Sinawvi (Pratik) : 23/6/1997 Saat: 8.00-17.00
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik) : 24-25/6/1997 Saat: 14.00
Bitinleme Sinowvi (Pratik) ? 16/7/1997 Saat: 8.00-17.00
Bitiinleme Sinawvi (Teorik) : 17-18/7/1997 Saat : 14.00

DONEM Il TIP DISI DERSLERIN ARA SINAV , FINAL , VE BUTUNLEME
SINAVLARININ TARIH VE SAATLERI

DERS 1.Vize 2. Vize Mazeretsinayl _ Final  Bltlinleme

Tibbi ingilizce 20.1.1997 12.5.1997 16.6.1997 27.6.1997 21.7.1997
13.00 - 15.00 13.00- 15.00 13.00- 15.00 10.00-12.00 13.00-15.00
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DONEM TIT

DERS PROGRAMI

37 Hafta + 2 Hafta= 39 Hafta

Baglama: 2 .9. 1996 Bitis: 30 .5. 1997

Dersler Saatler
Teorik Pratik Toplam

Klinik Bilimlere Girig 549 4 553

Allerji 10

Immunoloji 7

Niikleer Tip 16

Enfeksiyon Hastaliklari 25

Mikrobiyoloji 40 4

Gastroenteroloji 24

Genel Cerrahi 8

Eriskin Hematoloji 12

Pediatrik Hematoloji 12

Radyoloji 22

Anesteziyoloji 5

Gogus Hastaliklar) 13

Erigkin Kardiyoloji 18

Pediatrik Kardiyoloji 7

Pediatrik Endokrinoloji 20

Eriskin Endokrinoloji 20

Erigkin Nefroloji 15

Pediatrik Nefroloji 15

Kulak-Burun-Bogaz Hast,. 12

Kadin Hast. ve Dogum 20

Uroloji 17

Fizik Tedavi ve Reh. 12

Néroloji 22

Norosirtrji 14

Psikiyatri 17

Halk Sagligi 100

Adli Tip 20

Ortopedi 20

Goz Hastaliklar 6
Patoloji 167 28 195
Farmakoloji 154 2 156
Tibbi Ingilizce - 64
Toplam 934 34 964
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HUCRE VE DOKU ZEDELENMESI VE KIMYASAL
ETKENLER DERS KURULU
2.9.1996 - 27.9.1996

4 Hafta/109 Saat
Ders Teorik Pratik Toplam
Allerji 6 - 6
Farmakoloji 30 - 30
Immunoloji 4 - 4
Nikleer Tip 14 - 14
Patoloji 50 5(20) 55
Toplam 104 G 109

Teorik Sinav : 27.9.1996 Saat : 9.00
Pratik Sinav : 26.9.1996 Saat: 8.00

Konu Basliklari

Hiicre ve doku zedelenmesinin mekanizmalari, reaksionlari, nekroz ve
cesitleri. ltihap, temel immiinoloji ve immiinopatoloji, timér patolojisi. Allerji ve
asir duyarlilik reaksiyonlarinin temelleri. Genel farmakoloji, ilaglar hakkinda
genel bilgiler, antineoplastik ilaglar. Nikleer tipta temel prensipler.

INFEKSIYON MEKANIZMALARI DERS KURULU
30.9.1996 - 25.10.1996

4 Hafta/109 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
inteksiyon Hastalklari 25 - 25
Farmakoloji 20 - 20
Mikrobiyoloji 40 4(16) 44
Patoloji 10 - 10
Toplam 95 4 99

Teorik Sinav : 27.10.1996
Konu Basliklari
Bakteri, virus, helmint, mantar, protozoa hastaliklarinin patogenez, patoloji

ve semptomatolojisi, tanisi. Infeksiyon hastaliklarinin tedavisinde kullanilan
ajanlarin farmakolojisi. Vucut sivilarinin mikrobiyolojik yonden incelenmesi.
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DOLASIM VE SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU
28.10.1996 -29.11.1996
5 Hafta/133 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 3 - 3
Farmakoloji 32 1(5) 32
Gaogus Hastaliklar 13 - 13
Kardiyoloji 18 18
Kulak-Burun-Bogaz 10 - 10
Allerji 4 - 4
Patolaji 26 5(20) 31
Pediatrik Kardioloji 7 - %
Radyoloji 4 - 4
Toplam 117 6 123

Teorik Sinav :29.11.1996 Saat : 9.00
Pratik Sinav :27.11.1996 Saat:8.00

Konu Basliklari

Dolagim ve solunum sistemi hastaliklarinin patolojisi. Kalp, akciger ve
kan damarlar Uzerine etki eden ajanlarin farmakolojisi ile otonom sinir sistemi
farmakolojisine giris. Anestezi gelisimi ve teorileri. Dolasim ve solunum sistemini
ilgilendiren hastaliklarin ve konjenital kalp hastaliklarinin klinik belirtileri, klinik
ve laboratuvar bulgulari, radyolojisi, tibbi ve cerrahi tedavisi. KBB hastaliklarn
hakkinda temel bilgi.
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GASTROINTESTINAL VE HEMATOPO IETIK SISTEMLER

DERS KURULU
2.12.1996 - 3.1.1997
5 Hafta/120 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Farmakoloji 12 - 12
Gastroenteroloji 24 - 24
Genel Cerrahi 8 - 8
Hematoloji ‘
Erigkin 12 - 12
Pediatrik 12 - 12
Immunoloji 3 - 3
Patoloji 29 6(24) 35
Radyoloji 4 - 4
Nikleer Tip 2 - 2
Toplam 106 6 112

Teorik Sinav :3.1.1997 Saat : 9.00
Pratik Sinav : 2.1.1996 Saat:8.00

Konu Basliklari

Hemopoietik sistem ve lenfatik sistemin sik gorilen hastaliklarinin pato-
lojisi hematolojik bozukluklarin temel prensipleri, anemiler, immiin yetmezlik
hastaliklar, kan gruplari, I6semi ve lenfomalar. Klinik genetik. Sindirim sistemini
atkileyen ilaglarin farmakolojisi ve antianemik ilaglar. Gastrointestinal sistem, ka-
raciger, safra yollari ve pankreas hastaliklarinin klinik ve radyolojik yonleri. Kan
gazlar su, Na, H, K, homeostasisi, plazma biyokimyasi.
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ENDOKRIN VE UREME SISTEMLERI DERS KURULU
6.1.1997 - 31.1.1997

4 Hafta/117 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Endokrinoloji

Pediatri 20 - 20

Ig Hastaliklari 20 - 20
Farmakoloji 14 - 14
Kadin-Dogum 20 - 20
Patoloji 22 6(24) 28
Radyoioji 3 - 3
Uroloji 4 - 4
Toplam 103 6 109

Teorik Sinav : 31.1.1997 Saat: 9.00
Pratik Sinav : 29.1.1997 Saat: 8.00

Konu Basliklari

Endokrin sistem ve endokrin hastaliklarinin patolojisi, fizyopatolojisi, klini-
gi. Kadin genital sistemin patolojisi, klinigi. Gebelik ve dogum ve sik gériilen
komplikasyonlari. Oral antidiyabetikler, insilin, androjen, &strojen ve projestin-
ler. Bébrek fonksiyon testleri, diabetes mellitus biyokimyas.

YARIYIL TATiLi: 1 Subat 1997 - 16 $ubat 1997

URINER SISTEM DERS KURULU
17.2.1997 - 7.3.1997
3 Hafta/73 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Nefroloji

Erigkin 15 - 15

Gocuk 15 5 15
Farmakoloji 9 - 9
Patoloji 11 2(8) 13
Radyoloji 2 = 2
Uroloji 13 “ 13
Toplam 65 2 67

Teorik Sinav : 7.3.1997 Saat:9.00
Pratik Sinav :5.3.1997 Saat:8.00
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Konu Basliklari

Bébrek ve Uriner sistemin konjenital ve akkiz hastaliklarinin patolojisi, kli-
nik, fizyopatolojik ve radyolojik &zellikleri. Su ve elektrolit metabolizmasi ve bo -
zukluklari. Uriner sistemin obstriktif ve tiimoral ve hastaliklarinin Klinik ve cerrahi
yénleri. Idrarin biyokimyasal incelenmesi.

SINIR SISTEMI HASTALIKLARI , PSIKIYATRI VE KAS-ISKELET
SISTEMLER!I DERS KURULU
103.1997 - 2.5.1997
8 Hafta/179 Saat

Dersler Teorik Pratik Toplam
Anestezi 2 - 2
FTR 12 - 12
Farmakoloji 37 1(5) 38
Goz Hastaliklar 6 - 6
KBB 2 - 2
Néroloji 22 - 22
N&rosirlrji 14 - 14
Ortopedi 20 - 20
Patoloji 19 4(16) 23
Psikiatri 7 = 17
Radyoloji 9 - 9
Toplam 160 5 165

Teorik Sinav : 2.5.1997 Saat:9.00
Pratik Sinav : 30.4.1997 Saat:8.00

~ Konu Basliklari

Santral ve periferik sinir sistemi hastaliklarinin patolojisi, klinik fizyopato-
lojik ve terapétik ilkeler. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen ajanlarin te-
mel farmakolojisi. Lokal ve genel anestezikler. Sinir sistemi hastaliklarinda cer-
rahi yaklasim ve rehabilitasyon. Oftalmoloji'ye ve Santral sinir sistemi patolojisi-
ne giris, psikiyatriye giris, sik gérilen ve psikiyatrik hastaliklarda tani ve tedavi
yontemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve radyobiyolojisi. Kas iskelet sisteminin
konjenital, infeksiy6z, dejeneratif ve timoral hastaliklari ve patolojisi. Néromus-
kuler kavsad etkileyen ilaglarin temel ve klinik farmakolojisi. Analjezikler ve nar-
kotikler. Romatizmal hastaliklar ve kas hastaliklari klinigi, tani ve tedavi yontem-
leri. Tibbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve eklem hastaliklari radyolojisi.
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HALK SAGLIGI VE ADLI TIP DERS KURULU
5.5.1997 - 30.5.1997

4 Hafta/128 Saat
Dersler Teorik Pratik Toplam
Halk Saghg 10 - 100
Adli Tip 20 - 20
Toplam 120 - 120

Teorik Sinav : 30.5.1997 Saat: 9.00
Konu Basliklari
Halk saghi@ina girig, temel sadlik hizmetleri, saglk yéntemi, is saglgi,.

zevre sadliyl, beslenme, gocuk ve ana sagligi, epidemiyoloji, Adli Tip, hekimin
adli gérev ve sorumluluklari. Otopsiler, hukuki sorumluluk ve medeni ehliyet.

Mazeret Sinavi : 6/6/1997
Dénem Sonu Genel Sinavi (Pratik) : 17/6/1997
Dénem Sonu Genel Sinavi (Teorik) : 18-19/6/1997
Bitiinleme Sinavi (Pratik) : 14/7 /1997
Biitinleme Sinavi (Teorik] ;o 15-16/7/1997

DONEM Il INGILIZCE DERSININ ARA SINAV, FINAL ve BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATI

Ders 1. Vize 2. Vize Mazeret Final Biitlinleme
|ngilizce 30.1.1997 1.5.1997 5.6.1997 23.6.1997 18.7.1997
Saat : (15.10-17.00) (15.10-17.00)  (15.10-17.00) {10.00 - 12.00) (10.00 - 12.00)

* Not: Dénem lll'de patoloji pratiklerinin telafisi teorik olarak miimkin olmadi-
gindan, 6grenciler devam konusunda gok titiz davranmalidirlar. Patoloji pra-
tiklerinde dgrencilerin yanlarinda resim defteri ile renkli kalem bulundurmalar
gereklidir.
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DONEM 1V

Dénem IV, temel stajlarin yapildigi dénemdir. Ogrenciler A,B,C,D olmak
Uzere dort gruba ayrilarak, streleri ve dagilimi asagida belirtilen stajlan yap-
maktadirlar.

A) lg Hastaliklari staji :10 Hafta
B) Cocuk Saglhg! ve Hastaliklari staji : 10 Hafta
C) Genel Cerrahi staji : 10 Hafta
D) Kadin Hastaliklari ve Dogum staji ¢ 8 Hafta
E) Radyoloji Staji : 2 Hafta

Radyoloji Staji, Kadin Hastaliklari ve Dogum Stajini takip eden iki hafta
boyunca yapilacaktir,

Staj caligmalari 8.10 - 12.00 ve 13.10 - 17.00 arasinda siirekli olarak ya-
pilmaktadir.

Ogrencilere, yénetmeligimizin 6ngdrdigu sureler iginde programlanmig
teorik dersler verilir, Ig Hastaliklari, Gocuk Saglgi ve Hastaliklari, Genel Cerra-
hi ve Kadin Hastaliklari ve Dogum Servislerindeki hastalar ogretim Uye ve yar-
dimeilarinin denetimi altinda 8grencilerin takip etmeleri saglanir. Radyoloji
Anabilim Dalinda 6gretim dyesi denetiminde 6grenciler pratik uygulamalara kati-
lir. Staj sliresince, sorumlulugu arastirma gérevlilerinde olmak tizere ogrenciler
tarafindan hastalarin anemnezlerinin alinmasi, fizik muayenelerinin yapilimasi,
rutin laboratuar iglemlerinin uygulanmasi saglanmaktadir. Genel Cerrahi ve Ka-
din Dogum Anabilim Dallarinda, é3renciler belirli programlar dahilinde gece no-
betlerine konularak, hastalari daha yakindan takip etmeleri, acil cerrahi yakla-
gimlari incelemeleri temin edilmektedir.

Genel Cerrahi staji igerisinde teorik derslerin, 8 saati Anestezi ve Reani-
masyon Anabilim Dalina ayrilmistir. Staj sinavlari Genel Cerrahi dersi olarak
toplu halde yapilacaktir.

I¢ Hastaliklari staji igerisinde teorik derslerin 20 saati infeksiyon Hasta-
Iiklarina ayriimistir. Ogrenciler kiiglk gruplar halinde 2'/2 hafta infeksiyon Has-
taliklar Kliniginde staj yaparlar.

Stajlarin son 2 giinl sinav yapilir. Staj sinavi pratik ve teorik olarak yapl-
labilir. Pratik sinav hasta basinda uygulanabilir. Teorik sinav sézli veya yazili
veya hem sozli, hem yazili olarak yapilabilir.
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STAJLAR VE STAJ GRUPLARI

Staj Dénemi ig Pediatri  Kadin-Dogum Genel Cerrahi
Hastaliklar ve Radyoloji

2. 9.1996

8.11.1996 A B Cc D
11.11.1996

17. 1.1997 B C D A
20.1.1997

28.3.1997 C D A B
31.3.1997

13.6.1997 D A B C

Yil igi Bitiinleme Sinav Tarihleri

13.2.1997
14.2.1997
17.2.1997
18.2.1997
19.2.1997

I Hastaliklar

Cocuk Sagligl ve Hastaliklari
Kadin Hastaliklar ve Dogum
Genel Cerrahi

Radyoloji

Yil Sonu Biitiinleme Sinav Tarihleri

30.6.1997
1-2.7.1997
3-4.7.1997
7-8.7.1997
9-10.7.1997

Radyoloiji

I¢ Hastaliklar

Gocuk Sagligr ve Hastaliklar
Kadin Hastaliklari ve Dogum
Genel Cerrahi
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DONEM IV INGILIZCE DERSININ ARA SINAV, FINAL ve BUTUNLEME
SINAVI TARIH VE SAATI

Ders 1. Vize 2. Vize Mazeret Final Bitinleme
Ingilizece 21.1.1997 21.5.1997  17.6.1997 25.6.1997 24.7.1997
15.10-17.00 10.00 - 12.00
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DONEM V

11 staj grubuna aynlan 8grenciler 2.9.1996 - 4.7.1997 tarihleri arasinda
agagida belirtilen Anabilim Dallarinda toplam 42 hafta staj yapacaktir.

Stajlar Stiresi Teorik Ders
Kulak - Burun - Bogaz Hastaliklari 4 Hafta 40 Saat
Goz Hastaliklari 4 Hafta LI
Ortopedi 4 Hafta e
Noroloji 4 Hafta g
Norosirirji 4 Hafta LSS
Uroloji 4 Hafta wln
Dermatoloji 4 Hafta B i
Psikiyatri 4 Hafta A
Gogls Hastaliklar 2 Hafta 20 Saat
Gogus-Kalp-Damar Cerrahisi 2 Hafta S
Plastik ve Rekonstriktif Cerrahisi 2 Hafta n—e
Cocuk Cerrahisi 2 Hafta ol
Fizik Tedavi 2 Hafta L
Nukleer Tip 1 Hafta 10 Saat
Radyasyon Onkolojisi 1 Hafta 10 Saat
Toplam 44 Hafta 440 Saat

Gogus Hastaliklari ve Gégls-Kalp-Damar Cerrahisi staj gruplar stajin ilk
yarisinl Gégus Hastaliklarinda yapacaklardir. Plastik Cerrahisi ve Gocuk Cer-
rahisi staj gruplari stajin ilk yarisini Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim
Dalinda yapacaktir. Fizik Tedavi, Nikleer Tip, Radyasyon Onkolojisi staj grupla-
ri, stajin ilk yarisini Fizik Tedavi Anabilim Dali'nda yapacaklardir.

Her stajda haftada 24 saat servis galigmasi ve hastabasi egitimi en az 10

saat teorik ders, 1 saat kliniko-patolojik konferans, 1 saat seminer, 1 saat dergi
kuliiblli uygulantr.
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DONEM V STAJ PROGRAMI
(2.9.1996 - 4.7.1997)

Staj Tarihleri K.B.B Géz Ont. Uroloji Der. Psik. Nar. Nérg. Gélg. Hasl. Plas. FTR Nok.Tip
GK.D.C GCoc.C. Rad.Onk.

2.9.1996
27.9.1996 1 Z 03 4 5 6 7 8 9 10 11
30.9.1996
25.10.1996 11 1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10
28.10.1996
22.11.1996 0 11 1 2 3 5 6 7 8 9
25.11.1996
20.12.1996 92 10 11 1 2 3 4 5 6 7 8
23.12.1996

17. 1.1997 8 9 10 1 1 2 3 4 5 6 7
20.1.1997 .
14.2.1997 7 L T 11 1 2 3 4 5 6
17.2.1997

14.3.1997 6 s 9 10 11 1 2 3 4 5
17.3.1997

11.4.1997 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4
14.4.1997

9.5.1997 4 5 6 7 g8 9 10 11 1 2 3
12.5.1997

6.6.1997 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2
9.6.1997
4,7.1997 2 3 4 5 6 17 8 9 10 11 1
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DONEM V YIL I¢1 BUTUNLEME SINAV TARIHLERI

3.2.1997
4.2.1997
5.2.1997
6.2.1997
7.2.1997
13.2.1997
14.2.1997
17.2.1997
18.2.1997
19.2.1997
20.2.1997
21.2.1997
24.2.1997
252.1997
26.2.1997

K.B.B.

Goz

Ortopedi

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

Néroloji

Norogirirji

Gogus Hastalklar

Gogus Kalp Damar Cerrahisi
Plastik Cerrahi

Gocuk Cerrahi

F.T.R.

Nikleer Tip (Saat 9.00-12.00)
Radyasyon Onkolojisi (Saat 13.00-17.00)

DONEM V YIL SONU BUTUNLEME SINAV TARIHLER!

21.7.1997
22.7.1997
23.7.1997
24.7.1997
25.7.1997
28.7.1997
29.7.1997
30.7.1997
31.7.1997
1.8.1997
4.8.1997
5.8.1997
6.8.1997
7.8.1997
8.8.1997

K.B.B

Goz

Ortopedi

Uroloji

Dermatoloji

Psikiyatri

Noroloji

Nérosirlrji

Gogus Hastaliklar)

Gogiis Kalp Damar Cerrahisi
Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi
Gocuk Cerrahisi

F.T.R.

Nikleer Tip (Saat 9.00-12.00)
Radyasyon Onkolojisi (Saat 13.00-17.00)
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DONEM VI .

Dénem VI da &drenciler, oniki ay siire ile mezuniyet éncesi internlik (Aile
Hekimligi) egitimi gorir. Bir yillik editim siresi iginde internler asagida gosterilen
klinik dallarinda denetim altinda aktif olarak verilen gérevleri yapmakla sorumlu-
durlar.

Baglangig : 1 Temmuz 1996,  Bitls : 30 Haziran 1997

Staj yapilan bolim Siresi
ik ve Acil Yardim 2 ay
Cocuk Saglg! ve Hastaliklari 2 ay
Kadin Hastaliklan ve Dogum 2 ay
Ig Hastaliklari 2 ay
Halk Saghgi 2ay
Psikiyatri 1ay
Elektif 1 ay
Toplam 12 ay

1. ACIL SERVIS

Intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadin Hastaliklari ve Do-
gum Acil vakalar disinda acil hastalarla bizzat ilgilenirler. Acil Servise gelen
hastaya ilk mudahaleyi yaparlar ve miigahadelerini alirlar. Daha sonra hastanin
ilgili oldugu servisin Servis Konsultanina vakayi takdim ederler. Ik ve Acil Yar-
dim Anabilim Dali Bagkanh@i'nca diizenlenen listelere gére nébet tutarlar. Yine
iki aylik stajlari siiresince kendilerinden Acil Hastaliklar ile ilgili en az bir seminer
hazirlamalari istenir. Acil servisteki iki aylik siirenin bir ayi ihtiyag halinde klinik
anabilim dallarindan birinde degerlendirilebilir.

2. GOCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bu Anabilim Dalinda Intern Hekimler Gocuk Acil, Infeksiyon Hastaliklari,
Yeni Dogan, Prematire, St Cocugu, Addlesan ve Hematoloji-Onkoloji Servisle-
ri ve Poliklinik galigmalarina aktif olarak katilirlar. 16 yasin altindaki tim acil va-
kalarin ilk miigsahadeleri internler tarafindan alinir ve konsiiltan hekime danigi-
lir. Poliklinikte ve Acil Servis'te yaklasik olarak bir ay kadar gorev verilir. Diger
bélimlerde de bir ay gérev alirlar. Internlere ayrica servis nobeti tutturulut. Yu-
kardaki gorevleri disinda vaka takdimi, seminerler ve konferanslar, réntgen ve
patoloji toplantilarina katilirlar.
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3. KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

iki aylik staj stiresinin yaklasik olarak 3-4 haftas poliklinik galismasi, 3
haftasi Serviste aktif olarak hasta bakimi, 1-2 haftas| da travay odasinda do-
gum takibi seklinde gegmektedir.

Klinik caligmalari diginda nébetlere kalan internler, seminer hazirlama ve
seminer dinleme, makale saatine istirak etme, Konsliltasyoniar ve vaka tak-
dimlerine katilma gibi gérevleri iistlenirler.

4. IC HASTALIKLARI

Internler yaklagik olarak 15 giin poliklinik, 15 glin Keroner Bakim Unitesi,
15 gin |. ve Il. Dahiliye Servisi , 15 giin de Gégiis Hastalikiari Hastanesi (Nuh
Naci Yazgan Goégis Hastanesi) 15 giinde infeksiyon Hastaliklari klinik ve polik-
liniginde galismalara katilirlar. Aktif olarak servis calismalari disinda gece né-
betine katilirlar. Makale saati, vaka takdimi, réntgen ve patoloji saati, seminer ve
konferanslara katilirlar ve gerekirse buralarda aktif olarak gérev alirlar.

5. KIRSAL HEKIMLIK

Halk Sagligi Anabilim Dali Bagkaniigi denetiminde, intern ogrenciler iki
ay slre ile Kirsal Hekimlik stajini yaparlar. Bu siire zarfinda ogrenci, bir saglk
ocaginda kalir, Intern doktorlar :

a) Ocak galismalarina katilirlar ve kendilerine verilmis olan internlik dos-
yasindaki programi uygularlar.

b) Ocak hekimi, bélge baskani, hastane uzmanlari ile gerekli konular tar-
tisirlar.

c) Devamli olarak bir saglik ocaginda kalirlar.

d) Bilim dali 63retim iyeleri ile tartismalara katilirlar, seminerler hazirlar-
lar.

e) Halk Saglg ile ilgili bir konuda bir galisma raporunu veya arastirmayi
bilimsel kurallar gergevesinde hazirlarlar,

f) Her hafta sonu saha calismalar ve akademik galismalara iliskin konu-
larin tartisildigi Anabilim Dali toplantisina katilirlar.

g) Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada gecici ve kesin rapor yaz-
may| 6grenirler.

Her intern doktorun bulundugu Saglik Ocaginda 5 haftalik siirenin sonun-
ja galisma sonuglari sorumlu egitim y&neticisine teslim edilir. Dosyalar intern
1ekimin egitiminden sorumlu hekimi ve Anabilim Dali Baskanliginca degerlendi-
ilir. Yeterli olduguna karar verilenlere 5. haftadan sonra uygulanacak program-
ar| yapmasi istenir.

Kirsal Hekimlik stajinin 5. haftadan sonraki ikinci bélimiinde internler Ga-
Istiklar) bolgedeki ev halki ile ilgili gok yénli bir galismaya girerler. Ana ve go-
‘uk saghg! galismalari; cocuklarin agilamalari, beslenme durumu arastirmalar,
lile planlamasi galigmalari, halkin saglik yoniinden editilmesi ve gevre saglig
lizmetleri gibi hususlari kapsamaktadir.
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6. PSIKIYATRI

Aile Hekimligi icinde 1 ayiik bir dénemi kapsar. Bu bir aylik staj dénemin-
de internler klinik nébetlerine katilirlar. Serviste yapilan vaka toplantilari ve has-
ta vizitlerine katilirlar. Kendileri bizzat hastalan hazirlarlar. Seminerler hazirlar-
lar. Stajlarinin ortalama olarak yarisini poliklinikte hasta muayenesi ile gegirir-
ler.

7. ELEKTIF

1 aylik bir staj dénemidir. Elektif staj, intern 6grencinin istedigi bir dalda
yapilabilmekle birlikte ilgili Anabilim Dalinin ve koordinatérliigiin gortist alin-
maktadir. Elektif calisma bitiin Anabilim dallarindan birinde yapilabilmekle bir-
likte, dzellikle asagida gosterilen Klinik Anabilim dallarindan birisinde yapilabilir.

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali
- Dermatoloji Anabilim Dali

- Genel Cerrahi Anabilim Dali

- Gogls - Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dali
- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali
- Ic Hastaliklari Anabilim Dali

- K.B.B Anabilim Dali

- Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dali

- Psikiyatri Anabilim Dali

- Radyodiognastik Anabilim Dali

- Cocuk Cerrahi Anabilim Dali

- Halk Saglig Anabilim Dali

- Uroloji Anabilim Dali

- Néroloji Anabilim Dal,

- Nérosirurji Anabilim Dal

- Goz Hastaliklar Anabilim Dali

- Gocuk Sagligi ve Hastaliklarn Anabilim Dali

- Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali

- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dali
- Infeksiyon Hastallklari ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dali

41



YUKSEKOGRETIM KANUNUNUN ILGILI MADDELERT
BIRINCI BOLUM
KANUNUN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR
Amac:

MADDE 1 - Bu kanunun amaci; yliksekégretimle ilgili amag ve ilkeleri be-
lirlemek ve bitin yiksekogretim kurumlarinin ve st kuruluglarinin teskilatlan-
ma, isleyis, gérev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, aragtirma, yayim,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir bitlinlik
iginde diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2 - Bu kanun; yiksekégretim Ust kurulusglarini, biitin yiiksekog-
retim kurumlarini, bagl birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Tirk Silahli Kuvvetleri ve Emniyet Teskilatina bagl Yiksekoégretim Ku-
rumlari ile ilgili hususlar ayri kanunlarla diizenlenir.

Tanimlar:

MADDE 3 - Bu kanunda gegen kavram ve terimlerin tanimlari asagida
belirtilmistir.

a) Yiksekogretim : Milli egitim sistemi iginde, ortadgretime dayall, en az
dort yari yili kapsayan her kademedeki egitim-6gretimin timiidiir.

b) Ust Kuruluglar: Yiksekégretim Kurulu ve Universiteleraras Kuruldur.

¢) Yiuksekdgretim Kurumlari: Universiteler, ile ylksek teknoloji enstitiileri
ve bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konserva-
tuvarlar, meslek yiiksekokullari ile uygulama ve arasgtirma merkezleridir.

Yiiksek Teknoloji enstitiisii, 6zellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde
aragtirma, egitim-6gretim, Uretim yayin ve danismanlik yapan kamu tiizel kisili-
gine ve bilimsel 6zerklige sahip bir yiksekégretim kurumudur,

d) Universite :Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip yiksek di-
zeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakiilte,
enstitll, ylksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yliksekogdretim
kurumudur.

e) Fakiilte : Yiksek diizeyde egitim - 63retim, bilimsel arastirma ve yayin
yapan; kendisine birimler baglanabilen bir ylksekogretim kurumudur.
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f) Enstitii :Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansisti, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir
ylksekogretim kurumudur.

g) Yiksekokul :Belirli bir meslege yénelik egitim-6gretime agirlik veren bir
yiksekdgretim kurumudur. :

h) Konservatuvar: Miizik ve sahne sanatlarinda sanatg yetistiren bir yiik-
sekogretim kurumudur.

1) Meslek Yiksekokulu: Belirli mesleklere yénelik ara insangiici yetistir-
meyi amaglayan dért yari yillik egitim-6gretim siirdiren bir yiksekdgretim kuru-
mudur.

j) Uygulama ve Aragtirma Merkezi: Yiksekdgretim kurumlarinda egitim-
Ogretimin desteklenmesi amaciyla gesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve baz
meslek dallarinin hazirlik ve destek faaaliyetleri igin egitim-6gretim, uygulama
ve aragtirmalarin siirdliriildigu bir yliksekégretim kurumudur.

k) B8lim: Amag, kapsam ve nitelik yéniinden bir bitiin teskil eden, birbiri-
ni tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olusan; fa-
kiltelerin ve yiiksekokullarin egitim-6§retim, bilimsel aragtirma ve uygulama biri-
midir. Anabilim dali ve anasanat dallari bilim ve dallarindan olugur. Yiksekégre-
timdeki cesitli birimlerin ortak derslerini vermek (izere rektériige bagl bélumler
de kurulabilir.

) Ogretim Elemanlari: Yiksekégretim kurumiarinda gorevli 6gretim Uye-
leri, 6gretim gorevlileri, okutmanlar ile 6gretim yardimeilaridir.

m) Ogretim Uyeleri: Yiksekogretim kurumlarinda gérevi profesér dogent
ve yardimeil dogentlerdir.

(1) Profesér: En yiiksek diizeydeki akademik tinvana sahip kisidir.

(2) Dogent: Dogentlik sinavini bagarmig akademik iinvana sahip kisidir.

(3) Yardimer Dogent: Doktora calismalarini bagar ile tamamlamis, tipta
uzmanlik veya belli sanat dallarinda yeterlik belge ve yetkisini kazanmis, ilk ka-
demedeki akademik tnvana sahip kigidir.

n) Ogretim Gérevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiikimlii bir
6gretim elemanidir.

o) Okutman: Egitim-6gretim siiresince gesitli 6gretim programlarinda or-
tak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan ogretim ele-
manidir.

p) Ogretim Yardimeilan: Yiksekogretim kurumlarinda, belirli siireler igin
gérevlendirilen, arastirma gorevlileri, uzmanlar, geviriciler ve egitim-6gretim
planlamacilaridir.
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r) On Lisans: Ortaégretime dayali, en az dért yari yillik bir programi kap-
sayan ara insanglici yetistirmeyi amaglayan veya lisans 6@retiminin ilk kademe-
sini teskil eden bir ylksekogretimdir.

s) Lisans: Ortadgretime dayall, en az sekiz yari yillik bir programi kapsa-
yan bir ylksekdgretimdir,

t) Lisans Usti: Yilksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik
egitimini kapsar ve agagidaki kademelere ayrilir.

(1) Yuksek Lisans: (Bilim uzmanlgi, yiiksek mihendislik, yiiksek mimar-
Ik, master): Bir lisans 6gretimine dayali egitim-6gretim ve arastirmanin sonug-
larini ortaya koymayi amaglayan bir yiiksekégretimdir.

(2) Doktora: Lisansa dayali en az alt veya yiiksek lisansa veya eczacilik
veya fen fakiiltesi mezunliarinca Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig tarafindan
diizenlenen esaslara gére bir |laboratuvar dalinda kazanilan uzmanhiga dayali
en az dort yar yillik programi kapsayan ve orijinal bir arastirmanin sonuglarini
ortaya koymay! amagliyan bir yliksek&gretimdir,

(3) Tipta Uzmanlik: Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig tarafindan diizen-
lenen esaslara gore yiritiilen ve tip doktorlarina belirli alanlarda ézel yetenek
ve yetki saglamayi amaglayan bir yiksekogretimdir.

(4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayall en az alti, ylksek lisansa dayall en
az dort yar yillik programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konul-
masinl, muzik ve sahne sanatlarinda ise Ustiin bir uygulama ve yaraticilig
amaglayan doktora diizeyinde lisans Ustl bir yiksekégretim esdegeridir.

u) Yiksekogretim Egitim Tirleri: Yiksekoégretimde egitim-6gretim tlirleri
orgiin, agik disaridan (ekstern) ve yaygin egitimdir.

(1) Orgiin Egitim: Ogrencilerin, egitim-6gretim siresince ders ve uygula-
malara devam etme zorunlulugunda olduklar| bir egitim-6gretim tiridir.

(2) Agik Egitim: Ogrencilere radyo, televizyon ve egitim araglari vasita-
slyla yapilan bir egitim-6gretim turudir.

(3) Disanidan Egitim (Ekstern Egitim): Yiksekégretimin belirli dallarinda,
devam zorunlulugu olmaksizin sadece yari yil i¢i ve sonu sinavlarina katilma
zorunlulugu bulunan bir egitim-6gretim tirtidir. Bu egimi izleyen 6grenciler ortak
zorunlu dersler ile gerekli goriilen bazi dersleri, ilgili yiksekogretim kurumlarin-
ca mesai saatleri digindaki uygun saatlerde dizenlenecek derslerde alirlar.

(4) Yaygin Egitim: Toplumun her kesimine ve degisik alanlarda bilgi ve
beceri kazandirma amaci gliden bir egitim-6gretim tirtidiir,
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IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amac:
MADDE 4 - Yiksekogretimin amaci;
a) Ogrencilerini;

(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligi-
ne bagl,

(2) Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiturel degerlerini tagi-
yan, Turk olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin Ustinde tutan, aile, lUlke ve millet
sevgisi ile dolu,

(4) Turkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve
bunlari davranis haline getiren,

(5) Hur ve bilimsel diigslince gicune, genis bir dinya gériugine sahip, in-
san haklarina saygili,

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikl se-
kilde gelismis,

(7) ligi ve yetenekleri yéniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap
verecek, ayni zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin
bilgi, beceri, davranis ve genel kultiirine sahip vatandaslar olarak yetistirmek.

b) Tirk Devletinin lilkesi ve milletiyle bélinmez bir biitiin olarak, refah ve
mutlulugunu artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltirel kalkinmasina kat-
kida bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak gagdas uygarligin ya-
picl, yaratici ve segkin bir ortag! haline gelmesini saglamak,

c) Yuksekogretim kurumlari olarak yiksek diizeyde bilimsel galisma ve
arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji retmek bilim verilerini yaymak, ulusal alan-
da gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi kurumlarla isbirligi
yapmak suretiyle bilim diinyasinin segkin bir Uyesi haline gelmek, evrensel ve
cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeler :

MADDE 5- Yiiksekdgretim, asagidaki "Ana ilkeler" dogrultusunda planla-
nir, programlanir ve diizenlenir. :
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a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK
milliyetgiligine bagl: hizmet bilincinin kazandiriimasi saglanir.

b. Milli Kiiltiriimiz, 6rf ve adetlerimize bagl, kendimize has sekil ve 6zel-
likleri ile evrensel kiltlr i¢inde korunarak gelistirilir ve égrencilere, milli birlik ve
beraberligi kuvvetlendirici ruh ve irade giicti kazandirilir,

c. Yiksekogretim kurumlarinin dzellikleri egitim-6gretim dallari ile amag-
lar gozetilerek egtim-ogretimde birlik ilkesi saglanir.

d. Egitim-6gretim plan ve programlar, bilimsel ve teknolojik esaslara, iilke
ve yobre ihtiyaglarina gére kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip surekli olarak
gelistirilir.

e. Yiksekégretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak énlemler alinir.

f. Yeni Universiteler, iiniversiteler iginde fakilte, enstitii ve ylksekokullar,
devlet kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekégretim plan-
lamasi gercevesinde Yiksekdgretim Kurulunun olumlu gérisi veya énerisi lize-
rine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagl yiksekokullar, Yiksekég-
retim Kurulunun tespit edecegi esaslara gore Bakanlar Kurulu karari ile kurulur.

h. Yiiksekagretim kurumlarinin gelistiriimesi, verimlerinin artirilmasi, ge-
nisletiimesi ve biitiin yurda yayginlastiriimasi amacina, yonelik olarak yenileri-
nin agiimasi, égretim elemanlarinin yurt iginde ve diginda yetistiriimeleri ve go-
revlendirilmeleri iretim - insanglicil - egitim unsurlar) arasinda dengenin saglan-
masl, yilksekégretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas glicinin dagilimi, milli egi-
tim politikas! ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda ulke, cevre ve
uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmasi, érgiin, yaygin, slrekli ve agik egitim
- Bgretim de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

1. Yiiksekogretim kurumlarinda ATATURK llkeleri ve Inkilap Tarihi, Ttrk
dili, yabanci dil zorunlu derslerdendir. Ayrica zorunlu olmamak kosuluyla beden
egitimi veya glizel sanat dallarindanki derslerden birisi okutulur. Bitiin bu ders-
ler enaz iki yariyil 6larak programlanir ve uygulanir.
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DORDUNCU BOLUM
YUKSEKOGRETIM KURUMLART
Yiiksekogretim Kurumiarinin Gérevleri :

MADDE 12 - Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yikseksg-
retim kurumlarinin gérevleri:

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen igin-
de, toplumun ihtiyaglar ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve orta-
ogretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma,yayim ve
danigmanlik yapmak.

b) Kendi ihtisas giicti maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikas| ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Ylksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {l-
kenin ihtiyaci olan dallarda ve saylda insangticii yetistirmek,

c) Tirk toplumunun yagam diizeyini ylikseltici ve kamu oyunu aydinlatici
bilim verilerini, s6z yazi ve diger araglarla yaymak.

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayi-
lesme ve tarimda modermlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu ku-
ruluglarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca istenecek incele-
me ve aragtirmalan sonuglandirarak diistincelerini ve 8nerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim seferberligi igin de, 8rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim
hizmetini iistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak
sanayi, tarim ve saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde
artigi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara ka-
tilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirli§i yapmak ve gevre sorunlarina ¢6zlm ge-
tirici énerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini

gelistirmek, doner sermaye igletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faalj-
yetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmaktir.

47



YEDINCI BOLUM
OGRETIM VE OGRENCILER
Lisans Diizeyinde Ogretim:

MADDE 43- Yiksekégretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amag
ve ana ilkelere gore asagidaki sekilde diizenlenir.

a. Yuksekogretim kurumlarinda kurulug ézelliklerine ve ihtiyaclarina gére
yapllan egitim-&3retim ve buna dayali olarak verilen diplomalarla ilgili esaslar
her Universitece hazirlanacak 6gretim ve sinav yénetmeliginde belirtilir.

b. Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim-6gretim yapan tniversitelerde,
egitim-6gretim, metod kapsam, 8gretim siiresi ve yil icindeki degerlendirme
esaslari bakimindan egdeger olmasi ve égrenimden sonra kazanilan dinvan|a-
rin ayni ve elde edilen haklarin esdeger sayilmasi hususu Universitelerarasi
Kurulun 6nerisi Uzerine; 63retmen yetistiren birimler igin belirtilen esaslarin tes-
piti Milli Egitim Bakanligi ile de igbirligi yapilarak, Yiiksekogretim Kurulunca dii-
zenlenir.

c. Yiksekogretim kurumlari, 6rgiin, yaygin ve agik dgretim yéntemleri ile
her tirl egitim-ogretim yapabilirler.

Ogretim Stiresi :

MADDE 44 - Yiksekogretim kurumlarinda, énlisans ve lisans dizeyinde
6grenim yapan &grencilere bu égrenimlerini tamamlamak igin taninan azami sii-
reler iki yillik 6nlisans igin dort, dént yillik lisans igin yedi yildir. Ogrenciler nor-
mal egitim-6gretim siiresi bes yil olan programlari sekiz yilda, alti yil olan prog-
ramlari ise dokuz yilda tamamlamak zorundadirlar. Ancak, bu siireler sonunda:
kaytli oldugu &dretim kurumundan mezun olabilmek igin son sinif 6grencilerine,
basgarisiz olduklar butiin dersler igin biri biitiinleme olmak tizere iki ek sinav
hakki verilir. Bu sinavlar sonunda bagarisiz ders sayisini bes derse indirenlere
bu bes ders igin Ug yan yil, ek sinavlara almadan bes derse kadar basarisiz
olan &grenciler dort yari yil (Sinif gegme esasina gére égretim yapilan kurum-
larda iki 6gretim yili); Giilhane Askeri Tip Akademisi 6grencileri hari, iic veya
daha az dersten basarisiz olanlara ise sinirsiz, bagarisiz olduklari derslerden
agllacak sinavlara girme hakki taninir, Izledikleri programdan mezun olmak igin
gerekli bitiin derslerden geger not aldiklari halde yénetmeliklerinde basarili sa-
yilabilmeleri igin dngorilen not ortalamalarini saglayamamalari sebebiyle iliski-
leri kesilme durumuna gelen son dénem (sinif gegme esasina gare dgretim ya-
pilan kurumlarda son sinif) 8grencilerine not ortalamalarini yiikseltmek, iizere
diledikleri son iki simif derslerinden sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan uy-
gulamall, uygulamasi olan ve daha &nce alinmamis dersler digindaki derslere
devam sarti aranmaz. Agilacak sinavlara, iist Uste veya aralikli olarak toplam
U editim-6gretim yili hic girmeyen 6drenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgecmis
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sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan 83-
renciler, dgrenci katki payini édemeye devam ederler, ancak, sinav hakki di-
sindaki diger égrencilik haklarindan yararlanamazlar. Agik 6gretim 6grencileri,
égrencilik haklarindan yararlanmamak kaydi ile bu stirelerle kisith degildirler.

Derslere devam yiikimliiluklerini yerine getirdikleri halde, yil igi ve yil so-
nu sinav yikimliliklerini bu maddede belirtilen hiktimlere uygun olarak yerine
getiremedikleri igin &gretim kurumlari ile iligigi kesilen hazirlik sinifi ve birinci
sinifta en fazla bir dersten, ara siniflarda ise en fazla lig dersten basarisiz olan
dgrencilere, Ug yil iginde kullanacaklan Gg sinav hakki,not ortalamasini tutdura-
madiklari igin hazirlik sinifi dahil ara siniflarda da sene kaybeden 6grencilere
diledikleri iig dersden bir sinav hakki verilir. Sinav hakki verilenler, yil igi veya
yil sonu sinavi olduguna bakilmaksizin bagvurmalari halinde Universite veya
yiiksek teknoloji enstitilerinin, her egitim-6gretim yili baginda acacaklari sinav-
lara alinirlar. Sinavlarin sonunda sorumiu olduklari tim dersleri bagaranlar, 63-
renimlerine kaldiklari yerden devam ederler. Bu durumda olan &grencilerin si-
navlara girdikleri siire, 6grenim siresinden sayilimaz. Bu sinavlara katilan 63-
renciler, 6@rencilik haklarindan higbir sekilde yararlanamazlar**.

Universite senatolari, 6n lisans ve lisans dizeyi 6gretimlerde sirdiriile-
cek esaslari, devam, ara sinav sayis! ve bunlarin bagari notuna katkisi, uygula-
ma, sinav ve biitiinleme gibi sartlar yonetmelikle belirlerler.

Lisans 6grenimi tamamlayamayanlarin veya tamamlayamiyacaklarin én
lisans diplomalari almalari veya meslek yiksekokullarina intibak ettirilmeleri
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére
dizenlenir*.

* 27.12.1988 giin ve 20031 sayili Resmi Gazede'de yayimlanan 3511 sayili Kanunla yapilan degigiklik
** 12.6.1995 glin ve 22311 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4111 sayili Kanunla yapilan degigiklik.

Carl Hizmet Maliyeti (Harglar):

MADDE 46 - Yiksekogretim kurumlarinda cari hizmet 6denekleri, 6grenci
basina olmak lizere belirlenir. Ogrenci bagina disen cari hizmet 6denegi, 6re-
nim dallarinin nitelikleri ve siireleri ile yiksekogretim kurumlarinin 6zellikleri g6z
éniinde tutularak Yiksekodgretim Kurulunca farkli miktarlarda tespit edilir. Bu
miktarin her yil Bakanlar Kurulunca belirlenecek kismi Devletce kargilanir ve
6grenci adina ilgili yiiksekogretim kurumu biitgesine édenek olarak kaydolunur.
Geri kalan kismi 6grenci tarafindan 6denir. Devletge kargilanacak kisim cari
hizmet maliyetlerinin yarisindan az olamaz.

Devlet ve 6grenci tarafindan yapilacak ddemelerin miktar ve bélgelere
gbre oranlar, yabanc! uyruklu 6grencilerden alinacak icretlerin miktari ile uygu-
lamaya iligkin esas ve usuller her yil Bakanlar Kurulunca en geg Temmuz ay!
igerisinde belirlenir.

Ogrenci tarafindan édenecek miktar, istekleri halinde édeme glicligi
olan dgrencilere Yiiksekégretim Kredi ve Yurtlar Kurumunca kredi olarak verile-
bilir.

Hazirlik simifi veya yabanci dil gelistirme programi harig olmak uzere, 2
yillik 8nlisans ve 4, 5, 6 yillik lisans égreniminden bu siireler sonunda mezun ol-
mayan égrencilere Devlet katkisi 6denmesine devam olunur. Ogrenci katkis! bi-
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rinci yil igin % 50, miteakip yillar igin % 100 fazlasiyla alinir. Lisans dizeyinde
ikinci bir yliksekogretim yapan égrenciler igin 6grenci katkisi % 100 fazlasiyla
alinir.

Ogrenci katkisini 6demeyenlerin kayitlari yapilmaz ve yenilenmez.

Cari hizmet maliyetine 6grenci katkisi ve 6grenci sosyal tesis ve faaliyet-
lerinden elde edilen gelirler ile yiiksekogretim kurumlarinca dnceki yillarda bas-
tirilan ders kitaplari ve teksirlerinin satisindan elde edilen gelirler, Universite ve-
ya yiksek teknoloji enstitiisii adina milli bankalardan birinde agllacak hesaba
yatiriir. Bu miktarlar rektérlikge en geg ilgili ayin sonuna kadar B Utge Dairesi
Bagkanligi hesabina bir yandan gelir, diger yandan 6zel 8denek kaydolunmak
Uzere aktarilir. Aktarilan bu miktarlar Maliye ve Gumriik Bakanligina 6zel 6de-
nek kaydedilir. Kaydolunan édenekler basta 6grencilerin beslenme, saglik, spor,
kultdr ve diger sosyal hizmetleri olmak (izere, tiniversitenin cari, kalkinma plan
ve programlarina uygun yatirim, transfer ve 6grencilerin kismi zamanli olarak
gegici islerde galigtirimasina iligkin giderlerinde kullanilir. Kullanim ve harca-
maya iliskin esas ve usuller Maliye ve Gimriik Bakanliginin gériisii alinarak
Yiiksekogretim Kurulunca belirlenir.

Bu hesabin sarfi, muhasebesi ve denetimi déner sermaye mevzuatina ta-
bi olup, iglemleri tiniversitece géreviendirilecek sayman tarafindan yurataldr,

Bu 6deneklerin harcanmayan kismi ertesi yilin biitgesine devren gelir ve
tdenek kaydolunur.

Zamaninda édenmeyen kredi borglari, 6183 Sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulli Hakkinda Kanun Hikiimlerine gére mal sandiklarinca tahsil edile-
rek Kredi ve Yurtlar Kurumuna édenir (**).

(**) 27 Kasim 1992 giin ve 2148 sayili Resmi Gazele'de yayinlanan 3843 sayili kanun
ile yapilan degisiklik

Odrencilerin Disiplin isleri:
MADD 54 - Sorusturma, yetkiler ve cezalar:

a) Yiksekogretim kurumlari iginde veya disinda Yilksekogretim 6grencili-
gi sifatina, onur ve serefine aykin harekette bulunan, 6grenme ve dgretme hiir-
riyetini, dodrudan dogruya veya dolayli olarak kisitlayan, kurumlarin siikun, hu-
zur ve galigma diizenini bozan, boykot, isgal ve engelleme gibi eylemlere kat-
lan, bunlari tegvik ve tahrik eden, yiiksekdgretim mensuplarinin seref ve haysi-
yetine veya sahislarina tecaviiz eden veya sayg disi davraniglarda bulunan ve
anarsik veya ideolojik olaylara katilan veya bu olaylari tahrik ve tesvik eden 6g-
rencilere; eylem bagka bir sugu olustursa bile ayrica uyarma, kinama, bir hafta-
dan bir aya kadar veya iki yariyil igin kurumdan uzaklagtirma veya yiiksekdgre-
tim kurumundan ¢ikarma cezalar: verilir.

b) Bir fakdilte, enstitli veya yiksekokulun iginde veya disinda 6grencilerin
iglemig olduklari disiplin suglarindan dolayi sorusturma yapmaya ve dogrudan
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gerekli cezay| vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakilte dekani,
enstitl veya yliksekokul midird yetkilidir,

c) Disiplin sorusturmasina, olay 6grenilince derhal baglanir ve sorustur-
ma en ge¢ onbes gln icinde sonuglandirilir.

d) Hakkinda kovusturma yapilan égrenciye sézli veya yazili savunma
hakki verilir. Taninan siire iginde savunma yapmayan 8grenci bu hakkindan
vazgegmis sayllir.

&) Disiplin cezalari, ilgili 6grenciye yazi ile bildirilir. Durum, 6grenciye burs
veya kredi veren kurulusa ve Yiksekogretim Kuruluna duyurulur. Yiksekégretim
Kurumundan gikarma kararlarina kars! onbes giin iginde Universite yénetim ku-
ruluna itiraz edilebilir. Cezalar 6§rencinin dosyasina ve siciline iglenir.

f) Bu maddeye gore yapilacak islemler sirasinda gerekirse é3renciye,
bagli bulundugu 6gretim kurulusunda, ilan yoluyla tebligat yapilabilir.

g) Yiksekogretim kurumundan gikarma karari butlin yiksekégretim ku-
rumlarina, Yiksekogretim Kurulu emniyet makamlari ve ilgili askerlik subelerine
bildirilir. Yiksekogretim kurumundan gikarma cezas! verilen dgrenciler, bir daha
herhangi bagka bir yliksekdgretim kurumuna alinmazlar.
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
OGRENCI DISIPLIN YONETMELIGH

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
AMAC:

MADDE 1- Bu yénetmelik; kanun, tiizik, yonetmelik ve yénergelerin 6g-
rencilere ylikledigi gorevleri yilksekdgretim kurumu iginde ve diginda yerine ge-
tirmeyen uyulmasi gerekli hususlara uymayan, yasaklanan igleri yapan veya 6§-
rencilik sifat, seref ve haysiyeti ile bagdagmayan hal ve harekette bulunan 63-
rencilere verilecek disiplin cezalarini, usul ve teskilatla ilgili hikimleri belirtmek
amaciyla dizenlenmistir.

KAPSAM:

MADDE 2-Yiksekdgretim kurumlarinda egitim 6gretim géren 6grencilere
iligkin disiplin suglar, disiplin cezalari ve bu cezalari vermeye yetkili disiplin
amirleri, disiplin kurullari ile disiplin sorusturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu
cezalan uygulama usul ve esaslari bu yénetmelikte gésterilmistir.

HUKUKI DAYANAK:

MADDE 3- 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 54. Maddesi ile 65.
Maddesinin a/9 bendi bu yénetmeligin hukuki dayanagini teskil etmektedir.

TANIMLAR:

MADDE 4: Bu yonetmelikte gegen;

Yiksekogretim Kurumlari: Oniversiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiksek
okullar, konservatuvarlar, meslek yiksekokullari ile uygulama ve arastirma mer-
kezlerini.

Ogrenci: Herhangi bir yiiksekégretim kurumunda énlisans, lisans, yiksek
lisans(master), doktora veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yeterlik 6grenimi
goren Kisileri,

Yiksekogretim Kurumundan Uzaklagtirma: Ogrencinin, belrtilen siire igin-

de bagl bulundugu yiksekdgretim kurumunun bina, bahge, eklenti ve tesisleri-
ne girmesinin yasaklanmasini, itade eder.
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IKINCT BOLUM
DISIPLIN CEZALARI VE SUCLARI
DiSIPLIN CEZALARI:
MADDE 5-Disiplin cezalari sunlardir:

a) Uyarma: Ogrenciye égrencilik gérevlerinde ve davraniglarinda daha
dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile bilidirilmesidir.

b) Kinama: Ogrenciye, dgrencilik gérevierinde ve davraniglarinda kusurlu
sayildiginin yazi ile bildiriimesidir.

c) Yiksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklasgtirma:
Ogrenciye, Yilksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastiril-
diginin ve bu stirede 6grencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildi-
rilmesidir.

d) Yiksekégretim Kurumundan Bir veya lki Yariyil igin Uzaklagtirma: Og-
renciye, ylksekégretim kurumundan bir veya iki yariyil uzaklastirildiginin ve bu
stirede 8grencilik haklarindan yararlanamamayacidinin yazi ile bilidirimesidir.

e) Yilksekogretim Kurumundan Gikarma: Ogrenciye, bir daha yiksekdg-
retim kurumlarindan herhangibirine alinmamak tzere 6grencilikten gikarildigi-
nin yazi ile bildiriimesidir.

UYARMA CEZASINI GEREKTIREN DiSIPLIN SUGLARI:

MADDE 6: Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi vakara yakismayan tutum ve davranig-
ta bulunmak,

b) Kisilerle olan iliskilerde, kaba ve saygisiz davranmak, bagkalarini ra-
hatsiz edecek bicimde bagdirmak, sarki sdylemek, galgl galmak, guriltd etmek,
gevresini temiz tutmamak,

c) Yetkili mercilerce sorulan hususlarn hakli bir sebep olmadan zamanin-
da cevaplandirmamak,

d) Toplant ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan
yerleri isgal etmek.
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KINAMA CEZASINI GEREKTIREN DISIPLIN SUGLARI:
MADDE 7- Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller gunlardir:

a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi itibar ve gliven duygusunu sarsacak ni-
telikte davraniglarda bulunmak,

b) Yiksekodgretim kurumlarinda duvarlara, demirbas esya Uzerine yazi
yazmak, isaret, resim ve benzeri gekiller gizmek,

c) Yiksekdgretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlig
bildirmek veya hig bildirmemek,

d) Yilksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler digina ilan as-
mak,

e) Ders, seminer, uygulama laboratuvar, atelye galismasi ve konferans
gibi galismalarin diizenini bozmak,

f) Yuksekogretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faali-
yetlerine igkili olarak katiimak,

g) Kumar oynamak veya oynatmak.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR HAFTADAN BIiR AYA KADAR
UZAKLASTIRMA CEZASI GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARI:

MADDE 8- Yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzak-
lagtirma cezasi gerektiren fiil ve haller guniardir:

a) Ogrenme ve é§retme hiirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayli olarak
kisitlamak: yilksekogretim kurumlarinin siikun, huzur ve galisma diizenini boza-
cak davraniglarda bulunmak,

b) Térenlerde; téren dizenini bozacak, téren programini ihlal edecek
davraniglarda bulunmak,

c) Yilksekogretim kurumu iginde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d) Toplanti ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan
yerlere uyariya ragmen iggalde devam etmek.

e)Disiplin kovusturmalarinin saglikli bir sekilde yuritiimesini engellemek,
f) Yiksekogretim kurumu icinde bildiri dagitmak, afis ve pankarn asmak.

g) Yiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi
bagkasina vererek kullandirmak veya ayni kurumdan alinan bagkasina ait bir
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belgeyi kullanmak,

h) Yiksekogretim kurumundaki demirbag esya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ahlak disi yazilar yazmak, resim yapmak veya yapistirmak,

i) Yiksekogretim kurumunca veya kurumun izniyle asiimig duyurulari,
program ve benzelerini koparmak, yitmak, degistirmek, karalamak veya kirlet-
mek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN BiR VEYA IKi YARIYIL ICIN
UZAKLASTIRMA CEZASINI GEREKTIREN DIiSiPLIN SUGCLARI :

MADDE 9 - Yiksekogretim kurumundan bir veya iki yanyil igin uzaklagtir-
may! gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Yiiksekdgretim kurumu idarecileri ile 6gretim elemanlarini ve diger gé-
reviileri tehdit etmek, onlarin geref ve haysiyetlerine veya sahislarina karg| s6z-
10 veya yazili olarak herhangi bir saldirida bulunmak veya hakaret etmek.

b) Tek bagina veya toplu olarak, yiiksekogretim kurumu idarecilerinin sa-
hislar veya kararlari aleyhine sadirgan nitelikte konusmak, yayinlar yapmak,
bunlar aleyhine égrencileri kiskitmak veya bu gibi fiillere tesebbus etmek.

c) Siyasal ve ideolojik amaglar disinda boykot, isgal, engelleme gibi ey-
lemlere tegebbis etmek veya yiksekogretim kurumunun hizmetlerini aksatacak
davranista bulunmak,

d) Dil, ik, renk, din ve mezhep agisindan kutuplagmalara yol agic| faali-
yetlerde bulunmak,

e) Kurum personeline ve 6grenci arkadaslarina fiili tecaviizde bulunmak,

f) Yiksekogretim kurumundaki demirbas esyaya, kapi, duvar ve benzeri
yerlere ideolojik veya siyasi amag tasiyan yazilar yazmak, resim,amblem ve
benzerilerini yapmak ve yapigtirmak,

g) Hirsizlik yapmak,

h) Yuksekogretim kurumunda alkolli igki igmek,

i) Yiksekogretim kurumlarinin ¢aligmalarini sekteye ugratacak nitelikteki
bir eyleme 6grencileri veya diger kimseleri tahrik etmek,

J) Yuksekogretim kurumu binalarinda yetkililerden izin almadan toplantilar
diizenlemek veya bu tur toplantilara katiimak, égrencileri temsil yetkisi olmadigi
halde 6grenci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak, toplant! veya t&-
renlere katiimak,
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k) Yiksekogretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu ka-
rara itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapatilmig olan binalara girmek, za-
rar vermek veya tahrip etmek,

I) Yiksekogretim kurumlarinda yasaklanmis her tirli yayini bulundur-
mak, bunlari gogaltmak dagitmak,

m) Sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya bunlara tesebbiis et-
mek.

YUKSEKOGRETIM KURUMUNDAN GIKARMA CEZASINI
GEREKTIREN DISIPLIN SUCLARI

MADDE 10 - Yiiksekdgretim kurumundan gikarma cezasini gerektiren fiil
ve haler sunlardir;

a) Gorevlileri ve Ggrencileri cebir ve siddet kullanarak kurum disina gi-
kartmak,gdrevin yapilmasina engel olmak veya ogrencileri bu tir davranislara
zorlamak,

b) Yiksekogretim kurumlarinin ideclojik ve siyasi amaglarla huzur, siikun
ve calisma dizenini bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin isini ya-
vaglatmak gibi eylamlere katiimak, bu amaglara yénelik eylemleri tahrik etmek.

c) Yiksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amagli bildiri, afis ,
pankart, bant ve benzerlerini bulundurmak, gogaltmak, dagitmak veya bunlar
kurum binalarina veya binalardaki esyalar lizerine yazmak, resimlemek, teghir
etmek, s6zIi veya yazili ideolojik propaganda yapmak.

d) Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi dizenlemeye
veya bdyle bir eyleme katiimaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte
delil géstermeye veya sugu yiklenmeye zorlamak.

e) Kanun disi kuruluslara tiye olmak, bu kuruluslar adina faaliyet yapmak
veya yardimda bulunmak,

f) Uyusturucu madde kullanmak, tasimak, bulundurmak veya ticaretini
yapmak,

g) Devletin sahsiyetine karsi islenen ciiriimler sebebiyle cezalandirilmig
olmak,

h) "6136 sayiii Atesli Silahlar ve bigaklar ile diger aletler hakkindaki Ka-
nun® a muhalefet ederek, atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve sa-
vunmada kullanilmak Uzere 6zel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici
maddeleri tagimak, ylksekogretim kurumlar icinde bulundurmak veya bu sug-
lardan mahkum olmak,
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i) Yiksekogretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan
acglk veya sakli dernek v.b. kuruluslar teskil etmek,

i) Sinavlarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan 6grencilerin dershane-
den c¢ikariimasina engel olmak, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya
baskasinin yerine sinava girmek,

k) Disiplin‘in kevusturmasiyla ilgili isleri veya disiplin kurulunun galigmasi-
ni zor kullanarak veya tehditle engellemek.

1) Irza tecavuz etmek.

m) Givenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kisileri saklamak veya barin-
dirmak,

n) Derslere veya sinavlara girilmesine, ders veya sinavlarin yapilmasina
herhangi bir sekilde engel olmak, dersteki 6grencileri disariya gikarmak, gikma-
ya kigkirticl veya zorlayici davraniglarda bulunmak,

0) Bir kisiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun iskence yapmak
veya yaptirmak,

8) Bayrak térenlerini engelleyici tutum ve davanista bulunmak veya téren
esnasinda gereken saygiy! kasith olarak gdstermemek.

ONGORULMEMIS DISIPLIN SUCLARI

MADDE 11- Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil
ve hallere nitelik ve agirliklari itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da ayni
tirden disiplin cezalari verilir.

DiSIPLIN SUCUNUN TEKERRURU
MADDE 12 - Disiplin cezas| verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin
dgrencilik stresince tekerriiriinde bir derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede

cezay! gerektiren fakat ayri fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalarinin
Uglinct uygulamasinda da bir derece agir ceza velir.
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UCUNCU BOLUM

DISIPLIN SORUSTURMASI

SORUSTURMA YAPTIRMAYA YETKILi AMIR
MADDE 13 - Disiplin sorusturmasini yaptirmaya yetkili amirler:

a) Fakilte 6grencilerinin islemis olduklan disiplin suglarindan dolayi de-
kan,

b) Enstiti 8grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolayi ensti-
ti midurd,

c) Yuksekokul égrencilerinin islemis olduklar disiplin suglarindan dolay|
yiksekokul mudird,

d) Konservatuvar égrencilerinin iglemis olduklari disiplin suglarindan dola-
y! konservatuvar mudiri'dur,

Sorusturma yapmaya yetkili amirler, sorusturmayi bizzat yapabilecegi gi-
bi, sorugturmaci veya scrusturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

SORUSTURMANIN SURESI

MADDE 14-Disiplin sorusturmasina olayin &3renilmesini miteakip ilk
mesai giiniinde baglanir. Sorusturmanin; sorusturmaci tayini suretiyle yapilma-
si halinde sorusturma karar geciktiriimeden sorusturmaciya bildirilir. Sorustur-
ma, onay tarihinden itibaren onbes gin iginde sonuglandirilir.

Sorusturmanin bu sire igerisinde bitiriimesi halinde sorusturmaci gerek-
geli olarak ek sire verilmesi talebinde bulunur. Sorusturma emrini veren disiplin
amiri uygun buldugu takdirde sorusturma stresini uzatabilir.

SORUSTURMANIN YAPILIS SEKLI

MADDE 15-Sorusturmaci tanik dinler, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvu-
rulabilecegi gibi bunlari gerektiginde istinabe sureti ile de yaptirabilir. Her sorus-
turma iglemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne zaman
yapildigi, iglemin mahiyeti, kimlerin katildi§i, ifade alinmis ise, sorulari ve ce-
vaplarn belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip ile ifade sahibi veya
kesif sirasinda hazir bulundurulanlar veya belge sorumlularinca imzalanir. Isti-
nabe talimatinda gahidin hiviyeti, adresi ve benzeri agiklayici bilgiler iyice belir-
tilir. Tania usuline uygun olarak yemin ettirilir ve yaptirilan yeminin sekli de
yazilr,
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Yiksekdgretim kurumlarinin biitiin personeli: sorusturmacilarin istedikleri
her turl bilgi, dosya ve baska belgeleri higbir gecikmeye mahal birakmaksizin
vermeye ve istenecek yardimlari yerine getirmeye mecburdurlar.

SAVUNMA HAKKI :
MADDE 16-

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi-agilan 6grenciye atfedilen sucun neden
ibaret oldugu, savunmasini yapacag tarihten en az u¢ gln 6nce yazil olarak
bildirilir. Bu yazida; 6grenciden belirtilen giin, saat ve yere, savunmasini yap-
mak Uzere hazir bulunmasi istenilir. Tebligat yapiimasinin mimkiin olmadigi
hallerde, 6g@rencinin savunmasini yapmak tzere sorusturmaciya basvurmas
hususu, mensubu bulundugu kurulugun belirli yerlerinde ilan olunur.

b) Oarenciye yollanacak davetiyede; cagriya 6zlrsiz olduju halde uyma-
dig veya ézlriini zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgegmis sa-
yllacagi ve diger delillere dayaniimak suretiyle hakkinda gerekli kararin verile-
cedi kaydolunur,

¢) Makbul sayilan bir 6zir bildiren veya mcbir sebep dolayisiyla davete
uymadigi anlagilan 6grenciye yeniden uygun bir siire verilir veya belirtilecek bir
slire iginde yazili savunmasini géndermesi istenir. Tutuklu dgrencilere savun-
malarini yazil olarak génderebilecedi duyurulur.

d) Her tirli tebligat islerinde; bu yonetmeligin 35. ve 37, maddeleri hii-
kiimleri uygulanir.

e) Sorusturma; 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan vere-
cek sekilde yuriitiilir. Ancak savunma bahanesiyle sorusturmanin uzatiimasina
imkan verilmez.

SORUSTURMA RAPORU :

MADDE 17 - Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda;
sorusturma onayl, sorusturmaya baslama tarihi sorusturulanin kimligi, sug ko-
nulari, sorugturmanin safhalar deliller, alinan savunma ézetlenir. Her su¢ mad-
desi ayri ayn tahlil edilerek delillere gére sucun sabit olup almadig tartisilir, uy-
gulanacak disiplin cezas! teklif edilir. Varsa, belgelerin asi| veya suretleri bir dizi
pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte so-
rusturmayi acan mercie tevdi edilir.

SORUSTURMA SIRASINDA TEDBIR :
MADDE 18 - Sorusturmacilar; zaruri gérdiikleri takdirde sorusturma siire-
since, sanik égrencilerin yilksekdgrenim kurumu binalarina girmesinin yasaklan-

mas| hususunda karar verilmesini disiplin sorusturmasini yaptirmaya yetkili
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merciden isteyebilirter. Yetkili mercinin karari uygulanir.

Ogrencinin, disiplin sugunu isledikten sonra yUksekogrenim kurumu igin-
de yer degistirmesi veya Yiksekogretim kurumunu degistirmis bulunmasi veya
yliksedgrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayriimis olmasi, sorus-
turma agiimasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina engel teskil et-
mez.

CEZA KOVUSTURMASI iLE DISIPLIN KOVUSTURMASININ BIR
ARADA YURUTULMESI:

MADDE 19 - Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasi-
nin baslamis olmasi, disiplin kovusturmasini geciktirmez.

Sanigin; ceza kanununa gére mahkiim olmasi veya olmamasi disiplin ce-
zasinin uygulanmasina engel teskil etmez.

SORUSTURMANIN SONUCLANDIRILMASI:

MADDE 20 -

a) Sorugturma raporu ve dosyasi fakiltelerde dekan, enstitii, konservatu-
var ve ylksekokullarda miidir tarafindan incelenerek ya dogrudan sonuglandiri-
lir veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geg Ug gln iginde
toplanarak gerekli incelemelere girisir.

b) Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, mildiir veya disiplin kuruly, ge-
rekli gériirse noksan saydidi belirli sorugturma islemlerinin tamamlanmasini ay-
ni sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir Uiyesinden isteyebilirler.

DiSIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILI AMIR VE KURULLAR:

MADDE 21- Uyarma kinama ve yilksekégretim kurumundan bir haftadan
bir aya kadar uzaklagtirma cezalar, dogrudan dogruya ilgili fakiilte dekani, ens-
titl, konservatuvar veya yiiksekokul mudiriince,

Yuksekégretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklastirma cezasi
ile yiiksekogretim kurumundan gikarma cezalari, yetkili disiplin kurullarinca, ve-
rilir.

Fakiilte, enstitii, konservatuvar ve yuksekokul yonetim kurullari ayni za-
manda kendi kurumlarinin disipiin kurulu gérevini de yapar.

DISIPLIN KURULUNUN TOPLANMASI:
MADDE 22- Disiplin kurulu, bagkanin gagris! iizerine belirlenecek yer,
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giin ve saatte toplanir.
KURUL CALISMALARININ DUZENLENMESI:

MADDE 23- Toplanti giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, ku-
rul galismalarinin diizenli yurutiilmesi, bagkan tarafindan saglanir.

TOPLANTI NiSABI:

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak yénetim kurulunun toplanti nisabi, ku-
rul Oye tam sayisinin yaridan fazlasidir.

RAPORTORLUK:

MADDE 25- Kurrumlarda raportorlitk gorevi, bagkanin gérevlendirecedi
Uye tarafindan yiritilir. Raportor tye, havale edilecek dosyanin - incelenmesi-
ni en geg iki glin iginde tamamlar ve hazirlayacadi raporu baskana sunar.

GORUSME USULU:

MADDE 26- Kurulda; raportériin agiklamalari dinlendikten sonra isin gé-
rigtlmesine gegilir. Kurul, gerek gériirse sorusturmaclar da dinleyebilir. Konu-
nun aydinlandigi ve gérismelerin yeterliligi sonucuna varildiginda oylama yapi-
lir ve karar baskan tarafindan aciklanir.

OYLAMA:

MADDE 27- Disiplin kurullarinda her Uye oyunu kabul veya red yoluyla
vermekle gdrevlidir. Gekimser oy kullanilmaz. Kararlar toplantiya katilanlarin
salt gogunlugu ile alinir.

Oylarin esitligi halinde, bagkanin bulundugu taraf gogunluk sayilir. Karar
ozeti Uyeler tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

KARAR:

MADDE 28- Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu; so-
rusturma raporunda énerilen cezayi kabul edip etmemekte muhtardir, gerekge-
lerini géstermek kayit ve sartiyla lehe veya aleyhe bagka bir disiplin cezasi da
verebilir.

KARAR SURESI:
MADDE 28- Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama, yiik-
sekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarini, so-

rusturmanin tamamlandidi giinden itibaren bes giin iginde vermek zorundadir-
lar.
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Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal di-
siplin kuruluna havale ediiir. Disiplin kurulu, dosyay: aldigi tarihten itibaren en-
ge¢ on gln iginde karar vermek zorundadir.

DISIPLIN CEZASI VERILIRKEN DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

MADDE 30-

a) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu ceza-
lardan birini tayin ve takdir ederken, disiplin sugunu olusturan fiil ve hareketlerin
agirhigini, sanik 6grencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini, daha
6nce bir disiplin cezasi alip almadigini, davranis, tavir ve hareketierini, isledigi
fiil ve yaptig1 hareket dolayisiyla nedamet duyup duymadigini dikkate alirlar.

Bagka yuksekogretim kurumu égrencileri ile birlikte, kendi yiiksekégretim
kurumunda disiplin sugu islenmesi halinde bir list derece disiplin cezasi verilir.

b) Toplu olarak islenen disiplin suglarinda, suclularin munferiden tesbit

edilemedigi hallerde, toplulugu olusturan 6grencilerin herbirine yetkili amir veya
kurullarca uygun gorilecek cezalar verilir.

DORDUNCU BOLUM
UYGULAMA VE ITIRAZ
CEZALARIN BILDIRILMESI:

MADDE 31- Disiplin sorusturmasi sonunda verilen ceza, sorusturma yap-
tirmaya yetkili amir tarafindan:

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan égrenciye,

b) Ogrencinin ana veya babasi, yokluklari halinde, 6grencinin géstermis
bulundugu en yakin aile mensubuna,

c) Ceza alan 6grenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulus
veya kisilere,

¢) Yiksekdgretim Kuruluna,

d) Universiteden gikarma cezasi verildigi takdirde, yukardakilerine ilave-
ten: :

(1) Bitlin yliksekogretim kurumlarina,
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(2) Emniyet makamlarina,
(3) ligili askerlik subelerine,

(4) Yiksekégretim Kuruluna (OSYM Baskanligina), yazili olarak bildirilir.
Disiplin cezalari; gerekirse ilgili yiksekdgretim kurumunda veya bunlara
bagl kuruluglarda, ilan yoluyla da teblig edilebilir.

UYGULAMA:

MADDE 32- Yetkili merci veya kurul kararlarinda hangi tarihten itibaren
uygulanacagi hususu belitiimedikge, disiplin cezalari verildikleri tarihten itiba-
ren uygulanir.

iTiRAZ SURESI VE iDARI YARGI YOLU:

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafindan sorusturma dosyasina dayanila-
rak re'sen verilen uyarma ve kinama cezalari kesin olup, bunlara kars idari yar-
gl yoluna gidilemez.

Disiplin amirlerince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin kurulla-
rinca kararlagtirilan bir veya iki yariyil igin yiiksekogretim kurumundan uzaklag-
firma cezalarina kars! herhangi bir Ust idari mercie itiraz edilemez. Ancak, bu
cezalara kars! idari yargi yoluna bas vurulabilir,

Disiplin kurullari tarafindan verilen yiiksekogretim kurumundan cikarma
kararina karsi onbeg giin iginde (iniversite ydnetim kuruluna itiraz edilebilir.

ltiraz halinde, itiraz mercii olan tiniversite yonetim kurulu, karari inceleye-
rek, verilen cezay aynen kabul veya reddeder.

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekegesini goz
oniinde bulundurarak, itirazi karara baglar.

Universite yonetim kurulunca alinan ve &grencinin aleyhine sonuglanan
kararlara karsi idari yargi yolu aciktr.

ZAMAN ASIMI:

MADDE 34- Bu yénetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki fiil ve hal-
leri igleyen 6grenciler hakkinda bu fiil ve hallerin islenildiginin sorugturmaya yet-
kili amirlerce 6grenildigi tarihten itibaren:

a) Uyarma, kinama, yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya ka-
dar uzaklastirma cezalarinda bir ay icinde,

b) Yiiksekégretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma ile
ylksekogretim kururnundan gikarma cezalarinda alti ay icinde, disiplin sorustur-
masina baglanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman agimina ug-
rar.

Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren, niha-
yet iki yil iginde disiplin cezasi verilmedigi takdirde, ceza verme yetkisi zaman
agimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yargi hikmiine ihtiyag
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duydugu hallerde; bu zaman asimi siiresi adli, yargi hikminin kesinlestigi giin-
den itibaren baglar. Anilan ihtiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacag: bir
ara karari ile tesbit edilir,

BESINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER '
TEBLIGAT VE ADRES BiLDIRME:
MADDE 35-

a) Disiplin kovusturmasi dolayisiyle her tiirli tebligat, égrencinin yikse-
kogretim kurumuna kayit esnasinda bildirildigi adrese yazili olarak yapilmak ve-
ya teblig varakasi ilgili yiksekégretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tamam-
lanmis sayilir.,

b) Yiksekégretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikleri
halde, bunu, mensubu bulunduklar kurumlara kaydettirmemis bulunan veya
eksik adres vermis olan égrenciler, yuksekodgretim kurumunda mevcut adresleri-
ne tebligatin yapilmis olmasi halinde, kendilerine tebligat yapilmadigini iddia
edemezler.

DOSYA TESLIiMi:

MADDE 36-Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyle birlikte
teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin imzalari bu-
lunur.

YAZISMA SEKLI:

MADDE 37-Kisilerle olan yazismalar iadeli taahhiitli olarak yapilir. Evra-
kin elden verilmesi halinde, imzali belge, dosyasinda saklanir.
_ 35.maddedeki teblig ekl sakli kalmak lzere, diger hususlarda 7201 sa-
yil Tebligat Kanunu htikimleri uygulanir.

YASAKLAR:

MADDE 38-Sorusturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uyma-
yanlar hakkinda idari islemlerle birlikte, duruma gore bu yénetmeligin veya "Yik-
sekégretim Kurumlar Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yonet-
meligi"nin hikimleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA:
MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayill Resmi Gazete'de yayin-
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lanmig bulunan "Universite Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” yirtrltkten kaldinl-
migtir.

GEGICi MADDE:1

Bu Yonetmeligin yurirluge girdigi tarinten énce iglenmis bulunan ve disip-
lin cezasini gerektiren fiil ve haller hakkinda, bu konular diizenleyen ve daha
&nce mer'i olan ceza hilkiimleri uygulanir.

Bu yonetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovugturmasina baglama ile il-
gili zaman asimi strelerine iligkin hikumler, bu yonetmeligin ylrtriige girmesin-
den dnce iglenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yénetmeligin yayimindan
énce iglenmis fiil ve hallere iligkin iglemler, yayim tarihinden itibaren iki yil iginde
sonuglandirilir.

YURURLUK:

MADDE 40-Bu y6netmelik, Resmi Gazete'de yayinladigi tarihte yurlriige
girer ().

YURUTME:

MADDE 41- Bu ydnetmelik, Yiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan
yuratalar.

-
) 13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESM| GAZETEDE YAYINLANMISTIR.
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Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci
Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylart ve Ikinci Ogretim
Ucretlerinin Tespitine Dair Esaslar

I. BOLUM
Normal Ogretim Ogrencilerinden Alinacak Katki Paylari lle ligili Esaslar

Madde 1- 1996-1997 &3retim yilinda ylksekogretim kurumlarinda ogre-
nim géren dgrencilerin cari hizmet maliyetlerine Devlet ve 6grenci tarafindan ya-
pilacak katkinin tutarlari ekli | sayili cetvelde gésterilmistir.

Madde 2- Yiksekdgretim kurumlarinda cari hizmet 6denekleri, 6grenim
dallarinin nitelikleri ve stireleri ile yiuksekogretim kurumlarinin 6zellikleri gézo-
nlinde tutularak, farkh miktarlarda tespit edilir. Bu miktarin her yil Bakanlar Ku-
rulunca belirlenecek kismi Devletge kargilanir ve yiiksekdgretim kurumu bltge-
sine 6denek olarak konulur. Geri kalan kismi égrenci tarafindan édenir. Devlet-
ge kargilanacak kisim cari hizmet maliyetlerinin yarisindan az olamaz.

Madde 3- Odrenci katki payini siresi icinde 6demeyen 6grencilerin ka-
yitlar yapiimaz ve yenilenmez.

Madde 4- Ogrenci katki payi bizzat 63renci tarafindan karsilanir. Ogrenci
tarafindan 6denecek katki payinin bir kismi veya tamami 6grencinin talebi ha-
linde &@renim gérdugil yiksekagretim kurumunun normal 8gretim suresi kadar
siire ile Yiksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunca bitge imkanlari gergevesin-
de kredi olarak verilebilir.

Bu kredinin verilmesine iliskin esas ve usuller ile kredi alan 6grencilerin
ylukimltlikleri Yuksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu katki kredisi yénetmeli-
gine gore belirlenir.

Bir yilksekdgretim kurumunu bitirdikten sonra, ikincisine katilan égrenciler
ile lisanstistii 83rencilerin 8deyecekleri katki payi kredi olarak verilmez.

Herhangi bir sebeple harg veya katki payi olarak 6grencinin almis oldugu
kredi ile ilgili olarak, Yiksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna geri 6denmeyen
borglar igin 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usuld Hakkandaki Kanun
hikOmleri uygulanir.

Madde 5- Ogrenci katki pay, iki esit taksitte ddenir. llk taksit egitim-6gre-
tim yili baginda kayit olma ve yenileme sirasinda, ikinci taksit ise ikinci sémestr
baginda kayit yenilenirken, sémestr sistemi uygulanmayan egitim programlarin-
da Subat ayinda kayit yenileme sirasinda édenir.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu'ndan katki kredisi almak igin
miracaat etttigini belgeleyen 6grencilerden, kayit sirasinda birinci taksit katki
pay| alinmaz. Kurumca yapilan degerlendirme sonucunda katki kredisi almaya
hak kazanamayan égrenciler, katki paylarinin tamamini iKinci taksitle birlikte
oderler.

Ogrenci katki paylar ders sayisi ve sémestr siresine gore hesaplanma-
yip, yillik olarak alinir.

Ancak, disiplin cezasi alan 6grenciler haric muhtelif sebeplerle kaydini
sémestr usulil uygulayanlarda en az iki yari yil, yil esasi uygulayanlarda en az
bir &3renim yili siire ile donduran égrencilerden kayitlarini dondurduklar o yil
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icin katki payr alinmaz. Kayit dondurulan sire ile ilgili olarak daha 6nce 6den-
mis olan Katki paylar varsa bu miktar iade edilmez.

Madde 6- Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi sinavlart sonucu girdigi
yliksekdgretim kurumundan bagka bir yuksekogretim kurumunda 6grenim gér-
mesi kesinlik kazanan 6grenciler, ikinci ylksekégretim kurumuna ait cari maliyet
miktarlarina tabidirler.

Madde 7- Lisansistl 6gretimde 6grenci katki pay! bizzat 6@renci tarafin-
dan iki esit taksitte 6denir. llk taksit, kayit olma ve yenileme sirasinda, ikinci tak-
sit ise ikinci yari yilin baginda édenir.

Lisansistl 6grenim géren ogrenciler de diger normal orglin 6gretim 63-
rencilerinin yararlanmig olduklari hizmetlerden yararlanirlar..

Madde 8- Yabanc dille egitim yapan yuksekogretim kurumlarinda 6gre-
nim géren égrencilerden (yabanci dilde egitim yapan egitim faklteleri harig) 6§-
renci katkl pay) iki kat olarak alinir.

Madde 9- Yabanci uyruklu égrencilerden, ikili anlagmalar hiklimleri sakh
kalmak kaydiyla, 6grenci katki payinin ii¢ kati o glinki kur tizerinden déviz ola-
rak defaten alinir. Ancak, Tiirk asilli olmakla birlikte yabanci uyruklu statiisiinde
olan 6grencilerden alinacak 6grenci katki payr miktarlari, Yiksekogretim Kuru-
lunca belirlenir.

Ikili anlagmalar hilkiimleri kapsamina dahil olmayan yabanci uyruklu 63-
rencilerden normal égrenim stiresi igerisinde basarisiz olanlara bu Esaslarin
14'lincli maddesi hiikiimleri uygulanir. Bunlarin yapacaklar fazla 6demeler, do-
viz olarak o gunkl kur Uzerinden defaten alinir,

Madde 10- Bakanliklar ve Kamu Kuruluslan adina mecburi hizmet kargi-
Lig1 égrenim goren 6grencilerin égrenci katki paylarinin tamami ilgili Bakanlik
veya kurulus tarafindan ylksekogretim kurumlarina édenir.

Tirk Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba Topluluklari 6grencilerinden Dev-
let (Milli Egitim Bakanhg!) burslusu olarak yiiksekoégrenim géren égrenciler, 3,5
milyon lira katki payi 6derler. Bunlarnin tdeyecekleri katki paylari Maliye Bakan-
iginca, Milll Egitim Bakanhg! bltcesine 6denek olarak konulur ve Milli Egitim
Bakanliginca yil igerisinde ilgili yliksekégretim kurumuna defaten aktarilir.

Madde 11- Cari hizmet maliyetine 6grenci katkisi olarak hesaplanan mik-
tar, égrenciler tarafindan yuksekogretim kurumlarinca milli bankalardan birinde
agtirlan hesaba yatirilir. Yatirilan 6@renci katki paylari Rektérlikge en geg ilgili
ayin senuna kadar, Biitge Dairesi Bagkanifi hesabina bir yandan gelir, diger
yandan ozel édenek kaydolunmak Uzere aktarilir. Aktarilan bu miktarlar 6zel
6denek kaydedildikten sonra, basta 6grencilerin beslenme, barinma, saglk, kil-
tir, spor ve diger sosyal hizmetleri clmak Uzere Universitenin cari, kalkinma plan
ve programlarina uygun yatirim, transfer ve égrencilerin kismi zamanl olarak
gecici islerde calistiriimasina iliskin giderlerinde kullaniimak Uzere Rektorlikce
kamu bankalarindan birinde agilan hesaba Bltge Dairesince defaten yatirilir.

Madde 12- Kanun veya kararnamelerle adlar degistirilen, fakilte ve yik-
sekokula dénustirilen yiksekégretim kurumlarinda ogrenim géren d@renciler
yeni fakiilte ve yiksekokul adina gére 8grenci katki payini 6derler.

Madde 13- Hazirlik sinifi veya yabanci dil gelistirme programi harig ol-
mak Uzere iki yillik 6n lisans, dért, beg ve alti yillik lisans 6@reniminden bu slre-
ler sonunda mezun olmayan ogrencilere Devlet katkis) édenmesine devam olu-
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nur. Ancak, normal 6grenim sireleri icinde mezun olamayandan 6grenci katkisi
birinci yil i¢in % 50, miiteakip yillar igin % 100 fazlasiyla alinir. Lisans diizeyin-
de ikinci bir yiksekogretim yapan 6drenciler icin 6drenci katkisi % 100 fazlasi
ile alinir. Ancak, mezuniyet veya staj durumunda olup da égrenimieri bir yil son-
raya sarkan 8grencilerden ilk yar yilda mezun olmalan durumunda ikinci yari
yil igin katki payi alinmaz.

Ly I SAYILI CETVEL (A)
OGRENCI CARI HIZMET MALIYETLERT

1996-1997 GGRETIM YiLI 1
Oggglg%m CARI HIZMET MALIYETI
GRUP i;gg‘gfm‘fﬁ ADI MALIYETI OGRENCI DEVLET
(Bin TL) KATKISI KATKISI
(Bin TL) (Bin TL)
TIP FAKULTELERI 550 000 23 000 527 000
I11. BOLUM

Misterek Huklumler

Madde 22- Ekli | ve |l sayili cetveldeki miktarlari tiniversitelerin 6zellikleri,
ogrenim dallarinin nitelikleri ve slireleri gézoniinde tutularak fakilte, yiksekokul,
enstitli ve béliimler itibariyle % 20 oranina kadar artirarak uygulamaya Universi-
te Ydnetim Kurulu yetkilidir.

Madde 23- Anadolu Universitesinde agikogretim programi uygulayan fa-
kiilte ve ylksekaokullarin 1996-1997 egitim-6gretim yilinda tahsil ettikleri 6grenci
katki paylari toplaminin % 20'sine kadar olan kismi sdzkonusu fakilte ve yilk-
sekokullara akademik danigmanlik ve egitim hizmeti veren Universitelere aktari-
lir. Konu ile ilgili uygulama, Maliye Bakanhigi, Milli Egitim Bakanligi ve Yikse-
kégretim Kurulu Baskanliginin birer temsilcisinden olusan Komisyen tarafindan
belirlenen esas ve usullere gore yapilir.

Madde 24- Lisansiisti 6grenim yapan arastirma gorevlilerinden ogrenci
katki pay! alinmaz.

Madde 25- Maliye Bakanligi bu Esaslarin uygulanmasi ile ilgili hususlar-
da Yiiksekogretim Kurulunun gériisini alarak tebligler ¢ikarabilir.

Madde 26- Bu Esaslar yayimi tarihinde yuririige girer.

Madde 27- Bu Esaslari Bakanlar Kurulu yUritir.
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ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
KAPSAM VE OGRETIM DUZEYLERI
Amag:

MADDE 1- Bu ybnefme!igin amaci; Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi 63-
rencilerinin 6gretim diizeyi, kabul ve ¢ikariima sartlar:, egitim siiresi, derslere
devam, sinavlarin agilmasi ve degerlendiriimesini bir bitiinlik iginde saglamak-
tir.

Kapsam:

MADDE 2- Fakiiltede uygulanan &gretim ve sinav esaslari, 2547 sayill
Yiksekégretim Kanunu ,Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili like kararlari ve bu Y-
netmelik hitkiimlerine tabidir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu yénetmelikde gegen kavram ve terimlerin tamimlari asagi-
da belirtilmigtir.

a- Universite: Erciyes Universitesidir.

b- Rektor: Erciyes Universitesi Rektorudir.

c- Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesidir.

d- Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekamidir.

e- Dekanlik: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligidir.

f- Fakulte Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Fakilte Kuruludur.

g- Fakilte Yénetim Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakdltesi Yénetim
Kuruludur,

h- Ogrenci: Erciyes Universitesi Tip Fakultesine kayitl her diizeydeki 6§-
rencidir.

Ogretim Diizeyi:

MADDE 4- Fakiltede égretim, hazirlik sinifi harig herbiri bir ders yilini
kapsayan alti ddnemden ibarettir. Tip Fakiiltesi I. Donemine yazilabilmek igin
adaylarin Tip Fakiiltesi giris sartlarina ve hakkina haiz otmalari ve ayrica, Ingi-
lizce'den (Anadili Tiirkge olmayanlar igin ayrica Turkge'den) yeterlik sinavini ve-
ya sinavlarini basarmalari gereklidir. Erciyes Universitesi, Tip Fakiltesine girig
hakkini kazanan ancak Ingilizce'den (ve/veya Tiirkge'den)yeterlik sinavini ba-
saramayanlar, ilgili birimlerin yénergelerinin hilkimlerine gore égrenim gérirler.
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IKINCI BOLUM
OGRENCI KABUL, KAYIT SARTLARI VE OGRENCI STATUSU
Kabul Sartlari:

MADDE 5- Fakiilteye, Yiksekogretim Kurulu tarafindan konulan kuralla-
ra gdre 6grenci kabul ve kayd yapilir.

Ogrenci Statiisi:

MADDE 6- Fakilteye, yalniz tam zamanli ogrenci kabul edilir. Ogrencinin
égrencilik haklarindan ve muafiyetlerinden yararlanabilmesi ve sinavlara girebil-
mesi igin her dénemin baginda kaydini yaptirmig ve harcini zamaninda yatir-
mig olmasi sarttir.

Bagka Universitelerden Nakil:

MADDE 7- Bagka bir tip fakiltesinden Fakilteye naklen kayit olmak iste-
yenlerin Fakilteye kayitlarinin yapilabilmesi igin agik kontenjan bulunmasi, In-
gilizce yeterlik sinavini vermis olmalan ve durumiarinin Yitksekdgretim Kurulu
tarafindan konulan kurallara uygun olmasi gerekmektedil. Yatay gegigler, her yil
Eylul ayinin ilk beg iggtin iginde sonuglandirilir. Naklen kayit yaptiran 8grenci-
ler, tip digi ortak zorunlu derslerden muafiyet icin bagvurularini fakiltenin agilis
tarihinden itibaren bir ay iginde Dekanliga yapmak zorundadirlar.

Kayit Yenileme:

MADDE 8- Her ders yili baginda é3rencinin bir énceki ddnem bagar du-
rumuna gére ve bu yénetmelik hiiktimleri cergevesinde, ddnem bagindan itiba-
ren bir ay igerisinde yeniden kaydi yapilir.

UCUNCU BOLUM
EGITIM SURESE, OGRETIM DILI VE YILI
Egitim Stresi:

MADDE 9- Ogrenci, 6 yillik Tip Doktorlugu diizeyini 2547 sayili kanunun
44.maddesindeki ek streler sakll kaimak sartiyla en gok 9 yilda tamamlamak
zorundadir. Streler elverdigi takdirde her dénem veya ders basarisizlik halinde
en cok iki kez tekrar edilebilir. Bu diizeyleri yukarida agiklanan siireler iginde
bagaramayanlar ile basaramayacaklari anlagilan sgrencilerin Universite ile iligki-
leri kesilir.

Ogrencinin bu maddedeki sirelerden daha fazla siire 6grenimine devam
edebilmesi igin, hastalik veya bagka bir mazeret halinin Fakuite Yénetim Kurulu
tarafindan kabul edilmesi garttir. Universiteye devamdan men edilme cezas|
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alan &grencilerin bu sireleri mazeretli devamsiz olarak kabul edilir.
Ogretim Dili:
MADDE 10- Fakiiltede 6gretim Tiirkge olarak yapilir.
Ogretim Yili: Dénem ve Sémestre:
MADDE 11-

a-Ogretim yili en az 30 haftalik dénemlerden olusur.

b-Donem |, I, Il 'e iki hafta sémestir tatili verilir.

c-Egitim-6gretim, Ddnem I'de Universitenin agilis tarihinde, Dénem I, M1,
IV've V te ise Eylill ayinin 2. Pazartesi giinii baslar. Ancak Fakiilte Kurul Karar
ve Universite Senatosunun onaylyla bu tarihlerde degisiklik yapilabilir.*

DORDUNCU BOLUM
DEVAM
Devam Zorunlulugu:

MADDE 12- Pratik (Laboratuvar galismasi, tartisma, seminer, saha ve
klinik galismalar) ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapilir. Pra-
tik derslerin % 20'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katilamayan 6égrenci, o
ders veya derslerin hicbir sinavina alinmaz ve "Fi" notu alir. Pratik derslerin %
20'sinden fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiilte Yénetim Kurulunca ka-
bul edilen dgrencinin toplam devamsizligi i saati asmiyorsa, bunun telafisi
saglanir. Telafi calismalarini yapmayan bu 6zellikteki mazeretli Ogrenci ile bu-
nun disinda kalan mazeretli ancak devamsizi§i % 20'yi agan 6grenci o ders ve-
ya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "E" notu alir.

Devamsizlik % 20'yi gecmedidi takdirde égrenci, devam etmedigi galis-
malari, anabilim dalinin imkanlan 8lglsinde égretim Uyesinin gosterdigi giinde
ve saatte telafi etmek zorundadir. Telafi galismalarini yapmayan ogrenci o ders
veya derslerin higbir sinavina alinmaz ve "Fi" notu alir.

Teorik derslerin % 25'inden fazlasina mazeretsiz olarak devam etmeyen
ogrenci o ders kurulu veya derslerin hicbir sinavina alinmaz ve "Fi" notu alir.
Teorik derslerin % 25'inden fazlasina devam etmeyen ve mazereti Fakiilte Yo-
netim Kurulunca kabul edilen 6grenci o ders veya derslerin higbir sinavina alin-
maz, mazeretli olarak kalir ve "E" notu alir.*

Mazeretler:
MADDE 13- Ogrencinin, egitim strelerinde, saglik raporu ile mazeretli sa-
yilabilmesi icin hastaligini Erciyes Universitesi Hastanesinden, bu mimkiin ol-

madigl takdirde herhangi bir resmi yatakli tedavi kurumundan alinacak bir rapor
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ile belgelendirmesi ve bu raporun Tip Fakiiltesi Yénetim Kurulunca kabul edil-
mesi gereklidir, Bunlar disindaki saglik raporlari igleme konulmaz.

Mazereti Yonetim Kurulunca kabul edilen 63renci, mazereti stresince
derslere devam edemez ve sinavlara giremez.

Mazeretlerle ilgili her tirli miracaat, mazeretin bitim tarihinden en gec bir
hafta iginde Dekanliga yapilmalidir. Daha sonra yapilan miracaatlar, geg sunu-
lan raporlar igleme konulmaz.

Yukaridaki devam ile ilgili kurallar, Bilim Dal| ve Anabilim Dallari dersleri,
her bir ders kurulu, stajlar ve dénemler icin gegerlidir.

Basit gizofreni, paranoid sizofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi
ruhsal bozukluk nedeniyle 6grenim siresi iginde devamsizligi iki yili asan 6g-
rencilerden yeniden sagdlik raporu alinmak ve incelenmek suretiyle; ayrica diger
saglik nedenleriyle, hekimlik mesledini icra edemeyecegine Fakiilte Yénetim
Kurulunca karar verilen égrencilerin, tniversite ile iligigi kesilir.*

izinler:

MADDE 14- Ogrencilere belgeleyecekleri énemli ve hakli sebepleri ve
meseleleri bulunmas! veya 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak yurtdisi
burs, staj, arastirma gibi imkanlarin dogmasi halinde Fakulte Yénetim Kurulu
karari ile bir defaya mahsus olmak zere bir yila kadar izin verilebilir. Bu tir izin
slresi azami kanuni 6gretim siiresine eklenir. Ancak bu tui izinler ile ilgili bagvu-
rularin kayit yenileme siresi sonuna kadar yapilmasi gerekir.

BESINCI BOLUM

PUAN, NOT VE DERECE
Puan, Not ve Derece :

MADDE 15- Sinavlarin degerlendirilmesinde kullanilan puanlar, notlar ve
dereceler agagdadir.

Puanlar ~~ Notlar Dereceler

GECER NOTLAR 85-100 A Pekiyi
65-84 B lyi
50-64 C Orta
G Geger

(Meslek digi dersler igin)

GEGMEZ NOTLAR

Fy : Mazeretsiz devamsiz, genel ve biitinleme sinavlarina

girme hakki yok.
F, : Sinava girme hakki oldugu halde sinava girmedi.

Fa: Sinav degerlendirmesi % 49-0 arasinda , basarisiz.
E : Mazeretli gegcmez.
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ALTINCI BOLUM
DONEM,, I, 11 ve OI-ILE ILGILI HUKUMLER
Ders Kurulu Sinavi:

MADDE 16- Dénem |, Il ve lll'deki ara sinavlarina ders kurulu sinavi adi
verilir ve bu sinav her kurulun sonunda yapilir.

Dénem Sonu Genel Sinavi:

MADDE 17- Her dénemin sonunda, son ders kurulu sinavinin bitiminden
en erken |5, en geg 21 gtin sonra ders kurullarini kapsayan ve adina dénem
sonu genel sinavi denilen tek bir sinav yapilir.

Dénem Sonu Biitlinleme Sinavi:

MADDE 18- Bu sinav dénem sonu genel sinavinin bitiminden en erken
21, en ge¢ 30 gun sonra yapllir. Bu sinava sadece dénem sonu genel sinavin-
da " Fou ve " Fau alanlar girerler.”

Ders Kurulu Notu:

MADDE 19- Ders kurulu sonunda yapilan sinavda alinan nottur.
Dénem Notu:

MADDE 20-

a) Ders kurullan notlan ortalamasinin % 60'i ile donem sonu genel si-
navi notunun % 40'I toplaminin verdigi sayiya karsilik olan nottur.
b) Dénem sonu genel sinavi notu "F3- Gegmez" olan 6grenci igin dénem

sonu biitiinleme sinavinda elde edilen notun % 40'l ile bu maddenin (a) sikkin-
da belirtilen ders kurullar notlari ortalamasinin % 60" toplaminin verdigi sayiya
karsilik olan not 6grencinin dénem notudur.

c) Ancak herhangi bir derste dénem sonu veya biitinleme sinav notu yiiz
tam not itibariyle elliden asag! oldugu takdirde 63renci bagarisiz sayilir (F3) no-
tu verilir.

d) Dénem |, Donem Il ve Dénem Il 6grencilerinin ara sinavlarinin not or-
talamasi 75'in (zerinde olanlar, tiim ders kurullarinin devamini almak, sinavla-
rina girmek ve geger not almak kosuluyla, arzu ettikleri taktirde, en son Ders Ku-
rulu Kurul Sonu Sinavi sonucunun agiklanmasindan sonraki 10 giin iginde, ya-
zili bagvurular (izerine yil sonu sinavina girmeden basarili kabul edilirler. Bu
dgrencilerin ara sinav not ortalamalari bagari notu olarak kabul edilir.**
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Gegme Puani:

MADDE 21- Sinavlarda 100 {izerinden alinan puanlar 15. maddedeki si-
nirlara gore nota gevrili. Gegcme puani % 50'dir. Sinav sonuglari not veya puan
olarak ilan edilir.

Sinav Notlarinin Hesaplanmasi :

MADDE 22- Bir sinavin biitiin dallarindan elde edilen puanlarin toplami o
sinavin basari notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dénem sonu genel veya
dénem sonu bitinleme sinaviarinda 6grenci sinavin dallarinin bir veya birka-
gindan % 50'nin altinda not alarak basarisiz olursa o dalda elde ettigi puan ile,
o dalin toplam puaninin % 50'si arasinda kalan puan farki sinav toplam pua-
nindan disulir,

Dénemin Tekrari:

MADDE 23-
a) Dénem sonu genel sinavina girmeyen édrencinin dénem sonu bitin-
leme sinavina da girmemesi halinde dénem notu "F3" olur. Bu durumdaki 6g-

rencinin ders kurullari ortalamasi dikkate alinmaz.

b) Dénem sonu biitiinleme sinavi sonunda dénem notu (F3) olan 6grenci
9 uncu maddede belirtilen siire elverdigi takdirde o dénemi 2. defa tekrarlar. D6-
nem notu (F1), (F2) veya (F3) ise 9 uncu maddede belirtilen siire elverdigi tak-
dirde o donemi son bir defa daha tekrarlar. Yine basarisiz olan &drencinin tini-
versite ile ilisigi kesilir,

Tekrarlanan derslerde egitimin bittnligi agisindan hem teorik derslere,
hem de uygulamalara devam etmek ve ara sinavlara girmek sarti aranir.

Ancak (F2) ve (F3) notu alarak basarisiz olduklari igin Universite ile ilisigi
kesilen égrencilerin basvurulari halinde iig yil iginde kullanacaklari ¢ sinav
hakki verilir. Bu sinav tarihlerini belirlemede Fakiilte Yénetim kurulu yetkilidir.
Bitin derslerin sinavlarinda basarili olanlar 6grenimlerine kaldiklari yerden de-
vam ederler. Bu durumda olanlarin sinavlara girdikleri siire, ogrenim stresinden
sayllmaz. Bu sinavlara katilanlar 6grencilik haklarindan hicbir sekilde yararlana-
mazlar.*

YEDINCI BOLUM
DONEM IV VE V-ILE ILGILI HUKUMLER
Stajlarin Tamamlattiriimasi:
MADDE 24- Stajlarda madde 12' deki siireler agmamak (izere mazeretli

veya mazeretsiz devamsizliklari olan &grenciler, sinava girebilmek igin, de-
vamsiz olduklari siireyi tamamlamak zorundadirlar.
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Staj Sinavi:

MADDE 25-

Dénem IV ve V ogrencileri her stajin sonunda staj sonu sinavina alinir-
lar. Bu sinav teorik (yazill ve sézli) ve pratik (yazili veya sézll veya hem ya-
zili hem so6zli) olarak yapilir.Ancak ilk olarak yapilan yazili teorik sinavda 100
tam puan Uzerinden en az 50 puan alamayan 6grenci pratik ve sozll teorik si-
navlara alinmaz ve basansiz kabul edilir. Ogrenci basarili olabilmek igin pratik
ve sdzll teorik sinavlarin da herbirinden ayri ayr en az 50 puan almak zorun-
dadir. Sinav notunun hesaplanmasinda yazili teorik, sézlii teorik ve pratik si-
navlarn her biri esit agirlia sahiptir. Not takdirinde 6grencinin staj siresindeki
calisma ve basarisi da gézdnine alinir. Staj bitiinleme sinavinda da ayni
esaslar uygulanir.*

Staj Bitlinleme Sinavi:

MADDE 26- Dénem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasindan
basarili olamayan 6grenci bu stajlarin bitiinleme sinavina alinir. Bitinleme
sinav veya sinavlarinda basarili olamayan &3renciye, 9. maddedeki sureler el-
verdigi takdirde bu staj veya stajlar bir sonraki ders yilinda ikinci defa tekrarla-
ma hakki verilir. Staj notu F2 veya F3 ise ilk agilan staj bitiinleme sinavina ali-
nir. Ogrencinin, tekrarladid staj veya stajlarin notlarindan bir veya birkagi F1,
F2 veya F3 ise 9. maddedeki belittilen siire elverdigi takdirde o staj veya stajlari
birer defa daha tekrarlar. Yine basarili olamayan ogrenm ilk agilan staj bltinle-
me sinavina alinir. Bunda da bagarisiz olan 6grenci eéerbﬁ?ém-ﬂl.jﬁrﬁn%
versite ile iligigi kesilir.

Ancak dénem sonunda F2 ve F3 notu alarak en fazla lg staj veya dersten
basarisiz olduklari igin Universiteden kayd: silinen é3rencilerin bagvurular Gze-
rine {i¢ yil iginde bu stajlan veya dersleri her defasinda tekrarlamak kaydiyla, g
sinav hakki verilir. Bu siireler 83renim siresinden sayilmaz ve bu durumda
olanlar dgrencilik haklarindan higbir sekilde yararlanamazlar. Bitin stajlarin ve
derslerin sinavlarindan basarili olanlar égrenimlerine kaldiklari yerden devam
ederler. *

Sta] Bitlinleme sinavlarinin agilma zamant :

Madde 27- Ogrenci, staj biitinleme sinavina bir staj déneminde tek bir
defa girme hakkina sahiptir.

a) Dénemini normal tamamlayan &grenciler igin o ders yilinin son stajinin
bitiminden en erken 15, en geg 30 giin sonra,

b) Dénem IV'de en gok ii¢ staj tekrarina kalan 83rencilerle, D6nem V'te
en ¢ok dokuz staj tekrarina kalan 6grencilerden Ocak ay| sonuna kadar tamam-
lanan staj tekrarina ragmen staj sinavinda basarisiz duruma dusgenler igin Subat
ay! icerisinde son stajin bitiminden en erken 15 en geg 30 glin sonra, geri kalan
ve doénem sonuna kadar tamamlanan ancak basarisizlikla sonuglanan stajlar
icin ise o ders yilinin son stajinin bitiminden en erken 15 en geg 30 giin sonra
butlinleme sinavi agilir.”
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Sta] Notu:

MADDE 28- Staj sonunda yapilan sinavda veya staj biitiinleme sinavin-
da alinan nottur.

Dénem Notu:

MADDE 29- Dénem IV ve V'de basarili 6grencilerin dénem notlarini tes-
bit igin staj notlarinin ortalamalar 15. maddede gésterildigi sekilde nota cevrilir,

SEKIZINCI BOLUM
DONEM VI (AILE HEKIMLIGH ILE {LGILI HUKUMLER
Aile Hekimligi Kademesi:

MADDE 30- Bu dénemde &grencilerin basarisi her Anabilim Dalinda ya-
pilan galisma sonunda, klinik , poliklinik, laboratuvar ve saha galismalari, yaz-
diklari hasta milsahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, ndbet-
ler ve katildiklari seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki basarilari
ayr ayri gozénlne alinarak 15, maddede belirtilen not veya puanlarla degerlen-
dirilir. Eger bir staj birden fazla Anabilim Dali veya hirimde yapilmigsa, baragi-
sizlik ve tekrar verilmesi halinde ilgili staj sorumlusunun da gorisi alinarak sa-
dece basarisizlikla sonuglanan Anabilim Dali veya birimdeki staj tekrarlatilabilir.

Dénem VI (Aile Hekimligi-Internlik) stajlarinin dért veya besinden basari-
siz olanlara iki 8gretim yilinda kullaniimak Uzere iki defa, Ui¢ veya daha az staj-
dan bagarisiz olanlara ise sinirsiz, bagarisiz olduklari stajlari tekrarlama hakk)
verilir. Ust Uiste veya aralikli olarak toplam (g egitim yil stajlari tekrar etmeyen
veya sinavlarina girmeyenler sinirsiz olan bu haktan vazgegmis sayilirlar ve bu
haktan yararlanamazlar. Sinirsiz hak kullanma durumunda olanlar 6grenci katki
payini édemeye devam ederler, ancak sinav hakki disindaki diger 6grencilik
haklarindan yararlanamazlar.*

Aile Hekimligi Basari Notu:

MADDE 31- Bu kademede bagarili olan é&rencilerin notlarini tesbit igin
staj notlarinin ortalamalari 15. maddede gésterildigi sekilde nota gevrilir.
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DOKUZUNCU BOLUM
DIPLOMA
Diploma:

MADDE 32- Fakiiltedeki 8ngérilen 6 dénemlik egitim siiresini basari ile
tamamlayanlara "Tip Doktorlugu Diplomasi" verilir.

ONUNCU BOLUM
CESITLI GENEL HUKUMLER
Sinav Sonuglarina ltiraz:

MADDE 33- Ogrenciler sinav sonuglari hakkindaki itirazlarini, sonuglar
ilan edildiken sonra en geg (7) giin igerisinde yazili olarak Dekanliga yaparlar.
Bu itirazlar, ilgili 6gretim Uyeleri tarafindan gézden gegirilir ve ancak maddi hata
goriliirse, gerekli not diizeltmesi yapilir. Baska herhangi bir nedenle not degisti-
rilemez. Itiraz Dekanlikga 15 gln igerisinde sonuglandirilir. Her tirld sinav bel-
geleri en az iki yil streyle saklanir.

Mazeret Sinavi:
Madde 34-

a) Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dénem |, Il ve lll igin Ders Ku-
rulu) sinavina giremeyen ve Yonetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen 6gren-
ciler igin mazeret sinavi agilir.

Ders kurullari mazeret sinavi bir defa ve o akademik yilin son ders kuru-
lu bitiminden bir hafta sonra yapilir.

b) Dénem sonu Genel, Bitinleme sinavlari, staj Genel ve Bitiinleme si-
navlar| ile Anabilim Dali Genel ve Bitiinleme sinavlari igin marezet sinavi agil-
maz.*

On Sart ve Dénem Tekrari:

MADDE 35- Tip Doktorlugu egitiminde bir donem, bir sonraki dénemin
on sartidir. Bu nedenle bir dénemi gegemeyen ogrenci bir st ddneme devam
edemez. Ogrenci Dénem |, Il ve lllte kaldigi dénemi, Dénem IV, V ve ViI'da kal-
dig staj ve dersleri aynen tekrarlar.*



Sinav Giinleri ve Sekli:
MADDE 36-

a) Sinav glnleri ilzn edildikten sonra degistirilemez. Ancak gerekli haller-
de Fakiilte Kuruiu en az 15 giin 6nceden ilan etmek sartiyla degistirebilir.

b) Sinavlar teorik (yazili veya sézIi veya hem yazili,hem s0zll) ve pratik
(yazili veya sozli veya hem yazili hem sozli) olarak yapilir. Dénem I, Il ve
lil'de gerekli hallerde pratik sinavi yapilmayabilir.

c) Ogretim lye ve gérevlileri daha énceden haber vererek veya verme-
den, pratikler esnasinda bazi dgrencileri veya bitiin sinifi sinava alabilirler.

d) Ogrenciler, ara, ders, ders kurulu, sémestre sonu genel, dénem sonu
genel, staj veya bitinleme sinavlari igin tesbit edilen giin ve saatte sinavlara
girmek zorundadirlar. Mazeretsiz olarak sinava veya sinavin teorik veya pratik
kisimlarindan herhangi birine zamaninda girmeyen ogrenciye "F2" notu verilir.

e) Sinavlarda kopya yapan veya kopyaya tesebbiis eden dgrenciye sifir
puan verilir ve Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'nin ilgili hukimleri uygulanir.

f) Ortak zorunlu derslerin (Tirk Dili, Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi, Ya-
banci Dil) sinavlari ve degerlendirmeleri, Erciyes Universitesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligine gére hazirlanan, ilgili birim Yénergelerine gére yapilir. Bu
derslerden basarisiz olan égrenciler daha ust siniflara gegebilirler. Ancak Dé-
nem V'in sonuna kadar bu ortak zorunlu derslerden basarli olamayan 6grenci
bir Ust sinifa devam edemez.*

Akademik Koordinasyon ve Koordinatérler Kurulu

MADDE 37- Ogretimin Koordinasyon icinde yiiriitilmesi Koordinatorler
Kurulunca saglanir. Bu kurul, Dekanin bagkanliginda Fakiilte Yénetim Kurulu
tarafindan her yil igin segilen baskoordinatér ile sinif kordinatérleri ve yardimci-
larindan olusur.

Ogrencinin Genel Gériintisii ve Giyinisi

MADDE 38 Ogrencinin genel gériinis ve giyinisi Gniversite 8drencisine
yakisir bir sekilde ve Tip Fakiiltesi 6zel sartlarina uygun olmalidir.

Tamamlayici Huklim:

MADDE 39- Bu yénetmelikte yer almayan konularda Erciyes Universitesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hitkiimleri uygulanir.

Yénetmelige Uyma Zorunlulugu:

MADDE 40- Fakiilte 6grencilerinin timiniin bu yénetmelik hikimlerine
uymasi zorunludur.
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Yurdrlik:

MADDE 41- Bu yénetmelik 15/7/1994 tarihinden gegerli olmak Uzere ya
yimi tarihinde ylrirlige girer.

Yiritme:

MADDE 42- Bu yénetmelik hukimlerini Rektor ydritir,

*12 Ajustos 1994 tarih ve 22019 sayili resmi gazetede yayimlanmigtir.
** 31 Ocak 1996 tarih ve 22540 sayili resmi gazetede yayinlanmigtir.
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FAKULTE KURULU KARARI

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi Karar No
4/7/1995 13 95/29

Erciyes Universitesi Tip Fakultesi, Fa_l_kulte Kurulu'nun 31.5.1995 tarih ve
010 sayili, 95/23 nolu toplantisinda Egitim-Ogretim ile ilgili asagidaki degigiklik-
ler 1995 - 1996 Egitim-Ogretim yilinda uygulamaya baglamak tzere karara bag-
lanmistir;

1. Bilgisayar Bilimi Dersinin "Biyoistatistik ve Bilgi Islem" dersi olarak
birlestiriimesi bu dersin Biyoistatistik Bilim Dalinca yiritiilmesi,

2. Dénem I' de okutulan "Deontoloji"(Tibbi Etik) dersinin Dénem Ill'e
alinmasi, bu dersin Halk Saglhg! ve Adli T:p Ders Kurulunda okutulmasi,

3. Dénem II'de Anatomi Anabilim Dali tarafindan anlatilan "Kemik ve
Eklem" (Osteoloji ve artroloji) darsinin Dénem I'e alinmas! ve pratiklerinin
yaptiriimasi. Bu dersin ikinci yariyilda okutulmasi,

4. Dénem li'de verilen "Hicre Biyolojisi Ders Kurulunun™ Dénem I'e
alinmasi. Dénem l|'de Ders Kurullarinin; Temel Bilimler Ders Kurulu |, Temel
Bilimler Ders Kurulu Il, Temel bilimler Ders Kurulu lll, Temel Bilimler Ders
Kurulu V. ve Hiicre Biyolojisi Ders Kurulu olarak belirlenmasi

5. Fizik ve Biyofizik derslerinin Dénem I'de veriimesi. Toplam teorik ders
saatlerinin 70 saatle sinirlandiriimasi ve bu dersin Biyofizik agirlikl anlatiimasi

6. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon stajinin Dénem IV'den Dénem V'e alin-
masi

7. Sekiz haftalik Kadin Hastaliklari ve Dogum Stajini takiben 2 hafta
Radyoloji stajinin konulmasi uygun gériilmistir.

Halk saghgi ve Adli Tip'in Dénem V'den Dénem lil'e alinmas| ve Radyo-
loji dersinin dénem IV'de staj olmasi nedeniyle, 1995-1996 egitim 6gretin
yilinda uygulanmak Uzere, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi"nin 25. maddesinin (b) bendi ile 26. maddenin 2 fikrasi
yUrirlukten kaldirilmasina oy birligi ile karar verilmistir (*).

(") 12 Agustos 1995 tarih ve 22372 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.



HAKLI VE GEGERLI NEDENLER
Karar, 83.36.363 Tarih : 8 Haziran 1983

2547 Sayill Kanun'un 44. maddesi (a) fikrasinin dérdiincii paragrafinda
belirtilmis olan "Hakl ve Gegerli Nedenler" konusunda Yiksekogretim Kuru-
lu'nca gérevlendirilen komisyonun hazirlandigi rapor ile Yiksekdégretim Kurum-
larinin sinif gegme sisteminden ders gegme sistemine gegmeleri konusundaki
Kurul goriiginiin uygun goérildigiine iliskin Universitelerarasi Kurul karari dikka-
te alinarak;

a)Sozkonusu komisyon raporunda belirtilen asagidaki ilkelerin kabuliine,

2547 sayili Kanun'un 44. maddesinin (a) fikrasinin dérdincii paragrafin-
da yer alan "Hakll ve Gegerli Nedenler":

1.0grencinin Universite hastaneleri veya (Universite hastanelerince tasdik
edilmig) devlet hastanesi raporlariyla belgelenmis bulunan saglikla ilgii mazeretleri

2.2547 sayili Kanun'un 7. maddesinin d/2 fikrasinin 3.bendi uyarinca 63-
retimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar dolayisiyla égrenime Yiksek&d-
retim Kurulu karari ile ara verilmesi,

3.Mahallin en biyik mulki amirince verilecek bir belge ile beigelenmis ol-
masi sartiyla tabii afetler nedeniyle 8grencinin 6grenime ara vermek zorunda
kalmis olmasi,

4. Birinci derecede kan ve sihri hisimlarin agir hastalig halinde, bakacak
bagka kimsenin bulunmamasi nedeniyle 6grencinin 6&renime ara vermek zorun-
da oldugunu belgelemesi ve ilgili fakiilte yénetim kurulunca makbul addedilmesi

5.Ekonomik nedenlerle fakiilte yénetim kurullarinca izinli olarak égrenci-
nin egitim ve 6gretimine ara verilmig olmasi,

6.Hukim muhtevasi ve sonuglari bakimindan 8grencinin tabi oldugu di-
siplin yénetmeligi maddeleri itibariyla 6§rencinin 63rencilik sifatini kaldirmayan
veya ihracini gerektirmeyen mahkimiyet hali.

7.0grencinin hangi sifatta bulunursa bulunsun, tecil hakkin kaybetmesi
veya tecilinin kaldiriimasi suretiyle askere alinmasi

8. Ogrencinin tutukluluk hali

9.Fakilte Yénetim Kurulu'nun mazeret olarak kabul edecegi ve Universite
Yonetim Kurulu'nca tasdik edilecek diger haller.

Ancak bu sireler zarfinda 6grenciye giremedigi labaratuvar, uygulama ve
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sene sonu imtihanlari igin tekrarlama hakki veriimez. Ogrenci mazereti sebebiy-
le ayrildigi noktadan &grenciligine devam eder.

b-Yiksekégretim Kurumlarinda Universitelerarasi Kurul'ca kabul edildigi
gibi sinif gegme sistemi yerine 6nsartli (oncelikli) dersler harig, ders gegme sis-
teminin ilke olarak kabullne,

karar verildi.
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