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1.2 Tarihsel Geligimi

Fakiiltemiz, Hacettepe Universitesi’nin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayili Senato karariyla ayni
Universiteye bagl olarak 897 sayili kanunun 2.maddesine gore kurulmustur. Ayni tarihteki
362 sayili senato karariyla 1969-1970 ders yilinda 6grenci alinmasina karar verilerek "Hacet-
tepe Universitesi Kayseri Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi" ismiyle 25 &grenci alinarak egitime

baslamistir.

Fakliltemiz Haziran 1975 yilinda Saglk ve Sosyal Yardim Bakanligi ile yapilan Protokol gere-
gince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna tasinmis, bdylece Kayseri'de Erciyes Uni-

versitesinin ilk niivesi 4 Dogent, 23 Ogretim Gorevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atilmistir.

18.11.1978 tarih ve 2175 sayili kanunla Kayseri Universitesi’nin kurulmasiyla kurucu Fakiiltesi
olarak Hacettepe Universitesi’nden ayrilmistir. 22.6.1982 tarih ve 41 Sayili Kanun Hikmiin-
deki Kararname ile Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi adini almistir. Fakiiltemiz 2019 yili itibari

ile 45 anabilim dali, 48 bilim dali ile egitim ve arastirma faaliyetlerini siirdlirmektedir. 25 Ara-
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hk 2019 tarihi itibariyle fakiiltemizde 165profesér, 48docent, 54 doktor Ogretim Uyesi, 28
Ogretim gorevlisi, 595 arastirma gorevlisi olmak lizere 890 akademik personel, 29 idari per-
sonel ve 1984 6grenci bulunmaktadir. Faklltemizde egitim 6gretimin yaninda arastirma ve
hastane hizmetleri de ylritilmektedir. Gevher Nesibe Hastanesi yaninda, Yilmaz ve Mehmet
Oztaskin Kalp Damar Hastaliklari Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman Onkoloji-Hematoloji
Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi, Mustafa Eraslan ve Fevzi Mercan
Gocuk Hastaneleri, Glilser - Dr. Mustafa Glindogdu Merkez Laboratuvari ile blyik bir saglk
merkezi haline gelmistir ve 1251 yatak kapasitesine sahiptir. Fakiiltemiz kurulusundan bu

yana 6524 hekim yetistirerek tlkemizin hizmetine sunmustur.
1.3 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Erciyes Universitesi Tip Fakdltesi’nin misyon, vizyon ve temel degerleri hazirlanmis ve inter-

net ortaminda da duyurulmustur(http://tip.erciyes.edu.tr/dekanlik-Misyon-Vizyon).
Misyon

Uluslararasi dizeyde bilim lireten; 6grencilerine diinya standartlarinda mesleki bilgi, beceri
ve donanim kazandiran; yenilikci, rekabet edici, hasta haklarina ve toplumun deger yargilari-

na saygili bir fakilte olmaktir.
Vizyon

Egitim, hizmet ve arastirma bakimindan ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilir bir tip

fakiltesi haline gelmektir.
Temel Degerler
e Atatirk ilkeleri
e Firsat esitligi, ifade 6zglrligl, hukukun GstinlGgu
e Toplumsal degerlere, insan ve hasta haklarina saygi ve ¢evreye duyarlilik
e Bilimsel etik kurallar ve bilimsel diistince
e Sirekli gelisme ve yasam boyu 6grenme

e Uretilen bilgi ve hizmette kalite, kaliteli calisma ortami
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e Katilimci yonetim anlayisi
e Calisanlar, 6grenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti
e insan kaynaklarinin performansa dayali degerlendirilmesi

e “Erciyes Universiteli” kimligi

Egitim (bilgi-beceri-tutum), hizmet, arastirma hedefleri ve program yeterlilikleri hazirlanmis ve
internet ortaminda da duyurulmustur (http://tip.erciyes.edu.tr/bolum-Ogrenim-Hedef-

Amac-ve-Program-Yeterlilikleri).

Bununla beraber mezuniyet dncesi egitim programinin amac ve hedefleri de tip egitimi sire-
cini, hekimin toplumdaki rol ve sorumluluklarini yerine getirmesine yonelik yetkinlikleri kap-

sayacak sekilde tanimlanmis ve duyurulmustur (http://tip.erciyes.edu.tr/egitim.html).
1.4 Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Faklltemizde lisans dizeyinde, egitim dili Tlrkce olan tip egitimi verilmektedir. Verilen egi-
tim sistemi birer yilhk dénemlere ayrilmaktadir: Dénem |, Dénem Il, Donem Ill, Dénem |V,

Dénem V ve Dénem VI (intérn doktorluk).

Fakliltemizde Entegre Sistem uygulanmaktadir. Bu egitim sisteminin baslica 6zelligi Dénem |,
Il ve Il derslerinin anabilim dallarina goére degil, konulara gore verilmesidir.
Bu egitim sisteminde belirli bir konu 6rnegin solunum sistemi ele alinarak, bu sisteme ait
anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tip bilimleri veya klinik bilimleri birbirleri ile
ilgili ve belirli bir diizen igerisinde verilmektedir. Bu sistemle farkh bilim dallari ve klinik 6nce-
si ile klinik konular arasindaki suni ayirim ortadan kaldirilmaktadir. Entegre sistemle tip 6g-
rencisine basit ve kiglik fonksiyonel ve yapisal Uniteler sunulmakta, sonra giderek daha
kompleks insan organizmasi sistemlerine gecilmektedir. Bltlin dersler ve laboratuvar ¢alis-

malari da konular agisindan birbiri ile ilgili ve baglantilidir.

Ogrencilere tip egitiminin birinci déneminde temel bilimler, ikinci déneminde normal insan
biyolojisi ve mikrobiyolojinin temel esaslari verilmektedir. Uclincii ddnemde ise, klinige hazir-
lik olmak Gzere sistemlerin patoloji, farmakoloji ve fizyopatolojisi ele alinmaktadir. Dikey en-

tegrasyonu saglayabilmek amaciyla programa panel dersler de eklenmektedir. Tip egitiminin
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dérdiincii ve besinci dénemleri klinik derslere ayrilmistir. Ogrenciler Dénem IV hari¢ her dé-
nemde tanimlanmis se¢meli ders paketlerinden de ders se¢ebilmektedirler. Dénem VI, staj-
larda uygulamali egitimin yapildig1 intorn doktorluk dénemidir. Bu donemde 6grenciler 6gre-

tim Uyeleri ve uzmanlarin denetiminde sorumluluk alarak kendilerini hekimlige hazirlarlar.

Klinik dersler ve stajlar Gevher Nesibe Hastanesi yaninda, Yilmaz ve Mehmet Oztaskin Kalp
Damar Hastaliklari Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman Onkoloji-Hematoloji Hastanesi,
Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi ve Mustafa Eraslan ve Fevzi Mercan Cocuk

Hastanelerinde yurutilmektedir (http://hastaneler.erciyes.edu.tr/). Donem I'de Ogrenciler

Gulser-Dr. Mustafa Glindogdu kapsamli hizmet laboratuvarina egitim amagli gitmektedirler

(http://tip.erciyes.edu.tr/egitim-detay-D-ouml-nem-1). Donem 1 o&grencileri  birinci

basamakta sunulan saglik hizmetlerini tanimak amaciyla Aile Saghg Merkezleri'ne

gonderilmektedir (EK 1.4.1, EK 1.4.2, EK 1.4.3).

Tip disi derslerden, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, ingilizce ve Tirk Dili dersleri zorunlu

dersler olup, Donem I'de haftada ikiser saat olarak uzaktan egitimle verilmektedir.
1.5 Arastirma Faaliyetinin Yuritaldiigii Birimler

Faklltemizdeki arastirma faaliyetleri su birimlerde yapilmaktadir:
1. Temel Tip Bilimleri kapsaminda bulunan Anabilim Dallari Arastirma Laboratuvarlari
2. Erciyes Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi hastaneleri
(http://hastaneler.erciyes.edu.tr/ )

3. Gllser-Dr. Mustafa Gindogdu Merkez Laboratuvari (http://merkezlab.erciyes.edu.tr/)

4. Erciyes Universitesi Deneysel Arastirma ve Klinik Uygulama Merkezi (DEKAM)

(https://dekam.erciyes.edu.tr/)

5. ERU Genom ve Kok Hiicre Arastirma Merkezi (GENKOK)

(http://genkok.erciyes.edu.tr/)

6. ERU lyi Klinik Uygulamalar Merkezi (https://ikum.erciyes.edu.tr/)

1.6 Birimin organizasyonel semasi

Fakilte Yonetim yapisi, fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ ola-
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rak gorev yapan Fakilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’ndan olusur.

Fakulte yonetimi, fakiiltemizin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasini ve gelistirilmesini, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasini, egitim-
0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yiritilmesini, bitin
bu faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol edilmesini ve sonuglarin

alinmasini saglamayi amag edinmistir.

Faklltemizin egitim yonetimi orgitlenmesinde dekan, dekan yardimcilari, fakiilte kurulu,
fakilte yonetim kurulu, koordinatérler kurulu ve egitim ile ilgili gesitli komisyonlar yer alir

(http://tip.erciyes.edu.tr/krl-Egitim-Kurullari-Oum|-rg-uuml-t-Semasi). Tim komisyonlarda

ogrenci temsilcileri yer almaktadir

(http://tip.erciyes.edu.tr/krl-Koordinat-ouml-rler-Kurulu,

http://tip.erciyes.edu.tr/krl--Ouml-I-ccedil-me-Degerlendirme-Es-G-uuml-d-uumI-m-Alt-Kurulu-Komisyonu,

http://tip.erciyes.edu.tr/krl-Program-Degerlendirme-Komisyonu,

http://tip.erciyes.edu.tr/krl-Akreditasyon-Ouml-zdegerlendirme-Kurulu) .

Ogrenci temsilcileri genel akademik kurul toplantilarina katilmakta ve égrencilerin sorunlarini

dile getirmektedir (Ek 1.6.1).

Ogretimin koordinasyon icinde vyiiriitiilmesi Koordinatérler Kurulunca saglanir. Bu kurul,
Dekanin baskanliginda Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan her yil icin secilen baskoordinator
ve yardimcilari ile dénem koordinatorleri ve yardimcilarindan olusur. Gérev tanimlar

internet ortaminda da duyurulmustur (http://tip.erciyes.edu.tr/dekanlik-1s-Akis-Semalari).

Ayrica ders kurulu, klinik ders dénemi ve stajlar i¢cin sorumlular belirlenir. D6nem
koordinatorleri, ders ve staj sorumlularinin gérevleri tanimlanmis ve internet ortaminda
duyurulmustur.

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa yonetmelikler/Mezuniyet%20%C3%96ncesi%20

E%C4%9Fitimde%20G%C3%B6rev,%20Yetki%20ve%20Sorumluluklar%C4%B1na%20%C4%B0Ili%C5%9

Fkin%20Esaslar.pdf).
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Fakliltemizde egitim yonetimi orglitlenmesini desteklemek lizere goérev ve sorumluluklari
acikea tanimlanmis, veri girisi, istatistik analizleri gibi teknik konularda 6zellesmis personel ve

birim bulunmaktadir (http://tip.erciyes.edu.tr/dekanlik-Is-Akis-Semalari).

2.1 KALITE POLITIKASI

Faklltemizde 2003 yilinda Cekirdek Egitim Programi calismalarinin baslamasi ile beraber
amag ve hedefler belirlenmistir. O yillarda amaglar dénem I’ de dersler, donem |I, Il de ku-
rullar ve dénem 1V, V,VI’ da stajlar icin yazil hale getirilmis ve Erciyes Universitesi Tip Fakdil-
tesi’nin web sayfasinda ilan edilmistir. 2004 yilinda stratejik plan komisyonu tarafindan fakiil-
temizin vizyon, misyon ve genel amag-hedefleri daha genis bir katimla glincellenmistir. Av-
rupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS=AKTS) calismalari ile birlikte tiim komite ve stajlarin ders
dosyalari hazirlanmis, burada amaclar yeniden goézden gecirilmistir. 2009 yilindan itibaren
akreditasyon calismalari ile birlikte tip fakiltesinin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri tip
egitiminde ulusal ve uluslar arasi amag ve hedefler de g6z 6niine alinarak bir komisyonca
yenilenmistir. Bu silireclerde i¢ ve dis paydas katilimlari ainmaktadir. En son giincelleme Ha-
ziran 2017’de yapilmistir. Donemlerdeki kurullar, klinik dersler ve stajlar icin egitim progra-
minin amacg ve hedefleri i¢c ve dis paydaslarla birlikte tekrar tanimlanmis ve tiim 6grencilere
duyurulmustur. Her yil kurullarda dersleri olan anabilim dallari kendi hedeflerini belirlemek-
te, ilgili donem koordinatori bu hedefleri birlestirmekte; her bir kurul ve dénem icin amacg ve
hedefler yazilmaktadir. Klinik dersler ve stajlar icinse anabilim dallari amag¢ ve hedeflerini
belirlemektedir. Hazirlanan amag ve hedefler, degisiklik 6nerileri mifredat kurullarinda gori-
silmekte ve 6grenci katiliminin da oldugu koordinatorler kuruluna sunulmaktadir. Bu asa-
mada Tip Egitimi Anabilim Dal slrece destek vermektedir. Her yil gézden gegirilen amag ve
hedefler koordinatorler kurulunca goéristlip karara baglanmakta ve Dekanlikca onaylanan
amag¢ ve hedefler bir sonraki egitim yili baslangicindan itibaren yururlige girmektedir (EK
2.1.1-A, EK  2.1.1-B, EK  2.1.2, EK 2.1.3-A, EK  2.1.3-B, EK 2.1.4,

http://tip.erciyes.edu.tr/egitim.html).

Sureg icinde Ogrencilerin belirlenen amag ve hedeflere ulasma durumlari 6grenci notlari,
gecme kalma oranlari, soru analizleri, hazirlanan belirtke tablolari ile degerlendirilmektedir.
Bununla beraber Dénem |V, V ve VI icin 6grencilerin 6zellikle beceri ve tutum hedeflerine

ulasmalarini saglamak icin 6grenci karneleri hazirlanmistir. Bu karneler anabilim dallari tara-
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findan kontrol edilmektedir (EK 2.1.5-A, EK 2.1.5-B).

Fakliltemiz, yliksekdgretimin hizli degisen glindemi kapsaminda kurumun rekabet avantajini

koruyabilmek igin dis degerlendirme sireglerini kullanmaktadir.

ERUTF de ”Tiirkiye Ureme Sagligi Programi” kapsaminda “Mezuniyet Oncesi Cinsel Saglik ve

Ureme Saghgi Mifredati” icin dis degerlendirme yapilmistir.

2011 yihinda Fakultemiz Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu tarafindan degerlendirilmis ve
Tip Egitimi Ulusal Standartlarini karsiladigl saptanarak Tip Egitimi Programlarini Degerlendir-

me ve Akreditasyon Dernegi tarafindan 01.01.2018 yilina kadar akredite edilmistir.

2018 yilinda Akreditasyon siiresi bittigi igin fakiltemiz tekrar bir basvuru yapmis ve Ulusal Tip
Egitimi Akreditasyon Kurulu tarafindan 10-14 Aralik 2017 tarihleri arasinda yapilan degerlen-
dirme sonucunda fakiiltemiz ikinci kez 01.01.2024 tarihine kadar akredite edilmistir (EK
2.1.6). Fakiiltemiz tim bu dis degerlendirme sonuglarini siirecleri iyilestirme yoniinde kul-
lanmaktadir (EK 2.1.7-A, EK 2.1.7-B). En son 2019 yilinda 6zdegerlendirme kurulunun sirekli
yenilenme ve gelisim sireclerinde sireklilik gosteren kurumsal ve islevsel bir yapi olmasi igin

yonerge hazirhklari baglamistir.

Faklltemizde misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini belirlemek,
izlemek ve iyilestirmek lzere kurulan stratejik plan komisyonumuz ¢alismalarini ylritmekte-
dir. Tip fakiltesi stratejik plan gerceklestirme dizeyi icin izleme ve degerlendirme raporu

hazirlanmistir ( Ek 2.1.8-A, EK 2.1.8-B).

2.2 Birim Kalite glivence komisyonlarinin gorev, sorumluluk ve faaliyetleri

2016 yilinda kurulan ilk komisyon, tip egitiminden sorumlu dekan yardimcisi, Tip Egitimi
Anabilim Dal’'ndan bir 6gretim Uyesi ve Donem Il koordinatériinden olusmustur. 2019 yilin-
da Komisyon genisletilmis, Kalite Giivence ve i¢c Degerlendirme Komisyonu olarak giincel-
lenmistir. Bu komisyon Tip Egitiminden sorumlu Dekan Yardimcisi, Tip Egitimi Anabilim Da-
lindan goérevlendirilen 6gretim Uyeleri, Baskoordinatér, Temel, Dahili ve Cerrahi B6lim Bas-
kanlari, Fakiilte Sekreteri ve Olcme Degerlendirme Biriminden gorevlendirilen personelden

olusmaktadir. Komisyonda tim boélimlerden temsiliyet saglanmasi icin Temel, Dahili ve Cer-
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rahi Tip Bilimleri bolim baskanlari dahil edilmistir (EK 1.1.1).

Bu komisyon i¢ Degerlendirme Raporu’nun hazirlanmasi, hedeflerin belirlenmesi ve siirecin

izlenmesinden sorumludur.

Fakiiltemiz Ozdegerlendirme kurulu, Siirekli Yenilenme ve Gelisim Alt Komisyonu c¢alismala-

rina devam etmektedir.

2.3 PAYDAS KATILIMI
2017-2021 ERU Tip Fakiltesi stratejik planinda ic ve dis paydaslar tanimhdir (EK 2.1.8.A sayfa

14). i¢ ve dis paydaslarimiz karar alma ve iyilestirme siireclerine aktif olarak katilmaktadirlar

(EK 2.3.1-A, EK 2.3.1-B, EK 2.3.1-C, EK 2.3.2, EK 2.3.3).

Ozdegerlendirme kurulunda da i¢ ve dis paydaslarimiz yer almaktadir (EK 2.3.4). Fakiiltemiz-
de iyilestirme ve gelistirme siirecinde genis dis paydas katilimi 2017 yilinda kurumsal amag

ve hedeflerinin glincellenmesi sirasinda olmustur (EK 2.3.2).

Fakliltemizde i¢ paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireclerine aktif olarak katilimlar sag-
lanmaktadir (EK 2.1.3-A, EK 2.1.3-B, EK 2.3.5-A, EK 2.3.5-B, EK 1.6.1, EK 2.3.6). i¢c paydaslari-
mizin sikayet/oneri ve memnuniyetlerini iletebilmeleri icin kurul/klinik ders/6gretim Uyesi
anketleri yapiimaktadir (EK 2.3.7). Kurul ve klinik derslere ait geri bildirimler fakilte genel
akademik kurulunda 6gretim Uyeleri ile paylasiilmakta ve ayni zamanda faklltemiz web say-
fasindan duyurulmaktadir

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/raporlar/Anketlerimiz 2018 2019 anket rap

oru.pdf) (Ek 2.3.8).

Mezun izleme Sistemi olusturabilmek icin 2017’den yilindan itibaren égrencilerimizin iletisim

bilgileri alinmakta ve arsivlenmektedir.

3.EGITIM-OGRETIM
3.1 Programlarin Tasarimi ve Onayi

Faklltemizde i¢ ve dis paydas katilimlari ile belirlenmis ve glincellenmekte olan amag ve 68-

renim hedeflerini, program yeterliliklerini kapsayacak sekilde egitim programi hazirlanmak-
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tadir (http://tip.erciyes.edu.tr/bolum-Ogrenim-Hedef-Amac-ve-Program-Yeterlilikleri,

http://tip.erciyes.edu.tr/egitim.html). Fakiltemizde program yeterlilikleri belirlenen amag ve

hedefler dogrultusunda olusturulan bir komisyonca tanimlanmis ve 2017 yilinda fakdltenin
amag ve hedefleri giincellenirken gézden gegirilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile uyumu da géz ontinde bulundurulmustur.
Program yeterlilikleri ile ders 6grenme ciktilari arasinda iliskilendirme yapilmistir (EK 3.1.1).
Faklltemizde programlar hazirlanirken ve glincellenirken Ulusal ¢ekirdek egitim programina
(UCEP) uyumuna da dikkat edilmektedir. Ders programimizin CEP 2014’e uyum galismalari
2015 yilinda tim anabilim dallariyla yuritilen ortak galismalarla yapilmistir (EK 3.1.2). Fakul-
temiz ders programi, bir 6nceki yildan hazirlanmaktadir. Dekanlik, her egitim donemi sonun-
da yeni egitim donemi ve egitim-06gretim rehberine hazirlik igin Nisan ayinda anabilim dalla-
rina yazi gondererek eklenmek veya cikarilmak istenen dersler olup olmadiginin ve amag
hedeflerde bir degisiklik olup olmadiginin bildiriimesini istemektedir (EK 2.1.1-B,
http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/2019-

2020%20E%C4%9Fitim Rehberi/YASA%20VE%20YONETMELIKLER.pdf). Anabilim dal aka-

demik kurullarinda gorisulerek bir sonraki egitim doneminde verilecek dersler, amacg ve 6g-
renim hedefleri gbzden gecirilmekte ve gerekli degisiklikler Dekanliga bildirilmektedir. Degi-
siklik istekleri ve oneriler her donem igin ayri olarak belirlenmis olan mifredat kurullarinda
gorisulerek bir sonraki egitim yili program icerigi kesinlestiriimekte ve fakiilte kuruluna su-
nulmaktadir. Egitim program icerigi kesinlestikten sonra fakiltemiz web sayfasinda ilan edil-

mekte (http://tip.erciyes.edu.tr/egitim.html); “Egitim Ogretim Rehberi” adiyla kitapcik halin-

de basiimakta ve anabilim dallarina dagitilmaktadir. Egitim rehberinde olmayan kurul ve kli-
nik derslerin ayrintili programlari her kurul ve klinik dersten énce 6grencilere ve 6gretim Uye-
lerine yazili olarak iletilmektedir (EK 3.1.3, EK 3.1.4). Fakilltemizde Donem IV ve V staj kav-
rami 2017 yilindan itibaren  “klinik ders” olarak yeniden adlandiriimistir

(http://tip.erciyes.edu.tr/egitim.html).

Faklltemizin amaglari arasinda yer alan “arastirma Uretebilen” hekimler yetistirebilmek icin
zorunlu programin yani sira egitim 6gretimin her seviyesinden gonilli 6grencilere arastirma
yetkinligi kazandirmak tizere "Bilim insani Yetistirme Grubu" olusturulmus ve bir yénerge ile
grubun amaci, faaliyet alanlari, organlari ve organlarinin gorevleri ile yonetimine iliskin usul

ve esaslari tanimlanmistir. Bu kurul, Erciyes Universitesi Senatosu tarafindan da
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onaylanmistir (EK 3.1.5). Grubun 2019 yilina ait faaliyetleri EK 3.1.6'da verilmistir.
Tum 6grenciler donem 6 Halk Saghgi Stajinda arastirma projesi ylriitmekte ve sunmaktadir

(EK 3.1.7-A, EK 3.1.7-B).

3.2 Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim programinin degerlendirilmesinde basta Dekan, egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi
olmak lzere Egitim Konseyi, Koordinatorler Kurulu, Program Degerlendirme Komisyonu, Tip
Egitimi Anabilim Dali, Akademik Kurullar ve her Anabilim Dalindan gorevlendirilen egitim
sorumlulari gérev almaktadir. Genel Egitim Konseyi, Fakilte Yonetim Kurulu’nun 31.07.2002
tarih ve 02/144 sayih karari ile Dekan, Dekan Yardimcilari, Bolim Baskanlari, Anabilim Dal
Baskanlari, Koordinatérler, Koordinatér Yardimcilari ve Tip Egitimi Anabilim Dali Ogretim lye
ve gorevlilerinden olusmaktadir. Egitim donemini degerlendirmek (izere Dekan’in baskanli-
ginda toplanmaktadirlar.

Avyrica her ders kurulu ya da klinik ders donemi sonunda yapilan geribildirim anket sonugclari
raporlanmakta ve ilgili Anabilim dallarina génderilmektedir. Donem |, Il ve llI’de her ders ku-
rulu tamamlandiktan sonra egitimden sorumlu dekan yardimcisi, o dénemin koordinatori ve
yardimcilari, tip egitimi anabilim dali 6gretim Uyeleri, o ders kurulunda dersi olan 6gretim
Uyeleri ve 6grencilerle kurul degerlendirme toplantilari yapilmaktadir (EK 3.2.1, EK 3.2.2-A,
EK 3.2.2-B, EK 3.2.3). Donem IV, V ve VI igin alinan geribildirim anket sonuglarina ait rapor-
larda anabilim dal akademik kurullarinda gorisiilmekte ve degerlendirilmektedir (EK 2.3.1-
C).

Ayrica 2012 yilinda ERUTF Program Degerlendirme Komisyonu olusturulmus, komisyonun
calisma usullerini belirleyen bir yonerge hazirlanmistir (http://tip.erciyes.edu.tr/krl-Program-
Degerlendirme-Komisyonu). Bu komisyona her sinifi temsilen bir 6grenci olmak Uzere bes
ogrenci ve bir eski mezun dahil edilmistir. Kurulan komisyon anabilim dallarini ziyaret ederek,
anabilim dali ile birlikte uyguladiklari egitim programinin degerlendirilmesini yapmakta, egi-
timin kalitesini artirma konusunda anabilim dallarinin goriis ve 6nerilerini alarak raporlarini
Dekanlik makamina sunmaktadir (EK 3.2.4-A, EK 3.2.4-B, EK 3.2.4-C, EK 3.2.4-D).

Faklltemizin egitim programi “Baglam-Girdi-Siire¢-Cikti” modeline gore yapilmaktadir.
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3.30grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme

Fakliltemizde ders kurulu ve klinik derslerin 6grenci is yikil anketleri yapilmis; is yikiine da-
yal kredi degerleri belirlenmistir. Faklltemizde yaz staji uygulamasi yapilmamaktadir. Yurt

disi ve ici 6grenci degisiminde alinan krediler kabul edilmektedir.

Ogrencilerin Tip Fakiiltesi egitim-6gretim siirecinde kurullardaki temsiliyetleri ya da egitimin
her asamasindaki katkilari egitim programinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi agisindan
¢ok dnemlidir. Fakiltemizde egitim-6gretim ile ilgili tim slreglerinde egitimin dnemli bir-
paydasi olarak dgrenci temsiliyeti saglanmaktadir. Ogrenci temsiliyeti fakiiltemizde sembolik
degil temsilcilerin bizzat tiim sireglere aktif katki ve katilimi alinacak sekilde yapilandiriimis-
tir. Egitim programinin degerlendirilmesi asamasina da 6grenciler aktif olarak katilmaktadir-
lar (EK 1.6.1, EK 2.1.3-A, EK 2.1.3-B, EK 2.3.5-A, EK 2.3.5-B, EK 3.2.4-A). Ders kurulu degerlen-
dirme toplantilarina isteyen 6grenciler katilarak gorislerini ve onerilerini bildirebilmektedir-
ler (EK 3.2.2-A, EK 3.2.2-B). 2005-2006 yilindan itibaren egitim programini degerlendirmeye
yonelik strekli ve sistematik olarak her donemde 6grencilerden alinan geribildirim anketleri
yapiimaktadir (EK 2.3.7, EK 2.3.1-A). Her ders kurulu ya da klinik ders donemi sonunda yapi-
lan anket sonuglari, ilgili Anabilim dallarina génderilmektedir. Bu raporlar anabilim dali aka-
demik kurullarinda gorusiilmekte ve degerlendirilmektedir. Ayrica ders kurulu degerlendirme

toplantilarinda da bu geri bildirimler 6gretim Gyeleri ile paylasilmaktadir (EK 3.2.1).

Ogrencilere bireysel ¢alismalarini yapmalari icin dénem |, 1I, llI’de kurullarda, dénem IV ve
V’de klinik derslerde bagimsiz 6grenme (serbest ¢alisma) saatleri verilmekte ve ders prog-

ramlarinda bu zaman dilimleri belirtilmektedir (EK 3.3.1).

Fakiiltemizde “Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim—Ogretim ve Sinav Yénergesi” hiikiim-
lerine gore sinif gegme belirlenmekte, 6grencinin bir Ust doneme gegebilmesi icin dnceki
dénemdeki biitlin mesleki derslerden basarili olmasi gerekmektedir. Yonetmelige gore sinav-
lar teorik (yazili ve/veya sozlu) ve pratik (yazili ve/veya sozll) olarak yapilmaktadir. Donem |,
Il ve ll'te meslek dersleri (segcmeli dersler ve Tibbi beceri dersi disinda) blok halinde(ders
kurulu) yapilmakta ve bu ders kurullarinda ara sinav yapilmamaktadir. Donem I’deki ortak
zorunlu derslerin (Tuirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, ingilizce)sinavlari, ERUZEM tara-
findan yapilmaktadir. Dénem IV ve V'te her klinik ders dénemi sonunda Erciyes Universitesi

Tip Fakdiltesi Egitim—Ogretim ve Sinav Yonergesi'nde uygun olarak sinav yapilmaktadir. Bu
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sinavlar, yazih teorik, s6zlii teorik ve pratik sinav seklinde yapilmaktadir.

Ders kurullarinin sinavlarinda, ders kurulunu olusturan her dalin toplam puaninin % 40’1 baraj
olarak kabul edilir. Ogrenci sinavin dallarindan bir veya birkagindan barajin altinda puan ala-
cak olursa, o daldan elde ettigi puan ile o dalin baraji arasindaki fark, 6grencinin o daldan
elde ettigi puandan dusdlir. Bu sekilde her dal icin hesaplanan net puan sifirin altinda ola-
maz. Ders kurulu sinavi icerisindeki payr % 5’in altinda olan dallar icin baraj uygulamasi ya-
pilmaz. Ders kurullarinda gecme puani 60’tir. Yariyill boyunca devam eden derslerde basari
puani, ara sinav puan ortalamasinin % 40’1 ile yariyll sonu veya biitlinleme sinav puaninin
%60'1nIn toplamina esittir. Yariyil veya bitlinleme sinavindan en az 50 puan alamayan 6gren-

ciler basarisiz kabul edilir.

Klinik derslerde staj sonu sinavlarda sinav sirecinde devam edebilmek i¢in sinavin her asa-
masindan en az 100 tam puanin yarisi olan 50 puan alinmasi gerekir. Ogrencinin basarili ola-
bilmesi icin teorik, sozIli ve pratik sinav ortalamasinin100 Gzerinden en az 60 puan olmasi

gerekir (http://tip.ercives.edu.tr/egitim rehberi/2015-2016 egitim rehberi/Yasa Yonetmelik.pdf).

Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim—Ogretim ve Sinav Yonergesi'nde dlgme degerlendir-
me yontemleri tanimlanmistir. Bu maddelerde; hem genel olarak hem de dénemlere gore
sinavlarin zamani ve bicimi aciklanmistir. Ayrica, basari puanlarinin nasil hesaplanacagi, basa-
rili olma sartlari da aciklanmistir. Erciyes Universitesi Tip Fakdltesi Egitim—Ogretim ve Sinav
Yonergesi ve sinav tarihleri, her yil yeniden diizenlenen egitim rehberi ile birlikte Tip Fakdlte-
sinin web sayfasinda 6grencilere duyurulmaktadir. Sinav tarihleri, Fakilte Kurulu karari ile ve
en az 10gin oncesinden 6grencilere duyurulmak kosuluyla degistirilebilmektedir. Dénem |, Il
ve lllI'te egitimin ilk glini programda giris dersi olarak da yer alan “koordinatorliik saatinde”
donem koordinatori tarafindan 6grenciler sinavlar ve degerlendirme bigcimi hakkinda bilgi-
lendirilmektedir (EK 3.3.2). Ogrencilerin devami ve sinava girmesini engelleyen hakli ve ge-
cerli nedenlerin olusmasi durumunu kapsayan acik diizenlemeler Erciyes Universitesi Tip
Fakltesi Egitim—Ogretim ve Sinav Yonergesi'nde tanimlanmistir

(http://tip.erciyes.edu.tr/egitim rehberi/2015-2016 egitim rehberi/Yasa Yonetmelik.pdf).

Engelli 6grencilere yonelik etkinlikler, rektdrliik tarafindan olusturulan engelsiz ERU birimin-

ce ylratulmektedir (http://engelsiz.erciyes.edu.tr/). Uluslararasi 6grenci icin ayri bir uygula-

ma yapilmamaktadir.
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Fakiiltemizde2012 yili sonunda "Erciyes Universitesi Tip Fakdiltesi Sinav Hazirlama, Uygulama
ve Degerlendirme Esaslari" hazirlanmig, 2017 yilinda revize edilmistir ve internet ortaminda

ilan edilmistir

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa yonetmelikler/1 2017 sinav yonerge deg esas.pdf).

Fakiiltemizde 2017 yilinda ERU Tip Fakiiltesi Ogrenci Akademik Danismanlik Sistemi Yénerge-

si'ne gore faaliyetler yuratilmektedir

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa yonetmelikler/akademik ogrenci danis

manligi 2017.pdf, http://tip.erciyes.edu.tr/raporlar-Akademik-Ouml-grenci-Danismanligi-

Tanima-Formu, http://tip.erciyes.edu.tr/raporlar-Akademik-Ouml-grenci-Danismanligi-Takip-

Formu, EK 3.3.3-A, EK 3.3.3-B).

Faklltemiz egitim programinda 6grenci merkezli uygulamalarin yayginlastiriimasina 6nem-
semekte ve egitim Ogretim programinda bu uygulamalara yer vermektedir

(http://tip.erciyes.edu.tr/egitim-detay-D-ouml-nem-4, EK 3.3.4).

Fakiiltemiz biinyesinde olusturulan BIYEG grubuna her dénemden goniilli 6grenci katilabil-

mekte, bilimsel faaliyetlere ve arastirma projelerine dahil olabilmektedir (EK 3.1.5, EK 3.1.6).

3.40grencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma

Fakiiltemize &grenciler, Yiksek Ogretim Kurumu tarafindan belirlenen kontenjanlar dogrul-
tusunda OSYM’nin yaptigi sinavla alinmaktadir. Yabanci 6grenci kabulii Universite Rektérlii-

g0’nin belirledigi sartlarda olmaktadir.

Tesvik sistemi icin fakiilteye 6zgil bir uygulama bulunmamaktadir. Bu tir destekler rektorlik

uygulamalari kapsaminda yapilmaktadir.

3.5. Egitim 6gretim kadrosu

Egitim ve 6gretim surecini etkin sekilde ylrttebilmek i¢in yeterli sayida ve nitelikte akademik

kadro bulunmaktadir; 165 profesor, 48 dogent, 54 doktor 6gretim Uyesi, 28 6gretim gorevlisi
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ve 595 arastirma gorevlisi olmak tzere 890 akademik personel bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin secim, atama ve akademik yiikseltme kriterleri, fakiiltenin gorev,
amac ve islevlerine uygun olarak, egitim, arastirma, diger akademik ve mesleksel etkinlikleri-

ni icerecek sekilde belirlenmistir

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa yonetmelikler/akademik y%C3%BCkseltme ve

atama_olc%C3%BCtleri_yeni.pdf). Akademik atama ve ylkseltmeler, belirlenen kriterler gercek-

lestirildikten sonra, faklltemizde olusturulan “Atama ve Yikseltme Komisyonu” tarafindan

incelenmektedir.

Fakliltemizden emekli olan 6gretim Uyeleri disinda disaridan ders vermek lzere gelen 6gre-

tim elemani bulunmamaktadir.

Fakiiltemizde akademik kadronun kendilerine verilen gorev ve sorumluluklari sistemli olarak

izlenmekte (EK 3.5.1-A, EK 3.5.1-B, EK 3.5.2, EK 3.5.3, http://10.0.13.6/CPuan/ ,

http://10.0.13.6/ekodeme/) ve odillendirilmektedir (EK 3.5.4). Fakultemiz blinyesinde 6gre-

tim Gyelerinin faaliyetlerini izlemek lizere 2019 yilinda Akademik Veri Toplama Merkezi (AE-

TOM) olusturulmustur (EK 3.5.1-A, EK 3.5.1-B).

Egitim: ERUTF 6gretim Uyesi her ay sistematik olarak, mezuniyet dncesi ve arastirma gorevli-
lerine verdigi dersleri mutemetlige gonderir ve hak ettigi licret hesabina yatirilir. Ayrica ay
icinde bu kapsam disinda yapilan egitim faaliyetleri de Ucretlendirilmektedir. Ogretim Uyesi

bu bilgileri elektronik ortamda islemektedir (http://10.0.13.6/CPuan/, EK 3.5.2, EK 3.5.3).

Ogretim Uyesinin yurt icinde ve disinda katildigi toplantilara katiimi da “Erciyes Universitesi

Bilimsel Amacl Gorevlendirme” esaslarina gore yapilmaktadir.
Arastirma: 4.3 bashginda agiklanmistir.

Hizmet: ERUTF 6gretim Uyesi her ay sistematik olarak, yaptigi hasta ile ilgili hizmetlerini Erci-
yes Universitesi Tip Fakiiltesi Déner Sermaye Saymanligina elektronik ortamda génderir ve

hak ettigi performans lcreti hesabina yatirihr (http://10.0.13.6/ekodeme/).

Egiticilerin mesleki gelisimleri

Faklltemizde egitici gelisim programlari, egitim ve 6gretim kalitesinin arttirilmasi, egitimde
asgari standartlarin saglanmasi acgisindan onemlidir. Egiticilerin egitimi calismalari, Fakil-
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temizde 2000 yilinda baslatiimistir. Tip Fakiltesi “Egitim Becerileri Egitim’lerine tim 6gretim
gorevlileri, doktor 6gretim Uyeleri ve dogentlerin katihmi zorunlu olup, profesérlerin katilimi
istege baghdir. 31.12.2019 tarihine kadar 29 gruba “Egitim Becerileri Egitimi” yapilmis olup,
toplam 374 6gretim Uyesi bu egitimi almistir (EK 3.5.5, EK 3.5.6). Fakiiltemiz blinyesinde 6g-
retim Uyelerine yonelik 6lcme degerlendirme konusunda da egitim programlari diizenlen-
mektedir. Fakiltemizde 2005 yilindan itibaren cesitli zamanlarda diizenlenmis olan 6lcme ve
degerlendirme kurslarinda toplam 198 6gretim Uyesi egitim almigtir (EK 3.5.7, EK 3.5.8). Egi-
tici egitimi ve Olgcme degerlendirme egitimi almis olmasi bir performans gostergesi olarak

kabul edilmistir.

3.60grenme Kaynaklari, Erisilebilirlik ve Destekler

Akademik birim:
Fakiltemiz orglitlenme yapisi temel tip bilimleri, dahili tip bilimleri ve cerrahi tip bilimleri
olmak Uzere 3 boliim ve 45 anabilim dalindan olusmaktadir. Fakiltemizde kadrolu 165 pro-
fesor, 48 dogent, 54 doktor 6gretim Uyesi, 28 6gretim gorevlisi ve 595 arastirma gorevlisi
olmak (izere toplam 890 6gretim elemani vardir.
Alt yapi ve olanaklar:
Faklltemizde egitim 6gretim lg¢ ayrn egitim kompleksi ve anabilim dallari blinyesinde ¢ok
sayida dershanede yapilmaktadir. Dénem |, Il ve Ill 6grenciler egitimlerini Merkezi Derslik-
ler ‘de sirdiirmektedir. Donem IV ve V 6grencileri Klinik Bilimler Egitim Kompleksinde egi-
tim almaktadirlar. Bu alanda 12 adet dershane, internet kafe, kafeterya ve okuma salonu
ve sinav merkezi yer almaktadir. Anabilim dallarinda bulunan birgok dershanede Dénem V
ogrencilerinin kullanimina sunulmaktadir. Bunun yaninda yeniden diizenlenen ve tim do-
nanimlara sahip 6grenci laboratuvarlar (tibbi mikrobiyoloji, tibbi biyokimya, tibbi biyoloji,
tibbi genetik, patoloji, histoloji-embriyoloji) kompleksi, tibbi beceri laboratuvarlari, 80 adet
bilgisayara sahip bilgisayar laboratuvarlariyla 6grencilere ¢ok genis ¢alisma olanak ve firsat-
lari sunulmaktadir. Bu dershane ve laboratuvarlarin tamami internet baglantil bilgisayarlar,
projeksiyon cihazi, ses diizeni gibi tiim teknolojik olanaklarla donatiimistir.
Derslikler

Merkezi Derslikler (Amfiler):
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Doénem I, Il ve Ill 68rencileri egitimlerini merkezi dersliklerde yapmaktadir. Bu alanlarda-
bulunanimkanlar:

Dénem 1 Amfisinde; 1kirsi, 376 sandalye, 1 projeksiyon cihazi, 1 bilgisayar, akilli yazi tah-

tasi, amfi ses sistemi, yaka tipi mikrofon ve pointer, 1 adet masa, 1 adet sandalye, LCD moni-
tor, projeksiyon perdesi, yazi tahtasi bulunmaktadir.

Dénem Il Amfisinde; 1 kirsi, 280 sandalye, 1 projeksiyon cihazi, 1 bilgisayar, akilli yazi tah-

tasi, amfi ses sistemi, yaka tipi mikrofon ve pointer, 1 adet masa, 1 adet sandalye, LCD moni-
tor, projeksiyon perdesi, yazi tahtasi bulunmaktadir.

Donem lll Amfisinde; 1kiirsi, 475 sandalye, 1 projeksiyon cihazi, 1 bilgisayar, akilli yazi tah-

tasi, amfi ses sistemi, yaka tipi mikrofon ve pointer, 2 adet masa, 5 adet sandalye, LCD moni-
tor, projeksiyon perdesi, yazi tahtasi, 1 adet kirst mikrofonu, 2 adet el mikrofonu, 4 yiz ta-
nima cihazi bulunmaktadir.

Amfi Okuma salonu ;

1 kirsi, 89 sandalye, 1 projeksiyon cihazi, 1 bilgisayar, akilli yazi tahtasi, anfi ses sistemi, 1
adet masa, 1 adet sandalye, LCD monitor, 1 adet yazi tahtasi bulunmaktadir.

Amfi internet kafe; 6 kisilik olup, 6 adet bilgisayar, 9 adet sandalye, 4 adet masa 6 adet mo-

nitor bulunmaktadir.

Amfi Ogrenci kantini; Ogrencilerin dinlenebilecekleri ve her tiirlii ihtiyac ve gereksinimlerini-

karsilayacaklari 400 kisilik kantin bulunmaktadir.

Amfi Fotokopi odasi ;

Ogrencilerin bazi kirtasiye ihtiyaclarini karsilayabilecekleri ve fotokopi cektirebilecekleri
alanda 1 adet bilgisayar, 3 adet fotokopi makinasi mevcuttur.

Amfi Ogrenci iletisim biirosu:;

2 adet masa, 6 adet sandalye, 3 adet bilgisayar, 3 adet monitor, 1 adet yazici, 3 adet dosya
dolabi bulunmaktadir.

Amfi Ogrenci kuliip odasi,

Kullip odasinda 1 adet bilgisayar, 1 adet masa, 3 adet sandalye, 4 adet kuliip dolabi bulun-
maktadir.

Amfi Ogrenci Dolaplari ;

Amfide kiz 6grencilerin ihtiyaclarini karsilamak icin 300 adet 6grenci dolabi bulunmaktadir,

erkek 6grencilerin ihtiyaglarini karsilamak icin ise 390 adet 6grenci dolabi bulunmaktadir.
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Ayrica 6grencilerin duyuru ve ilanlari takip etmeleri igin 2 adat plazma ilan ekrani, 8 adet
ilan panosu ve ayni alanda spor yapabilmeleri icin 5 adet masa tenisi bulunmaktadir.

Bu alanda 1 adet 6gretim liyesi odasi, 1 adet glivenlik odasi, 1 adet malzeme odasi ve 6gren-
cilerin internet ihtiyaglarini karsilamak igin bina igerisinde kablosuz internet baglantisi bu-
lunmaktadir. Ogrencilerin giris cikis kontrolii icin 4 adet turnike sistemi bulunmaktadir. Og-
renci iletisim blrosunda 2 personel, glivenlik igin 1 personel temizlik igin 1 personel bulun-

maktadir.

Klinik Bilimler Egitim Kompleksi

Donem IV ve V 6grencileri klinik bilimler egitim kompleksinde teorik egitim almaktadirlar.
Bu kompleks bodrum katla beraber 4 kattan olusmaktadir. Bu alanda 2 6grenci iletisim b-
rosu, 2 personel, 2 temizlik personeli bulunmaktadir. Egitim kompleksinde bulunan imkan-
lar:

DONEM V DERSLIKLERI;

Bodrum Kat

Ogrencilerin kisisel esyalarini koyabilecekleri dolaplarin bulundugu ve égrencilerin Ustlerini
degistirebilecekleri mekandan olusmaktadir. Mekan, erkek ve kiz 6grenciler icin olmak Uze-
re iki bolimden olusmaktadir. Kiz 6grenciler i¢in ayrilan kisimda, 324 adet kilitli kisisel do-
labin bulundugu bir mekan ve ayrica i¢ kisimda 1 adet giyinme ve dinlenme odasi bulun-
maktadir. Erkek 6grenciler icin ayrilan kisimda, 351 adet kilitli kisisel dolabin bulundugu bir
mekan ve ayrica i¢ kisimda 1 adet giyinme ve dinlenme odasi bulunmaktadir. Dolaplarin
bulundugu alan, ana giris kapisinda bulunan giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.
Zemin Kat

Ogrenci irtibat biirosu; 1 adet bilgisayar, 1 adet elbise dolabi, 1 adet kitaplik, bir adet masa,3
adet koltuk bulunmaktadir.

Ogretim liyesi odasi; 1 adet elbise dolabi,1 adet kitaplik, 1 adet masa,

3 adet koltuk bulunmaktadir.

internet odasi; 8 adet bilgisayar, 8 adet masa, 8 adet sandalye, 5 adet kitaplik bulunmaktadir.
Zemin kat orta alanda; 3 adet ilan panosu ve ladet elektronik pano 1 lokanta, kafeterya ve
kantin bulunmaktadir,

1.Kat
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A, B, C,D ve E dersligi olmak lizere 5 derslikten olusmaktadir.

A (Adli Tip) dersliginde; 1 adet negatoskop cihazi, 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksi-

yon cihazi, 1 adet klima, 1 adet dosya dolabi, 1 adet kiirsti, 1 adet yazi tahtasi, 30 adet kon-
ferans seminer tipi sandalye bulunmaktadir.

B (Aile Hekimligi) dersliginde; 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet-

dosya dolabi, 1adet kiirsii, 1 adet yazi tahtasi, 30 adet konferans seminer tipi sandalye bu-
lunmaktadir.

C (Cocuk Psikiyatri) dersliginde; 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet

dosyadolabi,1 adet kiirsti, 1 adet yazi tahtasi, 23 adet konferans seminer tipi sandalye bu-

lunmaktadir.

D (Goz) dersliginde; 1 adet negatoskop cihazi, 1 adet bilgisayar kasasi, 1adet projeksiyon-
cihazi, 1 adet dosya dolabi, 1 adet kiirsii, 1 adet yazi tahtasi, 1 adet Slayt Makinasi, 48 adet
konferans seminer tipi sandalye bulunmaktadir.

E (Ortopedi) dersliginde; 2 adet negatoskop cihazi, 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksi-

yon cihazi, 1 adet tepegoz cihazi, 2 adet klima, 1 adet dosya dolabi, 1 adet kiirsii, 1 adet
hasta sedyesi, 1 adet yazi tahtasi, 70 adet konferans seminer tipi sandalye bulunmaktadir.

1.kat orta alanda; 3 adet bank, 2 adet ilan panosu mevcuttur.

2.Kat

1.Dershane; 1 adet bilgisayar kasasl, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet yazi tahtasi, 46 adet
seminer tipi sandalye, 1 adet kiirsii, 1 adet dolap,2 adet negatoskop cihazi, 1 adet portman-
to, 1 adet klima bulunmaktadir.

2.Dershane (G6giis Cerrahi); 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet yazi

tahtasi, 67 adet seminer tipi sandalye, 1 adet kiirsii, 1 adet dolap 3 adet negatoskop cihazi,
1 adet portmanto, 2 adet klima bulunmaktadir.

3. Dershane (Dermatoloji) 1 adet bilgisayar kasasi, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet yazi

tahtasi, 102 adet seminer tipi sandalye, 1 adet kiirs(, 1 adet dolap, 2 adet negatoskop ciha-
z1, 1 adet portmanto, 2 adet klima bulunmaktadir, 1 adet tepegbz, 1 adet ses sistemi, 1
adet masa mikrofonu ve 4 adet hoparlér bulunmaktadir.

2.kat orta alanda; 5 adet bank, 1 adet ilan panosu mevcuttur.

DONEM IV DERSLIKLERI ;

Zemin Kat;
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Faklltemiz 6grencilerinin daha iyi ortamda ders galisabilmeleri igin 274 kisi kapasiteli iki
adet okuma salonu 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Bu salonlarimiz haftanin yedi
glinli sabah 08.00’den gece 24.00’de kadar hizmet vermektedir.

Sinav merkezi ve Biiylik okuma salonu;

1 adet yazi tahtasi 1 adet masa,1 adet kirsi, 1 adet ses sistemi, 1 adet masa mikrofonu, 1
adet askil slayt perdesi, 1 adet rafli dolap, 12 adet hoparlor, 180 kisilik galisma masasi ve

180 adet sandalye bulunmaktadir.

Kiicik okuma salonu;

51 adet calisma masasi, 94 adet sandalye, 16 adet blyik masa, 2 adet klima 1 adet fotoko-
pi ve kirtasiye odasi, 4 adet bay, 3 adet bayan lavabo ve tuvalet bulunmaktadir.

Ogrenci iletisim biirosu; 1 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 5 adet koltuk, 40 adet kilitli dolap,

1 adet ilan panosu ve portmanto, 2 adet cay ve kahve makinesi bulunmaktadir.

Kadin hastaliklari ve dogum dersligi ayni zamanda bu derslikte radyoloji ve anestezi dersle-
ri, genel cerrahi dersliginde cocuk cerrahi ve plastik cerrahi dersleri, dahiliye dersliginde
kardiyoloji dersleri yapilmaktadir ve pediatri dersligi olmak tizere 4 derslikten olusmaktadir.
1. Kat;

Genel cerrahi dersliginde; 1 adet bilgisayar, 1 adet ses sistemi, 6 adet hoparlor, 1 adet yaka

mikrofonu, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet pointer, 1 adet tepegoz cihazi, 1 adet slayt
makinesi, 1 adet klima, 1 adet masa, 1 adet kiirsi, 1 adet yazi tahtasi, 1 adet ilan panosu,
105 adet konferans seminer tipi sandalye bulunmaktadir.

Dahiliyedersliginde;1 adet bilgisayar, 1 adet ses sistemi, 6 adet hoparlor, 1 adet yaka, 1

adet kiirst ve 1 adet el mikrofonu, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet pointer, 2 adet klima, 1
adet masa, 1 adet kiirsti, 1 adet yazi tahtasi, 1 adet ilan panosu, 145 adet konferans semi-
ner tipi sandalye bulunmaktadir.

2.Kat;

Kadin hastaliklari ve dogum dersliginde; 1 adet bilgisayar, 1 adet ses sistemi, 6 adet hopor-

I6r, 1 adet masa, 1 adet yaka, 1 adet el mikrofonu,1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet pointer,
1 adet klima, 1 adet kiirsli, 1 adet yazi tahtasi, 105 adet konferans seminer tipi sandalye
bulunmaktadir.

Pediatri dersliginde; 1 adet standart sedye, 1 adet bilgisayar, 1 adet projeksiyon cihazi, 1
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adet pointer, 1 adet ses sistemi, 1 adet yaka, 1 adet el mikrofonu, 1 adet masa mikrofonu,
6 adet hoparlor, 2 adet klima, 1 adet kiirs(i, 1 adet yazi tahtasi, 145 adet konferans seminer
tipi sandalye mevcuttur.

Klinik Sinav Merkezi

Donem I-VI 6grencilerinin pratik sinavlarinin yapilacagi bir merkezdir. Bu merkezde 10 si-
nav istasyonu, bekleme salonlari, bilgilendirme salonu b ve bir kontrol Unitesi vardir. Her
bir sinav istasyonu ve bekleme salonlari online olarak gozlenebilecek, ses ve gorintiler
kaydedilebilmektedir.

Laboratuvarlar

Dénem |, Il ve Il Ogrenci Laboratuvarlari:

Donem |, Il ve Il 6grencileri temel tip egitimi ile ilgili laboratuvar uygulamalarini “Temel
Tip Binasi”nda ve bazi anabilim dallarinda bulunan 6grenci laboratuvarlarinda sirdir-
mektedirler.

1. Tibbi mikrobiyoloji, tibbi biyoloji, parazitoloji, genetik, immiinoloji ortak 6grenci
laboratuvari

Bu 6grenci laboratuvarinda, 1 adet bilgisayar, 1 adet bilgisayar masasi, 1 adet ses sistemi,
98 adet tabure, bir yazi tahtasi,1 adet projeksiyon cihazi, 6 adet likid tip,14 6grenci masasi,
her masanin bas kisminda lavabo, 88 adet binokiiler, 2 adet monokiiler tip 6grenci mikros-
kobu bulunmaktadir.

2. Fizyoloji Ogrenci Laboratuvan

Fizyoloji 6grenci laboratuvari anabilimdali igerisinde bulunmaktadir.

Bu laboratuvarda; boy kilo 6lger 1 adet, sulu sistem spirometre 1 adet, kisa egri makas 4 adet,
blyuk diz makas 8 adet, biylk egri makas 2 adet, kiiglk diiz makas 2 adet, tutturucu makas
3 adet, blyuk disli penset 2 adet, kiglk disli penset 15 adet, orta diiz penset 2 adet, kiigclik
diiz penset 2 adet, biyik diiz penset 6 adet, refleks cihazi 10 adet, kiiclik diapozan set 2 adet,
blyilk diapozan set 2 adet, kronometre 6 adet, termometre 17 adet, hemometre 5 adet,
blyuk bébrek kiivet 8 adet, kiiclik bobrek kiivet 4 adet, oksijen manometre 2 adet, oksijen
tlpl 6 adet, monitér 6 adet, bilgisayar 6 adet, stimiilator 6 adet, MP30 sistem 4 adet, MP36
sistem 2 adet, yazici 5 adet, 0,-CO; karisimi tlipli 1 adet, O, regiilatér 2 adet, MP30 sistem
organ banyosu 9 adet, hayvan ventilatorii 1 adet, akvaryum 3 adet, santriflj cihazi 1 adet,

bistlri sapi 7 adet, kare kilivet 2 adet, step sehpasi 6 adet, tabure 70 adet, yazi tahtasi 1 adet,
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isiticih su banyosu 2 adet, EKG sistemi 1 adet, santrifiij mikrotlip nive takrit 2 adet, entiibas-
yon aleti 2 adet, ambu seti 1 adet, oftalmoskop 21 adet, manson 1 adet, sac ayagi 5 adet,
karisim reglilatori 2 adet, poligraf sistem 1 adet, uniokiler mikroskop 18 adet, binokiler
mikroskop 10 adet, portegli 2 adet, sedimantasyon sehpasi 13 adet, mikroskop saryosu 8
adet, okiler 23 adet bulunmaktadir.

3. Tibbi patoloji ve histoloji ortak 6grenci laboratuvari

Patoloji ve histoloji 6grenci laboratuvari ortak kullaniimaktadir. Laboratuvarda; 1 adet yazi
tahtasi, 1 adet projeksiyon cihazi, 16 adet bilgisayar, 1 adet ses sistemi, 1 adet bilgisayar
masasl, 105 adet mikroskop, 1 adet mikroprojeksiyonlu mikroskop, 100 adet tabure 62 adet san-
dalye bulunmaktadir.

4. Tibbi biyokimya 6grenci laboratuvari

Biyokimya 6grenci laboratuvarinda; 58 adet tabure, 4 adet sandalye, 2 adet spektrofoto-
metre, 1 adet etilv, 9 adet mutfak tipi tlip, 2 adet gii¢c kaynagi, 2 adet yazi tahtasi, 2 adet
masa, 1 adet dolap,1 adet metal rafli dolap, 2 adet santrifiij, 1 adet su banyosu, 2 adet firin, 1
adet ses sistemi, 4 adet mikroskop mevcuttur.

5.Anatomi 6grenci laboratuvari

Anatomi 6grenci laboratuvari anabilim dali yerlesim alani icinde bulunan laboratuvarda; 1
adet buzdolabi, 65 adet tabure, 190 x 70 x 90 boyutlarinda 15 adet otopsi masasi, 1 adet-
gaz maskesi, 1 adet morg Unitesi bulunmaktadir.

Hareket Sistemi igin: 1 adet omurga modeli, 4 adet kol kaslari modeli, 4 adet pelvis, uyluk,
bacak, ayak modeli, 5 adet el kaslari modeli, 11 adet meme modeli 1 adet ayak kaslari mo-
deli, 10 adet kiigiik adam modeli kasli,

Dolasim Sistemi icin: 11 adet kalp, girtlak, 2 adet kalp modeli, 1 adet fetal dolasim sistem
modeli, 1 adet kalp mediasten modeli, 1 adet dolasim modeli, 1 adet lenf bezi, 1 adet be-
bek modeli

Solunum Sistemi igin: akciger, diyafram, 17 adet larenks modeli (dil+disli), 7 adet govde
modeli,

Sindirim Sistemi igin: 10 adet sindirim sistemi modeli, 11 adet karaciger modeli, 4 adet-
pankreas, dalak, duodenum modeli, 5 adet mide modeli, 1 adet karaciger kesiti,

Urogenital Sistem icin: 1 adet genital sistem disi erkek, 6 adet bdbrek- nefron modeli, 1

adet erkek pelvis modeli, 1 adet kadin pelvis modeli, 1 adet kadin genital organ kesit mode-
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li, 6 adet bobrek modeli, 8 adet erkek genital organ modeli, 11 adet kadin genital organlari
modeli,

Sinir Sistemi ve Duyu organlari icin: 6 adet kulak modeli, 1 adet beyin modeli, 6 adet goz-
modeli,1 adet sinir sistemi modeli, 1 adet otonom sinir sistemi, 1 adet kafatash beyin mo-
deli, 1adet beyin kesitleri modeli, 1 adet beyin sapi modeli, 21 adet medulla spinalis kesit
modeli, 5 adet Cochleanin kesit modeli, 4 adet beyin ventrikiilleri modeli, 4 adet temporal

bolge modeli, 1 adet bas modeli bulunmaktadir.

6.Biyoistatistik ve bilgisayar 6grenci laboratuvari

Ogrenci bilgisayar laboratuvari

Bilgisayar masasi 79 adet
Monitor 80 adet
Thinclain (Bilgisayar kasasi) 75 adet
Calisma koltugu (Ogrenciler igin) 79 adet
Projeksiyon cihazi 1 adet
Yazi tahtasi 1 adet
Server cihazi (Ana Server) 1 adet
Ses sistemi 1 adet

BiYOISTATISTIK A.D. SEMINER ODASI

Calisma masasi (U Seklinde) 1 adet
Calisma koltugu 15 adet
Bilgisayar kasasi 1 adet
Projeksiyon cihazi 1 adet
Yazi tahtasi 1 adet
Masa 1 adet

BiYOISTATISTIK KUTUPHANE

Evrak dolabi 4 adet
Monitor 2 adet
Bilgisayar kasasi 2 adet

7.Tibbi beceri 6grenci laboratuvari
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TIP EGITiIMi SEMINER ODASI

Yazi tahtasi 1 adet
Kolgakli sandalye 19 adet
Klasik sandalye 2 adet

KLINiK SINAV MERKEZi

Kamera cihazi (Ana Sunucu) 1 adet
Monitor 3 adet
Bilgisayar kasasi 1 adet
CGalisma masasi 10 adet
CGalisma koltugu 3 adet
Sandalye 47 adet
Muayene Masasi 10 adet
Bank 2 adet
Misafir Koltugu 15 adet
Evrak Dolabi 2 adet

EGIiTiM BECERi SALONU

Toplanti Masasi 12 adet
Calisma Koltugu 28 adet
Yazi Tahtasi 1 adet
Kagit Tahtasi 2 adet
Evrak Dolabi 1 adet
Klima 1 adet
Monitér 1 adet
Bilgisayar Kasasi 1 adet
Yazici 1 adet
Projeksiyon Cihazi 1 adet

TIBBi BECERi LABORATUVARI
BiRINCi LABORATUVAR
Yatan hasta ve yatak 2 adet

Yara maketi kolu 5 adet
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Dikis maketi

Hem dikis hem yara maketi
Cocuk maketi

Subkutan maket sesli
intravendz girisim maketi(1 tanesi calismiyor)
Bacak dikis maketi

Kalga modeli (2 adet kullanilamaz durumda)
Tansiyon 6lcim maketi
Yenidogan entlibasyon maketi
Yenidogan CPR maketi

Cocuk CPR maketi

Cocuk entiibasyon maketi
Normal tansiyon aleti
Steteskop

Spekulum

Makas

Camasir pensi

Ayna

Klemp

Egri klemp

Portegi

Bisturi

Penset

Set kapagi

Bbbrek kivet

Normal kuvet

Sandalye

14 acgihir kapakli dolap
Kahverengi uzun masa
Kahverengi tekerlekli masa

Beyaz tekerlekli masa

8 adet
1 adet
2 adet
1 adet
9 adet
2 adet
7 adet
6 adet
1 adet
1 adet
1 adet
1 adet
8 adet
12 adet
3 adet
14 adet
10 adet
2 adet
10 adet
5 adet
18 adet
1 adet
17 adet
6 adet
9 adet
9 adet
45 adet
1 adet
6 adet
3 adet

2 adet
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Tekerlekli askilik 2 adet

Cop kovasi 3 adet
Acil gantasi 1 adet
Kirmizi ganta 1 adet
Siyah ¢anta 1 adet
Tibbi atik kutusu 9 adet
Kan damacana 5 adet
Surgu 4 adet
Bidon beyaz askili 3 adet

Bos sabun kutusu 1 adet

iKiNCi LABORATUVAR

Yatan hasta ve yatak 2 adet
LP maketi 6 adet
Solunum testi maketi (7 adet beyaz kutusu var) 3 adet
Dogum maketi 5 adet
Gebe muayene maketi 2 adet
Uterus icinde bebek (karinda) 2 adet
Bebek maketi (kiz ve erkek) 2 adet

Uriner kateterizasyon maketi (erkek ve kadin maketleri) 6 adet

Prostat muayenesi simulatori 4 adet
RiA maketi (1tanesi acik) 5 adet
Meme muayene maketi 5 adet
Kulak muayene maketi 4 adet
Otoskop 9 adet
Epizyotomi maketi 5 adet
G6z muayene similatori 4 adet
Oftalmaskop 10 adet
Sedye 1 adet
Uzun masa 6 adet
Klglk kahverengi tekerlekli masa 3 adet
Sandalye 35 adet
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Beyaz tekerlekli masa 1 adet

Askihk 1 adet
Cop kovasi 2 adet
Sabunluk 1 adet
iki stirgiilii kapakh +4 acilir kapakli dolap 1 adet

UCUNCU LABORATUVAR

Yatan entlibasyon tam viicut maketi 2 adet
Yarim entiibasyon maketi 2 adet
Kafa entlibasyon maketi 4 adet
Acik dolap 5 adet
Sandalye 17 adet
Masa 6 adet
Paravan 2 adet

8.Halksaghgi 6grenci laboratuvarlari

iki adet 6grenci laboratuvari bulunmaktadir. Bu laboratuvardan biri su analizlerinin yapildig
laboratuvar olup, laboratuvarda; 1 adet otoklav, 1 adet kil firini, 1 adet soksile cihazi, 1
adet benmari, 1 adet etilv, 5 adet terazi, 2 adet Ph 6lgcme cihazi, 1 adet isiticili magnetik
karistirici, 2 adet mikroskop, 2 adet buzdolabi, 1 adet laboratuvar masasi bulunmaktadir.
Diger laboratuvar ise, veri girme ve degerlendirme laboratuvari olup, 4 adet sinif, 3 adet
projeksiyon cihazi, 8 adet bilgisayar, 2 adet yazi tahtasi, 100 adet konferans tipi sandalye

bulunmaktadir.

Klinik egitim icin yararlanilan altyapi, kaynak ve olanaklar:

Hastane iceresinde ve Anabilim Dallarindaki Siniflar;

Donem V dersligi: Cocuk Hastanesi’nde yer almakta olup, 1 adet kiirsii, 75 adet sandalye, 1
adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet, yazi tahtasi, 2 adet hoparlor, 1 adet masa
tipi ve 1 adet detelsiz tip mikrofon bulunmaktadir.

Psikiyatri dersligi: Psikiyatri servisinde yer almakta olup,1 adet kirsi, 44 adet seminer tipi

sandalye, 13 adet koltuk, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 5

adet hoparlér bulunmaktadir.
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Noroloji dersligi: Noroloji servisinde yer almakta olup,ladet kiirsli, 44 adet sandalye, 1

adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparloér, 2 adet sabit
negatoskop bulunmaktadir.

Ortopedi dersligi: Ortopedi servisinde yer almakta olup, 1 adet kiirsii, 33 adet sandalye, 1

adet projeksiyon cihazi, ladet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparl6r, 2 adet sabit
negatoskop, 1 adet slayt makinesi bulunmaktadir.

Dermatoloji dersligi: Dermatoloji servisinde yer almakta olup, 1 adet kiirsii, 32 adet san-

dalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlor, 2
adet sabit negatoskop bulunmaktadir.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon dersligi: Fizik tedavi ve rehabilitasyon servisinde yer almakta

olup, 28 adet sandalye, 1adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar,1 adet yazi tahtasi,2 adet
hoparlor bulunmaktadir.

Go6z Hastaliklari Dersligi: Goz hastaliklari servisinde yer almakta olup, 25 adet seminer tipi

sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi,1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlor
bulunmaktadir.

Norosiruriji Dersligi: Norosirurji servisinde yer almakta olup, 1 adet kiirsi, 28 adet sandalye,

1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlor, 2 adet

sabit negatoskop bulunmaktadir.

Kulak Burun Bogaz Hastaliklari Dersligi: Kulak burun bogaz servisinde yer almakta olup,1

adet kiirsti, 33 adet sandalye, 1 adet barkovizyon, ladet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2
adet hoparlor, 2 adet sabit negatoskop bulunmaktadir.

Nefroloji Bolimi; Nefroloji servisinde yer almakta olup, 78 adet sandalye, 1 adet projeksi-
yon cihazi, 1 adet laptop, 1 adet yazi tahtasi, bulunmaktadir.

Uroloiji dersligi: Uroloji servisinde yer almakta olup, 1 adet kiirsii, 45 adet sandalye,1 adetp-
rojeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlér bulunmaktadir.

Anestezi dersligi: Anestezi Anabilim Dali’'nda yer almakta olup, 26 adet seminer tipi sandal-

ve, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi bulunmaktadir.

Radyoloji dersligi: Radyoloji bolimiinde yer alan 2 adet derslik olup, 67 adet sandalye, 3

adet projeksiyon cihazi, 3 adet bilgisayar, 2 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlér bulunmakta-

dir.
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Tibbi Genetik dersligi: Tibbi Genetik bolimiinde yer almakta olup, 20 adet sandalye, 1 adet

projeksiyon cihazi, 2 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi bulunmaktadir.

Kadin Dogum dersligi: Kadin Dogum bolimiinde yer almakta olup, 20 adet sandalye, 1 adet

projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet masa bulunmaktadir.

Gogls Cerrahi dersligi: Goglis cerrahi servisinde yer almakta olup, 1 adet kiirsii, 21 adet

sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlor
bulunmaktadir.

Kalp Damar Cerrahi dersligi: Kalp Hastanesi yedinci katta yer almakta olup, 28 adet sandal-

ve, 1 adet projeksiyon cihazi,1 adet bilgisayar, 1 adet bilgisayar masasi, 1 adet yazi tahtasi
bulunmaktadir.

Kardiyoloji dersligi: Kalp Hastanesi ikinci katta yer almakta olup, 1 adet kirsi, 40 adet san-

dalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet bilgisayar masasi, 1 adet yazi tah-
tasi bulunmaktadir.

Endokrinoloji dersligi: 24 adet sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgisayar, 1 adet

toplanti masasi, 4 adet kitaplik bulunmaktadir.

Tibbi Patoloji dersligi: 1 adet kamerali mikroskop, 1 adet mikroskop (10 baslikli, 38

adet sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 2 adet bilgisayar, bulunmaktadir.

ic Hastaliklari Yogun Bakim Dersligi; 12 adet sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet

bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi bulunmaktadir.

Enfeksiyon Hastaliklari Dersligi; 19 adet sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgi-

sayar, 1 adet perde bulunmaktadir

Acil dersligi: Acil icerisinde yer almakta olup, 1 adet kirsu, 38 adet sandalye, 1 adet barko-
vizyon, 1 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 2 adet hoparlér, 1 adet sabit negatoskop bu-
lunmaktadir.

Go6gus Hastaliklari; 1adet kirsi, 40 adet sandalye, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet bilgi-

sayar, 1 adet bilgisayar masasi, 1 adet yazi tahtasi bulunmaktadir.

Tibbi Farmakoloji ; 4 Adet derslik, 4 adet bilgisayar, 1 adet yazi tahtasi, 33 adet sandalye

bulunmaktadir.

Halk Saghgi Anabilim Dali derslikleri: Halk Saghgi Anabilim Dali icerisinde 3 derslik mevcut-

tur. Derslik de; 1 adet yazi tahtasi, 1 adet kiirsii, 26 adet sandalye, Prof. Dr. Yusuf Oztiirk-

dershanesinde; 1 adet Projeksiyon cihazi, 1 adet tepeg6z, 1 adet bilgisayar, 1 adet slayt
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makinesi, 1 adet yazi tahtasi, 1 adet kiirsli, 1 adet malzeme dolabi, 30 adet sandalye, Aile
Planlamasi 6grenci dershanesinde ise; 1 adet U tipi masa, 15 adet sandalye, 1 adet bilgisa-
yar, 1 adet Projeksiyon cihazi, 1 adet tepeg6z ve slayt makinesi bulunmaktadir.

Hematoloji Onkoloji Dersligi; 1 adet bilgisayar, 1 adet lcd televizyon, 1 adet masa, 1 adet

yazi tahtasi, 48 adet sandalye bulunmaktadir.

Ogrencilerimiz icin 2019 yilinda Gevher Nesibe Hastanesi 10.katta 24 saat acik olan 20 kisilik

okuma salonu olusturulmustur.

Ogrenci Kariyer Danismanhgi
Universitemizin égrencilere yonelik olarak hizmet sunan Kariyer Danismanhgi merkezi bu-

lunmaktadir (http://kaybimer.erciyes.edu.tr/). Fakiltemizde 6grenim goren 6grencilerin sos-

yal ve ekonomik sorunlarinin, egitim-6gretim ve saglik ile ilgili sikintilarinin ¢6zimiinde yar-
dimci olmak, 6grencilerin arkadaslari, 6gretim (yeleri ve personel ile aralarindaki dayanisma
ve is birligini gelistirmek, 6grencilerin akademik ve sosyal yasamini kolaylastirmak icin da-
nismanlik sistemi kurulmus ve ERUTF Akademik Ogrenci Danismanligi Yonergesi hazirlanmis-
tir(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa_yonetmelikler/akademik_ogrenci_da

nismanligi_2017.pdf).Her 6grencinin danisman bir 6gretim lyesi bulunmaktadir, egitim 6gre-
tim dénemi basladiginda glincel listeler 6gretim Ulyelerine ve 6grencilere duyurulmaktadir
(http://tip.erciyes.edu.tr/duyuru-detay-Danisman-Listeleri).Tum dénemlerde her 6grencinin
danismani ile gorisebilmesini saglamak icin danismanlk saatleri ders programi icinde belir-

tilmistir (EK 3.3.1).

Ogrencilerin Bilimsel Faaliyetleri

ERUTF 6grencilerinin TURKMSIC, ERKOK ve Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Kuliibii
(ERBAK) isimli kulliplere Uye olmalari, proje calismalarina katilmalari tesvik edilmektedir.
“Geleneksel Gevher Nesibe Arastirma Yarismasi”nda ilk lge giren 6grencilere 6dil verilmek-

tedir (EK 3.5.4). Bununla birlikte cesitli 6grenci kongrelerinde 6dul alan 6grenciler fakiltenin
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web sitesi tizerinden duyurulmaktadir. Ayrica her dénemden goniilli 6grenciler BIYEG faali-
yetlerine katilmaktadir.

Faklltemizde kronik hastalikhi gocuklarla kaliteli vakit gegiren ve dileklerinin gergeklesmesine
aracl olmaya calisan tip Ogrencilerinden olusan Erciyes Leyla’dan Sonra kullbil faaliyet

gostermektedir.

Faklltemiz 6grenci kulliplerinin toplumun bilgilendirilmesi yoniindeki faaliyetlerine de des-
tek vermektedir.

Ogrencilerin hastane disi uygulama alanlari
Tip fakiltesi egitimi, mezunlarimizin zorunlu hizmette ve hekimlik mesleginin farkli uygulama
alanlarinda karsilasilabilecekleri kosullar ve problemler gbz 6niine alinarak gerekli temel bilgi

diizeyini saglayacak sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir.

20.12.2013 tarihinde imzalanmis ve yirirlige girmis Kayseri valiligi ile Erciyes Universitesi
arasindaki “Saghk, Egitim ve Arastirma Bolgesi Olusturulmasina Dair isbirligi Protokolu” ile
topluma dayali tip egitimi uygulamalarinin gerceklestirilebilecegi 6grenme ortamlariyla ilgili

olanaklar saglanmaktadir.

Donem 6°da iki aylik halk sagligi/kirsal hekimlik staji kapsaminda 6grenciler Toplum Saglig
Merkezi yani sira, 15 glin Aile Sagligi Merkezinde, iki glin Verem Savas Dispanserinde, birer
glin isyeri ziyareti, icme-kullanma suyu ve atik sularla ilgili KASKi ziyareti ve gida denetimi ile

ilgili Tarim il Midurligi ziyaretleri yapmaktadirlar.

Ogrencilere Yonelik Psikolojik Danismanlik Hizmetleri
Faklltemizdeki 6grencilerin psikolojik danismanlik hizmetleri rektorlik tarafindan yuritil-
mektedir. ERU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ER-

REM) 2009 yilindan beri hizmet vermektedir (http://errem.erciyes.edu.tr/)

ERUTF Akademik Ogrenci Danismanligl Yonergesi kapsaminda tanimlanan Akademik Ogrenci
Danismanlik Kurulu karari geregince danisman 6gretim Uyesi tarafindan yonlendirilen veya
kendi istegi ile yardim almak isteyen 6grenciler icin Psikiyatri Anabilim Dali ile gortstlerek

gorisme ve muayene dizeni olusturulmustur (EK 3.6.1).
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Ogrencilere Yonelik Sportif ve Kiiltiirel Olanaklar

Fakliltemiz icinde ve Universite semsiyesi altinda 6grencilere sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve
sportif olanaklar saglanmig, 6grencilerin bunlardan yararlanmasi gesitli etkinliklerle tesvik
edilmistir. Fakliltemizde 6grencilerimizin olusturdugu mizik grubu faaliyetlerini strdirmek-
tedir ve galismalari igin miizik odasi olugturulmustur (EK 3.6.2).

14 Mart Tip Bayrami kapsaminda cesitli sportif ve sosyal etkinlikler yiritilmektedir (EK
3.5.4, EK 3.6.3).

Sosyal, kiltlirel, sanatsal ve sportif olanaklar fakiltemiz ve (iniversitemiz blinyesinde bulu-
nan sosyal komplekslerde (spor salonu, ylizme havuzu, tenis kortu, Sabanci Kiltir Sitesi, v.b.)
saglanmaktadir. Ogrenci etkinlikleri kuliip seklindeki 6rgiitlenmelerle de saglanmaktadir.
Cesitli yarismalarla tesvik edilmektedir. Sunulan bu etkinlikler hakkinda 6grencilerimiz elekt-
ronik posta haberlesme ve Universitemiz icerisinde bulunan duyuru levhalari araciligiyla bilgi-

lendirilmektedir.

4.1 Birimin arastirma stratejisi ve hedefleri
Faklltemizin 2017-2021 stratejik planda arastirma ile ilgili stratejik amag, hedef ve perfor-

mans gostergelerimiz belirtilmistir (EK 2.1.8 A sayfa 23 tablo A3).

Arastirma igin stratejik amag, hedef ve gostergeler asagidaki gibidir.
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A2. BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

PG2.1.1. Ogretim elemanlarimin ulusal ve
uluslararas: bilimsel toplantilara katilimin sayilan

PG2.1.2. Ogretim iiyelerimiz tarafindan
diizenlenen kongre, ¢alistay, konferans, sergi
say1si

H2.1. Nitelikli Aragtirmaci Sayisinin
Artirilmasi

PG2.1.3. Ulusal ve uluslararasi alanlarda
tamamlanan proje sayist

PG2.2.1. SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI indekslerine
giren yayin sayisi

H2.2. Fakiiltenin Bilimsel Yayin
Siralamasindaki Konumunun
Yiikseltilmesi

PG2.2.2, Tez projelerinden iiretilen ulusal ve
uluslararas: yayin sayisi

PG2.2.3. Web of Science’ta taranan dergilerde
yapilan yayinlardan alinan atif sayis1

Arastirma icin stratejik amag, hedef ve gostergelerin takibi fakiltemiz biinyesinde olusturu-

lan AVETOM (Akademik Veri Toplama Merkezi) tarafindan yapilmaktadir (EK 3.5.1- B)

Tim 6grenciler donem 6 Halk Saghg Stajinda arastirma projeleri yuritmekte, ayrica gonulli
O0grenciler 6gretim Uyesi ile birlikte arastirma projelerinde yer almaktadir (EK 3.1.7-A, EK
3.1.7-B, EK 3.1.6). Tipta uzmanlik egitim ve 6gretim faaliyetleri icerisinde arastirma ¢alisma-

lari da yer almaktadir (EK 4.1.1 —A, EK 4.1.1-B).

4.2 Birimin Aragtirma Kaynaklari

Cesitli tirlerde arastirma projeleri (Normal Arastirma Projeleri, Tez Projeleri, Gudimli Proje-
ler, Cok Disiplinli Oncelikli Alan Projeleri, Sanayi isbirligi Projeleri, Sempozyum Diizenleme
Projeleri) Erciyes Universitesi “Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi” tarafindan

desteklenmektedir.
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Bununla birlikte “Proje Destek Ofisi” hem ulusal hem de uluslar arasi arastirma kaynaklari
konusunda (DBT, TUBITAK, AB,SAN-TEZ, BM vb.) 6gretim iyelerini cesitli dokiimanlar hazirla-
yarak bilgilendiriimekte (http://bap.erciyes.edu.tr/tr/bilgilendirme_dokumanlari) ve projele-

re destek hizmeti vermektedir (http://bap.erciyes.edu.tr/tr).

4.3 Birimin Arastirma Kadrosu
Tim 6gretim elemanlar arastirma yapma konusunda tesvik edilmektedir. Ogretim elemanla-
ri yetkinlik ve yeterliliklerini artirmak igin kurs veya sertifika programlarina katilmalari konu-

sunda tesvik edilmektedir.

ERUTF 8gretim elemani yaptigi yayinin niteligine gére, Erciyes Universitesi tarafindan édiil-
lendirilmektedir. Ayrica, arastirmacilarin almis olduklari yurt ici ve yurtdisi patentler, Gniver-
site disindaki kurumlarca desteklenen projelerde tesvik edilmektedir

(http://www.erciyes.edu.tr/Content/FileManager/Files/Formlar/ERU BTS Y%C3%B6nerge

2015.pdf).Bu islemler Bilimsel Tesvik Sistemi {zerinden gerceklestiriimektedir

(http://bts.erciyes.edu.tr/Login.aspx?ReturnUrl=%2fdefault.aspx). Ogretim Ulyelerine vyillik

olarak yaptiklari bilimsel faaliyetleri desteklemek amaciyla bilimsel tesvik verilmektedir

(http://10.0.13.6/bilimselpuanlar/, EK 4.3.1).

4.4 Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi

Arastirma performanslari Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biri-
mi tarafindan izlenmektedir. Proje yiritilcisi, protokolde belirtildigi sekilde arastirma so-
nuglarini iceren ve BAP Komisyonu tarafindan belirlenen formata uygun olarak hazirlanmis
Proje Sonug¢ Raporunu, tez projesi ylritlicisi ise tezin elektronik ortamdaki niishasini proje
degerlendirme ve izleme sistemi araciligl ile BAP Koordinasyon Birimine sunar. Ayrica, var ise
proje kapsaminda gergeklestirilmis yayinlar da rapora eklenir. Gidimli projeler ve sempoz-
yum dizenleme projeleri igin, sonu¢ rapor formatina bagh kalinmaksizin bu destegin nasil
kullanildigini agiklayan bir rapor hazirlanir ve BAP Birimi’ne sunulur. Arastirma projelerine ait
sonug raporlari, hakem degerlendirmesi 1siginda degerlendirilerek projenin basarili sayilip
sayllmayacagina Komisyon tarafindan karar verilir. Diger projelerin sonug raporlari ise dog-

rudan Komisyon tarafindan degerlendirilerek karara baglanir. Proje sonuglarinin yayinlan-
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masi ile ilgili ilkeler “Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y&nergesin-
de” belirlenmistir. Tip Fakiltesi arastirma performansinin iyilestirilmesi icin Universite biin-
yesinde yiritilen proje egitimlerine katilmalari yoniinde 6gretim Uyelerini desteklemekte-

dir.

Anabilim dallarinin bilimsel faaliyetleri web sayfasindan kamuoyu ile paylasiimaktadir

(http://tip.erciyes.edu.tr/bilimsel-faaliyetler-2018-Anabilim-Dallari-Bilimsel-Faaliyet-

Siralamasi).

Ogretim Uyelerinin arastirma projeleri ve bilimsel ¢calismalari fakiiltemiz biinyesinde olustu-
rulan AVETOM (Akademik Veri Toplama Merkezi) tarafindan izlenmektedir (EK 3.5.1-B) ve
yillik olarak birim faaliyet raporunda sunulmaktadir

(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/raporlar/2018%20%C4%B0dari%20Faaliyet%20Rapor

u%20.pdf).

5.1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Fakiilte Yonetim yapisi, fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ ola-
rak gorev yapan Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu’'ndan olusur.

Fakllte yonetimi, fakiiltemizin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasini ve gelistirilmesini, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasini, egitim-
o0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yiritilmesini, bitin
bu faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol edilmesini ve sonuglarin

alinmasini saglamayi amag edinmistir.

Faklltemiz 6rgltlenme semasi ve is akis semalari belirlenmis ve internet ortaminda ilan
edilmistir

(http://tip.erciyes.edu.tr/akis semalari/fakulte orgut vyapisi.pdf http://tip.erciyes.edu.tr/de

kanlik-Is-Akis-Semalari).

Anabilim Dallari calisma esaslari belirlenmis, fakilte kurulunda onaylanmis ve anabilim dalla-

rina bildirilmistir.
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(http://tip.erciyes.edu.tr/uploads/dokumanlar/yasa yonetmelikler/Erciyes%20Universitesi%

20T1p%20Fakiiltesi%20Anabilim%20Dallari%20Calisma%20Esaslari.pdf).

5.2 Kaynaklarin Yonetimi

insan Kaynaklari Yonetimi

Faklltemizin insan kaynaklari yonetim stratejisi, personelin nicelik ve nitelik yoninden gelis-
tirilmesi ve galisma hayati kalitesinin arttiriimasidir. Personelin niteligini arttirmak igin gesitli
hizmet ici egitimler diizenlenmekte, eksik personel icin Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Has-

taneleri’nin hizmet alim ihaleleri ile hizmet acigi kapatiimaya calisiilmaktadir.
Mali Kaynaklarin Yonetimi

Fakiilte’nin kendine ait bir biitcesi bulunmamaktadir. idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimaktadir. Dekanlik ma-
kami gorev ve yetki alani cercevesinde yasalara uygun ve diizenli sekilde mali kaynak yone-

timini gerceklestirmektedir. Harcama biriminde sirec¢ kontroli etkin olarak uygulanmaktadir.
Tasinir ve Tasinmaz Mallarin Yonetimi

Tasinir Mal Yonetmeligi dogrultusunda, kaynagina ve edinme yontemine bakilmaksizin, Fa-
kllteye ait tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi

gorevleri yuratilmektedir.

5.3 Bilgi Yonetim Sistemi

Egitim ve Ogretim Faaliyetleri: Ogrencilerin demografik bilgileri, 6grencilerin basari durum-
lari, gegme kalma oranlari, yapilan sinavlarin analizleri, 6grencilerin programla ilgili memnu-
niyetleri (staj ve kurul anketleri), 6grencilerin 6gretim Uyesi ile ilgili geri bildirimleri ile me-

zunlardan alinan geribildirimler (http://tip.erciyes.edu.tr/mezun geri bildirim.asp ) veri ola-

rak toplanmaktadir. Sinav analizleri Olgme Degerlendirme Birimi tarafindan Hastane Bilgi
Yénetim Sisteminde olusturulan Sinav Analizleri Modiiliinde yapilmaktadir. ilgili verileri Tip
Egitimi Anabilim Daly, ilgili komisyonlar, koordinatérler ve Tip Fakiiltesi Dekanligi Olgme De-

gerlendirme Birimi toplamakta, analiz etmekte ve raporlamaktadir (EK 5.3.1, EK 5.3.2, EK
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5.3.3, EK 5.3.4, EK 5.3.5). Kisiye 0zel toplanan bilgiler sadece ilgili kisilerle paylagilmaktadir.
Sadece kisisel paylasimi yapilacak veriler dekanhgin dlgme degerlendirme birimindeki inter-

net baglantisi olmayan ve sifre ile girilen bilgisayarinda saklanarak glivenligi saglanmaktadir.

Ar-Ge Faaliyetleri: Ogretim (iyelerinin arastirmalarina, yayinlarina, patentlerine ait veriler
belli araliklarla anabilim dallarindan yillik bilimsel faaliyet durumlari istenerek toplanmakta-

dir (EK 4.3.1).

Ogretim (lyelerinin kongre katilimlar Hastane Bilgi Yonetim Sisteminde olusturulan veri sis-

temiile izlenmektedir.

Faklltemiz Akademik Veri Toplama Merkezi (AVETOM) Temmuz 2019’da hizmete baslamis-
tir. SCI, SSCI VE AHCI indekslerine giren dergilerde yayinlanan, diger dergilerde (Uluslarara-
si/Ulusal)yayilar, (Uluslararasi/Ulusal), kongre, seminer, konferans, sempozyum, panel bilim-
sel egitim toplantilar (s6zlu sunun, bildiri, posteri, desteklenen projeler (proje, ismi, proje
baslangic tarih ve numarasi) BAP/TUBITAK, 6gretim elemanlarinin tim uluslararasi ve ulusal

bilim toplantilari ve diger tiim sosyal etkinlik kayit altina alinir (EK 3.5.1 A, EK 3.5.1 B).
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Tablo.1: Egitim ve Ogretim Faaliyetleri icin Degerlendirme Parametreleri

Degerlendirilen para- Veri toplama yéntemi Gosterge/6lgiit Veri analizi/ yorum Hangi siklikla Kime rapor edilecek/
metre sunulacak
Ogrenci performansi- Dénem I-lI-1ll kurul dersleri son- | Notlar, Durum saptama Dénem I-lI-11l kurul Anabilim Dallari, De-

nin degerlendirilmesi

rasi coktan se¢meli sinavlar (Ku-

ramsal+uygulamali sinavlar).

Dénem I Tibbi beceri dersi igin
beceri sinavi (2012-2013 dénemi

harig)

Dénem IV degerlendirmeleri
kuramsal+uygulamali+ s6zIi si-

navlar.

Donem V Kuramsal ve s6zl{ si-

navlar

soru analizleri,

Yillara gore degisim

dersleri sonrasi

D6nem | Tibbi beceri
dersi vize ve finali

yapildiktan sonra

Do6nem IV her ders

dénemi sonrasi

Do6nem V her ders

dénemi sonrasi

kanlik,

Ogrenci memnuniyeti-

nin degerlendirilmesi

Kurul degerlendirme anketi, Staj

degerlendirme anketi,

Ogretim liyesi degerlendirme

anketi

Kurul  degerlendirme
anketi (5’li likert), Staj
degerlendirme anketi

(5'li likert),

Durum saptama

Yillara gore degisim

Donem I-lI-1Il kurul

dersleri sonrasi

Dénem IV Yilda g

kez

Dekanlik,

Ogretim yeleri, Ge-

nel akademik kurul




Ogretim (iyesi deger-
lendirme anketi (100
puan (lzerinden) Tim
anketlerde agik uglu

sorular

Donem V Yilda

kez

yilda bir

Donem VI —Yilda bir

kez (sistematik degil)

Ogretim iiyesi anketi

Ogrenci ve ogretim Uyeleri ile

gorlismeler

Nitel degerlendirme

Betimleme

Yilda bir kez

Dekanlik,

Genel akademik kurul

Anket (Kolb), OSYM giris puani

26 soru (6grenci profi-
li)

12 soru (kolb)

Alt bashklara gore

ylzde

Dénem | yilda bir

Ogrencilere ve De-

kanhga

Anket, gbrisme

21 soru

Alt bashklara gore

ylzde

Yilda bir

Dekanhk

Genel akademik kurul
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Anket (web de mevcut) ve go- | 35 soru Durum saptama ve | Bes yilda bir kez Dekanlk
rismeler ylzde .

Genel akademik kurul
Acik uglu soru ile goriis alma Nitel degerlendirme Betimleme Bes yilda bir Dekanlik
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5.4 Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Birim disindan tedarik edilen hizmet bulunmamaktadir.

5.5 Yoénetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Ogretim Uyesi ve dgrencilerin akademik ve sosyal alanda sagladiklari basarilar web sitesinden
duyurulmaktadir (http://tip.erciyes.edu.tr/). Kamuoyunu bilgilendirmek icin Erciyes Universi-
tesi Tip Fakiltesi Hastaneleri web sitesi de kullanilmaktadir

(http://hastaneler.erciyes.edu.tr/Index). Bunlara ek olarak tip fakiltesi 6gretim lyeleri cesitli

radyo ve televizyon programlarina katilarak, gazete ve ajanslara verdikleri roportajlarla ka-

muoyunu bilgilendirmektedirler (EK 5.5.1).

Tip Fakiltesi yonetimi her akademik yilin sonunda genel akademik kurulda sunum yapmakta
(EK 2.3.8) ve bir yil icindeki gelismeleri bir dnceki yilla karsilastirma yaparak faaliyetleri goste-
ren idari faaliyet raporunu hazirlamakta ve internet ortaminda paylasiimaktadir

(http://tip.erciyes.edu.tr/raporlar-ldari-Faaliyet-Raporu).

6.1 Sonug ve Degerlendirme

A-Giiglii Yonler

A. 1: Kalite gilivencesi

1. Kurumun vizyon, misyon ve genel amag-hedeflerinin yazili olmasi ve internet sayfa-
sinda duyurulmus olmasi

2. Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS=AKTS) ¢calismalarinin tamamlanmis olmasi

3. Donemlerdeki kurul, klinik dersler ve stajlar icin egitim programinin amag ve hedefleri
ic ve dis paydaslarla birlikte hazirlanmis olmasi

4. Tip Egitimi Anabilim Dali’nin bulunmasi

5. Dis degerlendirme sireglerinden gegmis olmasi

6. Fakiltenin egitim programinin ulusal diizeyde akredite edilmis olmasi
7. Olgme Degerlendirme biriminin ve burada gorevli ayri personelin bulunmasi

8. Akademik Ogrenci Danismanlik sisteminin olmasi


http://tip.erciyes.edu.tr/
http://hastaneler.erciyes.edu.tr/Index)
http://tip.erciyes.edu.tr/raporlar-Idari-Faaliyet-Raporu

A.

1-

2-
3

4

5

6-
7-
8-

9-

10-

11-

12-

13-

14-

15-

16-

N

3.

4.

2: Egitim Ogretim
Egitim programinin Cekirdek Egitim Programina uyarlanmis olmasi

Ogrenciler icin calisma ve okuma salonlarinin olmasi

Kirsal hekimlik egitimi igin Egitim Arastirma Bolgesi kurulmus olmasi
istege bagli ingilizce hazirlk sinifinin varligi

Kampus iginde ayri bir bina seklinde ¢ocuk, onkoloji, diyaliz, kalp ve kemik iligi transp-
lantasyonu hastaneleri ve Merkez laboratuvari bulunmasi

Klinik sinav merkezinin varligi

Donem 4 disinda diger donemlerde se¢meli derslerin olmasi

Erasmus programindan yararlanma firsatinin olmasi

Her uzmanlik dalinda egitim veriliyor olmasi

Ogrenci laboratuvarinda her 6grenciye bir mikroskop diismesi
Ogrencilere burs saglanmasi

Tibbi beceri laboratuvarinin varlig

Ogrenci dersliklerinin fiziksel kosullarinin iyi diizeyde olmasi

Bolgenin tek referans hastanesine sahip oldugu icin ¢cok ve cesitli olgu gorme firsati

olmasi; bunun deneyim ve egitim kalitesini artirmasi

Kadrosunda deneyimli 6gretim Uyelerinin yani sira geng¢ ve dinamik elemanlari da bu-
lundurmasi

Egiticilerin tamamina yakininin egitici egitimi ve 6lcme degerlendirme kurslarini almis
olmasi,

3: Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki
Ogretim lyelerinin yayin yapmaya tesvik edilmesi ve édiillendirilmesi
Blinyesinde, multidisipliner calismalarin yapildigi donanimli, mistakil Deneysel ve Kli-

nik Arastirma Merkezi ile Iyi Klinik Uygulama merkezini bulundurmasi
Bilimsel yayin yapilmasini tesvik eden akademik ¢alisma ortaminin bulunmasi

Bilimsel yayin siralamasinda ilk 10 tip fakiltesi icerisinde yer aliyor olmasi
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Tip Fakiltesi Hastanelerinin ISO 9001 kalite belgesine sahip olmasi

Ogretim Uyelerinin tamamina bilgisayar ve internet erisiminin saglanmis olmasi
Ogretim elemanlari ve 6grencilerin arastirma yapabilecegi kiitiiphane, sanal kiitiipha-
ne ve internet olanaklarinin olmasi

Arastirma faaliyetleri icin gerek projelere maddi destegin gerekse arastirma alt yapila-
rinin bulunmasi

Ogrencileri arastirma yapmaya ve proje iiretmeye yénlendirmek icin BIYEG grubunun

kurulmus olmasi

4: Yonetim sistemleri

Egitim yonetimi orglitlenmesinin tanimlanmasi

Egitimle ilgili komisyonlarda 6grenci temsilcileri bulunmasi

Egitim yonetimi 6rgltlenmesini desteklemek Gzere teknik konularda 6zellesmis per-
sonel ve birim bulunmasi

Egiticilerin niteligini arttirmak icin cesitli hizmet ici egitimler (egitim becerileri ve 0l¢-
me degerlendirme kurslar) diizenlenmesi

Tip fakiltesi 6gretim Uyeleri ve 6grencilerden egitim ile ilgili geri bildirim alinmasi,

analiz edilmesi ve raporlanmasi

Gelismesini ve altyapi calismalarini biylik oranda tamamlamis olmasi

B- lyilestirmeye Agik Yonler

B.1: Kalite giivencesi

1.
2.

Birimin kalite kulturinl yeterince benimsenememis olmasi

Akademik 6grenci danismanlik sisteminin yeterince isletiliememesi

B. 2: Egitim Ogretim

LA N .

Bazi branslardaki 6gretim Uyelerinin ders programina yeterince uymamasi
Daha kaliteli ve verimli bir egitim icin 6gretim elemani sayisinin artirilmasi
Pratik uygulamalarin yetersizligi

Ogrenci-personel iliskilerinin istenilen diizeyde olmamasi

Uzmanlik egitiminde rotasyonlarin 6grenme hedefleri gbz dniinde tutularak yeterince
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

planlanmamis olmasi

Dogrudan gelir getirici katki payr 6demeleri nedeniyle klinik bilimlerdeki 6gretim Gye-
lerinin giderek egitim ve arastirmadan uzaklasarak hasta merkezli calismalara yonel-
mesi

Ogretim Uyesi basina diisen dgrenci sayisinin yiiksek olmasi

ilk Gig sinifta pratik uygulama siirelerinin yetersizligi

ilk Gic siniftaki sinavlarin cogunlukla test usuliinde yapilmasi, bunun égrencileri bilgi sentezin-
den uzaklastirip ezbercilige yoneltmesi

Bazi 6gretim Uyelerinin kismi statlide ¢alismalari nedeniyle egitime yeterince zaman
aylramamasi

Mezuniyet sonrasi egitim programlarina katilimin yetersiz olmasi

Diger fakilte ve yiksekokullara verilen dersler nedeniyle, 6zellikle temel tip bilimle-
rinde ders ylklerinin fazlaligi

Temel bilimlerde alinan bilginin klinik ile yeterince bitiinlestirilememesi

Tibbi beceri laboratuvarinin donanim yetersizligi

Bazi 6gretim Uyelerinin etkilesimli egitim yontemlerini yeterince uygulamamasi

S6zIG sinavlarin objektif olmamasi

Erasmus gibi degisim programlarindan yeterince yararlanilmamasi

Temel tip bilimlerinde arastirma gorevlisi temininde zorluk olmasi

Klinik sinav merkezinin yeterince kullanilmamasi

Uygun donanimda ve yeterli kapasitede 24 saat a¢ik olan okuma salonu olmamasi

Mezunlarla yeterli iletisim kurulamamasi

B. 3: Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki

1.

3.
4.

Ogretim uyelerinin bilgi birikimi ve deneyiminden kurumun ve kamuoyunun az yarar-
lanmasi
Arastirmalara verilen maddi destegin kisitl olmasi

Arastirma imkanlarinin yeterince kullanilmamasi

Bazi alanlarda kalifiye eleman yetersizligi

B. 4: Yonetim sistemleri
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1. Akademik 6grenci danismanlik sisteminin yeterince etkin yiritilememesi

2. Temel tip bilimlerindeki ek 6demelerin diisiik olmasi
3. Fakiltemiz blinyesinde 6grencilere psikolojik danismanlik yapacak merkezin olmama-

Sl

Faklltemiz bir dis degerlendirme sirecinden ge¢mis ve birimimize geri bildirim raporu su-
nulmustur (EK 2.1.7-A). Bu rapor cercevesinde iyilestirmeye acik yonlerin gelistiriimesi icin
fakiltemiz cesitli faaliyetler yiritmektedir. Bu iyilestirmeye ve ilerlemeye yonelik noktalar

da gelisim raporu ile izlenmektedir (EK 6.1.1).
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