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DEKANLARIMIZ 

Prof.Dr. Turgut ZILELI 10.6.1969-28.8.1974 

Prof.Dr. Sıddık KARATAY 1.9.19974-28.11.1978 

Prof.Dr. Hüseyin SIPAHIOĞLU 30.11.1978-28.2.1980 

Prof.Dr. Ahmet H. KÖKER 1.3.1980-1.9.1982 

Prof.Dr. Ümit AKKOYUNLU 2.9.1982-29.3.1983 

Prof.Dr. Enver HASANOĞLU 28.6.1984-5.10.1988 

Prof.Dr. M. Semih BASKAN 2.1.1989-29.8.1991 

Prof Dr. Eyüp S. KARAKAŞ  2.9.1991-2.9.1994 

Prof.Dr. Zeki YILMAZ 5.9.1994-Devam ediyor. 
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TIP FAKÜLTESI YÖNETIM 'ÖRGÜTÜ 

DEKANLIK: 
Dekan 

Dekan Yardımcı sı  
Dekan Yardı mc ıs ı  

Prof. Dr. A. Zeki YILMAZ 

Doç.Dr. Cengiz UTAŞ  
Doç.Dr. Aydın ERENMEMIŞOGLU 

Fakülte Sekreteri 	 Mehmet TEKIN 

FAKÜLTE KURULU: 

YÖNETIM KURULU: 

Prof. Dr. A. Zeki YILMAZ 
Prof. Dr. Çiğdem ÖZESMI 
Prof. Dr. Naşide ÇETIN 
Prof. Dr. Yaşar YEŞILKAYA 
Prof. Dr. G. Ertuğrul MIRZA 
Prof. Dr. Ruhan DÜŞONSEL 
Prof. Dr. Halil DEMIRTAŞ  
Doç. Dr. Mustafa ERKAN 
Doç. Dr. Ömer ŞAKRAK 
Yard. Doç. Dr. Elvan TERCAN 

Prof. Dr. A. Zeki YILMAZ 
Prof. Dr. G.Ertuğrul MIRZA 
Prof. Dr. A. Özdemir ERSOY 
Prof. Dr. Ali BAKTIR 
Doç. Dr. Mustafa ERKAN 
Doç. Dr. Adem BOYACI 
Yard. Doç. Dr. H. Kutay TAŞDEMIR 
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KOORDINATÖRLER KURULU 

Dekan 
Başkoordinatör 
Başkoordinatör Yardımcısı  
Başkoordinatör Yardımcısı  
Dönem I Koordinatörü 
Dönem I Koor. Yardımcısı  
Dönem Il Koordinatörü 
Dönem Il Koor.Yardımcısı  
Dönem İ li Koordinatörü 
Dönem III Koor.Yardımc ısı  
Dönem IV Koordinatörü 
Dönem IV Koor.Yardımcısı  
Dönem V Koordinatörü 
Dönem V Koor.Yardımcısı  
Dönem VI Koordinatörü 
Dönem VI Koor.Yardı mcıs ı  

Prof.Dr.Zeki YILMAZ 
Prof.Dr. Osman GÜNAY 
Prof.Dr. Mualla AYKUT 
Doç.Dr.Bülent SÜMERKAN 
Prof.Dr. Mualla AYKUT 
Yard.Doç.Dr. E. Inci KARAKOÇOK 
Doç.Dr.Bülent SÜMERKAN 
Doç.Dr. Nedret KOÇ 
Doç.Dr. Figen ÖZTURK 
Yard.Doç.Dr. Ercan AYGEN 
Doç.Dr.Fahri BAYRAM 
Öğr.Gör.Dr. Engin OK 
Doç.Dr.Serap UTAŞ  
Yard.Doç.Dr. Hüseyin DEMIR 
Yard.Doç.Dr.Duran ASLAN 
Yard.Dr. Ahmet ÖZTÜRK 

GENEL EGİTİM KONSEYI 

Prof.Dr. Zeki YILMAZ 
Prof.Dr. Osman GÜNAY 
Prof.Dr. Mualla AYKUT 
Doç..Dr. Bülent SÜMERKAN 
Prof.Dr. Fehim ARMAN 
Doç.Dr. Serap UTAŞ  
Doç.Dr. Cengiz UTAŞ  
Prof.Dr. Yusuf ÖZBAL 
Prof.Dr. Çiğdem ÖZESMI 
Prof.Dr. Yusuf CANER 
Doç.Dr. Kenan AYCAN 

Prof.Dr. Halil DEMIRTAŞ  
Prof.Dr. Muzaffer OSTDAL 
Prof.Dr. Süleyman BALKANLI 
Doç.Dr. Aydın ERENMEMIŞOGLU 
Prof.Dr. Fahrettin KELEŞTIMUR 
Prof.Dr. Ruhan DÜŞÜNSEL 
Prof.Dr. Ali BAKTİR 
Doç.Dr. Figen ÖZTÜRK 
Doç.Dr. Nedret KOÇ 
Doç.Dr. Fahri BAYRAM 
Yard.Doç.Dr. Duran ASLAN 
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Parazitoloji 

Mikroblyoblji 

Biyokimya 

Histolofl ve Embriyoloji 

Biyofizik 

Anatomi 

Fizyoloji 
(Başkan) Prof. Dr. Çiğdem ÖZESMI • 

Tıbbi Biyoloji 	 (Başkan) Prof. Dr.Halil DEMIRTAŞ  
Doç. Dr. Munis,OUNDAR 
Doç.Dr.Yusuf OZKUL 
Yard. Doç. Dr. NurharLCUCER 
Yard. Gör. Harriâ,e( DONMEZ 
Uzm.Çetin SAATÇI 

Prof. Dr. Sami AYDOGAN 
Doç. Dr. Cem SUER 
Doç. Dr. Numan DURSUN 
Doç. Dr. Asuman GOLGELI 
Doç. Dr. Meral AŞCIOGLU 
Doç. Dr.Bekir ÇOCSEV M 
Yard.Doç. Dr. Nazan DOLU 

Prof. Dr.Yusuf CANER 

Doç.Dr.Kenan AYCAN 
Yard. Doç. Dr.Nlhat EKINCI 
Yard.Doç.Dr. Erdoğan UNUR 
Yard.Doç.Dr, Hanın ULGER 

Doç.Dr.Birkan YAKAN 
Doç. Dr. Saim OZDAMAR 
Yard. Doç. Dr•Recep KUTLUBAY 

Prof. Dr. Muzaffer OSTDAL 
Doç. Dr. Kader KÖSE 
Doç, Dr. Sabahattin MUHTARGĞLU 
Yard. Doç. Dr. E. Inci KARAKUÇUK 
Uzm. Dr."Receo ŞARAYMEN 
Uzm. Figen NARIN 

Prof. Dr.Yusul ÖZBAL 
Doç, Dr.BOlent SUMERKAN 
Doç, Dr.HOseyin KILIÇ 
Doç. Dr. Ayşe Nedret KOÇ 
Oğr.Gör.Dr.Selma KARAAHMETOĞLU Uzm. Dr. Mustafa OZCAN 

Prof. Dr. Izzet Şahin 	 (Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

ÖĞRETİM ÜYE VE GÖREVLİLERİ  

TEME1. TIP BILIMLERI BÖLÜMÜ 	Prof, Dr.Çiğdem ÖZESMI 	 (Başkan) ANABILIM DALI  

DAHILI TIP BILIMLERI BÖLÜMÜ 
ANABII IM DAI  

Farmakoloji 

Radyodiagnostik 

Psikiyatri 

Prof .Dr. Nepide ÇETIN 

Prol.Dr.Yabın TEKOL 
Doç.Dr.Aycrın ERENMEMIŞOĞW 

Prof.Dr.Mustafa,GOLEÇ 
Doç.Dr.Nevzat OZCAN 
Yard. Doç. Dr. Mustafa OZTURK 
Yard. Doç.Dr.Ahmet C.DURAK 

Prof.Dr.Seher SOFUOĞLU 
Prof .Dr.Aslan OGUZ 
Doç.Dr.Mustafa BAŞTURK 
Doç.Dr.M. Fatih KARAASLAN 
Yard.Doç.Dr. Ertuğrul EŞEL 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 
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Iç Hastalıkları  

Gastroenteroloji (Bilim Dalı) 

Endokrinoloji ve Metabolizma Hst. B.D. 

Hematoloji Bilim Dalı  
Nefroloji Bilim Dalı  

Onkoloji Bilim Dalı  

Kardiyoloji 

Göğüs Hastalıkları  ve Tüberküloz 

Klinik BaMeriyoloji ve Infeksiyon 
Hastalıkları  

Nükleer Tıp 

Çocuk Sağ. ve Hast. 

ocuk Kardiyoloji (dilim Dalı  
ocuk Endokrinoloji ve Msf. Hast. B.D. 
ocuk Rematoloji Bilim Dalı  
ocuk ImmOnolo i Bilim Dalı  
ocuk Onkolop Bilim Dalı  
ocuk Nefrdop Bilim Dalı  

Çocuk Neonatolojisi Bilim Dalı  

"ocuk keItrolopsi Bilim Dalı  
ocuk Gastroenterololi Bilim Dalı  

,,ocuk Infeksiyon Hastalıkları  B.D. 

Aile Hekimliği 

Nöroloji 

Dermatoloji 

Doç.Dr.Cenglz 
Prot.Dr.Mehmet 
Prol.Dr.Fahrettin 
Doç.DrAli 
Doç.Dr.Omer 
Doç. Dr. Oktay 
Doç. Dr. Kadri 
Doç. Dr, Fahri 
Doç. Dr, Mustafa 
Yard. Doç. 

Doç. Dr. Kadri 
Prol. Dr. Fahrettin 
Doç. Dr. Fahri 
Doç. Dr. Ali 
Doç. Dr. Cengiz 
Doç. Dr. 
Doç. Dr. 

Doç.Dr.Ali 
Prol.Dr.Servet 
Yard.DoDr. 
Oğ.Gör. Dr. 

Prof .Dr.Ramazad 
Prof .Dr.Mustafa 
Doç. Dr. Inci 
Yard.Doç.Dr. 

Prof.Dr.Mehmet 
Yard. Doç. 

Doç.Dr.Ahmet 

Prol.Dr.Mehmet 
Prof.Dr.Nerşide 
ProlDr. Selim 
Prof.Dr.Hasan 
Prof.Dr.Türkan 
Prol.Dr.Ruhan 
Prof .Dr.Mustafa.K. 
Prof .Dr.Adnan 
Doç.Dr.Sefer 
Doç.Dr.Mustafa 
Doç.Dr.Zübeycle 
Doç.Dr.Kazım 

Yard. Doç. 
Prof. Dr. 
Doç.Dr.Mustafa 
Prof. Dr. 
Prof. Dr. 

Prof.
Prof. Dr. 

r. 
Doç.Dr.Zübeyde 
Prot. Dr. 
Prof.Dr.Adnan 
Doç. Dr. 
Yard. Doç. 
Prof. Dr. 

Prof. Dr. 

Prof.Dr.Ali 
Prof.Dr. 
Prof .Dr.Fehim 
Prof .Dr.Meral 
Doç.Dr.Yahya 
Doç.Dr.Abdullah 
Yard. Doç_.Dr. 
Uzm.Dr. 

Prof .Dr. 
Prol.DrUmil 
Prol.Dr. 
Doç.Dr.Serap 

r g9 ?PÎ R  
Doç. Dr,

ğ
merZBAKI 

 

Yard. Doç.Dr.Nazmi 

UTAŞ  
YUCESOY 
KELEŞTIMUR 

UNAL 
OZBAKI R 

OYMAK 
GUVEN 
BAYRAM 

ALTINBA 
Dr. Muhammed UVEN 

C I4r% ı .r 6e 	N 

GUVEN 
KELEŞTIMUR 

BAYRAM 
UNAL 

UTAŞ  
Oktay OYMAK  
Mustafa ALTINBAŞ  

ERGIN 
ÇETIN 

Abdurrahman Oğuzhan 
Adnan Abac I 

DEMIR 
OZESMI 

GULMEZ 
Sema OYMAK 

DOĞANAY 
Dr.Bilgehan AYGEN 

TUTUŞ  

Alet ÖZDEMIR 
QETIN 

KURTOĞLU - 
Basri USTUNBAV 
PATIFIOGLU 
DUŞIMISEIğ, 

OZTURK 
OZTURK .-

KUMANQAŞ  -- 
KENDIFICI --
G.UNDUZ„ğ  

UZUM 
NARIN ğ  ş  

Dr. Duran ASLAN 
Hasan Basri USTUNBAŞ  

KENDIRCI 
Türkan PATIROGLU 
Türkan SATIROGLU 
M. Akit 	DEMIR 
Ruhan DIWUNSEL 

GIJI9DUZ 
Naşide Çgl N 

Orn1RK 
Sefer KUMANDAŞ  

Dr. Duşn ASLAN 
Mustafa OZTURK 

Hasan Basri ÖSTONBAŞ  

Özdemir ERSOY 
Ali SOYUER 

ARMAN 
MIRZA 
KARAMAN 

TALASLIOGLU 
Murat AKSU 

Füsun ERDOGAN 

Özcan :Iroğlu 
UK AL 

Ekrem 	TAŞ  
UTAŞ  

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 
(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 

Başkan 
Başkan 
Başkan 
Başkan 

(Başkan) 

Başkan 

(Başkan) 

(Başkan) 

(Başkan) 
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Fiziksel Tıp ve Reh. 	 Dcg. Dr. Mehmet KIRNAP 	 (Başkan) 
Yard. Doç.Dr. Hüseyin DEMIR 

Romatoloji Bilim Dalı 	 Doç. Dr. Mehmet KIRNAP 	 (Başkan) 

Radyasyon Onkolojisi 	 Yard. Dgıç.Dr.Eray KARAHACIOĞLU 	(Başkan) 
ğ.Gör.Dr.13ünyamin KAPLAN . 
gr.Gör.Dr. Serdar SOYUER 

Halk Sağlığı 	 Prof .Dr.Yusul ÖZTÜRK 	 (Başkan) 
Prof .Dr.Osman GUNAY 
Prof .Dr.Osman CEYHAN 
Prof .Dr.Mualla AYKUT 
Doç. Dr. Fevziye ÇETINKAYA 
Yarcl.Doç.Dr.Ahmet OZTURK 

Biyoistatistik Bilim Dalı 	 Prof. Dr. Osman GÜNAY 	 (Başkan) 

CERRAHI TIP BILIMLERI BÖLÜMÜ 
Prof.Dr.Yaşar YEŞILKAYA 	 (Başkan) ANABILIM DAI j 

Genel Cerrahi 	 Prof .Dr.Zeki YILMAZ 	 (Başkan) 
Prof.Dr.Yaşar YEILKAYA 
Prof .DrYticel ARrFAŞ  

gg

Prof .Dr.Erdoğan M. ĞZUER 
Prof .Dr.Abdullah SAr3LAM 
Doç.Dr.Nusret AKYUREK 

oç.Dr.Omer ŞAKRAK 
ğ.Gör.Dr. Engin OK 

.Gör.Dr. Abdükadir BEDIRLI 
Patoloji 	 Prof .Dr.Tahir E.PATIROĞLU 	 (Başkan) 

Prof .Dr.Turhan OKTEN 
Prof .Dr.Süleyrean BALKANLI 
Doç.Dr.Figen OZTURK 
Doç.DrOfcay KANDEMIR 
Doç.Dr.Olgun KONTAŞ  

Göğüs Kalp ve Damar Cerrahisi 	Doç.Dr.H.Cemal KAHRAMAN 	(Başkan) 
Doç.DrYligft Fevzi AKÇALI 
Doç.Dr.O.Naci EMIROGULLARI 
Yard. Doç. Dr. H. Kutay TAŞDEMIR 
Yard. Doç. Dr.Fahrl OGUZKAYA 
Yard.Doç,Dr. Hakan CEYRAN 
Oğr.Gör.Dr. Mehmet BILGIN 

Neroşirügi 	 Doç.Dr.Hidayet AKDEMIR 	 (Başkan) 
Doç.Dr.Ahmet SELÇUKLU 
Yard. Doç.Dr.I.Suat OKTEM 
Yard. Doç. Dr. Rahmi K. KOÇ 
Yard.Doç.Dr. Ali KURTSOY 

Plastik ve Rekons. Cerrahi 	 Doç.Dr.Galjp K.GONAY 	 (Başkan) 
Yard. Doç.Dr. Atillg_ÇCFlUH 
Oğr.Gör.Dr. Han OCYAZGAN 

Kadın Hast. ve Doğum 	 Doç.Dr.Yamaz ŞAHIN 	 (Başkan) 
Doç.Dr.Mehrgef TAYYAR 
Yard. Doç.Driptisam Ipek MUDERRIS 
Yard. Doç.Dr. Mustafa (3AŞBUG 
Yard. Doç. Dr. Ercan M. AYGEN 

Kulak-Burun-Boğaz 	 Prof .Dr.Ref ik CEMILOĞLU 	 (Başkan) 
Prof .Dr.Ercihan GUNEY 
Prof.Dr.Şerif AU TEKALAN 
Doç.Dr.Yaşar UNLU 
Doç.Dr.Mustafa ERKAN . 
Doç. Dr. Ismail KULAHLI 
Yard. Doç.Dr, Orhan Gazi YİĞİTBAŞİ  

Göz Hastalıkları 	 Prof.Dr.EngIn BAYKAL 	 (Başkan) 
Prof .Dr.G.ErluğruLMIRZA 
Doç.Dr.Hakkı  DOGAN 
Doç. Dr.KuddusI ERKILIÇ 
Yard. Doç. Dr. Sarper KARAKUÇUK 
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üroloji Prof .Dr.Mustafa KARACAGIL 
Prof Dr.Atilla JATLIŞEN 
Prof .Dr.lbrahim GULMEZ 
Yard.DoDr. Oğuz EKMEKCIOGLU 
Oğr.Görn r. Deniz DEMIRCI 
Ogr.Gbr.Dr. Uğur YILMAZ 

Prof. Dr. Mustafa KARACAGIL 	(Başkan) 

Prof .Dr. Ali BAKTIR 	 (Başkan) 
Prof .Dr.Eyllp S.KARAKAŞ  
Doç.Dr.Faruk BALKAR 
Doç.Dr.Mahmut ARGUN 
Doç. Dr.C.Yıldırtm TURK 
Doç.Dr.Mehmet TUNCEL 
Yard. Doç. Dr. Vedat ŞAHIN 
Yard.Doç.Dr. Sinan Karaoğlu 
Yard.Doç,Dr. şevki KABAK 
Ogr.GörDr. Nfuhamşm INAN 

Prof. Dr. Ali BAKTIR 	 (Başkan) 

Prof. Dr. Ali BAKTIR 	 (Başkan) 

Androloğ  Bilim Dalı  

Ortopedi ve Travmatoloji 

Spor Hekimliği Bilim Dalı  

El Cerrahi Bilim Dalı  

(Başkan) 

Anesteziyoloş  ve Reanimasyon.Doç. Dr.Adem BOYACL,  
Doç. Dr. Ağye ESMAOGLU 
Yard. Doç.Dr.Mustafa ERŞEPÇILER 
Yard. Doç. Dr. Halit MADENOGLU 
Yard. Doç. Dr. Elvan TERCAN 
yard. Doç.r Dr. Fatib UGUŞ  

gr.Gbr.Dr. Gülen OZDEMIR 
gr.Gbr.Dr. Kudret Doğru 

Algoloji Bilim Dalı 	 Doç. Dr.Adem BOYACI 	 (Başkan) 

Çocuk Cerrahisi 	 Prof .Dr.Mustafa KÜDOKAYDIN 	(Başkan) 
Doç.Dr.Hamit OKUR 
Yard. Doç.Dr.Crıneyt TURAN 

Ilk ve Acil Yardım 	 Prof. Dr. Erdoğan M. SÖZÜER 	(Başkan) 

11 



FAKÜLTEMİZ HAKKİNDA GENEL BİLGİLER 

Fakültemiz Hacettepe Üniversitesinin 9.12.1968 tarih ve 361 Sayılı  Senato 
kararıyla aynı  üniversiteye bağlı  olarak 897 sayılı  kanunun 2. maddesine göre 
kurulmuş  ve aynı  tarihteki 362 sayılı  senato kararıyla 1969-1970 ders yılında 
öğrenci alı nmas ına karar verilerek "Hacettepe Üniversitesi Kayseri Gevher Ne-
sibe Tıp Fakültesi" ismiyle 25 öğrenci alınarak eğitime başlamıştır. 

Fakültemiz Haziran 1975 yılı nda Sağlı k ve Sosyal Yardım Bakanlığı  ile yap ı lan Protokol gereğince Kayseri Devlet Hastanesi Cerrahi Pavyonuna taşın- mış, böylece Kayseri'de Erciyes Üniversitesinin ilk nüvesi 4 Doçent 23 Öğretim 
Görevlisi 39 Asistan ve 3 uzmanla atı lmıştır. 

18.11.1978 tarih ve 2175 sayılı  kanunla Kayseri Üniversitesinin kurulma-
sıyla kurucu Fakültesi olarak Hacettepe Oniversitesinden ayrı lmıştır. 22.6.1982 
tarih ve 41 Sayılı  Kanun Hükmündeki Kararname ile Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi adını  almıştır. 

Bugünkü öğretim elemanı  sayı mız 55 Profesör, 63 Doçent, 43 Yardı mcı  Doçent, 13 Öğretim Görevlisi, 4 Uzman ve 257 Araştırma Görevlisi olmak üzere 
toplam 435'dir. 

1998-1999 öğretim yılında 180 Hazırlık, 253 Dönem I, 255 Dönem il, 236 
Dönem III, 321 Dönem IV, 238 Dönem V ve 232 Dönem Vi'da olmak üzere top-
lam 1715 öğrencimiz mevcuttur. 

Fakültemizde eğitim öğretimin yanında araştırma ve hastane hizmetleri yü-
rütülmektedir. 

TIP FAKÜLTESİ  ÖĞRENCI İŞLERİ  

1,11,111,IV,V ve Vi. Dönemlerin notlarla ilgili her türlü işlemleri Fakültemiz 
öğrenci işlerince, bütün dönemlerin diğer işlemleri E.Ü.Öğrenci işleri Daire Baş-kanlığı  tarafı ndan yürütülür. 

MRErim Dili 

Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesinde Öğretim Dili Türkçadir.öğrencilerin 
Dönem I de okuyabilmesi için ingilizce hazı rlık s ını fında başarı lı  olmas ı  veya 
ingilizcelden yeterlilik sınavını  vermesi gereklidir. 
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ÖĞRETIM OYESİ-DĞRENCİ  ILIŞKILERI VE DANIŞMANLAR 

Tıp öğrencisi çalışkan,ciddi ve olgun bir meslekte§ olarak görülür ve kendi-
sinden buna uygun şekilde hareket etmesi beklenir. Öğretim üyeleri ve öğrenci-
ler aras ındaki ilişkiyi daha da ileri götürmek üzere her öğrenciye 1985-1986 
ders yı lından itibaren bir danışman görevlendirilmiştir. Danışman, öğ' renciye 
eğitim ve sosyal konuları nda yardı mcı  olur ve rehberlik eder. Danışmanlık saati 
koordinatörler taraf ından pragramlarda belirtilir. 

SOSYAL KOL FAALİYETLERİ  

Bilimsel araştı rmaya ve aktif eğitime meraklı  öğrenciler değişik alanlardaki 
bilimsel faaliyetlere katı labilirler. Bilimsel Kol Grupları; öğretim üyeleri ve öğren-
cilerin desteği ile dekanlı k tarafı ndan organize edilmektedir. Bütün öğrencilere 
açı ktı r. 

Ayrıca öğrencilerimiz boş  zamanlarını  fakültemizde faaliyette olan Futbol, 
Satranç, Masa tenisi, Edebiyat ve Tiyatro, Müzik ve Resim kollarında değerlen-
direbilirler. 

HARÇLAR VE KAYIT YENİLEME 

Ekli "Yükseköğretim Kurumları nda Cari Hizmet Maliyetlerine öğrenci Kat-
kısı  Olarak Alınacak Katkı  Payları  ve Ikinci Öğretim Ücretlerinin Tesbitine Dair 
Esaslar ın yürürlüğe konulmas ı; Milli Eğitim Bakanlığı'nın 18/7/1994 tarihli ve 
21521 sayılıyazısı  üzerine, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı  Kanunun değişik 46 
nc ı  maddesi ile 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayılı  Kanunun 7 nci maddesine gö-
re, Bakanlar Kurulu'nca 28/7/1994 tarihinde kararlaştı rı lmıştır (Sh: 68). 

BURSLAR VE ÖDÜLLER 

Fakültemiz öğrencilerinden geçim sıkıntısı  içinde olanlara Türk Eğitim 
Vakfı, Hacı  Ömer Sabancı  Vakfı  ve Milli Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığı  ile 
muhtelif kuruluşlar burslar vermektedir. 

Ayrı ca Fakültemizde öğretim üyelerinden sağlanan destekle, "başarı lı  ve 
ihtiyacı  olan" öğrencilere karşılı ksız burs verilmektedir. 

Fakültemize yerleştirilen, fen puanı  türünde Türkiye genelinde ilk 1000 
içinde yer olanlara burs verilecektir. Burs öğrenci başarılı  olduğu sürece ve eği-
timini Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesinde sürdürmesi kaydıyla, Eğitim-Öğretim 
süresi boyuncu her yı l için 1000 Amerikan doları  karşılığı  Türk Liras ı  olarak 
ödenecektir. 
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TIP EötTİMİ  VE İNTEGRE SİSTEM 

Fakültemizde Tıp eğitimi birer yı llık aşağıdaki dönemlere ayrılır: 
Hazı rlı k Sını fı  (Ingilizce) 
Dönem I 
Dönem Il 
Dönem III 
Dönem IV 
Dönem V 
Dönem VI (Intemlik-Aile Hekimliği) 
Fakültemizde Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesinde 1963 yılından beri 

başarıyla uygulandığına inandığımız, integre Sistem uygulanmaldadır. Bu eği- 
tim sisteminin başlıca özelliği Dönem 1,11 ve III derslerinin anabilim dallarına gö- 
re değil, konulara göre verilmesidir. 

Bu eğitim sisteminde belirli bir konu örneğin solunum sistemi ele alınarak, 
bu sisteme ait anatomi, histoloji, fizyoloji, biyokimya gibi temel tıp bilimleri veya 
klinik bilimleri birbirleri ile ilgili ve belirli bir düzen içerisinde verilmektedir. Bu sis-
tem değişik bilim dalları  ve klinik öncesi ile klinik konular arasındaki suni ayırımı  
ortadan kaldırı lmaktadı r. Entegre sistemle tıp öğrencisine basit ve küçük fonksi-
yonel ve yapısal üniteler sunulmakta, sonra giderek daha kompleks insan orga-
nizması  sistemlerine geçilmektedir. Bütün dersler ve laboratuvar çalışmaları  da 
konular açı sından birbiri ile ilgili ve bağlantılı dır. 

Öğrencilere tıp eğitiminin birinci döneminde temel bilimler, ikinci dönemin-
de normal insan biyolojisi ve mikrobiyolojisinin temel esasları  verilmektedir. 
Üçüncü dönemde ise, kliniğe hazırlı k olmak üzere sistemlerin patoloji, farmako-
loji ve fizyopatolojisi ele alı nmaktadır. Ayrıca 1992-1993 ders yılından itibaren 
Halk Sağlığı  ve Adli Tıp dersleri Dönem Il I'de verilmeye başlanmıştı r. 

Tıp eğitiminin dördüncü ve beşinci dönemleri klinik stajları na ayrı lmışt ır. 
Servislerde hastalar üzerindeki çalışmalar ve klinik eğitimine ek olarak Dönem 
IV' de radyoloji konusunda da eğitim görürler. 

Altıncı  yı l mezuniyet öncesi internlik (Aile Hekimliği) dönemidir. Bu dö-
nemde öğretim üyeleri ve uzmanların denetiminde sorumluluk alarak kendilerini 
hekimliğe hazırlarlar. 

Tıp Dışı  derslerden, Atatürk ilkeleri ve Inkı lap Tarihi dersi ile Türk Dili 
dersleri zorunlu derslerden olup, Dönem Ilde haftada ikişer saat olarak verilmek-
tedir. Zorunlu bir diğer ders Ingilizce olup, Dönem I ve IIde haftada dörder saat, 
Dönem III ve IV'de ise haftada ikişer saat olarak uygulanmaktadır. Ingilizce 
dersleri Türkçe olarak verilen Tıp dersleriyle koordineli olarak hazırlanmıştı r. 
Beden Eğitimi ve Güzel Sanatlar haftada ikişer saat olmak üzere seçmeli ders 
olarak öğrenciler tarafından alınabilmektedir. 
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1998-1999 Ders yılı  Eğitim Takvimi* 

DÖNEM  ı  
28.09.1998 - 05.02.1999 	 I. Yarıyıl 
06.02.1999 - 21.02.1999 	 Yarıyı l Tatili 
22.02.1999 - 11.06.1999 	 Il. Yarıyı' 
18.06.1999 	 Mazeret Sınavı  
05-07.07,1999 	 Dönem Sonu Genel Sınavı  (Teorik-Pratik) 
26-28.07.1999 	 Bütünleme Sınavı  (Teorik-Pratik) 

DÖNEM II 
31.08.1998 - 15.01.1999 	 I. Yarıyıl 
16.01.1999 - 31.01.1999 	 Yarıyı l Tatili 
01.02.1999 - 04.06.1998 	 Il. Yarıyıl 	I 
11.06.1999 	 Mazeret Sınavı  
23-25.06.1999 	 Dönem Sonu Genel Sınavı  (Teorik-Pratik) 
1416.7.1999 	 Bütünleme Sınavı  (Teorik-Pratik) 

DÖNEM III 
31.08.1998 - 29.01.1999 
30.01.1999 • 14.02.1999 
15.02.1999 28.05.1999 
04.06.1999 
16-18.06.1999 
07-09.7.1999 

I. Yarıy ıl 
Yarıyı ' Tatili 
Il. Yarıyıl 
Mazeret Sınavı  
Dönem Sonu Genel Sınavı  (Teorik-Pratik) 
Bütünleme Sı navı  (Teorik-Pratik) 

DÖNEM IV 
31.08.1998 - 18.6.1999 	 Stailar 
08.2.1999 - 12.02.1999 	 Yı l içi Bütünleme Sınavları  
05.07.1999 - 15.07.1999 	 Yı l sonu Bütünleme Sınavları  

DÖNEM V 
31.08.1998 -27.05.1999 	 Stallar 
01.02.1999-17.02.1999 	 Yıl ıçi Bütünleme Sınavları  
14.06.1999-30.06.1999 	 Yı l sonu Bütünleme Sınavları  

DÖNEM 'Vl (Aile lieldmliğh 
01.07.1998 - 30.06.1999 (12 ay) 

*E aSenatosımun 28.7.1998 tarih ve 560-0528 sayılı  kararıyla kabul edilmiştir. 
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TIBBI İNGİLİ ZCE - TÜRKÇE - İNKILAP TARIHI DERS PROGRAMI 

SINIFLAF1 
Dersler 	Dönemi 	Dönem Il 	Dönem III 	Dönem IV 

Türkçe 	Çarşamba 
(08.00 - 10.00) 

A. [ve 
İnlalap Tarihi 	Çarşamba 

(10.00-12.00 ) 

Tıbbi İngilizce 	Pazartesi 	Pazartesi 	Perşembe 	Çarşamba 
(15.10 - 17.00) (13.10 - 15.00) (15.10 - 17.00) (15.10 - 17.00) 

Çarşamba 	Çarşamba 
03.10-15.00) (08.10-10.00) 
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DÖNEM 1 
(Toplam 35 Hafta+2 Hafta Tatil) 

Başlama: 28.9.1998 Bitiş: 11.6.1999 
DÖNEM 11998 - 1999 DERS YILI DERS SAATLERİ  TOPLAMI 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Biyoistatistik ve Bilgi işlem 68 28 96 
Biyoistatistik 50 14 64 
Bilgi işlem 18 14 32 

Biyofizik 70 24 9,4 
Organik Kimya-Biyokimya 166 33 199 

Organik Kimya 58 8 66 
Biyokimya 108 25 133 

Psikoloji (Davranış  Bilimi) 44 - 44 
Tıbbi 8 iyoloji ve Genetik 98 22 120 
Temel Tıp Bil.Ders Grubu 79 26 105 

Anatomi 30 16 46 
Fizyoloji 14 4 18 
Histoloji 11 4 15 
Mikrobiyoloji 20 2 22 
Paraşitoloji 4 - 4 

Kurul Dersleri Toplamı  525 133 658 

Türkçe 64 64 
inkilap Tarihi 64 64 
Tıbbi Ingilizce 128 128 

GENEL TOPLAM 781 133 914 

TEMEL BILIMLER DERS KURULU -I- 
28.9.1998 - 30.10.1998 

 

5 Hafta/114 Saat 
Teorik 	Pratik 	Toplam Dersler 

Biyoistatistik ve Bilgi işlem 	18 	 2 	 20 
Biyoistatistik 	 12 	 O 	 12 
Bilgi işlem 	 6 	 2 	 8 

Biyofizik 	 10 	 4 	 14 
Organik Kimya 	 24 	 4 	 28 
Psikoloji (Davranış  Bilimi) 	10 	 - 	 10 
Tıbbi Biyoloji ve Genetik 	36 	 6 	 42 

TOPLAM 	 98 	16 	 114 

Kurul Sonu Sınavı  : 30.10.1998 Saat: 14.00 



Konu Başlıkları  : 
Biyoistatistik bilimine giriş, bilgisayar birimine giriş, bilimsel araştırmaların 

planlanması, bilgisayar kullanımına hazı rlık, evren, ömek ve örnekleme yöntem-
leri. 

Matematik hatı rlatmalar, hareket, kuwet, moment kavramları , dinamik, 
anatomi mekaniği, iş-enerji-güç, dalga hareketi, ses, termodinamik. 

. Atomları n elektron yapısı, kimyasal bağlar, formüller ve kimyasal eşitlikler, 
asitler ve baziar, çözeltiler, karbon bileşiklerinin yapı sı , alkanlar, sikloalkanlar, al-
kanlar, sikloalkenler ve alkinler, katı lma reaksiyonları, alkil halojenürler, stereo-
kimya, fonksiyonel gruplar. 

Insan davranışlarını  anlamanı n önemi, beden-ruh ilişkileri, hasta-hekim 
ilişkileri, çocukluk ve ergenlik dönemi. 

Tıbbi biyolojiye giriş, canlı lar dünyası  biyosfer, canlı ların sını flandı rma 
esasları , hayvanlar alemi, omurgalı lar, hücre yap ısı, görevleri, organelleri, doku 
tipleri, fotosentez, Mitoz ve mayoz bölünme, Mendel genetiği, kalıtımı n kromo-
zomlarla açıklanışı, kalıtı mla ilgili önemli kavramlar, çaprazlama ve gen haritala-
mas I. 

TEMEL BİLİMLER DERS KURULU -II- 
2.11.1998 - 11.12.1998 

6 Hafta/120 Saat 

Dersler 
	

Teorik 	Pratik 	Toplam 

Biyoistatistik ve Bilgi Işlem 	14 	 8 	22 
Biyoistatistik 	 10 	 4 	14 
Bilgi Işlem 	 4 	 4 	 8 

Biyofizik • 	 14 	 4 	18 
Organik Kimya 	 34 	 4 	38 
Psikoloji (Davranış  Bilimi) 	12 	 12 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik 	24 	 6 	30 

Toplam 	 98 	22 	120 

Kurul Sonu Sınavı : 11.12.1998 Saat: 14.00 

Konu Başlıklan : 
Verilerin sı nıflandı rı lması, dağılımları  ve tanımlayıcı  ölçüler, evren para-

metresinin tahmini, teorik dağılışlar, Windows işletim sistemi, bilgisayarda veri 

girişi, tablo ve grafik yapımı. 
Elektrik alanı  kavramı, elektrik devre elemanlar ı, dielektrikler, magnetos-

tatik, magnetik alan, magnetik indüksiyon, elektrik akımı, elektromagnetik alan, 

indüksiyon olayı, alternatif akımlar, empedans ve rezonans. 
Yer değiştirme ve ayrılma reaksiyonları, aromatik hidrokarbonlar, substi-

tüye aromatik bileşikler, aromatik elektrof ilik reaksiyonlar, aromatik nükleofilik re-
aksiyonlar, alkoller ve fenoller, atarlar ve epoksitler, aldehitler, ketonlar, enolat- 
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lar ve karbonyanlar, karboksilli asitler, asit halojenürleri, esterler ve amidler, 
aminler ve diazonyum bileşikleri, heterosiklik bileşikler, organometalik bileşikler, 

kondanse aromatik bileşikler. 
Erişkinlik dönemi, yeşillik dönemi, kişilik kavramları  ve kişiliğin değerlen-

dirilmesi, birey ve grup, sosyalleşme kültür ve kişilik ilişkileri, tutumlar, tutum de- 

ğişiklikleri ve davranış, 
Genetik materyabn niteliği, DNA, RNA yapı  ve görevleri, genetik şiire ve 

ribozomlar, protein sentezi, genetik kontrol mekanizmaları , mutasyonlar ve mu- 
tajenler. 

14.12.1998 - 5.2.1999 
8 Hafta / 130 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Biyoistatistik ve Bilgi Işlem 20 10 30 
Biyoistatistik 16 6 22 
Bilgi Işlem 4 4 8 

Biyofizik 18 6 24 
Biyokimya 33 9 42 
Psikoloji (Davranış  Bilimi) 8 - a 

Tıbbi Biyoloji ve Genetik 20 6 26 

Toplam 99 31 130 

	

Kurul Sonu Sınavı  : Teorik: 4.2.1999 
	

Saat: 14.00 

	

Pratik: 5.2.1999 
	

Saat: 8.00 

Konu Bastıkları : 

önemlilik testierine giriş, parametrik önemlilik testleri, Khi kare testleri, 
nonparametrik testler, bilgisayarda tanımlaylc ı  istatistikler ve istatistiksel önemli-

lik testleri. 
Biyofiziğe giriş, diğer bilimleri° ortak etkileşimler, normal EIKGInin fiziksel 

temelleri, fiziksel bir sistem olarak kalp, üçgen çöp adam modeli ve kalbin elekt-
rik aksının hesaplanmas ı, normal EKG'nin s ınıflandırı lması , EKG yardı mıyla 

kalbin atım sayısı nın hesabı, EKG çekiminde dikkat edilmesi gereken hususlar, 
elektro-magnetik spektrum ve kaynakları , fotonların absorbsiyonu, karakteristik 

röntgen ractyasyonu. 
Biyokimyaya giriş, biyomoleküller ve fonksiyonları, suyun biyofonksiyonla-

rı , metabolizmasi ve bozuklukları , asit-baz, tampon sistemler, vücudun asit-baz 
dengesi, tampon sistemi ve bozuklukları , amino asitler; sıniflandıniması, kimya-

sal ve fiziksel özellikleri, peptidler, proteinler; yapı ları, fiziksel ve kimyasal özel-

likleri, saflaştı rı lması, amino asit yap ılarının tayini, karbonhidratlar; monosakka-. 
rid,,disakkarid ve polisakkaridlerin özellikleri, plazma inorganik elementleri ve bi-
yofonksiyonları , plazma major ve iz elementleri. 

TEMEL BİLİIVİLER DERS KURULU -IR- 
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Kişilerarası  iletişim, rıormallik kavramları, ruh sağlığı  ve ilkeleri, psikopa- 
toloji. 

Insan kromozomları  ve temel kromozom kusurları, otozomal kromozom 
kusurları, insanda kaldım kalıpları , kan grupları, immünolojide temel bilgiler, re-
jenerasyon, hücre yaşlanması , bakteri genetiği. 

Yarıyı! Tatili :6.2.1999 - 21.2.1999 

TEMEL BİLİMLER DERS KURULU -IV- 
22.2.1999 - 22.4.1999 

8 Hafta / 132 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Biyoistatistik ve Bilgi Işlem 16 8 24 
Biyoistatistik 12 4 16 
Bilgi Işlem 4 4 8 

Biyofizik 14 4 18 
Biyokimya 44 10 54 
Psikoloji (Davranış  Bilimi) 14 14 
Tıbbi Biyoloji ve Genetik 18 4 22 

Toplam 106 26 132 

Kurul Sonu Sınavı : 	Teorik : 21.4.1999 Saat: 14.00 
Pratik: 22.4.1999 Saat: 	8.00 

Konu Başlıklar]: 

Korelasyon, regresyon analizi, bilgisayarda koreiasyon ve regresyon ana-
lizi, sağlık alanı nda özel istatistiksel yöntemler, verilerin tablo ve grafiklerie gös-
terilmesi, bilgisayarda yazım ve print işlemleri. 

Hücrede biyolojik olaylar, membran modeli, membranda difüzyon olayı, 
difüzyonun kinetik moleküler tarifi, Fick Kuralları  ve difüzyon katsayı sını n ölçü-
mü, sedimantasyon olay ı , polimer eriyiklerin viskozitesi, membran potansiyeli 
türleri, denge potansiyeli, Nernst ve Goldmann denklemleri. 

Lipidlerin sınıflandırı lması, yapı ları, fiziksel özellikleri ve tayin yöntemleri, 
enzimlerin sı ndlandı nlmas ı , yapı  özellikleri, etki mekanizmaları , enzim Idnetiği, 
enzim aktivitelerinin regülasyonları, koenzimler, vitaminler, nükleik asitler, porfi-
rin, myoglobin, hemoglobin yapı  ve özellikleri, metabolizmaya genel bakış, ge-
nel enerji kavramı, biyoenerjetikler, yüksek enerjili mştabolitler ve özellikleri. 

Şuurluluk değişiklikleri, motivasyon, engelleme, çatışma, sosyal davranış  
ve agresyon, duyular ve algı lama, beyin ve davranış, emosyon ve stres, stresle 
başa çıkma yöntemleri. 

Lizojeni ve transdüksiyon, onkojenler, gen mühendisliğinde temel bilgiler, 
populasyon genetiği, evolüsyon hipotezleri, yerkürede hayatın orijini. 
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Sevgili öğrenciler, 

Öncelikle, 1998-1999 eğitim:t-öğretim döneminde aramıza yeni katılan öğren-
cilerimize seslenmek 'istiyorum. ülkemizin gelişmiş  tıp fakülteleri arasında saygın bir 
yeri olan fakültemizi tercih ettiğiniz ve lcazandığınız için sizleri kutluyorum, başarda-
mıyız devamını  diliyorum. 

Kutsallığı  kadar saygın bir mesleğin mensubu olmanın ilk adımını  atmış  bu-
lunuyorsunuz. Eğitim ve öğretöninizi normal süresi içinde başarı  ile bitirip sağlık or-
dumuza katılarak ülkemize ve milletimize yararlı  hizmetler vermek ilk hedefimiz olma-
lıdır. Bu hedefin gerçekleşmesi, sizlerin sürekli, düzenli, kararlı  çalışmaruza bağlı-
dır. Hocalannız bu çalışmalannızda sizlere her türlü yardım ve desteği vermeye ha-
zı rdır. 

Ders çalışmalannızdan kalan zamanı  sosyal faaliyetlere katılarak değerlen-
dirin. Unutmayın ki; başarılı  öğrenci sadece derslerinde başarılı  olan öğrenci değil-
dir. Başarılı  öğrenci, eğitim ve öğretimindeki başarısını  sosyal çalışmaları  ile bir-
likte sürdilrebilen öğrencidir. 

Ilerde mensubu olacağınız meslekteki başannız insanı  sevmeyi, doğayı  sev-
meyi, hoşgörülü olmayı  gerektirmektedir. Tüm bu özelliklerde sosyal çalışmalara ka-
tılır:anız öküsünde kazandmaktachr. Derslerde anlatılanlar ile yetinmeyin, konuları  
farklı  kaynaklardan faydalanarak tiğrenin. Anlamadığınız, merak ettiğiniz konuları  
çekinmeden hocalarınıza sorunuz. Unutmayın ki, bilgi ediıımenin, öğrenmenin yolu 
merak etmekten, soru sormaktan ve araştırma yapmaktan geçer 

Bu rehber kitapçık eğitiminiz-dıretiminiz ile ilgili değişik konularda yarar-
lanmanız ve daha başarılı  olmanız için hazırlanmıştır. Sizlere yararlı  olacağı  inan-
cındayun. 

1998-1999 Eğitim öğretim döneminin sizlere hayırlı, uğurlu olmasını  ve ba-
şardı  geçmesini diliyor, hepinizi sevgiyle kucaklıyorum. 

Prof.Dr.Zeki YILMAZ 
TIP FAKÜLTESI DEKANI 

2 



IffirabILİK Aran 

Kr Hakimlik mesleği üyeleri arasına katıldığım şu anda 

hayatımı  insanlık hizmetine vakfedeceğimi alanen ve resmen 

taahhüt ediyorum. 

vs- Hocalarıma karşı  layık oldukları  hürmet ve minnettarh- 

ğı  muhafaza edeceğim. 

cr San' atımı  vicdanım dairesinde vakarla ifa edeceğim. 

12r Hastamın sağlığını  baş  kaygunı  olarak telakki edeceğim. 

Kendini bana tevdi eden kimselerin sırrını  muhafaza 

edeceğim. 

Kr Hakimlik mesleğinin şerefini ve asil an'anelerini idama 

edeceğim. 

Kr Meslektaşlarım kardeşlerim olacaktır. 

.3- Din, milliyet, ırk, parti ve içtimai sınıf kaygularmın 

vazifem ve hastam arasına girmesine müsaade etmiyeceğim. 

Kr İnsan hayatına, ana karnına düştüğü andan itibaren 

mutlak bir sürette hürmet edeceğini. 

Tehdiit altında bile olsa, tıp bilgilerini insanlık kanunla-

rı  aleyhinde kullanmayı  kabul ettaiyeceğim. 

Kr Bunları  resmen ve alenen, sarbestşe namusum üzerine 

yapmayı  and içiyorum. 
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GENEL BILGILER 

Not : Buradaki bilgiler ügıenci rehberinin basıma verildiği tarihteki bilgileri kapsamaktadır. E. U. Tıp Fakültesi Dekanlığı  bu rehberde 
belirtilenleri her zaman değiştirme yetkisine sahiptir. 
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HÜCRE BİYOLOJİSİ  DERS KURULU 
26.4.1999- 11.6.1999 

7 Hafta /162 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Biyofizik 14 6 20 

Biyokimya 31 6 37 

Temel Tıp Bil.Ders Grubu 79 26 105 

Fizyoloji 14 4 18 

Histoloji 11 4 15 

Mikrobiyoloji 20 2 22 

Parazitoloji 4 4 

Anatomi 30 16 46 

Toplam 124 38 162 

Kurul Sonu Sınavı  : Teorik: 10.6.1999 
Pratik: 11.6.1999 

Saat: 14.00 
Saat: 8.00 

Konu Başlıklar.: 

Uyarı labilir hücrelerde eşik, eşikaltı  ve eşiküstü olaylar ve mernbranın 

elektrik eşdeğer devre modeli, membran potansiyelinin pasif elektrik özellikleri-

nin zaman ve mesafe ile değişimi, aksiyon potansiyelinin iyonik temelleri, siber-

netik kontrol sistemleri, bilginin değerlendirilmesi, canlı  sistemlerde enerji, kapalı  

ve açık sistemler ve negatif entropi-canlı  sistem ilişkisi, radyasyonun biyolojik et-

kileri, standartlar ve standart insanın özellikleri. 
Karbohidrat metabolizması na giriş, glikoz, glikojenoliz, glikojenez ve re-

gülasyonlan, heksoz dönüşümleri, üronik asit ve pentoz monofosfat yolu, mito-

kondri ve yapı sı, TCA döngüsü ve regülasyonları, elektron transportu, oksidatif 

fosforilasyon, yağ  asitlerinin oksidasyonu, membranların yapı sı  ve fonksiyonları, 

membran transport sistemleri. 
Fizyolojiye giriş, hücre organelleri fonksiyonları , vücut sıvı  komportmanla-

rı  ve volüm ölçüm yöntemleri, hücre transport olayları , biyoelektriksel potansiyel-

ler, hücre yüzey reseptörleri ve haberleşme, hücre içi haberciler. 

Histolojiye giriş  ve histolojik teknikler, mikroskop çeşitleri, hücre ve hücre-

nin morfolojik ayrımı, hücre organelleri ve inklüzyonları , hücre bölünmesi. 

Tıbbi mikrobiyolojiye giriş, bakterilerin ince yapısı, sı nı flandı rı lması, ge- 

netiği, üremesi ve ölmesi, mikrobial metabolizma, riketsiya ve klamidyaların mor-

folojisi, fungusların morfolojisi ve sı nı flandırı lması, virusların genel özellikleri, 

kimyasal yap ıs ı, sın ıflandır ı lması, virus genetiği ve replikasyonu, bakteriofajlar, 

protozooloji, helmintoloji ve artropodoloji giriş  ve morfolojik yapıları . 

Anatomiye giriş, anatomi terimleri, kemik genel bilgiler, Columnae verieb-
rens, sternum, kaburgalar, thoraz iskeleti, üst taraf, alt taraf ve kafatası  kemikle- 
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tl; suturalar ve antropolojik noktalar, eklemler genel bilgiler, omurga, göğüs, üst 
ekstremite ve alt ekstremite eklernieri, kafatası  kemikleri aras ı ndaki eklemler. 

DÖNEM I 

Mazeret Sınavı  : 18/6/1999 
Dönem Sonu Genel Sınavı  

Teorik : 5-6/7/1999 
Pratik : 7/7/1999 

Bütünleme Sınavı  
Teorik : 26-27/7/1999 
Pratik : 28/7/1999 

DÖNEM I TIP DIŞI DERSLERIN ARA SINAV, FINAL ve BÜTÜNLEME 
SINAVLARI TARIH VE SAATLERI 

Ders 1. Vize 2. Vize Mazeret Final Bütünleme 

Türkçe. 
8.10 - 10.00 

13.1.1999 
8.10- 10.00 

5.5.1999 
8.10- 10.00 

16.6.1999 
8.10 - 10.00 

23.6.1999 
8.10- 10.00 

15.7.1998 
8.10- 10.00 

inkılap Tarihi 6.1.1999 12.5.1999 16.6.1999 30.6.1999 15.7.1998 
10.10-12.00 10.10-12.00 10.10-12.00 10.10-12.00 10.10-12.00 10.10-12.00 

İngilizce 27.1.1999 28.4.1999 16.6.1999 28.6.1999 8.7.1998 
13.10-15.00 13.10-15.00 13.10-15.00 13.10-15.00 13.10-15.o0 13.10-15.00 

22 



DÖNEM 11 
1998-1999 EĞİTİM-ÖG1RETİMYILI DERS PROGRAM' 

(Toplam 38 Hafta+2 Hafta Tat11=40 Hafta) 
Başlama : 31 .8.1998 Bitiş  : 16.7. 1999 

DÖNEM H 1998-1999 DERS YLLI DERS SAATLERİ  TOPLAMI 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Anatomi 168 92 260 

Fizyoloji 172 30 202 

Biyokimya 118 22 140 

Mikrobiyoloji ve Parazitoloji 105 30 135 

Mikrobiyoloji 83 24 107 

, 	Parazitoloji , 	22 6 28 

Histolbji ve Embriyoloji 100 50 150 

Kurul Dersleri Toplamı  663 224 887 

Tıbbi Ingilizce 148 148 

Genel Toplam 811 224 1035 

DOKU BİYOLOJİSİ  DERS KURULU 
31.8.1998 - 06.11.1998 

10 hafta / 223 Saat 

Dersler 
	 Teorik 	Pratik 	Toplam 

Anatomi 	 46 

Fizyoloji 	 28 
Biyokimya 	 26 
Mikrobiyoloji 	 11 
Histoloji ve Embriyoloji 	40 

36' 
12 

4 
20 

82 
40 
26 
15 
60 

Toplam 	 151 	72 	223 

Teorik sınav: 5.11.1998 	Saat: 14.00 

Pratik sınav: 6.11.1998 	Saat: 8.00 - 17.00 

Not: Pratik sı navları  Anatomi, Fizyoloji ve Histoloji-Embriyoloji derslerinden 

yapılacaktı r. 
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Konu Başlıklar' 

Genel olarak bütün vücut sistemlerinin anatomisi, üst ve alt ekstremiteler, 
baş  ve boyun anatomileri. Genel insan embriyolojisi, genel doku histolojisi. Çiz-
gili ve düz kas fizyolojisi, kanın fizyolojik özellikleri.ErNrosit, lökosit ve trombosit-
lerin görevleri, pıhtı laşma mekanizması, kan grupları. Tanımsal bakteriyolojide 
temel prensipler, vücudun normal florası, bakterilerin üretilmesi, boyama, sterili-
zasyon, doku kültür ve virüs izalasyon yöntemleri. Dezenfektan ve antiseptikler. 
Bağ, yağ, kas, sinir ve epitel doku biyokimyasl. Aminoasitler, yağ  asitleri. 

DOLAŞIM SOLUNUM SISTEMLERI DERS KURULU 
9.11.1998 - 31 .12.1998 

8 hafta / 205 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Anatomi 35 20 55 
Fizyoloji 48 6 54 
Biyokimya 17 8 25 
Mikrobiyoloji ve Parazitoloji 39 8 47 

Mikrobiyoloji 31 6 37 
Parazitoloji 8 2 10 

Histoloji ve Embriyoloji 16 8 24 

Toplam 155 50 205 

Teorik sınav : 30.12.1998 Saat : 14.00 
Pratik sınav: 31.12.1998 Saat: 8.00 - 17.00 

Not:Pratik sınavları  Anatomi, Fizyoloji, Biyokimya, Mikrobiyoloji, Parazitoloji 
ve Histoloji-Embriyoloji derslerinden yapılacak-tı r. 

Konu Başlıklan : 

Kalbin ve damarları n anatomisi. Ağız, larinks, trakea ve bronşların anatomi-si. Akciğerlerin ve göğüs kesitinin anatomisi.Dolaşım sistemi ve solunum sistemi 
embriyolojisi ve histolojisi.Kalbin ve damarların fizyolojik özellikleri, kalbin debisi 
ve bunu etkileyen faktörler, arter basıncının düzenlenmesi. Solunumun mekani-ği, perfüzyon, diffüzyon oranları , solunum testleri ve solunumun düzenlenme-

.si.Ağız ve solunum yolu normal florası, gram pozitif / negatif koklar, gram pozitif / 
negatif basiller, aerob / anaerob bakteriler, sporlu / sporsuz bakteriler, virüsler. 
Entamoeba histolytica ve diğer amipler, Giardia intestinalis ve Trichomonas vagi-
nalis, Toxoplazma gondii, plasmodiumlar, leishmania ve trypanasomalar. 
Cryptosporidium, Cyclospora, Isospora, Pneumocystis carini, Immün sistem. Se-
rolojik yöntemler, immünodüffüzyon, EIA ve yeni tanı  yöntemleri. Klinik Biyokim-
yada numune alma ve özellikleri. Kan plazması  ve yapı sı nı n biyokimyasal ince- 
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lemesi, kanın lipoprotein ve glikoproteinlerin biyokimyasl, kan pıhtılaşmasının bi-

yokimyasl, plazma enzimleri ve klinik önlemler. 

SİNDİRİM SİSTEMİ  VE METABOLIZMA DERS KURULU 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Anatomi 22 12 34 

Fizyoloji 17 4 21 

Blyokimya 35 6 41 

Mikrobiyoloji ve Parazitoloji 37 10 47 

Mikrobiyoloji 28 8 36 

Parazitoloji 9 / 	2 11 

Histoloji ve Embriyoloji 13 a 21 

Toplam 124 40 164 

Teorik sınav: 25.2.1999 Saat: 14.00 

Pratik sınav: 	26.2.1999 Saat: 8.00 • 17.00 

Not:Pratik sınavları  Anatomi, Fizyoloji, Biyokimya, Mikrobiyoloji, 
Parazitoloji ve Histoloji-Embriyoloji derslerinden yapı lacaktır. 

Konu Başlıkları  

Karın ön, arka ve yan duvarı  anatomisi. özafagus, mide, duedonum, jeju-

num, kalın bağırsak ve rektum anatomisi. Karaciğer, pankreas, dalak anatomisi. 

Sindirim sistemi ernbriyolojisi ve histolojisi.Sindirim sistemi hormonlar ı, ağızda, 

midede ve bağırsaklarda sindirim fizyolojisi. Karaciğer ve pankreasın fonksiyon-

ları . Vücut sı caklığının düzenlenmesi. Metabolizma ve metabolik hızı  etkileyen 

faktörler.Sindirim sisteminin normal bakteri florası  ve patojen bakterileri sistemik 

mikoz etkenler. Bağırsak boşluğu nematodları , sestodları  ve trematodlar. Picar-

noviruslar, koksaki ve ECHO virusları, hepatotrop viruslar. Sindirim ve emilim 

biyokimyası, Karbohidrat, lipid, nükleotid ve proteinlerin biyokimyası, bunlarla il-

gir' kalıtsal hastalıkları n biyokimyası. Karaciğer fonksiyon testleri ve detokeill- 

kasyon mekanizması. 

(4.1.1999 - 15.1.1999 )+ (1.2.1999-26.1.1999) 

Yarıyı ' Tatili: 16.1.1999-31.1.1999 

6 Hafta / 164Saat 
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ENDOKRİN VE ÜROGENİTAL SİSTEMLER DERS KURULU 
1.3.1999 - 16 .4.1999 

7 hafta / 143Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Anatomi 17 6 25 
Fizyoloji 37 37 
Biyokimya 	. 33 8 41 
Mikrobiyoloji 6 4 10 
Histoloji ve Embriyoloji 20 10 30 

Toplam 113 30 143 

Pratik sınav: 15.4.1999 	Saat: 8.00 - 17.00 
Teorik sınav : 16.4.1999 	Saat: 14.00 

Not:Pratik sınavları  Anatomi, Biyokimya ve Histoloji-Embriyoloji 
derslerinden yapı lacaktır. 

Konu Başlıklar! 

Böbreğin, üreterin, mesane ve üretranın anatomisi. Testisler ve scrotumun 
anatomisi, erkek genital bezleri ve prostat bezinin anatomisi. Hipof iz, Glandula 
suprarenalis tiroid, parolid bezlerin anatomisi. Kadın iç / dış  genital organlarının anatomisi. Bunların embriyoloji ve histolojileri. Adenohipofiz hormonlarının fizyo-
lojisi, nörohipofiz hormonlarının fizyolojisi.Büyüme, tiroid, paratiroid, böbrek üstü 
bezi, pankreas, cinsiyet hormonlar, fizyolojisi. Böbrek kan akımı , glomerullerin 
fonksiyonu, böbrek tübülleri fonksiyonu. Asit / baz dengesi, kfirens kavramı  ve 
miktürisyon.Clrogenital organlarının normal bakteri florası , spiroketler, PPLO ve 
diğer bakteri varyantları. Cinsel temasla bulaşan infeksiyon etkenleri. Hormonla-
rı n sentezleri, salgı lanmaları, sını flandırı lmaları , hıpotalamik ve hipofiz hormon-
ları . Kalsiyum metabolizması nı  düzenleyen hormonlar, böbrek üstü hormonları , 
pankreas ve gastrointestinal hormonlar, tiroid hormonları, sentez ve yı kı mları . 
Böbrek fonksiyon testleri. 
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SİNİR VE DIM SİSTEMLERİ  DERS KURULU 

19.4.1999 - 4.6.1999 
7 hafta /152 Saat 

Dersler 	 Teorik Pratik Toplam 

Anatomi 48 16 64 

Fizyoloji 42 8 50 

Biyokimya 7 - 7 

Mikrobiyoloji ve Parazitoloji 12 4 16 

Mikrobiyoloji 7 2 9 

Parazitoloji 5 2 7 

Histoloji ve Embriyoloji 11 4 15 

Toplamı  120 32 152 

Teorik sınav : 3.6.1999 	Saat: 14.00 

Pratik sınav: 4.6.1999 	Saat : 8.00 - 17.00 

Not:Pratik sınavları  Anatomi ve Fizyoloji derslerinden yapı lacaktır. 

Konu Başlıklar' 
Merkezi sinir sisteminin genel morfolisi Medulla spinalis, medulla oblanga-

ta, pons, cerebellum, mezensefalon , talamus anatomisi. Otonom sinir sistemi 
anatomisi. Bazal ganglionlar, 'imbik sistem, beyin hemisferleri anatomisi. Duyu 
sistemleri anatomisi.Sinir sisteminin gelişimi ve histolojisi, göz ve kulağın yap ı-

sı.Sinir sistemi fizyolojisine giriş, uyarılabilen doku sinir, sinaptik Heti, duyu re-
septörleri, genel duyu sistemi, özel duyular, motor sistem, otonom sinir sistemi, 

beynin davranışla ilgili fonksiyonları, sinir sisteminin yüksek fonksiyonları . Arbo, 

kuduz, robo ve yavaş  viruslar. Mantar toksinleri, Herpes virusları. Sivrisinek, ta-

tarcık ve kene vektörlü ve parazitliği, bit ve pire vektörlüğü ve parazitliği uyuz 

ve uyuz etkenleri miyaz ve miyaz etkenler'. Zehirleyerek zarar veren arthropod-
lar. Pineal bez biyokimyasl. Kanser onkogenler ve büyüme faktörleri. Eikasono-
idlerin biyokimyasl, endorfin ve enkafahnler. 

Mazeret Sınavı  11/6/1999 Saat: 13.3o 

Dönem Sonu Genel Sınavı  (Teorik) : 23-24/6/1999 Saat: 14.00 

Dönem Sonu Genel Sınavı  (Pratik) : 25/6/1999 Saat: 	8.00 

Bütünleme Sınavı  (Teorik) : 14-15/7/1999 Saat: 14.00 

Bütünleme Sınavı  (Pratik) 16/7/1999 Saat: 	8.00 

DÖNEM Il TIP DIŞI DERSLERİ N ARA SINAV , FİNAL VE BÜTÜNLEME 

SINAVLARININ TARIH VE SAATLERI 

PERS 	1Nize  2. Vize Mazeret sınavı  Final Bütünleme 

Tıbbi ingilizce 	11.1.1999 10.5.1999 14.6.1999 21.6.1999 23.7.1998 
-  15.00) 

Saat 	(13.00  -  15.00) (13.00 - 15.00) (13.00  -  15.00) (10.00  -  12.00 ) (13.00 



DÖNEM III 
DERS PROGRAMI 

37 Hafta + 2 Hafta= 39 Hafta 
Başlama: 31 .8. 1998 Bitiş: 28 .5. 1999 

Dersler 
Saatler 

Toplam Teorik Pratik 

Klinik Bilimlere Giriş  543 2 545 Adli Tıp 18 
Allerji 8 
Anesteziyoloji 5 
Deontoloji 16 
Enfeksiyon Hastalı kları  24 
Epidemiyoloji 20 
Erişkin Hematoloji 12 
Erişkin Kardiyoloji 18 
Erişkin Endokrinoloji 19 
Erişkin Net roloji 14 
Fizik Tedavi ve Reh. 9 
Gastroenteroloji 24 
Genel Cerrahi 8 
Göğüs Hastalı kları  16 
Göz Hastalı kları  6 

Farmakoloji 
Patoloji 

Kurul Dersleri Toplamı  
Tıbbi Ingilizce 
Genel Toplam 

. Halk Sağlığı  
lrnmünoloji 	 7 
Kad ın Hast. ve Doğum 	14 
Kulak-Burun-Boğaz Hast. 	12 
Mikrobiyoloji 	 28 	2 
Nükleer Tıp 	 14 
Nöroloji 	 22 
Nöroşirürji 	 14 

, Parazitoloji 	 5 
Pediatrik Hematoloji 	13 
Pediatrik Kardiyoloji 	 7 
Pediatrik Endokrinoloji 	19 
Pediatrik Nefroloji 	 15 
Psikiyatri 	 17 
Radyoloji 	 22 
Ortopedi 	 20 
Oroloji 	 17 

128 2 130 
159 30 189 

830 34 864 
64 64 

894 34 928 

00 



HÜCRE VE DOKU ZEDELENMESİ  , KİMYASAL 

ETKENLER VE ENFEKSİYON MEKANIZMALARİ-
DERS KURULU 
31.8.1998 - 16.10.1998 

7 Hafta/183 Saat 

Ders Teorik Pratik Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Allerji 6 4 

lmmunoloji 7 7 

Enfeksiyon Hastalıkları l9 19 

Mikrobiyoloji 	24 2 26 

Nükleer Tıp ' 12 12 

Parazitoloji 5 5 

Epidemiyoloji 13 13 

Farmakoloji 43 43 

Patoloji 45 7(28) 52 

Toplam 174 9 181 

Pratik Sınav: 14.10.1998 Saat: 8.00 
Teorik Sınav : 16.10.1998 Saat: 9.00 

Konu Başlıklar] 
Hücre ve doku zedelenmesinin mekanizmaları , reaksiyonları , nekroz ve 

çeşitleri. lltihap, temel immünoloji ve immünopatoloji, tümör patolojisi. Allerji ve 

aşırı  duyarlılık reaksiyonlarını n temelleri. Genel farmakoloji, ilaçlar hakkı nda 

genel bilgiler, antineoplastik ilaçlar. Nükleer tıpta temel prensipler. Bakteri, virus, 

helmint, Mantar, protozoa hastalıklarının patogenez, patoloji ve semptomatoloji-

si, tanı sı. Infeksiyon hastalıklarının tedavisinde kullanılan ajanların farmakoloji-

si. Infeksiyon hastalıkların ın epidemiyolojik özellikleri vucut sıvı larının mikrobi- 

yolojik yönden incelenmesi. 
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DOLAŞIM VE SOLUNUM SİSTEMLERİ  DERS KURULU 
19.10.1998 - 20.11.1998 

5 Hafta/128 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Anestezi 3 3 Göğüs Hastalı kları  16 16 Kulak-Burun-Boğaz 
Allerji 

10 
2 

10 
2 Epidemiyoloji 7 7 Kardiyoloji 

Pediatrik Kardioloji 
18 
7 

18 
7 Radyoloji 4 4 Mikrobiyoloji 2 2 Farmakoloji 27 1(4) 28 Patoloji 26 5(20) 31 

Toplam 122 6 128 

Pratik Sınav : 18.11.1998 Saat : 8.00 
Teorik Sınav : 20.11.1998 Saat: 9.00 

Konu Bastıkları  

Dolaşım ve solunum sistemi hastalı klarının patolojisi. Kalp, akciğer ve kan damarları  üzerine etki eden ajanların farmakolojisi ile otonom sinir sistemi 
farmakolojisine giriş. Anestezi gelişimi ve teorileri. Dolaşım ve solunum sistemini ilgilendiren hastalıkları n ve konjenital kalp hastalıklarının klinik belirtileri, klinik 
ve laboratuvar bulgular:, radyolojisi, tıbbi ve cerrahi tedavisi. KOB hastalıkları  hakkında temel bilgi, önemli kronik hastalıkların epidemiyolojik özellikleri. 
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GASTROİNTESTİNAL VE HEMATOPO 'ETIK SİSTEMLER 
DERS KURULU 

23.11.1998 - 25.12.1998 
5 Hafta/109 Saat 

Dersler 
	

Teorik 	Pratik 	Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Gastroenteroloji 	 24 	 24 
Genel Cerrahi 	 8 	 8 
Hematoloji 

Erişkin 	12 	 12 
Pediatrik 	13 	 13 

Radyoloji 	 4 	 4 
Nükleer Tıp 	 2 	 2 
Mikrobiyoloji 	 2 	 2 
Farmakoloji 	 8 	 8 
Patoloji 	 30 	6(24) 	36 

Toplam 	 103 	6 	109 

Pratik Sınav :23.12.1998 Saat: 8.00 
Teorik Sınav : 26.12.1998 Saat: 9.00 

Konu Başlıklar' 

Hemopoietik sistem ve lenfatik sistemin sık görülen hastalı kları nı n pato-
lojisi hematolojik bozuklukların temel prensipleri, anemiler, immün yetmezlik 
hastalı kları , kan grupları, lösemi ve lenfomalar. Klinik genetik. Sindirim sistemini 
etkileyen ilaçların farmakolojisi ve antianemik ilaçlar. Gastrointestinal sistem, ka-
raciğer, safra yolları  ve pankreas hastalı klarını n klinik ve radyolojik yönleri. Kan 
gazlar' su, Na, H, K, homeostasisi, plazma biyokimyasl. 
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ENDOKRİN VE ÜREME SISTEMLERI DERS KURULU 
28.12.1998 - 29.1.1999 

5 Hafta/103 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Endokrinoloji 

Pediatrik 
Erişken 

19 
19 

19 
19 

Kadı n-Doğum 14 14 
Radyokıji 3 3 
Üroloji 	. 4 4 
Farmakoloji 13 13 
Patoloji 25 6(24) 31 

Toplam 97 6 103 

Pratik Sınav : 27.1.1999 Saat: 8.00 
Teorik Sınav: 29.1.1999 Saat: 9.00 

Konu Başlıklar. 
Endokrin sistem ve endokrin hastalıklarının patolojisi, fizyopatolojisi, klini-

ği. Kadın genital sistemin patolojisi, kliniği. Gebelik ve doğum ve sık görülen 
komplikasyonları. Oral antidiyabetikler, insülin, androjen, östrojen ve projestin-
ler. Böbrek fonksiyon testleri, diabetes mellitus biyokimyasl. 

YARIYIL TATİLİ: 30 Ocak 1999 - 14 Şubat 1999 

ÜRİNER SİSTEM DERS KURULU 
15.2.1999 - 53.1999 

3 İlafta/69 Saat 

Dersler 
	

Teorik 	Pratik 	Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Nefroloji 

Erişkin 	14 	 14 
Çocuk 	15 	 15 

Radyoloji 	 2 	 2 
Üroloji 	 13 	 13 
Enfeksiyon Hastalıkları 	ı 	 ı  
Farmakoloji 	 8 	 8 
Patoloji 	 14 	2(8) 	16 

Toplam 	 67 	 2 	69 
Pratik Sınav : 3.3.1999 Saat: 8.00 
Teorik Sınav: 5.3.1999 Saat: 9.00 



Konu Başlıklar! 

Böbrek ve üriner sistemin konjenital ve akkiz hastalıklarının patolojisi, 
fizyopatolojik ve radyolojik özellikleri. Su ve elektrolit metabolizması  ve bo - 

zukluklan. Üriner sistemin obstrüktif ve tümoral ve hastalıklarının klinik ve cerrahi 
yönleri. ldrarin biyokimyasal incelenmesi. 

SİNİR SIS 	EIVIİ  HASTALİKLARİ  , PSİKİYATRİ  VE KAS-İSKELET 
SİSTEMLERİ  DERS KURULU 

83.1999 - 22. 4.1999 
7 Hafta/158 Saat 

Dersler Teorik Pratik Toplam 

Klinik Bilimlere Giriş  
Anestezi 2 2 
FTR 9 9 
Göz Hastalı klar ı  6 6 
KBB 2 2 
Nöroloji 22 22 
Nöroşirürji 14 14 
Ortopedi 20 20 
Psikiatri 17 17 
Radyoioji 9 9 
Enfeksiyon Hastalıkları  4 4 
Farmakoloji 29 1(4) 30 
Patoloji 19 21.(16) 23 

Toplam 153 5 158 

Pratik Sınav : 21.4.1999 Saat: 8.00 
Teorik Sınav: 22.4.1999 Saat: 9.00 

Konu Başlıklar' 

Santral ve periferik sinir sistemi hastalı klarının patolojisi, klinik fizyopato-
lojik ve terapötik ilkeler. Otonom ve santral sinir sistemini etkileyen ajanların te-
mel farmakolojisi. Lokal ve genel anestezikler. Sinir sistemi hastalıklarında cer-
rahi yaklaşım ve rehabilitasyon. Oftalmoloji'ye ve santral sinir sistemi patolojisi-
ne giriş, psikiyatriye giriş, sık görülen ve psikiyatrik hastalıklarda tanı  ve tedavi 
yöntemleri. Sinir sisteminin radyolojisi ve radyobiyolojisi. Kas iskelet sisteminin 
konjenital, infeksiyöz, dejeneratif ve tümoral hastalıkları  ve patolojisi. Nöromus-
küler kavşağı  etkileyen ilaçların temel ve klinik farmakolojisi. Analjezikler ve nar-
kotikler. Romatizmal hastalıklar ve kas hastalıkları  kliniği, tanı  ve tedavi yöntem-

leri. Tıbbi ve mesleki rehabilitasyon. Kemik ve eklem hastalıkları  radyolojisi. 
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HALK SAĞLIĞI VE ADLİ  TIP DERS KURULU 
26.4.1999- 28.5.1999 

5 Hafta/112 Saat 

Dersler 
	

Teorik 	Pratik 	Toplam 

Halk Sağlığı 	80 	 80 
Adli Tıp 	 18 	 18 
Deontoloji(Tıbbi Etik) 	16 	 16 

Toplam 

Teorik Sınav : 28.5.1999 Saat: 9.00 

Konu Başlıklar. 

Halk sağlığına giriş, temel sağlık hizmetleri, sağlık yöntemi, iş  sağl ı § 
çevre sağlığı , beslenme, çocuk ve ana sağlığı, epidemiyoloji, Adli Tıp, hekimi 
adligörev ve sorumlulukları. Otopsiler, hukuki sorumluluk ve medeni ehliyet. Tı  
ve deontoloji kavramları, hekimliğin doğuşu ve tarihsel gelişimi, konsültasyon v 
deontolojideki yeri, tıbbi deontoloji nizamnamesi, hekimlik andı, dahili bilimlerir 
cerrahi bilimlerin-pediatrinin-mikrobiyolojinin-farmakolojinin ve halk sağlığını  
tarihsel gelişimi, deontolojide yeni görüş  ve gelişmeler. 

Mazeret Sınavı 	 4/6/1999 
Dönem Sonu Genel Sı navı  (Teorik) : 	16-17/6/1999 
Dönem Sonu Genel Sınavı  (Pratik) : 	18/6/1999 
Bütönlerne Sınavı  (Teorik) 	 07-08/7/1999 
Bütönleme Sınavı  (Pratik) 	 9/7/1999 

DÖNEM III İ NGILIZCE DERSİNİN ARA SINAV, 
FINAL ve BÜTÜNLEME SINAVI TARIH VE SAATİ  

1. Vize 	2. Vize 	Mazeret 	Final 	Bütünleme 

Tarih 
	

14.1.1999 	6,5.1999 	3.6.1999 	14.6.1999 	23.7.1998 
Saat : 
	

(15.10-17.00) 	(15.10-17.00) 	(15.10-17.00) 	(10.00 - 12.00) 	(10.00 -12.00) 

" Not: Dönem lirde patoloji pratiklerinin telafisi mümküh olmadığından, öğren 
ciler devam konusunda çok titiz davranmalı dırlar. Patoloji pratiklerinde öğren 
cilerin yanlarında resim defteri ile renkli kalem bulundurmalan gereklidir. 
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DÖNEM IV 

Dönem IV öğrencileri 4 grup halinde toplam 40 hafta süreyle staj yaparlar. 
3j süreleri ve teorik ders saatleri aşağıda gösterilmiştir. 

Stegar 	 Süre 	Teorik Ders 
Iç Hastalıkları  stajı 	 : 10 Hafta 	178 saat 
Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları  stajı 	:10 Hafta 	111 saat 
Genel Cerrahi stajı 	 :10 Hafta 	132 saat 
Kadın Hastalı kları  ve Doğum stajı  : 8 Hafta 	76 saat 
Radyoloji Stajı 	 : 2 Hafta 	39 saat 

TOPLAM 	 • 	 40 Hatta 	536 Saat 

Staj çalışmaları  8.10 - 12.00 ve 13.10 - 17.00 arasında sürekli olarak ya-

lmaktadır. 
Radyoloji stajı , Kadı n Hastalı kları  ve Doğum stajı nı  takip eden iki hafta 

ıyunca yapı  lacaktı  r. 

Iç Hastalı kları  stajı  içerisinde teorik derslerin 21 saati Infeksiyon Hasta-

larına ayrı lmıştır. Öğrenciler küçük gruplar halinde 21/2  hafta Infeksiyon Has-
ilıkları  Kliniğinde staj yaparlar. 

Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları  stajı  içerisindeki teorik derslerin 9 saati Ço-
ık Cerrahisine ayrı lmıştır. öğrenciler küçük gruplar halinde 1 hafta süreyle Co-
ık Cerrahisi Kliniğinde staj yaparlar. 

Genel Cerrahi stajı  içerisinde teorik derslerin, 10 saati Anestezi ve Reani-
asyon Anabilim Dalı na ayrı lmıştır. Staj sınavları  Genel Cerrahi dersi olarak 

-plu halde yap ı lacaktır. 

Öğrencilere, yönetmeliğimizin öngördüğü süreler içinde programlanmış  
orik dersler verilir, Iç Hastalıkları , Çocuk Sağlığı  ve Hastalı klar ı, Genel Cerra-

ve Kadın Hastalıkları  ve Doğum Seıvislerindeki hastalar öğretim üye ve yar-

ı mcı ları nın denetimi altında öğrencilerin takip etmeleri sağlanı r. Radyoloji 

-nabilim Dalında öğretim üyesi denetiminde öğrenciler pratik uygulamalara katı -
Staj süresince, sorumluluğu araştı rma görevlilerinde olmak üzere öğrenciler 

Irat ından hastaların anemnezlerinin alınması, fizik muayenelerinin yap ı lması , 
ıtin laboratuar işlemlerinin uygulanması  sağlanmaktadı r. Genel Cerrahi ve Ka-

in Doğum Anabilim Dalları nda, öğrenciler belirli programlar dahilinde gece nö-
etlerine konularak, hastaları  daha yakı ndan takip etmeleri, acil cerrahi yakla-

ımları  incelemeleri temin edilmektedir. 

Stajların son 2 günü sınav yapılı r. Staj sınavı  pratik ve teorik olarak yapı -
r. Pratik sınav hasta başında uygulanabilir. Teorik sınav sözlü veya yazılı  veya 

em sözlü, hem yazılı  olarak yapı labilir. 
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Sİ'AJLAR VE STAJ GRUPLARI 

Staj Dönemi İç 	Pediatri 
Hastalıklar ı  

Kadın-Doğum 
ve Radyoloji 

Genel Cerrahi 

8.1998 
6.11.1998 A B C D 

9.11.1998 
15.1.1999 B C D A 

25.1.1999 
9.4.1999 C D A B 

12.4.1999 
18.6.1999 D A B C 

Yıl İçi BCıtünleme Sınav Tarihleri 

	

8.2.1999 	lç Hastalı kları  

	

9.2.1999 	Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları  

	

10.2.1999 	Kadın Hastalıklar ı  ve Doğum 

	

11.2.1999 	Genel Cerrahi 

	

12.2.1999 	Radyoloji 

Yıl Sonu Eliitünleme Sınav Tarihleri 

	

5.7.1999 	Radyoloji 

	

6-7.7.1999 	Iç Hastalıkları  

	

8-9.7.1999 	Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları  

	

12-13.7.1999 	Kadın Hastalıkları  ve Doğum 

	

14-15.7.1999 	Genel Cerrahi 

DÖNEM IV TIBBI İNGİLİZCE DERSİNİN ARA SINAV, FİNAL ve 
BÖTÖNLEME SINAVI TARIH VE SAATLERİ  

1. Vize 	2. Vize 	Mazeret 	Final 	Bütünleme 

Tarih 16.12.1998 12.5.1999 16.6.1999 30,6.1999 21.7.1999 

Saat (15.00-17.00) (15.00-17.0e) (15.00-17.00) (10.00-12.00) (10.00-12.00) 
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DÖNEM V 

Dönem V öğrencileri 10 grup halinde aşağıda belirtilen stajları  yapacak- 

Stajlar 
	 Süresi 	Teorik Ders 

Kulak - Burun - Boğaz Hastalı kları  18 Gün 	34 Saat 

Göz Hastalıklar ı 	 18 Gün 	31 " 

Ortopedi 	 18 Gün 	49 

Nöroloji 	 18 Gün 	57 

Nöroşirürji 	 18 Gün 	40 

Oroloji 	 18 Gün 	43 

Dermatoloji 	 18 Gün 	57 

Psikiyatri 	 18 Gün 	30 

Göğüs Hastalıkları 	 9 Gün 	20 

Göğüs-Kalp-Damar Cerrahisi 	9 Gün 	14 

Fizik Tedavi 	 9 Gün 	21 

Elektif" 	 9 Gün 

Plastik Cerrahisi 	 21 

Nükleer Tıp 	 24 

Radyasyon Onkolojisi 	 16 

Toplam 
	 180 Gün 	457 Saat 

Göğüs Hastalı kları  ve Göğüs-Kalp-Damar Cerrahisi staj grupları  stajın ilk 

yarı s ını ' Göğüs Hastalıklarında yapacaklardır. Fizik Tedavi ve Elektif Staj grup-

ları  stajın ilk yarısını  Fizik Tedavi Anabilim Dalında yapacaklardı r. öğrenciler 

elektif stajlarını  ya "Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi" de ya da "Nükleer Tıp" ve 

"Radyasyon Onkolojisi"nde yapacaklardır. öğrenciler bu konudaki tercihlerini 

elelftif staja başlamadan önceki 1 hafta içinde Dönem V Koordinatörlüğülne ya-

zılı  olarak bildirecek, her öğrencinin hangi stajı  yapacağı  anabilim dallarının im-

kanları  ve öğrencilerin tercihleri göz önünde bulundurularak Dekanlıkça belirle-

necektir. Daha önceki dönemlerde bu stajları  alarak başarısız olan öğrenciler 

aynı  stajları  yeniden almak zorundadır. 
Dönem IV Pediatri stajını  1997-1998 Ders yı lından önce almış  olan öğ-

rencilerle, Dönem V Çocuk Cerrahisi stajını  daha önce olarak başarıs ız olan öğ-

renciler Dönem V stajları nı , bithlikten sonra Çocuk Cerrahisi stajını  alacaklar- 

dır. 
Dönem V stajlarında haftada 24 saat seiviş  çalışması  ve hastabaşı  eğiti- 

mi, en az 10 saat teorik ders, 1 saat kliniko-patolojik konferans, 1 saat seminer 

ve 1 saat dergi kulübü uygulanır. Stajların son günü içerisinde sı nav yapılı r. Sı-

navlar teorik ve pratik olarak yapı labilir. Pratik sınavlar hastabaşında uygulanır. 

Teorik sı navlar sözlü veya yazılı  ya da hem sözlü hem yazılı  olarak yapı labilir. 

lardır. 
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DÖNEM V STAJ PROGRAMI 
(31.8.1998 - 27.5.1999) 

Staj Tarihleri K.B.B Göz Ort. Uroloil Der. Psik. Nbr. Nörş. Goğ, Hast. 
G.K.D. C 

FTR 
Eleklif 

31.08.1998 
23.09.1998 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
24.09.1998 
19.10.1998 10 1 2 3 4 5 6 7 8 
20.10.1998 
13.11.1998 9 10 1 21  3 4 5 6 7 8 
16.11.1998 
09.12.1998 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 
10.12.1998 
05. 01.1999 7 8 9 10 t 2 3 4 5 
06.01.1999 
05.02.1999 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 
08.02.1999 
03.03.1999 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 
04.03.1999 
05.04.1999 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 

06.04.1999 
30.04.1999 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 
"03.05.1999 
27.06.1999 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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DÖNEM V YİL İÇİ  BOTİSLEME SİNAV TARİHLERİ  

	

1.2.1999 	 Kulak Burun Boğaz 

	

2.2.1999 	 Göz 

	

3.2.1999 	 Ortopedi 

	

4.2.1999 	 Üroloji 

	

5.2.1999 	 Dermatoloji 

	

8.2.1999 	 Psikiyatri 

	

9.2.1999 	 Nöroloji. 

	

10.2.1999 	 Nöroşirürji 

	

11.2.1999 	 Göğüs Hastalıkları  

	

12.2.1999 	 Göğüs Kalp Damar Cerrahisi 

	

15.2.1999 	 Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 

	

16.2.1999 	 Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi 
Çocuk Cerrahisi 

	

17.2.1999 	 Nükleer Tı p - Radyasyon Onkolojisi 

DÖNEM V YIL SONU BUTONLEME SINAV TARIHLER' 

	

14.6.1999 	 Kulak Burun Boğaz 

	

15.6.1999 	 Göz 

	

16.6.1999 	 Ortopedi 

	

17.6.1999 	 Üroloji 

	

18.6.1999 	 Dermatoloji 

	

21.6.1999 	 Psikiyatri 

	

22.6.1999 	 Nöroloji 

	

23.6.1999 	 Nöroşirürji 

	

24.6.1999 	 Göğüs Hastalıkları  

	

25.6.199,9 	 Göğüs Kalp Damar Cerrahisi 

	

28.6.1999 	 Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 

	

29.6.199P 	 Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi 
Çocuk Cerrahisi 

	

30.6.1999 	 Nükleer Tıp - Radyasyon Onkolojisi 

39 



DÖNEM VI 

Dönem VI da öğrenciler, oniki ay süre ile mezuniyet öncesi internlik (Aile 
Hekimliği) eğitimi görür. Bir yı llı k eğitim süresi içinde internler aşağıda gösterilen 
klinik dallarında denetim altı nda aktif olarak verilen görevleri yapmakla sorumlu-
durlar. 

Başlangıç: 1 Temmuz 1998, 	Bitiş  : 30 Haziran 1999 

Staj yapı lan bölüm 	 Süresi 

Ilk ve Acil Yardı m 	 2 ay 
Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları 	 2 ay 
Kadın Hastalıkları  ve Doğum 	 2 ay 
Iç Hastalıkları 	 2 ay 
Halk Sağlığı(Kırsal Hakimlik Stajı ) 	 2 ay 
Psikiyatri 	 1 ay 
Elektif 	 1 ay 

Toplam 	 12 ay 

ACİL SERVIS 

Intern doktorlar Acil Serviste Pediatri Acil ve Kadı n Hastalı kları  ve Do-
ğum Acil vakaları  dışında acil hastalarla bizzat ilgilenirler. Acil Servise gelen 
hastaya ilk müdahaleyi yaparlar ve müşahadelerini alı rlar. Daha sonra hastanı n 
ilgili olduğu servisin servis konsultanı na vakayı  takdim ederler. Ilk ve Acil Yar-
dım Anabilim Dalı  Başkanlığı 'nca düzenlenen listelere göre nöbet tutarlar. Yine 
iki aylık stajları  süresince kendilerinden Acil Hastalıklar ile ilgili en az bir seminer 
hazırlamaları  istenir. Acil servisteki iki aylı k sürenin bir ayı  ihtiyaç halinde klinik 
anabilim dallarından birinde değerlendirilebilir. 

ÇOCUK SAĞLİĞİ  VE HASTALİKLARİ  

Bu Anabilim Dalında Intern Hekimler Çocuk Acil, Infeksiyon Hastalı kları, 
Yeni Doğan, Prematüre, Süt Çocuğu, Adölesan ve Hematoloji-Onkoloji Servisle-
ri ve Poliklinik çalışmalarına aktif olarak katılırlar. 16 yaşın altındaki tüm acil va-
kaların ilk müşahadeleri internler tarafı ndan alını r ve konsültan hekime danışı-
lır. Poliklinikte ve Acil Servisle yaklaşık olarak bir ay kadar görev verilir. Diğer 
bölümlerde de bir ay görev alırlar. Internlere ayrı ca servis nöbeti tutturulur. Yu-
kardaki görevleri dışında teorik dersler, yaka takdimi, seminerler ve konferans-
lar, röntgen ve patoloji toplantı larına katılı rlar. 
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3. KADİN HASTALIICLARI VE DOĞUM 

Iki aylı k staj süresinin yaklaşık olarak 3-4 haftası  poliklinik çalışmas ı , 3 

haftası  Serviste aktif olarak hasta bakı mı , 1-2 haftas ı  da travay odasında do-

ğum takibi şeklinde geçmektedir. 

Klinik çalışmaları  dışında nöbetlere kalan internler, seminer hazı rlama te-

orik ders ve seminer dinleme, makale saatine iştirak etme, konsültasyonlar ve 

yaka takdimlerine katı lma gibi görevleri üstlenirler. 

4. İÇ HASTALIKLARI 

internler yaklaşık olarak 15 gün poliklinik, 15 gün Koroner Bakım Onitesi, 

15 gün I. ve Il. Dahiliye Servisi, 15 gün de Göğüs Hastalıkları  Hastanesi (Nuh 

Naci Yazgan Göğüs Hastanesi) 15 günde Infeksiyon Hastalıkları  klinik ve polik-

liniğinde çalışmalara katılırlar. Aktif olarak servis çalışmaları  dışında gece nö-

betine katılı rlar. Makale saati, yaka takdimi, röntgen ve patoloji saati, seminer, 
konferans ve teorik derslere katı lırlar ve gerekirse buralarda aktif olarak görev 

alırlar. 

5. KİRSAL HEKİMLİK 

Halk Sağlığı  Anabilim Dalı  Başkanlığı  denetiminde, internler iki ay süre 

ile Kırsal Hakimlik stajını  yaparlar. Bu süre zarfında öğrenci, bir sağlı k ocağında 

kalır. Internler: 
Sağlık Ocağı  çalışmalarına katılırlar ve kendilerine verilmiş  olan in- 

ternlik dosyasındaki programı  uygularlar. 
Ocak hekimleri ve öğretim elemanları  ile gerekli konuları  tartışırlar. 

Halk Sağlığı  ile ilgili bir konuda bir çalışma raporunu veya araştırmayı  

bilimsel kurallar çerçevesinde hazırlarlar. 
Saha çalışmaları  ve akademik çalışmalara ilişkin konuları n tartışıldığı  

Anabilim Dalı  toplantı larına, teorik derslere ve seminerlere katı lı rlar. 

Adli Hekimlikle ilgili olan bilgileri ve bu arada geçici ve kesin rapor yaz- 

mayı  öğrenirler. 

6. PSİKİyATRİ  

Aile Hekimliği içinde 1 aylı k bir dönemi kapsar. Bu bir aylık staj dönemin-

de internler klinik nöbetlerine katılırlar. Serviste yapı lan teorik dersler, yaka top-

lantıları  ve hasta vizitlerine katılırlar. Kendileri bizzat hastaları  hazırlarlar. Semi-

nerler hazırlarlar. Stailarını n ortalama olarak yarısı nı  poliklinikte hasta muaye- 

nesi ile geçirirler. 
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7. ELEKTİF 

Elektif stajı  aşağıda gösterilen Klinik Anabilim Dalları ndan birisinde; in-tern öğrencinin seçtiği bir dalda ilgili Anabilim Dalının ve koordinatörlüğün görü-şü alı nmak suretiyle yapılı r. 

- Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı  
- Dermatoloji Anabilim Dalı  
- Genel Cerrahi Anabilim Dalı  
- Göğüs • Kalp - Damar Cerrahisi Anabilim Dalı  
- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı  
- Iç Hastalıkları  Anabilim Dalı  
- Kulak Burun Boğaz Anabilim Dalı  
- Ottopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı  
- Psikiyatri Anabilim Dalı  
- Radyodiognastik Anabilim Dalı  
- Çocuk Cerrahi Anabilim Dalı  
- Halk Sağlığı  Anabilim Dalı  
- ekoloji Anabilim Dalı  

Nöroloji Anabilim Dalı  
- Nöroşirürji Anabilim Dalı  
- Göz Hastalıkları  Anabilim Dalı  
- Çocuk Sağlığı  ve Hastalıkları  Anabilim Dalı  
- Kadın Hastalıkları  ve Doğum Anabilim Dalı  
- Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi Anabilim Dalı  
- Infeksiyon Hastalıkları  ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı  
- Kardiyoloji Anabilim Dalı  
- Göğüs Hastalı kları  Anabilim Dalı  
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YÜKSEKÖĞRETIM KANUNUNUN ILĞILI IVIADDELERİ  

BIRINCI BÖLÜM 

KANUNUN AMACI, KAPSAIvII VE TANIMLAR 

Amaç: 

MADDE 1 - Bu kanunun amacı; yükseköğretimle ilgili amaç ve ilkeleri be-

lirlemek ve bütün yükseköğretim kurumlarını n ve üst kuruluşlarının teşkilatlan-

ma, işleyiş, görev, yetki ve sorumluluklar ı  ile eğitim-öğretim, araştı rma, yayım, 

öğretim elemanları , öğrenciler ve diğer personel ile ilgili esasları  bir bütünlük 

içinde düzenlemektir. 

Kapsam: 

MADDE 2 - Bu kanun; yükseköğretim üst kuruluşları nı, bütün yükseköğ-

retim kurumları nı, bağlı  birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslar ı  kapsar. 

Türk Silahlı  Kuvvetleri ve Emniyet Teşkilatı na bağlı  Yükseköğretim Ku-

rumları  ile ilgili hususlar ayrı  kanunlarla düzenlenir. 

Tanımlar: 

MADDE 3 - Bu kanunda geçen kavram ve terimlerin tanı mları  aşağıda 

belirtilmiştir. 

Yükseköğretim : Milli eğitim sistemi içinde, ortaöğretime dayalı , en az 

dört yarı  yılı  kapsayan her kademedeki eğitim-öğretimin tümüdür. 

Üst Kuruluşlar: Yükseköğretim Kurulu ve Oniversitelerarası  Kuruldur. 

Yükseköğretim Kurumları: Üniversiteler, ile yüksek teknoloji enstitüleri 

ve bunların bünyesinde yer alan fakülteler, enstitüler, yüksekokullar, konserva-
tuvarlar, meslek yüksekokulları  ile uygulama ve araştırma rtıerkezıeridir. 

Yüksek Teknoloji enstitüsü, özellikle teknoloji alanlarında yüksek düzeyde 

araştırma, eğitim-öğretim, üretim yayı n ve danışmanlık yapan kamu tüzel kişili-

ğine ve bilimsel özerkliğe sahip bir yükseköğretim kurumudur. 

Üniversite :Bilimsel özerkliğe ve kamu tüzelkişiliğine sahip yüksek dü-

zeyde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlı k yapan; fakülte, 

enstitü, yüksekokul ve benzeri kuruluş  ve birimlerden oluşan bir yükseköğretim 

kurumudur. 

Fakülte : Yüksek düzeyde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayı n 

yapan; kendisine birimler bağlanabilen bir yükseköğretim kurumudur. 
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Enstitü :Üniversitelerde ve fakültelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim 
dallarında Fısansüstü, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama yapan bir 
yükseköğretim kurumudur. 

Yüksekokul :Belirli bir mesleğe yönelik eğitim-öğretime ağırlık veren bir 
yükseköğretim kurumudur. 

Konservatuvar: Müzik ve sahne sanatlarında sanatçı  yetiştiren bir yük-
seköğretim kurumudur. 

1) Meslek Yüksekokulu: Belirli mesleklere yönelik ara insangücü yetiştir-
!neyi amaçlayan dört yarı  yı llık eğitim-öğretim sürdüren bir yükseköğretim kuru- 
mudur. 	• 

Uygulama ve Araştırma Merkezi: Yükseköğretim kurumlarında eğitim-
öğretimin desteklenmesi amacı yla çeşitli alanları n uygulama ihtiyac ı  ve bazı  
meslek dalları nın hazırlık ve destek faaaliyetleri için eğitim-öğretim, uygulama 
ve araştırmaları n sürdürüldüğü bir yükseköğretim kurumudur. 

Bölüm: Amaç, kapsam ve nitelik yönünden bir bütün teşkil eden, birbiri-
ni tamamlayan veya birbirine yakın anabilim ve anasanat dalları ndan oluşan; f a-
kültelerin ve yüksekokulları n eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama biri-
midir. Anabilim dalı  ve anasanat dalları  bilim ve dallarından oluşur. Yükseköğre-
timdeki çeşitli birimlerin ortak derslerini vermek üzere rektörlüğe bağlı  bölümler 
de kurulabilir. 

I) öğretim Elemanları: Yükseköğretim kurumlarında görevli öğretim üye-
leri, öğretim görevlileri, okutmanlar ile öğretim yardımcı ları dı r. 

m) Öğretim Üyeleri: Yükseköğretim kurumlarında görevli profesör doçent 
ve yardımc ı  doçentlerdir. 

Profesör: En yüksek düzeydeki akademik ünvana sahip kişidir. 
Doçent: Doçentlik sı navını  başarmış  akademik ünvana sahip kişidir. 
Yardımcı  Doçent: Doktora çalışmaları nı  başarı  ile tamamlamış, tıpta 

uzmanlı k veya belli sanat dalları nda yeterlik belge ve yetkisini kazanmış, ilk ka-
demedeki akademik ünvana sahip kişidir. 

n) Öğretim Görevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptırmakla yükümlü bir 
öğretim elemanı dır. 

o) Okutman: Eğitim-öğretim süresince çeşitli öğretim programlarında or-
tak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan öğretim ele-
manı dır. 

p) Öğretim Yardı mcı ları : Yükseköğretim kurumları nda, belirli süreler için 
görevlendirilen, araştırma görevlileri, uzmanlar, çeviriciler ve eğitim-öğretim 
planlamacı landı  r. 
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r) ön Lisans: Ortaöğretime dayalı, en az dört yarı  yı llık bir programı  kap-

sayan ara insangücü yetiştirmeyi amaçlayan veya lisans öğretiminin ilk kademe-

sini teşkil eden bir yükseköğretimdir. 

s) Lisans: Ortaöğretime dayalı , en az sekiz yarı  yı llık bir programı  kapsa-

yan bir yükseköğretimdir. 

t) Lisans Üstü: Yüksek lisans, doktora, tıpta uzmanlık ve sanatta yeterlik 

eğitimini kapsar ve aşağıdaki kademelere ayrılır. 

Yüksek Lisans: (Bilim uzmanlığı, yüksek mühendislik, yüksek mimar-

lı k, master): Bir lisans öğretimine dayalı  eğitim-öğretim ve araşt ırmanın sonuç-

larını  ortaya koymayı  amaçlayan bir yükseköğretimdir. 

Doktora: Lisansa dayalı  en az altı  veya yüksek lisansa veya eczac ılık 

veya fen fakültesi mezunlarınca Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı  tarafından 

düzenlenen esaslara göre bir laboratuvar dalında kazanı lan uzmanlığa dayalı  

en az dört yarı  yı llık programı  kapsayan ve orijinal bir araştırmanı n sonuçları nı  

ortaya koymayı  amaçlıyan bir yükseköğretimdir. 

Tıpta Uzmanlık: Sağlı k ve Sosyal Yardı m Bakanlığı  tarafından düzen-

lenen esaslara göre yürütülen ve tıp doktorlanna belirli alanlarda özel yetenek 

ve yetki sağlamayı  amaçlayan bir yükseköğretimdir. 

, (4) Sanatta Yeterlik: Lisansa dayalı  en az altı, yüksek lisansa dayalı  en 

az dört yarı  yı llık programı  kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konul-

ması nı, müzik ve sahne sanatlarında ise üstün bir uygulama ve yaratı cı lığı  

amaçlayan doktora düzeyinde lisans üstü bir yükseköğretim eşdeğeridir. 

u) Yükseköğretim Eğitim Türleri: Yükseköğretimde eğitim-öğretim türleri 

örgün, açık dışarı dan (ekstern) ve yaygın eğitimdir. 

Örgün Eğitim: Öğrencilerin, eğitim-öğretim süresince ders ve uygula-

malara devam etme zorunluluğunda oldukları  bir eğitim-öğretim türüdür. 

Açık Eğitim: Öğrencilere radyo, televizyon ve eğitim araçları  vas ıta-

sıyla yapı lan bir eğitim-öğretim türüdür. 

Dışarı dan Eğitim (Ekstern Eğitim): Yükseköğretimin belirli dalları nda, 

devam zorunluluğu olmaksızı n sadece yarı  yı l içi ve sonu sınavlarına katı lma 

zorunluluğu bulunan bir eğitim-öğretim türüdür. Bu eğimi izleyen öğrenciler ortak 

zorunlu dersler ile gerekli görülen bazı  dersleri, ilgili yükseköğretim kurumların-

ca mesai saatleri dışındaki uygun saatlerde düzenlenecek derslerde alı rlar. 

Yaygı n Eğitim: Toplumun her kesimine ve değişik alanlarda bilgi ve 

beceri kazandırma amacı  güden bir eğitim-öğretim türüdür. 
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İKINCI BÖLÜM 

GENEL HüKÜMLER 

Amaç: 

MADDE 4 - Yükseköğretimin amacı; 

a) öğrencilerini: 

ATATÜRK inkı lapları  ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliği-ne bağlı, 

Türk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini taşı-yan, Türk olmanın şeref ve mutluluğunu duyan, 

Toplum yararını  kişisel çıkarı nın üstünde tutan, aile, ülke ve millet 
sevgisi ile dolu, 

Türkiye Cumhuriyeti Devletine karşı  görev ve sorumluluklarını  bilen ve bunları  davranış  haline getiren, 

Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş  bir dünya görüşüne sahip, in-
san haklarına saygılı, 

Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı  şe-kilde gelişmiş, 

Ilgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçları na cevap verecek, aynı  zamanda kendi geçim ve mutluluğunu sağlayacak bir mesleğin 
bilgi, beceri, davranış  ve genel kultürüne sahip vatandaşlar olarak yetiştirmek. 

Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve 
mutluluğunu artırmak amacıyla; ekonomik, sosyal ve kültürel kalkınmağına kat-
kıda bulunacak ve hızlandı racak programlar uygulayarak çağdaş  uygarlığın ya-
p ıcı, yaratıcı  ve seçkin bir ortağı  haline gelmesini sağlamak, 

Yükseköğretim kurumları  olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve 
araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek bilim verilerini yaymak, ulusal alan-
da gelişme ve kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt dışı  kurumlarla işbirliği 
yapmak suretiyle bilim dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve 
çağdaş  gelişmeye katkı da bulunmaktır. 
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Ana Ilkeler: 

MADDE 5- Yükseköğretim, aşağıdaki "Ana Ilkeler" doğrultusunda plania-
nır, programlanır ve düzenlenir. 

Öğrencilere, ATATÜRK inkilaplan ve ilkeleri doğrultuSunda ATATÜRK 
miketçiliğine bağlı  hizmet bilincinin kazandırı lması  sağlanır. 

Milli Kültürümüz, örf ve adetlerimize bağlı, kendimize has şekil ve özel-
likleri ile evrensel kültür içinde korunarak gebştirilir ve öğrencilere, milli birlik ve 
beraberliği kuvvetlendirici ruh ve irade gücü kazandı rılı r. 

Yükseköğretim kurumlar ı nın özellikleri eğitim-öğretim dalları  ile amaç-
ları  gözetilerek eğtim-öğretimde birlik ilkesi sağlanır. 

Eğitim-öğretim plan ve programları, bilimsel ve teknolojik esaslara, ülke 
ve yöre ihtiyaçlarına göre kısa ve uzun vadeli olarak haz ırlanıp sürekli olarak 
geliştirilir. 

Yükseköğretimde imkan ve fırsat eşitliğini sağlayacak önlemler alınır. 

Yeni üniversiteler, üniversiteler içinde fakülte, enstitü ve yüksekokullar, 
devlet kalkınma planları  ilke ve hedefleri doğrultusunda ve yükseköğretim plan-
laması  çerçevesinde Yükseköğretim Kurulunun olumlu görüşü veya önerisi üze-
rine kanunla kurulur. 

Meslek elemanı  yetiştiren bakanlıklara bağlı  yüksekokullar, Yükseköğ-
retim Kurulunun tespit edeceği esaslara göre Bakanlar Kurulu kararı  ile kurulur. 

Yükseköğretim kurumlarının geliştirilmesi, verimlerinin artı rı lması , ge-
nişletilmesi ve bütün yurda yaygı nlaştı rı lması  amacına, yönelik olarak yenileri-
nin açı lması, öğretim elemanları nın yurt içinde ve dışında yetiştirilmeleri ve gö-
revlendirilmeleri üretim - insangücü - eğitim unsurları  arasında dengenin sağlan-

ması, yükseköğretime ayrı lan kaynakları n ve ihtisas gücünün dağılımı, milli eği-

tim politikası  ve kalkınma planları  ilke ve hedefleri doğrultusunda ülke, çevre ve 
uygulama alanı  ihtiyaçlarının karşı lanması , örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 

- öğretim de kapsayacak şekilde planlanır ve gerçekleştirilir. 

1. Yükseköğretim kurumlarında ATATÜRK Ilkeleri ve Inkı lap Tarihi, Türk 

dili, yabancı  dil zorunlu derslerdendir. Ayrıca zorunlu olmamak koşuluyla beden 

eğitimi veya güzel sanat dallarındanki derslerden birisi okııtulur. Bütün bu ders-

ler enaz iki yarıyı, olarak proğramlanı r ve uygulanı r. 



DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

YÜKSEKÖĞRETIM KURUMLARI 

Yükseköğretim Kurumlarının Görevleri: 

MADDE 12 -  Bu kanundald amaç ve ana ilkelere uygun olarak yükseköğ-
retim kurumlarının görevleri; 

Çağdaş  uygarlı k ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen için-
de, toplumun ihtiyaçları  ve kalkınma planları  ilke ve hedeflerine uygun ve orta-
öğretime dayalı  çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma,yayım ve 
danışmanlık yapmak 

Kendi ihtisas gücü maddi kaynaklarını  rasyonel, verimli ve ekonomik 
şekilde kullanarak, milli eğitim politikası  ve kalkı nma planları  ilke ve hedefleri ile 
Yükseköğretim Kurulu tarafından yapı lan plan ve programlar doğrultusunda, ül-
kenin ihtiyacı  olan dallarda ve sayıda insangücü yetiştirmek, 

Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamu oyunu aydınlatı cı  
bilim verilerini, söz yazı  ve diğer araçlarla yaymak. 

Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayi-
leşme ve tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve 
gelişmesini ilgilendiren sorunlarını , diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu ku-
ruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, 
sonuçlarını  toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek incele-
me ve araştırmaları  sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

Eğitim-öğretim seferberliği için de, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 
hizmetini üstlenen kurumlara katkı da bulunacak önlemleri almak, 

Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun 
meslek elemanlarını n yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkı da bulunmak 
sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modemleşmeyi, üretimde 
artışı  sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara ka-
tı lmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunları na çözüm ge-
tirici önerilerde bulunmak, 

Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygı nlaştırmak, 

Yükseköğretimin uygulamalı  yapı lması na ait eğitim-öğretim esaslarını  
geliştirmek, döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faali-
yetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 
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YEDINCI BÖLÜM 

ödRETİMVE ÖĞRENCILER 

Lisans Düzeyinde öğretim: 

MADDE 43- Yükseköğretim, harca tabi olup, bu kanunda belirlenen amaç 
ve ana ilkelere göre aşağıdaki şekilde düzenlenir. 

Yükseköğretim kurumlarında kuruluş  özelliklerine ve ihtiyaçlarına göre 
yap ı lan eğitim-öğretim ve buna dayalı  olarak verilen diplomalarla ilgili esaslar 
her üniversitece hazı rlanacak öğretim ve s ınav yönetmeliğinde belirtilir. 

Aynı  meslek ve bilim dalları nda, eğitim-öğretim yapan üniversitelerde, 
eğitim-öğretim, metod kapsam, öğretim süresi ve yı l içindeki değerlendirme 
esasları  bakımından eşdeğer olması  ve öğrenimden sonra kazanı lan ünvanla-
rı n aynı  ve elde edilen 'hakları n eşdeğer sayı lması  hususu elniversiteleraras ı  
Kurulun önerisi üzerine; öğretmen yetiştiren birimler için belirtilen esasların tes-
piti Milli Eğitim Bakanlığı  ile de işbirliği yapı larak, Yükseköğretim Kurulunca dü-
zenlenir. 

Yükseköğretim kurumları, örgün, yaygın ve açık öğretim yöntemleri ile 
her türlü eğitim-öğretim yapabilirler. 

Öğretim Süresi: 

MADDE 44 -  Yükseköğretim kurumları nda, önlisans ve lisans düzeyinde 
öğrenim yapan öğrencilere bu öğrenimlerini tamamlamak için tanınan azami sü-
reler iki yı llık önlisans için dört, dört yı llık lisans için yedi yı ldır. Öğrenciler nor-
mal eğitim-öğretim süresi beş  yı l olan programları  sekiz yı lda, altı  yı l olan prog-
ramları  ise dokuz yı lda tamamlamak zorundadı rlar. Ancak, bu süreler sonunda; 
kayı tlı  olduğu öğretim kurumundan mezun olabilmek için son sı nıf öğrencilerine, 
başarı s ız oldukları  bütün dersler için biri bütünleme olmak üzere iki ek sınav 

hakkı  verilir. Bu sı navlar sonunda başarısı z ders sayı sını  beş  derse indirenlere 

bu beş  ders için üç yarı  yı l, ek sınavlara almadan beş  derse kadar başarı sı z 

olan öğrenciler dört yarı  yı l (Sı nı f geçme esası na göre öğretim yapı lan kurum-

larda iki öğretim yı lı ); Gülhane Askeri Tıp Akademisi öğrencileri hariç, üç veya 

daha az dersten başarı sız olanlara ise sınırsız, başarı sız oldukları  derslerden 

açı lacak sınavlara girme hakkı  tanınır. izledikleri programdan mezun olmak için 
gerekli bütün derslerden geçer not aldıkları  halde yönetmeliklerinde başarı lı  sa-

yı labilmeleri için öngörülen not ortalamalarını  sağlayamamaları  sebebiyle ilişki-

leri kesilme durumuna gelen son dönem (sınıf geçme esasına göre öğretim ya-

pı lan kurumlarda son sını f) öğrencilerine not ortalamalannı  yükseltmek, üzere 

diledikleri son iki sını f derslerinden sı nı rsı z s ı nav hakkı  tanınır. Bunlardan uy-

gulamalı , uygulaması  olan ve daha önce alınmamış  dersler dışındaki derslere 

devam şartı  aranmaz. Açı lacak sınavlara, üst üste veya aralı klı  olarak toplam 
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üç eğitim-öğretim yılı  hiç girmeyen öğrenci, sınırsız sınav hakkından vazgeçmiş  
sayı lır ve bu haktan yararlanamaz. Sınırsı z hak kullanma durumunda olan öğ-
renciler, öğrenci katkı  payı nı  ödemeye devam ederler, ancak, sı nav hakkı  dı-şındaki diğer öğrencilik hakları ndan yararlanamazlar. Açık öğretim öğrencileri, öğrencilik haklarından yararlanmamak kaydı  ile bu sürelerle kısıtlı  değildirler. 

Derslere devam yükümlülüklerini yerine getirdikleri halde, yıl içi ve yı l so-
nu sınav yükümlülüklerini bu maddede belirtilen hükümlere uygun olarak yerine 
getiremedikleri için öğretim kurumları  ile ilişiği kesilen hazırlık sı nı f 1 ve birinci 
sını fta en fazla bir dersten, ara sınıflarda ise en fazla üç dersten başarısız olan 
öğrencilere, üç yı l içinde kullanacakları  üç sınav hakkı,not ortalaması nı  tutdura-
madıkları  için hazı rlık sınıfı  dahil ara sı nıflarda da sene kaybeden öğrencilere 
diledikleri üç dersden bir sı nav hakkı  verilir. Sınav hakkı  verilenler, yı l içi veya 
yı l sonu sınavı  olduğuna bakı lmaks ızın başvurmalan halinde üniversite veya 
yüksek teknoloji enstitülerinin, her eğitim-öğretim yı lı  başında açacakları  sınav-lara alı nırlar. S ınavların sonunda sorumlu oldukları  tüm dersleri başaranlar, öğ-
renimlerine kaldı kları  yerden devam ederler. Bu durumda olan öğrencilerin sı -
navlara girdikleri süre, öğrenim süresinden sayı lmaz. Bu sı navlara katı lan öğ-
renciler, öğrencilik haklarından hiçbir şekilde yararlanamazlar**. 

Üniversite senatoları, ön lisans ve lisans düzeyi öğretimlerde sürdürüle-
cek esasları , devam, ara sınav sayı sı  ve bunları n başarı  notuna katkısı , uygula-
ma, sınav ve bütünleme gibi şartları  yönetmelikle belirlerler. 

Lisans öğrenimi tamamlayamayanların veya tamamlayamı yacakların ön 
lisans diplomaları  almaları  veya meslek yüksekokulları na intibak ettirilmeleri 
Yükseköğretim Kurulu tarafından hazı rlanacak yönetmelik esasları na göre 
düzenlenir*. 

27.12.1988 gün ve 20031 sayılı  Resmi Gazede'de yayımlanan 3511 saydı  Kanunla yapı lan değlşiklik 12.8.1995 gün ve 22311 sayılı  Resmi Geze!~ yayımlanan 4111 sayılı  Kanunra yap ı lan değişiklik. 

Cari Hizmet Maliyeti (Harçlar): 

MADDE 46 - Yükseköğretim kurumlarında cari hizmet ödenekleri, öğrenci 
başına olmak üzere belirlenir. Öğrenci başına düşen cari hizmet ödeneği, öğre-
nim dallarının nitelikleri ve süreleri ile yükseköğretim kurumları nı n özellikleri göz 
önünde tutularak Yükseköğretim Kurulunca farklı  miktarlarda tespit edilir. Bu 
miktarın her yı l Bakanlar Kurulunca belirlenecek kı smı  Devletçe karşılanı r ve 
öğrenci adına ilgili yükseköğretim kurumu bütçesine ödenek olarak kaydolunur. 
Geri kalan kı smı  öğrenci tarafı ndan ödenir. Devletçe karşı lanacak kı sı m cari 
hizmet mafiyetlerinin yarısı ndan az olamaz. 

Devlet ve öğrenci tarafından yapı lacak ödemelerin miktar ve bölgelere 
göre oranları, yabancı  uyruklu öğrencilerden alınacak ücretlerin miktarı  ile uygu-
lamaya ilişkin esas ve usuller her yı l Bakanlar Kurulunca en geç Temmuz ay ı  
içerisinde belirlenir. 

Öğrenci tarafından ödenecek miktar, istekleri halinde ödeme güçlüğü 
olan öğrencilere Yükseköğretim Kredi ve Yurtlar Kurumunca kredi olarak verile-
bilir. 

Hazı rlık s ınıfı  veya yabancı  dil geliştirme programı  hariç olmak üzere, 2 
yıllık önlisans ve 4, S, 6 yı llık lisans öğreniminden bu süreler sonunda mezun ol- 
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mayan öğrencilere Devlet katkı sı  ödenmesine devam olunur. Öğrenci katkıs ı  bi-

rinci yı l için t% 50, müteakip yı llar için % 100 fazlasıyla alınır. Lisans düzeyinde 

ikinci bir yükseköğretim yapan öğrenciler için öğrenci katkısı  % 100 fazlasıyla 

alınır. 
Öğrenci katkısı nı  ödemeyenlerin kayı tları  yapı lmaz ve yenilenmez. 

Cari hizmet maliyetine öğrenci katkıs ı  ve öğrenci sosyal tesis ve faaliyet-

lerinden elde edilen gelirler ile yükseköğretim kurumlarınca önceki yı llarda bas-

tı rı lan ders kitapları  ve teksirlerinin satışından elde edilen gelirler, üniversite ve-

ya yüksek teknoloji enstitüsü adı na milli bankalardan birinde açı lacak hesaba 

yatı rılır. Bu miktarlar rektörlükçe en geç ilgili ayın sonuna kadar B ütçe Dairesi 

Başkanlığı  hesab ına bir yandan gelir, diğer yandan özel ödenek kaydolunmak 

üzere aktarı lır. Aktarı lan bu miktarlar Maliye ve Gümrük Bakanlığına özel öde-

nek kaydedilir. Kaydolunan ödenekler başta öğrencilerin beslenme, sağlık, spor, 

kültür ve diğer sosyal hizmetleri olmak üzere, üniversitenin cari, kalkınma plan 

ve programlarına uygun yatırı m, transfer ve öğrencilerin k ı smı  zamanlı  olarak 

geçici işlerde çalıştı rı lmas ına ilişkin giderlerinde kullanı lır. Kullanı m ve harca-

maya ilişkin esas ve usuller Maliye ve Gümrük Bakanlığının görüşü alınarak 

Yükseköğretim Kurulunca belirlenir. 
Bu hesabın sarfı, muhasebesi ve denetimi döner sermaye mevzuatına ta-

bi olup, işlemleri üniversitece görevlendirilecek sayman tarafından yürütülür. 

Bu ödeneklerin harcanmayan kısmı  ertesi yı lın bütçesine devren gelir ve 

ödenek kaydolunur. 

Zamanı nda ödenmeyen kredi borçları , 6183 Sayılı  Amma Alacaklarının 

Tahsil Usulü Hakkında Kanun Hükümlerine göre mal sandı klarınca tahsil edile-

rek Kredi ve Yurtlar Kurumuna ödenir ("). 

(**) 27 Kasım 1992 gün ve 2148 sayılı  Resmi Gazete'de yayınlanan 3843 sayılı  kanun 

ile yapılan değişiklik 

Öğrencilerin Disiplin İşleri: 

MADD 54 -  Soruşturma, yetkiler ve cezalar: 

Yükseköğretim kurumları  içinde veya dışında Yükseköğretim öğrencili-

ği sı fatına, onur ve şerefine aykırı  harekette bulunan, öğrenme ve öğretme hür-

riyetini, doğrudan doğruya veya dolaylı  olarak kısıtlayan, kurumları n sükun, hu-

zur ve çalışma düzenini bozan, boykot, işgal ve engelleme gibi eylemlere katı-

lan, bunları  teşvik ve tahrik eden, yükseköğretim mensupları nın şeref ve haysi-

yetine veya şahısları na tecavüz eden veya saygı  dışı  davranışlarda bulunan ve 

anarşik veya ideolojik olaylara katı lan veya bu olayları  tahrik ve teşvik eden öğ-

rencilere; eylem başka bir suçu oluştursa bile ayrıca uyarma, kınama, bir hafta-

dan bir aya kadar veya iki yarıyı l için kurumdan uzaklaştırma veya yükseköğre: 

tim kurumundan çıkarma cezaları  verilir. 

Bir fakülte, enstitü veya yüksekokulun içinde veya dışında öğrencilerin 
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işlemiş  oldukları  disiplin suçlarından dolayı  soruşturma yapmaya ve doğrudan gerekli cezayı  vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye ilgili fakülte dekanı, 
enstitü veya yüksekokul müdürü yetkilidir. 

Disiplin soruşturmasına, olay öğrenilince derhal başlanır ve soruştur-ma en geç onbeş  gün içinde sonuçlandınlır. 

Hakkı nda kovuşturma yapı lan öğrenciye sözlü veya yazılı  savunma hakkı  verilir. Tanınan süre içinde savunma yapmayan öğrenci bu hakkı ndan vazgeçmiş  sayı lı r. 

Disiplin cezalar ı, ilgili öğrenciye yazı  ile bildirilir. Durum, öğrenciye burs 
veya kredi veren kuruluşa ve Yükseköğretim Kuruluna duyurulur. Yükseköğretim Kurumundan çıkarma kararlarına karşı  onbeş  gün içinde üniversite yönetim ku-
ruluna itiraz edilebilir. Cezalar öğrencinin dosyas ına ve siciline işlenir. 

Bu maddeye göre yapı lacak işlemler sı rası nda gerekirse öğrenciye, bağlı  bulunduğu öğretim kuruluşunda, ilan yoluyla tebligat yap ı labilir. 

Yükseköğretim kurumundan çıkarma kararı  bütün yükseköğretim ku-rumlarına, Yükseköğretim Kurulu emniyet makamları  ve ilgili askerlik şubelerine bildirilir. Yükseköğretim kurumundan çı karma cezası  verilen öğrenciler, bir daha 
herhangi başka bir yükseköğretim kurumuna alı  nmazlar. 
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YüKSEKöĞEETEVI ICURUMLAR1 

~ENCI DİMPLiNYöNETMELIĞİ  

BEU:NCI BÖLÜM 

GENEL HüKtiMLER 

AMAÇ: 

MADDE 1- Bu yönetmelik; kanun, tüzük, yönetmelik ve yönergelerin öğ-

rencilere yüklediği görevleri yükseköğretim kurumu içinde ve dışında yerine ge-

tirmeyen uyulması  gerekli hususlara uymayan, yasaldanan işleri yapan veya öğ-
rencilik Sae şeref ve haysiyeti ile bağdaşmayan hal ve harekette bulunan öğ-

rencilere verilecek disiplin cezalarını, usul ve teşkilatla ilgili hükümleri belirtmek 

amacıyla düzenlenmiştir. 

KAPSAM: 

MADDE 2-Yükseköğretim kurumlarında eğitim öğretim gören öğrencilere 

ilişkin disiplin suçları, disiplin cezaları  ve bu cezaları  vermeye yetkili disiplin 

amirleri, disiplin kurulları  ile disiplin soruşturması, disiplin cezalarına itiraz ve bu 

cezaları  uygulama usul ve esasları  bu yönetmelikte gösterilmiştir. 

HUKUKİ  DAYANAK: 

MADDE 3- 2547 sayılı  Yükseköğretim Kanununun 54. Maddesi ile 65. 
Maddesinin a/9 bendi bu yönetmeliğin hukuki dayanağını  teşkil etmektedir. 

TANIMLAR: 

MADDE 4: Bu yönetmelikte geçen; 

Yükseköğretim Kurumları; Üniversiteler, fakülteler, enstitüler, yüksek 
okullar, konservatuvarlar, meslek yüksek okulları  ile uygulama ve araştı rma 

merkezlerini. 

Öğrenci: Herhangi bir yükseköğretim kurumunda önlisans, lisans, yüksek 
lisans(master), doktora veya tıpta uzmanlı k veyahut sanatta yeterlik öğrenimi 

gören kişileri, 

Yükseköğretim Kurumundan Uzaklaştırma: öğrencinin, belrtilen süre için-

de bağlı  bulunduğu yükseköğretim kurumunun bina, bahçe, eklenti ve tesisleri-
ne girmesinin yasaklanması nı, ifade eder. 
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'Kırıcı  BöLtnw 

DISIPLIN CEZALAR'.  VE SUÇLAR' 

DİSİPLİN CEZALARİ: 

MADDE 5-Disiplin cezaları  şunlardı r: 

a) Uyarma: Dğrenciye öğrencilik görevlerinde ve davranışları nda daha dikkatli olması  gerektiğinin yazı  ile bilidirilmesidir. 

b) kı nama: pğrenciye, öğrencilik görevlerinde ve davranışlarında kusurlu sayıldığının yazı  ile bildirilmesidir. 

Yükseköğretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklaştı rma: pğrenciye, Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırı l-dığının ve bu sürede öğrencilik haklarından yaradanamayacağının yazı  ile bildi- 

Yükseköğretim Kurumundan Bir veya iki Yarıyı! için Uzaklaştırma: pğ-renciye, yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyı l uzaklaştırı ldığının ve bu sürede öğrencilik haklarından yararlanamamayacığının yazı  ile bilidirilmesidir. 

e) Yükseköğretim Kurumundan ğıkarma: Öğrenciye, bir daha yükseköğ- retim kurumlarından herhangibirine alınmamak üzere öğrencililden çıkarı ldığı-nın yazı  ile bildirilmesidir. 

UYARMA CEZASİNİ  GEREKTİREN DİSİPLİN SUÇLARİ: 

MADDE 6: Uyarma cezası nı  gerektiren fiil ve haller şunlardır: 

pğrencilik s ıfatının gerektirdiği vakara yakışmayan tutum ve davranış-ta bulunmak, 

Kişilerle olan ilişkilerde, kaba ve saygısız davranmak, başkalarını  ra- hatsız edecek biçimde bağırmak, şarkı  söylemek, çalgı  çalmak, gürültü etmek, 
çevresini temiz tutmamak, 

Yetkili mercilerce sorulan hususlar] haklı  bir sebep olmadan zamanı n-da cevaplandırmamak, 

Toplantı  ve törenlerde öğretim elemanlanna veya davetlilere ayrı lan yerleri işgal etmek. 
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KINAMA CEZASINI GEREKTİREN DİSİPLİN SUCLARI: 

MADDE 7- K ınama cezasını  gerektiren fili ve haller şunlardı r: 

Öğrencilik sıfatı nın gerektirdiği itibar ve güven duygusunu sarsacak ni-
telikte davranışlarda bulunmak, 

Yükseköğretim kurumları nda duvarlara, demirbaş  eşya üzerine yazı  
yazmak, işaret, resim ve benzeri şekiller çizmek, 

Yükseköğretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlış  
bildirmek veya hiç bildirmemek, 

Yükseköğretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler dışına ilan as-
mak, 

Ders, seminer, uygulama laboratuvar, atelye çalışması  ve konferans 
gibi çalışmaların düzenini bozmak, 

Yükseköğretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faali-
yetlerine içkili olarak katı lmak, 

Kumar oynamak veya oynatmak. 

YÜKSEKÖĞRETIM KURUMUNDAN BİR HAFTADAN BİR AYA KADAR 
UZAKLAŞTIRMA CEZASI GEREKTIREN DİSİPLİN SUÇLARİ: 

MADDE 8- Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzak-
laşt ı rma cezası  gerektiren fiil ve haller şunlardır: 

Öğrenme ve öğretme hürriyetini, doğrudan doğruya veya dolaylı  olarak 
kısıtlamak; yükseköğretim kurumlarının sükun, huzur ve çalışma düzenini boza-
cak davranışlarda bulunmak, 

Törenlerde; tören düzenini bozacak, tören programı nı  ihlal edecek 
davranışlarda bulunmak, 

Yükseköğretim kurumu içinde siyasi faaliyetlerde bulunmak, 

Toplantı  ve törenlerde öğretim elemanlanna veya davetlilere ayr ı lan 
yerlere uyanya rağmen işgalde devam etmek. 

e)Disiplin kovuşturmalarının sağlıklı  bir şekilde yürütülmesini engellemek, 

f) Yükseköğretim kurumu içinde bildiri dağıtmak, afiş  ve pankart asmak., 
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Yükseköğretim kurumundan alo ıgı  kendine hak sağlayan bir belgeyi 
başkas ına vererek kullandırmak veya ayn ı  kurumdan elınan başkası na ait bir 
belgeyi kullanmak, 

Yükseköğretim kurumundaki demirbaş  eşya, kapı, duvar ve benzeri 
yerlere ahlak dışı  yazı lar yazmak, resim yapmak veya yapıştı rmak, 

Yükseköğretim kurumunca veya kurumun izniyle ası lmış  duyuruları, 
program ve benzelerini koparmak, yı rtmak, değiştirmek, karalamak veya kirlet-
mek. 

YÜKSEKÖĞRETIM KURUMUNDAN BİR VEYA İKİ  YARIYIL İÇIN 
UZAKLAŞTIRMA CEZASINI GEREKTIREN DİSİPLİN SUÇLAR': 

MADDE 9 -  Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyı ' için uzaklaştı r-
mayı  gerektiren fiil ve haller şunlardı r: 

Yükseköğretim kurumu idarecileri ile öğretim elemanları nı  ve diğer gö-
revlileri tehdit etmek, onların şeref ve haysiyetlerine veya şahı slarına karşı  söz-
lü veya yazılı  olarak herhangi bir saldırı da bulunmak veya hakaret etmek. 

Tek başına veya toplu olarak, yükseköğretim kurumu idarecilerinin şa-
hı sları  veya kararları  aleyhine sadırgan nitelikte konuşmak, yayı nlar yapmak, 
bunlar aleyhine öğrencileri kışkırtmak veya bu gibi fiillere teşebbus etmek. 

Siyasal ve ideolojik amaçlar dışında boykot, işgal, engelleme gibi ey-
lemlere teşebbüs etmek veya yükseköğretim kurumunun hizmetlerini aksatacak 
davranışta bulunmak, 

Dil, ırk, renk, din ve mezhep açı sından kutuplaşmalara yol aç ıcı  faali-
yetlerde bulunmak, 

Kurum personeline ve öğrenci arkadaşları na fiili tecavüzde bulunmak, 

Yükseköğretim kurumundaki demirbaş  eşyaya, kapı, duvar ve benzeri 
yerlere ideolojik veya siyasi amaç taşıyan yazı lar yazmak, resim,amblem ve 
benzerilerini yapmak ve yapıştırmak, 

Hırsızlık yapmak, 

Yükseköğretim kurumunda alkollü içki içmek, 

Yükseköğretim kurumlarının çalışmalarını  sekteye uğratacak nitelikteki 
bir eyleme öğrencileri veya diğer kimseleri tahrik etmek, 

Yükseköğretim kurumu binalarında yetkililerden izin almadan toplant ı lar 
düzenlemek veya bu tür toplantılara katı lmak, öğrencileri temsil yetkisi olmadığı  
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halde öğrenci temsilcisi sı fatını  takınarak beyanatta bulunmak, toplantı  veya tö- 

renlere katı lmak, 
k) Yükseköğretim kurumu binaları na girmeleri yasak olduğu halde, bu ka-

rara itaatsizlik etmek veya yetkili organlarca kapat ı lmış  olan binalara girmek, za- 
rar vermek veya tahrip etmek, 

I) Yükseköğretim kurumlarında yasaklanmış  her türlü yayı nı  bulundur-
mak, bunları  ço'ğaltmak dağıtmak, 

m) Sı navlarda kopya yapmak veya yaptırmak veya bunlara teşebbüs et- 

mek. 

YÜKSEKÖĞRETIM KURUMUNDAN ÇİKARMA CEZASINI 
GEREKTİREN Dİ SİPLİ N SUÇLARİ  

MADDE 10 -  Yükseköğretim kurumundan çıkarma cezas ı nı  gerektiren fiil 
ve haler şunlardır: 

Görevlileri ve öğrencileri cebir ve şiddet kullanarak kurum dışına çı-
kartmak,görevin yapı lması na engel olmak veya öğrencileri bu tür davranışlara 
zorlamak, 

Yükseköğretim kurumlarının ideolojik ve siyasi amaçlarla huzur, sükun 
ve çalışma düzenini bozmak veya boykot, işgal, engelleme, personelin işini ya-
vaşlatmak gibi eylamlere katı lmak, bu amaçlara yönelik eylemleri tahrik etmek. 

Yükseköğretim kurumlarında siyasi veya ideolojik amaçlı  bildiri, afiş  , 
pankart, bant ve benzerlerini bulundurmak, çoğaltmak, dağıtmak veya bunları  
kurum binalarına veya binalardaki eşyalar üzerine yazmak, resimlemek, teşhir 
etmek, sözlü veya yazı lı  ideolojik propaganda yapmak. 

Bir kimseyi veya grubu, tehditle suç sayı lan bir eylemi düzenlemeye 
veya böyle bir eyleme katı lmaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte 
delil göstermeye veya suçu yüklenmeye zorlamak. 

Kanun dışı  kuruluşlara üye olmak, bu kuruluşlar adı na faaliyet yapmak 
veya yardımda bulunmak, 

Uyuşturucu madde kullanmak, taşımak, bulundurmak veya ticaretini 
yapmak, 

Devletin şahsiyetine karşı  işlenen cürümler sebebiyle cezalandırı lmış  
olmak, 

"6136 saydı  Ateşli Silahlar ve bıçaklar ile diğer aletler hakkındaki Ka-
nun" a muhalefet ederek, ateşli silahlarla, mermilerini ve bı çaklarla saldırı  ve sa-
vunmada kullanı lmak üzere özel olarak yapı lmış  bulunan diğer aletleri, patlayı cı  
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maddeleri taşımak, yükseköğretim kurumları  içinde bulundurmak veya bu suç-
lardan mahkum olmak, 

Yükseköğretim kurumu binalarında veya eklentilerinde izin almadan 
açı k veya saklı  dernek v.b. kuruluşlar teşkil etmek, 

Sınavlarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan öğrencilerin dershane-
den çı karı lmas ına engel olmak, kendi yerine başkas ını  sı nava sokmak veya 
başkasını n yerine sınava girmek, 	- 

DisipliMin kovuşturmasıyla ilgili işleri veya disiplin kurulunun çalışması-nı  zor kullanarak veya tehditle engellemek. 

I) Irza tecavüz etmek 

Güvenlik kuvvetleri tarafından aranı lan kişileri saklamak veya barın-
dı rmak, 

Derslere veya sı navlara girilmesine, ders veya sı navların yapı lmas ına 
herhangi bir şekilde engel olmak, dersteki öğrencileri dışarıya çıkarmak, çıkma-ya kışkırtı cı  veya zorlayıcı  davranışlarda bulunmak, 

Bir kişiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun işkence yapmak 
veya yaptırmak, 

ö) Bayrak törenlerini engelleyici tutum ve davanışta bulunmak veya tören 
esnası nda gereken saygıyı  kasıtlı  olarak göstermemek. 

ÖNGÖRÜLMEMIŞ  DISIPLIN SUÇLARİ  

MADDE 11- Yukarı da sayı lan ve disiplin cezası  verilmesini gerektiren fiil 
ve hallere nitelik ve ağırlı kları  itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da aynı  
türden disiplin cezaları  verilir. 

DISIPLIN SUÇUNUN TEKERRORO 

MADDE 12 - Disiplin cezası  verilmesine sebep olmuş  bir fili veya halin 
öğrencilik süresince tekerrüründe bir derece ağır ceza uygulanır. Aynı  derecede cezayı  gerektiren fakat ayrı  fiil ve haller nedeniyle verilen disiplin cezalarını n 
üçüncü uygulamas ında da bir derece ağır ceza velir. 
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tiçONce BÖLÜM 

DİSİPLİN SORUŞTURMASİ  

SORUŞTURMA YAPTIRMAYA YETKİLİ  AMİR 

MADDE 13 -  Disiplin soruşturmasını  yaptı rmaya yetkili amirler: 

Fakülte öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçlarından dolayı  de-
kan, 

Enstitü öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçları ndan dolayı  ensti-
tü müdürü, 

Yüksekokul öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçlarından dolayı  
yüksekokul müdürü, 

d) Konservatuvar öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin sujiarından dola- 

yı  konservatuvar müdürüsdCrr. 
Soruşturma yapmaya yetkili amirler, soruşturmayı  bizzat yapabileceği gi- 

bi, soruşturmacı  veya soruştumıac ı lar tayini suretiyle de yaptırabilirler.* 

SORUŞTURMANIN SÜRESI 

MADDE 14-Disiplin soruşturması na olayı n öğrenilmesini müteakip ilk 

mesai gününde başlanır. Soruşturmanın; soruşturmacı  tayini suretiyle yap ılma-

sı  halinde soruşturma kararı  geciktirilmeden soruşturmacıya bildirilir. Soruştur-

ma, onay tarihinden itibaren onbeş  gün içinde sonuçlandırılır. 
Soruşturmanın bu süre içerisinde bitirilmemesi halinde soruşturmacı  ge-

rekçeli olarak ek süre verilmesi talebinde bulunur. Soruşturma emrini veren di- 

siplin amiri uygun bulduğu takdirde soruşturma süresini uzatabik. 	 • 

SORUŞTURMANIN YAPILIŞ  ŞEKLİ  

MADDE 15-Soruşturmacı  tanı k dinler, keşif yapabilir ve bilirkişiye başvu-

rulabileceği gibi bunları  gerektiğinde istinabe sureti ile de yaptırabilir. Her soruş-

turma işlemi bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; işlemin nerede ve ne zaman 

yapı ldığı, işlemin mahiyeti, kimlerin katı ldığı , ifade alı nmış  ise, soruları  ve ce-

vapları  belirtecek şekilde düzenienir ve soruşturmacı, katip ile ifade sahibi veya 

keşif sırası nda hazır bulundurulanlar veya belge sorumluları nca imzalanır. Isti-

nabe talimatında şahidin hüviyeti, adresi ve benzeri açı klayıcı  bilgiler iyice belir-

tilir. Tanığa usulüne uygun olarak yemin ettirilir ve yaptırı lan yeminin şekli de 

yazılı r. 	 • 
731 .5.1998 tarih ve 23358 Sayıl ı  Resmi Gazete, Disiplin Yönetmeliğinde yapı- 

lan değişiklik Sayfa 99) 
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Yükseköğretim kurumlarını n bütün personeli; soruşturmacı lann istedikleri 
her türlü bilgi, dosya ve başka belgeleri hiçbir gecikmeye mahal bı rakmaks ızın 
vermeye ve istenecek yardı mları  yerine getirmeye mecburdurlar. 

SAVUNMA HAKKI : 

MADDE 16- 

Hakkında disiplin soruşturması  açı lan öğrenciye atledilen suçun neden 
ibaret olduğu, savunması nı  yapacağı  tarihten en az üç gün önce yaz ı lı  olarak 
bildirilir. Bu yazıda; öğrenciden belirtilen gün, saat ve yere, savunmas ını  yap-
mak üzere hazır bulunması  istenilir. Tebligat yapı lması nın mümkün olmadığı  
hallerde, öğrencinin savunması nı  yapmak üzere soruşturmacıya başvurmas ı  
hususu, mensubu bulunduğu kuruluşun belirli yerlerinde ilan olunur. 

Ö'ğrenciye yollanacak davetiyede; çağrıya özürsüz olduğu halde uyma-
dığı  veya özürünü zamanında bildirmediği takdirde, savunmadan vazgeçmiş  sa- yı lacağı  ve diğer delillere dayanı lmak suretiyle hakkı nda gerekli kararın verile-ceği kaydolunur. 

Makbul sayı lan bir özür bildiren veya mücbir sebep dolayısı yla davete uymadığı  anlaşılan öğrenciye yeniden uygun bir süre verilir veya belirtilecek bir 
süre içinde yazılı  savunmasını  göndermesi istenir. Tutuklu öğrencilere savun-
malarını  yazılı  olarak gönderebileceği duyurulur. 

Her türlü tebligat işlerinde; bu yönetmeliğin 35. ve 37. maddeleri hü-
kümleri uygulanı r. 

Soruşturma; öğrencinin kendini gereği gibi savunmas ına imkan vere- cek şekilde yürütülür. Ancak savunma bahanesiyle soruşturmanın uzatı lması na imkan verilmez. 

SORUŞTURMA RAPORU: 

MADDE 17 -  Soruşturma sonuçlandığında bir rapor düzenlenir. Raporda; 
soruşturma onayı , soruşturmaya başlama tarihi soruşturulanı n kimliğ'i,,suç ko-nuları, soruşturmanın safhalar deliller, alınan savunma özetlenir. Her suç mad-

desi ayrı  ayrı  tahlil edilerek delillere göre suçun sabit olup almadığı  tartışılır, uy-gulanacak disiplin cezası  teklif edilir.'Varsa, belgelerin ası l veya suretleri bir dizi 
pusulasına bağlanarak rapora eklenir. Soruşturma raporu, dosya ile birlikte so-ruşturmayı  açan mercie tevdi edilir. 
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SORUŞTURMA SIRASINDA TEDBIR: 

MADDE 18 -  Soruşturrnacı lar; zaruri gördükleri takdirde soruşturma süre-

since, sanı k öğrencilerin yükseköğrenim kurumu binaları na girmesinin yasaklan-

ması  hususunda karar verilmesini disiplin soruşturması nı  yaptı rmaya yetkili 

merciden isteyebilirler. Yetkili mercinin kararı  uygulanır. 

Öğrencinin, disiplin suçunu işledikten sonra yükseköğrenim kurumu için-

de yer değiştirmesi veya Yükseköğretim kurumunu değiştirmiş  bulunması  veya 

yükseöğrenim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrı lmış  olması, soruş-

turma aç ı lması na, devamına ve gerekli kararların alı nmas ına engel teşkil et-

mez. 

CEZA KOVUŞTURMASI İLE DISIPLIN KOVUŞTURMASININ BİR 
ARADA YÜRÜTÜLMESI: 

MADDE 19 - Aynı  olaydan dolayı , öğrenci hakkı nda ceza kovuşturması-
nın başlamış  olmas ı , disiplin kovuşturmasını  geciktirmez. 

Sanığın; ceza kanununa göre mahküm olması  veya olmaması  disiplin ce-

zası nın uygulanmasına engel teşkil etmez. 

SORUŞTURMANIN SONUÇLANDIRILMASI: 

MADDE 20 - 

Soruşturma raporu ve dosyası  fakültelerde dekan, enstitü, konservatu-
var ve yüksekokullarda müdür tarafından incelenerek ya doğrudan sonuçlandırı-
lır veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin kurulu en geç üç gün içinde 
toplanarak gerekli incelemelere girişir. 

Soruşturma dosyasını  inceleyen dekan, müdür veya disiplin kurulu, ge-
rekli görürse noksan saydığı  belirli soruşturma işlemlerinin tamamlanmas ını  ay-

nı  soruşturmac ı dan veya disiplin kurulunun bir üyesinden isteyebilirler. 

DISIPLIN CEZASI VERMEYE YETKILI AMİR VE KURULLAR: 
MADDE 21- Disiplin Cezalanndan; 

Uyarma kınama ve yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya 

kadar uzaklaştı rma.cezalan, doğrudan doğruya ilgili fakülte dekanı, enstitü, kon-

servatuvar veya yüksekokul müdürünce, 

Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyı ' için uzaklaştırma ceza-

sı  ile yükseköğretim kurumundan çı karma cezaları, yetkili disiplin kurullarınca, 

verilir. 

Ünivresite, Fakülte, Enstitü, Konservatuar ve Yüksekokul yönetim kurulla-
rı a aynı  zamanda kendi kurumları nın disiplin kurulu görevini yapar. 



DİSİPLİN KURULUNUN TOPLANMASI: 

MADDE 22- Disiplin kurulu, başkanı n çağrı sı  üzerine belirlenecek yer. 
gün ve saatte toplanır. 

KURUL ÇALIŞMALARININ DÜZENLENMESI: 

MADDE 23- Toplantı  gündeminin hazı rlanması, ilgililere duyurulması , ku-
rul çalışmalarının düzenli yürütülmesi, başkan tarafı ndan sağlanır. 

TOPLANTI NİSABI: 

MADDE 24- Disiplin kurulu olarak yönetim kurulunun toplantı  nisab ı, ku-
rul üye tam sayı sının yarı dan fazIası dır. 

RAPORTÖRLÜK: 

MADDE 25- Kurrumlarda raportöriük görevi, başkanı n görevlendireceği 
üye tarafı ndan yürütülür. Raportör üye, havale edilecek dosyanın - incelenmesi-
ni en geç iki gün içinde tamamlar ve hazırlayacağı  raporu başkana sunar. 

GÖRÜŞME USULÜ: 

MADDE 26- Kurulda; raportörün açıklamaları  dinlendikten sonra işin gö-rüşülmesine geçilir. Kurul, gerek görürse soruşturmacları  da dinleyebilir. Konu-
nun aydınlandığı  ve görüşmelerin yeterfiliği sonucuna varı ldığında oylama yapı-lır ve karar başkan tarafı ndan açıklanır. 

OYLAMA: 

MADDE 27- Disiplin kurullarında her üye oyunu kabul veya red yoluyla 
vermekle göreviidir. Çekimser oy kullanı lmaz. Kararlar toplantıya katı lanları n salt çoğunluğu ile alınır. 

Oyların eşitliği halinde, başkanı n bulunduğu taraf çoğunluk sayılır. Karar 
özeti üyeler tarafından imzalanan bir tutanakla saptanır. 

KARAR: 

MADDE 28- Disiplin cezası  vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu; so-
ruşturma raporunda önerilen cezayı  kabul edip etmemekte muhtardı r, gerekçe-
lerini göstermek kayıt ve şartıyla lehe veya aleyhe başka bir disiplin cezas ı  da verebilir. 
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KARAR SURES': 

MADDE 29- Disiplin cezası  vermeye yetkili amirler; uyarma, kınama, yük-

seköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştı rma cezalarını , so-

ruşturmanın tamamlandığı  günden itibaren beş  gün içinde vermek zorundadır-

lar. 

Diğer disiplin cezaları nın verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal di-
siplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayı  aldığı  tarihten itibaren en-
geç on gün içinde karar vermek zorundadır. 

DISIPLIN CEZASI VERİLİRKEN DİKKAT EDİLECEK HUSUSLAR: 

MADDE 30- 

Disiplin cezalarını  vermeye yetkili amirler ile disiplin kurulları; bu ceza-
lardan birini tayin ve takdir ederken, disiplin suçunu oluşturan fiil ve hareketlerin 

ağırlığını, sanı k öğrencinin hangi maksatla hareket ettiğini ve amacını , daha 

önce bir disiplin cezası  alıp almadığını, davranış, tavır ve hareketlerini, işlediği 
fiil ve yaptığı  hareket dolayısıyla nedamet duyup duymadığını  dikkate alırlar. 

Başka yükseköğretim kurumu öğrencileri ile birlikte, kendi yükseköğretim 

kurumunda disiplin suçu işlenmesi halinde bir üst derece disiplin cezası  verilir. 

Toplu olarak işlenen disiplin suçlarında, suçluları n münferiden tesbit 

edilemediği hallerde, topluluğu oluşturan öğrencilerin herbirine yetkili amir veya 
kurullarca uygun görülecek cezalar verilir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

UYGULAMA VE İTİRAZ 

CEZALARIN BİLDİRİLMESİ: 

MADDE 31- Disiplin soruşturması  sonunda verilen ceza, soruşturma yap-

tırmaya yetkili amir tarafından: 

Hakkında disiplin soruşturması  yapı lan öğrenciye, 

öğrencinin ana veya babas ı, yoklukları  halinde, öğrencinin göstermiş  
bulunduğu en yakın aile mensubuna, 

Ceza alan öğrenciye burs veya kredi veren kamusal veya özel kuruluş  
veya kişilere, 



ç) Yükseköğretim Kuruluna, 

ten: d) Üniversiteden çıkarma cezas ı  verildiği takdirde, yukardakilerine ilave 

Bütün yükseköğretim kurumlarına, 

Emniyet makamlarına, 

Ilgili askerlik şubelerine, 

Yükseköğretim Kuruluna (ÖSYM Başkanlığına), yazı lı  olarak bildirilir. 
Disiplin cezaları ; gerekirse ilgili yükseköğretim kurumunda veya bunlara 

bağlı  kuruluşlarda, ilan yoluyla da tebliğ  edilebilir. 

UYGULAMA: 

MADDE 32- Yetkili merci veya kurul kararlarında hangi tarihten itibaren 
uygulanacağıı  hususu belirtilmedikçe, disiplin cezaları  verildikleri tarihten itiba-
ren uygulanır. 

İTİRAZ SORESİ  VE İDARİ  YARGI YOLU: 

MADDE 33-Disiplin amirleri tarafından soruşturma dosyas ına dayanı la-
rak reisen verilen uyarma ve kı nama cezaları  kesin olup, bunlara karşı  idari yar-
gı  yoluna gidilemez. 

Disiplin amirierince verilen bir haftadan bir aya kadar veya disiplin kurulla-
rınca kararlaştırı lan bir veya iki yarıyıl için yükseköğretim kurumundan uzaklaş-
tı rma cezaları na karşı  herhangi bir' üst idari mercie itiraz edilemez. Ancak, bu 
cezalara karşı  idari yargı  yoluna baş  vurulabilir. 	' 

Disiplin kurulları  tarafından verilen yükseköğretim kurumundan çı karma 
kararına karşı  onbeş  gün içinde üniversite yönetim kuruluna itiraz edilebilir. 

Itiraz halinde, itiraz mercii olan üniversite yönetim kurulu, kararı  inceleye-
rek, verilen cezayı  aynen kabul veya reddeder. 

Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekçesini göz 
önünde bulundurarak, itirazı  karara bağlar. 

Üniversite yönetim kurulunca alı nan ve öğrencinin aleyhine sonuçlanan 
kararlara karşı  idari yargı  yolu açıktır. 

ZAMAN AŞIMI: 

MADDE 34- Bu yönetmelikte sayı lan disiplin sucu niteliğindeki fiil ve hal-
leri işleyen öğrenciler hakkında bu fiil ve hallerin işlenildiğinin soruşturmaya yet-
kili amirlerce öğrenildiği tarihten itibaren: 

a) Uyarma, kınama, yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya ka-
dar uzaklaştırma cezalarında bir ay içinde, 
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b) Yükseköğretim kurumundan bir veya iki yarıyı ( için uzaklaştırma ile 

yükseköğretim kurumundan çıkarma cezalarında altı  ay içinde, disiplin soruştur-

masına başlanmadığı  takdirde, disiplin cezası  verme yetkisi zaman aşımına uğ- 

rar. 
Disiplin cezasını  gerektiren flil ve hallerin işlendiği tarihten itibaren, niha-

yet iki yı l içinde disiplin cezası  verilmediği takdirde, ceza verme yetkisi zaman 

aşımı na uğrar. Ancak, disiplin amir veya kurulu, bir adli yargı  Kükmüne ihtiyaç 

duyduğu hallerde; bu zaman aşımı  süresi adli, yargı  hükmünün kesinleştiği gün-

den itibaren başlar. Anı lan ihtiyaç, yetkili disiplin amir veya kurulunun alacağı  bir 

ara kararı  ile tesbit edilir. 

BEŞINCI BÖLÜM 

ÇFŞİTLİ  IIİİKÜMLER 

TEBLİGAT VE ADRES BILDIRME: 

MADDE 35- 

Disiplin kovuşturması  dolayısıyla her türlü tebligat, öğrencinin yükse-

köğretim kurumuna kayıt esnasında bildirildiği adrese yazılı  olarak yapı lmak ve-

ya tebliğ  varakası  ilgili yükseköğretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tamam-
lanmış  sayılır. 

Yükseköğretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi değiştirdikleri 
halde, bunu, mensubu bulundukları  kurumlara kaydettirmemiş  bulunan veya 
eksik adres vermiş  olan öğrenciler, yükseköğretim kurumunda mevcut adresleri-
ne teloRgatın yapı lmış  olması  halinde, kendilerine tebligat yapı lmadığını  iddia 

edemezler. 

DOSYA TESLİMİ: 

MADDE 36-Disiplin soruşturması na ait dosyalar dizi pusulasıyle birlikte 
teslim edilir ve alınır. Dizi pusulasını n altı nda teslim eden ve alanın imzaları  bu-

lunur. 

YAZİŞMA ŞEKLİ: 

MADDE 37-Kişilerle olan yazışmalar iadeli taahhütlü olarak yapı lı r. Evra-
kın elden verilmesi halinde, imzalı  belge, dosyasında saklanır. 

35.maddedeki tebliğ  şekli saklı  kalmak üzere, diğer hususlarda 7201 sa-
yılı  Tebfigat Kanunu hükümleri uygulanır. 

YASAKLAR: 

MADDE 38-Soruşturmanın her safhası nda gizlilik esastı r. Buna uyma- 



yanlar hakkında idari işlemlerle birlikte, duruma göre bu yönetmeliğin veya "Yük- 
seköğretim Kurumları  Yönetici, Öğretim Elemanı  ve Memurları  Disiplin Yönet-
meliği'nin hükümleri uygulanı r. 

YÜRÜRLÜKTEN KALDIRMA: 

MADDE 39- 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayılı  Resmi Gazete'de yayı n- 
lanmış  bulunan "Üniversite Öğrenci Disiplin Yönetmeliği" yürürlükten kaldı rı l-
mıştır. 

GEÇICI MADDE:1 

Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarihten önce işlenmiş  bulunan ve disip- 
lin cezasını  gerektiren fiil ve haller hakkı nda, bu konuları  düzenleyen ve daha 
önce merli olan ceza hükümleri uygulanır. 

Bu yönetmeliğin, 34. maddesinde disiplin kovuşturması na başlama ile 
zaman aşımı  sürelerin° ilişkin hükümler, bu yönetmeliğin yürürlüğe girmesin-

den önce işlenen fiil ve hallere uygulanmaz. Ancak, bu yönetmeliğin yayı mından 
önce işlenmiş  fiil ve hallere ilişkin işlemler, yayım tarihinden itibaren iki yı l içinde 
sonuçlandırılır. 

YÜRÜRLÜK: 

MADDE 40-Bu yönetmelik, Resmi Gazete'de yayınladığı  tarihte yürürlüğe 
girer rı. 

YÜRÜTME: 

MADDE 41- Bu yönetmelik, Yükseköğretim Kurulu Başkanı  tarafından yürütülür. 

(1  :13 OCAK 1985 TARIH VE 18634 SAYILI RESMI GAZETEDE YAYINLANMISTIR. 
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Yükseköğretim Kurumlarında Cari Hizmet Mallyetlerine Öğrenci 
Katkısı  Olarak Alınacak Katkı  Payları  ve İkinci Öğretim 

Ücretlerinin Tespitine Dair Esaslar 

I. BÖLÜM 

Normal öğretim Öğrencilerinden Alınacak Katkı  Payları  Ile Ilgili Esaslar 

Madde 1- 1998-1999 öğretim yı lında yükseköğretim kurumlarında *e-
lim gören öğrencilerin cari hizmet maliyetlerine Devlet ve öğrenci tarafından ya-
,ı lacak katkını n tutarlar! ekli I sayı lı  cetvelde gösterilmiştir. 

Madde 2- Yükseköğretim kurumlarında cari hizmet ödenekleri, öğrenim 
dalları nı n nitelikleri ve süreleri ile yükseköğretim kurumları nı n özellikleri gözö-
nünde tutularak, farklı  miktarlarda tespit edilir. Bu miktarın her yı l Bakanlar Ku-
rulunca belirlenecek kısmı  Devletçe karşı lanı r ve yükseköğretim kurumu bütçe-
sine ödenek olarak konulur. Geri kalan kısmı  öğrenci tarafı ndan ödenir. Devlet-
çe karşılanacak kısım cari hizmet mabyetlerinin yarısı ndan az olamaz. 

Madde 3- Öğrenci katkı  payını  süresi içinde ödemeyen öğrencilerin ka-
yıtları  yapı lmaz ve yenilenmez. 

Madde 4- Öğrenci katkı  payı  bizzat öğrenci tarafından karşılanır. Öğrenci 
tarafı ndan ödenecek katkı  payının bir kısmı  veya tamamı  öğrencinin talebi ha-
linde öğrenim gördüğü yükseköğretim kurumunun normal öğretim süresi kadar 
süre ile Yükseköğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunca bütçe imkanları  çerçevesin-
de kredi olarak verilebilir. 

Bu kredinin verilmesine ilişkin esas ve usuller ile kredi alan öğrencilerin 
yükümlülükleri Yüksek öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu katkı  kredisi yönetmeli-
ğine göre belirlenir. 

Bir yükseköğretim kurumunu bitirdikten sonra, ikincisine katı lan öğrenciler 
ile lisansüstü öğrencilerin ödeyecekleri katkı  payı  kredi olarak verilmez. 

Ancak, önlisans öğrenimini bitirdikten sonra ara vermeden lisans öğreni-
mine devam eden öğrencilere ise intibak programı  süresi hariç katkı  payı  kredi 
olarak verilebilir. 

Herhangi bir sebeple harç veya katkı  payı  olarak öğrencinin almış  olduğu 
kredi ile ilgili olarak, Yükseköğrenim Kredi ve Yurilar Kurumuna geri ödenmeyen 
borçlar için 6183 sayı lı  Amme Alacakları nı n Tahsili Usulü Hakkandaki Kanun 
hükümleri uygulanır. 

Madde 5- Öğrenci katkı  payı, iki eşit taksitte ödenir. Ilk taksit eğitim-öğre-
tim yılı  başında kayıt olma ve yenileme sı rasında, ikinci taksit ise ikinci sömestr 
başında kayı t yenllenirken, sâmestr sistemi uygulanmayan eğitim programların-
da Şubat ayında kayıt yenileme sırasında ödenir. 

Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu'ndan katkı  kredisi almak için 
müracaat etttiğini belgeleyen ve 1997-1998 öğretim yılında yükseköğretim ku-
rumlarına ilk def kayıt yaptıran öğrencilerden, kayı t sırasında birinci taksit katkı  
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payı  alı nmaz. Kurumca yapı lan değerlendirme sonucunda katkı  kredisi almayz 
hak kazanamayan öğrenciler, katkı  paylarının tamamı nı  ikinci taksitle birlikte 
öderler. 

Öğrenci katkı  payları  ders sayısı  ve sömestr süresine göre hesaplanma-
yıp, yı llı k olarak alı nır. 

Ancak, disiplin cezas ı  alan öğrenciler hariç muhtelif sebeplerle kaydı n' 
sömestr usulü uygulayanlarda en az iki yarı  yı l, yı l esası  uygulayanlarda en az 
bir öğrenim yılı  süre ile donduran öğrencilerden kayı tları nı  dondurdukları  o yı l= 
için katkı  payı  alınmaz. Kayı t dondurulan süre ile ilgili olarak daha önce öden-
miş  olan katkı  payları  varsa bu miktar iade edilmez. 

Madde 6- Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi sı navları  sonucu girdiği 
yükseköğretim kurumundan başka bir yükseköğretim kurumunda öğrenim gör-
mesi kesinlik kazanan öğrenciler, ikinci yükseköğretim kurumuna ait cari maliyet 
miletarlarına tabidirler. 

Madde 7- Lisansüstü öğretimde öğrenci katkı  payı  bizzat öğrenci tarafın-
dan iki eşit taksitte ödenir. İ lk taksit, kayı t olma ve yenileme sıras ında, ikinci tak-
sit ise ikinci yarı  yı lın başında ödenir. 

Lisansüstü öğrenim gören öğrenciler de diğer normal örgün öğretim öğ-
rencilerinin yararlanmış  oldukları  hizmetlerden yararlanırlar.. 

Madde 8- Yabancı  dille eğitim yapan yükseköğretim kurumlarında öğre-
nim gören öğrencilerden (yabancı  dilde eğitim yapan eğitim fakülteleri hariç) öğ-
renci katkı  payı  iki kat olarak alınır. 

Madde 9- Yabancı  uyruklu öğrencilerden, ikili anlaşmalar veya mütekabi- 
fiyat esas ına bağlı  olarak üniversitelere aras ında yapı lacak işbirliği protokolü 
hükümleri saklı  kalmak kaydıyla, öğrenci katkı  payının üç katı  o günkü kur üze-
rinden döviz olarak defaten alı nı r. Ancak, Türk ası llı  olmakla birlikte yabancı  uy-
ruklu statüsünde olan öğrencilerden alınacak öğrenci•katlo payı  miktarları , Yük-
seköğretim Kurulunca belirlenir. 

Ikili anlaşmalar hükümleri kapsamı na dahil olmayan yabancı  uyruklu öğ-
rencilerden normal öğrenim süresi içerisinde başarı sı z olanlara bu Esasları n 
13'üncü maddesi hükümleri uygulanır. Bunları n yapacakları  fazla ödemeler, dö-
viz olarak o günkü kur üzerinden defaten alı nır. 

Madde 10- Bakanlıklar ve Kamu Kuruluşları  adı na mecbur' hizmet karşı-
lığı  öğrenim gören öğrencilerin öğrenci katkı  payları nı n tamamı  ilgili Bakanlık 
veya kuruluş  tarafından yükseköğretim kurumlarına ödenir: 

Türk Cumhuriyetleri ile Türk ve Akraba Toplulukları  öğrencilerinden Dev- 
let (Milli Eğitim Bakanlığı) burslusu olarak yükseköğrenim gören öğrenciler, 7 
milyon lira katkı  payı  öderler. Bunların ödeyecekleri katkı  payları  Maliye Bakan-
lığınca, Milli Eğitim Bakanlığı  bütçesine ödenek olarak konulur ve Milli Eğitim 
Bakanlığınca yı l içerisinde ilgili yükseköğretim kurumuna defaten aktarılır. 

Madde 11- Cari hizmet maliyetine öğrenci katkısı  olarak hesaplanan mik- 
tar, öğrenciler tarafından yükseköğretim kurumlarınca kamu bankalarından bi-
rinde açtı rı lan hesaba yatırı lır. Yatırı lan öğrenci katkı  payları  Rektörlükçe en 
geç ilgili ayı n sonuna kadar, Bütçe Dairesi Başkanlığı  hesabı na bir yandan gelir, 
diğer yandan özel ödenek kaydolunmak üzere aktarı lı r. Aktarı lan bu miktarlar 
özel ödenek kaydedildikten sonra, başta öğrencilerin beslenme, barı nma, sağ-
lı k, kültür, spor ve diğer sosyal hizmetleri olmak üzere üniversitenin cari, kalkın- 
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ma plan ve programlarına uygun yatırım, transfer ve öğrencilerin kı smi zamanlı  

olarak geçici işlerde çalıştı nlmasına ilişkin giderlerinde kullanı lmak üzere Rek-

törlükçe kamu bankaları ndan birinde açı lan hesaba Bütçe Dairesince defaten 

yatırılır. 
Madde 12- Kanun veya kararnamelerle adları  değiştirilen, fakülte ve yük- 

sekokula dönüştürülen yükseköğretim kurumlarında öğrenim gören öğrenciler 

yeni fakülte ve yüksekokul adına göre öğrenci katkı  payını  öderler. 

Madde 13- Hazırlık sın ıfı  veya yabanc ı  dil geliştirme programı  hariç ol-

mak üzere iki yı llık ön lisans, dört, beş  ve altı  yı llık lisans öğreniminden bu süre-

-ler sonunda mezun olamayan öğrencilere Devlet katkı sı  ödenmesine devam 

olunur. Ancak, normal öğrenim süreleri içinde mezun olamayandan öğrenci kat-

kısı  birinci yı l için % 50, müteakip yıllar için şo 100 fazlasıyla alınır. Lisans düze-

yinde ikinci bir yükseköğretim yapan öğrenciler için öğrenci katkısı  °/° 100 fazla-

sı  ile alınır. Ancak, mezuniyet veya staj durumunda olup da öğrenimleri bir yıl 

sonraya sarkan öğrencilerden ilk yarı  yı lda mezun olmaları  durumunda ikinci ya- 

rı  yı l için katkı  payı  alınmaz. 

Müşterek ~timler 

Madde 22- Ekli I sayılı  cetveldeki miktarları  üniversitelerin özellikleri, öğ-

renim dalları nın nitelikleri ve süreleri gözönünde tutularak fakülte, yüksekokul, 
enstitü ve bölümler itibariyle % 20 oranına kadar artırarak uygulamaya Üniversi- 

te Yönetim Kurulu yetkilidir. 
Madde 23- Anadolu Üniversitesinde açıköğretim programı  uygulayan fa- 

külte ve yüksekokulları n 1997-1998 eğitim-öğretim yılında tahsil ettikleri öğrenci 

katkı  payları  toplamının % 20'sine kadar olan kı smı  sözkonusu fakülte ve yük-

sekokullara akademik danışmanlı k ve eğitim hizmeti veren üniversitelere aktarı-

lır. Konu ile ilgili uygulama, Maliye Bakanlığı , Milli Eğitim Bakanlığı  ve Yükse-

köğretim Kurulu Başkanlığını n birer terrısilcisinden oluşan Komisyon tarafından 

belirlenen esas ve usullere göre yapılı r. 
Madde 24- Lisansüstü öğrenim yapan araştı rma görevlilerinden öğrenci 

katkı  payı  alınmaz. (Ancak ikinci öğretimde lisansüstü eğitim yapanlar hariç). 

Madde 25- Maliye Bakanlığı  bu Esasların uygulanması  ile ilgili hususlar-

da Yükseköğretim Kurulunun görüşünü alarak tebbğler çıkarabilir. 

Madde 26- Bu Esaslar yayımı  tarihinde yürürlüğe girer. 

Madde 27- Bu Esasları  Bakanlar Kurulu yürütür. 
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ÖĞRENCI 
I SAYILI CETVEL (A) 

CARİ  IliZMETMALIYETLERİ  

FAKÜLTE VE 
PROGRAM ADI 

ORTALAMA 
öğeıci 

MALIYETI 

1998-1999 ÖĞRETIM YILI 

CARI HIZMET MALIYETI 

ÖĞRENCI KATKISI DEVLET KATKISI 

TIP FAKÜLTELERI 2 200 000 000 74 000 000 2 126 000 000 
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ERCIYES fiNivERSİTESİ  TIP FAKÜLTESI 
EĞIIİIv1-DĞRETİMVESINAVYDNE~Lİ  

BIRINCI BÖLÜM 

KAPSAM VE ÖĞRETIM DÜZEYLERI 

Amaç: 

MADDE 1- Bu yönetmeliğin amacı; Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi öğ-

rencilerinin öğretim düzeyi, kabul ve çıkarı lma şartları , eğitim süresi, derslere 

devam, s ınavları n açı lması  ve değerlendirilmesini bir bütünlük içinde sağlamak- 

tır. 

Kapsam: 

MADDE 2- Fakültede uygulanan öğretim ve sınav esasları , 2547 sayı lı  
Yükseköğretim Kanunu ,Yüksek Öğretim Kurulunun ilgili Ilke kararları  ve bu Yö-

netmelik hükümlerine tabidir. 

Tanımlar 

MADDE 3- Bu yönetmelikde geçen kavram ve terimlerin tanı mlar ı  aşağı-
da belirtilmiştir. 

Üniversite: Erciyes Oniversitesidir. 
Rektör: Erciyes Üniversitesi Rektörüdür. 
Fakülte: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesidir. 
Dekan: Erciyes üniversitesi Tı p Fakültesi Dekanı dır. 
Dekanlı k: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanlığıdır. 

Fakülte Kurulu: Erciyes Üniversitesi Tı p Fakültesi Fakülte Kuruludur. 
Fakülte Yönetim Kurulu: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Yönetim 

Kuruludur. 
öğrenci: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesine kayıtlı  her düzeydeki öğ- 

rencidir. 

Öğretim Düzeyi: 

MADDE 4- Fakültede öğretim, hazı rlık sı nıfı  hariç herbiri bir ders yı lı nı  
kapsayan altı  dönemden ibarettir. Tıp Fakültesi I. Dönemine yazı labilmek için 

adayları n Tıp Fakültesi giriş  şartlarına ve hakkına haiz olmaları  ve ayrıca, Ingi-
lizce'den (Anadili Türkçe olmayanlar için ayrıca Türkçe'den) yeterlik sınavı nı  ve-

ya sınavların' başarmaları  gereklidir. Erciyes Üniversitesi, Tıp Fakültesine giriş  
hakkını  kazanan ancak Ingilizce'den (ve/veya Türkçe'den)yeterlik sı navını  ba-

şaramayanlar, ilgili birimlerin yönergelerinin hükümlerine göre öğrenim görürler.* 
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İKINCI BÖLÜM 

ÖĞRENCI KABUL, KAYTT ŞARTLARI VE ÖĞRENCI STATÜSÜ 

Kabul Şartları: 

MADDE 5- Fakülteye, Yükseköğretim Kurulu tarafından konulan kuralla-
ra göre öğrenci kabul ve kaydı  yapılır. 

Öğrenci Statüsü: 

MADDE 6- Fakülteye, yalnı z tam zamanlı  öğrenci kabul edilir. öğrencinin öğrencilik haklarından ve muafiyetlerinden yararlanabilmesi ve sınavlara girebil- 
mesi için her dönemin başında kaydı nı  yaptırmış  ve harcını  zamanında yatır-mış  olması  şarttır. 

Başka «üniversitelerden Nakil: 

MADDE 7- Başka bir tıp fakültesinden Fakülteye naklen kayıt olmak iste-
yenlerin Fakülteye kayı tlarını n yapı labilmesi için açık kontenjan bulunması , In-gilizce yeterlik sınavını  vermiş  olmaları  ve durumlarının Yükseköğretim Kurulu tarafından konulan kurallara uygun olması  gerekmektedir.Yatay geçişler, her yıl Eylül ayının ilk beş  işgünü içinde sonuçlandı rı lır. Naklen kayıt yaptıran öğrenci-ler, tıp dışı  ortak zorunlu derslerden muafiyet için başvurularını  fakültenin açı lış  
tarihinden itibaren bir ay içinde Dekanlığa yapmak zorundadırlar. 

Kayıt Yenileme: 

MADDE 8- Her ders yı lı  başında öğrencinin bir önceki dönem başarı  du- 
rumuna göre ve bu yönetmelik hükümleri çerçevesinde, dönem başından itiba-ren bir ay içeriSinde yeniden kaydı  yapılı r. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

EĞITIM SÜRFSİ, ÖĞRETIM DILI VE MI 

Eğitim Süresi: 

MADDE 9- Öğrenci, 6 yı llık Tıp Doktorluğu düzeyini 2547 sayılı  kanunun 44.maddesindeki ek süreler saklı  kalmak şartıyla en çok 9 yı lda tamamlamak zorundadır. Süreler elverdiği takdirde her dönem veya ders başarısızlık halinde 
en çok iki kez tekrar edilebilir. Bu düzeyleri yukarı da açıklanan süreler içinde başaramayanlar ile başşramayacaklan anlaşılan öğrencilerin üniversite ile ilişki-leri kesilir. 

Öğrencinin bu maddedeki sürelerden daha fazla süre öğrenimine devam edebilmesi için, hastalık veya başka bir mazeret halinin Fakülte Yönetim Kurulu tarafından kabul edilmesi şarttır. Üniversiteye davamdan men edilme cezası  
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alan öğrencilerin bu süreleri mazeretli devamsız olarak kabul edilir. 

Öğretim Dili: 

MADDE 10- Fakültede öğretim Türkçe olarak yapılır. 

Öğretim Yılı: Dönem ve Seımestre: 

MADDE 11- 

a-Öğretim yılı  en az 30 haftalık dönemlerden oluşur. 
b- Dönem I, Il, III 'e iki hafta sömestr tatili verilir. 
o-Eğitim-öğretim, Dönem Ide üniversitenin açılış  tarihinde, Dönem Il, III, 

IV ve V te ise Eylül ayı nın 2. Pazartesi günü başlar. Ancak Fakülte Kurul Kararı  

ve Üniversite Senatosunun onayıyla bu tarihlerde değişiklik yapılabilir.* 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

DEVAM 

Devam Zorunluluğu: 

MADDE 12- Pratik (Laboratuvar çalışması , tartışma, seminer, saha ve 

klinik çalışmaları ) ve teorik derslere devam zorunludur ve yoklama yapılı r. Pra-

tik derslerin %. 20'sinden fazlasina mazeretsiz olarak katı lamayan öğrenci, o 

ders veya derslerin hiçbir sı navına alınmaz ve "Fı" notu alır. Pratik derslerin c*/* 

20'sinden fazlasına devam etmeyen ve mazereti Fakülte Yönetim Kurulunca ka-

bul edilen öğrencinin toplam devamsı zlığı  üç saati aşmıyorsa, bunun telafisi 

sağlanı r. Telafi çalışmaları nı  yapmayan bu özellikteki mazeretli öğrenci ile bu-

nun dışında kalan mazeretli ancak devamsızlığı  °k 20'yi aşan öğrenci o ders ve-

ya derslerin hiçbir sınavına alınmaz ve "E" notu alır. 
Devamsı zlık % 20'yi geçmediği takdirde öğrenci, devam etmediği çalış-

maları , anabilim dalının imkanları  ölçüsünde öğretim üyesinin gösterdiği günde 

ve saatte Wall etmek zorundadı r. Telafi çalışmalarını  yapmayan öğrenci o ders 

veya derslerin hiçbir sınavına alınmaz ve "R" notu alır. 
Teorik derslerin °İ., 25'inden fazlası na mazeretsiz olarak devam etmeyen 

öğrenci o ders kurulu veya derslerin hiçbir sınavına alınmaz ve "Fı " notu alır. 
Teorik derslerin °A, 25'inden fazlasına devam etmeyen ve mazereti Fakülte Yö-
netim Kurulunca kabul edilen öğrenci o ders veya derslerin hiçbir sınavına alın-

maz, mazeretli olarak kalır ve "e notu alır.* 

Mazeretler: 

MADDE 13- Öğrencinin, eğitim sürelerinde, sağlı k raporu ile mazeretli sa-

yı labilmesi için hastalığını  Erciyes Üniversitesi Hastanesinden, bu mümkün ol-

madığı  takdirde herhangi bir resmi yataklı  tedavi kurumundan alı nacak bir rapor 
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ile belgelendirmesi ve bu raporun Tıp Fakültesi Yönetim Kurulunca kabul edil-
mesi gereklidir. Bunlar dışındaki sağlık raporlar, işleme konulmaz. 

Mazereti Yönetim Kurulunca kabul edilen öğrenci, mazereti süresince derslere devam edemez ve sınavlara giremez. 
Mazeretlerle ilgili her türlü müracaat, mazeretin bitim tarihinden en geç bir 

hafta içinde Dekanlığa yap ı lmalı dır. Daha sonra yapılan müracaatlar, geç sunu-lan raporlar işleme konulmaz. 
Yukarı daki devam ile ilgili kurallar, Bilim Dalı  ve Anabilim Dalları  dersleri, her bir ders kurulu, stajlar ve dönemler için geçerlidir. 
Basit şizofreni, paranoid şizofreni, dissosiatif sendrom, borderline gibi 

ruhsal bozukluk nedeniyle öğrenim süresi içinde devamsızlığı  iki yılı  aşan öğ-rencilerden yeniden sağlık raporu alı nmak ve incelenmek suretiyle; ayrıca diğer sağlı k nedenleriyle, hakimlik mesleğini icra edemeyeceğine Fakülte Yönetim Kurulunca karar verilen öğrencilerin, üniversite ile ilişiği kesilir.* 

izin ler: 

MADDE 14- Öğrencilere belgeleyecekleri önemli ve haklı  sebepleri ve meseleleri bulunması  veya öğrenim ve eğitimlerine katkıda bulunacak yurtdışı  burs, staj, araştı rma gibi imkönların doğması  halinde Fakülte Yönetim Kurulu kararı  ile bir defaya mahsus olmak üzere bir yı la kadar izin verilebilir. Bu tür izin süresi azami kanuni öğretim süresine eklenir. Ancak bu tür izinler ile ilgili başvu-ruların kayı t yenileme süresi sonuna kadar yapı lması  gerekir. 

BEŞINCI BÖLÜM 

PUAN, NOT VE DERECE 
Puan, Not ve Derece: 

MADDE 15- Sınavların değerlendirilmesinde kullanı lan puanlar, notlar ve dereceler aşağıdadır. 

GEÇER NOTLAR 
Puanlar 	Notlar 	Dereceler 
85-100 	 A 	Pekiyi 
70-84 	 B 	İyi 
60-69 	 C 	Orta 

G 	Geçer 
(Meslek dişi dersler için) 

GEÇMEZ NOTLAR 

: Mazeretsiz devamsız, genel ve bütünleme sınavları na 
girme hakkı  yok 

F2 : Sınava girme hakkı  olduğu halde sı nava girmedi. 
Fş: Sınav değerlendirmesi % 59-0 aras ında, başarısız. 
E : Mazeretli geçmez. 
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ALTINCI BöLtim 

DÖNEM, 1,11 ve III-İLE İLGİLİ  RÜKÜMLER 

Ders Kurulu Sınavı: 

MADDE 16- Dönem I, Il ve Ill'deki ara sınavlarına ders kurulu sınavı  adı  
verilir ve bu sınav her kurulun sonunda yapılır. 

Dönem Sonu Genel Sınavı: 

MADDE 17- Her dönemin sonunda, son ders kurulu sınavının bitiminden 
en erken 15 , en geç 21 gün sonra ders kurullarını  kapsayan ve adı na dönem 

sonu genel s ınavı  denilen tek bir sı nav yapılır. 

Dönem Sonu Bütönleme Sınavı: 

MADDE 18- Bu sı nav dönem sonu genel sı navını n bitiminden en erken 
21, en geç 30 gün sonra yapı lır. Bu s ınava sadece dönem sonu genel sınavın-

da" F2 ir ve " F311 alanlar girerler.* 

Ders Kurulu Notu: 

MADDE 19- Ders kurulu sonunda yapı lan s ınavda alınan nottur. 

Dönem Notu: 

MADDE 20- 

Ders kurulları  notları  ortalaması nı n % 60'1 ile dönem sonu genel sı -
navı  notunun % 40'1 toplamının verdiği sayıya karşı lık olan nottur. 

Dönem sonu genel sınavı  notu "F3- Geçmez" olan öğrenci için dönem 

sonu bütünleme sınavı nda elde edilen notun % 40'1 ile bu maddenin (a) şıkkın-
da belirtilen ders kurulları  notları  ortalaması nı n % 601 toplamını n verdiği sayıya 
karşılık olan not öğrencinin dönem notudur. 

Ancak herhangi bir derste dönem sonu veya bütünleme sınav notu yüz 
tam not itibariyle elliden aşağı  olduğu takdirde öğrenci başarısı z sayılı r (F3) no- 

tu verilir. 	 • 
Dönem I, Dönem Il ve Dönem III öğrencilerinin ara sınavlarının not or-

talaması  80 ve üzerinde olanlar, tüm ders kurulları nın devamını  almak, sı navla-
rına girmek koşuluyla yı l sonu sı navı na girmeden başarılı  kabul edilirler. Bu öğ-
rencilerin ara sınav not ortalaması  başarı  notu olarak kabul edilir. Bu durumda-
ku öğrencilerden isteyenler yı l sonu s ınavından en az 3 gün önce yazılı  olarak 
başvurmak suretiyle yı l sonu sı navına girebilirler. Bu öğrencilern başarı  durumu 
aynı  maddenin a, b, c fıkraları nda belirtilen esaslara göre değerlendirilir.." 
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Geçme Puanı: 

MADDE 21- Sınavlarda 100 üzerinden alınan puanlar 15. maddedeki sı- nırlara göre nota çevrilir. Geçme puanı  % 60'dı r. S ınav sonuçları  not veya puan 
olarak ilan edilir." 

Sınav Notlarının Hesaplanmas ı  : 

MADDE 22- Bir sınavın bütün dallarından elde edilen puanları n toplamı  o sı navı n başarı  notunu tayin eder. Ancak ders kurulu, dönem sonu genel veya 
dönem sonu bütünleme sınavlarında öğrenci sınavı n dalları nın bir veya birka-
ç ından °/0501nin altında not alarak başarısız olursa o dalda elde ettiği puan ile, o dalın toplam puanı nın % 50'si arasında kalan puan farkı  sınav toplam pua-
nı ndan düşülür. 

Dönemin Tekrarı: 

MADDE 23- 
Dönem sonu genel sınavına girmeyen öğrencinin dönem sonu bütün-

leme sınavına da girmemesi halinde dönem notu "Fs" olur. Bu durumdaki öğ-
rencinin ders kurulları  ortalaması  dikkate alı nmaz. 

Dönem sonu bütünleme sınav ı  sonunda dönem notu (F3) olan öğrenci 
9 uncu maddede belirtilen süre elverdiği takdirde o dönemi 2. defa tekrarlar. Dö-
nem notu (F1), (F2) veya (F3) ise 9 uncu maddede belirtilen süre elverdiği tak- 
dirde o dönemi son bir defa daha tekrarlar. Yine başarısı z olan öğrencinin üni-
versite ile ilişiği kesilir. 

Tekrarlanan derslerde eğitimin bütünlüğü açısı ndan hem teorik derslere, 
hem de uygulamalara devam etmek ve ara s ınavlara girmek şartı  aranır. 

Ancak (F2) ve (F3) notu alarak başarı sız oldukları  için üniversite ile ilişiği kesilen öğrencilerin başvuruları  halinde üç yı l içinde kullanacakları  üç sınav hakkı  verilir. Bu sı nav tarihlerini belirlemede Fakülte Yönetim kurulu yetkilidir. 
Bütün derslerin sı navlarında başarılı  olanlar öğrenimlerine kaldıkları  yerden de-
vam ederler. Bu durumda olanların sınavlara girdikleri süre, öğrenim sürepinden sayılmaz. Bu sı navlara katı lanlar öğrencilik hakları ndan hiçbir şekilde yararlana-
mazIar.* 

YEDINCI BÖLÜM 

DÖNEM IV VE V-İLE ILGILI NÖKÜMLER 

Stajların Timamiattınlınası: 

MADDE 24- Stajlarda madde 12 deki süreleri aşmamak üzere mazeretli 
veya mazeretsiz devamsızlı kları  olan öğrenciler, sınava girebilmek için, de-
vamsız oldukları  süreyi tamamlamak zorundadırlar. 
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Staj Sınavı: 

MADDE 25- 
Dönem IV ve V öğrencileri her stajın sonunda staj sonu s ınavına alınır- 

lar. Bu sı nav teorik (yazı lı  ve sözlü) ve pratik (yazılı  veya sözlü veya hem ya-

zılı  hem sözlü) olarak yapılır.Ancak ilk olarak yapı lan yazılı  teorik sınavda 100 

tam puan üzerinden en az 60 puan alamayan öğrenci pratik ve sözlü teorik sı -

navlara alınmaz ve başarı sız kabul edilir. Öğrenci başarı lı  olabilmek için pratik 

ve sözlü teorik sınavları n da herbirinden ayrı  ayrı  en az 60 puan almak zorun-

dadı r. Sı nav notunun hesaplanmasında yazılı  teorik, sözlü teorik ve pratik sı-

navları n her biri eşit ağırlığa sahiptir. Not takdirinde öğrencinin staj süresindeki 

çalışma ve başarı sı  da gözönüne alı nı r. Staj bütünleme sınavı nda da aynı  

esaslar uygulanır.* 

Staj Bütünleme Sınavı: 

MADDE 26- Dönem IV ve V deki stajlardan bir veya daha fazlasından 

başarılı  olamayan öğrenci bu stajları n bütünleme sınavına alınır. Bütünleme 

sınav veya sınavlarında başarılı  olamayan öğrenciye, 9. maddedeki süreler el-

verdiği takdirde bu staj veya stajları  bir sonraki ders yılı nda ikinci defa tekrarla-

ma hakkı  verilir. Staj notu F2 veya F3 ise ilk aç ı lan staj bütünleme sı navına alı-

nır. öğrencinin, tekrarladığı  staj veya stajların notlarından bir veya birkaçı  F1, 

F2 veya F3 ise 9. maddedeki belirtilen süre elverdiği takdirde o staj veya stajları  

birer defa daha tekrarlar. Yine başarılı  olamayan öğrenci ilk açı lan staj bütünle-

me sınavına alı nır. Bunda da başarısı z olan öğrencinin üniversite ile ilişiği kesi- 

lir. 
Ancak dönem sonunda F2 ve F3 notu alarak en fazla üç staj veya dersten 

başar ısız oldukları  için üniversiteden kaydı  silinen öğrencilerin başvuruları  üze-

rine üç yı l içinde bu stajları  veya dersleri her defasında tekrarlamak kaydıyla, üç 

s ınav hakkı  verilir. Bu süreler öğrenim süresinden sayı lmaz ve bu durumda 

olanlar öğrendik haklarından hiçbir şekilde yararlanamazlar. Bütün stajların ve 

derslerin sınavlarından başarılı  olanlar öğrenimlerine kaldıkları  yerden devam 

ederler. "' 

Staj Bütünleme sınavlarının açılma zamanı  : 

Madde 27- Öğrenci, staj bütünleme sınavı na bir staj döneminde tek bir 

defa girme hakkı na sahiptir. 
Dönemini normal tamamlayan öğrenciler için o ders yılının son stajını n 

bitiminden en erken 15, en geç 30 gün sonra, 
Dönem IV'de en çok üç staj tekrarı na kalan öğrencilerle, Dönem V'te 

en çok dokuz staj tekrarı na kalan öğrencilerden Ocak ayı  sonuna kadar tamam-

lanan staj tekrarına rağmen staj sı nav ı nda başarısız duruma düşenler için Şubat 

ayı  içerisinde son stajın bitiminden en erken 15 en geç 30 gün sonra, geri kalan 

ve dönem sonuna kadar tamamlanan ancak başarı sı zlıkla sonuçlanan stajlar 

için ise o ders yı lı nın son stajının bitiminden en erken 15 en geç 30 gün sonra 
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bütünleme sı navı  açılır.* 

Staj Notu: 

MADDE 28- Staj sonunda yapı lan sınavda veya staj bütünleme sınavın-da alı nan nottur. 

Dönem Notu: 

MADDE 29- Dönem IV ve Vde başarı lı  öğrencilerin dönem notlarını  tes-bit için staj notlarının ortalamaları  15. maddede gösterildiği şekilde nota çevrilir. 

sulz1Nci BÖLÜM 

DÖNEM VI (AİLE FlEKİMEİĞİ) İLE ILGILI HÜKÜMLER 

Aile Hekimliği Kademesi: 

MADDE 30- Bu dönemde öğrencilerin başarıs ı  her Anabilim Dalında ya-pı lan çalışma sonunda, klinik, poliklinik, laboratuvar ve saha çalışmaları , yaz-dı kları  hasta müşahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, nöbet-
ler ve katı ldı kları  seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantı lardaki başarı ları  ayrı  ayrı  gözönüne alınarak 15. maddede belirtilen not veya puanlarla değerlen-dirilir. Eğer bir staj birden fazla Anabilim Dalı  veya birimde yapı lmışsa, baraşı-sı zlık ve tekrar verilmesi halinde ilgili staj sorumlusunun da görüşü alınarak sa-dece başarıs ızlıkla sonuçlanan Anabilim Dalı  veya birimdeki staj tekrarlatı labilir. 1 (Bir) aylık elektif stajı  Tıp Fakültemizde veya eğitim veren diğer Tıp Fakültele-rinde yapı labilir.** 

Dönem VI (Aile Hekimliği-Intemlik) stajları nın dört veya beşinden başarı-s ız olanlara iki öğretim yı lında kullanılmak üzere iki defa, üç veya daha az staj-dan başarı sı z olanlara ise s ınırsız, başarısız oldukları  stajları  tekrarlama hakkı  verilir. Üst üste veya aralıklı  olarak toplam üç eğitim yılı  stajları  tekrar etmeyen veya sınavları na girmeyenler sınırsız olan bu haktan vazgeçmiş  sayılırlar ve bu haktan yararlanamazlar. Sınırsız hak kullanma durumunda olanlar öğrenci katkı  payını  ödemeye devam ederler, ancak s ınav hakkı  dışındaki diğer öğrencilik haklarından yararlanamazlar.* 

Aile Hekimliği Basan Notu: 

MADDE 31- Bu kademede başarı lı  olan öğrencilerin notlarım tesbit için staj notları nın ortalamaları  15. maddede gösterildiği şekilde nota çevrilir. 
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DOKUZUNCU Böl.AN 

DİPLOMA 

Diploma: 

MADDE 32- Fakültedeki öngörülen 6 dönemlik eğitim süresini başar ı  ile 
tamamlayanlara "Tıp Doktorluğu Diploması" verilir. 

ONUNCU BÖLÜM 

ÇEŞİTLİ  GENEL IIÜKÜMLER 

Sınav Sonuçlarına kiraz: 

MADDE 33- Öğrenciler sınav sonuçları  hakkındaki itirazları nı, sonuçlar 
ilan edildiken sonra en geç (7) gün içerisinde yazılı  olarak Dekanlığa yaparlar. 
Bu itirazlar, ilgili öğretim üyeleri tarafından gözden geçirilir ve ancak maddi hata 
görülürse, gerekli not düzeltmesi yapı lır. Başka herhangi bir nedenle not değişti-
rilemez. Itiraz Dekanlıkça 15 gün içerisinde sonuçlandırılı r. Her türlü s ı nav bel-
geleri en az iki yı l süreyle saklanır. 

Mazeret Sınavı: 

Madde 34- 

Mazeretleri nedeni ile herhangi bir ara (Dönem I, Il ve III için Ders Ku-
rulu) sı navına giremeyen ve Yönetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen öğren-
ciler için mazeret sı navı  açılır. 

Ders kurulları  mazeret s ınavı  bir defa ve o akademik yılın son ders kuru-
lu bitiminden bir hafta sonra yapılır. 

Dönem sonu Genel, Bütünleme sınavları , staj Genel ve Bütünleme sı-
navları  ile Anabilim Dalı  Genel ve Bütünleme sınavları  için marezet sınavı  açı l-
maz.* 

Ön Şart ve Dönem Tekrarı: 

MADDE 35- Tıp Doktorluğu eğitiminde bir dönem, bir sonraki dönemin 
ön şartı dır. Bu nedenle bir dönemi geçemeyen öğrenci bir üst döneme devam 
edemez. Öğrenci Dönem I, Il ve Illste kaldığı  dönemi, Dönem IV, V ve VI'da kal-
dığı  staj ve dersleri aynen tekrarlar.* 
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S ınav Günleri ve Şekli: 

MADDE 36- 

Sınav günleri ilan edildikten sonra değiştirilemez. Ancak gerekli haller 
de Fakülte Kurulu eh az 15 gün önceden ilan etmek şartıyla değiştirebilir. 

Sınavlar teorik (yazılı  veya sözlü veya hem yazı lı,hem sözlü) ve pratil—
(yazı lı  veya sözlü veya hem yazılı  hem sözlü) olarak yap ılı r. Dönem I, Il VE 
III'de gerekli hallerde pratik sı navı  yapılmayabilir. 

öğretim üye ve görevlileri daha önceden haber vererek veya verme. 
den, pratikler esnasında bazı  öğrencileri veya bütün s ınıfı  sınava alabilirler. 

öğrenciler, ara, ders, ders kurulu, sömestre sonu genel, dönem sonı  
genel, staj veya bütünleme sınavları  için tesbit edilen gün ve saatte sı navlare 
girmek zorundadırlar. Mazeretsiz olarak sı nava veya sınavı n teorik veya pratik 
kı sı mlarından herhangi birine zamanında girmeyen öğrenciye "F2" notu verilir. 

Sınavlarda kopya yapan veya kopyaya teşebbüs eden öğrenciye s ı fı r 
puan verilir ve öğrenci Disiplin Yönetmeliği'nin ilgili hükümleri uygulanır. 

Ortak zorunlu derslerin (Türk Dili, Atatürk Ilkeleri ve İ nkılâp Tarihi, Ya-
bancı  Dil) sınavları  ve değerlendirmeleri, Erciyes Üniversitesi Eğitim-öğretim ve 
Sınav Yönetmeliğine göre hazırlanan, ilgili birim Yönergelerine göre yapılır. Bu 
derslerden başarı sız olan öğrenciler daha üst sı nı flara geçebilirler. Ancak Dö-
nem V'in sonuna kadar bu ortak zorunlu derslerden başarılı  olamayan öğrenci 
bir üst s ınıfa devam edemez.* 

Akademik Koordinasyon ve Koordinatörler Kurulu 

MADDE 37- tiğretimin Koordinasyon içinde yürütülmesi Koordinatörler 
Kurulunca sağlanı r. Bu kurul, Dekan ın başkanlığında Fakülte Yönetim Kurulu 
tarafından her yıl için seçilen başkoordinatör ile sı nıf kordinatörleri ve yardımcı-
ları ndan oluşur. 

Öğrencinin Genel Görünüşü ve Giyinişi 

MADDE 38- öğrencinin genel görünüş  ve giyinişi üniversite öğrencisine 
yakışır bir şekilde ve Tıp Fakültesi özel şartları na uygun olmalı dır. 

Tamamlayıcı  Hüküm: 

MADDE 39- Bu yönetmelikte yer almayan konularda Erciyes Üniversitesi • 
Eğitim-öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri uygulanır. 

Yönetmeliğe Uyma Zorunluluğu: 

MADDE 40- Fakülte öğrencilerinin tümünün bu yönetmelik hükümlerine 
uymas ı  zorunludur. 

Yürürlük: 

MADDE 41- Bu yönetmelik 15/7/1994 tarihinden geçerli olmak üzere ya-
yımı  tarihinde yürürlüğe girer. 
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Yürütme: 

MADDE 42- Bu yönetmelik hükümlenni Rektör yürütür. 

*12 Ağustos 1994 tarih ve 22019 say ılı  resmi gazetede yayırnlanmıştır. 
n 31 Ocak 1996 tarih ve 22540 sayılı  resmi gazetede yayınlanmıştır. 
*** 31 Ağustos 1998 tarih ve 23449 sayılı  resmi gazetede yayınlanmıştır. 
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FAKÜLTE KURULU KARAR! 

Toplantı  Tarihi 
	

Toplantı  Sayısı 	 Karar No 
217/1997 
	

13 	 97/25 

1997-1998 eğitim-öğretim yı lında uygulanmak üzere Dönem V. stajları. 
hakkında aşağıdaki kararların uygulanmasına oy çokluğu ile karar verildi. 

1997-1998 Eğitim-öğretim yılından itibaren, Dönem Viteki "Plastik ve Re-
konstrüktif Cerrahi" stajı  ile "Nükleer Tıp" ve "Radyasyon Onkolojisi" stajları  seç-
meli hale getirilmiştir. Öğrenciler ya iki hafta süreyle "Plastik ve Rekonstrüktif 
Cerrahi" stajı  veya birer hafta süreyle "Nükleer Tıp" ve "Radyasyon Onkolojisi" 
stajlar ı  yapacaklardır. Öğrenciler bu konudaki tercihlerini Dönem V. stajları  baş-
lamadan önceki bir hafta içinde yazılı  olarak Dönem V. koordinatörlüğüne bildiri-
lecek, staj grupları  anabilim dalları nı n imkanları  ve öğrencilerin tercihleri göz 
önünde bul undurularak Dekenlıkça belirlenecektir. Daha önceki dönemlerde bu 
stajları  alarak başarı sı z olan öğrenciler aynı  stajları  yeniden almak zorundadı r. 

FAKÜLTE KURULU KARARI 

Toplantı  Tarihi 	Toplantı  Sayısı 	 Karar No 
12/8/1998 	 10 	 98/48 

1998-1999 Eğitim-Öğretim yı lında uygulanmak üzere Dönem V satjlar ı  
hakkında aşağıdaki kararların uygulanmasına oy çokluğu ile karar verildi. 

Halen 4 hafta (en fazla 20 işgünü) olarak uygulanmakta olan Dönem V 
staj grupları nı n net 18 işgünü olarak düzeftlenmesi halinde, Dönem V stajları  
Mayıs ayı  sonunda tamamlanabilir, bütünlemeler Haziran ayının ikinci yarı s ında 
yapı labilir ve bu durumda, Dönem Vrya bütünlemeli ve bütünlemesiz geçen bü-
tün öğrenciler Temmuz ayı  başında Dönem VI'ya başlatı labilir. 

Yukarda sıralanan nedenlerle; Dönem V staj gruplarını n net 18 işgünü 
olarak düzenlenmesi ve bu durumda 1998-1999 eğitim öğretim yı lı  takviminde 
aşağıdaki şekilde değişiklik yapı lması  uygun olacaktı r. 

Dönev V 

31.08.1998 - 27.05.1999 Stajlar 

01.02.1999 - 17.02.1999 Yı l içi bütünleme sınavları  

14.06.1999 - 30.06.1999 Y ı l sonu bütünleme sınavları  
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i"opiantı  Tarihi 
	

Toplantı  Sayıs ı 	 Karar No 
12/8/1998 	 10 	 98/49 

Fakültemiz Genel Eğitim Konseyi'nin 15.05.1998 tarihinde aldığı  kararlar 
incelenerek, "Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitimi-Öğretim ve Sı nav 
Yönetmeliği'nin 

a) 15. maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesine, 

Sınav değerlendirilmesinde kullanı lan puanlar, notlar ve dereceler aşağı- 
dadı r. 

GEÇER NOTLAR 

puanlar 	koka: 	Dereceler 
85-100 	A 	 Pekiyi 
70-84 	 B 	 Iyi 
60-69 	 C 	 Orta 

G 	 Geçer(meslek dışı  dersler için) 

GEÇMEZ NOTLAR 

F1 : Mazeretsiz devamsı z, genel ve bütünleme sınavlarına girme hakkı  
yok 

F2 :1 Sı nava girme hakkı  olduğu halde sınava girmedi. 
F3 : Sınav değerlendirmesi %59-0 arası nda, başarı sı z 
E: Mazeretli geçmez. 

b) 20. madde d fıkrası  aşağıdaki şekilde değiştirilmesine, 

d) Dönem I, Dönem Il ve Dönem III öğrencilerinin ara sınavlarının not or-
talamas ı  80'in üzerinde olanlar, tüm ders kurullar ının devamını  almak, sınavla-
rına girmek koşuluyla yı l sonu sı navına girmeden başarılı  kabul edilirler. Bu öğ-
rencilerin ara sınav not ortalaması  başarı  notu olarak kabul edilir. Bu durumda-
ku öğrencilerden isteyenler yıl sonu sı navından en az 3 gün önce yazılı  olarak 
başvurmak suretiyle y ı l sonu sınavına girebilirler. Bu öğrencilern başarı  durumu 
aynı  maddenin a, b, c fıkraları nda belirtilen esaslara göre değerlendirilir.." 

c) 21. maddesinin aşağıdaki şekilde değiştirlmesine 

Madde 21, Sı navlarda 10 üzerinden alınan puanlar 15. maddedeki sı nır-
lara göre nota çevrilir. Geçme puanı  %60' dır. Sınav sonuçları  not veya puan 
olarak ilan edilir. 

Madde 25. Dönem IV ve V öğrencileri her stajın sonunda staj sonu sına-
vına alını rlar. Bu sınav teorik (yazılı  ve sözlü) ve pratik (yazılı  veya sözlü ve-
ya hem yazı lı  hem sözlü) olarak yapı lır.Ancak ilk olarak yapı lan yazı lı  teorik sı -
navda 100 tam puan üzerinden en az 60 puan alamayan öğrenci pratik ve sözlü 
teorik sınavlara alınmaz ve başarısız kabul edilir. öğrenci başarılı  olabilmek için 
pratik ve sözlü teorik sınavların da herbirinden ayrı  ayrı  en az 60 puan almak 
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zorundadır. Sınav notunun hesaplanmasında yazı lı  teorik, sözlü teorik ve pratik 
sı navları n her biri eşit ağırlığa sahiptir. Not takdirinde öğrencinin staj süresinde-
ki çalışma ve başarı sı  da gözönüne alınır. Staj bütünleme sı navı nda da aynı  
esaslar uygulanı r.* 

Madde 30. Bu dönemde öğrencilerin başarıs ı  her Anabilim Dalında yap ı-
lan çalışma sonunda, klinik, poliklinik, laboratuvar ve saha çalışmaları, yazdık-
ları  hasta müşahadeleri ve epikrizler, hastalara muameleleri ve ilgileri, nöbetler 
ve katıldı kları  seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantı lardaki başarı ları  ayrı  
ayrı  gözönüne alınarak 15. maddede belirtilen not veya puanlarla değerlendirilir. 
Eğer bir staj birden fazla Anabilim Dalı  veya birimde yapı lmışsa, baraşısızlı k ve 
tekrar verilmesi halinde ilgili staj sorumlusunun da görüşü alınarak sadece başa-
rıs ı zlıkla sonuçlanan Anabilim Dalı  veya birimdeki staj tekrarlatı labilir. 1 (Bir) ay-
lık elektif stajı  Tıp Fakültemizde veya eğitim veren diğer Tıp Fakültelerinde ya-
p ı labilir.** 

Dönem VI (Aile Hekimliği-Internlik) stajlarının dört veya beşinden başarı-
sı z olanlara iki öğretim yılı nda kullanı lmak üzere iki defa, üç veya daha az staj-
dan başarı sız olanlara ise sınırsız, başarı s ız oldukları  stajları  tekrarlama hakkı  
verilir. Ust üste veya aralıklı  olarak toplam üç eğitim yılı  stajlar ı  tekrar etmeyen 
veya sınavlarına girmeyenler sı nırsız olan bu haktan vazgeçmiş  sayılırlar ve bu 
haktan yararlanamazlar. Sını rsız hak kullanma durumunda olanlar öğrenci katkı  
payı nı  ödemeye devam ederler, ancak sınav hakkı  dışındaki diğer öğrencilik 
haklarından yararlanamazlar.* 

Geçici Madde: Bu değişiklikler 1998-1999 Eğitim-Öğretim yı lı ndan itiba-
ren uygulanır. 
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HAKLI VE GEÇERLI NEDENLER 

Karar, 83.36.363 Tarih: 8 Haziran 1983 

2547 Say ılı  Kanun'un 44. maddesi (a) fıkrasının dördüncü paragrafında 

belirtilmiş  olan "Haklı  ve Geçerli Nedenler" konusunda Yükseköğretim Kuru-
lu'nca görevlendirilen komisyonun hazı rlandığı  rapor ile Yükseköğretim Kurum-

larının sını f geçme sisteminden ders geçme sistemine geçmeleri konusundaki 
Kurul görüşünün uygun görüldüğüne ilişkin liniversitelerarası  Kurul kararı  dikka-

te alınarak; 

a)Sözkonusu komisyon raporunda belirtilen aşağıdaki ilkelerin kabulüne, 

2547 sayılı  Kanun'un 44. maddesinin (a) fı krası nın dördüncü paragrâfı n-

da yer alan "Haklı  ve Geçerli Nedenler': 

1.Öğrencinin üniversite hastaneleri veya (üniversite hastanelerince tasdik 
edilmiş) devlet hastanesi raporlanyla belgelenmiş  bulunan sağlı kla ilgili mazeretleri, 

2.2547 sayılı  Kanun'un 7. maddesinin d/2 f ıkrası nı n 3.bendi uyarınca öğ-
retimin aksaması  sonucunu doğuracak olaylar dolayı sıyla öğrenime Yükseköğ-

retim Kurulu kararı  ile ara verilmesi, 

3.Mahallin en büyük mülki amirince verilecek bir belge ile belgelenmiş  ol-

ması  şartı yla tabii afetler nedeniyle öğrencinin öğrenime ara vermek zorunda 

kalmış  olması, 

4. Birinci derecede kan ve sıhri hı s ımların ağır hastalığı  halinde, bakacak 

başka kimsenin bulunmaması  nedeniyle öğrencinin öğrenime ara vermek zorun-

da olduğunu belgelemesi ve ilgili fakülte yönetim kurulunca makbul addedilmesi 

5.Ekonomik nedenlerle fakülte yönetim kurullarınca izinli olarak öğrenci-

nin eğitim ve öğretimine ara verilmiş  olması, 

6.Hüküm muhtevası  ve sonuçları  bakımından öğrencinin tâbi olduğu di-

siplin yönetmeliği maddeleri itibariyla öğrencinin öğrenci& sıfatını  kaldrrmayan 

veya ihracını  gerektirmeyen mahkümiyet hali. 

7.Öğrencinin hangi sı fatta bulunursa bulunsun, tecil hakkı nı  kaybetmesi 

veya tecilinin kaldırı lmas ı  suretiyle askere alınması  

8. Öğrehcinin tutukluluk hali 

9.Fakülte Yönetim Kurulu'nun mazeret olarak kabul edeceği ve Üniversite 

Yönetim Kurulu'nca tasdik edilecek diğer haller. 

Ancak bu süreler zarfında öğrenciye giremediği labaratuvar, uygulama ve 

sene sonu imtihanları  için tekrarlama hakkı  verilmez. Öğrenci mazereti sebebiy-

le ayrı ldığı  noktadan öğrenciliğine devam eder. 
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b-Yükseköğretim Kurumları nda elniversitelerarası  Kurul'ca kabul edildi(-
gibi s ı n ıf geçme sistemi yerine önsarth (öncelikli) dersler hariç, ders geçme sk 
teminin ilke olarak kabulüne, karar verildi. 
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Yükseköğretim Kurumları  Arasında önlisans ve Lisans 
Düzeyinde Yatay Geçiş  Esaslarına ilişkin Yönetmelik 

MADDE 1. Öğrencilerin bir yükseköğretim kurumundan diğerine geçişle-

rinde 2547 sayılı  Yükseköğretim Kanununun 7. maddesinin (e) fıkrası na göre 

hazırlanan bu yönetmelik hükümleri uygulanır. 
MADDE 2. Yatay Geçişler ancak eş  değer eğitim programları  uygulayan 

yükseköğretim kurumları  arası nda, yı l sistemi uygulanan yükseköğretmi kurum-

larında ders yılı  başında; yarı  yı l sistemi uygulanan yükseköğretim kurumların-

da her yarı  y ıl başında ve dersler başlamadan önce geçiş  için başvurulan fakül- 

te ve yüksekokulların yönetim kurulları nın kararı  ile yapı lı r.*** 
MADDE 3. Geçişler, fakülteler ve yüksekokullarca geçişin yapı lacağı  sı- 

n ıfı n giriş  yı lı ndaki yükseköğretim kurumuna giriş  kontenjanı  ile her sı nı fda 

mevcut öğrenci sayı sı  arasındaki farkı  aşmarnak koşulu ile tespit edilen ve üni-

versitesince ilan edilen sayı  ile bağlı  olarak yapı lır. Ancak, bu sayı  eğitim-öğre-

tim programını  takibeden öğrenci mevcudu 50'ye kadar olanlarda 2, 50-100 ara-

sında bulunanlarda 3, 100-150 arası nda olanlarda 4, 150-200 arasında olanlar- 

da 5 ve 200'den fazla olanlar için de 6'dan aşağı  olamaz.* 

MADDE 4. Öğrenci geçişrbaşvurusunu, geçmek istediği yükseköğretim 

kurmuna, ders yı lı  veya yarıyı lın başlaması ndan 10 gün öncesine kadar yap- 

mak zorundadı r.*** 
Fakülte yönetim kurulları , her akademik yı lda, kendi kurumları na yap ılan 

geçiş  başvurularını  dikkate alarak; her sı nıf için, eşdeğer çeşitli öğretim kurum-

larında geçiş  imkanı  sağlamak üzere öğrencilerin gelebileceği kurumların öğ-

renci kontenjanları  esas alınarak kontenjan ayırır. Geçiş  yapmak isteyen öğren-

cilerin başvuruları , her eşdeğer yükseköğretim kurumu için ayrı  ayrı  olmak üze-

re kendi araları nda başarı  oranları na göre sı ralanmaya tabi tutulur. Ve o kuru-

ma ayrılan kontenjaria göre geçiş  sağlanı r. Bir kuruma ayrı lan kontenjan dolma-

dığı  takdirde puan yüksekliği esas alı narak kalan kontenjan diğer kurumlara tah- 

sis edilebilir.* 
"MADDE 5. Yükseköğretim kurumları nı n ilk sınıfına veya ilk yanyılı na 

geçiş  yap ı lamaz. 
Ara sınıflara veya yanyı llara geçiş  için öğrencinin; 

Ayrılacağı  kurumdaki bütün sınavlarını  başarmış  olması, 
Gireceği sını ftan veya yarlyı ldan önceki öğretmi süresinde sağladığı  

genel not ortalamasının (gireceği sını fa veya yanyı la geçiş  notu dahil) en az to 

60 veya eşdeğeri olması  gereklidir. 
Ancak kamu kurum ve kurulularında ash ve sürekli kamu hizmetlerinde 

görevlendirilenlerin sürekli olarak bir başka yere atanmaları  halinde, bakmakla 

yükümlü oldukları  25 yaşını  geçmemiş  çocukları , eşdeğer eğitim-öğretim progıı  

ramı nı n son sını f veya son iki yarlyı lı  dışında her sınıf veya yarlyı lına eğitim-

öğretim yı lının başlamasından itibaren en geç bir ay içinde bulundukları  eğitim-

öğretim programın ın puanı  gidecekleri programı n en düşük puanından daha 

yüksek olmak şartı  ile nakledilebilir"**** 

*23.9.1983 günü 18170 sayılı  Resmi Gazete'de yapılan değişiklik. 

** 17.12.1984 gün ve 18608 sayılı  sayılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

*** 19.3.1983 gün ve 20113 sayılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

**** 25.4.1990 gün ve 20502 sayılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 
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MADDE 6. Yükseköğretim kurumları nın son s ını fına veya son iki yarıyı 'ı  başına yapılacak geçiş  için öğrencinin; 
Ayrı lacağı  kurumdaki bütün sınavların' başarmış  olmas ı, 
Son s ını fa veya son iki yarıyı la kadar sağladığı  genel not ortalaması- nı n (son sını fa veya son iki yarıyı la geçiş  notu dahil) en az % 65 veya eşdeğeri olması, 

e) Son sınıfa veya son iki yarıyı la geçiş  notunun en az % 70 veya eşde-ğeri olması  gereklidir. 
d) Tıp fakülteleri son sı nı fları na (aile hekimliği sını fına) geçiş  yap ı la-maz.'" 
MADDE 7. Bir öğrencinin, bulunduğu yükseköğretim kurumuna girdiği yı l-daki puanı, naklen gitmeyi arzuladığı  kurumun taban puanı ndan yüksek olması  ve öğrenciyi alacak yükseköğretim kurumunun bu yönetmeliğin 3. maddedeki belirlenen sayı nı n dolmaması  halinde ilgili yönetmi kurulları  bu yönetmeliğin 5. ve 6. maddelerindeki başarı  sınırlarını  Ş° 50'ye kadar indirme kararı  alabilir." MADDE 8. Geçiş  başvurularını n, öğrenciyi alacak olan yükseköğretim ku-rumunun bu yönetmeliğinin 3 üncü maddesinde belirtilen kontenjanını  açması  halinde 5'inci maddesinin 3 üncü fıkrasını n (b) bendi ve 6 ı ncı  maddesinin 1 inci fıkrasının (b) bendinde belirtilen başarı  yüzdesine göre öğrenci sı ralaması  yapılır. En başarılı  öğrenciden başlanarak geçişi kabul edilecek öğrenciler belir-lenir. Son sı nıfa veya son iki yarıyalan başına geçişlerde 6 ıncı  maddenin 1 inci fıkrasının (b) bendindeki başarı  oranı nı n eşitliği halinde (c) bendindeki başarı  yüksekliği tercih sebebi olur.* *** 

" Kamu kurum ve kuruluşları nda asli ve sürekli kamu hizmetlerinde görev-
li bulunanların sürekli olarak bir başka yere atanmaları  halinde, bakmakla yü-kümlü oldukları  öğrenci olan eş  ve çocukları , atamanın yapı ldığı  yerde bulunan eşdeğer yükseköğretim programına bir yı l içinde müracaat ettikleri takdirde Yö-netmeliğin 5 inci ve 6 ıncı  maddelerine uymak şartıyla başarı  durumlarına göre değerlendirilerek üçüncü maddede belirlenen kontenjan dahilinde yatay geçiş  yapabilirler. Bu öğrencilerin yatay geçişleri yapıldıktan sonra kalan boş  konten-jan bu maddenin birinci fı krası  hükümlerine göre doldurulur. 

MADDE 9. Merkezi Açık Yükseköğretim ve dışardan (Ekstern) Yükseköğ-retimden örgün Yükseköğretime geçiş  yap ı lamaz.** 
MADDE 10. Aynı  üniversite içinde fakülte, yüksekokul ve bölümler ara- sı ndaki yatay geçişler, üniversite yönetim kurullarınca bu esaslar çerçevesinde düzenlenir. 
MADDE 11. " Yabancı  ülkelerdeki yükseköğretim kurumları ndan yurdu-muzdaki Yükseköğretim Kurumlarına geçiş  için, öğrencinin yabancı  ülke yükse-köğretim kurumunda, yabancı  dil hazırlı k sını fı  hariç en az bir yı l (iki yarı  yı l) okumuş, yı l sonu sınavların' başarı  ile vermiş  ve bu Yönetmeliğin 5 inci ve 6 ı n-cı  maddelerindeki diğer hususları  yerine getirmiş  olması  şartları  aranı r. Yabancı  ülkelerdeki yükseköğretim kurumlarından yapı lacak yatay geçişler için belirlene-

cek kontenjanlar bu Yönetmeliğin 3 üncü maddesine göre tesbit edilen konten-janları n 1/3'ünü aşamaz. Ilk yı l (iki yarı  yı l) sonunda sınav yapı lmayan yükse-köğretim kurumlarından ilk yı l sonunda geçiş  yapı lamaz. Ancak, öğrencinjn ana veya babas ının, devlet hizmetinde görevli ise görevinin sona ermesi sebebiyle 
Türkiye'ye dönmesi; işçi ise kesin dönüş  yapması  halinde, yabancı  dil sını fı  ha- riç en az bir yarı  yı l okumuş  ve yarı  yı l sonu s ınavlarını  başarı  ile vermiş  olması  yatay geçiş  başvurusu için yeterlidir."*"" 

Bu şartlar nakil isteyen yabancı  uyruklu öğrenciler için de aynen uygula-nı r. Ancak, Türkiye'de hizmet görmekle olan yabancı  diplomatları n çocuklarını n 
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intibakı , başvurduğu yükseköğretim kurumunun yönetim kurulu tarafı ndan yap ı - 

lır. **" 
Yükseköğretim Genel Kurulu kararıyla tespit edilecek yabanc ı  ülkelerden 

gelecek o ülkenin uyrukluğunda bulunan yabancı  öğrencilerin kontenjanı, birinci 

lıkrada belirtilen sı nırlamaya tabi değildir. ****** 
GEÇICI MADDE: 
Bu yönetmeliğin 3. maddesinde düzenlenen yatay geçiş  için son başvuru 

tarihi 1982-1983 eğitim-öğretim yı lı  için bütün öğretim kurumlarında 31 Ekim 

1982 olarak belirlenmiştir. 
MADDE 12. Bu yönetmelik yayunı  tarihinde yürürlüğe girer.* 

MADDE 13. Bu yönetmelik hükümlerini Yükseköğretim Kurulu Başkanı  

yürütür. 

*Bu yönetmelik 21.10.1982 gün ve 17845 sayılı  Resmi Gazete'de yayınlanarak yürüdü- 

ğe gimıiştir. 

** 17.5.1983 gün ve 18050 sayılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

*** 23.9.1983 gün ve 18170 sayılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

**** 16.11.1986 gün ve 19283 sayı lı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

19.3.1989 gün ve 20113 say ılı  Resmi Gazete'de yapı lan değişiklik. 

7.3.1990 gün ve 20454 sayılı  Resmi Gazete'de yapılan değişiklik. 

11.7.1992 gün ve 21281 sayılı  Resmi Gazete'de yapılan değişiklik. 

9.11.1992 gün ve 21394 sayılı  Resmi Gazete'de yapılan değişiklik. 
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ERCİYES DNİVERSİTESİ  ÖNLİSANS VE LISANS 
EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELIĞI 

Amaç 
Madde 1- Bu yönetmelik 2547 sayılı  Yükseköğretim Kanunu ile bu Kanu-nu değiştiren kanunların ilgili maddeleri uyarınca hazırlanmıştı r. Bu yönetmeliğin amacı , Erciyes Üniversitesi'nin Tıp Fakültesi hariç, öteki bütün fakülte ve yüksekokullarına öğrenci kayı tları  ile eğitim-öğretim ve sı nav-larda uyulacak esasları  tesbit etmektir. 
Fakülte ve yüksekokulların eğitim-öğretim programları nın ve s ınavları nın gerektirdiği farklılıklar, ilgili kurullarca yönerge şeklinde tesbit edilerek Üniversite 

Senatosunun tasdikinden sonra yürürlüğe girer. 
Üniversitelerin üst kuruluşlarının, Kanun ve Yönetmeliklere uygun olarak 

verecekleri kararlar, bu Yönetmeliğin ayrı lmaz ve tamamlayıcı  kısmı  niteliğini taşıdığından bu Yönetmeliği değiştirmeye gerek kalmadan uygulanı r. 
Üniversite ve Bağlı  Kuruluşların Açılış  Tarihleri 
Madde 2- Erciyes Universitesi fakülte ve yüksekokullarında eğitim-öğre-tim yılına başlangıç tarihi, Üniversite Senatosu tarafından tesbit edilir. 

Eğitim-öğretim Dönemleri 
Madde 3- a) Sı nıf geçme esasına göre eğitim-öğretim yapacağı  Üniversi-teleraras ı  Kurulca kabul edilen fakülte ve yüksekokullar dışında, Erciyes Üniver-sitesinde eğitim-öğretim yarı yı! esasına göre düzenlenir; ancak, ilgili kurullar bir dersin iki yarıyı l okutulmas ı na karar verebilir. Bir eğitim-öğretim yılı  güz ve ba- har dönemi olmak üzere iki yanyı ldan oluşur. Bir yarıyıl en az 70 eğitim-öğretim günüdür. Bu süre, Üniversite Senatosu kararı  ile değiştirilebilir. Resmi tatil gün-leri ile yarıyı l ve yı lsonu s ınavları  bu sürenin hesabı nda dikkate alınmaz. ilgili yönetim kurulları , sınavların ve ortak zorunlu derslerin Cumartesi ve Pazar gün-ler 'yapı lması na karar verebilir. 

Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesinde eğitim-öğretim süresi 10 yarı yı l (5 yı l)dır. Bu süre, üniversitenin öteki tüm fakülteleri ile Nevşehir Turizm , Işletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulunda 8 yarı yı ' (4 yı l), diğer yüksekokullarda 4 yarıyı' (2 yı l) dır. Bu sürelere hazı rlık sınıfı  dahil değildir. Eğitimini (b) fı krası nda öngörülen sürelerde tamamlayamayan öğrenci-lere, 4 yarıyı llık önlisans seviyesinde eğitim-öğretrni yapan kurumlarda 4 yarıyı ] (2 yı l); 8,10 veya 12 yarıyı llık programları  uygulayan kurumlarda 6 yarıyı llık (3 yı l) ek süre verilir. 
Bu süreler sonunda, kayıtlı  olduğu öğretim kurumundan mezun olabilmek için son sını f öğrencilerine, başarısız oldukları  bütün dersler için biri bütünleme olmak üzere iki ek sınav hakkı  verilir. Bu sınavlar sonunda başarı sı z ders sayı -sını  (5) beş  derse indirenlere bu (5) beş  ders için üç yarıyı ', ek sı navları  alma-dan (5) beş  derse kadar başarıs ız olan öğrencilere dört yarı yı! (sı nıf geçme esasına göre öğretim yapılan kurumlarda iki öğretim yılı; üç veya daha az ders-ten başarı sız olanların ise başarı sı z oldukları  derslerden açılacak sınavlara sı-nırsız girme hakkı  tanınır. Açı lacak sınavlara, üç eğitim-öğretim yılı  hiç girme-yen öğrenci, sını rs ız sınav hakkından vazgeçmiş  sayı lır ve bu haktan yararla-namaz. S ınırsız hak kullanma durumunda olan öğrenciler, öğrenci katkı  payı nı  ödemeye devam ederler, ancak sınav hakkı  dışındaki diğer öğrencilik hakkı n-dan da yararlanamazIar. 
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Derslere devam yükümlülüklerini yerine getirdikleri halde, yı l içi ve yı l so-
nu sınav yükümlülüklerini bu maddede belirtilen hükümlere uygun olarak yerine 
getiremedikleri için öğretim kurumları  ile ilişiği kesilen hazırlık sınıfı  ve birinci sı-
nı fta en fazla bir dersten, ara sı nı flarda ise en fazla üç dersten başarısı z olan 
öğrencilere üç yı l içinde kullanacakları  üç sınav hakkı  verilir. Sı nav hakkı  veri-
lenler, yı l içi veya yı l sonu sı nav ı  olduğuna bakı lmaksızın başvurmaları  halinde 
fakülte ve yüksekokulları n her eğitim-öğretim yılı  başında açacakları  sınavlara 
alı nırlar. Sınavların sonunda sorumlu oldukları  tüm dersleri başaranlar, öğre-
nimlerine kaldıkları  yerden devam ederler. Bu durumda olan öğrencilerin sı nav-
lara giridkled süre, öğretim süresinden sayı lmaz. Bu sınavlara katı lan öğrenci-
ler, öğrencilik haklarından hiçbir şekilde yaralanamazlar. 

Eğitim-Öğretim sürelerinin hesaplanmas ı nda (ek süreler dahil) öğrenci-
lerin haklı  ve geçerli mazeretleri sebebiyle geçen süreler dikkate alınmaz. 

Yükseköğretim kurullarınca esasları  belirtilen haklı  ve geçerli bir sebep 
olmaksızın öğrenimlerini tamamlayamayan veya tamamlayamayacağı  anlaşı lan 
öğrencilerin öğretim kurumları  ile ilişikleri ilgili yönetim kurulu kararıyla kesilir. 

Lisans öğrenimini tamamlamayanların veya tamamlayamayacağı  anla-
şılanların önlisans diploması  almaları  veya meslek yüksekokullarına intibak etti-
rilmeleri Yükseköğretim Kurulu'nca çıkarı lmış  olan yönretmelik esaslarına göre 
sağlanı r. 

Üniversiteye Kayıt Şartları  
Madde 4- Erciyes Oniversitesilne bağlı  fakülte ve yüksekokullara kayı t 

için aşağıdaki şartlar aranır. 
Lise veya lise dengi meslek okulu mezunu olmak (yabancı  ülke lisele-

rinden alı nan diplomaların denkliğinin Milli Eğitim Bakanlığı 'nca onaylanmış  ol-
ması  gerekir). 

Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sı navı  sonucunda o öğretim yı lında Er-
ciyes Üniversitesi fakülte ve yüksekokulları na merkezi yerleştirme sistemi ile öğ-
renci alınacak birimlerde o öğretim yılı  için gerekli olan puana ve şartlara sahip 
bulunmak. 

Üniversiteye kayı t hakkı  kazanan adayların kayıt için bizzat başvurmaları  
gerekir. Ancak kesin kayı t için gerekli belgeler tamam olduğu takdirde, kesin ka-
yı t işlemi adayın bir yakını  taraf [neden yürütülebilir. 

Kayıt İçin Gerekli Olan Karar 
Madde 5- Öğrencilerin fakültelere ve yüksekokullara kayı tları , Yükseköğ-

retim Kurulu ve Oniversitelerarası  Kurul tarafından belirlenecek esaslara uygun 
olarak yapılır. 

Kayıt Yenileme 
Madde 6- Öğrenciler, fakülte ve yüksekokullarınca belirlenecek süre ve 

usullere göre her öğrenim yılı  ve yarıyı ' başında harç ödeyerek kayı tları nı  yeni- . 
lemek mecburiyetindedirier. Belirtilen sürede kaydını  yeniletmeyen öğrenciler, o 
yarıyılda veya yı lda derslere ve sınavlara giremezler ve bu süre kanunda belirti-
len öğretim süresinden sayılır. 

öğrenci, ilgili yönetim kurulunca kabul edilmiş  bir mazereti yoksa, kaydı nı  
kendisi yaptı rmak zorundadı r. 

Mazereti sebebiyle kaydı nı  belirlenen süre içinde yeniletmeyen öğrenci, 
mazereti ilgili yönetim kurulunca kabul edildiği takdirde, yönetim kurulunca belir- 
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lenecek süre içinde kaydını  yeniletebilir. Bu süre içerisinde de kaydı nı  yenilet- meyen öğrenci, ikinci defa bunu izleyen yarıyı l veya yılın başında kaydı nı  yeni-!etmek zorundadır. Aksi halde üniversite ile iı işiği kesilir. 
Fakülte ve yüksekokulların yönetim kurulları nca tesbit edilen fiili imkan-sı zlıklar sebebi ile takip eden yarıyı ' veya yı l başına kadar yarıyı l veya yı l sonu itibariyle başarı  durumu belirlenemeyen öğrencilerin kayıtları  bir sonraki yarıyı ' veya yı la geçici olarak yapılır. Kesin belirlemeler sonucuna göre fakülte ve yük-

sekokul yönetim kurulu kararı  ile okuldan ilişiği kesilen ve kayıtları  geçici olarak yenilenmiş  olan bu öğrenciler kazanı lmış  hak iddiasında bulunamazlar. Bu du- rumdaki öğrencilerin o yarıyı ' veya yı l için yatırmış  oldukları  öğrenim harçları  varsa kendilerine iade edilir. 

Kimlik Kartı  
Madde 7- Üniversiteye kesin kayı t yaptı ran öğrenciye, bir öğrenci kimlik kartı  verilir. Bu kart her yarıyıl başında tasdik edilir. 

Dersler 
Madde 8- Sı nı f geçme esasına göre eğitim-öğretim yapacağı  Üniversite- lerarası  Kurufca kabul edilen fakülte ve yüksekokullar dışında, Erciyes Üniversi-tesi'nin fakülte ve yüksekokullarında ders geçme esası  uygulanır. 
Fakülte ve yüksekokul kurulları, bu öğretim kurumlarında her yarıyı ' ve yıl için tesbit edilen ilkeler ışığında ek olarak programlarına koyacakları  ders ve uy- 

gulamalarla; sürekli okutulacak teorik ders, uygulama ve stajlara ilişkin düzenle-meleri yaparlar ve Rektörlüğün (Senato, Yönetim Kurulu) onayına sunarlar, 
Ders geçme sistemi uygulanan fakültelerde ve yüksekokullarda, bir yanyı la ve-ya yı la ait ders programında başarı lamayan dersler, o derslerin verildiği ilk yarı-y ı l veya yı lda öncelikle tekrarlanı r. Öğrenci, ön şartlı  dersler ile tekrarladığı  dersler, alabileceği azami ders yükünü doldurmadığı  takdirde, bulunduğu yarıyı ', veya yılın programından ders alabilir. 

Ön Şartlı  Ders 
Madde 9- Bir derse devam hakkını  kazanabilmek için alt yarı yı l veya yı l-larda yer alan derslerden bir veya daha çoğunda başarı  gösterilmesi şartı  ara- nabilir. Bir ders veya derslerin hangileri olduğu, ilgili kurulun teklifi ve Senatonun onayı  ile belirlenir. 

Danışmanlı k Görevi 
Madde 10- öğrencilere, eğitim-öğretim konularında karşılaşacakları  problemin çözümünde yardımcı  olmak üzere, ders yılı  başlamadan önce, bölüm başkanlıklarını n önerisi dikkate alınarak fakülte veya yüksekokul yönetim kurul-larınca, ilgili bölümün öğretim elemanlar ı  arasından danışmanlar görevlendirilir. Danışmanları n görevlerine ilişkin ilkeler fakühte veya yüksekokul kurulla-rınca ayrıca belirlenir. 

Yabancı  Dil Hazırlık Sınıfı, Destek Programı  ve Yeterlik Sınavı  Madde 11- Yabancı  dil haz ırlık sı nıfı  bulunan veya yabanc ı  dil destek programı  uygulayan fakülte ve yüksekokullara kayı t olan öğrencilerden isteyen-ler, öğretim yılı  başında yabancı  dil yeterlik sı navına alı nır. Başarı lı  olanlar ha-zı rlı k sınıfı ndan veya yabancı  dil destek programından muaf tutulur. Başarıs ız olanlar ve müracaat etmeyenler hazırlık sınıfına veya yabanc ı  dil destek prog-ramına devam ederler. 
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Hazı rlı k sınflarında ve yabancı  dil destek programlar ı nda öğrenim yapan 

öğrencilere tatbik edilecek sınav ve sınıf geçme esasları, Yükseköğretim Kurulu 

tarlı ndan hazırlanan "Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı  Dil Eğitim-Öğretim 

ve Yabancı  Dille Eğitim-öğretim Yapan Yükseköğretim Kurumları  Hakkında Yö-

netmelik" hükümlerine göre hazı rlanacak ayrı  bir yönerge ile düzenlenir. 

Ders Alma 
Madde 12- öğrenciler, bulundukları  her eğitim-öğretim yanyı lı nı n veya 

yılı nı n başında, danışmanları n denetiminde "Ders Alma Cetveli"ni doldurarak 

alacakları  dersleri belirler. 
Bir derse kaydı nı  yaptıranları n listesi, yanyılı n veya yılı n en geç üçüncü 

haftas ı  içinde ilgili bölüm başkanı  vası tas ıyla o dersi yürüten öğretim elemanı na 

iletilir. 
öğrenciler, (tekrarlamak zorunda oldukları  dersler hariç) ilk iki hafta için- 

de ve danışmanı n olumlu görüşünü almak şartıyla kaydoldukları  dersten kayıt-

larını  sildirmek üzere Dekanlığa veya Yüksekokul Müdürlüğü'ne başvurulabilir. 

Öğrenciler, süresi içinde ve usulüne uygun olarak kaydolmadıkları  dersle-

re devam edemez ve bu derslerin sınavı na giremezler. Kaydolmadığı  dersin s ı- 

navına giren öğrencinin notu iptal edilir. 
Bir öğrencinin, başarılı  olmadığı  için tekrarlamak ve öncelikle almak zo- 

runda olduğu derslerle, bulunduğu »Man veya yanyı ldan alacağı  derslerin 

toplam sayı sı, ortak zorunlu dersler dahil, her yanyı l için haftalık azami ders sa-

ati, fakülte ve yüksekokulların yetkili kurullar ı nın teklifi üzerine Senato tarafı n- 

dan tespit edilir. 
Yı l sistemi ile eğitim-öğretim yapı lan fakülte ve yüksekokullarda; ders, 

ders kurulu veya staj programları , eğitim-öğretim yılını n başında bütün olarak 

verilir. Kaydını  yenileyen öğrenci, o yı l programının bütün derslerine kaydolmuş  

sayılır. 

Derse Devam ve Sınavların Değerlendirilmesi 
Madde 13- a) Bir dersin yanyı l veya yı l sonu sınavına girebilmek için; 

Teorik derslerin en az %70'ine devam etmek, 
Dersin uygulaması  varsa, uygulamaları n en az °/050'ine devam etmek 

zorunludur. Tekrarlanan derse, daha önceki dönemde devam şartı  yerine getiril-

mişse, ayrıca devam şartı  aranmaz, ancak uygulamalara devam etmek ve ara 

sınava girmek şartı  aranı r. 
S ınavlar 100 üzerinden ve tam sayılı  olarak değerlendirilir. Bir dersin 

yarıyı l veya yı l sonu sınavında başarılı  olmak, (d) bendine göre hesaplanan ba- 

şarı, notunun 50 veya daha yukarı  olması  şartı na bağlı dır. 
Derslerde ve uygulamalarda başarı, uygulamaları n niteliğine göre verilen 

ödev, araştırma ve benzeri çalışmaların değerlendirilmesi yoluyla da hesapla- 

nır. 
Sınıf geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yükseko- 

kulları nda yanyıl veya yı l sonu sınavında başarı sız olan öğrencilere, bir bütün-

leme sınav hakkı  tanınır. Bütünleme sı navının başarı sının tesbitinde yarıyı ' ve-

ya yı l sonu sınavlarındaki usuller aynen uygulanır. Sınıf geçme esası  uygulan-

mayan fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulları nda okutulan dersler için 

bütünleme sınav hakk ı  yoktur.** 
Bir dersin başarı  notu, ara sınavlar not ortalaması  ile yarıyı; veya y ıl 

sonu s ınavı  veya sı nıf geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek 

yüksekokularında bütünleme sınavında alınan notun birlikte değerlendirilmesi 



ile tespit edilir.** 
Ara sınav not ortalaması, öğrencinin ara sınavlarda almış  olduğu notların toplamının yapı lmış  olan ara sınav sayısı na bölünmesi ile belirlenir. Bu suretle bulunacak buçuklu sayı  tam sayıya yükseklik. Öğrencinin mazeretsiz olarak gir-mediği sınav notu sıfırdır. Başarı  notu, yarıyı ' (ya da yı )I sonu veya sını f geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarında bütünleme sı nav notunun IY060'ına, ara sınavlar not ortalamasının %4011 ilave edilerek tes-pit edilir. Ancak herhangi bir derste yarıyı l (veya yı l) sonu veya sınıf geçme esa-sı  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullannda bütünleme s ınav notu yüz tam not itibariyle elliden aşağı  olduğu takdirde öğrenci başarısız sayı -lır.** 

Devam Yoklamaları  
Madde 14- Devam yoklamaları, ilgili Dekan veya Yüksekokul Müdürü ta-rafı ndan tespit edilen usıll ile dersin öğretim elemanı  tarafından yapılır. Dersin öğretim elemanı, devams ızlığın] tespit ettiği öğrencilerin bir listesi-ni her s ınav döneminden önce Dekanlığa veya Yüksekokul Müdürlüğü'ne ilet- met üzere bölüm başkanlığına bildirir. Bu liste Dekanlı k veya Yüksekokul Mü-dürlüklerince derhal ilan olunur. 

Ara Sınavlar 
Madde 15- Bir dersin her yanyı lda en az bir ara sınavı  yapı lır. ilgili kurul birden fazla ara sı nav yapı lmasına karar verebilir. 
Bir veya iki yarıyı, devam eden derslerin ara sınav programları, ilan edi- len akademik takvime uygun olarak Fakülte Dekanlığı  veya Yüksekokul Müdür-lüğü tarafından yap ı lır ve ilan edilir. 
Bir günde birden fazla dersin s ınavı  yapılabilir. 

Sınav Şekli 
Madde 16- Ara sınavları, dönem sonu (yarıyı: veya yı l sonu) s ınavları  ve mazeret sı navları  ile sınıf geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve mes- lek yüksekokullarında bütünleme sınavları, ilgili kurulun öngöreceği esaslar da-hilinde yap ılır. 
Öğrencinin girmeyi hak etmediği bir sınava girmesi sonucunda aldığı  not iptal edilir. 	• 
Sınavlar; test, yazılı, sözlü, uygulamalı  veya yazılı-sözlü, yazılı -uygula- malı  yahut yazı lı-sözlü-uygulamalı  olarak yapı labilir. Bu konuda fakülte veya yüksekokul yönetim kurulu karar verir. 
Sı nı f geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokul- larında bütünleme sı navları; yarıyı , veya yı l sonu sınavları ndan en az bir hafta sonra yap ı lı r. 
Dini ve milli bayramlar dışında Cumartesi ve Pazar günleri de sınav yapı - labilir. 
Öğrenciler, sınav programlarında belirtilen gün, saat ve sı nı flarda sı nava girmek zorundadır. aksi halde s ınavları  geçersiz sayı lır. Öğrenciler, kimlik belgeleri ile yönetimce istenecek başka belgeleri yanı n-da bulundururlar. 

Sınav Düzeni ve Sınav Sonuçları  
Madde 17- Sınavları n düzeni Fakülte Dekanlıkları  veya Yüksekokul Mü-dürlüklerince bu işle görevlendirilmiş  öğretim elemanları nca sağlanır. 
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Sı navın ciddi ve düzenli geçmesi için sınava giren öğrenci ilgili yönetim 
—kurulunca tespit edilen kurallara uymakla mükelleftir. 

Sınavı  yapan öğretim elemanı , sınava ilişkin belgeleri ve sınav sonuçları-
nı  bir tutanakla en geç onbeş  gün içinde Dekanlığa veya Müdürlüğe ilan edilmek 
üzere teslim eder. 

Her türlü sınav belgeleri, yetkili kurulların tespit edeceği esaslara göre, 

öğrencinin mezun olmasına kadar; kurum ile ilişkisini kesenlerin sınav belgeleri 
ise 2 (iki) yı l süreyle saklanır. 

Mazeretler ve izinli Sayılma 
Madde 18- Kayı t, devam, uygulama ve sınav şartlarından birini, Yükse-

köğretim Kurulu'nca esasları  belirtilen haklı  ve geçerli bir sebeple yerine getire-
meyen öğrencilerin hakları  saklı  tutulur ve kaybettikleri süre azami kanuni öğre-
nim süresine eklenir. Bunun dışında, öğrencilerin alacakları  raporlar, Yönetmeli-
ğin 13'üncü maddesinde belirtilen ders ve uygulamalara devam sürelerinin he-
sabında hiçbir suretle dikkate alınmaz. 

Sınıf geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokul-
ları nda yarıyı ' sonu sı navına girmeyen öğrenci bütünleme s ınavı na girebilir. Ya-
nyı l sonu ve sınıf geçme esası  uygulanan fakülte, yüksekokul ve meslek yükse-
kokulları nda bütünleme sınavının mazeret hakkı  yoktur. 

Ara sı navına haklı  ve geçerli sebeplere dayalı  mazereti ya da Erciyes 
Üniversitesi sağlı k kuruluşlarınca verilen veya tasdik edilen sağlık raporları  do-
layısıyla katı lamayan ve sınavdan sonraki yedi gün içerisinde durumunu belge-
leyen öğrencilerin mazeretlerinin ilgili yönetim kurulları  tarafı ndan kabulü halin-
de Dekanlı klar ve Yüksekokul Müdürlüklerince tespit edilecek bir günde mazeret 
sı navı  yapı lır. Mazeret sınavı  hakkı  aynı  ders için birden fazla kullanılmaz. 

Öğrencilere, belgeleyecekleri önemli ve haklı  sebepleri ve meseleleri bu-
lunması  veya öğrenim ve eğitimlerine katkı da bulunacak yurtdışı  burs, staj ve 
araştı rma imkanları  doğması  halinde fakülte veya Yüksekokul yönetim kurulu 
kararı  ile bir defaya mahsus olmak üzere toplam bir yı la kadar izin verilebilir. Bu 
tür izin süresi azami kanuni öğretim süresine eklenir. Ancak bu tür izinler ile ilgili 
başvuruların kayıt yenileme süresi sonuna kadar yapılması  gerekir. 

Sınav Notuna kiraz 
Madde 19- öğrenciler, sınav sonuçlarına itirazlarını  ilgili birimde yapı la-

cak ilan gününden itibaren yazı lı  olarak bir hafta içinde Dekanlığa veeya Müdür-

lüğe yapabilirler. Itiraz, ilgili öğretim elemanı  tarafından incelenciikten sonra, 
anabilim dalı  başkanı  ve/veya bölüm başkanı  tarafından tetkik edilir. Sonuç, ilgili 
yönetim kurulunda değerlendirilir. Itirazı n tetkik ve değerlendirmesinin itirazın 

yapı ldığı  tarihten itibaren en geç bir ay içinde sonuçlandı rı lması  gerekir. 

Kredi Hesabı  
Madde 20- Eğitim-öğretim faaliyetleri zaman bakı mı ndan kredi esasları-

na göre aşağıda gösterildiği şekilde değerlendirilir. 
Bir yarıyı l veya bir yı l süreyle verilen teorik derslerin programlanmış  

haftalık bir saati bir kredidir. 
Programlanmış  ders uygulamaları , laboratuvar ve atölye derslerinin iki 

saati bir kredi; bir yanyı l veya bir yı l devam eden seminerlerin bir il dört saati 
bir kredi; bitirme veya lisans tezi, proje gibi öğretim elemanlarının fiilen ve prog-

ram!' şekilde hazır bulunmasını  gerektiren faaliyetlerin iki saati bir kredi sayılır. 
Öğretmenlik uygulaması  ve öğrencinin yapacağı  stajlar kredi ve ders saa-

ti uygulamasında dikkate alınmaz. 



Bitirme ödevi, Bitirme Projesi, Lisans Tezi veya Staj 
Madde 21- Fakülte ve yüksekokul öğrencileri, eğitim-öğretim programlar 

na göre istenen seviyeye ulaştıklarını  tespite yarayan bitirme ödevi bitirme y 
da lisans tezi veya staj yapmaya mecburudur. Fakülte veya Yüksekokul Kuruk 
bitirme ödevi, bitirme ya da lisans tezi yahut staj yapma usulünü ve yılını  kara 
laştınr. 

Notlar ve Mezuniyet Derecesi 
Madde 22- Sınavlar 100 üzerinden ve tam not olarak değerlendirilir. ME 

zuniyet derecesinin tespitinde, eğitim-öğretim süresince okutulan derslerin başE 
rı  notları nın kredi ağırlıklı  ortalaması  esas alı nır. 

Bu ortalamanın hesabında, dikkate alınmayacak dersler Üniversite Sena 
tosunca gösterilir. 

Bu ortalamada• 
50-64 : Orta 
65-84 : Iyi 
85-100 : Pekiyi 

derecede sayılır. Bu dereceler 2,3 ve 4 katsayı  ile ifade edilebilir. 
Notları n verilmesinde ve ortalamanın hesabında kesir sayı ları  0,5 ve da 

ha yukarı  ise tam nota tamamlanır. 

'<atay Geçisler 
Madde 23- Erciyes Oniversitesi'ne bağlı  öğretim kurumlarına, gerek bi 

üniversiteye bağlı  öğretim kurumlarından, gerek başka üniversitelerden yapı la 
cak geçişler, yürürlükteki "Yükseköğretim Kurumları  Arası nda önlisans ve U 
sans Düzeyinde Yatay Geçiş  Esaslarına Ilişkin Yönetmelik" ve Yükseköğretirr 
Kurulu Ilkeleri uyarınca yapılır. 

Adı  geçen yönetmelik hükümlerinin uygulanabilmesi için her fakülte VE 
yüksekokulun yönetim kurulu tarafından belirlenecek kontenjan, ders yı lı nır 
başlamasından en geç bir ay önce Rektörlüğe bildirilir. 

Erciyes Oniversitesitne bağlı , fakülte, yüksekokul, bölüm ve diploma ve-
ren programlar arasında yatay geçişler; fakülte ve yüksekokul yönetim kurulları-
nı n görüşlerine dayalı  olarak üniversite Yönetim Kurulunca ayrı ca karara baya-
n fr. 

Dikey Geçister 
Madde 24- Eğitim-meslek yüksekokullan mezunları nın lisans programı na 

kabulleri, kayı tları n hangi yarıyı la yap ı lacağı  ve intibak programları , "Meslek 
Yüksekokulları  Mezunlarını n Lisans Oğrenimine Devamları  Hakkındaki Yönet-
melik" ile "Öğretmen Yetiştiren Yüksekokul Mezunlarının Lisans öğrenimi Yap-
maları  Hakkındaki Yönetmelik" hükümlerine göre ve ilgili yönetim kurullarınca 
kararlaştınlı r. Rektörlüğün (Senato, Yönetim Kurulu) onayına sunulur. 

Diplomalar 
Madde 25- Dört yanyı llık (2 yı l) eğitim-öğretim programını  başarı  ile ta-

mamlayan öğrencilere önlisans diploması; sekineya on yarıy ı llı k (4 veya 5 yı l-
lık) eğitim-öğretim programları nı  başarı  ile tamamlayanlara lisans diploması  ve-
rilir. 



Fakülte ve yüksekokullar tarafından verilecek diplomalar önlisans ve li-
ans düzeylerinde her düzey için farklı  fakat Erciyes Üniversitesi'nin bütün eği- 
m kurumlar ında müşterek olarak düzenlenir. 

Diplomalar hazırlanıncaya kadar öğrencilere, diploması nı  alırken iade et- 
lek üzere "Mezuniyet Geçici Belgesi" verilir. 

Diploma bir defa verilir. Kaybedilmesi halinde diploma yerine geçecek ka- 
lpten dolayı  verildiğini belirten fotoğraf'. bir belge düzenlenir. Bu belge ve dip-
ımalar Fakültelerde Rektör ve Dekan, Rektörlüğe bağlı  olan Yüksekokullarda 

—lektör ve Yüksekokul Müdürü, Dekanlığa bağlı  Yüksekokullarda Rektör, Dekan 
Yüksekokul Müdürü tarafından irrızalanır. 

Öğrenci Katkı  Payları  
Madde 26- Erciyes Üniversitesisne bağlı  fakülte ve yüksekokulları n öğren- 

:ileri her yanyı l ve yı lda usulüne göre tespit edilecek öğrenci katk ı  paylarını  
idemek zorundadı rlar. Kayıt silme halinde, alınan öğrenci katk ı  payları  iade 
ıdilmez. 

2547 sayılı  Yükseköğretim Kanununun değişik 46'ncı  maddesi uyarı nca; 

ısulüne uygun olarak tespit edilen katkı  payları nı  veya ücretlerini ödemeyenle-
'in kayı tları nı n yenilenmemesi veya silinmesi, öğrencilerin kayı tlı  olduğu yükse- 
(öğretim kurumları nın yetkili organlarınca karara bağlanır. 

Katkı  payları  her öğretim yılı  için Bakanlar Kurulu'nca yeniden tespit edil- 
diği şekilde tahsil edilir. 

Katkı  payları  ile ilgili konular, Bakanlar Kurulu Kararı nda yer alan esaslar- 
la düzenlenir. 

Kayıt Silme ve Sildiirme 
Madde 27- a) Aşağıdaki hallerde fakülte veya yüksekokul yönetim kurulu 

kararlanyla öğrencinin fakülte veya yüksekokulla ilişkisi kesilir: 

Kanunun öngördüğü süreler içerisinde başarı  sağlayamamak, 
Ilgili mevzuat hükümlerine göre fakülteden çı karma cezası  almış  ol- 

mak, 
Mazeretsiz olarak süresi içerisinde iki defa üst üste kaydı n' yenileme- 

mek veya kaydını n silinmesini yazı lı  olarak istemiş  olmak, (kaydı n' kendi isteği 
ile sildirenlerin kaydı  tekrar açılmaz), 

Yükseköğretim Kurulu'nca esasları  belirlenen haklı  ve geçerli bir sebep 
olmaksızın sınava girme ve başarı  sağlama şartlarını  yerine getiremeyerek öğ- 
renimlerini tamamlamamak veya tamamlayamayacağı  anlaşılmış  olmak, 

2547 sayı lı  Yükseköğretim Kanunu ile yönetmelikte belirtilen diğer hu- 
suslara uymamak, 

Basit şizofreni, paranoid şizofreni, dissasiatif sendrom, borderline gibi 
ruhsal bozukluk nedeniyle tüm öğrenim süresi içinde devamsızlığı  iki yı lı  aşan 

öğrencilerden yeniden sağlık raporu alınmak ve incelenmek suretiyle, öğrenim-
'erime devam edemeyeceklerine Fakülte veya Yüksekokul Yönetim Kurulunca 
karar verilmiş  olmak, 

b) Yabancı  dil hazı rlı k sınıfında veya yabancı  dil destek programı nda ili-

şik kesmeye dair esaslar "Yabancı  Dil Destek Birimi ve Hazı rlı k Sınıfı  Yönerge-
si" ile düzenlenir. 

Disiplin İşleri 
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Madde 28- Disiplin koğuşturma ve cezaları  Yükseköğretim Kanunu'nur 
54'üncü maddesinde belirtilen hükümler ile Üniversiteler öğrenci Disiplin Yönet 
meliği hükümlerine göre yürütülür. Herhangi bir sebeple geçici uzaklaştırma ce 
zas ı  alan öğrenciler bu süre içerisinde hiç eğitim-öğretim ve sosyal faaliyetlerz 
katı lamaz ve üniversitenin tesislerine giremezler. 

Tutuklanmış  ve hükümlü bulunan, hakkında gıyabi tevkif kararı  olan veya—
aranmakta olduğu resmi makamlarca fakülte ve yüksekokula bildirilenlerin sı nav 
hakları  saklı  tutulmaz. Ancak tutukluluk hali sona ermiş, beraat etmiş  veya kısa 
süreli hükümlü bulunanlardan yükümlülük hali sona ermiş  olanların tutuklu ve—
hükümlü kaldıkları  süredeki eğitim ve öğretim hakları nı n kullanı lma şekli ve 
usulünü Fakülte veya Yüksekokul Yönetim Kurulu kararlaştırabilir. 

Yürürlükten Kaldırılan Yönetmelik 
Madde 29- 31 Ocak 1993 tarih ve 21482 sayılı  Resmi Gazete'de yayım-

lanan "Erciyes Üniversitesi Eğitim-öğretim ve Sı nav Yönetmeliği" yürürlükten 
kaldırı lmıştı  r. 

Yürürlük 
Madde 30- Bu yönetmelik yayımı  tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 
Madde 31- Bu yönetmelik hükümleri Erciyes Üniversitesi Rektörü tarafın-

dan yürütülür. 
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Soruşturma Yatırmaya Yetkili Amirler 

MADDE 13* -  Disiplin soruşturmasını  yaptırmaya yetkili amirler: 

Toplu, süreklilik arzeden ve/veya müşterek alan veya mekanlarda öğ-
renci olayları  ile ilgili olarak Üniversite Röktörleri 

Fakülte öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçlarından dolayı  de-
kan, 

Enstitü öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçları ndan dolayı  ensti-
tü müdürü, 

Yüksekokul öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçları ndan dolayı  
yüksekokul müdürü, 

Konservatuvar öğrencilerinin işlemiş  oldukları  disiplin suçları ndan dola-
yı  konservatuvar müdürü'dür. 

Soruşturma yapmaya yetkili amirler, soruşturmayı  bizzat yapabileceği gi-
bi, soruşturmacı  veya soruşturmacı lar tayini suretiyle de yaptırabilirler.* 

Toplu veya süreklilik arzeden öğrenci eylemleri ile ilgili olarak rektör veya 
görevlendireceği rektör yardımcı sını n başkanlığında; fakülte, enstitü, yükseko-
kul ve varsa konservatuvar öğretim elemanları ndan oluşan, olayın kapsam ve 
niteliğinin gerektirdiği sayıda üyeden inceleme ve soruşturma kurulu teşkil edilir. 
Bu Kurul meydana gelen öğrenci olaylarının sebeplerini ve tekerrürün önlenme-
si için alı nması  gereken tedbirleri bir rapor halinde rektöre sunar. 

Ayrıca, yapacağı  soruşturma sonucunda suçlu oldukları  tespit edilen öğ-

rencilerin hakkında verilecek uyarma, kınama ve yükseköğretim kurumlarından 
bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezaları  için yetkili disiplin amirine, yük-

seköğretim kurumundan bir veya iki yarıyı ' için uzaklaştırma cezası  ile yükse-

köğretim kurumundan çıkarma cezaları  için Üniversite Disiplin Kuruluna takibe 

bulunur.* 

"31 Mayıs 1998 tarih ve 23358 sayılı  resmi gazetede yayınlanmıştır. 
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