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Ercives Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Og renci Damismanhg: Yénergesi Hk.
2017.022.164- Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Ogrenci Damsmanligi Yonergesi ile
ilgili konu tizerinde gortigiildi.

Yapilan gorismeler sonucunda; Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik Ogrenci

Damsmanhi@ Yonergesi'nin asagidaki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
AKADEMIK OGRENCI DANISMANLIGI YONERGESI
BIRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1-
Bu yonerge, Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesinde 6grenim goren 6grencilerin sosyal ve ekonomik
sorunlanmin, egitim-6gretim ve saghk ile ilgili sikintilarinin  ¢éziimiinde yardimer olmak,
ogrencilerin arkadaslari, 0gretim iyeleri ve personel ile aralarindaki dayanisma ve is birligini
gelistirmek, Ogrencilerin akademik ve sosyal yasamini kolaylagtirmak igin kurulan Akademik
Ogrenci Danismanlik Kurulunun usul ve esaslarini diizenlemek amaci ile olusturuldu.
Kapsam
Madde 2-
Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri ile 6gretim tiyelerinin akademik 6grenci danismanhig
iligkilerini kapsamaktadir.
Hukuki Dayanak
Madde 3-
Bu yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 22°nci madde (¢) fikrasi ile 47°nci
maddelerine dayanmilarak hazirlanmistir.
Tammlar
Madde 4-
Bu yénergede gegen;
a) Akademik Damsman: Ogrenciye danigman olarak atanan Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi
ogretim tiyelerini,
b) Akademik Ogrenci Damismanhk Kurulu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Akademik
Ogrenci Danismanligi Kurulunu,
¢) Baskoordinator: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Baskoordinatériinii,
¢) Dekan: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanin,
d) Fakiilte: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesini,
e) Ogrencl Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerini,
f) Ogrenci isleri biirosu: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi 6grenci isleri biirosunu,
g) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriinii,
h) Universite: Erciyes Universitesini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM

AKADEMIK OGRENCI DANISMANLIK KURULUNUN OLUSUMU, CALISMA
ESASLARI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Akademik Ogrenci Damismanhk Kurulunun olusumu
Madde 5 -
Akademik Ogrenci Danismanlik Kurulu; Dekan tarafindan gérevlendirilecek bir Dekan Yardimeisi
kurulun tabi tiyesi olarak kurula bagkanlik eder. Kurul; Baskoordinator ile Temel Tip Bilimleri,
Dahili Tip Bilimleri ve Cerrahi Tip Bilimleri, Psikiyatri Anabilim Dali ve Tip Egitimi Anabilim
Dali'ndan belirlenecek birer Ggretim iiyesinden ve {iniversitede gorev yapanlar arasindan
belirlenecek bir psikologdan ve/veya sosyologdan olusur. Uyeler Dekan tarafindan ii¢ yil siire ile
gorevlendirilir. Tip Fakiiltesi diginda gorev yapan psikologlarin/sosyologlarin iiye atamasi
Rektorliikten talep edilir. Geregi halinde goriigii alinmak iizere Tip Fakiiltesi 6grenci temsilcisi

Akademik Ogrenci Danismanlik Kuruluna davet edilir.
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Akademik Ogrenci Damismanlik Kurulunun Calisma Esaslar

Madde 6 —
a) Kurul her egitim 6gretim yariyilinda en az bir kez olagan olarak, ayrica Kurul Bagkani'nin

gerekli gordiigii hallerde olagantstii olarak toplanir. Kararlar salt cogunluk ile alinir. Esitlik
halinde bagkanin oy kullandig1 yonde karar alinmis sayilir.
b) Kurulun sekreteryasi Tip Fakiiltesi Dekanlign tarafindan goérevlendirilen bir personel
tarafindan yriitiliir.
Akademik Ogrenci Damismanhk Kurulunun girev ve sorumluluklar
Madde 7 -
a) Yeni kayit yaptiran, akademik danigmam goérevden ayrilan ya da danismaninin degistirilmesi
gereken her 6grenci igin bir danisman 6gretim iiyesinin belirlenmesi ve taraflara duyurulmasim
saglamak.
b) Egitim-6gretim y1h siiresince akademik damsmanlik sistemi ile ilgili 6grenci ve 6gretim tiyesinin
geri bildirimlerini almak, “Ogrenci Tamima ve Takip Formu™na dayamlarak hazirlanmis raporlari
inceleyerek, sorun tespit edilen durumlar Dekanliga iletmek.
Akademik danismanin gérevlendirilmesi
Madde 8-
a) Fakiilteye yeni kayit yaptiran her 6grenci igin ilgili egitim-6gretim yilinin ilk 30 giinii iginde ya
da akademik damigmamn degistirilmesi gereken durumlarda, Akademik Ogrenci Danigmanlik
Kurulunun karar ile bir akademik danisman 6gretim iiyesi atanir. Bu durum, Dekanlik tarafindan
ogrenciye ve akademik damsmana yazili olarak bildirilir ve Tip Fakiiltesi internet sitesinde ilan
edilir.
b) Ogrencilerin akademik danismanlara esit oranda dagitilmasi esastir. Ancak, her 6gretim iiyesi en
az bir, en ¢ok 10 6grenciye danismanlik yapar.
¢) Ogrenci isleri biirosu tarafindan 0gretim lyesine, damismani oldugu 6grencinin/égrencilerin isim
ve iletigim bilgileri; 6grenciye ise, danismam olan Ggretim tiyesinin isim ve iletisim bilgileri verilir.
d) Ogretim tiyeleri 6grencilere birinci siniftan mezun olana kadar damigmanlik yapar.
UCUNCU BOLUM
AKADEMIK DANISMANIN VE OGRENCININ GOREV VE SORUMLULUKLARI
Akademik danismanin girev ve sorumluluklar
Madde 9 - Akademik danigmanin gérev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Simav Yonetmeligi, Yiiksek Ogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve diger ilgili Yonetmelik ve Yonergelerle belirtilen
hususlarda 6grenciyi aydinlatmak,
b) Danismani oldugu 6grencilerin akademik basarilarii izleyerek, gerekli durumda ek destek
saglamak igin ilgili kurullar ile baglanti kurmak, ilisigi kesilme noktasina gelen Ogrencilerin
durumlarim Dekanliga bildirmek,
¢) Tip egitimi ile ilgili olarak gereksinim duydugu konularda 6grenciye yol gostermek, kendi bilgi
ve deneyimlerini aktarmak,
¢) Ogrenciyi fakiilte sonrasi yasama hazirlamak,
d) Damgmani oldugu 6grencilerin sorunlari hakkinda bilgi edinmek ve gerektiginde destek
verebilecek birimlere yonlendirmek,
e) Damigmani oldugu &grenci ile her yarniyilda en az bir kez goriisme yapmak. Ogrenci ile ilk
goriismede “Ogrenci Tamma Formunu”, daha sonraki goriismelerde “Ogrenci Takip Formunu”
doldurmak ve sekreterya aracihigiyla, Ocak ve Haziran aymin ilk haftasinda bir iist yazi ile
Akademik Ogrenci Damsmanlik Kuruluna iletmek.
f) Alti aydan daha uzun siireli olarak fakiiltedeki gorevinden ayrilacak ise, durumunu Akademik
Ogrenci Danismanlik Kuruluna bildirmek.
Ogrencilerin sorumluluklar:
Madde 10 - Ogrencilerin sorumluluklar1 sunlardir:
a) Akademik damgmanin atanmasini takiben 30 giin icerisinde, Akademik danigmani ile gériisme
talebinde bulunmak veya danigsmanin ¢agrisina cevap vermek,
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b) Akademik danismani ile her yariyilda en az bir kez goriisme yaparak ilk goriismede “Ogrenci
Tamima Formunu”, daha sonraki goriismelerde “Ogrenci Takip Formunun”  doldurulmasi
saglamak,
¢) Iletisim bilgileri degisikliklerini akademik damismanina ve sekreteryaya bildirmek.
DORDUNCU BOLUM
AKADEMIK DANISMANLIK SURECININ iZLENMESi VE DEGERLENDIRILMESI
Goriisme zamani
Madde 11-
Akademik damsman atandiktan sonraki 30 giin icerisinde, akademik damsman ilk goriisme i¢in
kendi zel goriisme giin ve saatlerini planlayarak sekreteryaya bildirir ve 6grencileriyle yilda en az
iki kez goriisiir. Sekreterya belirlenen giin ve saatleri 6grenciye bildirir.
Damsmanlik siirecinin degerlendirilmesi ve geligim
Madde 12-
Bu siire¢, Akademik Ogrenci Danismanlik Kurulu tarafindan izlenir ve Ocak ve Haziran aymin
sonunda bir rapor halinde Dekanliga sunulur.
Bu stiregte;
a) Danigman ve 6grencilerin yamtladigi anketlerdeki 6grenci danismanlik sistemi ile ilgili
boélimler,
b) Danisman dgretim {iyesi tarafindan doldurulan “Ogrenci Tamma ve Takip Formlan™
degerlendirilir.
Akademik Damisman veya dgrencinin degistirilmesi
Madde 13-
a) Oprenci veya akademik damsmanlar, degisiklik talebini Dekanliga verecekleri gerekgeli dilekge
ile isteyebilirler. Dilekgeler, Akademik Ogrenci Danismanlik Kurulunda gériisiilerek gerektiginde
yeni dgrenci ve akademik danigman tayin edilir.
b) Ogretim iiyesinin emekliye ayrilmasi, 6 aydan daha uzun siireli olarak fakiiltedeki gorevinden
ayrilmasi veya herhangi bir nedenle kurumdan ayrilmast durumunda, damsmani oldugu
dgrenciye/dgrencilere Akademik Ogrenci Damgmanlik Kurulunun 6nerisi ve Dekanin onay1 ile bir
akademik danigman atanir.
BESINCi BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER
Yiiriirlik
Madde 14- Bu Ydnerge, Erciyes Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 15- Bu Yonerge hiikiimlerini Dekan ytiriitiir.

ERCIYES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI AKADEMIK OGRENCI DANISMANLIGI TAKIP FORMU

DANISMAN OGRETIM UYESININ

Unvam, Adi, Soyadi i Tarih: ..... S e 2O,
Anabilim / Bilim Dali : Goriisme no.:
OGRENCININ
Adi, Soyadi Telefon no.
Numarasi E-posta

Kayit tarihi:

Halen okudugu dénem:




Kaldig yer/ adres

L

: Bir énceki degerlendirme formuna gore degisiklik varsa Hitfen belirtiniz
. L |
OGRENCI ILE ILGILI KiSiSEL BILGILER |
Kronik saghk sorunu |:| Yok |:| Var (liitfen agiklayimz) ‘
|
Siirekli kullandig ilaglar D Yok |:] Var (liitfen agiklayimz)
|
Barinma sorunu l___] Yok D Var (liitfen ‘
agiklayiniz)
|
Burs gereksinimi [J vok ] var |
(liitfen aciklayimz) :
|
|
Sosyal destek gereksinimi [ vok [ var (liitfen agiklayinz)
Psikolojik destek gereksinimi D Yok l:] Var (liitfen agiklayimz) |
|
Calisma ortamu ile ilgili sorunu D Yok D Var (lutfen agiklayimz)
]
Belirttigi baska sorunu [ vok [] var (liitfen agiklayimz) 1

OGRENCININ SOSYAL FAALIYETLERI

KATILDIGI KULUBLER

KATILDIGI PROJELER

ALDIGI GOREVLER

OGRENCININ BASARI DURUMLARI

AKADEMIK ORTALAMA

GUz BAHAR

1. YIL

2. YIL

3.YIL

4. YIL

5. YIL

6. YIL

DISIPLIN CEZALARI




YAPTIGI STAJLAR

Goriismeye iligkin belirtmek istediginiz diger konular ve oénerileriniz:

Not: Liitfen formun bir kopyasuu saklayip, bir kopyasim Sekreteryaya gonderiniz

ERCIVES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI AKADEMIK OGRENCI DANISMANLIGI TANIMA FORMU

DANISMAN OGRETIM UYESININ

Unvani, Adi, Soyad1

Anabilim / Bilim Dah

OGRENCININ

Adi, Soyadi : Telefon no. s
Numarasi : E-posta
Cinsiyet] e : LIk Mezun oldugu okul
Dogum tarihi P T e
Kaldig yer/adres :
Kayseri’de yasayan yalam var mi? D Yok D Var
Kayseri'de yasayan iki yakummnn iletisim bilgileri

Yakinlik derecesi : Yakinlik derecesi 3
1 | Adi, Soyadi i 2 | Adi, Soyadi

Telefon no. : Telefon no.

OGRENCI iLE iLGILI AILEVI BILGILER

Aile ikametgah adresi:




Goriismeye iliskin belirtmek istediginiz diger konular ve dnerileriniz:

Not: Liitfen formun bir kopyasin saklayp, bir kopyasim Sekreteryaya gonderiniz

Prof. Dr. Muhammet GUVEN
Rektor

Prof, Dr. Murat DOGAN
Rektir Yardimeisi

Prof, Dr. M.Hakan POYRAZOGLU
Tip Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Fatih ALTUN
Miihendislik Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Mustafa AKDAG
Iletisim Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Osman SONMEZ
Seyrani Ziraat Fakiiltesi Dekan V.

Dog. Dr. Kenan GULLU
Turizm Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Muhammet GUVEN
Egitim Fakiiltesi Dekani

(Uhde)

Dog.Dr.Onder DUZLU

Saghk Bilimleri Enstitii Miidiir V.

Prof. Dr. Ruhan DUSUNSEL
Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Ens. Miid. V.

Yrd. Dog. Dr. Levent CORUH
Giizel Sanatlar Enstiti Miidiiri

Prof. Dr. Miige OGUZKAYA ARTAN
Halil Bayraktar SHMYO Miidiir V.

Prof. Dr. Nafiz KAHRAMAN
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO Miidiirii

Dog. Dr. Okan KARAHAN
Tomarza MYO Miidiirii

Yrd. Dog. Dr. Aynur HASOGLU
Adalet MYO Miidiirii

Prof. Dr. Vehbi GUNES
Uye
(Katilmadi)

Prof. Dr. Karamehmet YILDIZ
Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Saban UZAY
iktisadi ve id. Bil. Fak. Dekan V.

Prof. Dr. {lhan OZTURK
Fen Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ihsan KELES
Veteriner Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Adnan OZTURK
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Ilker YILMAZ

Havacilik ve Uzay Bil. Fak. Dekam

Prof. Dr. Murat DOGAN
Hukuk Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Celaleddin CELIK
Sosyal Bilimler Enstitii Miidiiri

Dog. Dr. Cevdet KIRPIK
Egitim Bilimleri Enstitii Miidiirii.

Dog. Dr. Dervig BOZTOSUN
Uygulamah Bilimler Yiik. Miidiiri

Dog.Dr.Hamdi TAPLAK
Kayseri MYO Miidiirii

Okt. Omer YILDIZ

Prof. Dr. M. Kemal APALAK
Rektor Yardimeisi

Prof.Dr.Temel YESILYURT
Ilahiyat Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. ibrahim NARIN
Eczacihik Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Veysel ASLANTAS
Mimarhk Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Sultan TASCI
Saghik Bilimleri Fakiiltesi Dekam

Prof. Dr. Nurdan GOKCE

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.
(Katilmadi)

Prof. Dr. Muhammet GUVEN
Edebiyat Fakiiltesi Dekam

(Uhde)

Prof, Dr. Mehmet AKKURT

Fen Bilimleri Enstitii Miidiir

Dr. Ibrahim BOZBIYIK
Atatiirk TIk. ve ink. Tar. Ens. Miidiir V.

Dog. Dr. Hasan YALCIN

Sosyal Bilimler MYO Miidiir V.
(Katilmadi)

Dog. Dr. Yahya POLAT

Beden Egit. ve Spor Yiik. Miidiirii

Dog¢. Dr. Hasan YALCIN

Yabane: Diller Yiik. Ok. Miidiir V. Safiye Cikrik¢ioglu MYO Miidiir V.

(Katilmadi)

Dog. Dr. Ali DEGIRMENDERELI
Develi MYO Miidiir V.
(Katilmadi)

f:mf. Dr. Adem BOYACI
Uye
(Katilmadi)

Prof. Dr. Necmi TASPINAR
Uye

(Katiimadi)

Prof. Dr. Murat DOGAN
Pinarbasit MYO Miidiirii
(Uhde)

Prof. Dr. Cem A. GURGAN
Uye

Prof. Dr. Sibel SILICI
Uye
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Prof. Dr. Miriivvet BASER
Uye
(Katilmadi)

Prof. Dr. Fuat GURCAN
Uye
(Katilmadi)

Dog. Dr. Veli AKEL
Uye
(Katilmadr)

Ogr. Kons. Bask. Berat DENiZ
Uye

Prof. Dr. Ahmet KAYACIK
Uye
(Katilmadi)

Dog. Dr. Kenan GULLU
Uye

Dog. Dr. M. Orhan PUSKULLU
Uye
(Katilmadi)

Prof. Dr. Ozen TOK
Uye

Dog. Dr. Kasim KARAMAN
Uye

Yrd. Dog. Dr. Yagar ZORLU




