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Ercives lJniversites i Tıo Fakültesi Akademik Oğrenci Danrş manlığı Yönersesi Hk.
ZUlOZZ.leq- P,r"iyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik Öğrenci Danışmanlığı Yönergesi ile
ilgiIi konu ijzerinde görüşüldü.

Yapılan görüşmeler sonucunda: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik Ögrenci
Danışmanlığı Yönergesi'nin aşağıdaki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi.

ERCiYES üNivonsirnsi rıp r.lxüı,rrsi
AKADEMiK ÖĞnnNcİ DırıIŞMANLIĞI YÖNERGESi

siRixcİ BöLüM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
Madde 1-
Bu yönerge, Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesinde öğrenim gören öğrencilerin sosyal ve ekonomik
sorunlarrnın, eğitim-öğretim ve sağlık ile ilgili sıkıntılarının çözümiiıde yardımcı olmak,
öğrencilerin arkadaşları, öğretim üyeleri ve personel ile aralarındaki dayanışma ve iş birliğini
geliştirmek, öğrencilerin akademik ve sosyal yaşammı kolaylaştırmak için kurulan Akademik
Öğrenci Danışmanhk Kurulunun usul ve esaslarını düzenlemek amacı ile oluşturuldu.
Kapsam
Madde 2-
Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi öğrencileri ile öğretim üyelerinin akademik öğrenci danışmanlığı
ilişkilerini kapsamaktadır.
Hukuki Dayanak
Madde 3-
Bu yönerge. 2547 sayı|ı Yükseköğretim Kanunu'nurı 22'nci madde (c) fıkrası ile 47'nci
maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
Madde 4-
Bu yönergede geçen;
a) Akademik Danışman: Ögrenciye danışman olarak atanan Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi
öğretim üyelerini,
b) Akademik Öğrenci Danışmanlık Kurulu: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik
Oğrenci Danışmanlığı Kurulunu,
c) Başkoordinatör: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Başkoordinatörünü,
ç) Dekanı Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını,
d) Fakülte: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesini,
e) Öğrenci: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi öğrencilerini,
f) Oğrenci işleri bürosu: Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi öğrenci işleri bürosunu,
g) Rektör: Erciyes Üniversitesi Rektörünü,
h) Üniversite: Erciyes Üniversitesini,
ifade eder' 

iKiNCi BöLüM
AKADEMİK ÖĞnENCi DANIŞMANLIK KURULUNUN OLUŞUMU, ÇALIŞMA

ESASLARI, GÖREVVE SORUMLULUKLARI
Akademik Ögrenci Danışmanlık Kurulunun oluşumu
Madde 5 -
Akademik Öğrenci Danışmanlık Kurulu; Dekan tarafından görevlendirilecek bir Dekan Yardımcısı
kurulun tabi üyesi olarak kurula başkanlık eder. Kurul; Başkoordinatör ile Temel Tıp Bilimleri,
Dıihili Tıp Bilimleri ve Cerrahi Tıp Bilimleri, Psikiyatri Anabilim Dalı ve Tıp Eğitimi Anabilim
Dalı'ndan belirlenecek birer öğretim üyesinden ve üniversitede görev yapanlar arasından
belirlenecek bir psikologdan velveya sosyologdan oluşur. Üyeler Dekan tarafindan üç yıl süre ile
görevlendirilir. Tıp Fakültesi dışında görev yapan psikologlanıı/sosyologlann üye ataması
Rektörlükten talep edilir. Gereği hAlinde görüşü alınmak üzere Tıp Fakültesi öğenci temsilcisi
Akademik Öğrenci Danışmanlık Kuruluna davet edilir.

SENATO KARARLARI
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Akademik Ögrenci Danışmanlrk Kurulunun Çalışma Esasları
Madde 6 -

a) Kurul her eğitim öğretim yarıyılında en az bir kez olağan olarak, ayrıca Kurul Başkanı'nın
gerekli gördüğü hAllerde olağanüstü olarak toplanır. Kararlar salt çoğunluk ile alınır. Eşitlik
halinde başkaıın oy kullarıdığı yönde karar alınmış sayılır.

b) Kurulun sekreteryası Tıp Fakültesi Dekanlığı tarafındaı görevlendirilen bir personel
taıafindan yi,irütülür.

Akademik Ögrenci Danışmanlık Kurulunun görev ve sorumlulukları
Madde 7 -
a) Yeni kayıt yaptıran, akademik danışmanı görevden ayrılan ya da danışmanının değiştirilmesi
gereken her öğrencİ İçin bir darıışman öğretim üyesinin beliılenmesi ve taraflara duyurulmasını
sağlamak.
b) Eğitim-öğretim yılı siiresince akademik danışmanlık sistemi ile ilgili öğrenci ve öğretim üyesinin
geri bildirimlerini almak, "Ögrenci Tanıma ve Takip Formu"na dayanılarak hazırlanmış raporları
inceleyerek, sorun tespit edilen durumları Dekanlığa iletmek.
Akadeınik danışmanın görevlendirilmesi
Madde 8-
a) Fakülteye yeni kayıt yaptıran her öğrenci için ilgili eğitim-öğretim yılının ilk 30 günü içinde ya
da akademik danışmanrn değiştirilmesi gereken durumlarda, Akademik Ögrenci Danışmanlık
Kurulunun kararı ile bir akademik danışmarı öğetim üyesi atanlr. Bu durum, Dekanhk tarafindan
öğrenciye ve akademik danışmana yazılı olarak bildirilir ve Tıp Fakültesi intemet sitesinde ilan
edilir.
b) Öğrencilerin akademik danışmanlaıa eşit orarıda dağıtılması esastır. Ancak, her öğretim üyesi en
az b.ir, en çok 10 öğrenciye danışmanlık yapar.
c) Oğrenci iŞleri bürosu tarafından öğretim üyesine, danışmanı olduğu öğrencinin/öğrencilerin isim
ve iletiŞim bilgileri; öğrenciye ise, danışmanr olan öğretim üyesinin isim ve iletişim Ülgiıeri verilir.
d) Oğetim üy_eleri öğrencileıe birinci sınrftan mezun olana kadar danışmanlık yapar. -
üçtıNcü BöLüM
AKADEMİK DANIŞMANIN VE ÖĞRENCiNİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI
Akademik danışmanrn görev ve sorumlulukları
Madde 9 - A]<ademik danışmanın görev ve sorumlulukları şunlardır:
a] Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi Egiıim-öğretim ve sınav yönetmeliği. yüksek Öğreıim
Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliğİ ve diğer ilgili Yönetmelik ve Yö-nergelerie belirtilen
hususlarda öğrenciyi aydınlatmak,
b) DaııŞmanı olduğu öğrencilerin akademik başarılarını izleyerek, gerekli durumda ek destek
sağlamak iÇin ilgili kurullar ite bağlantı kurmak, ilişiği kesilme nJktu.rnu gelen öğrencilerin
durumlannı Dekanlığa bitdirmek,
c) TıP eğitimi ile ilgili olarak gereksinim duyduğu konularda öğrenciye yol göstermek, kendi bilgi
ve deneyimlerini aktarmak,
ç) Oğenciyi fakülte sonrası yaşama hazırlamak,
d) DanıŞmanı olduğu öğrencilerin sorunları hakkında bilgi edinmek ve gerektiğinde destek
verebilecek birimlere yönlendirmek,
e] Danupan1olduğu öğenci ile her yarıyılda en az bir kez görüşme yapmak. Öğrenci ile ilk
gönişmede "oğrenci Tanıma Formunu", daha sonraki görüşmelerde "Ögrİnci Takİp Formunu''
doldurmak.ve sekreterya aracılığıyla, Ocak ve Haziran ayının ilk haftasında bir üst vazı ile
Akademik Oğrenci Danışmanlık Kuruluna iletmek.
1) Altl aYdan daha uzun süreli olarak fakültedeki görevinden ayrılacak ise, durumunu Akademik
Öğrenci Danışmanlık Kuruluna bildirmek.
Oğrencilerin sorumlulukları
Madde l0 - Ögrencilerin sorumlulukları şunlardır:

a) Akademik danışmanın atanmasrnı takiben 30 giin içerisinde, Akademik danışmanı ile görüşme
talebinde bulunmak veya danışmanın çağrısına cevap vermek,
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b) Akademik danışmanı ile her yarıyılda en az bir kez görüşme yaparak ilk görüşmede "Ögrenci
Tanıma Formunu", daha sorıraki görüşmelerde "Oğrenci Takip Formunun" doldurulmasını
sağlamak,
c) İletişim bilgileri değişikliklerini akademik danışmanına ve sekreteryaya bildirmek.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
AKADEMİK DANIŞMANLIK SüRECİNiN izırNıvrnsi VE DEĞERLENDiRİLMESi

Görüşme zamanı
Madde l1-
Akademik danışman atandıktan sonraki 30 gün içerisinde, akademik danışman ilk görüşme için

kendi özel görüşme giin ve saatlerini planlayarak seketeryaya bildirir ve öğrencileriyle yılda eı az

iki kez görüşür. Seketerya belirlenen gün ve saatleri öğrenciye bildirir.
Danışmanlık sürecinin değerlendirilmesi ve gelişim
Madde 12-
Bu si1reç, Akademik Ögrenci Danışmanlık Kurulu tarafindan izlenir ve Ocak ve Haziran ayının

sonrrnda bir rapor hAlinde Dekanlığa sunulur.
Bu Siheçte;
a) Danışmarı ve öğrencilerin yanıtladığı anketlerdeki öğrenci danışmanlık sistemi ile ilgili

İİ'#;';- öğretim üyesi tarafından doldurulan "öğrenci Tanıma ve Takip Formları"

değerlendirilir.
Akademik Danışman veya öğrencinin değiştirilmesi
Madde 13-
a) Öğenci veya akademik danışmanlar, değişiklik talebini Dekanlığa verecekleri gerekçeli dilekÇe

ile isİeyebilirler. Dilekçeler, Akademik Öğrenci Danışmanlık Kurulunda görüşülerek gerelıtiğinde

yeni öğrenci ve akademik danışman tayin edilir.-u; 
Ögİetl- üyesinin emekliye ayrılması, 6 aydan daha uzun süreli olarak fakültedeki görevinden

ayrılması veya herhangi bir nedenle kurumdan ayrılması durumunda, danışmanı o|duğu

öğrenciye/öğrencilere Akademik Ögrenci Danışmanhk Kurulunun önerisi ve Dekanın onayı ile bir

akademik danışman atanır, 
BEŞiNCi BöLüM

ÇEŞiTLi VE soN HÜKÜMLER
Yürürlük
Madde 14_ Bu Yönerge, Erciyes Üniversitesi Senatosunda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme
Madde 15- Bu Yönerge hükümlerini Dekan yürütür.

ERcİYEs tINi\.ERsİTEs İ TIP FAIdILTEsi AXADEMiK öĞRENci I TAJdP FORMU

DANIşMAN öĞRETİM ihTsiNİN

Tarih: ..... / ..... / 2(,1.-Unvanı, Adı, soyadı

Giiriişme no. :Anabilim / Bilim Dalı

öĞRİNciNiN

Telcfon noAdr, soyadı

E-postaNurnefası

Halen okuduğu dönemı(a}ıt tarihi:



Kaldığ ye./ adres I Bir önceki değerlendirme formuna göre değğiklikvarsa lütJen belirtlnü

öĞRİNcİ iLE ircil,İ KişisEL BirciLER

Bclirttiğ başka sorunu ! voı ! ıhr 1lütfen açıklalınız;

Kronik sağhk sorunu

Sürekli Inıllandığ ilaçlar

Barınma sofunu
açıkla}rruz)

Burs gereksinimi
(lütfen açıklalınız)

sosyal destek gereksinimi

Psikolojik destek gereksinimi

Çelışma ortamr ile ilgiıi sorunu

n yol,. ! Vaı (lütfen açıkJalınız)

! yol. ! Vaı (lüden açıklalıruz)

! yor. ! Var (lütfen

! yul, ! vu.

n yot ! Vaı (lütfen açıklayınız)

! yol. ! Var (lütfen açıklalınız)

! voı. İ Vaİ (lütfen açlk]a}antz)

liİN SOSYAL FAA YETl,

ERKATIr-DI IKLL

KATILDl l PROJELf,R

{I D IG RE\,Lt]R

N BAşARI Dt]Rt;NlI-ARIRf,N

AKADt] oRTALA}rA 7, BAIlAR
l. YtL

2. YIL

3. \,IL

,ı. YIL

5. YIL

6. YIL

CEZALARrD

I

i

I

I

K)



I STAJLAR

Giirüşmeye ilişkin belirtmek istediff,niz diğer konular ve iinerileriniz:

Not: Lütİen fofmun bir kopgasnı saklayıp, bif kopyosüm Sekreteryoga göndeinu

ERciYEs iiNivERsiTEsi TIP FAIdlLTEsi AKADEMi( öĞRENCİ DANIşMANLIĞI TANIMA FoRMU

DANIşMAN ÖĞRİTiM iJı,EsiNiN

Ünvanr, Adı, Soyadı
Taİih| ,.-.. l ..... l 2ol.

Anabilim / Bilim Dalr

öĞRENciNiN

Telefon no.Adı, Soyadı

E-posta .Numafası

Mezun olduğu okulKCinsiyeti
E

Doğum tarihi

Kaldrğ yer/adres

Kaysefi'de yaşayan yalonı var mı? ! Yol< ! Var

Kay§eri'ale yaşayan iki ya}ınuırn ileğim bilgileri

yalonlık deıecesi

Aö,soyaö :

Telefon no.
]

öĞRENci it,E iLGİLİ AiLEvi BİLGiLER

Aile ikametgah adıesi:

2

yal§nlrk derecesi

Adı,Soyadı :

Telefon no. :

/9



Giirüşmeye ilişkin beliftmek i§tediğiniz diğer konulaf ve önerileriniz:

Not Lütfen Jormun bir kopyaslnı saklayıp, bir kopaasını Sekreteryayo göndeinb,

Proi Dr. Muharnmet GÜVEN
Rektör

Prol Dr, Murat DoĞAN Proi Dr. Karamehmet YlLDlZ Prof'- Dr, M, Kemal APALAK

Rektör yardlmcısl Rektör yardlmclsl Rektör yardımclst

Prof. Dr. M,Hakan PoYRAZOĞLU Proi Dr. Şaban UZAY ProtDİ.Temel YEŞiLYURT

Ttp Fakü|tesi Dekanl iktis.di ve id. Bil, Fak. Dekan v. ilahiyat Fakültesi Dekanü

PIoi Dr. Fatih AL t UN Proi Dr. iıhan ÖZTi]RK Prot Dr, lbratıim NARiN

Mühendislik Fakültesi Dekani Fen Fakültesi D€kan| n,z,c,hk Fakiiltesi Dekan v,

Pıof. Dr. Mustafa AKDAĞ Pİot Dr, ihsan KEI-Eş Prof, Dr, Veysel ASLANTAŞ

il€tişim Fakülte§i Dekanı veteriner Fakültesi Dekan v, Mimarhk Fakültesi Dekan v,

Pfol Dr, osman SÖNMEZ Prof. Dr. Adnan ÖZTÜRK Prol Dr, Sultan TAŞCI

seyrani Ziraat Fakültesi Dekan V. Diş Hekimliği Fakültesi Dekanl sağhk Bilimleri Fakültesi Dekanı

Doç. D.. Kenan GÜLLÜ Proi Dr, ilker YILMAZ Proi Dr, Nurdan CÖKÇE

Turizm Fakültesi Dekan V. tlavacıllk ve Uzay Bil, Fak Dekanı Güzel sanatlar tr'akültesi Deken v,
(Katllmadl)

Proİ Dr. Muhammeı CUV[\ Prof, Dr, Muraı DoCA\ Prof, Dr, Muhammeı CÜVE\

Eğitim Fakülte§i Dekant Hukuk Fakülte§iDekan v, Edebiyat Fakülte§iDekanl
(Uhde)(Uhde) 
Prof, Dr, Mehmeı AI"KUR l

boİ,O..öna.. Ol Zl ü Pro|, Dr, CelaIeddin ÇELIK
sa;ütk Biüim|eri Enstitü Müdür v, sosyal Bilimler Enstitü Müdürü Fen Bilimleri En§titü Müdür

Pİoi Dİ. Ruhan DÜŞÜ},ıSEL Doç, Dr, Cevdet KIRPIK Dr ibrahim BoZB|YIK

Gevher N€sibe Gtnom v€ Kök Hllcre trns. Müd. v. Eğitim Bilimteri Enstitü Müdürü. Atatilrk ık, v€ ink, Tar, En§, Mildür v,

Yrd. Doç. Dr. Levent ÇORUH Doç, Dr, Derv§ BoZToSUN_ Doç, Dr, Hasan YALÇIN

Güzelsanatlar Enstitü Müdürü Uygulamalı Bilimter Yük, Müdürü sosyal Bilimler MYo Müdür V,
(Katılmadı)

Prot Dr. Müge OĞUZKAYA ARTAN Doç,Dr,Hamdi TAPLAK Doç, Dr, Yahya Pol-AT

Halil Bayraktar sHMYo Müdür V. Kayseıi MYo Müdürü Beden Eğit, ve spor Yük, Müdürü

Prol Dr. Nafiz KAHRAMAN okt. Ömer YILDIZ Doç, Dr, Hasan YALÇIN

Mu§tafa çtkrıkçıoğlü Myo Müdürü yabancı Diller Yük. Ok. Müdür V. Safiye ÇlkrlkÇtoğlu MYO Müdür V,

(Katllmadl) (Kaİlmadl)

Doç. Dİ. Ali DEĞiRMENDERELi Prol Dr. Mu.at DoĞAN
Develi MYo Müdür V. Plnarbaşü MYo Müdürü
(KatülmadD (Uhde)

Doç. Dr. okan KARAHAN
Tomaıza MYO Müdürü

Yrd. Doç- DL Aynur HAsoĞl,U
Adalet MYo Müdürü

Prol Dr. Vehbi GÜNEŞ
üy"
(KatılmadD

Prof. Dr. Adem BOYACI
üy.
(KatllınadD

Prof. Dr. Necmi TAŞPINAR
üy.

Prol Dr. cem A, GÜRGAN
üy"

Prot Dr. sibel SİLici
üy"

ö
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Prof. Dİ. Mürür.vet BAŞER
üy"
(Katllmadı)

Prof, Dr. Fuat GÜRCAN
üve
(K8tllmadı)

Doç. Dr. Veli AKEL
üy"
(KıtIlmadD

Öğr. Kons. Başk. Berat DENiZ
Uye

Prof. Dr. A}ımet KAYACIK
üy"

(Katllmadl)

Doç. Dr, Kenan GÜLLÜ
üy"

Doc. Dr. M. orhan Pi-üsKÜLLÜ
fJve
(KatIlmadD

Prol Dr. Özen TOK
üy"

Doç. Dr. Ka§ım KARAMAN
üy"

Yrd. Doç. Dr. Yaşar ZoRLU
üy"

Utü\
t
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